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عبدالعزيز  بن  �سلمان  الملك  ال�شريفين  الحرمين  خادم  يرعى 

-حفظه الله- »الملتقى الأول لآثار المملكة العربية ال�سعودية« الذي 

تقام فعالياته في المتحف الوطني ومركز الملك عبدالعزيز التاريخي 

ابتداءً من الثلاثاء القادم وعلى مدى ثلاثة �أيام.

المنظمة  العليا  اللجنة  والآثار ع�ضو  ال�سياحة  كلية  و�أكد عميد 

مقام  من  الكريمة  الرعاية  �أن  الزهراني  عبدالنا�صر  د.  للملتقى 

خادم الحرمين ال�شريفين –�سلمه الله- تعطي هذا الملتقى �أهمية 

بالغة وتقدم الدعم لكافة العاملين بمجال الآثار والمهتمين بالجانب 

الح�ضاري.

للتطوير  الكلية  وكيل  �سحله  �سامر  الدكتور  ق��ال  جهته  من 

تاريخ جامعة  �أتمت تجهيز فيلم وثائقي عن  »الكلية  �إن  والجودة 

الملك �سعود في دعم علم الآثار، بدءاً من عمليات التنقيب بالمواقع 

التاريخية ومروراً بما قدمته الكلية من �إ�سهامات في نه�ضة العمل 

المميزة  الأعمال  �سيكون من  الفيلم  ب�أن  ثقته  عن  الأث��ري« معرباً 

وثائقياً.

تفا�صيل �ص23

مفهوم الركود والكسادمحاضرات لمركز البحوث والدراسات الهمة العالية ركيزة النجاح بدء التحويل في الآداب

إنجاز طبي في جراحة الأذناتحاد الجامعات يطلق الموسم الثامن بألعاب متنوعةبناء جيل جديد من المترجمين المحترفين
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برعاية خادم الحرمين ال�شريفين

أمير الرياض يدشن حملة التوفير والادخار 

افتتاح ملتقى آثار المملكة.. الثلاثاء

»المالية« و»البتروكيماويات«.. في محاضرتين

»الطب« اعتماد كندي لـ

ال�سعودية  الاقت�صاد  تنظم جمعية   

بكلية  الاقت�صاد  ن��ادي  مع  بالتعاون 

�سعود  الملك  بجامعة  الأع��م��ال  �إدارة 

»تطورات  بعنوان  الأولى  محا�ضرتين، 

العربية  المملكة  في  الم��ال��ي��ة  ال�����س��وق 

ال�سعودية«، في الثانية ع�شرة من ظهر 

ال�سوق  هيئة  رئي�س  يقدمها  ال��ي��وم، 

عبدالله  ب��ن  محمد  الأ���س��ت��اذ  المالية 

ال��ك�برى   »105« ب��ال��ق��اع��ة  ال��ق��وي��ز، 

المحا�ضرة  �أما  الأعمال.  �إدارة  بكلية 

�صناعة  »معجزة  بعنوان  فهي  الثانية 

التاريخ  ال�سعودية:  البتروكيماويات 

وزي��ر  يقدمها  وال��ي��وم«،  الأم�����س  ب�ني 

المهند�س  الأ�سبق  والكهرباء  ال�صناعة 

يوم  الزامل،  عبدالله  بن  عبدالعزيز 

ظهراً  الثانية  ال�ساعة  المقبل  الثلاثاء 

�إدارة  بكلية  الكبرى   »105« بالقاعة 

المحا�ضرتين  نقل  و�سيتم  الأع��م��ال، 

للبنات. الجامعية  الدرا�سات  لمركز 

كتب - م�ساعد الغنيم:

الجامعة  مدير  معالي  عن  نيابة 

يو�سف  د.  ح�ضر  العمر،  د.ب���دران 

للتخطيط  الجامعة  وكيل  ع�سيري 

�شهادة  ت�سليم  م��را���س��م  وال��ت��ط��وي��ر 

الاعتماد الكندي في برامج الدرا�سات 

الطبية  والمدينة  الطب  لكلية  العليا 

بالجامعة كمن��شأة معتمدة من الكلية 

الملكية للأطباء والجراحين في كندا.

ففي �إطار عملية التطوير والتقدم 

منحت  ال��ط��ب،  كلية  ت�شهده  ال���ذي 

الكلية الملكية للأطباء والجراحين في 

كندا اعتمادها  لكلية الطب والمدينة 

فيما  معتمد  تدريبي  كمركز  الطبية 

والدرا�سات  الزمالات  برامج  يخ�ص 

الاجتماع  خ�الل  ذل��ك  ج��اء  العليا. 

الذي عقد الأربعاء الما�ضي، بح�ضور 

والتطوير  للتخطيط  الجامعة  وكيل 

ف��ودة   د.خ��ال��د  ال��ط��ب  كلية  وعميد 

للمدينة  التنفيذي  ال��ع��ام  والم��دي��ر 

د.عبدالرحمن  الجامعية  الطبية 

المعمر ومدير مركز الدرا�سات العليا 

بكلية الطب د.ريا�ض ال�سهلي ووكلاء 

ود.خالد  الظاهري  د.�صالح  الكلية 

ال�����س��واط ود.م��اج��د الم��ا���ض��ي، ومن 

التنفيذي  الرئي�س  الكندي  الجانب 

ل��لأط��ب��اء  ال��ك��ن��دي��ة  الم��ل��ك��ي��ة  للكلية 

والجراحين والوفد المرافق.

تج��در الإ����ش���ارة �أن���ه ي��وج��د �أك�ثر 

زمالات  متدرب في  800 طبيب  من 

مخ��ت��ل��ف��ة ب��ك��ل��ي��ة ال���ط���ب والم��دي��ن��ة 

مركز  �أك�بر  تعتبر  وال��ت��ي  الجامعية 

تدريبي بالمملكة.

آل الشيخ: 3 برامج دكتوراه 
»الطبية التطبيقية« قريباً بـ

كتب: فهود الحمود

الطبية  العلوم  كلية  عميد  ك�شف 

عبدالملك  ب��ن  ي��زي��د  د.  التطبيقية 

ب��رام��ج  ط���رح  ت���أخ��ر  ع��ن  ال�شيخ  �آل 

 38 م�ضي  رغم  الكلية،  في  الدكتوراه 

»لدينا  م�ضيفاً:  �إن�شائها،  على  �سنة 

وتم  تقر  �أن  و�شك  على  برامج  ثلاثة 

الرفع بها، والكلية لديها �أكبر عدد من 

حملة الدكتوراه بين الكليات ال�صحية، 

نالوها من جامعات عالمية«.

تفا�صيل �ص21

�أ.القويزم. الزامل

كتبت: هوازن كتبيختام المعرض التثقيفي ضد سرطان الثدي

اختتمت �صاحبة ال�سمو الملكي الأميرة هيفاء بنت 

�إدارة جمعية  في�صل بن عبد العزيز رئي�سة مجل�س 

الجامعة  وكيلة  وبح�ضور  الثدي،  ل�سرطان  »زه��رة« 

ووكيلات  العي�سى  �إي��ن��ا���س  د.  الطالبات  ل�����ش���ؤون 

التثقيفي  الثاني  المعر�ض  الما�ضي  الجامعةالثلاثاء 

 »Sweet October« الإر�شادي �ضد �سرطان الثدي

بم�شاركة  بالجامعة  للطالبات  الجامعية  المدينة  في 

»�سفيرات  وبح�ضور  بالجامعة،  داخلية  جهة   20
زهرة«، وذلك �ضمن جهود الجامعة في رفع م�ستوى 

الوعي ال�صحي لدى من�سوبات الجامعة والمجتمع.

التوعية  حملة  في  الجامعة  م�شاركة  �أن   يذكر 

�ضد �سرطان الثدي ت�أتي كجزء من ر�سالتها العلمية 

والمجتمعية.
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قطعة �أثرية من متحف الجامعة 

والمكت�شفة في »الربذة«



التربية  ق�سم  رئي�س  عقد  ق��اء 

بجامعة  ال�رتب��ي��ة  بكلية  الخ��ا���ص��ة 

�شرف  ب��ن  نبيل  د.  ���س��ع��ود  الم��ل��ك 

طلاب  م��ع  مفتوحاً  ل��ق��اءً  المالكي, 

والدرا�سات  البكالوريو�س  وطالبات 

ال��ع��ل��ي��ا، ح��ي��ث ن��ظ��م ال��ل��ق��اء ق�سم 

التربية الخا�صة بالتعاون مع وحدة 

التربية  بكلية  الطلابية  الأن�شطة 

ومع نادي التربية الخا�صة.

بد�أ اللقاء بكلمة ترحيبية للدكتور 

التربية  ق�سم  رئي�س  المالكي  نبيل 

الخا�صة، حيث وجه ال�شكر لأع�ضاء 

لحر�صهم  بالق�سم  التدري�س  هيئة 

الدائم على تفعيل التوا�صل مع طلبة 

العليا  وال��درا���س��ات  البكالوريو�س 

علمية  فائدة  من  فيها  لما  بالكلية 

واجتماعية في العملية الأكاديمية.

الطالب  »على  المالكي:  و�أ�ضاف 

ا�ستغلاله  وكيفية  ال��وق��ت  �إدارة 

التخ�ص�،ص  ثقافة  على  والاط�ل�اع 

الحياة  �سير  ب�أهمية  ذل��ك  وي���أت��ي 

الجامعية«.

ثم تحدث المالكي عن تاريخ ق�سم 

تخريج  في  ودوره  الخا�صة  التربية 

على  ق���ادرة  متميزة  علمية  ك���وادر 

التعليمية،  العقبات  على  التغلب 

حر�صاً  ي���أت��ي  اللقاء  �أن  و�أ���ض��اف 

المبا�شر  التوا�صل  على  الق�سم  من 

والدرا�سات  البكالوريو�س  بين طلبة 

التدري�س،  هيئة  و�أع�����ض��اء  العليا 

للا�ستماع  فر�صة  اللقاء  �أن  مبيناً 

ط�الب  ك��اف��ة  ا���س��ت��ف�����س��ارات  �إلى 

وط��ال��ب��ات ال��ب��ك��ال��وري��و���س وط�الب 

وطرح  العليا  الدرا�سات  وطالبات 

اقتراحاتهم.

�أ�سئلة  عن  المالكي  د.  �أج��اب  ثم 

�أع�ضاء  من  الح�ضور  وا�ستف�سارات 

هيئة التدري�س ومنهم د. عبدالكريم 

ال��درا���س��ات  لجنة  م��ق��رر  الح�سين 

لجنة  مقرر  حنفي  علي  ود.  العليا 

الخطط البحثية ود. بدر ال�سحيمي 

الخا�صة  ال�رتب��ي��ة  ن���ادي  م�����ش��رف 

لجنة  م��ق��رر  الم���غ�ي�رة  ح��م��ود  ود. 

الإر���ش��اد الأك��اديم��ي، وم��ن الجانب 

وكيلة  ال��ك��ث�ريي  ن���ورة  د.  الن�سوي 

ق�سم التربية الخا�صة وممثلة لجنة 

الن�سوي  بالق�سم  العليا  الدرا�سات 

ود. عبير الحربي و�أ.فاطمة �شعبي 

بالق�سم  الأكاديمي  الإر�شاد  ممثلة 

الن�سائي.

اللقاء عدد كبير من  وقد ح�ضر 

طلبة البكالوريو�س وطلبة الدرا�سات 

ال�ساعة  ا�ستمر قرابة  العليا والذي 

والن�صف.

المعيدين  م�ساندة  وح��دة  نظمت 

بوكالة  والم��ب��ت��ع��ث�ني  والم��ح��ا���ض��ري��ن 

والبحث  العليا  للدرا�سات  الجامعة 

بعنوان  عمل  ور�شة  م�ؤخرًا  العلمي 

.»Study Abroad«

ماهيندرا  الدكتور  الور�شة  ق��دّم 

�أن���واع  بعر�ض  ب���د�أ  حيث  ماهيتا، 

ال�ب�رام���ج الأك���اديم���ي���ة، وم��ع��اي�ري 

الأهلية، ثم تكلم عن قرارات القبول 

من  الجامعات العالمية، والم�ستندات 

تخلل  وقد  التقديم،  عند  المطلوبة 

الور�شة م�شاركات وا�ستف�سارات من 

الح�ضور.

كتب : في�صل طالب بام�سق

تم عقد اجتماع مع عميد التطوير والجودة ووكيل العمادة ل��شؤون الجودة 

وبع�ض م�ست�شاري العمادة يوم الأحد الموافق 9ـ2ـ1439هـ في ملتقى كلية 

الآداب وبح�ضور عميد الكلية �أ.د. نايف بن ثنيان �آل �سعود ووكلاء الكلية 

حول  الاجتماع  وتمحور  والن�سائي،  الرجالي  ال�شقين  في  الأق�سام  ور�ؤ�ساء 

الاعتماد الأكاديمي الوطني للبرامج الأكاديمية، وتم النقا�ش حول برنامج 

نظام  عن  عبارة  وه��و  العاجل،  القريب  في  �إطلاقه  �سيتم  ال��ذي  »�إت��ق��ان« 

الأداء  التميز في  لإدارة  تقدمه الجامعة  الذي  المعلومات  و�إدارة  التخطيط 

والذي ي�ساعد على معالجة �أغلب الم�شكلات التي تواجه من�سوبي الجامعة 

تلبية  من  الكلية  التي تمكن  المعايير  عن  للبحث  بالإ�ضافة  الكلية،  ووكلاء 

متطلبات الاعتماد.

ق����ام وف����د م���ن ف���ري���ق الم��ن��زل 

لمعر�ض  بزيارة  الم�ستدام  ال�شم�سي 

 Dubai Solar« ال�شم�سي   دبي 

في  دب��ي  في  �أق��ي��م  Show« الذي 
الفترة من 23-25 �أكتوبر الجاري، 

نماذج  عر�ض  في  للم�شاركة  وذلك 

الم�شاركة،  للفرق  الم�ستدام  المنزل 

وكذلك للاطلاع على �آخر التقنيات 

الم�ستخدمة في هذا المجال وللبحث 

ع��ن ف��ر���ص ال��ت��ع��اون م��ع منتجي 

تكنولوجيا الطاقة ال�شم�سية.

وق���د ال��ت��ق��ى �أع�����ض��اء ال��ف��ري��ق 

ب���ال���ع���دي���د م����ن الم��ت��خ�����ص�����ص�ني 

الم�����ش��ارك�ني في الم��ع��ر���ض م��ن دول 

و�ألمانيا  و�إيطاليا  تركيا  منها  عدة، 

و���س��وي�����س��را وال���ه���ن���د وال�����ص�،ني 

و����ش���رح���وا ل��ه��م ت�����ص��م��ي��م الم��ن��زل 

وا�ستمعوا  الفريق،  به  ق��ام  ال��ذي 

والتقنيات  الت�صميم  عن  لآرائ��ه��م 

الم�ستخدمة فيه. كما التقى الفريق 

بـال�سيد Fien Islami رئي�س 

بالمركز  ال�سوي�سري الفائز  الفريق 

ال�شم�سي  المنزل  الأول في م�سابقة 

�أمريكا  في  �أقيمت  التي  الم�ستدام 

وتناق�شوا  الحالي  �أكتوبر  منت�صف 

معه في العديد من جوانب الم�سابقة 

الممكنة  والابتكار  التميز  و�أ�ساليب 

في الم�شروع.

 وق������د دع����ا الم���������ش����رف ع��ل��ى 

م���������ش����روع الم����ن����زل ال�����ش��م�����س��ي 

بالجامعة Fien Islami لزيارة 

على �إمكانيات  للتعرف  الجامعة 

الجامعة والتعاون في م�شروع المنزل 

ال�شم�سي وغيره من الم�شاريع ذات 

العلاقة.

كل  م���ن  ال��ف��ري��ق  وف����د   تكون 

م��ن الم�����ش��رف ع��ل��ى الم�����ش��روع د. 

كلية  وك��ي��ل  ال��ب��داح  عبدالمح�سن 

الهند�سة للدرا�سات العليا والبحث 

الم�شرف  عرفي  جمال  ود.  العلمي 

الح��راري��ات  �إدارة  مجموعة  على 

على  الم�شرف  عبا�س  محمد  ود. 

وم.  ال�ضوئية  الأل����واح  مجموعة 

�إبراهيم المهنا مدير الم�شروع.

فريق الجامعة للمنزل الشمسي المستدام 
في معرض دبي

 

تأهيل بئر زمزم
�أع����م����ال  ب��������د�أت   

م�شروع ت�أهيل المناطق 

زم��زم  ببئر  المحيطة 

وا���س��ت��ك��م��ال �إن�����ش��اء 

ع���ب���ارات الخ���دم���ات 

فقد  الطواف  ب�صحن 

ات���خ���ذت ق����وات �أم���ن 

بع�ض  والعمرة  الح��ج 

الإجراءات الاحترازية 

لإدارة  وال�����ض��روري��ة 

الح�شود داخل �صحن الطواف حفاظًا على �أمن و�سلامة �ضيوف 

حيث  لذلك  خطة  �أع��دت  وق��د  الم�شروع،  ف�رتة  خ�الل  الرحمن 

فهد  الملك  باب  �سلالم  عبر  الطواف  ل�صحن  الدخول  خ�ص�ص 

الكهربائية الداخلية الم�ؤدية �إلى �صحن الطواف وخ�ص�صت م�شاية 

باب الفتح للخروج من �صحن الطواف مرورًا برواق ال�سلام حتى 

الو�صول للم�سعى.

و�سيقت�صر الطواف في ال�صحن على المعتمرين فقط، وقد هي�أ 

الطواف في الدور الأر�ضي والدور الأول لجميع �ضيوف الرحمن.

 دخول »العوائل« للملاعب
الهيئة  قررت 

العامة للريا�ضة 

تهيئة  في  البدء 

ث�الث��ة م�الع��ب 

الملك  »�إ���س��ت��اد 

فهد في الريا�ض 

الملك  مدينة   /

ع������ب������دالله في 

جاهزة  لتكون  الدمام«  في  فهد  بن  الأم�ري محمد  ملعب  ج��دة/ 

لدخول العائلات وفقًا لل�ضوابط الخا�صة بذلك مطلع عام 2018.

»سعودة« المذيعات
�أ�صدر وزير الثقافة والإعلام د. عوّاد بن �صالح العوّاد قراراً 

ب�إلزام هيئة الإذاعة والتلفزيون ب�ضرورة �سعودة وظائف مذيعات 

اللغة العربية في كافة قنواتها التلفزيونية والإذاعية خلال ثلاثة 

�أ�شهر من تاريخه.

الثقافة  ال��وزارة  و�ضعت  المذيعات  �سعودة  ق��رار  مع  وتما�شياً 

والإعلام نموذجاً لا�ستقبال طلبات ال�سعوديات الراغبات بالعمل 

في هيئة الإذاعة والتلفزيون عبر الرابط الإلكتروني:

.https://survs.com/survey/2b21iyff9b

عقوبة تلفزيونية مرورية 
ك�شفت الإدارة العامة للمرور عن عزمها بث لقطات للمخالفين 

للأنظمة المرورية �أثناء ارتكاب المخالفات التي ر�صدتها كاميراتها 

القناة  �شا�شة  عبر  وذل��ك  المملكة،  مناطق  مختلف  في  الم��وزع��ة 

اللقطات  عر�ض  م��ن  الم���رور  �إدارة  وت��ه��دف  الأولى.  ال�سعودية 

لحفظ  المركبات  قائدي  بين  المرورية  الثقافة  لن�شر  تلفزيونياً، 

الأرواح والممتلكات وتقليل ال�سلوكيات المرورية الخاطئة التي قد 

و�إ�صابات  وفيات  عنها  ينتج  التي  المرورية  الح��وادث  في  تت�سبب 

بليغة و�أ�ضرار مادية ومعنوية.

أخبار17 العدد 1282 - الأحد 16 �صفر  1439هـ الموافق 5 نوفمبر 2017م 2
بح�ضور عميد التطوير والجودة ووكيلها

محاضرات لمركز 
بحوث الدراسات 
العلمية والطبية 
الدرا�سات  بحوث  مركز  يعلن 

محا�ضرات  عن  والطبية  العلمية 

برنامجي  �ضمن  ال�سابع  الأ�سبوع 

»م�����ه�����ارات ال���ب���ح���ث ال��ع��ل��م��ي 

�أدوات  و»���س��ل�����س��ل��ة  ال��ع��ا���ش��ر« 

كالتالي: وهي  العلمي1«  البحث 

• يوم الاثنين 17/2/1439هــ 
الم�������������واف�������������ق2017/11/6 م 

���س��ا���س��ي��ات  مح��ا���ض��رة ب��ع��ن��وان »�أ

تلقيها  المعا�صرة«  العلمي  الن�شر 

���ش��واق ال��روي��ل��ي من  �أ ال��دك��ت��ورة 

بكلية  الإ�شعاعية  العلوم  ق�سم 

من  التطبيقية  الطبية  ال��ع��ل��وم 

 30 بمبنى  ظهرًا   2-12 ال�ساعة 

الأول  الدور  الم�شتركة/  القاعات 

.13 / قاعة 

• يوم الثلاثاء 18/2/1439هـ 
ور�شة  7/11/2017م  الم��واف��ق 

التحليل  »ب��رن��ام��ج  بعنوان  عمل 

 »Nvivo program النوعي 

من  العلولا  نهى  الدكتورة  تلقيها 

بكلية  الإكلينكية  ال�صيدلة  ق�سم 

 2-12 ال�����س��اع��ة  م��ن  ال�����ص��ي��دل��ة 

ال���ق���اع���ات   30 بم��ب��ن��ى  ظ���ه���رًا 

معمل  الأول/  الدور   / الم�شتركة 

الحا�سب. 

�سيكون  الت�سجيل  ب���أن  علماً 

يتم  كما  الح�����ض��ور،  عند  ف��وري��اً 

للح�ضور. �شهادات  منح 

وطني
وطني

لقاء مفتوح لطلاب وطالبات البكالوريوس 
والدراسات العليا بالتربية الخاصة

ورشة عمل عن الدراسة بالخارج

الآداب تنظم ملتقى حول الاعتماد الأكاديمي وإتقان 

بالتن�سيق مع الإدارة العامة لل�سلامة والأمن

إخلاء وهمي لكلية علوم الرياضة

ن��ف��ذت ك��ل��ي��ة ع��ل��وم ال��ري��ا���ض��ة 

مع  بالتن�سيق  ال��ب��دني  وال��ن�����ش��اط 

والأم���ن  لل�سلامة  ال��ع��ام��ة  الإدارة 

الجامعي خطة �إخلاء وهمي �شارك 

فيها مركز الدفاع المدني بالجامعة، 

خالد  الم��ل��ك  م�ست�شفى  �إ���س��ع��اف 

لل�صيانة  العامة  والإدارة  الجامعي 

و�إدارة الخدمات والمرافق العامة.

تم تنفيذ الخطة الافترا�ضية في 

يوم  �صباح  العا�شرة  ال�ساعة  تم��ام 

1439/2/10ه،ـ  الم��واف��ق  الاثنين 

من�سوبي  من  �إخلاء680  تم  حيث 

الكلية في �أقل من ثلاث دقائق.

بن  �أحمد  د.  الكلية  وعّرب عميد 

محمد الفا�ضل عن �شكره وتقديره 

والأم���ن  لل�سلامة  العامة  ل��ل��إدارة 

الجامعي لتعاونهم الم�ستمر في مجال 

ال�سلامة وتنفيذ الخطة الافترا�ضية 

وال��ت��ي ت��ه��دف �إلى ت��ع��زي��ز ال��وع��ي 

ومعرفة  وال�سلامة  الأم��ن  بعوامل 

بالكلية  ال��ط��وارئ  فريق  ا�ستعداد 

لمواجهة �أي حالة طارئة والت�أكد من 

بمهامه،  بالفريق  ع�ضو  كل  معرفة 

وكذلك مدى ا�ستجابة الدفاع المدني 

والإ����س���ع���اف ع��ن��د ح����دوث ح��ري��ق 

�إلى  �إ�ضافة  قدر الله-  حقيقي -لا 

الت�أكد من جاهزية و�سائل ال�سلامة 

و�أنظمة الإنذار والإطفاء في المبنى، 

ومعالجة �أي ق�صور قد يلاحظ �أثناء 

تنفيذ خطة الإخلاء الوهمي.
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كتبت : هوازن كتبي

د�شن �صاحب ال�سمو الملكي الأمير في�صل بن بندر بن 

عبدالعزيز �أمير منطقة الريا�ض، م�ساء الثلاثاء الما�ضي 

حملة التوفير والادخار التي تنظمها اللجنة الن�سائية 

ب��ال�����ش��راك��ة  ال���ري���ا����ض،  م��ن��ط��ق��ة  الم��ج��ت��م��ع��ي��ة في  للتنمية 

ري��ادة  وجمعية  �سعود،  الملك  جامعة  مع  الا�ستراتيجية 

الأع��م��ال، وت��ه��دف �إلى رف��ع م�ستوى ال��وع��ي ل��دى الأ�سر 

لدى  الادخ���ار  ثقافة  ون�شر  التوفير  لأهمية  ال�سعودية 

بالاقت�صاد  الم�ساهمة  في  الأ���س��رة  دور  وتعزيز  المجتمع، 

الوطني، وتحقيق التنمية الاجتماعية.

وب����ارك ���س��م��وه في كلمته ال��ت��ي �أل��ق��اه��ا خ�ل�ال الحفل 

بالريا�ض،  المجتمعية  للتنمية  الن�سائية  اللجنة  جهود 

�أهمية هذه الأعمال الرائدة التي تقدمها  م�شدداً على 

اللجنة في مجال حياتنا المجتمعية، م�ؤكداً �أهمية هذه 

الأعمال بالن�سبة للأ�سر لما فيها من تثقيف وتوعية لكل 

�أبناء هذا الوطن.

خير و�أمان

وقال �سموه: »نتفاعل مع الجمعية والجامعات في هذه 

التفاعل مع جميع  ل�ضرورة  المميزة  المجتمعية  المجالات 

فئات المجتمع في كل ما يهمه وتحقيق ما يتطلع �إليه«.

هذا  في  »نحن  الح�ضور:  مخاطباً  �سموه  و�أ���ض��اف 

هذه  نراعي  �أن  ويجب  و�أم���ان  خير  في  نعي�ش  الوطن 

النعمة حق رعايتها و�أن نكون عاملين بجد واجتهاد فيما 

يخدم الوطن والمواطن«.

�شراكات مجتمعية

نورة بنت محمد بن  الأم�رية  من جانبها قالت �سمو 

في  المجتمعية  للتنمية  الن�سائية  اللجنة  رئي�سة  �سعود 

منطقة الريا�ض: »�إن حملة التوفير والإدخار هي واحدة 

الريا�ض،  منطقة  في  الن�سائية  اللجنة  م��ب��ادرات  م��ن 

المجتمع،  احتياجات  وف��ق  العمل  على  رك���زت  وال��ت��ي 

وت�شجيع  خلالها  م��ن  مجتمعية  �شراكات  بناء  وعلى 

التنموية  والمبادرات  البرامج  ونقل  التنموية،  المبادرات 

الريا�ض  منطقة  �إلى  وخارجها  المملكة  داخل  الناجحة 

بد�أت  والإدخار  التوفير  �أن حملة  مبينة  ومحافظاتها«، 

ال�شهر الجاري وت�ستمر لمدة �ستة �أ�شهر.

و�أ�ضافت �سموها: »بالرغم من حداثة ت�أ�سي�س اللجنة 

مت�سارع،  ب�شكل  �أهدافها  تحقيق  على  عكفت  �أنها  �إلا 

للمجتمع  التنموية  الاح��ت��ي��اج��ات  تح��دي��د  في  متمثلة 

ال�سعودي، وهي ت�أتي �إيماناً من اللجنة بدورها في بناء 

الحدّ  في  والم�ساهمة  الأ���س��رة،  ل��دى  الإدخ���اري  الوعي 

الوعي  النزعة الا�ستهلاكية لأفراد المجتمع، وزيادة  من 

الحملة  تتوافق  كما  والن�شء،  البيوت  ربات  لدى  المالي 

مع �أهداف ر�ؤية المملكة 2030 التي �ستقدم �إ�صلاحات 

يتعلق  فيما  خا�صة  للمجتمع،  مهمة  اقت�صادية  ور�ؤىً 

الغايات الاقت�صادية  �أهم  �أن من  �إلى  بالادخار؛ م�شيرة 

للأ�سر  الإدخ��ار  ن�سبة  رفع   2030 ر�ؤي��ة  في  المجتمعية 

ال�سعودية من �إجمالي الدخل من 6 % �إلى 10 %«.

قوة ال�شراكة

التوفير  حملة  على  الم�شرفة  �أف����ادت  جهتها  م��ن 

الحملة  �إط�الق  �أن  المبيريك،  وفاء  الدكتورة  والإدخ��ار 

ل�الدخ��ار،  العالمي  ال��ي��وم  م��ع  يتوافق  �صفر  �شهر  في 

ويعك�س مواكبة المملكة للفعاليات والاهتمامات العالمية، 

ال�شركاء  قبل  من  والاهتمام  ال�شراكة  قوة  تعك�س  كما 

�إذ  والخا�صة،  العامة  القطاعات  في  الا�ستراتيجيين 

الجهات  من  كبير  عدد  الحملة  فعاليات  في  �سي�شارك 

فيها  وي�ساهم  الريا�ض،  محافظات  في  العلاقة  ذات 

بفاعليّة الوزارات المعنية وم�ؤ�س�سات القطاع الخا�ص.

التكامل الثقافي

ثم �ألقى وكيل الجامعة الدكتور عبدالله ال�سلمان كلمة 

نيابة عن معالي مدير الجامعة الدكتور بدران العمر بهذه 

المنا�سبة رحب فيها بمن �شرّف الحفل ورعاه  �صاحب 

�آل  ال�سمو الملكي الأمير في�صل بن بندر بن عبدالعزيز 

�سعود، وبح�ضور الحفل، وعبر عن �سروره  حيث قال: 

»يَ�سُرني �أن �أرحبَ بكم في حفل تد�شين الحملة الوطنية 

للتوفير والادخ��ار، ف�أهلًا و�سهلًا بكم في رحاب جامعة 

الم�س�ؤولية  �أن   ت�ؤمن  الجامعة  ت��زل  ولم  �سعود.  الملك 

دورها  عن  ينف�صل  �أن  يمكن  لا  مهم  جزء  الاجتماعية 

الزاوية  حجر  يعدّ  الثقافي  التكامل  �إن  حيث  المعرفي، 

الذي يتكامل به البناء والوعي. ومن هذا المنطلق و�ضعت 

وفق  لتحقيقه  ت�سعى  �ساميًا  المبد�أ هدفًا  هذا  الجامعة 

خطتها التي ارت�آها لها الم�س�ؤولون في هذا البلد لكي تبُرزَ 

الجامعةَ ك�صرح من �صروح الح�ضارة والتقدّم«.

داعم �أكاديمي

الملك  معهد  على  العام  الم�شرف  كلمة  ج��اءت  عقبها 

�سلمان لريادة الأعمال الدكتور �إبراهيم الحركان، �أو�ضح 

الأعمال في  لريادة  �سلمان  الملك  �أن م�شاركة معهد  فيها 

حملة التوفير والادخار كداعم �أكاديمي يعد �إ�ضافة نوعية 

تطلعات  تلبي  والتي  المتعددة  المعهد  و�أن�شطة  �أعمال  في 

ال�سلوك  تر�شيد  ب�أهمية  توقعاتهم  من  وتزيد  الطلبة، 

والتوفير  الادخار  لديهم في  التوعية  وتنمي  الا�ستهلاكي 

و�أن الحملة تعُد من الممار�سات الرائدة في كافة الجامعات 

المجتمعية  ال�شراكة  تجعل  والتي  والمحلية  منها  العالمية 

ت�ضييق  هدف  وت�ضع  تفاعلها  ومنطلق  اهتمامها  محور 

اهتماماتها،  �أولى  العمل من  و�سوق  الأف��راد  الفجوة بين 

الفرد  ليكون  الحقيقية  الفر�صة  الحملة  هذه  تتيح  كما 

مدخِراً ولي�س م�ستهلِكاً وموظِفاً ولي�س موظَفاً.

الأمير  الملكي  ال�سمو  ثم تف�ضل راعي الحفل �صاحب 

في�صل بن بندر  بتد�شين الموقع الإلكتروني والذي ير�صد 

الفعاليات والأن�شطة الم�صاحبة من خلال �إتاحة الفر�صة 

لجميع الجهات بالت�سجيل في الموقع. وفي نهاية الحفل كرم 

�إينا�س  الدكتورة  الطالبات  ل��شؤون  الجامعة  وكيلة  �سموه 

العي�سى والجهات الراعية للحملة.

�أمير الريا�ض يد�شن حملة التوفير والادخار التوعوية

د. الحركان: مشاركة معهد الملك سلمان في حملة 
التوفير والادخار كداعم أكاديمي إضافة نوعية في 

أعمال وأنشطة المعهد

د. السلمان: الجامعة تؤمن أن  المسؤولية 
الاجتماعية جزء مهم لا يمكن أن ينفصل عن 

دورها المعرفي

نورة بنت محمد:
 الحملة تتوافق مع رؤية 2030 لرفع الادخار 

إلى10 ٪

فيصل بن بندر: الأعمال المجتمعية تثقيف وتوعية لأبناء الوطن



كتبت - مي الحيدري:

ك���رم���ت ك��ل��ي��ة ال��ع��ل��وم 

عبدالله  الهنوف  الطالبة 

ق�سم  من  العبي�شي  �صالح 

فازت  والتي  الريا�ضيات، 

بالمركز الأول باللقاء العلمي 

الاب��ت��ك��ار(،  )مح��ور  الثامن 

ج��ائ��زة  ع��ل��ى  ح�صلت  ك��م��ا 

خا�صة من اتحاد المخترعين 

الماليزيين، كما ح�صلت على 

العديد من الميداليات منها:

في  الف�ضية  الميدالية   •
ايتك�س ماليزيا.

في  الذهبية  الميدالية   •
كيوى كوريا.

• الميدالية البلاتينيوم في 
وار�سو بولندا.

• الميدالية الف�ضية في وار�سو بولندا.
• الميدالية البلاتينيوم في المعر�ض البريطاني )لندن(.

• الميدالية الذهبية في المعر�ض البريطاني )لندن(.
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والموهوبين  المتفوقين  الطلبة  برنامج  �أق��ام 

والأكاديمية  التعليمية  لل��شؤون  الجامعة  بوكالة 

الحا�سب  في  الإث���رائ���ي  ال��ت��دري��ب��ي  ب��رن��امج��ه 

مرحلته  في  للبرنامج  المعدة  الخطة  وفق  الآلي 

ال�سنة الأولى الم�شتركة، حيث  الت�أهيلية بعمادة 

يقيم البرنامج و�ضمن فعالياته دورة تدريبية في 

 »BOOTSTRAP« بعنوان  الآلي  الحا�سب 

والتي تهدف �إلى تنمية مهارات الطلبة المتفوقين 

على  وت�شغيلها  ال��وي��ب  �صفحات  �إن�����ش��اء  في 

اللوحية والهواتف الذكية،  مت�صفحات الأجهزة 

 PACKET« ودورة �أخرى في ال�شبكات بعنوان

TREACER« والتي تهدف  �إلى تنمية مهارات 
الطلبة المتفوقين في التعامل مع ال�شبكات ب�شكل 

افترا�ضي، وتوفير البيئة المنا�سبة للتدريب على 

ال�شبكات.

تقام هذه الدورات بالتعاون مع ق�سم مهارات 

�أ�سابيع  �أربعة  ومدتها  بالعمادة،  ال��ذات  تطوير 

الطلبة  عدد  وبلغ  تدريبية،  �ساعة   »30« بواقع 

والتي  طالباً،   50 الدورتين  في  �شاركوا  الذين 

من المتوقع �أن يكت�سبوا خلالها المهارات اللازمة 

المرنة  ال��وي��ب  �صفحات  وت�صميم  �إن�����ش��اء  في 

با�ستخدام   »Responsive Web Design«

الطلاب  تمكن  والتي   ،»Bootstrap« تقنية 

على  وت�شغيلها  ال��وي��ب  �صفحات  �إن�����ش��اء  م��ن 

الذكية  والهواتف  اللوحية  الأجهزة  مت�صفحات 

اللازمة   والم��ه��ارات  ال�شخ�صية،  والحوا�سيب 

الموجهات  مع  والتعامل  ال�شبكات،  �إن�شاء  في 

والكابلات، والتعرف على �أنواع ال�شبكات وطرق 

ربطها.

وت���أت��ي ه���ذه ال�����دورات ام���ت���داداً ل��ل��دورات 

الطلبة  برنامج  الت�أهيلية في  بالمرحلة  التدريبية 

ال���دورات  ه��ذه  ح�ضور  يعد  حيث  المتفوقين، 

للمرحلة  المتفوقين  الطلبة  لانتقال  ���ض��روري��اً 

الثانية من البرنامج وهي مرحلة الإعداد العام.

ومن جانبه �أكد الدكتور عبدالمجيد الجريوي 

والموهوبين  المتفوقين  الطلبة  برنامج  من�سق 

�أهمية  على  الم�شتركة  الأولى  ال�سنة  بعمادة 

الا���س��ت��ف��ادة م��ن ه��ذه ال�ربام��ج، وه��ي متعددة 

الجامعية  حياته  في  الطالب  وتفيد  ومتنوعة 

والعملية، والتي جاءت بناءً على احتياج ورغبة 

ما  �أن  �إلى  منوهاً  الطلبة،  من  الكثير  قبل  من 

�أعدته الجامعة من �إمكانات في هذا المجال هو 

وتحفيزهم  الطلبة  ب�أبنائها  الارتقاء  �أج��ل  من 

من  �إليه  يطمحون  وما  �أهدافهم  �إلى  للو�صول 

�أجل خدمة وطنهم و�أمتهم. 

العديد من البرامج  �أن البرنامج يقدم  يذكر 

ال�شخ�صية  والمهارات  الريا�ضيات  في  الإثرائية 

والنجاح  الإلهام  وق�ص�ص  التحفيزي  والإر�شاد 

والتي �أعدت للطلبة في خطة عملية خلال العام 

الدرا�سي.  

والموهوبين  المتفوقين  الطلبة  برنامج  �أق��ام 

والأكاديمية  التعليمية  لل��شؤون  الجامعة  بوكالة 

المدينة  في  الم�سرحي«  »الإخ���راج  بعنوان  دورة 

الج��ام��ع��ي��ة ل��ل��ط��ال��ب��ات ولم���دة ي��وم�ني ال��ث�الث��اء 

وحتى  �صباحاً  العا�شرة  ال�ساعة  من  والأربعاء 

الثانية ع�شرة ظهراً، خ�ص�صت الدورة للطالبات 

ال��دورة  ون��ف��ذت  الم��وه��وب�ني،  الطلبة  م�سار  في 

من  عدد  وبح�ضور  الع�سيري  �سحر  الأ�ستاذة 

الم�سرحي  التمثيل  في  الم��وه��وب��ات  الطالبات 

الطالبات  م�سار  على  الم�شرفة  من  وبمتابعة 

الذويب،  منى  الأ�ستاذة  بالبرنامج  الموهوبات 

الفن  ن��شأة  على  ال��دورة  ارتكزت محاور  حيث 

وغيرها  الم�سرحي  ال�سناريو  وكتابة  الم�سرحي، 

من الموا�ضيع المتعلقة بالتمثيل والم�سرح.

ح�صل ‏‫الموظف عبدالله 

ال�����س��ب��ي��ع��ي م����ن ق�����س��م 

الميكانيكية   ال��ه��ن��د���س��ة 

كلية  عميد  ج��ائ��زة  على 

مح��رم  ل�شهر  الهند�سة 

ح�صل  ك��م��ا  ه���ـ،   1439
بنيان  ع��ب��دالله  ‏‫الموظف 

�إدارة  ق�سم  م��ن  العتيبي 

الكلية على جائزة العميد 

ل�شهر �شعبان 1438 هـ.

انطلاق البرنامج التدريبي الإثرائي للطلبة المتفوقين 
بالسنة الأولى المشتركة

الإخراج المسرحي للطالبات الموهوبات

توزيع جوائز عميد الهندسة

التدري�س  هيئة  �أع�����ض��اء  ���ش���ؤون  عميد  �أ���ص��در 

والموظفين  قرارات �إدارية بتكليف كل من:

رئي�سة  رم�ضاني  عابد  بنت  ه��وازن  الأ�ستاذة   -

بم�ست�شفى  الموظفين  ��شؤون  ب���إدارة  الملفات  لوحدة 

الملك خالد الجامعي. 

نائبة  ال�شمو�سي  �سعيد  بنت  هيا  الأ���س��ت��اذة   -

��شؤون  ب�إدارة  الموظفات  ا�ستحقاقات  لرئي�سة وحدة 

الموظفين بم�ست�شفى الملك خالد الجامعي.

- �سلمان بن محمد الم�سند رئي�ساً لوحدة متابعة 

��شؤون المعيدين والمحا�ضرين في الجامعة بالإ�ضافة 

�إلى عمله. 

لرئي�س وحدة  نائبة  العريني  �إبراهيم  بنت  رنا   -

الجامعة  في  والمحا�ضرين  المعيدين  ��شؤون  متابعة 

بالإ�ضافة �إلى عملها. 

رئي�ساً  الو�سيدي  �سعد  بن  عبدالله  الأ�ستاذ   -

الموظفين  ��شؤون  ب���إدارة  الم�ساندة  الخدمات  لوحدة 

بم�ست�شفى الملك خالد الجامعي.

الو�سيدي

الم�سند

حازت على عدة جوائز دولية..

العلوم تكرم طالبة من قسم 
الرياضيات

فتتاح المؤتمر الدولي الثامن 
لجمعية المكتبات والمعلومات

الثامن  الدولي  م�ؤتمرها  ال�سعودية  والمعلومات  المكتبات  جمعية  عقدت 

بعنوان »م�ؤ�س�سات المعلومات في المملكة العربية ال�سعودية ودورها في دعم 

والتطلعات«،  الآليات،  التحديات،  الم�س�ؤوليات،  المعرفة:  ومجتمع  اقت�صاد 

1439هـ  �صفر   11 الثلاثاء  يوم  للم�ؤتمرات  في�صل  الملك  قاعة  في  وذلك 

الموافق 31 �أكتوبر 2017م.

 �شارك بالم�ؤتمر نحو 120 خبيراً ومهتماً بالمعلوماتية من مختلف الدول 

العربية، وكذلك ما يقارب 400 م�شارك من المملكة ودول الخليج العربي.



عقدت م�ؤخرًا لجنة التطوير الأكاديمي بق�سم اللغة 

الإنجليزية و�آدابها ور�شة �سمنار بعنوان »هل هناك �أدب 

الكبرى  القاعة  في  للرجال  الفعالية  �أقيمت  عالمي؟« 

لعمادة التعاملات الإلكترونية، وتم بث الفعالية للق�سم 

الإنجليزية  اللغة  لق�سم  الن�سائي في قاعة الاجتماعات 

هيئة  �أع�ضاء  من  الكثيف  بالح�ضور  وتميزت  و�آدابها، 

التدري�س من الطرفين وطالبات الدرا�سات العليا.

القواعد  ع��ن  ال��ب��ازع��ي  �سعد  البروفي�سور  تح��دث 

والقوانين التي تحدد اختبار الن�صو�ص التي يتم �إدراجها 

تحت هذا الم�سمى.
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�أك���د وك��ي��ل الج��ام��ع��ة ل��ل��درا���س��ات العليا 

العامري  �أحمد  الدكتور  العلمي  والبحث 

ع��ل��ى �أه��م��ي��ة ال�رتج��م��ة في ن��ق��ل وت��وط�ني 

الترجمة  مركز  جهود  على  و�أثنى  المعرفة، 

في الجامعة الذي يعمل في هذا المجال منذ 

نحو �أربعين �سنة وحقق نتائج متميزة، وقال 

خلال رعايته اللقاء التعريفي وور�شة العمل 

الترجمة:  مركز  نظمهما  اللذين  الم�صاحبة 

للمركز  الج��دي��دة  الإدارة  حاولت  »حقيقة 

الانطلاق  القرني  �إبراهيم  الدكتور  بقيادة 

�أول  ه��ذه  ولعل  �أرح���ب،  �آف��اق  �إلى  بالمركز 

ور�شة �أح�ضرها تركز على مو�ضوع الترجمة 

وتدعو المخت�صين والمهتمين«.

جيد  م�ؤ�شر  »هذا  العامري:  د.  و�أ�ضاف 

ب���إذن الله  ق��ادر  المركز  ب���أن  ومب�شر بالخير 

على نقلة نوعية في �أدائه، خ�صو�صًا �أن المركز 

جوائز  ع��دة  ح�صد  الما�ضية  الفترة  خ�الل 

ا�ستمرار  �إلى  داعياً  مميزة«،  نتائج  وحقق 

المركز في الحر�ص على تجويد العمل ورفع 

�أثنى  كما  المترجمة،  العلمية  الأعمال  قيمة 

على دور المركز في خدمة المترجمين و�ضبط 

مع  متوائم  علمي  ب�شكل  تتم  كي  الترجمة 

معايير الجامعة.

الترجمة  م��رك��ز  م��دي��ر  �أك���د  جهته،  م��ن 

الدكتور �إبراهيم بن رافع القرني على �أهمية 

دور المركز في تحفيز �أع�ضاء هيئة التدري�س 

والأب��ح��اث،  والم��راج��ع  الكتب  ترجمة  على 

وتطوير �سيا�سات التعاون معهم وبناء ج�سور 

�إلى  المركز  و�سعي  وعالمياً،  محلياً  التوا�صل 

وخطته  �أه��داف��ه  ���ض��وء  في  �أدائ����ه  تح�سين 

الع�شرية ووفقاً لإمكاناته المتاحة والتي هي ـ 

ولله الحمد ـ  في تنامٍ م�ستمر في ظل اهتمام 

ل��ل��درا���س��ات العليا  ودع���م وك��ال��ة الج��ام��ع��ة 

الدكتور  برئي�سها  ممثلة  العلمي  والبحث 

هم  الم��رك��ز  ي�شارك  ال��ذي  العامري  �أح��م��د 

التطوير وهدف تجويد الخدمة.

تعريف  ي�ستهدف  اللقاء  �إن  القرني  وقال 

خا�صة  بالجامعة،  التدري�س  هيئة  �أع�ضاء 

الجدد منهم والعائدين من البعثات، بالمركز 

على  �إطلاعهم  و  يقدمها،  التي  والخدمات 

عالمية  بجوائز  الفائزين  تجارب  من  نماذج 

�إ�ضافة  ال�رتج��م��ة،  في  و�إقليمية  ومحلية 

المركز،  �أداء  لتطوير  ب�آرائهم  الا�ستنارة  �إلى 

التدري�س في  هيئة  �أع�ضاء  �أن   على  م�ؤكداً 

ي�سعد  الذي  الأهم  العن�صر  هم  اللقاء  هذا 

كافة  وت�سخير  بخدمتهم  الترجمة  مركز 

الإمكانات لهم ومعالجة ما قد يقف �أمامهم 

من �صعوبات ومعوقات.

هيئة  �أع�ضاء  من  ثمانون  نحو  وا�ستمع 

التدري�س ـ الرجال والن�ساء ـ لتجارب ثلاثة 

في  عالمية،  ترجمة  بجوائز  الفائزين  م��ن 

الفائز  العتيبي  نا�صر  الدكتور  مقدمتهم 

للترجمة،  العالمية  ع��ب��دالله  الملك  بجائزة 

ومن بعده الدكتور محمد طجو الذي عر�ض 

معر�ض  بجائزة  الفوز  في  تجربته  للح�ضور 

الكتاب في الكويت، ثم تحدث الدكتور وليد 

وح�صوله  الترجمة  في  عن تجربته  �سحلول 

في  للتميز  �سعود  الملك  جامعة  جائزة  على 

الترجمة. 

�آل  ثنيان  �أ.د نايف بن  ا�ستقبل عميد كلية الآداب 

العلمية  والم��راك��ز  الكرا�سي  ممثلي  من  وف��داً  �سعود 

بالكلية  الاجتماع  وج��اء  ب��الخ��ارج،  �سعوديًا  الممولة 

الكرا�سي  وممثلي  الأق�سام  ور�ؤ�ساء  وكلائها  بح�ضور 

بالآداب.

الثاني  الملتقى  هام�ش  على  ال��ل��ق��اء  ه��ذا  وي���أت��ي 

بالخارج،  �سعوديًا  الممولة  العلمية  والمراكز  للكرا�سي 

النظر  ووج��ه��ات  الآراء  تبادل  الاجتماع  خ�الل  وتم 

والإنتاجات في الكرا�سي ب�شكل عام وعلى �ضوء هذه 

الجامعة  ر�سالة  جريدة  ب��زي��ارة  الوفد  ق��ام  ال��زي��ارة 

وبع�ض الأق�سام والوقوف على �آخر التطورات العلمية.

كتب: �أيمن منقو�ش

باللجنة  متمثلة  ال��ط�الب  �صندوق  �إدارة  �شاركت 

النف�س  علم  لنادي  التعريفي  البرنامج  في  الإعلامية 

الرئي�سي  بهوها  في  �أقيم  وال��ذي  التربية،  بكلية  المقام 

يومي الثلاثاء والأربعاء 4-1438/2/5هـ.

�أن�شطة  لأهم  عر�ضاً  الإعلامية  اللجنة  �أع�ضاء  قدم 

وبرامج �صندوق الطلاب وطرق الا�ستفادة من الخدمات 

المقدمة لطلاب وطالبات الجامعة.

ال��ط�الب  ا���س��ت��ف�����س��ارات  تلقي  الم��ع��ر���ض  خ�ل�ال  وتم 

وملاحظاتهم، وعر�ض قنوات التوا�صل الر�سمية التابعة 

�صندوق  بين  التوا�صل  لتقوية  ن�شئت 
ُ
�أ والتي  لل�صندوق 

الطلاب وطلبة الجامعة على مدار ال�ساعة، وبالتزامن 

للزوار  تفاعلية  م�سابقة  تنظيم  تم  المعر�ض  �إقامة  مع 

وتوزيع هدايا لجميع الم�شاركين.

التربية  كلية  عميد  ال�شايع  فهد  الدكتور  �أ�شاد  وقد 

بالكلية  الأندية  جميع  ووجه  الطلاب  �صندوق  بجناح 

ال�صندوق  بخدمات  الطلبة  تعريف  على  بالتعاون 

بالمحافل والفعاليات التي تنظمها الكلية.

كما ذكر المدير التنفيذي ل�صندوق الطلاب الأ�ستاذ 

خالد بن نا�صر التركي �أن خطة �إدارة �صندوق الطلاب 

ال��ق��ادم��ة ه��ي ال��و���ص��ول لكافة ال��ط�الب، وذل���ك عن 

طريق اللقاءات والمعار�ض التي �سيتم �إقامتها في العام 

الدرا�سي الحالي، حيث �سيتم �إ�شراك الطلاب في جميع 

ونوعية الخدمات  بجودة  للارتقاء  والأن�شطة،  البرامج 

المقدمة والتعريف بخدمات �صندوق الطلاب.

لقاء تعريفي بمركز الترجمة.. وور�شة لأع�ضاء هيئة التدري�س

د. القرني: ن�ستهدف بناء جيل جديد من المترجمين المحترفين و�إمكاناتنا في تنامٍ

د. العامري يطالب مركز الترجمة باستمرار تجويد العمل

ممثلو الكراسي والمراكز العلمية بالخارج في 
ضيافة عميد الآداب

صندوق الطلاب يشارك نادي علم النفس 
برنامجه التعريفي

ورشة سمنار.. بقسم الإنجليزية
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نظمها نادي علم النف�س 

لقاء مفتوح 
لرئيس قسم 

الجغرافيا 
العوي�ض كتبت : مريم 

نظمت لجنة ال�ش�ؤون الطلابية 

لقاءً  م���ؤخ��راً  الجغرافيا  بق�سم 

ق�سم  لرئي�س  مفتوحاً  ف�صلياً 

مر�شد  ب��ن  د.ن��ا���ص��ر  الجغرافيا 

والطالبات  ال��ط�الب  م��ع  ال��زي��ر 

ي��وم  التلفزيونية  ال�شبكة  ع�بر 

بمدرج كلية الآداب.

ح�����ض��ر ال��ل��ق��اء مج��م��وع��ة من 

ال��ط�الب وال��ط��ال��ب��ات و�أع�����ض��اء 

بق�سم  التدري�س  هيئة  وع�وضات 

الج��غ��راف��ي��ا، ح��ي��ث ب���د�أ ال��ل��ق��اء 

د.  الجغرافيا  ق�سم  رئي�س  بكلمة 

لأبنائه  الزير،  مر�شد  بن  نا�صر 

فيها  حثهم  والطالبات،  الطلاب 

على بذل المزيد من الاجتهاد في 

الدرا�سة. 

ث����م ف���ت���ح الم����ج����ال ل��ل��ط�الب 

وال���ط���ال���ب���ات ل���ط���رح الأ���س��ئ��ل��ة 

حول  تمحورت  التي  والمناق�شات 

التالي : 

- فر�ص العمل بعد التخرج.

ال����درا�����س����ي����ة  الخ�����ط�����ة   -

الم�ساند. والتخ�ص�ص 

ال�صيفي. الف�صل  - مقررات 

لم��ق��رر  ال���ت���دري���ب  ج���ه���ات   -

التعاوني. التدريب 

وث��ي��ق��ة  الم�����س��ار في  ك��ت��اب��ة   -

التخرج.

معتمدة  ت��دري��ب��ي��ة  دورات   -

المعلومات  ن��ظ��م  لم�����س��ار  مج��ان��ي��ة 

الجغرافية.

�أع�ضاء  اللقاء  في  �شارك  وقد 

م���ن لج��ن��ة ال�������ش����ؤون ال��ط�الب��ي��ة 

د.ع��ب��دال��ع��زي��ز  وه��م  الق�سم  في 

ال�ش�ؤون  لجنة  مقرر  را�شد،  بن 

بن  و�أ.ع��ب��دال��رح��م��ن  الطلابية، 

ال�����س��ب��ي��ع��ي ع�����ض��و لجنة  م�����س��ل��م 

ال���������ش�����ؤون ال���ط�ل�اب���ي���ة، ح��ي��ث 

تتعلق  م���داخ�ل�ات  ل��ه��م��ا  ك��ان��ت 

للطلاب  الم�سار  تحديد  بمعايير 

الرابع،  الم�ستوى  بعد  والطالبات 

وب��ع�����ض ال��ت��وج��ي��ه والإر����ش���اد في 

ت�سجيل المقررات وحذفها، وغير 

العلاقة  ذات  الموا�ضيع  من  ذلك 

الطلابية.  بال�ش�ؤون 

ك���م���ا ك�����ان لأع�������ض���اء ه��ي��ئ��ة 

من  للقاء  الحا�ضرين  التدري�س 

ق�����س��م��ي ال���ط�ل�اب وال��ط��ال��ب��ات 

ب��ع�����ض مح���اور  م����داخ��ل�ات في 

اللقاء.     

كتبت: منيرة خالد �آل حميدان

�أق������ام ن�����ادي ال���ن���ادي ال��ث��ق��افي 

كلية  بهو  في  م���ؤخ��رًا  الاج��ت��م��اع��ي 

الطالبات  والترجمة بمدينة  اللغات 

 The ف��ع��ال��ي��ة ب��ع��ن��وان ال���رح���ال���ة

الح��م��ل��ة  ه���دف���ت    .traveler
والتبرع  الكتب  ب��ق��راءة  للاحتفال 

وقد  الطالبات،  ب�ين  وتبادلها  بها 

تم تخ�صي�ص ركن كامل عن كاتبات 

توقيعهن  م��ع  �سعوديات  وم���ؤل��ف��ات 

الطالبات  وم�شاركة  �أعمالهن،  على 

المف�ضل  الاقتبا�س  لكتابة  لوحة  في 

ا�شتملت  م��ا  �ضمن  وم��ن  ل��دي��ه��ن. 

ق�صة  �أف�����ض��ل  م�سابقة  ال��ف��ع��ال��ي��ة 

ال��ي��دوي،  ال�شغل  رك��ن  في  ق�صيرة 

والا�����ش��ت�راك ف��ي��ه��ا  تح���ت و���س��م:  

#The traveler ب�إ�شراف ح�ساب 
تويتر  على  والترجمة  اللغات  نادي 

الان�ستجرام   وعلى   pia_ksu@
.piaksu@

الثقافي  ال��ن��ادي  ا�ست�ضاف  وق��د 

في  ال�سعوديات  والم�ؤلفات  الكاتبات 

مدرج رقم 1 كلية اللغات والترجمة 

ليتكلمن عن �أعمالهن، وللإجابة عن 

�أ�سئلة الح�وضر.

التابع  النف�س  علم  ن���ادي  نظم 

لإدارة الأندية الطلابية م�ؤخراً دورة 

المقابلة  »م��ه��ارات  بعنوان  تدريبية 

�سلطان  الدكتور  قدمها  العيادية« 

ب��ن م��و���س��ى ال��ع��وي�����ض��ة، وذل����ك في 

الملك  المكتبة بمكتبة  �أ�صدقاء  قاعة 

متدرباً   56 بح�وضر  وذلك  �سلمان، 

من �أع�ضاء النادي وطلاب الق�سم.

تعليم طلاب  �إلى  ال��دورة  هدفت 

في  الأ�سا�سية  المهارات  النف�س  علم 

ال��دورة  وب���د�أت  العيادية،  المقابلة 

ثم  الم��ه��ارات،  من  النظري  بالجزء 

الجزء التطبيقي للمهارات.

كتبت: هياء بن طالب 

الت�وسيق  ن���ادي  م���ؤخ��رًا  �أق���ام 

ال��ت��اب��ع ل��وك��ال��ة ع���م���ادة ���ش���ؤون 

الطلاب ل�ش�ؤون الطالبات في كلية 

�إدارة الأعمال دورة بناء اللاوء من 

محمد  خلود  الأ�ستاذتين  تقديم 

ولمياء عبدالله.

 تح��دث��ت ال����دورة ع��ن تجديد 

روح اللاوء لدى العملاء للم�ؤ�س�سة 

ال���ت���ج���اري���ة وك��ي��ف��ي��ة م��واج��ه��ة 

تواجه  التي  والم�شاكل  ال�صعوبات 

التجارية  الم�ؤ�س�سة  في  العميل 

�إلى  تهدف  كما  تفاديها،  وط��رق 

ال��ت��ع��رف ع��ل��ى م��ف��اه��ي��م ال���لاوء 

المختلفة  الج���وان���ب  واك��ت�����ش��اف 

ل�سيا�سات وا�ستراتيجية ال�شركات 

لك�سب العملاء في ال�وسق.

كتبت: العنود البابطين 

م���ؤخ��رًا  ق��ام  الطلابية  ال�شراكة  مظلة  تح��ت 

المركز التدريبي با�ست�ضافة المدربة عبير با�شطح 

في دورة بعنوان �أنماط ال�شخ�صية، وذلك بقاعته 

بمبنى 27 بالدور الأول.

هدفت الدورة لمعرفة نمط �شخ�صيتك و�أنماط 

�شخ�صيات الآخرين، والدور المهم في التوا�صل مع 

الأفراد والذات ومعرفة كيفية التعامل مع الذات 

قبل كل �شيء.

في البداية تم ت�سليم حقيبة تدريبية �إلكترونية 

للح�وضر، وذلك لإجراء الا�ستبيان الورقي وقراءة 

ال�شرح، وكانت معرفة الأنماط عن طريق القيا�س 

بوا�سطة م�ؤ�شر MBTI  العالمي و�إعطاء مقدمة 

عن  بالتعريف  الجل�سة  افتتحت  كم�ؤ�شر.  عنه 

الم��درب��ة وال��ت��ع��ارف ب�ين الح��ا���ض��رات ع��ن طريق 

فيما  الم�شتركة  والعوامل  ال�صفات  عن  ال�س�ؤال 

الت�شابهات  ومعرفة  الرهبة  حاجر  لك�سر  بينهن 

التعريف  بد�أت  ثم  الموجودين.  بين  والاختلافات 

بالتف�ضيل وما يق�صد به، والتفريق بين الت�صرف 

بالدورة  الرئي�سية  المحاور  ت�ضمنت  والتف�ضيل. 

ال�شخ�صية  نمط  لمعرفة  مح��ور  كل  من  خيارين 

وكانت الانطوائية »I«، الانفتاحية »E«، الحد�س 

�أو   »T« المنطق  على  مركز   »S« الح�س  �أو   »N«

 »P« والتخطيط �أو المرونة »F« مركز على المبادئ

 .

وبذكر �صفات كل خيار تقوم الطالبات بو�ضع 

ن�سبة ميولها لتف�ضيل بع�ض الأفعال عن الأخرى، 

يتم معرفة نوع ال�شخ�صيات ب�شكل جزئي ثم يتم 

�أو نمط  تجميع الحروف الأربعة وا�ستخراج نوع 

المرح  روح  �أ�ضفى  مما  ع��ام،  ب�شكل  ال�شخ�صية 

والفكاهة بين الح�وضر.

مهارات المقابلة العيادية.. بمكتبة الملك سلمان

بناء الولاء.. من نادي التسويق 

الرحالة.. في اللغات والترجمة

أنماط الشخصية في مركز الشراكة الطلابية التدريبي 

براءتا اختراع لجامعة الكويت
الميكانيكية  الهند�سة  ق�سم  �أ�ستاذ  حقق 

الكويت  بجامعة  والبترول  الهند�سة  كلية  في 

علمياً  �إنج�����ازاً  �أ���س��ام��ة الح����واج  ال��دك��ت��ور 

بح�وصله على براءتي اختراع من قبل المكتب 

بيان  و�أو�ضح  الاخ�رتاع،  ل�براءات  الأمريكي 

�صادر عن الجامعة �أن براءة الاختراع الأولى 

مولد  ذات  رياحية  تربينة  »نظام  بـ  تتعلق 

تكوين  حول  فكرته  تدور  الحركة«  متعاك�س 

جهاز يعالج نظام التربينات الرياحية الم�ستخدمة تجاريا والتي تعتمد 

على نظام المولد الكهربائي ذو الاتجاه الواحد، �أما الاختراع الثاني 

الهيدروليكية«،  الطاقة  بـ»م�ضخة وتربينة مزدوجة لا�ستعادة  فيتعلق 

تدفق  من  الطاقة  بنقل  يقوم  جهاز  ا�ستحداث  على  فكرته  وتقوم 

�ضغطاً  الأق��ل  ال�وسائل  تدفق  �إلى  العالي  ال�ضغط  ذات  ال�وسائل 

�أ�سطواني ذو  با�ستخدام جهاز له تجويف بي�ضاوي يتو�سطه محرك 

�شفرات متحركة لنقل الطاقة.

إنشاء حديقة علمية بجامعة الإمارات
�أع���ل���ن���ت ج��ام��ع��ة 

الإم��ارات قيام فريق 

ع���م���ل م��ت��خ�����ص�����ص 

الأغ���ذي���ة  ك��ل��ي��ة  في 

وال����زراع����ة ب���إن�����ش��اء 

حديقة نباتية علمية، 

�إلى  ب����الإ�����ض����اف����ة 

للحيوانات  ح��دي��ق��ة 

والأليفة  ال�صحراوية 

وم�شفى بيطري يتيح 

العملية  التطبيقات  من  الا�ستفادة  المدار�س  وطلبة  المجتمع  لأف��راد 

للدرا�سات النظرية من خلال الزيارات العلمية لتلك المواقع والا�ستفادة 

اليوم  فعاليات  خلال  ذلك  جاء  المطروحة،  والبرامج  الخ�برات  من 

المفتوح الذي نظمته الجامعة بهدف �إطلاع طلاب المدار�س الثانوية 

والزراعة  الأغذية  كلية  ومخرجات  تخ�ص�صات  على  الامور  و�أولياء 

ب�إعداد  والمجتمع  الدولة  لخدمة  ومعرفي  اقت�صادي  كرافد  ودوره��ا 

كوادر وطنية في تخ�ص�صات نوعية.

معهد الملك »سيجونغ« بجامعة البحرين
ال�سفارة  �أع��ل��ن��ت 

ال��ك��وري��ة الج��ن��وب��ي��ة 

ل��������دى ال���ب���ح���ري���ن 

معهد  �أن  م����ؤخ���راً، 

الملك �سيجونغ لتعليم 

افتتح  الكورية  اللغة 

في  له  ج��دي��داً  فرعاً 

ج��ام��ع��ة ال��ب��ح��ري��ن، 

ووف����ق����اً ل��ل�����س��ف��ارة، 

���ش��ع��ب��ت�ين  ف���ت���ح  تم 

من مختلف  �شعبة،  كل  في  طالباً   20 لا�ستيعاب  بالمعهد،  درا�سيتين 

الجامعة  داخل  المعهد  افتتاح  �أن  ال�سفارة  وذك��رت  الجامعة،  كليات 

الوطنية يعتبر الأول من نوعه في ال�شرق الأو�سط. كما بد�أ معهد الملك 

�سيجونغ ن�شاطه في الجامعة الأهلية بالبحرين في العام الما�ضي، يذكر 

�أن معاهد الملك �سيجونغ تنت�شر في عدد من دول ال�شرق الأو�سط مثل 

الإمارات والبحرين.

جامعة قابوس تحتضن مهرجان العلوم
حت�ضنت  ا

ج�����ام�����ع�����ة 

ال�����س��ل��ط��ان 

ق�����اب�����و������س 

ب���ال���ت���ع���اون 

وزارة  م����ع 

ال��ت��رب�����ي�����ة 

وال���ت���ع���ل���ي���م 

ف���ع���ال���ي���ات 

م�����ه�����رج�����ان 

عُمان للعلوم في ن�سخته الأولى لهذا العام، وي�أتي احت�ضان الجامعة 

الطلبة  �أمام  الفر�ص  لتعزيز  خطواتها  �إطار  في  المهرجان  لفعاليات 

المجيدين لمزيد من الت�ألق والإبداع والابتكار و�إبراز دور الجامعة كبيت 

خبرة في مختلف المجالات ومنها الطبية �إذ تم تنظيم محا�ضرة عن 

المهارات الإكلينيكية لطلبة المدار�س في مختبر المهارات بكلية الطب 

بتنظيم  الأعمال  وريادة  الابتكار  دائرة  قامت  كما  ال�صحية،  والعلوم 

حلقات عمل حول البحث في قواعد بيانات براءات الاختراع بهدف 

�إبراز دور الجامعة في مجالات العلوم والريا�ضيات والهند�سة والتقنية 

والابتكار.

جامعات 
خليجية



د.نايف  الآداب  كلية  عميد  �أعلن 

بن ثنيان �شروط التحويل وال�ضوابط  

والإج�������راءات الم��ن��ظ��م��ة »ل��ط�لاب« 

وطالبات الكلية والتي تملثت في:

�أولاً: فترة التحويل:

ت�����ب�����د�أ فر��ت���ة ال���ت���ح���وي���ل م��ن 

ال����ي����وم وت��ن��ت��ه��ي ي�����وم الخ��م��ي�����س 

1439/2/27هـ.
ث��ان��ي��اً: ����ش���روط ال��ت��ح��وي��ل �إلى 

�أق�سام كلية الآداب من داخل الكلية 

وخارجها: 

1 - المعدلات المطلوبة .
�ألا يقل المعدل التراكمي عن »   •

3.00 » للتحويل لق�سم الإعلام.
الرت�اك��م��ي  الم���ع���دل  ي��ق��ل  �ألا   •
اللغة  لق�سم  للتحويل   »3.75« عن 

الإنجليزية.

عن  التراكمي  المعدل  يقل  �ألا   •
الدرا�سات  لق�سم  للتحويل   »3.00«

الاجتماعية.

الرت�اك��م��ي  الم���ع���دل  ي��ق��ل  �ألا   •
علم  لق�سم  للتحويل   »2.00« ع��ن 

المعلومات.

الرت�اك��م��ي  الم���ع���دل  ي��ق��ل  �ألا   •
اللغة  لق�سم  للتحويل   »2.50« عن 

العربية.

عن  التراكمي  المعدل  يقل  �ألا   •
»2.50« للتحويل لق�سم الجغرافيا.

عن  التراكمي  المعدل  يقل  �ألا   •
»2.50« للتحويل لق�سم التاريخ.

�أو  التحويل،  اختبار  اجتياز   -  2
في  �أوكليهما  ال�شخ�صية،  المقابلة 

العربية،  »اللغة   التالية:  الأق�سام 

المعلومات،  علم  الإنجليزية،  اللغة 

الإعلام،الدرا�سات الاجتماعية«.

التحويل  طلبات  تنفيذ  يتم   -  3
ل��ل��ط�لاب ال���ق���ادم�ي�ن م���ن ال�����س��ن��ة 

للف�صل  �إكمالهم  بعد  التح�ضيرية 

على  وح�صولهم  الثالث  الدرا�سي 

المعدل المطلوب.

4 - �إجراء المفا�ضلة بين الطلاب 
المتقدمين بالن�سبة للأق�سام الأخرى.

ث���ال���ث���اً: �إج��������راءات و���ض��واب��ط 

التحويل:

النظام  بوابة  على  الدخول   -  1
الأك�����اديم�����ي واخ���ت���ي���ار »ط��ل��ب��ات 

�إل��كرت�ون��ي��ة« وم��ن ث��م �إدخ���ال طلب 

التحويل.

2 - يراجع جميع الطلاب الذين 
التحويل  ط��ل��ب��ات  ب����إدخ���ال  ق��ام��وا 

مواعيد  لمعرفة  المعنية  الأق�����س��ام 

الاختبارات �أو المقابلات ال�شخ�صية.

التحويل عبر  3 -  متابعة طلب 
بوابة النظام الأكاديمي لمعرفة نتائج 

التحويل.

وال�ضوابط  التحويل  �شروط  �أما 

المنظمة للطالبات فهي:  

�أولاً: فترة التحويل:

ت�����ب�����د�أ فر��ت���ة ال���ت���ح���وي���ل م��ن 

ال����ي����وم وت��ن��ت��ه��ي ي�����وم الخ��م��ي�����س 

1439/2/27هـ.
ث��ان��ي��اً: ����ش���روط ال��ت��ح��وي��ل �إلى 

�أق�سام كلية الآداب من داخل الكلية 

وخارجها: 

1 - المعدلات المطلوبة .
عن  التراكمي  المعدل  يقل  �ألا   •

»3.00« للتحويل لق�سم الإعلام.

الرت�اك��م��ي  الم���ع���دل  ي��ق��ل  �ألا   •
اللغة  لق�سم  للتحويل   »3.75« عن 

الإنجليزية.

عن  التراكمي  المعدل  يقل  �ألا   •
الدرا�سات  لق�سم  للتحويل   »3.00«

الاجتماعية.

الرت�اك��م��ي  الم���ع���دل  ي��ق��ل  �ألا   •
اللغة  لق�سم  للتحويل   »2.50« عن 

العربية.

عن  التراكمي  المعدل  يقل  �ألا   •
»2.50«  للتحويل لق�سم الجغرافيا.

عن  التراكمي  المعدل  يقل  �ألا   •
»2.50« للتحويل لق�سم التاريخ.

�أو  التحويل،  اختبار  اجتياز   -  2
في  �أوكليهما  ال�شخ�صية،  المقابلة 

الأق�سام التالية: »اللغة العربية، اللغة 

الإنج��ل��ي��زي��ة، الإع��ل�ام، ال��درا���س��ات 

الاجتماعية«.

التحويل  طلبات  تنفيذ  يتم   -  3
ال�سنة  م��ن  ال��ق��ادم��ات  للطالبات 

للف�صل  �إكمالهن  بعد  التح�ضيرية 

على  وح�صولهن  الثالث  الدرا�سي 

المعدل المطلوب.

4 - �إجراء المفا�ضلة بين الطالبات 
الم��ت��ق��دم��ات ب��ال��ن�����س��ب��ة ل�ل�أق�����س��ام 

الأخرى.

ث���ال���ث���اً: �إج���������راءات و���ض��واب��ط 

التحويل:

النظام  بوابة  على  الدخول   -  1
الأك�����اديم�����ي واخ���ت���ي���ار »ط��ل��ب��ات 

�إل��كرت�ون��ي��ة« وم��ن ث��م �إدخ���ال طلب 

التحويل .

2 -  ت���راج���ع ج��م��ي��ع ال��ط��ل��ب��ات 
اللاتي قمن ب�إدخال طلبات التحويل 

مواعيد  لمعرفة  المعنية  الأق�����س��ام 

الاختبارات �أو المقابلات ال�شخ�صية.

3 -  متابعة طلب التحويل عبر 
لمعرفة  الأك��اديم��ي  النظام  ب��واب��ة 

التحويل. نتائج 

ال�صناعية  الهند�سة  ن��ادي  �أق��ام 

الطلابية  الأن���دي���ة  لإدارة  ال��ت��اب��ع 

ف��ع��ال��ي��ت��ه الأ���س��ب��وع��ي��ة »درد����ش���ة 

فيها  ي�ست�ضيف  حيث  الأ���س��ب��وع«، 

التدري�س،  �أع�ضاء هيئة  العديد من 

الهند�سة  بمجال  المهتمين  و�أي�ضاً 

تقديم  �أج��ل  من  وذل��ك  ال�صناعية، 

عن  الق�سم  لطلاب  �شاملة  �صورة 

وك��ان  ال��ع��م��ل،  و���س��وق  التخ�ص�ص 

�ضيف النادي لهذا الأ�سبوع الدكتور 

والذي تحدث  التميمي،  عبدالعزيز 

ال�صناعي،  المهند�س  مج��الات  عن  

الهند�سة  ت��اري��خ  ا�ستعر�ض  حيث 

�سعود،  الملك  جامعة  في  ال�صناعية 

ب�شكل  التخ�ص�ص  تطور  وم��راح��ل 

ومجالات  التخ�ص�ص  و�أهمية  عام، 

ع��م��ل الم��ه��ن��د���س ال�����ص��ن��اع��ي في 

وقد  وال��ع��ام،  الخ��ا�ص��  القطاعين 

الن�صائح  ببع�ض  ح��دي��ث��ه  اخ��ت��ت��م 

وال��ت��وج��ي��ه��ات ل��ل��م�����س��ت��ج��دي��ن في 

التخ�ص�ص.

كتب: م�ساعد الغنيم

تح���ت ���ش��ع��ار »ال���وق���اي���ة من 

الأرب��ع��اء  انطلقت  ال�����س��ك��ري«، 

الم���ا����ض���ي الح���م���ل���ة ال��ت��وع��وي��ة 

ابن  ثانوية  في  ال�سكري  بمر�ض 

مدار�س  من  ع��دد  بم�شاركة  ب��از 

المرحلة الثانوية والمتو�سطة للبنين 

والتي  الريا�ض،  والبنات بمنطقة 

ينظمها المركز الجامعي لل�سكري 

الملك  بجامعة  الطبية  بالمدينة 

�سعود ووحدة تطوير المدار�س.

المدير  الافتتاح  حفل  ح�ضر   

ال�صحية  ل��ل������ش��ؤون  ال��ت��ن��ف��ي��ذي 

بالمدينة الطبية الجامعية الدكتور 

ال�سيف،  ع��ب��دالله  ب��ن  في�صل 

الوطني  البرنامج  وح��دة  ومدير 

ل��ت��ط��وي��ر الم����دار�����س ب��ال��ري��ا�ض�� 

عبدالله  بن  �سعد  الدكتور  بنين 

الجامعي  المركز  ومدير  العباد، 

بن  ع��ب��دالله  ال��دك��ت��ور  لل�سكري 

ومدير مكتب  القويح�ص،  محمد 

ال�����ش��م��ال الأ���س��ت��اذ ���س��ل��م��ان بن 

على  الم�شرف  و  العتيبي،  حميد 

�سفر  بن  متعب  الدكتور  الحملة 

الحملة  على  والم�شرف  العتيبي 

مدير  م�ساعد  التعليم  من جانب 

لتطوير  الوطني  البرنامج  وحدة 

الدكتور  بنين  بالريا�ض  المدار�س 

خالد بن محمد الملحم.

بعمومها  الح��م��ل��ة  ت�ستهدف 

40 م��در���س��ة ل��ل��ب��ني�ن وال��ب��ن��ات 
�أ�سبوعيًا  مدار�س  ع�شر  بمعدل 

الحملة  وت�شتمل  ���ش��ه��ر،  ولم���دة 

يلقيها  توعوية  محا�ضرات  على 

ال�صحيين  الممار�ينس  من  نخبة 

لل�سكري،  الجامعي  الم��رك��ز  م��ن 

علمية  حقيبة  �إلى  ب��الإ���ض��اف��ة 

تحتوي على مطويات و بو�سترات 

وكيفية  ال�����س��ك��ري  ب���داء  تتعلق 

خلال  �سيتم  كما  منه،  ال��وق��اي��ة 

لفح�ص  ج��ه��از  ت��ق��ديم  الح��م��ل��ة 

ال�شرائط  م��ع  ال�سكر  م�ستوى 

بعد �أن يتم تدريب �أحد المعلمين 

كيفية  ع��ل��ى  الم��ع��ل��م��ات  و�إح����دى 

ا�ستخدامه.

����ش���ارك ال���ن���ادي ال��ث��ق��افي 

لإدارة  ال��ت��اب��ع  والاج��ت��م��اع��ي 

الأن���دي���ة في ع��م��ادة ����ش��ؤون 

�إدارة  ك��ل��ي��ة  في  ال����ط��ل�اب 

الأع����م����ال ف��ع��ال��ي��ة �إط��ل�اق 

الافترا�ضي  التداول  م�سابقة 

�إدارة  ك��ل��ي��ة  م�����س��ت��وى  ع��ل��ى 

الأعمال م�ؤخرًا، حيث تناف�س 

ال��ط�لاب في ب��داي��ة الأ���س��ب��وع في 

�أعلى العوائد في �سوق الأ�سهم.

تداولاً  الأكث�ر  الأ�سهم  وكانت   

للبث  »نيتفليك�س«  ���ش��رك��ة  ه��ي 

الم��ب��ا���ش��ر ع��ن ط��ري��ق الانرت�ن��ت، 

ل�صناعة  »تي�لاس«  �شركة  وتليها 

ر  وت�صدَّ الكهربائية،  ال�سيارات 

الطالب  الأ���س��ب��وع  ه���ذا  ق��ائ��م��ة 

عيد 
ُ
�أ وق��د  ع��ب��دالله،  �آل  محمد 

التداول مرة �أخرى �أي في الأ�سبوع 

الثاني من التداول الأول.
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م���ن �أج�����ل ت��ن��م��ي��ة م���ه���ارات 

الطلاب  عند  العلمي  البحث 

الدكتورة عبير  �ألقت  والطالبات 

وكيلة  الم�صري،  بنت عبدالمعطي 

م���ؤخ��راً  العلمي  البحث  ع��م��ادة 

البحث  »تعزيز  بعنوان  محا�ضرة 

العلمي لطلبة البكالوريو�س«.

و�ضع  معايير  �أو�ضحت  وق��د 

خلال  من  العلمي  البحث  خطة 

�شروح مرئية وموثقة لكل معيار 

عبير  د.  قدمت  كما  على حدة، 

�إجراءات لت�سجيل الطلاب  عدة 

وال��ط��ال��ب��ات في ب��رن��ام��ج دع��م 

البحوث، و�آليات �إنجازها ب�شكل 

علمي �صحيح.

»الآداب« بدء التحويل بـ

الهندسة الصناعية يقيم 
فعاليته الأسبوعية

انطلاق الحملة التوعوية 
للوقاية من السكري

التداول الافتراضي على 
مستوى كلية إدارة الأعمال

تعزيز البحث العلمي لطلبة البكالوريوس

كتبت - هوازن كتبي

�أط��ل��ق��ت الم��دي��ن��ة الج��ام��ع��ي��ة 

»كتابي  بعنوان  مبادرة  للطالبات 

نظمتها  وال��ت��ي  ب��ه«،  ينتفع  علم 

الأك���اديم���ي���ة  ال��������ش���ؤون  �إدارة 

العلوم  �أق�سام  بعمادة  والطلابية 

الإن�����س��ان��ي��ة، ا���س��ت�����ش��ع��اراً ل��دور 

الجامعة في خدمة المجتمع، حيث 

التقدم  ظ��ل  في  المجتمعات  �إن 

العلمي الحالي تحتاج �إلى ثقافة 

ا�ستغلال  لماهية  و�إدراك  ووع��ي 

المنتج الإن�ساني لأكثر من مرة.

ما  �أه���م  �أح���د  الكتاب  وي��ع��د   

الم�ستوى  على  الإن�����س��ان  ينتجه 

الم��ع��رفي، وت��وفري�ه ���ض��رورة لمن 

ي��ح��ت��اج��ه، ف��ج��ع��ل��ت لم��ب��ادرات��ه��ا 

�أهدافاً لتوفيره لأكبر �شريحة من 

روح  تعزيز  و  الجامعة  طالبات 

تبادل  خ�لال  من  بينهن  التعاون 

وتي�سير  الدرا�سية  وتدويرالكتب 

�إليها عن طريق »مكتبة  الو�صول 

المبادرة«.

ثقافة  ن�شر  ذل��ك  من  والأه���م 

الأك��اديم��ي  المجتمع  في  العطاء 

ب�إعارة الكتب وا�ستغلالها كموارد 

على  تح��اف��ظ  ب�����ص��ورة  طبيعية 

الا���س��ت��دام��ة وت��داول��ه��ا ب���دلاً من 

م��ورداً  فت�صبح  عنها  الا�ستغناء 

نافعا للمجتمع.

بت�ضافر  المبادرة  هذه  ظهرت 

الإن�سانية  الكليات  جميع  جهود 

والعلمية من خلال مكتبة المبادرة 

ال��ت��ي ت��ق��ع في م��ب��ن��ى ال��ق��اع��ات 

تنظيم  »31«، حيث تم  الم�شتركة 

الكليات  م�ستوى  على  م�سابقة 

بالمركزين  ال��ف��ائ��زات  وت��ر���ش��ي��ح 

ال��ك��ل��ي��ات  م���ن  وال���ث���اني  الأول 

الإن�سانية، وكذلك المركزين الأول 

والثاني للكليات العلمية. و�شرط 

تبرعاً  الأك�ث�ر  بالم�سابقة  ال��ف��وز 

بالكتب من  الكليات الم�شاركة.

المكتبة  �أم��ام  الم��ب��ادرة  �أقيمت 

والأربعاء  الثلاثاء  يومي  المركزية 

الم��واف��ق  1439هـ   �صفر   5-4
من  2017م   �أك��ت��وب��ر   25-24

ال�ساعة 8 �إلى12ظهراً. 

كتابي علم ينتفع به... لنشر 
ثقافة العطاء

د. نايف بن ثنيان
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ال��ت��ق��ى م���ع���الي وزي�����ر ال��ت��ع��ل��ي��م 

العي�سى  محمد  بن  �أحمد  الدكتور 

المتحدة  الولايات  �إلى  زيارته  خلال 

ال�سيدة  التعليم  بوزيرة  الأمريكية 

بت�سي ديو�س في مكتبها بمقر وزارة 

التعليم الأمريكية.

مناق�شة  الاجتماع  خلال  وج��رى 

التحديات التي تواجه �أنظمة التعليم 

الكبيرة  المتغيرات  ظل  في  العالمية 

وال��ت��ق��ن��ي��ات الح��دي��ث��ة، ك��م��ا ق��دم 

المبادرات  عن  عر�ضاً  الوزير  معالي 

�ضمن  التعليم  وزارة  انتهجتها  التي 

لتحقيق  الوطني  التحول  م�سارات 

ر�ؤية المملكة 2030.

الأمريكية  التعليم  وزي��رة  و�أك��دت 

بين  التعليمي  التعاون  �أهمية  على 

والأمريكية،  ال�سعودية  الجامعات 

الحرمين  خ���ادم  ب�برن��ام��ج  م�شيدةً 

وما  الخارجي،  للابتعاث  ال�شريفين 

ال�سعودية  التعليم  وزارة  ب��ه  تقوم 

برنامج  خلال  من  المعلمين  لتدريب 

خبرات.

التعاون  على  ال���وزي���ران  وات��ف��ق 

الم�شترك وبناء �شراكات �إ�ستراتيجية 

التعليمية  الم���ج���الات  ج��م��ي��ع  في 

م���ن خ�ل�ال ت���ب���ادل ال����زي����ارات بين 

جميع  في  والطلاب  التعليم  قياديي 

الم�ستويات.

معالي  اجتمع  �أخ���رى،  جهة  م��ن 

بن  �أح��م��د  ال��دك��ت��ور  التعليم  وزي���ر 

�إلى  زي��ارت��ه  خ�الل  العي�سى  محمد 

بع�ضو  الأمريكية  المتحدة  الولايات 

الكونجر�س عن ولاية فلوريدا وع�ضو 

ال�سيد  التعليمية  الكونجر�س  لجنة 

وجهات  وتبادلا  فيوري  فران�سي�س 

والاتج��اه��ات  التعليم  ح��ول  النظر 

الدولية المختلفة التي تتبعها الدول.

ال�سيد  الكونغر�س  ع�ضو  وتحدث 

فيوري عن الدور الذي تلعبه المناهج 

ال�شخ�صية  �صقل  في  التعليمية 

الوطنية، و�أهمية العلوم والريا�ضيات 

الحا�ضر،  ال��وق��ت  في  والمعلوماتية 

الاع��ت��م��اد على  �أه��م��ي��ة  �إلى  لاف��ت��اً 

الطالب في عملية التح�ضير والتعلم، 

و�أن يعزز دور المعلم الإ�شرافي.

وق����دم ال��ع��ي�����س��ى خ�ل�ال ال��ل��ق��اء 

الذي  الريادي  الدور  عن  مخت�صراً 

تحقيق  في  ال��ت��ع��ل��ي��م  وزارة  تلعبه 

خ�الل  م��ن   2030 ر�ؤي����ة  الم��م��ل��ك��ة 

التي تم اعتمادها  المبادرات  تطبيق 

من قبل مجل�س ال��شؤون الاقت�صادية 

والتنمية.

الثقافي  الملحق  اللقاءين  ح�ضر 

العي�سى  محمد  الدكتور  �أمريكا  في 

على  ال��ع��ام  والم�����ش��رف  والم�ست�شار 

ال���دولي  ل��ل��ت��ع��اون  ال��ع��ام��ة  الإدارة 

وال�سكرتير  الم��ال��ك  �سالم  الدكتور 

الخا�ص لمعالي الوزير رائد ال�شدي.

التعليم  وزي���ر  م��ع��الي  ا�ستقبل 

العي�سى  محمد  بن  �أحمد  الدكتور 

في مكتبه م�ؤخراً ال�سفير الدنماركي 

مو�سبي،  �أول��ه  ال�سيد  المملكة  لدى 

المملكة  ل���دى  ال��غ��ي��ن��ي  وال�����س��ف�ري 

الدكتور بينكو بيدرو ماتوتي تانج.

تبادل الحديث  اللقاء  وتم خلال 

حول التعليم ب�شقيه العام والجامعي 

المملكة  ب�ني  التعليمية  وال�برام��ج 

ودولتي ال�سفيرين، كما نوق�ش خلال 

الخطط  م��ن  الإف����ادة  �سبل  اللقاء 

م�ؤ�س�سات  تنفذها  التي  التطويرية 

التعليم.

التي  العمل  ور���ش��ة  مناق�شات  ك�شفت 

عقدت م�ؤخراً حول مبادرة »التربية البدنية 

المعززة ل�صحة الطالبات« عن وجود 315 

ق�سم  ن���ورة  الأم�ي�رة  جامعة  م��ن  خريجة 

تغذية ولياقة بدنية يمكن الا�ستفادة منهن 

البدنية،  التربية  مادة  وتدري�س  تدريب  في 

كما �أف�صحت خطة وزارة التعليم المعرو�ضة 

�ضمن الور�شة عن �إمكانية ت�أهيل 17655 

معلمة تربية �أ�سرية للتدريب على الن�شاط 

 9 مهامهن،  �إلى  بالإ�ضافة  م�ؤقتاً،  البدني 

�آلاف منهن في المرحلة الابتدائية و8655 

في المرحلتين المتو�سطة والثانوية.

ج���اء ذل���ك خ�ل�ال ور���ش��ة ال��ع��م��ل التي 

افتتحها نائب وزير التعليم د. عبدالرحمن 

العامة  الهيئة  وكيل  وح�ضرها  العا�صمي 

رئي�س  وال��ت��ط��وي��ر،  للتخطيط  للريا�ضة 

المجتمعية  للريا�ضة  ال�سعودي  الاتح���اد 

الأميرة ريما بنت بندر بن �سلطان، ووكيل 

عبدالعزيز  بنت  هيا  د.  للبنات  التعليم 

العواد، وعمداء كليات التربية بالجامعات 

من  وم�����س���ؤولات  وم�����س���ؤول�ني  ال�سعودية، 

المعلمات،  تدريب  �آلية  وناق�شت  الجهتين، 

و�إق��������رار دب���ل���وم ال�ت�رب���ي���ة ال��ب��دن��ي��ة في 

الراغبات  المعلمات  وت�أهيل  الجامعات، 

التحويل لتخ�ص�صات التربية البدنية عبر 

�إخ�ضاعهن لبرامج ت�أهيلية متخ�ص�صة.

بعر�ض  ب��د�أت  قد  العمل  ور�شة  وكانت 

وتطبيق  لتدري�س  التعليم  وزارة  خطة 

والتي  البنات  مدار�س  في  البدنية  التربية 

تم �إدراجها كمبادرة �ضمن برنامج تح�سين 

الن�شاط  واق��ع  م�ستعر�ضةً  الح��ي��اة  نم��ط 

البدني المعزز لل�صحة في مدار�س البنات.

العامة  الهيئة  وك��ي��ل  �أك����دت  ب��دوره��ا 

ورئي�س  والتطوير  للتخطيط  للريا�ضة 

المجتمعية  للريا�ضة  ال�سعودي  الاتح���اد 

بنت  ريما  الأم�رية  الملكي  ال�سمو  �صاحبة 

بندر بن �سلطان على العمل التكاملي بين 

للريا�ضة بما  العامة  التعليم والهيئة  وزارة 

يخدم البرامج التي يمكن �أن تحقق تقدماً 

ال�صحية  الجوانب  يعزز  ملمو�ساً  �إيجابياً 

للطالبات والمعلمات في المدار�س، وقالت �إن 

ر�سالتنا في الهيئة ووزارة التعليم م�شتركة 

البدني  ال�صحي  الوعي  تعزيز  �أهمية  في 

للطالبات في كافة مراحل التعليم و�أهمية 

الت�أ�سي�س ال�صحي ال�سليم للفتاة ال�سعودية.

و�أو�ضحت الأميرة ريما �أن ور�شة العمل 

تطبيق  الهيئة في  ا�ستراتيجية  ا�ستعر�ضت 

الريا�ضة المدر�سية بما ي�ضمن ن�شر الوعي 

ال�صحي وتحويله �إلى ممار�سة عملية بين 

ا�ستعر�ضت  كما  الم��دار���س،  في  الطالبات 

�أبرز ملامح الخطة الا�ستراتيجية لل�شراكة 

العلاقة،  ذات  والجهات  التعليم  وزارة  مع 

للريا�ضة  العامة  الهيئة  �شراكة  �أن  م�شيرةً 

الاتجاه،  قوية في هذا  �ستكون  التعليم  مع 

لم�ساعدة  �إمكاناتها  كافة  الهيئة  و�ست�ضع 

هذه  تحقيق  على  والم��دار���س  الج��ام��ع��ات 

المبادرة.

من جهتها �أبانت وكيل التعليم للبنات د. 

والمبادرات  العرو�ض  جميع  �أن  العواد  هيا 

كانت  الور�شة  في  ا�ستعرا�ضها  تم  التي 

البرامج  بجوانب  يتعلق  ما  خا�صة  جيدة 

الحقائب  وت�صميم  التدريبية  وال���دورات 

من  كثير  تحتاجه  مما  لذلك  المخ�ص�صة 

ب����إذن الله مح��ل اهتمام  الم��دار���س، وه��ي 

م�س�ؤولي وزارة التعليم ومتخذي القرار.

وزير التعليم يلتقي نظيرته الأمريكية وعضو اللجنة 
التعليمية في الكونغرس

من �أ�صل 3 ملايين تقدموا بطلب الابتعاث

اعتماد بيانات 30 ألف متقدم 
ومتقدمة لبرنامج #وظيفتك_

وبعثتك

الملحقيات  على  العام  الم�شرف  للابتعاث  التعليم  وزارة  وكيل  ك�شف 

بطلب  تقدموا  وزائ��رة  زائر  3 ملايين  الحرب�ش عن  د. جا�سر  الثقافية 

الابتعاث في برنامج »وظيفتك وبعثتك« عبر البوابة الإلكترونية المخ�ص�صة 

لل�سنة الثانية ع�شرة، و�أن 90 �ألف فقط انطبقت عليهم ال�شروط العامة 

حيث  البرنامج،  فريق  قبل  من  وتدقيق  فرز  لعمليات  �إخ�ضاعهم  قبل 

ا�ستبعد 60 �ألف متقدم ومتقدمة بعد تفح�ص وثائقهم ووجود نق�ص في 

باعتماد  الابتعاث  وكالة  بعدها  لتقوم  بهم،  الخا�صة  الابتعاث  متطلبات 

بيانات 30 �ألف متقدم ومتقدمة و�إر�سالها لجهات التوظيف الم�شاركة في 

برنامج #وظيفتك_وبعثتك.

وبين الحرب�ش �أنهم تلقوا من الجهات الم�شاركة 9 الآف مر�شح ومر�شحة 

ممن انطبقت عليهم �إجراءات التر�شيح، واجتازوا المقابلات والاختبارات 

التي طبقتها تلك الجهات، ليمثلوا ال�سنة الثانية ع�شرة من برنامج خادم 

م�ؤكداً  »وظيفتك_وبعثتك«،  الخارجي  للابتعاث  ال�شريفين  الحرمين 

م�شاريع  مع  ليتواكب  الابتعاث  برنامج  هيكلة  �إع��ادة  م�شروع  بدء  على 

التحول الوطني من خلال ربط مخرجاته ال�سابقة والحالية والم�ستقبلية 

بمتطلبات وبرامج ر�ؤية المملكة 2030.

العمل  �سوق  تمكن  م�سارات  ثلاثة  وج��ود  �إلى  الابتعاث  وكيل  ولفت 

للابتعاث  ال�شريفين  برنامج خادم الحرمين  الا�ستفادة من خريجي  من 

العالمية  الجامعات  خريجي  بيانات  قاعدة  بتوفير  وذل��ك  الخ��ارج��ي، 

الإلكترونية  الخريجين  من�صة  العمل عبر  �سوق  �أمام  المبتعثين  المرموقة 

التي �أطلقها وزير التعليم قبل �أ�سبوعين، وك�شف الحرب�ش عن ا�ستقطاب 

المبتعث �أثناء درا�سته الأكاديمية في تلك الجامعات وتمكين �سوق العمل 

من مقابلته وا�ستقطابه قبل تخرجه، فيما جاء الم�سار الثالث عبر برنامج 

موارده  تغذية  من  الخا�ص  القطاع  يمكن  الذي  وبعثتك«  »وظيفتك _ 

عن  معرباً  القطاع،  احتياجات  تلبي  زمنية محددة  وفق خطة  الب�شرية 

تفا�ؤله الكبير في �أن هذه النخبة التي انطبقت عليها ال�ضوابط وال�شروط 

من الوزارة والجهات الم�شاركة يعول عليها في الم�شاركة الفاعلة لم�شاريع 

تنموية ت�شهدها المملكة.

فعاليات  ومر�شحة ح�ضروا  مر�شح   3000 �أمام  الحرب�ش  وا�ستعر�ض 

ملتقى المبتعثين في هيلتون جدة م�ؤخراً عددًا من النماذج الناجحة لوزراء 

ور�ؤ�ساء تنفيذيين و�صناع قرار كانوا نتاج برامج الابتعاث منذ وقت مبكر، 

�أن يحظى المبتعثون والمبتعثات بفر�ص قيادية كبيرة بعد ارتباط  متوقعًاً 

معظم ال�شركات العالمية في دول الابتعاث بعقود م�شاريع عملاقة تر�سم 

واقع وم�ستقبل المملكة.

.. ويستقبل السفيرين الدنماركي والغيني لدى المملكة

ورشة تكشف إمكانية تحويل 17 ألف معلمة لمدربات نشاط بدني
�أقرت ت�شكيل لجنة لت�صميم »دبلوم التربية البدنية« لإقراره في الجامعات

د. العي�سى خلال لقاء نظريته الأمريكية

.. وم�ستقبلًا ال�سفير الدنماركي



مت جامعة الأميرة نورة بنت  كرَّ

المميزات  الطالبات  عبدالرحمن، 

�إعداد البحوث العلمية، وذلك  في 

�أب��ح��اث  �أ���س��ب��وع  فعاليات  �ضمن 

اختتمت  ال��ت��ي  ال�صحية  ال��ع��ل��وم 

هام�ش  ع��ل��ى  �أخ��ي��راً،  �أع��م��ال��ه��ا 

من  �أك�ث�ر  �ضم  للبحوث  معر�ضاً 

بحوث  ع��ن  علمياً  مل�صقاً   85
الكليات  لطالبات  م�شاركة  علمية 

ال�صحية الخم�س في جامعة نورة، 

وطلاب وطالبات كليات ال�صيدلة 

في جامعات المملكة.

ال���دك���ت���ورة عبير  و�أو����ض���ح���ت 

التميمي رئي�سة اللجنة التنظيمية 

مركز  م��دي��رة  ال��ف��ع��ال��ي��ات،  لتلك 

حر�ص  ال�صحية،  العلوم  �أب��ح��اث 

البحث  ثقافة  ن�شر  على  الجامعة 

الإ�سهام  ��شأنه  من  الذي  العلمي، 

محلياً  الجامعة  م�ستوى  رف��ع  في 

الأ�سا�س  ال��راف��د  كونها  وع��الم��ي��اً، 

في ت��ط��وي��ر وتح�����س�ين الخ��دم��ات 

ال�صحية.

م����ن ج���ان���ب���ه �أك������د ال���دك���ت���ور 

عبدالعزيز الحمي�ضي نائب المدير 

الملك  لم�ست�شفى  التنفيذي  العام 

الجامعي  عبدالعزيز  بن  عبدالله 

ال��دور  على  والأب��ح��اث،  للتدريب 

ال��ف��عّ��ال ال����ذي ي��ق��وم ب��ه الم��رك��ز 

والخدمات الأ�سا�سية التي يقدّمها 

للجامعة وللم�ست�شفى، م�شيراً �إلى 

جائزة الريادة للباحثات في العلوم 

من  الأولى  ت��ع��د  ال��ت��ي  ال�صحية 

نوعها في المملكة.

وفي ال�سياق ذاته قالت الدكتورة 

منال ال�شدي عميدة البحث العلمي 

في جامعة نورة: »�إن هذه الفعالية 

هي بداية الحراك البحثي الفعلي 

في الجامعة«، م�شددة على �أهمية 

جعل المركز منارة انطلاق الأبحاث 

ال��ع��ل��م��ي��ة وال�����ص��ح��ي��ة وال��ت��ق��ن��ي��ة، 

المركز  بين  تم  ال��ذي  التعاون  و�أن 

عنه  �سينتج  ال�صحية  والكليات 

الأبحاث  لم�ستوى  م�ستمر  تطوير 

المقدمة من الجامعة.

العميل  ه��دى  الدكتورة  وكانت 

افتتحت  ق��د  الج��ام��ع��ة،  م��دي��رة 

ن�����ش��اط��ات الأ����س���ب���وع في م��رك��ز 

�أبحاث العلوم ال�صحية بالجامعة، 

ب��ح�����ض��ور ن���ائ���ب الم���دي���ر ال��ع��ام 

التنفيذي لم�ست�شفى الملك عبدالله 

للتدريب  الجامعي  عبدالعزيز  بن 

وعميدات  ووك��ي�الت  والأب���ح���اث 

الكليات، وتم خلال الحفل تكريم 

م�سابقة  في  الفائزات  الطالبات 

في  وال��ف��ائ��زات  المميزة،  البحوث 

وال�شركات  العلمية،  المل�صقات 

الراعية.

عبدالله  الملك  جامعة  احت�ضنت 

م�����ش��ارك��ة  �أول  وال��ت��ق��ن��ي��ة  ل��ل��ع��ل��وم 

الأ���س��ب��وع  فعاليات  �ضمن  محلية 

للو�صول الحر على م�ستوى  العالمي 

الج���ام���ع���ات ال�����س��ع��ودي��ة، وال����ذي 

�أهمية  على  ال�ضوء  لت�سليط  يهدف 

قيود  دون  و�إتاحته  العلمي  الن�شر 

للمجتمعات العلمية.

المنا�سبة  مع  تزامناً  نظمت  وقد 

»�أوركيد«  مع  بالتعاون  عمل  ور�شة 

»ORCiD« عن التبادل الإلكتروني 

�ضمن  العلمي،  البحث  لمخرجات 

الأ���س��ب��وع ال��ع��الم��ي ل��ل��و���ص��ول الح��ر 

ل��ل��م��ع��ل��وم��ات ال������ذي تح��ت��ف��ل ب��ه 

الم�ؤ�س�سات البحثية حول العالم ب�شكل 

ما  الفترة  العام  ويوافق هذا  �سنوي، 

بين 23 و27 من �شهر �أكتوبر.

جامعة  في  المكتبة  م��دي��ر  وق���ال 

والتقنية  ل��ل��ع��ل��وم  ع��ب��دالله  الم��ل��ك 

د.ج����ان����اردان����ان ف��ي��ج��ي��ي��اي��ك��وم��ار: 

»ت�����ش��رف��ت م��ك��ت��ب��ة ج��ام��ع��ة الم��ل��ك 

با�ست�ضافة  والتقنية  للعلوم  عبدالله 

من  والمتخ�ص�ينص  المكتبات  مديري 

لم�شاركتهم  �سعودية  جامعات  ع��دة 

من�صة  ا���س��ت��خ��دام  في  خ�برات��ن��ا 

المعرفي، ودعم  والتوا�صل  »�أوركيد«، 

العمل  ور�شة  وَلّ��دت  وقد  الأبحاث، 

فعّال  مجتمع  بناء  في  كبيرة  رغبة 

يهتم بتي�سير الو�صول �إلى المعلومات 

في �سبيل تطوير البحث العلمي«.

م الطالبات المميزات في  جامعة نورة تكرِّ
إعداد البحوث العلمية

17 9جامعات سعودية  العدد 1282 - الأحد 16 �صفر  1439هـ الموافق 5 نوفمبر 2017م

المكلف  ج��دة  جامعة  مدير  وق��ع 

الدكتورعدنان الحميدان، وبح�ضور 

العليا  ل��ل��درا���س��ات  الجامعة  وك��ي��ل 

�آل  عبيد  الدكتور  العلمي  والبحث 

�شركة  م��ع  تفاهم  م��ذك��رة  م��ظ��ف، 

للحا�سبات  العالمية   ORACLE
ثامر  التنفيذي  مديرها  في  ممثلة 

الحربي.

و�أو�ضح مدير الجامعة المكلف، �أن 

هذه الاتفاقيه ت�أتي �ضمن �شراكات 

�أعلى  �إلى تحقيق  الهادفة  الجامعة 

وال��ت��دري��ب��ي��ة  العلمية  الم�����س��ت��وي��ات 

والمعرفية لطلاب وطالبات الجامعة.

كلية  �أك�����د ع��م��ي��د  م���ن ج��ه��ت��ه 

الحا�سبات بالجامعة الدكتور �صالح 

ال�����ش��م��راني �أه��م��ي��ة ه���ذه الم��ذك��رة 

الطموحة  مع الخطة  تتما�شى  التي 

ور�ؤي���ة  ال��وط��ن��ي  للتحول  للمملكة 

2030م، التي �ستتيح الفر�صة �أمام 
ل�سوق  للت�أهيل  والطالبات  الطلاب 

�ستعمل  �أن��ه��ا  ج��ان��ب  �إلى  ال��ع��م��ل، 

ع��ل��ى ا���س��ت��ف��ادة ك��ل��ي��ة الح��ا���س��ب��ات 

م��ن ب��رامج��ه��ا ال��ت��دري��ب��ي��ة، ودم��ج 

ما  المناهج،  مج��ال  في  البرمجيات 

العاجل  القريب  في  �أث��ره  �سينعك�س 

ع��ل��ى ط�ل�اب وط��ال��ب��ات الج��ام��ع��ة 

ومخرجات �سوق العمل.

ثلة  مُم الق�صيم  جامعة  د�شنت 

بالر�س  التطبيقية  العلوم  كلية  في 

البرامج المجتمعية لهذا العام، والتي 

الفكرية  الف�صول  طلاب  ت�ستهدف 

�إدارة  م��ع  ب��ال��ت��ع��اون  الم���دار����س  في 

ا�شتمل  وق��د  بالمحافظة،  التعليم 

البرنامج على محا�ضرات وعرو�ض، 

ال�صحيحة  للطرق  مف�صل  و���ش��رح 

�إلى  بالإ�ضافة  بالأ�سنان،  للعناية 

الفلورايد  وتطبيق  الأ�سنان  فح�ص 

للوقاية من الت�سو�س.

عبدالله  الدكتور  ذكر  جانبه  من 

الرثيع عميد الكلية �أن هذه البرامج 

الم�ستمرة،  الم��در���س��ي��ة  وال���زي���ارات 

ت�ستهدف �شريحة الأطفال لتر�سيخ 

نفو�سهم  في  ال�صحية  ال�سلوكيات 

خلق  على  والح��ر���ص  ال�صغر،  منذ 

الكلية  �أن  مو�ضحًا  �صحي،  مجتمع 

د�أبت  المختلفة  �أق�سامها  خلال  من 

وبرامجها  حملاتها،  تنفيذ  على 

وخارج  داخل  وال�صحية  المجتمعية 

�أكبر  تخدم  بحيث  الكلية،  �أ���س��وار 

مُبينًا  المجتمع،  ���ش��رائ��ح  م��ن  ق��در 

تقديم  على  تح��ر���ص  الج��ام��ع��ة  �أن 

لجميع  الاج��ت��م��اع��ي��ة،  خ��دم��ات��ه��ا 

�أطياف المجتمع من مختلف كلياتها.

خلال فعاليات �أ�سبوع �أبحاث العلوم ال�صحية

جامعة جدة وأوراكل توقعان اتفاقية 
تعاون للتدريب والبرمجيات 

»تطبيقية الرس« تدشن برامجها المجتمعية

دورات في الخط العربي بجامعة الملك خالد

نادي  في  ممثلة  خالد،  الملك  بجامعة  الطلاب  ��شؤون  عمادة  �أقامت 

الـ14  فعاليات معر�ض الجامعة  الت�شكيلي، �ضمن  والفن  العربي  الخط 

�إ�ضافة �إلى  يخت�ص بالخط العربي وفنونه،  للكتاب والمعلومات، معر�ضاً 

الفن الت�شكيلي.

وقدم المعر�ض العديد من الدورات المجانية التي تخت�ص في مجالات 

تح�سين الخط لدى الطفل في نوعي الرقعة والن�سخ، �إ�ضافة �إلى كتابة 

ليظهر من خلاله جماليات  الأل��وان،  ب�أنواع  الت�شكيلي  والر�سم  الأ�سماء 

الخط العربي و�أ�ساليبه، وعمق الفن الت�شكيلي ومدى ملام�سته للواقع.

من جانبه، �أ�شار رائد النادي الدكتور �سيف الدين �سيد �إلى �أن الهدف 

الأطفال بجماليات  الزائرين، وخ�صو�صاً  تعريف  المعر�ض هو  �إقامة  من 

ال�شابة في مجال  المواهب  اكت�شاف  �إلى  �إ�ضافة  العربي،  الخط  و�أن��واع 

الخط العربي.

»مجتمع حريملاء« تنظم برنامج دقائق 
لصحتك

ن���ظ���م���ت ك��ل��ي��ة 

بمحافظة  المجتمع 

ممثلة  ح���ريم�ل�اء 

ب��وح��دة ال��ع�الق��ات 

ال���ع���ام���ة ب��ال��ك��ل��ي��ة 

���ش��ط��ر ال��ط��ال��ب��ات 

ب��رن��امج��اً ب��ع��ن��وان 

ل�صحتك«  »دق��ائ��ق 

ل����ل����ت����وع����ي����ة ع��ن 

ال�سمنة  مكافحة 

على  والم��ح��اف��ظ��ة 

مع  بالتعاون  وذلك  اليومي،  الم�شي  ثقافة  ن�شر  خلال  من  المثالي  الوزن 

فيه  ا�ست�ضافت  بحريملاء،  ال�صحي  والمركز  العام  حريملاء  م�ست�شفى 

الزهراني  وعائ�شة  الأ�سرة  طب  �أخ�صائية  �أحمد  وئام  الدكتورة  الكلية 

�أخ�صائية التغذية بالم�ست�شفى، وذلك بح�ضور كل من وكيلة الكلية الدكتورة 

ندى بنت �صالح �أبا الخيل و�أع�ضاء الهيئة التعليمية والإدارية والطالبات.

عيـادة متنقلة للأسنان في »معوقي مكة«

�أم  بجامعة  الأ�سنان  طب  لكلية  التابعة  المتنقلة  الأ�سنان  عيادة  زارت 

القرى مركز جمعية الأطفال المعوقين بمكة المكرمة بالعوالي، للك�شف عن 

الفم والأ�سنان واللثة للأطفال المعوقين بالمركز، وتنفيذ  �أمرا�ض  حالات 

بع�ض المهام البحثية والطبية لخدمة المجتمع في مكة المكرمة.

وتم خلال هذه الزيارة الك�شف على 62 طفلًا وطفلة من �أطفال المركز 

�أمهاتهم، وتم علاج الحالات  الذين قد رافقتهم  – 31 ولداً«  بنتاً   31«

اللازمة.

والطبية  البحثية  المهام  من  العديد  تنفيذ  في  المتنقلة  العيادة  وت�سهم 

ب�أحدث  العيادات  تجهيز  تم  حيث  المكرمة،  مكة  في  المجتمع  لخدمة 

الأجهزة الطبية المتكاملة في مجال طب الأ�سنان، والمدعمة بتكنولوجيا 

متطورة لت�أمين الخدمة البحثية والعلاجية بجودة عالية.

و�أفادت مديرة مركز الجمعية �سلاف حجازي �أن زيارة العيادة المتنقلة 

ال�شراكات  على  الجمعية  تحر�ص  حيث  الأولى،  الم��رة  لي�ست  للمركز 

المجتمعية الناجحة مع الجهات التعليمية والطبية المختلفة، لمواكبة كل ما 

هو حديث في ك�شف متابعة وعلاج ذوي الاحتياجات الخا�صة.

»كاوســت« تحـتفـل 
بالأسبوع الدولي 

للمعلومات



لا �شك �أن الهمة العالية ركيزة �أ�سا�سية للنجاح 

يختلفون  والنا�س  لاآخ��رة،  في  والفوز  الدنيا  في 

في ذلك اختلافاً كبيراً، فينبغي ل�شباب لاأمة �أن 

العالية حتى يحققوا  الهمم  �أ�صحاب  يكونوا من 

النجاح في الدنيا ولاآخرة.

و�أهدافهم  مطالبهم  في  النا�س  يختلف  وكما 

التي  الهمم  ف�إنهم يختلفون كذلك في  وغاياتهم، 

تو�صلهم �إلى تلك لاأهداف وتلك المقا�صد وتلك 

�أه��داف  ع��ن  يتكلم  م��ن  النا�س  فمن  الم��ط��ال��ب، 

عالية ومقا�صد �سامية، ولكن �أفعالهم لا ت�صدق 

�أقوالهم، و�آخرون لا يتكلمون ولكن �أفعالهم تدل 

على �أنهم �أ�صحاب همم عالية.

النبي �صلى  �إلى  جاءت مجموعة من ال�شباب 

هذا  حاجته،  يطلب  منهم  كل  و�سلم،  عليه  الله 

يريد  وه��ذا  م���الاً،  يطلب  وه��ذا  �شفاعة،  يريد 

و�سلم  عليه  الله  �صلى  والنبي  ح��اج��ة،  ق�ضاء 

للنبي  ق��ال  منهم  واح��داً  �إلا  حوائجهم،  يق�ضي 

بيني  �أمر  �أري��دك في  �أنا  �صلى الله عليه و�سلم: 

النبي �صلى الله عليه و�سلم  انتهى  وبينك، فلما 

من ق�ضاء حوائج النا�س التفت �إلى �صاحب الهمة 

العالية، فقال: وما ��شأنك �أنت؟ قال: �أنا لا �أريد 

�أريد  �أنا  �أريد حاجة من حوائج الدنيا،  مالاً ولا 

وما  و�سلم:  عليه  الله  �صلى  فقال  واح��داً،  طلباً 

�أريد مرافقتك في الجنة -فدلّه على  هو؟ قال: 

»�أعني  و�سلم:  عليه  الله  �صلى  فقال  الطريق- 

على نف�سك بكثرة ال�سجود، ف�إنك ما �سجدت لله 

�سجدة �إلا رفعك الله بها درجة، وحطَّ عنك بها 

خطيئة«.

لاحظ  ال��رج��ال،  تح��رك  التي  ه��ي  الهمم  �إن 

�أن  ي�ستطيع هذا  لم��اذا  وف�الن،  الفرق بين فلان 

ال�شديد  والبرد  القار�س  البرد  في  فرا�شه  يترك 

وينطلق ملبياً لنداء الله؟ ما الذي دفعه حتى ترك 

وتعالى،  تبارك  ربه  نداء  وفرا�شه مجيباً  �شهوته 

يتحرك من مكانه  �أن  ي�ستطع فلان  في حين لم 

ال�صلاة خير من  ينادي:  وهو ي�سمع منادي الله 

النوم! بل هو يعلم �أن تخلفه عن ال�صلاة يجعله 

في عداد المنافقين.

فلاناً  يجعل  ال��ذي  ما  الطالب:  عزيزي  فكر 

من النا�س لا يقبل درهماً حراما؟ً ويجعل فلاناً 

�آخر لا يبالي �أمن حلال �أم حرام ي�أكل؟ ما الذي 

دفع هذا وما الذي �أوقع ذاك؟ ما الذي ردع هذا 

العالية  الهمم  �إنها  الح��رام؟  يقع في  ذاك  وجعل 

التي لا تر�ضى �إلا بالعزة والكرامة و�سمو النف�س 

في الدنيا وبالجنة في الدار لاآخرة.

�إن العمر  لذلك قال ابن الجوزي رحمه الله: 

غالٍ، فلا تقبل للعمر ثمناً �إلا الجنة.

�أن  �إي��اك  �إي��اك ثم  �أح��د المربيين لابنه:  وق��ال 

والمنكح،  والم�سكن  والم�شرب  الم�أكل  همك  يكون 

�إن همك ما  القلب،  ف�أين هم  النف�س،  فهذا هم 

والعمل  لاآخرة  والدار  فليكن همك الله  �أهمك، 

ال�صالح.

لاإم��ارة  عبدالعزيز  بن  عمر  يتولى  �أن  قبل 

كان يقول لزوجه فاطمة: يا فاطمة �إن لي نف�ساً 

تواقة ت�شتاق �إلى لاإمارة. فتولاها، فلما تولاها 

ارتفعت الهمة، فقال لها: يا فاطمة �إن لي نف�ساً 

�أميراً  ت�شتاق للخلافة. فتولاها، ف�أ�صبح  تواقة 

على الم�سلمين، �أميراً على �أكثر من �أربعين بلداً 

م�شارق  دان��ت  والم�سلمين،  لاإ���س�الم  ب�الد  م��ن 

لاأر�ض ومغاربها تحت �إمارته.

الهمة، فقال لها:  فلما بلغ الخلافة ارتفعت 

يا فاطمة �إن لي نف�ساً تواقة ت�شتاق �إلى الجنة، 

كان في  ولما  لها،  �أجل الجنة وعمل  ف�سعى من 

النا�س  �أم��ر  العيد  نهار  في  احت�ضاره  �ساعات 

بالخروج فخرجوا من عنده ف�سمعوا قارئاً يقر�أ: 

يرُِيدُونَ  لا  لِلذَِّينَ  عَلهَُا  ْ نَج لاآخِ��رَةُ  ارُ  ال��دَّ »تِلكَْ 

لِلمُْتَّقِيَن«  وَالعَْاقِبَةُ  فَ�سَادًا  وَلا  رْ�ضِ 
َ
لاأ ِيف  ا  عُلوًُّ

الق�ص�ص:83.

ولو �س�أل �سائل كيف ترتفع الهمة وما ال�سبل 

تحديد  �أن  فالجواب  ذلك؟  لتحقيق  الرئي�سية 

الله  ولاإق��ب��ال على  العمل  و�إخ�ال���ص  ال��ه��دف 

هم، كل ذلك  ِ وقراءة ق�ص�ص لاأبطال وتمثُّل �سَري

يعد �أ�سباباً رئي�سية لرفع الهمم.

�أولاًً لا بد �أن نحدد لحياتنا هدفاً، 

من  كثير  قيمة،  لحياتنا  نجعل  و�أن 

فقدهم  بل  كالعدم،  حياتهم  النا�س 

قدموا  م���اذا  وج��وده��م،  م��ن  �أح�سن 

لأنف�سهم، وماذا قدموا لدينهم، وماذا 

وي�شربون  ي���أك��ل��ون  لأم��ت��ه��م،  ق��دم��وا 

هذا  لاأن��ع��ام،  ت���أك��ل  كما  ويتمتعون 

همهم وهذه حياتهم.

فلهم  العالية  الهمم  �أ�صحاب  �أم��ا 

هدف ولهم مق�صد، هدفهم �أن تكون 

الذين  وكلمة  العليا،  هي  الله  كلمة 

كفروا هي ال�سفلى، يحيون ويعي�شون 

ويموتون من �أجل هذا، ف�إذا تحدد الهدف و�ضح 

الطريق.

ترتفع الهمم �أي�ضاً ب�إخلا�ص العمل ولاإقبال 

على كتاب الله، فالقر�آن هو الذي �صنع الجيل 

لاأول، ونحن اليوم في بعد عن القر�آن لا يعلمه 

�إلا الله، �ألهونا بالأغاني وال�شا�شات والقنوات، 

هدفهم �إبعادنا عن م�صدر عزنا وم�صدر قوتنا 

و�سلم:  عليه  الله  �صلى  النبي  عنه  ق��ال  ال��ذي 

»تركت فيكم ما �إن تم�سكتم به لن ت�ضلوا بعدي 

�أبداً: كتاب الله و�سنتي«.

لاأبطال  و�سير  الرجال  �أخبار  قراءة  �أن  كما 

�أن من �شب على �شيء  �سبب لرفع الهمة. كما 

على  �شاب  طاعة  على  �شب  فمن  عليه،  �شاب 

طاعة ومات على طاعة وبعث على طاعة ب�إذن 

الله، ولاأعمال بالخواتيم.

فيا �أيها ال�شاب! اعمل ف�إنك في زمن القوة، 

زمن  في  ف�أنت  اعمل  الكبير!  ال�شيخ  �أيها  وي��ا 

محدودة،  ولاآج��ال  معلومة  فالأعمار  لاإمهال، 

و�سينال كل منا زرع ما ح�صد، �إما �أن تو�صلك 

تودي  �أو  ال��درج��ات،  �أعلى  �إلى  العالية  همتك 

العالية،  الهمة  الله  فا�س�ألوا  الدركات،  في  بك 

واطلبوا العون على مر�ضاته.

كيف أدعم نقاط القوة لدي وأتخلص 
من نقاط الضعف؟

يت�ساءل العديد من لاأ�شخا�ص عن كيفية دعم وتعزيز نقاط القوة 

لديهم والتخل�ص من نقاط ال�ضعف.

ذلك حاول  وبعد  لديك،  الموجودة  وال�ضعف  القوة  نقاط  �أولاً  دْ  حدِّ

و�ضع الطرق المنا�سبة لتنمية نقاط القوة والتخل�ص من نقاط ال�ضعف، 

ومن �أبرز الطرق التي يمكنك الاعتماد عليها في ذلك ما يلي:

تقبلهم  على  نف�سك  وتوطن  النا�س  تخالط  �أن  عليك  البداية  - في 

والاحتكاك بهم.

- المرونة في التعامل �أف�ضل �سبيل للتطور والتح�سن.

- قم بتنمية قدراتك ومهاراتك من خلال البرامج التدريبية.

- اح�ضر النقا�ش والحوار مع �أهل العلم و�أ�صحاب الخبرة.

- حاول الا�ستفادة من ق�ص�ص كفاح ونجاح ال�سابقين.

�شبكة  �سواء من خلال  المعلومات الجديدة  با�ستمرار عن  ابحث   -

لاإنترنت �أو عن طريق ح�ضور الندوات الثقافية والم�ؤتمرات.

من  وذلك  دائماً،  بتقييمك  يقوموا  �أن  بك  المحيطين  من  اطلب   -

�أجل الوقوف على الجوانب ال�سلبية في �شخ�صيتك ومحاولة �إ�صلاحها، 

وكذلك التعرف على نقاط القوة وتنميتها.

سيـــن 
وجيم

الهمة العالية ركيزة النجاح

فكر خارج 
الصندوق

أهمية تحديد الهدف وإخلاص العمل

»لا ت�صادق �أن�صاف �صديق، ولا تقر�أ 

لأن�صاف الموهوبين، ولا تع�ش ن�صف حياة، 

ولا تختر ن�صف حل، ولا تقف في منت�صف 

الحقيقة، ولا تحلم ن�صف حلم، وتتعلق 

بن�صف �أمل«.

جبران خليل جبران

�شاعر وكاتب و�أديب لبناني من �أدباء 

و�شعراء المهجر »1883 - 1931م«

صورة نقدية

شارك في التعليق على هذه 
الصورة وأرسل مشاركتك إلى 

إيميل الصحيفة قبل نهاية 
دوام يوم الأربعاء القادم 

وسوف يتم نشر أجمل تعليق
RESALAH@KSU.EDU.SA
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حديثاً  ���ص��درت  درا���س��ة  ك�شفت 

ع��ن م��رك��ز ال��ب��ح��وث وال��درا���س��ات 

الا���س��ت�����ش��اري��ة في ج��ام��ع��ة الم��ل��ك 

وتفعيل  »تعزيز  عنوان  تحت  خالد، 

من  الاجتماعية  الم��سؤولية  جوانب 

والقطاع  الحكومية  الجهات  خلال 

فريق  بها  وقام  والأف���راد«،  الخا�ص 

�أجريت  التي  العينة  �أن  متخ�ص�ص، 

 1445 وع��دده��م  ال��درا���س��ة  عليها 

�شخ�صاً، بمتو�سط عمري قدره 36 

القطاعات  تنوع  فيها  روعي  عاماً، 

والم�ؤهلات  والتخ�ص�صات  والأعمار 

على  ي��واف��ق��ون  ال�شهري،  وال��دخ��ل 

�أهمية الرقابة الذاتية بن�سبة %99  

غياب  ح��ال  في  حتى  بها  والاكتفاء 

الرقابة والمتابعة الخارجية.

علاقات جيدة

ج����اءت ن�����س��ب ال���درا����س���ة ال��ت��ي 

للم��سؤولية  �أبعاد  عدة  على  رك��زت 

الاجتماعية، �أولها الاهتمام بق�ضايا 

المجتمع، �إذ بينت �أن 95 % من العينة 

والآف��ات  للحوادث  ب��الألم  ي�شعرون 

والأم��را���ض وال��ك��وارث التي تحدث 

للمجتمع، كما �أن 93 % يحر�صون 

على �أن ت�سود علاقات جيدة مبنية 

على الاحترام والتعاون والألفة بين 

يعملون  التي  الم�ؤ�س�سات  من�سوبي 

بها، �أما بالن�سبة للبعد الثاني »حفظ 

الموارد« حازت العبارة »�أحافظ على 

المنزل  في  والماء  الكهرباء  ا�ستهلاك 

البعد  وفي   ،%  92 بن�سبة  والعمل« 

 93 وي�ؤيد  الأخلاقية«،  »الم��سؤولية 

% �إ���ص��دار ق��وان�ني تعاقب ك��ل من 
ال��راب��ع  البعد  �ضمن  البيئة  ي��ل��وث 

»الم��سؤولية البيئية«.

مفهوم الم�س�ؤولية الاجتماعية

�أك�����د ع��م��ي��د م��ع��ه��د ال��ب��ح��وث 

الدكتور  الا�ست�شارية  وال��درا���س��ات 

الحديثي  �إب��راه��ي��م  عبداللطيف 

في  �أهميتها  تكمن  ال��درا���س��ة  �أن 

تلعب  الاجتماعية  الم��سؤولية  �أن 

وتنمية  ا���س��ت��ق��رار  في  م��ه��مً��ا  دورًا 

والمجتمعات،  الأف���راد  حياة  ورخ��اء 

المجتمع  نظم  تعزيز  على  تعمل  �إذ 

ويقوم  وتر�سخها،  قيمه  وتح��ف��ظ 

نحو  وم��سؤوليته  بواجبه  ف��رد  ك��ل 

�أن  و�أو���ض��ح  مجتمعه،  ونحو  نف�سه 

العاملين  فئة  هي  الم�ستهدفة  الفئة 

المختلفة،  الم�ؤ�س�سات  في  والموظفين 

�سواء القطاع الحكومي �أو الخا�ص، 

كما �أن الدرا�سة ت�سهم على الم�ستوى 

تربوية  برامج  �إع��داد  في  التطبيقي 

لدى  الاجتماعية  الم��سؤولية  لتعزيز 

ه�ؤلاء الموظفين.

ت�ضمنت  ال��درا���س��ة  �إن  وق����ال، 

م��ن��اق�����ش��ة م���ف���ه���وم الم�������س����ؤول���ي���ة 

ومكوناته،  ون�����ش���أت��ه  الاجتماعية، 

الت�أ�صيل  على  ال�ضوء  �أل��ق��ت  كما 

�أهم  ا�ستعر�ضت  ثم  له،  الإ�سلامي 

الدرا�سات ال�سابقة في هذا المجال، 

وتف�سير  وتح��ل��ي��ل  ب��ع��ر���ض  و�أن��ه��ت 

لنتائج الدرا�سة الميدانية، وتو�صيات 

لتنمية  ال��ق��ط��اع��ات  لكل  مقترحة 

الم��سؤولية الاجتماعية. 

 وحدات توعوية

�أو����ص���ت ال��درا���س��ة الم���ؤ���س�����س��ات 

توعوية  وح��دات  ب�إن�شاء  الحكومية 

وال�سلوكيات  الت�صرفات  لتقويم 

ربط  �ضرورة  على  و�أك��دت  داخلها، 

والع�سكرية  الحكومية  الم�ؤ�س�سات 

الاجتماعية،  بالم�ؤ�س�سات  والخا�صة 

ولرفع  والإر���ش��اد،  التوجيه  لتقديم 

م�ستوى الإدراك والتفاعل المجتمعي 

للم�ؤ�س�سات  بالن�سبة  �أما  الإيجابي، 

بيئات  �أه��م  م��ن  -كونها  التعليمية 

�أ�شارت  فقد  الاجتماعي-  التفاعل 

التي  الم��ق��ررات  زي���ادة  �أه��م��ي��ة  �إلى 

الوطني  ال��وع��ي  �إث����راء  في  ت�سهم 

و�أهمية  الطلبة،  ل��دى  والمجتمعي 

الإدارة  �أخ�الق��ي��ات  �أب��ع��اد  تدري�س 

الكليات  في  الاجتماعية  والم��سؤولية 

والجامعات.

استثمار فعاليات العلاقات العامة
د. عبدالرحمن النامي

عبدالرحمن  الدكتور  تناول 

ال��ك��ت��اب  ه�����ذا  ال���ن���ام���ي في 

العامة  العلاقات  مو�ضوعات 

التخطيط  بعملية  يت�صل  وما 

فيها،  العامة  العلاقات  ودور 

�إ�ضافة �إلى ارتباط العلاقات 

ال���ع���ام���ة ب�����ش��ك��ل م��ب��ا���ش��ر 

و�آدابه،  وفنونه  بالبروتوكول 

بالتف�صيل  ن��اق�����ش  ك��م��ا 

الإي���ت���ي���ك���ي���ت وم���ع���ارف���ه 

والفعاليات  و�سلوكياته 

والأح����������داث الخ��ا���ص��ة 

�إدارت��ه��ا  وكيفية  والعامة 

وتخطيطها  وتنظيمها 

العامة  العلاقات  وق��درة 

والأدوار لا�ستثمار  والأعمال  بالمهام  القيام  على 

في  الم�ؤ�س�سة  دور  من  يعزز  ب�شكل  والأح���داث  الفعاليات  تلك 

المجتمع، كما يقدمها ب�صورة �إيجابية لدى �أفراد المجتمع.

الممار�سة والتطبيق

العامة وحر�ص  العلاقات  ال�ضوء على ممار�سة  النامي  و�ألقى 

الإ�سلامية  الثقافة  وم�ساهمة  تطبيقها  ال�سابقة على  المجتمعات 

البروتوكول  وارتباط  المممار�سة  لهذه  المهنية  الأ�س�س  و�ضع  في 

الدور  على  �أكد  كما  والإ�سلامية.  العربية  بالتقاليد  والإيتيكيت 

وانت�شارها،  العلوم  رقعة  ات�ساع  في  والم�سلمين  للعرب  الح�ضاري 

التطور الحا�صل في  واحتوى  واخت�صارها  المفاهيم  تطور  وبحث 

ممار�سة  على  وت�أثيراتها  والتكنولوجيا  وتقنياته  الات�صال  مجال 

التي تبرز في  للعلوم  العامة من جانب وو�ضع مفاهيم  العلاقات 

�ضوء تلك التطورات من جانب �آخر.

المفهوم والمراحل

العامة  العلاقات  مفهوم  الم���ؤل��ف  فيه  ناق�ش  الأول  الف�صل 

ثمان  �إلى  ق�سمها  والتي  الحديث  الع�صر  في  تطورها  ومراحل 

مراحل؛ الأولى »1900 - 1917م« والثانية »1917 - 1919م« 

1945م«   -  1930« وال��راب��ع��ة  1929م«   -  1919« والثالثة 

1990م«   -  1965« وال�ساد�سة  1965م«   -  1945« والخام�سة 

وال�سابعة »1990 - 2000م« والثامنة »2000 - حتى الآن«.

عملياتها

و�شمل  العامة  العلاقات  عمليات  الثاني  الف�صل  في  وتناول 

ذلك عملية البحث وجمع المعلومات، وعملية التخطيط، وعملية 

الات�صال، وعملية التقويم.

فوائد التخطيط

وفي الف�صل الثالث ناق�ش فوائد العملية الات�صالية التخطيطة، 

و�أ�سباب عدم الاهتمام بها، و�أنواع التخطيط »الوقائي والعلاجي« 

و�أف��راد  الراهن  الم�ؤ�س�سة  و�ضع  من  ب��دءاً  التخطيط  وخطوات 

وتحديد  الخا�صة  الجمهور  وفئات  الم�ؤ�س�سة  وجمهور  الم�ؤ�س�سة 

الأهداف وتحديد الموارد اللازمة، ور�سم الخطط، �إ�ضافة لقيا�س 

وتنفيذ التخطيط وتقييم عملية التخطيط.

البروتوكول

ون��شأته  تعريفه  البروتوكول؛  عن  تحدث  الرابع  الف�صل  وفي 

الن��شأة  حيث  من  والأ�سبقيات  فيه،  الم�سلمين  وم�ساهمة  وتطوره 

�إ�ضافة  والأق��دم��ي��ة،  والأه��م��ي��ة  الاجتماعية  والمكانة  والتطور 

لأ�سبقية التناوب والقرعة والترتيب الأبجدي، و�أ�سبقية الدرجة 

العلمية والا�ست�ضافة والعمر والرتب الع�سكرية، و�أ�سبقية الن�ساء 

والتحدث والتكريم.

الإتيكيت

المجاملات  وع��رّف  الإتيكيت  فتناول  الخام�س  الف�صل  �أم��ا 

العمل  على  المجاملة  والتركيز في  وال�صدق  الإخلا�ص  من حيث 

و�أهمية عدم التقليدية بالثناء والمجاملة، �إ�ضافة لمجاملة التهاني 

والزيارات،  المرا�سلات  الم�ساعدات ومجاملة  والتبريكات وتقديم 

ال��زي��ارات  ومجاملة  والم��را���س�الت  الم�ؤ�س�سات  بين  والمجاملات 

الر�سمية والوفدية والخا�صة.

الأحداث الخا�صة

تنظيم  في  العامة  العلاقات  دور  تناول  ال�ساد�س  الف�صل  وفي 

الأحداث الخا�صة ومفهوم الأحداث الخا�صة و�أهدافها و�سماتها 

الم�ؤتمرات  تناول  كما  بها،  الاهتمام  و�أ�سباب  و�أنواعها  و�أهميتها 

وتحدث عن �أنواعها: علمية ومهنية وت�أ�سي�سية ودينية واجتماعية، 

ومحلية و�إقليمية ودولية، وم�ؤتمرات دورية و�أخرى ا�ستثنائية �أو 

طارئة. كما تحدث عن المعار�ض والندوات.

قــــــــــــــــرأت لك..

�أك���دت درا���س��ة ج��دي��دة �أج��راه��ا 

اتحاد لاعبي كرة القدم المحترفين، 

�أ���ص��ي��ب��وا  ال��ذي��ن  ال��ري��ا���ض��ي�ني  �أن 

�أك�ثر  م�سيرتهم  خ�الل  ب��الارتج��اج 

عر�ضة للقلق والاكتئاب وا�ضطرابات 

النوم بعد الاعتزال.

وقال اتحاد اللاعبين المحترفين: 

من  �أك�ثر  يغيبون  الذين  »اللاعبون 

معر�ضون  الإ�صابة  ب�سبب  يوماً   28
ذهنية  ا�ضطرابات  �أعرا�ض  لظهور 

�إلى  مرتين  بواقع  التالي  العام  في 

�سبع مرات �أكثر من نظرائهم الذين 

لم يتعر�ضوا لأي �إ�صابة«.

لاعباً   576 �شمل  م�سح  وتو�صل 

�سابقاً في كرة القدم وهوكي الجليد 

وال���رج���ب���ي م���ن ف��رن�����س��ا وف��ن��ل��ن��دا 

�إفريقيا  وجنوب  والنرويج  و�أيرلندا 

و�إ�سبانيا وال�سويد و�سوي�سرا، �إلى �أن 

الإ�صابة بالارتجاج عدة مرات ت�ؤدي 

�إلى م��ع��دلات �أع��ل��ى م��ن الأم��را���ض 

فين�سن  الطبيب  وق���ال  ال��ذه��ن��ي��ة. 

اتحاد  في  الأطباء  كبير  جوتيبارج، 

درا�سة  »ه��ذه  المحترفين:  اللاعبين 

مهمة للغاية ترجح �أن الارتجاج ربما 

ي�ساهم في م�شاكل ال�صحة الذهنية 

التي يعاني منها اللاعبون، يجب �أن 

ننتبه ل�صحة اللاعبين الذهنية �أثناء 

وبعد انتهاء م�سيرتهم«.

�أجرى  الذي  جوتيبارج،  و�أ�ضاف 

الطب  في  خ�رباء  بجانب  الدرا�سة 

ال��ري��ا���ض��ي م���ن ج��ن��وب �إف��ري��ق��ي��ا 

واليابان وبريطانيا، �أن هناك حاجة 

تحذير  �أج��ل  من  �أف�ضل  تعليم  �إلى 

اللاعبين من المخاطر.

�أن  �إلى  ال���درا����س���ة  وت��و���ص��ل��ت 

الريا�ضيين الذين �أ�صيبوا بالارتجاج 

�أربع �أو خم�س مرات خلال م�سيرتهم 

من  �أكثر  مرة   1.5 بواقع  معر�ضين 

ن��ظ��رائ��ه��م ل��ظ��ه��ور م���ؤ���ش��رات على 

معاناتهم من ا�ضطرابات ذهنية.

الريا�ضيين  ف�إن  للدرا�سة  ووفقاً 

الذين عانوا من الارتجاج �ست مرات 

�أعرا�ض  لظهور  معر�ضين  �أك�ثر  �أو 

بواقع مرتين  الذهنية  الا�ضطرابات 

�إلى خم�س مرات �أكثر من نظرائهم.

�أجراها  ووجدت درا�سة منف�صلة 

اتحاد اللاعبين المحترفين �أن لاعبي 

�أكثر عر�ضة من غيرهم  القدم  كرة 

لم�شاكل ال�صحة الذهنية بعد فترات 

الإ�صابة الطويلة.

و�سائل  �أن  حديثة  درا�سة  ك�شفت 

»خطراً«  الاجتماعي تمثل  التوا�صل 

من  �أك�ثر  المراهقات،  الفتيات  على 

في  الكبير  الارتفاع  ب�سبب  غيرهن، 

�إي��ذاء  ع��ن  تتحدث  التي  التقارير 

في  المراهقات  الفتيات  بين  النف�س 

التي  الدرا�سة  و�أو�ضحت  بريطانيا، 

�أجراها باحثون في جامعة مان�ش�ستر 

و2014،   2011 ع��ام��ي  ب�ني  �أن���ه 

بين  النف�س  �إي���ذاء  ح��الات  ارتفعت 

الفتيات في بريطانيا، اللاتي تتراوح 

�أعمارهن بين 13 و16، بن�سبة 68 

في المئة.

في  نظروا  �أنهم  الباحثون  و�أك��د 

مع  ح��ال��ة،   674 ت�شمل  ���س��ج�الت 

�أعمارهم  ت�رتاوح  من  على  التركيز 

�أ�صيبوا  الذين  عاماً  و19   10 بين 

ن�سبة  وكانت  الجن�سين،  من  ب���أذى، 

الم��ئ��ة،  في   73 ت�����ش��ك��ل  ال��ف��ت��ي��ات 

تتراوح  اللواتي  للفتيات  وبالن�سبة 

ع��ام��اً،  و16   13 ب�ني  �أع��م��اره��ن 

لكل  حالة   45.9 من  المعدل  ارتفع 

10 �آلاف حالة في عام 2011 �إلى 

77.0 حالة في عام 2014.
ا�ستخدام  �إن  ال��ب��اح��ث��ون  وق���ال 

تقف  الاجتماعي  التوا�صل  و�سائل 

م�شيرين  المرتفع،  المعدل  هذا  وراء 

�أن  يم��ك��ن  »ال��ت��ك��ن��ول��وج��ي��ا  �أن  �إلى 

تكون مفيدة وت�سهل الح�صول على 

الرعاية«، �إلا �أنها في بع�ض الأحيان 

تكون بمثابة �سلاح فتاك.

الطب  �أ�ستاذ  تحدث  جانبه،  من 

في  ال�سكانية  وال�����ص��ح��ة  النف�سي 

ك��اب��ور،  ن���اف  مان�ش�ستر،  ج��ام��ع��ة 

على  ت���ؤك��د  النتائج  »ه���ذه  ق��ائ�اًل: 

رعاية  في  المبكر  التدخل  ���ض��رورة 

من  للحد  العمر  ه��ذا  في  الفتيات 

خطر الانتحار«.

دويل  جاكي  ال�صحة،  وزير  وقال 

�أن  للقلق  الم��ث�ري  »م���ن  ب��راي�����س:   –
ي�ضرون  الذين  ال�شباب  ع��دد  ن��رى 

انتحارية  م�شاعر  ويواجهون  النف�س 

�آخذ في الازدياد، �أريد �أن يكون كل 

الم�ساعدة  التما�س  على  قادراً  �شاب 

يحتاج  ع��ن��دم��ا  عليها  والح�����ص��ول 

�إليها«.

99% من الموظفين يؤيدون الاكتفاء بالرقابة الذاتية

إصابات الارتجاج تؤدي لمشاكل ذهنية بعد الاعتزال

وسائل التواصل الاجتماعي »خطر« على المراهقات
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لوحة الفعاليات

24 �صفر16 �صفر

25 �صفر18 �صفر

26 �صفر20 �صفر

24 �صفر17 �صفر

26 �صفر18 �صفر

27 �صفر23 �صفر

دورةمحاضرة

محاضرةمحاضرة

دورةدورة

برنامجندوة

دورةمحاضرة

دورةدورة

�سنترال الجامعة 4670000

مكتب معالي مدير الجامعة 4677581

مكتب وكيل الجامعة 4670109

والأك��اديم��ي��ة  التعليمية  ل��ل�����ش���ؤون  الج��ام��ع��ة  وك��ي��ل  مكتب 

4670114
مكتب وكيل الجامعة للتطوير والجودة 4670527

العلمي  والبحث  العليا  للدرا�سات  الجامعة  وكيل  مكتب 

4670110
مكتب وكيل الجامعة للم�شاريع 4672787

مكتب وكيل الجامعة للتبادل المعرفي ونقل التقنية 4670399

عمادة التعاملات الإلكترونية والات�صالات 4675723

عمادة التعلم الإلكتروني والتعليم عن بعد 4674864

عمادة تطوير المهارات 4670693

عمادة الجودة 4679673

عمادة ال�سنة التح�ضيرية 4696238

عمادة القبول والت�سجيل 4678294

عمادة الدرا�سات العليا 4677609

عمادة البحث العلمي 4673355

عمادة �ش�ؤون الطلاب 4677724

عمادة �ش�ؤون المكتبات 4676148

عمادة �ش�ؤون �أع�ضاء هيئة التدري�س والموظفين 4678727

الا�ست�شارية  وال��درا���س��ات  للبحوث  ع��ب��دالله  الملك  معهد 

4674222
مركز الدرا�سات الجامعية للبنات علي�شة 4354400

�أق�سام العلوم والدرا�سات الطبية للبنات بالملز 4785447

الإدارة العامة للإعلام والعلاقات الجامعية 4678159

وكالة الجامعة للتطوير : 4698368

ر�سالة الجامعة 4678781

م�ست�شفى الملك خالد الجامعي 4670011

والإ���س��ع��اف«  »ال��ط��وارئ  الجامعي  خالد  الملك  م�ست�شفى 

4670445
م�ست�شفى الملك عبدالعزيز الجامعي 4786100

م�ست�شفى الملك عبدالعزيز الجامعي »الطوارئ والإ�سعاف« 

4775607
�إ�سعاف الجامعة 4671699

الأك��اديم��ي��ة  بالمنطقة  الآلي  الح��ا���س��ب  �أع��ط��ال  ب�الغ��ات 

4675557
بلاغات ال�صيانة بالمنطقة الأكاديمية 4678666

�صيانة الهاتف بالمنطقة الأكاديمية 4675000

مجمع الخدمات 4673000

مجمع الملك �سعود التعليمي 4682066 / 4682068

�إدارة ال�سلامة والأمن الجامعي »غرفة العمليات« 950

الدفاع المدني بالجامعة 0955

ارقام المدينة الجامعية للطالبات

وكيلة الجامعة ل�ش�ؤون الطالبات  8051197

عميدة الكليات الإن�سانية     8053169

عميدة الكليات العلمية   8050063

الإن�سانية     بالكليات  والم��ال��ي��ة  الإداري�����ة  ال�����ش���ؤون  وك��ي��ل��ة 

8052555
الإن�سانية    للكليات  الأك��اديم��ي��ة  لل�ش�ؤون  الجامعة  وكيلة 

8051555
وكيلة �ش�ؤون الت�شغيل والخدمات الم�ساندة    8053100

وكيلة عمادة �ش�ؤون الطلاب ل�ش�ؤون الطالبات     8051447

ر�سالة الجامعة الق�سم الن�سائي    8050913 

�صيانة المدينة الجامعية للطالبات 53161  80

العيادة الطبية بالمدينة الجامعية للبنات:

0118054450 - 0118054451

أرقام 
تلفونات 
تهمك..

عمادة �ش�ؤون �أع�ضاء هيئة التدري�س 

والموظفين - وحدة خدمات من�وسبي الجامعة

»الأحوال المدنية«

ـ  �إ�صدار �شهادة الميلاد.

ـ �إ�ضافة المواليد ل�سجل الأ�سرةـ 

ـ تبليغ ولادة.

»الجوازات والا�ستقدام«

ـ تجديد جواز �سفر لل�سعوديين.

ـ �إ�صدار ت�أ�شيرات الا�ستقدام لعمّال 

المنازل وال�سائقين.

ـ �إ�صدار �إقامة وتجديدها.

ـ تمديد ت�أ�شيرة الزيارة للقادمين لزيارة 

من�سوبي الجامعة المتعاقدين.

ـ ت�أ�شيرة خروج وعودة.

»المرور«

ـ تجديد رخ�ص القيادة.

ـ تجديد الا�ستمارة.

ـ ا�ستبدال لوحات ال�سيارة

الخدمات 
الحكومية

تطورات ال�سوق المالية في المملكة العربية ال�سعودية 

لمعالي الا�ستاذ محمد القويز / الوقت: �س ١٢ظ

الجهة المنظمة: جمعية الاقت�صاد ال�سعودية بالتعاون 

مع نادي الاقت�صاد

المكان: كلية �إدارة الأعمال قاعة ١٠٥

مهارات المراجعة النقدية للدرا�سات ال�سابقة للدكتورة 

نجوى الب�شير

الوقت: من ١٠�ص �إلى ١٢ظ

الجهة المنظمة: النادي العلمي لطلبة الدرا�سات العليا

المكان: مدرج7�أ للطلاب قاعة م�ؤتمرات1 – مبنى 26 للطالبات

معجزة �صناعة البتروكيماويات ال�سعودية: التاريخ 

بين الأم�س واليوم لمعالي م/ عبدالعزيز الزامل

الوقت: �س ١٢ظ

الجهة المنظمة: جمعية الاقت�صاد ال�سعودية بالتعاون 

مع نادي الاقت�صاد / المكان: كلية �إدارة الأعمال قاعة ١٠٥

برنامج Google Apps للدكتورة نوف العودة

الوقت: من ١٢ ظ �إلى ٢ظ

الجهة المنظمة: مركز بحوث الدرا�سات العلمية 

والطبية

المكان: قاعة ١٣ مبنى ٣٠ الأق�سام العلمية/ الدور الأول

تنمية التفكير النقدي للأ�ستاذة جميلة الع�سيري

الوقت: من ٩�ص �إلى ١م 

الجهة المنظمة: النادي العلمي لطلبة الدرا�سات العليا

المكان: قاعة م�ؤتمرات ١ مبنى ٢٦ للطالبات

مهارات العمل �ضمن فريق للموظفات

الوقت: من ٨ �إلى ١٢

الجهة المنظمة: عمادة تطوير المهارات

المكان: مهارات ٦

�أ�سا�سيات الن�شر العلمي المعا�صر للدكتورة �أ�شواق 

الرويلي / الوقت: من ١٢ ظ �إلى ٢ظ

الجهة المنظمة: مركز بحوث الدرا�سات العلمية 

والطبية

المكان: قاعة ١٣ مبنى ٣٠ الأق�سام العلمية/ الدور الأول

التدري�س الجامعي الفعال لأع�ضاء هيئة التدري�س

الوقت: من ٤م �إلى ٩م

الجهة المنظمة: عمادة تطوير المهارات

المكان: مبنى ٢٦ الدور الخام�س قاعات عمادة تطوير 

المهارات

 n vivo program برنامج التحليل النوعي

للدكتورة نهى العلولا / الوقت: من ١٢ ظ �إلى ٢ظ

الجهة المنظمة: مركز بحوث الدرا�سات العلمية 

والطبية

المكان: قاعة ١٣ مبنى ٣٠ الأق�سام العلمية/ الدور الأول

بهجةُ الدَوام  للدكتور �إبراهيم ال�سماعيل والأ�ستاذ 

عبدالعزيز ال�سريّع

الوقت: من ٩ �ص �إلى١م

الجهة المنظمة: النادي العلمي لطلبة الدرا�سات العليا

المكان: مدرج7�أ للطلاب قاعة م�ؤتمرات1 – مبنى 26 للطالبات

التغذية الراجعة �أداة لتعلم �أف�ضل لأع�ضاء هيئة 

التدري�س

الوقت: من ٤م �إلى ٩م

الجهة المنظمة: عمادة تطوير المهارات

المكان: مبنى ٢٦ الدور الخام�س قاعات عمادة تطوير المهارات

الهوية الم�ؤ�س�سية لجامعة الملك �سعود  للموظفات

الوقت: من ٨ �إلى ١٢

الجهة المنظمة: عمادة تطوير المهارات

المكان: مهارات ٣
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16 ربيع �أول9 ربيع �أول

30 ربيع �أول9 ربيع �أول

16 ربيع �آخر10 ربيع �أول

23 ربيع �أول9 ربيع �أول

8 ربيع �آخر9 ربيع �أول

16 ربيع �آخر11 ربيع �أول

ورشةمحاضرة

محاضرةمعرض

معرضمؤتمر

ورشةمعرض

ورشةمنتدى

مؤتمرمعرض

سدوكو قاعدة اللعبة:

ال�سودوكو لعبة يابانية �سهلة، 

من دون عمليات ح�سابية.

تت�ألف �شبكتها من 81 خانة 

مربعات   9 من  �أو  �صغيرة، 

على  منها  كل  يحتوي  كبيرة 

9 خانات �صغيرة.

ال�شبكة  اكمال  اللاعب  على 

بوا�سطة �أرقام من 1 الى 9، 

�شرط ا�ستعمال كل رقم مرة 

واح���دة ف��ق��ط، في ك��ل خط 

عمودي  خط  كل  وفي  �أفقي 

المربعات  من  مربع  كل  وفي 

الت�سعة.

ر�سالة الجامعة على تويتر 

@rsksu
ر�سالة الجامعة على ان�ستغرام 

@rsksu
ر�سالة الجامعة على قوقل بل�س

https://plus.google.com
ر�سالة الجامعة على يوتيوب

youtube : ResalahKSU
 ر�سالة الجامعة على الفي�س بوك

https://www.facebook.com/rsksu
ر�سالة الجامعة على الموقع الاكتروني

http://rs.ksu.edu.sa/

عنوان الكتاب: المرجع اليدوي في جراحة العمود الفقري 

ت�أليف : علي باج و�آخرون .

ترجمة: زين العابدين جمجوم.

الطبعة: الأولى

�سنة الن�شر: 1436 هـ 

عدد ال�صفحات : 888 

عدد الأجزاء : جزئين 

تم �إعداد هذا الكتاب بطريقة منهجية وتعليمية متميزة، بحيث يبد�أ كل ف�صل فيه   •
الرئي�سة، ويختتم �شرح المو�وضع بت�سجيل المعلومات المهمة تحت م�سمى  النقاط  بتحديد 

»لآلئ جراحية« وبعدد من الأ�سئلة لتحفيز القارئ على مراجعة �صحة المعلومة التي بقيت 

في ذاكرته، �إلى جانب قائمة من المراجع المقترحة للراغبين في مزيد من المعلومات، كما 

يتميز بحداثة وبوفرة المعلومات التي يقدمها مما يجعله مرجعاً عملياً لا غنى عنه لجميع 

العمود  العربية في مجال جراحة  باللغة  نوعه  من  الأول  المرجع  وهو  الفقري،  العمود  والمتدربين في مجال جراحة  العاملين 

الفقري، ويعتبر �إ�ضافة مهمة للمكتبة الطبية والعلمية العربية.

 مكتب التربية العربي ي�صدر »الكفايات المهنية« 

كتاب  الخليج  لدول  العربي  التربية  مكتب  عن  م�ؤخراً   �صدر 

الإ�سلامية  التربية  لمعلمي  المهنية  الكفايات  بناء  م�صادر  »تحليل 

التي  العنا�صر  لمجموعة  تحليلياً  و�صفاً  يقدم  حيث  وم�شرفيها«، 

ي�ستند �إليها في بناء الكفايات المهنية للمعلمين والم�شرفين؛ للإ�سهام 

في تطوير الكفايات المهنية لدى المعلمين والم�شرفين التربويين في 

التربية الا�سلامية؛ في ظل غياب هذا الأمر في درا�سات ومناهج 

وطرق تدري�س التربية الإ�سلامية.

ويقع الكتاب في �سبعة ف�وصل  و195 �صفحة ت�ستعر�ض الأدوار 

المهنية لم�شرفي التربية الإ�سلامية وفق مفهوم المجتمعات المهنية 

والم�شاريع  والتقارير  والندوات  الم�ؤتمرات  وتو�صيات  التعلمية، 

التربية  لمعلم  ال�الزم��ة  الكفايات  بناء  وم��وج��ه��ات  التطويرية 

الإ�سلامية.

إصدارات

وكالة الجامعة  للتخطيط  و التطوير - إدارة الإحصاء والمعلوماتمفكرة الشهر

ا�ستخدام قاعدة المعلومات pubmed للدكتورة 

ارجمند وار�سي / الوقت: من ١٢ �إلى ٢ظ

الجهة المنظمة: مركز بحوث الدرا�سات العلمية 

والطبية

المكان: قاعة ١٣ مبنى ٣٠ الأق�سام العلمية/ الدور الأول

تحليل البيانات وتف�سير المعطيات للدكتورة �سعاد 

الديحان / الوقت: من ١٢ �إلى ٢م

الجهة المنظمة: مركز بحوث الدرا�سات العلمية 

والطبية

المكان: قاعة ١٣ مبنى ٣٠ الأق�سام العلمية/ الدور الأول

ال�سعودي لل�صحة والجمال 2017 - الريا�ض

الوقت: من ٤م �إلى ١١م

الجهة المنظمة: �سيندي �إك�سبو

المكان: فندق الفي�صلية

الأخطاء ال�شائعة في البحث العلمي للدكتورة �أرجمند 

وار�سي / الوقت: من ١٢ �إلى ٢م

الجهة المنظمة: مركز بحوث الدرا�سات العلمية 

والطبية

المكان: قاعة ١٣ مبنى ٣٠ الأق�سام العلمية/ الدور الأول

الدولي لل�صيدلة والتمري�ض والعلوم ال�صحية

الوقت: من ٨�ص �إلى ٤٫٣٠م

الجهة المنظمة: م�ؤ�س�سة البتول المتكاملة لتنظيم 

المعار�ض والم�ؤتمرات

المكان: فندق هوليداي �إن الق�صر

ال�سعودي الدولي الثالث للمختبرات

الوقت: من ٨�ص �إلى ٤٫٣م

الجهة المنظمة: �شـركة اله�ضبة ال�سـعودية لتنظيم 

الم�ؤتمرات والـمعار�ض

المكان: مركز الريا�ض الدولي للم�ؤتمرات والمعار�ض

هوريكا ال�سعودية ٢٠١٧

الوقت: من ٤م �إلى ١١م

الجهة المنظمة: �سمارك

المكان: مركز الريـا�ض الـدولي للمعار�ض والم�ؤتمرات, 

الريا�ض

�أخلاقيات البحث العلمي للدكتورة ف�ضيلة العنزي

الوقت: من ١٢ �إلى ٢م

الجهة المنظمة: مركز بحوث الدرا�سات العلمية 

والطبية

المكان: قاعة ١٣ مبنى ٣٠ الأق�سام العلمية/ الدور الأول

 الريا�ض الاقت�صادي ٢٠١٧

الوقت: من ٤م �إلى ١١م

الجهة المنظمة: الغرفة التجارية ال�صناعية بالريا�ض

المكان: فندق الإنتركونتيننتال

تقييم مخرجات التعلم لأع�ضاء هيئة التدري�س

الوقت: من ٤م �إلى ٩م

الجهة المنظمة: عمادة تطوير المهارات

المكان: مبنى ٢٦ الدور الخام�س قاعات عمادة تطوير 

المهارات

ومك�س الحادي ع�شر

الوقت: من ٨�ص �إلى ١١م

الجهة المنظمة: معار�ض ال�شرق الأو�سط

المكان: فندق الفور�سيزنز

الهند�سي الدولي

الوقت: من ٩�ص �إلى ٥٫٤٥م

الجهة المنظمة: الهيئة ال�سعودية للمهند�سين

المكان: الريا�ض

�صفر 

1439هـ

(�أكتوبر - نوفمبر)

2017م
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�سنقوم في عدة مقالات بمناق�شة 

الأق�سام  ر�ؤ���س��اء  وواج��ب��ات  حقوق 

الن�صو�ص  من  اب��ت��داءً  الجامعة  في 

بالتجربة العملية،  القانونية ومروراً 

دورة  م�شروع  كانت  المقالات  وه��ذه 

تطوير  عمادة  طريق  عن  لتقديمها 

المهارات، لكن لم يكتب لها ذلك.

�أولاً: كيفية تعيين ر�ؤ�ساء الأق�سام: 

والأرب���ع���ون  ال��راب��ع��ة  الم����ادة  ن�صت 

العالي  التعليم  مجل�س  ن��ظ��ام  م��ن 

والجامعات على ما يلي:

�أع�ضاء  من  الق�سم  رئي�س  »يعين 

هيئة التدري�س ال�سعوديين المتميزين 

بقرار  والإداري��ة  العلمية  بالكفاءات 

تر�شيح  على  بناءً  الجامة  مدير  من 

وي��ك��ون  الم��ع��ه��د،  �أو  الكلية  عميد 

للتجديد،  قابلة  �سنتين  لمدة  التعيين 

الم�����س���ؤول ع��ن ت�سيير الأم���ور  وه��و 

العلمية والإدارية والمالية فيه، ويقدم 

للعميد تقريراً عن �أعمال الق�سم في 

نهاية كل �سنة درا�سية«.

عدة  الم���ادة  ه��ذه  ت�ضمنت  وق��د 

قواعد �وأحكام، �إذ تفر�ض ابتداءً �أن 

تر�شيح  يتم  ق�سم حتى  هناك  يكون 

�أحد لرئا�سته، وقد ن�صت المادة »14« 

من النظام على �أنه يكون لكل ق�سم 

من �أق�سام الكليات والمعاهد مجل�س 

التدري�س  هيئة  �أع�ضاء  من  يت�ألف 

���ص�لاح��ي��ات في  ول��ك��ل ق�سم  ف��ي��ه، 

ال�ش�ؤون العلمية والمالية والإدارية.

وعليه يجب �أن يكون هناك ق�سم 

للكلية،  الإداري  الهيكل  في  موجود 

فيجب  ق�سم  ه��ن��اك  يكن  لم  �وإذا 

ب�إن�شاء  الجامعة  مجل�س  يو�صي  �أن 

�إلى  التو�صية  يرفع  ثم  الق�سم  هذا 

للفقرة  وفقاً  العالي  التعليم  مجل�س 

ع�شرة  الخام�سة  الم��ادة  من  الرابعة 

�أع�ضاء  ع��دد  ك��م  يُ��ح��دد  ولم  منه. 

مجل�س الق�سم، وقد �سُئلنا في الإدارة 

�إلا  به  يوجد  لا  ق�سم  القانونية عن 

ع�ضو هيئة تدري�س فقط، لأنه ق�سم 

جديد، فهل قراراته �صحيحة، وقد 

�أجبنا بنعم، لأنه لي�س هناك ا�شتراط 

المهم  الق�سم،  لأع�ضاء  محدد  بعدد 

لإن�شاء  النظامية  الإج�����راءات  �أن 

الق�سم قد تمت.

يتم تعيين رئي�س  �أن  الآخر  الأمر 

على   »44« الم���ادة  ون�صت  للق�سم، 

والتعيين  الق�سم،  رئي�س  يعين  �أن 

يتفرغ  �أن  يقت�ضي 

التدري�س  ع�ضو هيئة 

لمدة  الق�سم  لرئا�سة 

�سنتين مع الأخ��ذ في 

 »42« الم��ادة  الاعتبار 

المنظمة  اللائحة  من 

هيئة  �أع�ضاء  ل�ش�ؤون 

ال�سعوديين  التدري�س 

التي  الج��ام��ع��ات  في 

يقل  �ألا  ا���ش�رتط��ت 

ال���ع���بء ال��ت��دري�����س��ي 

ب�أعمال  يكلفون  لمن 

الجامعة  في  �إداري����ة 

كر�ؤ�ساء الأق�سام عن 

ثلاث �ساعات.

ق��رار  ���ص��دور  يقت�ضي  والتعيين 

من مدير الجامعة ين�ص على تعيين 

فالتعيين  للق�سم،  رئي�ساً  ال�شخ�ص 

لرئا�سة  معين  �شخ�ص  اختيار  يعني 

الق�سم، وتفوي�ضه لأعماله، والتعيين 

عك�س التكليف، �إذ �إن التكليف يعني 

وقت  في  لعملين  ال�شخ�ص  ممار�سة 

واحد، عمله الأ�صلي الذي يقوم به، 

لفترة  به  يقوم  �إ�ضافي  �آخ��ر  وعمل 

الجامعة  وكيل  تكليف  مثلًا  م�ؤقتة، 

ب��ع��م��ل وك��ي��ل الج��ام��ع��ة ل��ل�����ش���ؤون 

الأخير  لأن  والأكاديمية،  التعليمية 

�أخذ �إجازة لمدة �شهر. 

ومن ال�شروط التي يلزم توافرها 

في رئي�س الق�سم �أن يكون من �أع�ضاء 

هيئة  �وأع�����ض��اء  ال��ت��دري�����س،  هيئة 

من  الأولى  للمادة  وفقاً  التدري�س 

لائحة ال�سعوديين في الجامعات هم: 

الم�شاركون،  والأ�ساتذة  »الأ�ساتذة، 

يعني  الم�ساعدون«، وهذا  والأ�ساتذة 

الأق�سام على  ر�ؤ�ساء  اخت�صار عمل 

ويفهم  ال��ت��دري�����س،  هيئة  �أع�����ض��اء 

المحا�ضرين  تعيين  ع��دم  ه��ذا  م��ن 

والمعيدين ر�ؤ�ساء �أق�سام.

كثيرة،  ت�سا�ؤلات  يثير  الأمر  هذا 

�إلا  الق�سم  في  ي��وج��د  لم  ل��و  م���اذا 

ع�ضو  وج��د  لو  وم��اذا  محا�ضرون، 

���س��ع��ودي، هل  غ�ري  ت��دري�����س  هيئة 

يمكن تعيينهما؟

يجوز  لا  للمحا�ضر  بالن�سبة 

لكن من  ابتداء،ً  رئي�س ق�سم  تعيينه 

ال��ت��ج��ارب ال��ت��ي ر�أي��ن��اه��ا في بع�ض 

خ��ارج  الكليات  وخ��ا���ص��ة  الكليات 

الجامعات  انف�صال  قبل  الريا�ض 

كانت  الثلاث، حيث 

الح����اج����ة ت�����ض��ط��ر 

الجامعة �إلى تكليف 

بالإ�شراف  محا�ضر 

لكنه  الق�سم،  على 

ي�����س��م��ى م�����ش��رف��اً 

ولي�س  الق�سم  على 

نف�س  ل���ه،  رئ��ي�����س��اً 

على  ينطبق  الأم���ر 

�إذ  ال�سعوديين،  غير 

بع�ضهم  تكليف  تم 

الم��ج��ت��م��ع  ك��ل��ي��ة  في 

على  ب����الإ�����ش����راف 

وتم  الأق�سام،  بع�ض 

ر�ؤ�ساء  ولي�س  م�شرفين  اعتبارهم 

�أق�سام.

في بع�ض الحالات التي ر�أيتها في 

الجامعة عين مدير الجامعة ر�ؤ�ساء 

التدري�س  هيئة  �أع�ضاء  من  �أق�سام 

ال�سعوديين لأق�سام �أخرى لا ينتمون 

�إليها، وفي �إحدى الحالات تم تكليف 

وكيل �إحدى الكليات بالإ�شراف على 

وا�ستمر  واحدة،  دفعة  �أق�سام  ثلاثة 

الأمر �سنتين. 

يكون  �أن  �أي�����ض��اً  ال�����ش��روط  وم��ن 

�أنه لا  يعني  وهذا  تكليفاً،  لا  تعييناً 

يجوز تعيين رئي�س الق�سم لمدة �سنة 

يكون  �أن  يجب  ب��ل  ف��ق��ط،  واح���دة 

اللائحة  في  ورد  لم��ا  وف��ق��اً  التعيين 

لمدير  يجوز  هل  ولكن  �سنتين،  لمدة 

�أحد  تعيين  قرار  يلغي  �أن  الجامعة 

مدة  يكمل  �أن  قبل  الأق�سام  ر�ؤ�ساء 

�سنتين؟ 

الجواب: نعم يجوز �إذا ر�أى �سبباً 

رئي�س  مدة  لإنهاء  موجباً  جوهرياً 

ب�إنهاء  ق����راراً  ي�صدر  �أن  الق�سم، 

مدة رئا�سته للق�سم قبل انتهاء مدة 

ال�سنتين. وقد ر�أينا حالات م�شابهة 

�أثناء �إ�شرافنا على الإدارة القانونية، 

الجامعات  �إح��دى  مدير  �أ�صدر  �إذ 

لرف�ض  ال��ع��ام��ة  للم�صلحة  ق����راراً 

�أحد  عر�ض  الأق�سام  ر�ؤ���س��اء  �أح��د 

الموا�ضيع على مجل�س الق�سم ليتخذ 

ما يراه ب�ش�أنه رغم �صدور توجيه من 

الأكاديمية،  لل�ش�ؤون  الجامعة  وكيل 

ثم �آخر من مدير الجامعة.

ي�صدر  �أن  �أي�ضاً  ال�شروط  وم��ن 

الجامعة،  مدير  م��ن  التعيين  ق��رار 

يعنى �أنه لا يجوز لأي وكيل �أن ي�صدر 

ق�سم،  رئي�س  بتعيين  ق��راراً  ب�صفته 

�وإذا حدث هذا ف�إنه خط�أ ومخالف 

الوكيل عن  ينوب  قد  ولكن  للنظام، 

مدير الجامعة وي�صدر قرار التعيين، 

�صدر  لأنه  قانوني،  �إ�شكال  لا  فهنا 

القرار تحت م�سمى مدير الجامعة 

حتى لو وقّع نائبه القرار نيابة عنه.

للتعيين  ي���ك���ون  �أن  وي���ف�ت�ر����ض 

التر�شيح من  يتم  �إذ  مراحل معينة، 

ومن  المعهد،  �أو  الكلية  عميد  قبل 

المنطق �أن يترتب على التر�شح �أخذ 

على  �أولاً  المر�شح  ال�شخ�ص  موافقة 

وفي  ق�سم،  رئي�س  ليكون  اخ��ت��ي��اره 

بع�ض الحالات ر�أينا �أن العميد ر�شح 

لكن  الجامعة،  لمدير  ا�سم  من  �أك�ثر 

الجامعة  مدير  اختار  �إذا  العمل  ما 

رئي�ساً دون �أن ير�شحه العميد، هنا 

يكون المدير خالف ن�ص المادة »44«، 

جوهرية  لي�ست  المخالفة  هذه  لكن 

ولا تخل ب�صحة قرار تعيين الرئي�س، 

قد  ر�أيناها-   - معينة  ح��الات  وفي 

�أع�ضاء  ر�أي  الجامعة  �إدارة  ت�أخذ 

حيال  الق�سم  في  ال��ت��دري�����س  هيئة 

تر�شيح بع�ضهم لرئا�سة الق�سم.

رئي�س  ع��ن  الح��دي��ث  وبمنا�سبة 

وكيل  بمن�صب  التنويه  يلزم  الق�سم 

رئي�س الق�سم، �إذ لا يوجد في النظام 

وكيل  �إلى  �إ���ش��ارة  ال��ل��وائ��ح  في  ولا 

رئي�س الق�سم، وبالتالي رئي�س الق�سم 

بمفرده هو الم��سؤول عن ت�سيير �أمور 

الق�سم، ولا يجوز له تعيين �أو تكليف 

من ينوب عنه في �إدارة الق�سم عند 

غيابه، وفي هذه الحالة يحل محله 

درا�سي  »ف�صل  الدائم  الغياب  �أثناء 

وغالباً  الكلية،  وك�لاء  �أح��د  مثلًا«، 

يكون الوكيل الأكاديمي، وقد لاحظنا 

�أن الجامعة عينت وكيلات للأق�سام، 

الحاجة  �إذ  عديدة،  �أ�سباب  ولهذا 

هيئة  بع�ضوات  الا�ستعانة  ت�ستدعي 

في  القيادية  المنا�صب  في  التدري�س 

الق�سم  وك��ال��ة  وب��ال��ت��الي  الج��ام��ع��ة، 

في  �وإ���ش��راك��ه��ن  لتدريبهن،  فر�صة 

لتعيينهن  تمهيداً  الإداري��ة،  العملية 

الجامعة،  في  ق��ي��ادي��ة  منا�صب  في 

�أفرزت التجربة تعيين بع�ضهن  وقد 

عميدات، ولدينا في الجامعة حالياً 

وكيلة ل�ش�ؤون الطالبات.

كلية الحقوق والعلوم ال�سيا�سية

لمسة وفاء
الجامعة  مدير  معالي  افتتاح  �أث��ن��اء 

الكرا�سي  لملتقى  العمر  ب��دران  الدكتور 

يوم  الخارج،  في  �سعودياً  الممولة  العلمية 

�شد  1439/2/5هـ؛  الم��واف��ق  الأرب��ع��اء 

الدكتور  الأ���س��ت��اذ  ب��ه  ق��ام  م��ا  انتباهي 

الم�شرف  ال�سبيعي،  نا�صر  بن  عبدالله 

على مركز الملك �سلمان لدرا�سات تاريخ 

ورئي�س  وح�ضارتها،  العربية  الج��زي��رة 

اللجنة التنظيمية للملتقى؛ من لم�سة وفاء 

ترجمها على �أر�ض الواقع؛ وذلك بدعوته 

الكثير  ق��دم��ت  م��رم��وق��ة  علمية  ق��ام��ة 

الدعم  ا�ستمرارية  في  وخا�صة  للجامعة 

الأ�ستاذ  وهو  العلمي،  للبحث  المدرو�س 

الدكتور �أحمد بن �سالم العامري وكيل الجامعة للدرا�سات العليا والبحث 

و�ضيوف  الجامعة  مدير  معالي  مع  جماعية  �صورة  لالتقاط  العلمي؛ 

الم�ؤتمر.

فلك ال�شكر على نبل �أخلاقك يا �صاحب لم�سة الوفاء، لهذا الرجل الذي 

نكن له كل الاحترام والتقدير.

كلية العلوم الطبية التطبيقية

مفاتيح  تعتبر  م�صطلحات  هناك 

فالركود  الاقت�صادية،  للنقا�شات 

بو�ضع  دائ��م��اً  مرتبطان  والك�ساد 

�صعبة  وب��ي��ئ��ة  ���س��ي��ئ  اق��ت�����ص��ادي 

المداخيل  في  وال�رتاج��ع  ل��لأع��م��ال 

العاطلين، ف�لًاض  �أع��داد  وزي��ادة في 

اليقين  عن الخوف وحالة من عدم 

التي تنتاب الم�ستهلكين، وغيرها من 

الآثار ال�سلبية التي ت�صاحبها.

لكن مفهوم كل منهما قد يتداخل 

كما  الالتبا�س.  وي�سبب  الآخ��ر  مع 

»ال��ك�����س��اد  ب��ح��ادث��ة  �أي�����ض��اً  ن�سمع 

الولايات  في  ح�صلت  التي  العظيم« 

المتحدة الأمريكية والتي تعتبر �أكبر 

حدث اقت�صادي عالمي.

والركود  الك�ساد  �سنناق�ش مفهوم 

الاقت�صادي ون�ضع في هذه التدوينه 

الم�شكلتين  ل��ك�لا  مب�سطًا  و���ص��فً��ا 

لحادثة  ونتعر�ض  تبعاتهما  ونحلل 

الك�ساد العظيم.

اقت�صاد  اي  حجم  يقا�س  بداية، 

ع�����ادة ب��ق��ي��م��ة م���ا ي��ن��ت��ج��ه ه���ذا 

الاق��ت�����ص��اد م���ن ���س��ل��ع وخ��دم��ات 

هذا  وي�سمى  �سنة،  خ�لال  نهائية 

الإجمالي  المحلي  بالناتج  المقيا�س 

»GDP«، فكلما زاد النمو في هذا 

الاقت�صاد،  على تح�سن  دل  الم�ؤ�شر 

يكون  وعندما  �صحيح.  والعك�س 

الإجمالي  المحلي  الناتج  في  النمو 

ربعين  لم��دة  بال�سالب  �أو  متدنياً 

ف�إننا  �أ���ش��ه��ر،  �ستة  �أي  متتالين، 

يعاني  الاق��ت�����ص��اد  ه��ذا  �إن  ن��ق��ول 

من الركود.

من  الاق��ت�����ص��اد  ع��ان��ى  �إذا  �أم���ا 

م�صحوبًا  ح��اد  �سلبي  نم��و  معدل 

ب�����ض��ع��ف في ج��م��ي��ع ال��ق��ط��اع��ات، 

وزي��ادة  البطالة،  في  حاد  وارتفاع 

ال�شركات،  �وإفلا�س  الت�ضخم،  في 

وا�ستمر هذا الو�ضع فترات طويلة 

�إن ه���ذا الاق��ت�����ص��اد  ن��ق��ول  ف���إن��ن��ا 

الاقت�صادي. يعاني من الك�ساد 

�أي �أن الفترة المطولة من الركود، 

الك�ساد،  عليه  يطلق  لآثارها،  تبعًا 

وه�����ذا تم���امً���ا م��ث��ل��م��ا ح����دث في 

الولايات المتحدة الأمريكية في بداية 

القرن  م��ن  الم��ي�لادي��ة  الثلاثينيات 

الم��ا���ض��ي وان��ت��ه��ت في الأرب��ع��ي��ن��ات، 

ح��ي��ث ان��خ��ف�����ض ال���ن���اتج الم��ح��ل��ي 

البطالة  وو�صلت   ٪١٠ الإج��م��الي 

ب��ان��ه��ي��ارات في  �إلى ٣٠٪و ب������د�أت 

بور�صة  في  وتحديداً  الأ�سهم،  �سوق 

نيويورك حي »وول �ستريت« عندما 

طرح ١٣ مليون �سهم للبيع ولم يقابل 

بالمقابل،  طلباً  الكبير  العر�ض  هذا 

ح��ت��ى �أع���ل���ن م��ع��ظ��م الم�����س��اه��م�ني 

ال�شركات  بع�ض  �وأغلقت  �إفلا�سهم 

امتدت  كما  نهائياً،  والم���ؤ���س�����س��ات 

�وإلى  �أمريكا  �أنحاء  الأزم��ة في  هذه 

خارجها.

عند  يُ�لاح��ظ  م��ا  �أول  ع��م��وم��اً، 

معدلات  ارتفاع  هو  الركود  ح�صول 

البطالة، عندما يكون الا�ستهلاك لا 

يغطي المعرو�ض تتراكم الب�ضائع في 

الوظائف  تنخف�ض  بالتالي  المخازن، 

ح��ت��ى ت��ق��وم ال�����ش��رك��ات بم��واج��ه��ة 

التراجع في الأرباح.

والك�ساد هنا  الركود  الفرق بين 

حالة  في  البطالة  م��ع��دل  �أن  ه��و 

الك�ساد،  م��ن  ح��دة  �أق���ل  ال��رك��ود 

ف����إن م��ع��دل ال��ب��ط��ال��ة ل��ل��رك��ود في 

الك�ساد  بينما   ٪١١ �إلى   ٪٥ حدود 

بن�سبة  ارت���ف���اع  ح��ق��ق  ال��ع��ظ��ي��م 

بحلول   ٪٢٥ الى   ٪٣ من  البطالة 

عام ١٩٣٣م.

ي�ؤديان  كلاهما  والك�ساد  الركود 

ولكن  الاق��ت�����ص��اد،  في  ت��ده��ور  �إلى 

ب��اخ��ت�لاف ن�����س��ب��ي، خ�ل�ال ف�رتات 

زيادة  على  ال�شركات  النمو تحافظ 

المعرو�ض لتغطي حاجات الم�ستهلكين 

ما  م��رح��ل��ة  ول��ك��ن في  الم��ط��ل��وب  �أو 

الطلب،  من  �أك�ثر  العر�ض  �سيكون 

عندها يتباط�أ النمو الاقت�صادي مع 

يعني  التباط�ؤ  وهذا  الطلب،  تباط�ؤ 

الإجمالي  المحلي  بالناتج  انخفا�ضًا 

الم�ؤ�شرات  من  الكثير  به  تت�أثر  وقد 

الاقت�صادية.

ي�ؤثران  والك�ساد  الركود  �أن  كما 

الم�ستهلكين  ت���ف���ا�ؤل  ع��ل��ى  ك���ث�ي�رًا 

والم�����س��ت��ث��م��ري��ن، ف��م��ع ت��ب��اط���ؤ نمو 

البطالة  معدلات  وارتفاع  الاقت�صاد 

�أن  م��ن  الم�ستهلكون  ي��ت��خ��وف  ق��د 

تتح�سن في وقت قريب،  لن  الأم��ور 

الإن��ف��اق  تقليل  �إلى  ي�����ؤدي  وه���ذا 

تباط�ؤ  �إلى  ي���ؤدي  مما  والا�ستثمار، 

تتراجع  �أكبر. كما  ب�شكل  الاقت�صاد 

خلال  والممتلكات  الأ���ص��ول  قيمة 

ب�سبب  وال��ك�����س��اد  ال��رك��ود  ف�ت�رات 

ت��ب��اط���ؤ الأرب����اح، وه���ذا ي����ؤدي �إلى 

كبير،  ب�شكل  الأ�سهم  �أ�سعار  تراجع 

وتوقعات �سلبية لل�شركات بالإ�ضافة 

�إلى تراجع الا�ستثمارات الجديدة في 

الاقت�صاد.

ال��رك��ود  م��ف��ه��وم  ناق�شنا  �أع��ل�اه 

الاقت�صاد  على  وتبعاتهما  والك�ساد 

كما  واق��ع��ي،  م��ث��ال  �إلى  وت��ط��رق��ن��ا 

و�صفنا الفرق بينهما ب�شكل مف�صل، 

�إلا �أن بع�ض علماء الاقت�صاد قاموا 

مب�سط  ب�شكل  الم�شكلتين  بو�صف 

�وأق����رب  ال���ع���ادي�ي�ن  للم�ستهلكين 

الاقت�صادية  النكتة  �إلى  يكون  م��ا 

ك��ال��ت��الي: »ع��ن��دم��ا ي��ف��ق��د ج���ارك 

تفقد  وعندما  رك��ود،  هذا  وظيفته، 

�أنت وظيفتك، فهذا ك�ساد«!

هيفاء محمد الظاهري 
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جامعتي في 2030
جامعتي في 2030

الجودة ركيزة التميز ال�شخ�صي والم�ؤ�س�سي

أ.د. يوسف بن عبده عسيري

�أهمية الجودة، وت�أثيرها الوا�ضح في  تدرك الم�ؤ�س�سات العالمية 

تميز كافة مخرجاتها، وت�أكيداً على �أهمية الجودة ودورها الفاعل 

الحياة  ميادين  كافة  في  ال�سريع  والتغير  العالم  تطور  في تحقيق 

نوفمبر  �شهر  خلال  للجودة  عالمياً  يوماً  المتحدة  الأمم  خ�ص�صت 

العديد  احتفالات  العالم  ي�شهد  ال�شهر  ه��ذا  وفي  ع��ام،  كل  من 

بالجودة  للتوعية  الفعاليات  من  كبير  وتقام عدد  الم�ؤ�س�سات،  من 

�وأهميتها و�ضرورة الالتزام بها، �وأثر ذلك على تميز كافة العمليات 

والمخرجات.

ما  وهو  الإتقان  �إلى  الإ�لاسم  دعانا  �أن  علينا  الله  ف�ضل  ومن 

يجعل الجودة را�سخة في ثقافتنا العربية والإ�لاسمية، فيقول تعالى 

في كتابه الكريم »�صنع الله الذي �أتقن كل �شيء« �سورة النمل، الآية 

88، وكذلك قال تعالى »�إن الله لا ي�ضيع �أجر من �أح�سن عملا« 
�سورة الكهف، الآية 30، وقد حث ر�سول الله �صلى الله عليه و�سلم 

على الإتقان فقال »�إن الله يحب �إذا عمل �أحدكم عملًا �أن يتقنه« 

الالتزام  �أهمية  �إلى  �أقرب من غيرنا  رواه م�سلم، وهو ما يجعلنا 

بالجودة وتحري متطلباتها في كافة حياتنا.

فالجودة لي�ست مجرد ا�ستيفاء �شروط ومتطلبات، �أو حتى بلوغ 

ر�ضا العملاء عن المنتجات والخدمات التي تقدمها الم�ؤ�س�سة، لأن 

هذا منظور �ضيق للجودة، فالأمر �أكبر بكثير من ذلك، فالجودة 

نمط حياة والتزام وركيزة لتميز الأفراد في حياتهم ب�صفة عامة، 

ومن ثم الم�ؤ�س�سات التي ينت�سبون �إليها، وهي خارطة طريق ت�ضمن 

للملتزمين بها النجاح والتميز، وهذا ما يجب �أن ندركه جميعاً.

لذا يجب �أن تبد�أ الجودة من حر�ص الفرد نف�سه على الجودة 

ال�شخ�صية، �وأن يعتبر ذلك ركيزة لنجاحه في كل �شيء، فيتحرى 

�إر�ضاء  على  ال�شديد  وحر�صه  بدينه  والتزامه  �لاصته  في  الدقة 

ربه، ومن ثم العمل وبذل الجهد وتحري الدقة والإتقان في كافة 

ميادين الحياة ال�شخ�صية ثم المهنية، وهو ما يف�سر �أهمية الجودة 

ال�شخ�صية �وأهمية التزام كل منا بها، وهي مفتاح للنجاح ب�إذن الله. 

وتحر�ص جامعة الملك �سعود على دعم عمليات الجودة والالتزام 

بكافة متطلباتها، حيث ت�صدرت الجودة والتميز قيم الجامعة وفق 

الأه��داف  ت�صدرت  وكذلك   ،KSU2030الا�ستراتيجية خطتها 

الأول  الا�ستراتيجي  الهدف  ن�ص  حيث  للجامعة؛  الا�ستراتيجية 

والتميز في مجالات  المجالات،  جميع  في  الإج��ادة  على  للجامعة 

محددة.

اهتماماً  الج��ودة  والتطوير  للتخطيط  الجامعة  وكالة  وت��ولي 

في  معاييرها  ا�ستيفاء  يوم  بعد  يوماً  نر�صد  الله  وبحمد  كبيراً، 

�إدراك  دوماً  يتطلب  كبير،  م�ؤ�س�سي  وهو جهد  وحدات الجامعة، 

كل منا ب�أهمية دوره، �وأهمية الم�ساهمة في تحقيقه بما يدعم �سعي 

الجامعة لبلوغ ر�ؤيتها وتحقيق ر�سالتها، ودعم ر�ؤية المملكة 2030 

وتوجهاتها الا�ستراتيجية خا�صة في مجال التعليم، فرفع ت�صنيف 

خم�س جامعات �سعودية على الأقل على الت�صنيفات العالمية لتكون 

م�ستمراً  عملًا  يتطلب  �أم��رٌ  العالم  في  جامعة  مائتي  �أف�ضل  بين 

والتزاماً كاملًا بالجودة على الم�ستوى ال�شخ�صي والم�ؤ�س�سي.

وكيل الجامعة للتخطيط والتطوير

الركود والكساد.. مفهومهما وتبعاتهما والفرق بينهما

أ. د. عبدالعزيز الخريف

حقوق وواجبات رؤساء الأقسام



يمكننا الحكم على الأ�شخا�ص من 

خلال ما يطرحونه من �أفكار خلال 

على  تحكم  �أن  فب�إمكانك  حديثهم، 

�شخ�ص تقابله �إن كان �إيجابيا �أم لا 

من خلال لغة حديثه وعباراته التي 

ي�ستخدمها، �إن كانت مليئة بالتحفيز 

والأمل فهو كذلك، وهنيئاً له!

»الأفكار: جمع فكر، والفكر: هو 

للو�صول  المعلوم  في  العقل  �إع��م��ال 

المعاني  المجهول« معجم  �إلى معرفة 

الجامع. وقد �أكد الباحثون �أن دماغ 

 70,000 ينتج  الطبيعي  الإن�سان 

فكرة كل يوم! بالرغم من �أن الأفكار 

�شيء غير مح�سو�س �إلا �أن لها الأثر 

تحرم  فقد  الإن�����س��ان،  على  البالغ 

وقد  ال��ن��وم،  م��ن  �شخ�صًا  الأف��ك��ار 

تجلب الأرق ل�شخ�ص �آخر.

ب�إمكاننا  ه��ل  ح���ل؟  ي��وج��د  ه��ل 

الأفكار  من  ال��ع��ارم  ال�سيل  �إي��ق��اف 

و�آخ����ر؟  ح�ين  ب�ين  تهاجمنا  ال��ت��ي 

ذلك،  فعل  ب�إمكاننا  الح��ظ  لح�سن 

لتيار متدفق من  ف�إن تعر�ضت يوماً 

الأفكار التي لا تهد�أ، �أم�سك بورقة 

وقلم واكتب، اكتب كل الأفكار التي 

تدور في ر�أ�سك وا�سكبها على الورق، 

لا تتوقف عن الكتابة �إلا حينما ت�شعر 

ب�أنك �أفرغت عقلك منها تمامًا. بعد 

�أمام كومة من  نف�سك  ذلك، �ستجد 

الأفكار الم�سطرة.. تعامل معها فكرة 

فكرت  عمل  هناك  كان  ف���إن  فكرة، 

القيام به فلا ت�ؤجله �أكثر من ذلك، 

تود  م�شروع  فكرة  هناك  كانت  و�إن 

البدء بها فلا ت�ؤجلها �أكثر من ذلك، 

فالحا�ضر هو الوقت المنا�سب للقيام 

بكل ما تريد القيام به، لا الم�ستقبل! 

تعامل مع كل الأفكار التي تدور في 

الطم�أنينة  و�ستجد  وواجهها  ر�أ�سك 

وراحة البال.

الأول  التفكير؛  من  نوعان  هناك 

الأع��م��ال  ي�شمل  وظ��ي��ف��ي،  تفكير 

الروتينية والواجبات اليومية، والثاني 

�أفكار  توليد  ويعني  �إبداعي،  تفكير 

جديدة ومميزة؛ وبالن�سبة للنوع الأول 

�أن النا�س جميعاً م�شتركون  ف�أعتقد 

يميز  ما  فهو  الثاني  النوع  �أم��ا  ب��ه، 

بع�ض النا�س، فلي�س كل �إن�سان يتمتع 

على  ال��ق��درة  ويمتلك  الم��ه��ارة  بهذه 

ح�سن  من  لكن  الإب��داع��ي!  التفكير 

الحظ �أنها مهارة مكت�سبة بالتدريب. 

تفكيرك؟  طريقة  تنمي  كيف  �إذن، 

لتحقيق  الو�سائل  من  العديد  يوجد 

ذلك، منها: قراءة الكتب، حل الألغاز، 

»�إن كل  �ألعاب الذكاء وغيرها.  لعب 

طاقة  بمثابة  تعد  فكرة  وك��ل  كلمة 

روحية تقوم بتن�شيط قوى الحياة في 

داخلك، �سواء كانت ذا طبيعة �سلبية 

�أو �إيجابية« د. �إبراهيم الفقي.

للأفكار  ب�أن  نعي  �أن  بد علينا  لا 

�سخرناها  ل��و  ح��ب��ذا  ج��ب��ارة!  ق���وة 

ب�أفكار  تفكر  �أن  ج��رب  لخدمتنا، 

�إيجابية عن نف�سك ومن ثم قف �أمام 

المر�آة وتحدث بها �إلى ذاتك ب�صوت 

م�سموع، قل �أنا �سعيد، �أنا قوي، �أنا 

و�آمن بذلك! اغر�س  الخ،  محبوب.. 

كل ما تود ح�صده م�ستقبلًا، و�أ�ؤكد 

لك ب�أنك �ستجني ثمارًا طيبة.

فلنفتر�ض �أنك ا�ستيقظت �صباحًا 

���س��ي��ئ، هل  م��زاج��ك  �أن  و���ش��ع��رت 

من  م�سلمة  وك���أن��ه  الأم���ر  �ستتقبل 

ف�ستكون  ذلك  فعلت  �إذا  الم�سلمات؟ 

�أن  ق���ررت  و�إن  لفكرتك،  �سجينًا 

تح�سن مزاجك بالقيام ب�شيء تحبه، 

مثلًا،  الح��ل��وى  م��ن  قطعة  ك��ت��ن��اول 

بالفكرة!  تحكم  م��ن  �أن���ت  �ستكون 

�إذًا، يمكننا القول �إن الأفكار تتحكم 

فكن  بذلك،  لها  �سمح  �إن  بالإن�سان 

واعيًا متيقظًا.

ندى الدعيج

تخ�ص�ص لغة �إنجليزية- كلية 

اللغات والترجمة

ال�سعودية  العربية  المملكة  تتميز 

في  تقع  م�سلمة،  عربية  دولة  ب�أنها 

ق���ارة �آ���س��ي��ا، وت��ع��دّ �أك�ب�ر دول���ة في 

الله  جعلها  ولقد  الأو�سط،  ال�شرق 

رزقها  ي�أتيها  مطمئنة  �آمنة  دول��ة 

�إلى جانب  م��ك��ان،  ك��ل  م��ن  رغ���داً 

�أنّها بلد م�شرّف ومكرّم؛ لما لها من 

الم�سلمين،  نفو�س  في  دينية  مكانة 

�إلّا  م�ؤمنة  م�سلمة  نف�س  م��ن  وم��ا 

كانت �أفئدتها تهوي �إليها.

لقد �أر�سى الله دعائم هذا البلد 

بف�ضله  و�أرك��ان��ه  الم��ب��ارك  الطيب 

من  متوا�صلة  بمجهودات  ثم  تعالى 

الم�ؤ�س�س  الملك  من  بداية  م�ؤ�س�سيها 

ع��ب��دال��ع��زي��ز ب��ن ع��ب��دال��رح��م��ن �آل 

�سعود طيّب الله ثراه، ثم من بعده 

�أبنا�ؤه البررة �سعود وفي�صل وخالد 

وفهد وعبدالله رحمهم الله، و�صولاً 

ال�شريفين  الح��رم�ين  خ���ادم  لعهد 

بن عبدالعزيز حفظه  �سلمان  الملك 

الله.

الج���م���ي���ع ي�����ش��ه��د ع���ل���ى تم��يّ��ز 

و�سيا�سيًا  اقت�صادياً  فيها  الو�ضع 

ومن  ناحية،  من  هذا  واجتماعيًا، 

الدولة  هي  فالمملكة  �أخ��رى  ناحية 

الوحيدة في ال�شرق الأو�سط التي لم 

وجوههم  ولا  �شعبها  �أعناق  تخ�ضع 

في  يف�سدون  الذين  للم�ستعمرين، 

�ش�أنهم  ومن  ي�صلحون،  ولا  الأر�ض 

لأي  الأ�صلية   الهوية  يطم�سوا  �أن 

�أقدامهم،  دولة في كل مكان وط�أته 

ال�سعودي  ال�شعب  �إح�سا�س  و�إنّ 

�أي  �إح�سا�س  ع��ن  يقل  لا  بحريته 

يحافظون  �أنّهم  وذلك  �آخ��ر،  �شعب 

العربية  و�أ�صالتهم  هويتهم  على 

الإ�سلامية.

ذك���ره من  م��ا �سبق  وب��ن��اء ع��ل��ى 

ارتوت  للمملكة،  وخ�صو�صية  ميزة 

و�شجرتها  فائ�ض  وبحرها  �أر�ضها 

���س��م��ا�ؤه��ا في  ك��ان��ت  م��ورق��ة مهما 

معظم �أرا�ضيها لا تمطر.

ح�ينس عبدالنافع �أبانكندا 

كلية الآداب ق�سم اللغة العربية

17 15الرأي
ت�صدر عن ق�سم الإعلام 

بكلية الآداب جامعة الملك �سعود

المرا�سلات با�سم الم�شرف على الإدارة والتحرير

  ر�سالة الجامعة -كلية الآداب

جامعة الملك �سعود �ص.ب.2456 الريا�ض 11451

resalah@ksu.edu.sa / البريد الالكتروني

المو�ضوعات المن�شورة تعبر عن كتابها 

ولاتعبر بال�ضرورة عن ر�أي الجامعة �أو ال�صحيفة

الم�شاركة

بندر  الحمدان

4677691

فهد  العنزي - جواهر القحطاني

هيا القريني - وليد  الحميدان

محمد  العنزي - قما�ش المني�صير

عبدالكريم  الزايدي

4674736

عبدالرحمن  ال�شمراني

مطابع جامعة الملك �سعود 

 ردمد 1319-1527

ت/4672870/ف/4672894

وكالة زهرة ا�سيا

للدعاية والإعلان

ال�صحافة الرقمية

�إدارة التحرير

الق�سم الفني

الت�صوير

الطباعة التوزيع

الم�شرف على الإدارة والتحرير

د. فهد بن عبدالله الطيا�ش

ت/4673555  - ف/ 4673479

altayash@ksu.edu.sa

نائب رئي�س التحرير

�سامي بن عبدالعزيز الدخيل

ت/4673446  - ف/ 4678989

saldekeel@ksu.edu.sa

مدير ق�سم الإعلانات
ماجد بن علي القا�سم

ت/4677605  - ف/ 4678529

ads@ksu.edu.sa

مدير الإدارة
عبدالله بن عبدالمح�سن الفليج

ت/4678781  - ف/ 4678989

aalfulaij@ksu.edu.sa
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أفكارنا.. بين تحكمنا بها وتحكمها بنا

المملكة دولة آمنة مطمئنة

مديرة الق�سم الن�سائي
ديمة بنت �سعد المقرن

ت / 8051184

resalah2@ksu.edu.sa

ال�سلامة والحد  المرورية في  الأنظمة  دور  ي�شك في  �أحد  لا 

�سواء  الطريق  على  ي�سير  من  كل  تعتر�ض  التي  الحوادث  من 

على ال�سيارة �أو راجلًا. في بع�ض الأحايين البع�ض منا يخالف 

�أو  ال�سريعة  ال��ط��رق  على  ���س��واء  وال�سلامة،  الم���رور  �أنظمة 

الفرعية �أو داخل الأحياء.

لنظامَي »�ساهر« و»با�شر« الم�شهورَين في ت�سجيل المخالفات 

من  ت���أدي��ب  في  دور مح��وري  يخالف،  م��ن  ك��ل  على  الم��روري��ة 

ي�ضرب ب�أنظمة المرور عر�ض الحائط، ولذلك ن�سمع من فترة 

والإ�صابات  الحوادث  ن�سبة  انخفا�ض  تثبت  تقارير  �أخرى  �إلى 

في المناطق التي يطبق فيها هذان النظامان.

ولم  »�ساهر«  نظام  من  الح��ذر  كل  نحذر  كنا  ال�سابق  في 

يعرف الكثير منا �أن نظام »با�شر«، كذلك يحتاج لتحذير �أكثر 

من نظام »�ساهر«. 

ال��دائ��ري  على  ب�سيارتي  �أ���س�ري  كنت  الأي���ام  �أح���د  م�ساء 

قد  �إنه  تقول  ر�سالة  جاءتني  وجيزة  بفترة  وبعدها  ال�شمالي، 

و�أي��ن؟  متى  تذكرت  الح��زام؛  رب��ط  ع��دم  مخالفة  ت�سجيل  تم 

التمعن  وبعد  وجيز  وقت  بعد  لا؟  �أم  �سيارتي  المق�صود  وهل 

فقلت  و�سيارتي،  �أنا  المق�صود  �أن  عرفت  الر�سالة  بيانات  في 

في نف�سي لماذا لا �أدفع مائة وخم�ينس ريالاً و�أريح بالي و�أوفر 

الجهات  ومراجعة  والت�شكي  الاع�رتا���ض  في  وج��ه��دي  وقتي 

المخت�صة.

بعد حوار مع النف�س �أح�س�ست بالغبن لأنني �أ�صلًا لا �أتحرك 

راكبًا،  كنت  �أم  �سائقًا  كنت  �سواء  الحزام  و�أربط  �إلا  ب�سيارتي 

�أقترفها،  لم  �أ�صلًا  مخالفة  عليّ  يُ�سجل  �أن  العدل  غير  ومن 

نوع  �أن  الزيارة  تلك  من  وعلمت  المرور  لإدارة  ذهبت  وبالفعل 

كاميرا  لي�س  الأمر  حقيقة  في  وهو  »با�شر«  من  �أتت  المخالفة 

�أي  يوجد  ولا  للمركبات  ينظر  مرور  رجل  و�إنما  �آلية  ت�صوير 

المخالفة. مثل هذه  ت�سجيل  لل�سائق وقت  ت�صوير 

الحق  بع�ض  المرور  لرجل  كان  لربما  الأمر  في  التمعن  عند 

و�أقوم  دائماً  ال�شماغ  �ألب�س  �إنني  حيث  المخالفة  ت�سجيل  في 

�أربطه،  وك�أني لم  ولربما تم حجب الحزام  للأ�سفل  ب�إ�سدالها 

كذلك الحزام في �سيارتي يخرج من علو مقعد ال�سائق ولي�س 

من �سقف ال�سيارة �أو قريب منه كي يرُى بو�ضوح.

�أنا �أعتقد �أن ا�ستخدام الر�ؤية العادية في الحكم على ربط 

من  حال  الأمر في  من  التحقق  ل�صعوبة  دقيقة  لي�ست  الحزام 

�شابهها. ال�شمغ وما  يلب�س  الر�أ�س، مثل من  �أغطية  ي�ستخدم 

من  بتظلم  المخالف  ت��ق��دم  ح��ال  في  �أن��ه  ن��رى  الخ��ت��ام،  في 

يحكم  ثالث  طرف  هناك  يكون  �أن  الأف�ضل  من  ف�إنه  مخالفة 

في الأمر، ولي�س �أن تكون �إدارة المرور هي من �سجلت المخالفة 

وهي الحكم.

كلية علوم الحا�سب والمعلومات

وكيل الكلية للدرا�سات العليا والبحث العلمي 

بقعة ضوء
أ. د. يوسف بن عجمي العتيبي

بقعة ضوء

»�ساهر« و»با�شر« والدور الإيجابي 

yaalotaibi@ksu.edu.sa

م��ف��ه��وم »ال�����ص��ف��وف الم��ق��ل��وب��ة« 

�شاملة  تعليمية  بيئة  لخلق  مدخل 

الدرا�سية  »الف�صول  عليها  ويطلق 

الدرا�سية  »الف�صول  �أو  المعكو�سة« 

المقلوبة« �أو »التعليم العك�سي«. وقد 

الحرة  الويكيبيديا  مو�سوعة  عرفته 

التعليم  �أ���ش��ك��ال  م��ن  »�شكل  ب���أن��ه: 

ا�ستخدام  �أي  ي�شمل  ال��ذي  المدمج 

في  التعلم  م��ن  للا�ستفادة  للتقنية 

يمكن  بحيث  الدرا�سية،  الف�صول 

الوقت  م��ن  مزيد  ق�ضاء  للمدر�س 

من  ب��دلاً  ال��ط�الب  م��ع  التفاعل  في 

يتم ب�شكل  �إلقاء المحا�ضرات، وهذا 

�أكثر �شيوعاً با�ستخدام الفيديوهات 

والتي  المدر�س  ب�إعدادها  يقوم  التي 

الأوق��ات  خ��ارج  الطلاب  ي�شاهدها 

الدرا�سية في الف�صول«.

هناك  �أن  نجد  المفهوم  ه��ذا  من 

المقلوبة  لل�صفوف  مغلوطاً  فهماً 

�أن  �أب��رزه��ا  نقاط،  ع��دة  في  يتجلى 

ال��ط��ال��ب يحل م��ك��ان الم��ع��ل��م، و�أن��ه 

م����رادف لأ���ش��رط��ة ال��ف��ي��دي��و على 

الإنترنت، �أو �أنه يقوم على ا�ستبدال 

الم��ع��ل��م�ين بم�����ش��اه��دات ال��ف��ي��دي��و 

الطلاب  و�أن  الإن�رتن��ت،  على  دورة 

يعلمون بدون هيكل تطبيقي للعملية 

ال�صحيح  الفهم  بينما  التعليمية. 

المقلوبة  الدرا�سية  الف�صول  لمفهوم 

�أنه و�سيلة لزيادة التفاعل والات�صال 

بين الطلاب والمعلمين، وبيئة تعليمية 

تحمل  في  ال��ط�الب  م�شاركة  تحفز 

هو  لي�س  والمعلم  تعلمهم،  م��سؤولية 

الم�سرح  على  الواقف  الحكيم  ذلك 

والذي يعرف كل �شيء لكنه المر�شد 

والدليل للطالب.

بين  يجمع  تعلم مختلط  �أن��ه  كما 

التعلم المبا�شر والتعلم الذاتي، ويقوم 

في ف�صول يتم فيها �أر�شفة المحتوى 

التنقيح،  �أو  للمراجعة  دائ��م  ب�شكل 

ال��ط�الب من  وم��ك��ان يم��كّ��ن جميع 

الح�صول على تعليم �شخ�صي.

الطلاب  يتوجه  لماذا  ت�ساءلنا  ولو 

�إلى التعلم المقلوب الآن �أكثر من �أي 

وقت م�ضى؟ فالجواب لأن الطلاب 

�شبكة  على  �أوقاتهم  معظم  يق�ضون 

من  ن��وع��اً  م�ستخدمين  الإن�ت�رن���ت 

الهواتف  ي�ستخدمون  فهم  التقنية 

المعلومات  تقنية  و�أجهزة  المحمولة 

والات�صالات.

ومن تو�صيات الدرا�سات في هذا 

الدرا�سية  المقررات  ت�صميم  المجال: 

من  م�ستوحاة  ونم���اذج  ب��ت��دري��ب��ات 

�أع�ضاء  تدريب  المقلوبة،  ال�صفوف 

ا�ستراتيجيات  على  التدري�س  هيئة 

وبرامج تنمية عادات العقل وكفايات 

ال�صفوف  و�إ���س�رتت��ي��ج��ي��ة  ال��ت��ق��ويم 

�إع���داد  ب��رام��ج  ت�ضمين  الم��ق��ل��وب��ة، 

ا�ستراتيجية  على  التدريب  المعلمين 

بحوث  �إج���راء  المقلوبة،  ال�صفوف 

على  ق��ائ��م  ب��رن��ام��ج  فاعلية  ح���ول 

ال�صفوف المقلوبة في تنمية المهارات، 

الم�شكلات  حل  الذاتي،  التعلم  مثل 

ذاتياً،  المنظم  التعلم  والا�ستق�صاء، 

والتفكير ما وراء المعرفي والإبداعي.

 د. منى عبدالله ال�سمحان 

كلية الدرا�سات التطبيقية 

وخدمة المجتمع 

ق�سم العلوم الإدارية والإن�سانية 

مفهوم مغلوط للصفوف المقلوبة 



وفيات مرض الحصبة تتراجع عالمياً

�أعلنت منظمة ال�صحة العالمية وهيئات دولية �أخرى، �أن العدد ال�سنوي 

للوفيات ب�سبب مر�ض الح�صبة على م�ستوى العالم انخف�ض �إلى دون المئة 

�ألف للمرة الأولى العام الما�ضي وبلغ 90 �ألفاً.

و�أفاد تقرير لمبادرة الح�صبة والح�صبة الألمانية بانخفا�ض عدد الوفيات 

بن�سبة 84% في 16 عاماً �إلى 90 �ألف حالة وفاة في عام 2016 من �أكثر 

من 550 �ألفاً في عام 2000. وذكرت المبادرة �أن ال�سبب الرئي�سي وراء 

المقابل،  التطعيمات. في  الأطفال على  الانخفا�ض هو ح�صول مزيد من 

حذر التقرير من �أن العالم لا يزال بعيداً عن الق�ضاء على الح�صبة تماماً، 

و�أ�شار �إلى �أن تغطية الجرعة الأولى من الجرعتين اللازمتين من التطعيم 

85% منذ عام 2009 وهو �أقل من الن�سبة  �ضد الح�صبة متوقفة عند 

في  فقط   %64 الثانية  الجرعة  تغطية  وبلغت   .%95 البالغة  المطلوبة 

2016. من جانبه، قال مدير ق�سم التح�صين بمنظمة ال�صحة العالمية، 
جان ماري �أوكو: »علينا العمل جاهدين للو�صول بعدد حالات الح�صبة �إلى 

�صفر، والق�ضاء على الح�صبة يمكن تحقيقه فقط �إذا و�صل التطعيم �ضد 

الح�صبة لكل طفل في كل مكان«. ي�شار �إلى �أن مبادرة الح�صبة والح�صبة 

الأمريكية  والمراكز  الأمريكي  الأحمر  ال�صليب  بين  �شراكة  هي  الألمانية 

لمكافحة الأمرا�ض والوقاية منها وم�ؤ�س�سة الأمم المتحدة و�صندوق الطفولة 

التابع لمنظمة الأمم المتحدة للطفولة »يوني�سيف« ومنظمة ال�صحة العالمية.

5.5 مليار  2000 تم توفير حوالي  �إنه منذ عام  المبادرة  وقال تقرير 

تح�صين  خدمات  خلال  من  لأطفال  الح�صبة  �ضد  التطعيم  من  جرعة 

هناك  يزال  لا  �أنه  �إلى  لفت  �أنه  �إلا  جماعي،  تطعيم  وحملات  منتظمة 

حوالي 20.8 مليون طفل لا يح�صلون على الجرعة الأولى من التطعيم 

�ضد المر�ض. ويعي�ش �أكثر من ن�صف الأطفال الذين لا يتلقون التطعيمات 

في �ست دول هي نيجيريا والهند وباك�ستان و�إندوني�سيا و�إثيوبيا وجمهورية 

الكونغو الديمقراطية.
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ال�سريع  الت�شخي�ص  يتيح  جديد  اختبار  على 

لحالات الح�سا�سية با�ستخدام قطرة دم واحدة، 

وفي 8 دقائق فقط.

الاختبار طورته �شركة »�أيبايونيك« ال�سوي�سرية، 

للتقنية في  ال�سوي�سري  الاتحادي  للمعهد  التابعة 

لوزان، وا�ستغرق تطوير الاختبار 5 �سنوات.

ب��ي��ان ع�بر موقعها  ال�����ش��رك��ة، في  و�أو���ض��ح��ت 

الإلكتروني، �أن الاختبار يتطلب كب�سولات ت�ستعمل 

محمول  اختبار  ج��ه��از  في  تو�ضع  واح���دة،  لم��رة 

الح�سا�سية  م�سببات  اكت�شاف  حالياً  ي�ستطيع 

والغبار  والقطط  الكلاب  وهي  الأربعة،  ال�شائعة 

والأ�شجار �أو الع�شب.

جهاز  في  تو�ضع  ال���دم  ق��ط��رة  �أن  و�أ���ض��اف��ت 

الم�ضغوط  القر�ص  ي�شبه  طبق  على  الاخ��ت��ب��ار 

النتائج  وتظهر  كيميائي،  كا�شف  مع  خلطه  بعد 

الأولية على �شا�شة عالية الدقة خلال 5 دقائق، 

وتحدد نوع الح�سا�سية خلال 8 دقائق من �إجراء 

الاختبار.

ووفقاً لل�شركة، ف�إن الاختبار الذي يطلق عليه 

اختبار ح�سا�سية  �أ�سرع  يعد  »�أيبايو�سكوب«  ا�سم 

م�سببات  اكت�شاف  بالإمكان  بات  �إذ  العالم،  في 

الح�سا�سية الأربعة الأكثر �شيوعاً دون الا�ستعانة 

�إجراء  ل�سهولة  بالإ�ضافة  التقليدية،  بالاختبارات 

الاختبار، و�سرعة ظهور النتائج.

ومن المتوقع �أن يدخل اختبار »�أيبايو�سكوب« 

2018، لكنه ح�صل  ال�سوق الأمريكية في العام 

قبل  الأوروب��ي��ة  ال�سوق  ب��دخ��ول  ت�صريح  على 

ذلك.

للح�سا�سية  الأمريكية  للأكاديمية  ووف��ق��اً 

وال���رب���و والم���ن���اع���ة، ف��ق��د ت���زاي���دت �أم���را����ض 

المن�صرمة،  عاماً   50 خلال  العامة  الح�سا�سية 

الم��دار�س��  �أط��ف��ال  بني�  ت��زاي��د الح���الات  نتيجة 

بن�سبة %40 - %50.

�أمريكا  الربو والح�سا�سية في  و�أ�شارت جمعية 

�إلى �أن حالات الح�سا�سية �إن كانت ح�سا�سية �أنفية 

�أو ح�سا�سية �ضد الأطعمة تحتل المركز ال�ساد�س 

في �أ�سباب الوفيات الناجمة عن الأمرا�ض المزمنة 

في الولايات المتحدة.

لح��الات  ال�����س��ري��ع  الت�شخي�ص  ي�سهل  وق���د 

بالإ�ضافة  تكلفتها،  ويقلل  علاجها  الح�سا�سية 

لم�سببات  المبكر  الاكت�شاف  عبر  الأرواح  لإنقاذ 

الح�سا�سية قبل فوات الأوان.

الطاقة،  �أطعمة  من  الج��زر  يعد 

�سواء تم تناوله طازجاً �أو مطبوخاً، 

لهذا  ال�صحية  ال��ف��وائ��د  �إن  حيث 

ويقول  لا تح�صى،  الج��ذري  النبات 

كوب من ع�صير  تناول  �إن  الخ�براء 

الجزر يومياً يعود عليك بفائدة �أكبر 

الجزر  من  حبتين  تناول  من  بكثير 

كل يوم.

بالعنا�صر  غني  الج��زر  فع�صير 

الغذائية والمعادن المهمة مثل المنغنيز 

الم��واد  م��ن  وغيرهما  والبوتا�سيوم 

�أمرا�ض  من  وقايتك  على  ال��ق��ادرة 

فتاكة مثل ال�سرطان وال�سكري، كما 

�أنه يح�سن من الر�ؤية و�صحة الجلد 

وال�شعر والأظافر.

والج����������زر غ����ن����ي ب���ال���ب���ي���وتن�ي� 

والبوتا�سيوم  والألياف  والموليبدينوم 

 »B6»و  »B1»و  »K« وفيتامينات 

والنيا�سين  والمنغنيز   »E»و  »C»و

وال��ف��ولات  البانتوثينيك  وحم�ض 

ما  وبح�سب  والنحا�س،  والفو�سفور 

المعني  �سكاي«  »بولد  موقع  ن�شره 

ب������ش��ؤون ال�����ص��ح��ة، ف�����إن ال��ف��وائ��د 

ع�صير  كوب  يحملها  التي  الذهبية 

الجزر ت�شمل:

العيون: وهذه  يعزز من �صحة   -

م��ن �أب����رز ف��وائ��د ع���ري�ص�� الج���زر، 

كاروتين  البيتا  على  لاحتوائه  وذلك 

وكلها  وال��زي��اك�����س��ان��ثني�،  وال��ل��وتني� 

فقدان  مخاطر  م��ن  تقلل  عنا�صر 

الر�ؤية مع التقدم بالعمر.

القلب:  �أمرا�ض  مخاطر  يقلل   -

�صحة  على  الج��زر  ع�صير  يحافظ 

القلب، وذلك لاحتوائه على فيتامين 

القلب  �أمرا�ض  من  يقي  الذي   »A«

كما  القلبية،  ال�سكتات  من  ويحمي 

�أنه يقلل من التوتر.

بال�سرطان:  الإ�صابة  من  يقي   -

ي����ع����ت��ب�ر ع�����ر�ي��ص���� الج����������زر م��ن 

ال��ع��ن��ا���ص��ر الم�������ض���ادة ل��ل�����س��رط��ان، 

من  العالية  الم�ستويات  �إن  حيث 

ت�ساعد  الج��زر  في  الكاروتينويدات 

الأمرا�ض  تكوّن  مخاطر  تقليل  في 

ال�����س��رط��ان��ي��ة خ��ا���ص��ة في الم��ث��ان��ة 

والبرو�ستاتا والقولون وال�صدر.

يحتوي  الج�سم:  مناعة  يعزز   -

المركزة  ال�صورة  على  الجزر  ع�صير 

من العنا�صر الغذائية اللازمة لتعزيز 

فهو  بالج�سم.  المناعة  جهاز  وتقوية 

الج��ذور  �أخ��ط��ار  م��ن  الج�سم  يقي 

الح����رة والال��ت��ه��اب��ات وال��ب��ك��تري�ي��ا 

ال�ضارة والهجمات الفيرو�سية.

يحتوي  العظام:  �صحة  يعزز   -

كمية كبيرة من  ع�صير الجزر على 

فيتامين »K« ال�ضروري لعملية بناء 

البروتين في الج�سم. كما �أنه ي�ساعد 

بعملية  ويعجل  الكال�سيوم  ربط  في 

التئام الك�سور بالعظام.

- ت��ن��ظ��ي��ف وت��ن��ق��ي��ة ال��ك��ب��د من 

ال�سموم: تناول ع�صير الجزر ب�صفة 

وتنقية  تنظيف  في  ي�ساعد  دائ��م��ة 

الكبد من ال�سموم، وهذه ربما تكون 

لع�صير  ال�صحية  الفوائد  �أب��رز  من 

الجزر.

الإ���ص��اب��ة  مخ��اط��ر  م��ن  يقلل   -

الجزر  ع�صير  يحتوي  بالزهايمر: 

ت�ساعد  غ��ذائ��ي��ة  ع��ن��ا���ص��ر  ع��ل��ى 

بمر�ض  الإ�صابة  من  الوقاية  على 

الزهايمر، كما �أن لديه القدرة على 

تخفيف التوتر.

- يعزز من عملية الأي�ض: يحتوي 

ع���ري�ص�� الج����زر ع��ل��ى م�����س��ت��وي��ات 

الم��رك��ب   »B« فيتامين  م��ن  ع��ال��ي��ة 

الجلوكوز  تك�سير  في  ي�ساعد  ال��ذي 

يعزز  فهو  لذا  والبروتين،  والدهون 

من عملية الأي�ض وبناء الع�ضلات.

الج���روح:  ال��ت��ئ��ام  في  ي�ساعد   -

كاروتين  البيتا  على  الج��زر  يحتوي 

اللازم لعملية التئام الجروح، فحين 

بالإكثار  عليك  �أي جرح،  من  تعاني 

من �شرب ع�صير الجزر، و�ستجد �أن 

جروحك تلتئم ب�شكل �أ�سرع.

بالأنفلونزا:  الإ�صابة  من  يقي   -

تقوية جهاز  رائ��ع وفعال في  الج��زر 

المناعة، وحينما يتم خلطه مع الثوم 

والب�صل يكوّن درعاً واقياً في الج�سم 

�ضد الإ�صابة بالأنفلونزا.

ت�شير درا�سة حديثة �إلى �أن خطر 

الإ�صابة بعدم انتظام �ضربات القلب 

العمر  في  الإن�سان  تقدم  كلما  يزيد 

البدانة  �أو  ال��وزن  بزيادة  �أ�صيب  �أو 

بالن�سبة  �سن الخم�سين  بعد  ليرتفع 

بالن�سبة  ال�����س��تني�  و���س��ن  ل��ل��رج��ال 

للن�ساء.

وراجع الباحثون بيانات نحو 80 

�أعمارهم  ت��راوح��ت  �شخ�ص  �أل��ف 

�أرب��ع  في  عاماً  و97  عاماً   24 بين 

�أح��د  �أوروب��ي��ة، ولم يكن  درا���س��ات 

رجفان  م��ن  ي��ع��اني  الم�شاركين  م��ن 

للدرا�سات،  ان�ضموا  عندما  �أذيني 

لمدة  الم�شاركين  ن�صف  متابعة  وبعد 

وبع�ضهم  الأق����ل،  ع��ل��ى  ع��ام��اً   13
عاماً،   28 نحو  �إلى  و�صلت  لفترة 

من   %4.4 �أن  ال��ب��اح��ث��ون  وج���د 

الن�ساء و6.4% من الرجال �أ�صيبوا 

برجفان �أذيني.

ال���ب���اح���ث���ون في دوري�����ة  وق������ال 

الم��ق��ارن��ة  ع��ن��د  �إن���ه  »�سيركلي�شن« 

بالرجفان  ي�صابوا  لم  ب�أ�شخا�ص 

الأذيني زاد احتمال وفاة من �أ�صيبوا 

ب��ذل��ك ثا�ل�ث م����رات خا�ل�ل فرت�ة 

الدرا�سة،  معدة  و�أ�شارت  الدرا�سة، 

الطبيبة كري�ستينا ماجنو�سن، بمركز 

القلب الجامعي في هامبورغ ب�ألمانيا، 

معظم  ف�سر  المفرط  ال��وزن  �أن  �إلى 

بالرجفان  الإ���ص��اب��ة  خطر  ت��زاي��د 

الأذيني.

البريد  ع�بر  ماجنو�سن  وق��ال��ت 

الرجفان  معدل  »زاد  الإل��كرت�وني: 

الرجال  عند   %31 بن�سبة  الأذيني 

كل  م��ق��اب��ل  ال��ن�����س��اء  ع��ن��د  و%18 

10 �أرط��ال زي��ادة في ال��وزن«، وعند 
يرتجف  الأذيني  بالرجفان  الإ�صابة 

الأذين بدلاً من �أن ينب�ض لنقل الدم 

بكفاءة.

�أن ع��دداً  ال��درا���س��ة  كما وج��دت 

قليلًا ي�صاب بالرجفان الأذيني قبل 

�سن الخم�سين، وبحلول �سن الت�سعين 

يعاني واحد من بين كل �أربعة رجال 

ف���إن  كذلك  الخ��ل��ل،  بهذا  ن�ساء  �أو 

زيادة الكول�سترول لات�ؤدي �إلى خطر 

ح�سب  الأذيني  بالرجفان  الإ�صابة 

هذه الدرا�سة.

قطرة دم واحدة تشخص حالات الحساسية

10 فوائد رائعة لعصير الجزر

الوزن المفرط يزيد مخاطر عدم انتظام ضربات القلب

تتغير  تفكيرك  طريقة  غير  ح��ي��ات��ك»...«  ت�سير  تفكيرك  »طريقة 

من  كثير  في  �صحتها  فعلًا  و�أثبتت  �شائعة  مقولات  هي   .. حياتك« 

ومتفائلًا   ثقة  �أكثر  تكون  �سوف  �إيجابياً  تفكيرك  كان  ف�إذا  المواقف.  

و�سعيداً وح�سن النية، �أما �أذا كان تفكيرك في الأمور �سلبياً، فهذا ي�ؤدي 

�إلى ال�شعور بالخوف والقلق والت�شا�ؤم والتعا�سة، فكل موقف من مواقف 

الم�شرق  �إلى الجانب  فالنظر  م�شرق وجانب مظلم.  فيه جانب  الحياة 

�إيجابياً، حيث ي�ساعد على التركيز والانتباه �إلى جوانب  يعتبر تفكيراً 

هذه  على  للتغلب  الفرد  يمتلكها  التي  القدرات  وفي  الم�شكلة  في  القوة 

الم�شكلة، �أما النظر �إلى الجانب المظلم فيعتبر تفكيراً �سلبياً، و هو عبارة 

عن �سل�سلة من المتاعب والعقبات التي قد ت�ؤدي �إلى ال�ضغوط وت�ضخم 

الم�شاكل. فطريقة التفكير الإيجابي يمكن تعلمها، و تحتاج في البداية 

�ست�ستمر  هل  ولكن  ع��ادة.   الوقت  مع  ت�صبح  ثم  �إلى جهد وممار�سة 

هذه العادة �إلى الأبد؟ بطبيعة الحال لا، فنحن ب�شر وقد نمر ببع�ض 

المواقف التي تجعلنا ن�شعر بال�سلبية، ولكن لابد �أن نتغلب عليها ونعود 

�إلى التفكير الإيجابي.

الحياة.  في  ال�سعادة  على  ويق�ضي  الأفكار  ي�سمم  ال�سلبي  فالتفكير 

فتفكير الإن�سان ب�أنه فا�شل و�أن الآخرين �أف�ضل منه و�أنه لا ي�ستطيع �أن 

يفعل �شيئاً، كلها �أفكار �سلبية لابد من التخل�ص منها.

فكيف نك�سب عادة التفكير الإيجابي؟ يمكنك اكت�ساب عادة التفكير 

الإيجابي باتباع التالي:

�أولاً: التفا�ؤل والإيمان ب�أن كل �شيء بيد الله، ولن نح�صل على �شيء 

غير مكتوب لنا.

ثانياً: طرد الأفكار ال�سلبية وا�ستبدالها ب�أفكار �إيجابية.

ثالثاً: تحفيز الذات والتفكير ب�أنك مهم وقادر وناجح وفعال.

رابعاً: الابتعاد عن الأ�شخا�ص ال�سلبيين وتجاهل ما يقولون.

ب�أنها �صدقة حث  نن�سى  التزام الابت�سامة مع الآخرين ولا  خام�ساً: 

عليها ر�سول الله �صلى الله عليه و�سلم.

و �أخيًرا تفكيرك ب�شكل �إيجابي يجعلك تتخل�ص من م�شاكلك ب�سهولة، 

وال�سيطرة  الآخرين،  �آراء  وتقبل  الإنتاجية،  وزيادة  ب�أريحية،  ةالعمل  و 

على مواقف الحياة المختلفة، والعي�ش ب�صحة نف�سية �سليمة.

�أ�ستاذ علم النف�س التربوي الم�ساعد

�إ�شراف اللجنه الوطنيه لتعزيز ال�صحة النف�سيه بالجامعه »تعزيز«

الإيجابية في التفكير

د.عفاف �سالم المحمدي

للتوا�صل مع الوحدات التي تقدم خدمات ال�صحة النف�سية بالجامعة: 

- وحدة الخدمات النف�سية بق�سم علم النف�س بكلية التربية- هاتف: 0114674801

- مركز التوجيه والإر�شاد الطلابي بعمادة ��شؤون الطلاب- هاتف: 0114973926

- وحدة التوجيه والإر�شاد النف�سي بعمادة ��شؤون الطلاب- هاتف: 0114673926

- الوحدة النف�سية بق�سم علم النف�س بالمدينة الجامعية »طالبات«- هاتف: 0532291003

- ق�سم الطب النف�سي بم�ست�شفى الملك خالد الجامعي- هاتف: 0114672402 

- م�ست�شفى الملك عبدالعزيز الجامعي- هاتف: 0114786100

في اختبار جديد ي�ستغرق 8 دقائق فقط



- في البداية حدثنا عن حكاية ان�ضمامك �إلى جامعة 

الملك �سعود؟

الفيوم في م�صر، وحينها قبل  �أعمل في جامعة  كنت 

ت�سع �سنوات رغبت بالعمل في جامعة الملك �سعود كلية 

به من �سمعة طيبة ومكانة  تتمتع  لما  ال�سياحة والاث��ار، 

كلية  �إدارة  مع  توا�صلت  وقد  رفيعة،  و�أكاديمية  علمية 

ال�سياحة بجامعة الفيوم لهذا الغر�ض وتم تر�شيحي من 

قبل الزملاء حينها والتحقت بالجامعة هنا.

- م�����اذا ك��ن��ت ت���ع���رف ع���ن ج��ام��ع��ة الم���ل���ك ���س��ع��ود قبل 

قدومك �إليها؟

في الحقيقة لم يكن لدي معلومات كافية عنها، لكني 

�أف�ضل الجامعات  من  �أنها  وق��ر�أت  بحثت عن الجامعة 

وفق الت�صنفيات العالمية وكانت وقتها ولا زالت من �ضمن 

الجامعات العربية الم�صنفة عالمياً.

- وعندما �أتيت كيف وجدت الريا�ض وطبيعة الحياة؟

وجدتها غير ما كنت �أت�صوره كثيًرا، فانطباع ال�سائح 

قد يكون مخالفاً للواقع.

- كيف تجد م�ستوى الطالب ال�سعودي؟

الطالب ال�سعودي من حيث الالتزام والأخلاق طالب 

»ممتاز« و»هايل« ولي�س �صاحب م�شاكل، �أما من الناحية 

العلمية فلي�س الكل مجتهداً، و�أدعو حميع الطلاب لبذل 

مزيد من الجهد والاهتمام بالدرا�سة الأكاديمية.

- ما ال�سبب من وجهة نظرك؟

احتياج  وقلة  الطموح  �ضعف  ربما  الأ�سباب،  تعددت 

�سوق العمل لتخ�ص�صاتهم من وجهة نظرهم، و�إح�سا�س 

بكثيرة خ�صو�صا  لي�ست  الوظيفية  الفر�ص  ب�أن  الطالب 

عك�س  على  ذل��ك  �أن  رغ��م  الحكومية،  الم�ؤ�س�سات  في 

الواقع، حيث توجد فر�ص كثيرة وعديدة وواعدة ولكن 

في القطاع الخا�ص، والطالب ال�سعودي لا يميل للعمل في 

القطاع الخا�ص بل الحكومي.

- ما تقييمك لقطاع ال�سياحة والآثار في المملكة؟

القطاعات  �أه��م  من  العالم  في  ال�سياحة  قطاع  يعد 

هذا  في  فكرت  عندما  وال�سعودية  ال��دخ��ل،  حيث  من 

الموارد  ك�إحدى  ال�سياحة  �صناعة  �أ�ضافت  ف�إنها  المجال 

الاقت�صادية لديها، ويوجد في المملكة العربية ال�سعودية 

من  ولاب��د  المتميزة،  ال�سياحية  المقومات  م��ن  الكثير 

الا�ستثمار والترويج وهو قطاع واعد في توفير الفر�ص 

الوظيفية، ويعد بكراً في ال�سعودية.

- هل زرت مناطق غير الريا�ض؟

نعم زرت مدناً ومناطق كثيرة، ومنها العلا في منطقة 

المدينة المنورة، والتي تعد من المناطق الواعدة في مجال 

ملكية  هيئة  ت�أ�سي�س  تم  ذل��ك  غ��رار  وعلى  ال�سياحة، 

لتطوير وا�ستثمار العلا �سياحيا، كما �أنني زرت الجنوب 

و�أماكن في المنطقة ال�شرقية.
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فرص وظيفية عديدة وواعدة لخريجي السياحة 
والآثار في القطاع الخاص

�أكد وجود مقومات �سياحية في المملكة تنتظر الا�ستثمار والترويج.. د. �إ�سماعيل:

ال��دك��ت��ور مح��م��د �إ���س��م��اع��ي��ل، 

درجتي  على  حا�صل  م�صر،  م��ن 

ال�سياحة  الماج�ستير والدكتوراه في 

والآثار من جامعة القاهرة، التحق 

�سعود  الم��ل��ك  ج��ام��ع��ة  في  بالعمل 

الطالب  �أن  ي��رى  �سنوات،   9 منذ 

من  و»ه��اي��ل«  »مم��ت��از«  ال�سعودي 

ولي�س  والأخ��ل�اق  الال��ت��زام  حيث 

الناحية  من  �أما  م�شاكل،  �صاحب 

مج��ت��ه��داً،  ال��ك��ل  فلي�س  العلمية 

مزيد  لبذل  الطلاب  حميع  ودع��ا 

بالدرا�سة  والاه��ت��م��ام  الجهد  م��ن 

الأك��اديم��ي��ة، م���ؤك��داً وج��ود فر�ص 

لخريجي  وواع��دة  عديدة  وظيفية 

القطاع  في  ولكن  والآثار  ال�سياحة 

لا  ال�سعودي  وال��ط��ال��ب  الخ��ا���ص، 

يميل للعمل في القطاع الخا�ص بل 

الحكومي..

زبير: جامعة الملك سعود متميزة.. وتم قبولي عبر البريد الإلكتروني
- في البداية حدثنا عن ق�صة ان�ضمامك �إلى جامعة الملك 

�سعود؟

جامعات  �إح���دى  في  للدرا�سة  �أط��م��ح  بعيدة  �سنين  منذ 

بجامعة  للالتحاق  قدمت  ولقد  ال�سعودية،  العربية  المملكة 

ذلك عن طريق  وكان  الإلكتروني،  البريد  �سعود عبر  الملك 

�أحد الزملاء الذي �أخبرني عن �آلية الت�سجيل.

- كم ا�ستغرق ذلك من الوقت؟

ا�ستغرق ذلك من الوقت ما يقارب ف�صلًا درا�سياً كاملًا. 

- �أجدك تتحدث اللغة العربية بطلاقة �أين تعلمتها؟

لقد تعلمتها في بلدي ف�أغلب من في بلدي �أنا�س م�سلمون 

وتجد منهم الكثير ممن يحب تعلم اللغة العربية، حيث تعلمتها 

في الثانوية العامة في بلدي، ثم طورت قدراتي ومهاراتي في 

تعلم اللغة العربية عبر معهد اللغويات في الجامعة.

- وكيف وجدت جامعة الملك �سعود عند قدومك �إليها من 

بلدك؟

�شاء  ما  وهي  وعالمية  ومتميزة  منا�سبة  جامعة  وجدتها 

والاحتياجات  والب�شرية  المادية  الإمكانيات  توفر جميع  الله 

اللازمة للطلاب، وت�سهل �أمور تعليمهم.

- وقبل قدومك �إليها ماذا كنت تعرف عنها؟

كنت �أعرف عنها �أنها جامعة عالمية، والجامعات ال�سعودية 

يوجد فيها الكثير من العلماء، ومن مهمتنا التي �أتينا �إليها 

من �أجل تعلم علوم الدين.

- ما هو طموحك في الم�ستقبل؟

طموحي كبير ولا حدود له و�أول درجات ذلك الطموح �أن 

العلم  و�أعمل في مجال  الدين  و�أن�شر  العليا  درا�ساتي  �أكمل 

الذي تعلمته.

- كم عدد الطلاب المتواجدين في الجامعة من بلدك؟

يوجد من بلدي نيجيريا �أكثر من ثلاثين طالباً في الجامعة.

- هل يوجد لديك �أ�صدقاء �سعوديون؟

بالت�أكيد لدي العديد من الأ�صدقاء ال�سعوديين وقد زرت 

بع�ضهم في منازلهم.

- ما هواياتك التي تمار�سها خارج �أوقات الدرا�سة؟

كما  وثقافتي،  معلوماتي  لزيادة  والمطالعة  القراءة  �أحب 

�أحب م�شاهدة كرة القدم دون ممار�ستها.

زبير جامع  لاا�سم:   -

نيجيريا الجن�سية:   -

ماج�ستير طالب  التربية،  كلية   -

ال��ط��ال��ب ج��ام��ع زب�ري من 

بالجامعة  التحق  نيجيريا، 

ال��ت��ق��ديم  ع�ب�ر  ق��ب��ول��ه  وتم 

يدر�س  الإلكتروني،  بالبريد 

بكلية  الم��اج�����س��ت�ري  م��رح��ل��ة 

كبير  طموح  ولديه  التربية، 

العليا  درا�ساته  موا�صلة  في 

ون�شر الدين في بلاده والعمل 

ال�شرعي  ال��ع��ل��م  مج���ال  في 

الذي تح�صل عليه..

الطالب السعودي »ممتاز« و»هايل« من حيث 
الالتزام والأخلاق وليس صاحب مشاكل

حوار: �أحمد العمر

»السياحة والآثار« بجامعة الملك سعود تتمتع بسمعة طيبة ومكانة علمية وأكاديمية رفيعة
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وتتكاثر  تنمو  الجراثيم  �أ�صبحت 

بقدرات متزايدة على مقاومة معظم 

حاليًّا،  المنت�شرة  الحيوية  ات  الم�ضادَّ

تُ�ستخدَم  ال��ت��ي  ات  الم�����ض��ادَّ ومنها 

حول  يوميًّا  الطبية  الممار�سات  في 

ات  ال���ع���الم، وت��ق��ع ه����ذه الم�������ض���ادَّ

كبيرة  مجموعات  �ضمن  الحيوية 

وال�سيفالو�سبورين  كالبن�سلينات 

وال��ك��ارب��اب��ي��ن��ي��م��ات، وتُ��ع��رف ه��ذه 

الأنواع بالبيتالاكتامات.

فريقان بحثيان

الباحثين  م��ن  فريقان  اكت�شف 

�إمكانيَّة التغلُّب على قدرة الجراثيم 

ات  الم�ضادَّ هذه  مفعول  �إبطال  على 

الحيوية، و�ضمَّ الفريق الأول باحثين 

ن�شروا  الذين  »بر�ستل«  جامعة  من 

�أنتيميكروبيال  مجلة  في  درا�ستهم 

خلالها  وو���ص��ف��وا  ك��ي��م��وث�رياب��ي، 

ا في مقاومة  �آليَّتين يلعبان دورًا مهمًّ

ات الح��ي��وي��ة  الج��راث��ي��م ل��ل��م�����ض��ادَّ

ال��ب��ي��ت��الاك��ت��ام��ي��ة، تم��ن��ع �إح��داه��م��ا 

الخليَّة  دخ��ول  من  الحيوي  الم�ضادّ 

الأخرى  الآلية  وتعمل  الجرثومية، 

من خلال �أنزيم بيتا لاكتاماز الذي 

يدخل  ح��ي��وي  م�����ض��ادّ  �أيَّ  ��ر  ي��دمِّ

الج��رث��وم��ة. و���ض��مَّ ال��ف��ري��ق الآخ��ر 

جامعة  م��ن  كيميائيِّين  مجموعة 

يعملون  ليد  وجماعة  »�أك�سفورد« 

بر�ستل،  جامعة  فريق  مع  بالتزامن 

الطريقة  معرفة  الفريق  هذا  و�أراد 

مقاومة  �آل���يَّ���ات  لتعطيل  الممكنة 

و�أدَّت جهودهم  ات الحيوية،  الم�ضادَّ

بيتا  لأن���زيم  مثبِّط  اكت�شاف  �إلى 

في  نُ�شِرت  درا���س��ة  وفي  لاك��ت��ام��از. 

ميكروبيولوجي،  مولكيولار  مجلَّة 

التغلب  يمكن  �أنَّ��ه  الباحثون  وج��د 

ات  للم�ضادَّ الجراثيم  مقاومة  على 

الح��ي��وي��ة م��ن خ�ل�ال ���ض��مّ مثبّط 

�أن���زيم���ي يُ���دع���ى �أف��ي��ب��اك��ت��ام مع 

يدُعى  بيتالاكتامي  حيوي  م�ضادّ 

�أزيتريونام.

هاج�س عالمي

ت�����ش��ك��ل م���ق���اوم���ة الج���راث���ي���م 

عالميًّا  هاج�سًا  الحيوية  للم�ضادات 

وو�سمتها  ال�صحية،  الرعاية  لنظام 

ب��الأه��م��ي��ة  الم��ت��ح��دة  الأمم  ه��ي��ئ��ة 

الدرا�سات  بع�ض  وركزت  الق�صوى، 

حديثًا على تطوير �أدوية جديدة، �إلا 

�أن �سرعة انت�شار مقاومة الجراثيم 

للم�ضادات الحيوية قد تفوق �سرعة 

تطوير هذه الأدوية.

�إمكانية  حديثة  درا�سة  و�أظهرت 

لمكافحة  النانوية  التقنية  ا�ستخدام 

�آخ��رون  ورك��ز  الم��ق��اوِم��ة،  الجراثيم 

بر�ستل  ج��ام��ع��ات  م��ن  كالباحثين 

و�أك�سفورد على زيادة فهمنا لطبيعة 

م��ق��اوم��ة الج��راث��ي��م ل��ل��م�����ض��ادات 

هذه  تثمر  وقد  وتطورها،  الحيوية 

الطريقة عن نجاح كبير.

العامل الرئي�سي

وقال ماثيو �أفي�سون الم�شرف على 

العلمي في علم  الدرا�ستين والمدقّق 

الطب  كلية  في  الجزيئية  الجراثيم 

الخلوي والجزيئي في جامعة بر�ستل 

�أث���ن���اء م���ؤتم��ر ���ص��ح��ف��ي: »�أو���ض��ح 

لاكتماز  البيتا  �أن��زيم��ات  �أن  بحثنا 

مقاومة  في  الرئي�س  ال��ع��ام��ل  ه��ي 

الجراثيم التي ت�ؤدي �إلى موت �آلاف 

كل عام،  المتحدة  المملكة  الب�شر في 

وهذه مرحلة مهمة للباحثين الذين 

لاكتاماز،  البيتا  مثبّطات  يدر�سون 

التي  عقود  منذ  الأولى  الم��رة  وهي 

حقيقي  اكت�شاف  �إلى  فيها  ن�صل 

قد يمكّننا من التغلُّب على مقاومة 

ات الح��ي��وي��ة  الج��راث��ي��م ل��ل��م�����ض��ادَّ

البيتالاكتامية«.

و�سُمح مبدئياً با�ستخدام مثبطات 

»الأفيباكتام  البيتالاكتاماز  �أن��زيم 

بحثية،  لأغ��را���ض  والفابروباكتام« 

ا�ستخدام  على  الموافقة  و�أ�صبحت 

م��سألة  تج��اريًّ��ا  الأن���زيم���ات  ه���ذه 

وقت. وقال �أفي�سون: »نحن �سعداء 

بر�ؤية هذا التركيب الدوائي يخُتبر 

و�أ�سهم  ال�سريرية،  ال��ت��ج��ارب  في 

���رًا في �إن��ق��اذ  ه���ذا ال�رتك��ي��ب م����ؤخَّ

المتحدة  الولايات  في  مري�ض  حياة 

الأم��ري��ك��ي��ة ك���ان ي��ع��اني م��ن خمج 

�سابق غير قابل للعلاج«.

اخترع باحثون بجامعة �سا�سك�س 

باللم�س  تعمل  �شا�شة  البريطانية 

مرنة رخي�صة م�صنوعة من الف�ضة 

تكلفة  تجعل  �أن  يمكن  والجرافين، 

المكلفة  ال��ذك��ي  ال��ه��ات��ف  �شا�شات 

قريبًا �شيئًا من الما�ضي، فال�شا�شات 

م�صنوعة  لأنها  جدا  ه�شة  الحالية 

الإن��دي��وم  الق�صدير  �أك�����س��ي��د  م��ن 

ومغطاة بالزجاج، ويمكن �أن تتحطم 

ب�سهولة عندما ت�سقط.

الممكن  من  �أن��ه  الباحثون  ووج��د 

الج���م���ع ب�ي�ن الج����راف��ي�ن -م����ادة 

م�صنوعة من طبقة واحدة من ذرات 

الف�ضة،  �أ���س�الك  م��ع   - ال��ك��رب��ون 

ال�شا�شات  �أداء  يطابق  فيلم  لإن�شاء 

لذلك  مرنة،  فائقة  والمواد  العادية، 

ل��ن تح��ت��اج ل��ط�الء ال��زج��اج، وه��ذا 

يعني �أن الطبقة العليا من ال�شا�شة 

�شيء  تكون م�صنوعة من  �أن  يمكن 

م��ث��ل الأك��ري��ل��ي��ك. وق���ال ال��دك��ت��ور 

في  الرئي�سي  الباحث  لارج،  ماثيو 

الم�شروع في كلية الريا�ضيات والعلوم 

�سا�سك�س:  جامعة  في  الفيزيائية 

»ال�سبب في �أن ال�شا�شة الحالية على 

الهاتف الخا�ص بك من ال�سهل جدا 

الا�ست�شعار  �أن خا�صية  هو  ك�سرها 

�أك�سيد  �أ�سا�س  على  باللم�س  تعمل 

وهذه   »ITO« الق�صدير  الإنديوم 

�أن  يجب  لذلك  ج��دا،  ه�شة  الم��واد 

مثل  قوي  �صلب  �سطح  تو�ضع على 

الزجاج«.

و�أ�ضاف: »طبقة الزجاج تت�صدع 

على  الهاتف  ب�إ�سقاط  قمت  �إذا 

�سطح �صلب، �أو الجلو�س عليه عن 

بحاجة  زلنا  وم��ا  ال�صدفة،  طريق 

�أن  يمكن  ولكن  وقائي  �سطح  �إلى 

يكون �شيئًا �أكثر مرونة من الزجاج، 

ونتيجة لذلك �شا�شة الهاتف الذكي 

احتمالاً  �أق��ل  �ستكون  بك  الخا�ص 

عن  ت�سقط  عندما  للك�سر  بكثير 

طريق الخط�أ«.

�آلان  ال�ب�روف���ي�������س���ور  و�أع����ل����ن 

الريا�ضيات  م��در���س��ة  م��ن  دال��ت��ون 

�سا�سك�س:  في  الفيزيائية  والعلوم 

الجمع  ن�سبيا  ال�سهل  من  »�سيكون 

والج��راف�ني  الف�ضة  �أ���س�الك  ب�ني 

وا�سع  نطاق  على  الطريقة  بهذه 

والبكرات  الر�ش  �آلات  با�ستخدام 

�شا�شات  �أن  يعني  وهذا  المزخرفة، 

تكون  قد  اله�شة  المحمول  الهاتف 

�أن  و�أكد  الما�ضي«.  من  �شيئاً  قريباً 

�إ�ضافة الجرافين �إلى �شبكة �أ�سلاك 

يزيد  الف�ضة  من  ال�صغر  متناهية 

الكهرباء  نقل  على  قدرتها  �أي�ضا 

بنحو عامل من ع�شرة �آلاف، وهذا 

من  ا�ستخدام جزء  �أنه يمكن  يعني 

نف�س  على  للح�صول  الف�ضة  كمية 

�أو �أف�ضل من الأداء، ونتيجة لذلك 

ا�ستجابة  �أك�رث  ال�شا�شات  �ستكون 

و�أقل ا�ستخداماً للطاقة.

طريقة محتملة للتغلب على مقاومة الجراثيم للمضادات

شاشة مرنة تعمل باللمس بمزايا جديدة ضد الكسر

حقق فريق من الباحثين في المعهد الملكي للتقنية في ملبورن ب�أ�ستراليا 

اكت�شافًا ا�ستثنائيًا قد يغير نهجنا في الكيمياء ب�صورة جذرية، وابتكر 

لم  �شيء  وهو  ذرات،  ب�ضع  �سمكها  يبلغ  الأبعاد  ثنائية  مواد  العلماء 

ن�شهده �سابقًا في الطبيعة، وقاد البحث الذي �أدى �إلى هذا الاكت�شاف 

كلية  من  دينيك  توربين  والدكتور  زاده  كالانتار  كورو�ش  البروفي�سور 

الهند�سة في المعهد الملكي للتقنية في ملبورن، اللذان عملا مع طلابهما 

على تطوير المواد لأكثر من عام.

وقال داينيك: »عندما تكتب بقلم ر�صا�ص، يترك الجرافيت نثرات 

لأنها  ب�سهولة  ا�ستخراجها  ن�ستطيع  الجرافين،  ت�سمى  ج��دًا  رقيقة 

تت�شكل ب�صورة طبيعية على هيئة طبقات، ولكن ماذا يحدث �إن لم تكن 

عادية،  طريقة غير  وجدنا  هنا  طبيعية؟  ب�صورة  موجودة  المواد  هذه 

توجد  التي لا  المواد  ذريًا من  رقيقة  رقائق  ب�سيطة جدًا لخلق  لكنها 

ب�صورة على هيئة طبقات«.

�سائل  معدن  المعادن في  الفريق  �أذاب  الأبعاد،  ثنائية  المواد  ول�صنع 

�إن  دينيك  ويقول  للتق�شر.  قابلة  جدًا  رقيقة  �أك�سيد  طبقات  لإن�شاء 

تقنية  خبرة  تتطلب  ولا  ج��دًا،  ب�سيطة  الأك�سيد  طبقة  �إن�شاء  عملية 

كبيرة، لذا ي�ستطيع �أي �شخ�ص نظريًا �إجراءها.

و�إ�ضافة �إلى �إن ا�ستخدام المواد ك�أداة جديدة في الكيمياء، يتُوقع �أن 

ت�ساهم في تح�سين الإلكترونيات الموجودة اليوم. ويعتقد �أنها قد تعزز 

قدرات تخزين البيانات وجعل الأجهزة الإلكترونية �أ�سرع.

كمكونات  ا�ستخدامها  ن�ستطيع  الأك�سيد،  طبقات  تق�شير  فعند 

للترانز�ستور في الإلكترونيات الحديثة لجعلها �أ�سرع، وتخفي�ض الطاقة 

التي تحتاجها لرقتها البالغة، وت�ستخدم طبقات الأك�سيد �أي�ضًا ل�صنع 

ال�شا�شات التي تعمل باللم�س، ما يوحي ب�أن ال�شركات قد ت�ستخدم هذه 

يتعلم  ا�ستجابة، وقد  �أكثر  باللم�س  تعمل  التي  ال�شا�شات  المواد لجعل 

النا�س �صنع �شا�شاتهم الخا�صة.

وقال البروفي�سور كالانتار زاده: »نتوقع �أن التقنية المتقدمة تنطبق 

على حوالي ثلث الجدول الدوري، فكثير من هذه الأكا�سيد الرقيقة 

ومواد  المو�صلات  و�أ�شباه  عازلة،  مواد  �أو  مو�صلات  �أ�شباه  هي  ذريً��ا 

�أن  ونتوقع  اليوم،  والب�صرية  الإلكترونية  الأجهزة  �أ�سا�س  هي  العزل 

ي�ؤدي العمل على المكونات الرقيقة ذريًا �إلى �إنتاج �إلكترونيات �أف�ضل 

و�أكثر كفاءة في ا�ستخدام الطاقة، ولم تكن هذه القدرة التقنية متاحة 

�سابقًا«.

ان��ت�����ش��رت م�����ؤخ����راً الأل������واح 

ال�����ش��م�����س��ي��ة وال���ن���واف���ذ الم���ول���دة 

من  ل�ل��إف���ادة  ال�شم�سية  للطاقة 

�أن فريقًا من  ال�شم�س، غير  �أ�شعة 

من  الهند�سة  مج��ال  في  الباحثين 

اقترحوا  مي�شيغان  ولاي��ة  جامعة 

م�ؤخرًا ا�ستخدام الألواح ال�شم�سية 

الأ���س��ط��ح  ج��ان��ب  �إلى  ال�����ش��ف��اف��ة 

الاعتماد  �أن  م�ؤكدين  ال�شم�سية، 

على الوقود الأحفوري قد ينخف�ض 

الطاقة  و�ستقترب  كبير،  حد  �إلى 

ال�شم�سية عندها من تلبية الطلب 

الولايات  في  الكهرباء  على  العالي 

المتحدة الأمريكية.

بقيادة  بحثي  فريق  ط��ور  وق��د 

ريت�شارد لانت؛ الأ�ستاذ الم�شارك في 

هند�سة الكيمياء والمواد في جامعة 

�شم�سية  »مكثفات  مي�شيغان  ولاية 

تمتاز  ���س��ي«  �إ����س  �إل   - م�ضيئة 

بال�شفافية وتولد الطاقة ال�شم�سية 

على  الت�أثير  دون  �سطح  �أي  على 

الر�ؤية، ويمكن نظريًا تطبيقها على 

الهواتف الخليوية والنوافذ والأبنية 

والمركبات.

الخلايا  »تمثل  ريت�شارد:  وق��ال 

موجة  ال�شفافية  عالية  ال�شم�سية 

م�ستقبلية لأحدث تطبيقات الطاقة 

حللنا  ذلك  على  وبناءً  ال�شم�سية، 

ت�سخير  �أن  فا�ستنتجنا  قدراتها، 

ال�ضوء غير المرئي لوحده �سيمكنها 

ت�ضاهي  كهربائية  قدرة  توليد  من 

ما تولده الأ�سطح ال�شم�سية، ف�ًالض 

التي  ال�شفافية  لميزة  �إتاحتها  عن 

ترتقي بالقدرات الوظيفية للأبنية، 

الإلكترونية  والأجهزة  والمركبات، 

النقالة«.

لا  وف��ري��ق��ه،  لريت�شارد  وف��قً��ا 

حاليًا  ال�شم�سية  الطاقة  تلبي 

اح��ت��ي��اج��ات  م���ن   1.5% ���س��وى 

ال���ولاي���ات الم��ت��ح��دة الأم��ري��ك��ي��ة 

ل���واح  الأ �أن  �إلا  ال��ك��ه��رب��اء،  م��ن 

ب�إمكانها  ال�شفافة  ال�شم�سية 

�إن  الاحتياجات  من   40% تلبية 

الزجاجية  الأ�سطح  على  طبقت 

 7 �إلى   5 م���ن  ع���دده���ا  ال��ب��ال��غ 

الولايات  في  مربع  متر  مليارات 

الم���ت���ح���دة الأم����ري����ك����ي����ة، وم���ن 

قريبًا. ذلك  تحقيق  الم�ستبعد 

الألواح  كفاءة  زيادة  يجب  ولكن 

با�ستخدامها،  البدء  قبل  ال�شفافة 

ال�شم�سية  ب��الأل��واح  ق��ورن��ت  ف����إذا 

التقليدية، ف�إن كفاءتها تعادل 5% 

التقليدية  الأل��واح  كفاءة  ب�أن  علمًا 

ت�صل �إلى %15، وعلى الرغم من 

الأل���واح  �أن  ريت�شارد  ي���ؤك��د  ه��ذا، 

�سوى  تبلغ  لم  ال�شفافة  ال�شم�سية 

خم�سة  م�ضي  بعد  كفاءتها  ثلث 

و�سي�ستمر  ال��ب��ح��ث،  م��ن  �أع�����وام 

وزي��ادة  ق��درات��ه��ا  لتح�سين  العمل 

كفاءتها، ومع ذلك فمن غير المتوقع 

ال�شم�سية  الأل��واح  على  تتفوق  �أن 

التقليدية �أو ت�ستبدلها.

»وفي  ري���ت�������ش���ارد:  و�أ������ض�����اف 

التقنية  ه���ذه  ت��ق��دم  الم��ح�����ص��ل��ة؛ 

�شامل  اعتماد  نحو  واع��دًا  �سبيًال 

الأ�سطح  على  ال�شم�سية  للطاقة 

الكبيرة منها وال�صغيرة بعد �أن كان 

الو�صول �إليها متعذرًا«.

الألواح الشفافة أحدث تطبيقات الطاقة الشمسية

علماء يحددون الجين المسبب 
للاكتئاب والإدمان

قال باحثون بجامعتي »ييل« و»بن�سلفانيا« في الولايات المتحدة الأمريكية، 

�إنهم تو�صلوا �إلى الجين الذي ي�ؤدي للإ�صابة بالاكتئاب و�إدمان الكحول، 

 JAMA« دورية  من  الأخير  العدد  في  نتائجها  ن�شروا  درا�سة  وذلك في 

Psychiatry« العلمية.
من  �شخ�صاً   7822 الباحثون  تابع  ال��درا���س��ة،  نتائج  �إلى  وللو�صول 

الهدف  وكان  �إفريقي،  �أ�صل  من  و�آخرين  �أوروب��ي،  �أ�صل  من  الأمريكيين 

من الدرا�سة، العثور على ما �إذا كان هناك علاقة بين ال�شفرات الوراثية 

وا�ضطرابات الاكتئاب والإدمان.

الأفارقة،  الأمريكيين  من  لـ4653  الوراثية  الرموز  الباحثون  ودر���س 

و3169 من الأمريكيين الأوروبيين، لمعرفة ما �إذا كانوا يختلفون من حيث 

�إدمان الكحول والإ�صابة بالاكتئاب، واكت�شف العلماء جيناً لدى الأمريكيين 

الأفارقة يزيد من خطر الاكتئاب لديهم، ومن �إدمانهم على الكحول.

وبعد تحليل جينات جميع الم�شاركين في البحث، وجد العلماء �أن الجين 

ور�صد  والاكتئاب،  الكحول  ب�إدمان  وثيقاً  ارتباطاً  يرتبط   SEMA3A
فريق البحث تلفاً في هذا الجين لدى الأمريكيين الأفارقة الذين يعانون 

من  الم�شاركين  لدى  كذلك  يكن  لم  الأم��ر  ولكن  الا�ضطرابات،  هذه  من 

الأمريكيين الأوروبيين.

ولا يعرف الباحثون حتى الآن ما ال�سبب الذي يجعل ال�شفرة الجينية 

تت�سبب بهذه الا�ضطرابات، ولماذا ت�ؤثر فقط في الأمريكيين الأفارقة دون 

الأوروبيين.

وعن �أهمية هذه النتائج قال الباحثون، �إن اكت�شاف ارتباط هذا الجين 

ب�إدمان الكحول والاكتئاب �أي�ضاً هو خطوة �إيجابية نحو العلاج من هذه 

الا�ضطرابات، حيث �إن الإدمان على الكحول والأدوية مثل �أدوية الاكتئاب 

يحدثان غالباً ب�سبب عوامل الخطر الجينية الم�شتركة.

انف�صام  مثل  ب�أمرا�ض  بالإ�صابة  الجين  هذا  �سابقة  درا�سات  وربطت 

في  العالمية،  ال�صحة  منظمة  وك�شفت  وال�صرع،  والزهايمر  ال�شخ�صية 

�أحدث تقاريرها، �أن �أكثر من %4 من �سكان العالم يعانون من الاكتئاب، 

و�أن %80 من حالات الاكتئاب والأمرا�ض العقلية تقع في البلدان المنخف�ضة 

والمتو�سطة الدخل.

يمكن ا�ستخدامها لتح�سين �أداء الأجهزة الإلكترونية

فريق أسترالي يبتكر مادة 
»جرافين« ثنائية الأبعاد

ح�سب فريق بحثي بجامعة مي�شيغان

تم اكت�شافها بالتعاون بين جامعتي بر�ستل  و�أك�سفورد

اخترعها باحثون بجامعة »�سا�سك�س«



م�ستخدمي  ب�إمكان  بات  ر�سمياً، 

»وات�ساب« حذف ر�سالة معينة جرى 

�أن  قبل  الخط�أ  طريق  عن  �إر�سالها 

يتم قراءتها من قبل الجهة الم�ستلمة 

حذف  ميزة  �ضمن  وذلك  للر�سالة، 

لدى الجميع.

�أك�ثر  وتعتبر ه��ذه الم��ي��زة �إح���دى 

من  بها  المطالبة  تمت  التي  المزايا 

الما�ضية،  الفترة  طوال  الم�ستخدمين 

ر�سمياً  م��ت��وف��رة  �أ���ص��ب��ح��ت  والآن 

تطبيق  م��ن  �إ���ص��دار  �أح���دث  �ضمن 

»وات�ساب«.

وت��ت��ي��ح الم��ي��زة الج���دي���دة ح��ذف 

ر���س��ائ��ل مح���ددة تم �إر���س��ال��ه��ا عن 

فردية  درد�شة  �ضمن  الخط�أ  طريق 

�أو جماعية.

الآت��ي:  معرفة  عليك  يجب  لكن 

عند حذف ر�سالة قبل قراءتها من 

الطرف الآخر، �سيتم ا�ستبدالها في 

حذف  »تم  ن�صي  بتنبيه  الدرد�شة 

هذه الر�سالة«.

مر�سلة  ر���س��ال��ة  ح���ذف  ��ك��ن��ك  يُم

من  دق��ائ��ق   7 �أول  ب��ع��د  ب��الخ��ط���أ 

�إر���س��ال��ه��ا فقط وق��ب��ل ر�ؤي��ت��ه��ا من 

حال  وفي  للر�سالة،  الم�ستلم  الطرف 

فلن  �إر�سالها  على  دقائق   7 م��رت 

تتمكن من حذفها.

يجب �أن ي�ستخدم الطرف المر�سل 

والم�ستقبل �أحدث �إ�صدار من تطبيق 

»وات�ساب« للا�ستفادة من هذه الميزة.

قد تتمكن الجهة الم�ستلمة للر�سالة 

بالحذف  قيامك  قبل  ر�ؤي��ت��ه��ا  م��ن 

الحذف  عملية  نجاح  عدم  عند  �أو 

ل�سبب ما مثل عدم ا�ستخدام �أحدث 

�إ�صدار من الطرف الآخر.

لن يقوم تطبيق »وات�ساب« ب�إر�سال 

تنبيه لك في حال عدم نجاح عملية 

الحذف لدى الجميع.

جميع  ل��دى  متوفرة  غي�ر  الم��ي��زة 

الم�ستخدمين بعد.

ول��ل��ق��ي��ام ب��ح��ذف ر���س��ال��ة على 

»وات�ساب« قبل قراءتها من الطرف 

الآخر اتبع الآتي:

انتقل �إلى الدرد�شة التي تت�ضمن 

الر�سالة المراد حذفها.

الر�سالة  ع��ل��ى  م��ط��ولاً  ا���ض��غ��ط 

�آن  ر�سائل في  كنك تحديد عدة  »يُم

واحد«.

�أي��ق��ون��ة الح���ذف من  ان��ق��ر على 

الأع���ل���ى ث���م اخر�ت�� »ح�����ذف ل��دى 

الجميع«.

فقط،  لديك  ر�سالة  لح��ذف  �أم��ا 

ا�ضغط  ثم  الخ��ط��وات  نف�س  فاتبع 

»حذف لدي«.

alarabiya :الم�صدر

�أعلنت �شركتا لينوفو و�إنتل عن �أول 

الحا�سب  لأج��ه��زة  مدمجة  م�صادقة 

 FIDO تحالف  بمعايير  تلتزم  التي 

للهوية ال�سريعة على الإنترنت وتحمي 

والعمل  الت�صفح  �أث��ن��اء  الم�ستخدمين 

والت�سوق، وتعتبر كلمات ال�سر واحدة 

من �أ�ضعف الروابط عندما يتعلق الأمر 

بالأمن على �شبكة الإنترنت، ويبدو �أننا 

نقترب �أكثر من التخل�ص منها تماماً، 

�أجهزة  عن  النقاب  لينوفو  وك�شفت 

التقنية ومع  الحوا�سيب المتوافقة مع 

لتحالف  المدمجة  الم�صادقة  معايير 

FIDO. وبح�سب الإح�صائيات ف�إن 
البيانات  خ��روق��ات  م��ن  المئة  81 في 
التي تمت في العام الما�ضي يعود �سببها 

�إلى كلمات ال�سر ال�ضعيفة  الرئي�سي 

�أن  كما  الم�سروقة،  �أو  الافترا�ضية  �أو 

هجمات الت�صيد قد نمت بن�سبة 65 

في المئة على �أ�سا�س �سنوي، الأمر الذي 

جعل حماية الخ�صو�صية على الإنترنت 

وحماية الهوية وجميع �أنواع البيانات 

�أكثر �أهمية من �أي وقت م�ضى. ويحتاج 

الم�ستهلكون �ضمن الحياة اليومية الآن 

�إلى  المت�صل  الإنترنت  بعالم  المتعلقة 

ويهدف  و�سهلة،  ب�سيطة  �أمنية  حلول 

هذا الحل المتكامل �إلى القيام بذلك 

فقط م��ن خال�ل الجمع بني� �أح��دث 

التقنيات والأجهزة للحد من الاعتماد 

ع��ل��ى ك��ل��م��ات ال�����س��ر، مم��ا ي�ساعد 

الت�صيد  على الحماية �ضد هجمات 

والبرمجيات ال�ضارة وحماية البيانات 

ال�شخ�صية، وي�سمح للأ�شخا�ص ب�إنفاق 

وقت �أكثر قيمة على الإنترنت والقلق 

ب�شكل �أقل فيما يخ�ص الأمن والحماية.

�أحدث  في  الم�صادقة  هذه  وتتوفر 

�أجهزة حوا�سيب لينوفو، بما في ذلك 

خدمة  م��ع  وت��ع��م��ل   ،Yoga 920
Online Connect من �إنتل، والتي 
 Core تم ت�ضمينها في معالجات �إنتل

للجيل ال�سابع والثامن، ويتواجد نوعان 

مختلفان لهذا النهج يمكن ا�ستعمالها 

مع التجارب الجديدة للم�صادقة عبر 

الإنترنت، يتمثل الأول بتمرير الأ�صبع 

الم�شفر  الأ�صابع  ب�صمات  قارئ  على 

الموجود �ضمن �أجهزة حوا�سيب لينوفو 

المحمولة لت�سجيل الدخول �إلى موقع 

متوافق مع التكنولوجيا.

بعملية  ال���ث���اني  ال��ن��ه��ج  وي��ت��م��ث��ل 

خطوتين  عرب�  التلقائية  الم�صادقة 

بحيث ي�سمح هذا النهج للم�ستخدم 

العادية  الم��رور  وكلمة  الا�سم  ب�إدخال 

في المواقع المختلفة مثل غوغل وفي�س 

ب��دلاً من  بوك ودروب بوك�س، وذل��ك 

ت�سجيل الدخول التلقائي، وذلك على 

الرغم من �أن الخدمة تتحقق من هوية 

الم�ستخدم وتطلب منه النقر على زر 

لت�سجيل الدخول.

المدعوم   ،FIDO تحالف  ويدعم 

من قبل �شركات مثل �سام�سونغ وقوقل 

ومايكرو�سوفت، التقنيات التي ت�سمح 

كامل،  ب�شكل  الم���رور  كلمات  ب�إنهاء 

�أهداف  �إلى  الو�صول  عملية  وتعاني 

التحالف من بطء، وعلى �سبيل المثال 

 Touch ID اللم�س  م��ع��رف  ف����إن 

من �شركة �آبل غير متوافق حالياً مع 

الجديد  الإعا�ل��ن  �أن  �إلا   ،FIDO
 FIDO يعتبر �أول تنفيذ فعلي لمعايير

فيما يخ�ص �أجهزة الحا�سب، ويمكن 

جميع  لجعل  �أولى  خ��ط��وة  اع��ت��ب��اره 

�أكثر  الإنترنت  �شبكة  على  الأن�شطة 

�أمناً.

alarabiya :الم�صدر

ق������ررت »ق�����وق�����ل« ومج��م��وع��ة 

لتجهيزات  الأم��ري��ك��ي��ة  »�سي�سكو« 

القوى في مجال  الات�صالات، ح�شد 

المخ�ص�صة  ال�سحابية  الح��و���س��ب��ة 

لل�شركات، وهي �سوق واعدة تهيمن 

و»مايكرو�سوفت«  »�أم���ازون«  عليها 

حالياً.

وج����اء في ب��ي��ان م���رت�ش��ك، �أن���ه 

ت�شغيل  ال�شركات  و�سع  �سي�صبح في 

المعلوماتية  وخدماتها  برمجياتها 

ال�سحابية،  الحو�سبة  نظام  �ضمن 

المعلوماتية  �أنظمتها  �ضمن  و�أي�ضاً 

الداخلية.

تعتزم  ال�����ش��راك��ة،  ه��ذه  وبف�ضل 

»نظام  تقديم  و»�سي�سكو«  »ق��وق��ل« 

ح��و���س��ب��ة ���س��ح��اب��ي��ة ه��جني� ف��ري��د 

بت�شغيل  ي�سمح  ومفتوح  نوعه  من 

وتنظيمها  والخ��دم��ات  التطبيقات 

�أم��ن��ه��ا في ك��ل م��ن البنى  و���ض��م��ان 

ومن�صة  المادية  المعلوماتية  التحتية 

»قوقل كلاود« للحو�سبة ال�سحابية«.

وتج���م���ع ه�����ذه ال�������ش���راك���ة بني� 

المفتوح  ال�سحابية  الحو�سبة  نظام 

لـ»قوقل« وخدمات الأمن المعلوماتي 

و�أو�ضح  »�سي�سكو«،  توفرها  التي 

البيان �أن المنتج الجديد �سيطرح في 

الأ�سواق اعتباراً من العام المقبل.

وت�����ش��ك��ل خ���دم���ات الح��و���س��ب��ة 

محركاً  الإنرت�ن��ت  على  ال�سحابية 

وتعود  التكنولوجيا،  قطاع  للنمو في 

الح�����ص��ة الأكر�ب�� في ه���ذه ال�����س��وق 

لـ»�أمازون« و»مايكرو�سوفت«.

وت���رك���ز »���س��ي�����س��ك��و« ع��ل��ى ه��ذه 

�صفقات  مكثفة  فترة،  منذ  التقنية 

م�ؤخراً  ا�شترت  فهي  الا�ستحواذ، 

المتخ�ص�صة  »برود�سوفت«  مجموعة 

في الات�������ص���الات عر�ب� الح��و���س��ب��ة 

دولار  ملياري  مقابل  في  ال�سحابية، 

تقريباً.

aitnews :الم�صدر
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في حين تخطط متاجر Wal-Mart لتو�صيل الخ�ضار �إلى ثلاجتك مبا�شرة

»أمازون« توصل الطرود حتى 
أثناء وجود العميل خارج المنزل

�أعلنت �شركة �أمازون م�ؤخراً عن �إطلاق خدمة جديدة با�سم »�أمازون 

كي« Amazon Key تهدف من خلالها �إلى تمكين عملائها من ا�ستلام 

طرودهم داخل منازلهم، خا�صةً �أثناء وجودهم خارجها.

الأقفال  بين  يجمع  نظام  على  الجديدة  كي«  »�أم��ازون  خدمة  وتقوم 

به عن  التحكم  للم�ستخدمين  المنزلية؛ يمكن  المراقبة  الذكية وكاميرات 

بعد لمنح �أ�شخا�ص م�أذون لهم بدخول منازلهم، وي�سمح النظام للعملاء 

ب�إن�شاء �أرقام مرور م�ؤقتة للأ�صدقاء وموظفي الخدمات الأخرى لدخول 

المنزل �أي�ضًا.

ويعُتقد �أن الخدمة الجديدة، التي بد�أت عملاق التجارة الإلكترونية 

�أمازون على  ت�ساعد  �أكثر من �سنة، �سوف  العمل عليها منذ  الأمريكية 

الا�ستحواذ على مبيعات المت�سوقين الذين لا ي�ستطيعون ا�ستلام طرودهم 

داخل المنزل �شخ�صيًا، �أو الذين لا يريدون �أن تُ�سرق الطرود من عتبات 

منازلهم. كما يعُتقد �أنها تعطي �إ�شارة لطموحات �أمازون في دخول ال�سوق 

�شركة  مع  فيه  تتناف�س  �سوف  الذي  المنزلية،  الحماية  لأجهزة  النامي 

ن�ست، ال�شقيقة ل�شركة جوجل.

التو�صيل، في  لتقنيات  �أمازون  وقال بيتر لار�سن، نائب رئي�س �شركة 

�أ�سا�سي من تجربة  لنا، هذا جزء  بالن�سبة  مقابلة: »هذه لي�ست تجربة 

الت�سوق لأمازون اعتبارًا من هذه النقطة«.

برايم«  »�أم���ازون  ب���أم��ازون  الخا�صة  الت�سوق  خدمة  لأع�ضاء  ويمكن 

لقاء  �أمريكيًا  دولارًا   249.99 مقابل  الجديدة  الخدمة  على  الح�صول 

الح�صول على كاميرا يتُحكم بها عبر الإنترنت وجهاز قفل ذكي تثبتهم 

ال�شركة نف�سها. 

�أو  الباب  يرنوا جر�س  �أن  لهم  الم���أذون  التو�صيل  ويطُلب من موظفي 

يطرقوا الباب حين الو�صول �إلى المنزل، ف�إذا لم يكن هناك �أحد موجود 

في المنزل، فيمكنهم ال�ضغط على زر »افتح« في تطبيق محمول، لتقوم 

له  الم�سموح  ال�شخ�ص  كونه  من  �أنظمتها  في  بالتحقق  بدورها  �أم��ازون 

بالدخول مع طرد خا�ص بالم�ستخدم.

ببث  بالإنترنت  والمت�صلة  المنزل  في  المثبتة  الكاميرا  تقوم  ذلك  بعد 

فيديو ل�صاحب المنزل تظُهر موظف التو�صيل حين و�ضع الطرد. ووفقًا 

للار�سن، ف�إن ال�سرقة مع الخدمة الجديدة غير ممكنة، وذلك بالنظر 

�إلى الاختبارات الأولية لها.

والتي  الأمريكية،   Wal-Mart »وال-م��ارت«  متاجر  �أن  �إلى  يُ�شار 

تعد �أحد �أبرز مناف�سي �أمازون في مجال تجارة التجزئة، تملك خططًا 

م�شابهة، �إذ �أعلنت في ال�شهر الما�ضي �أنها �سوف تختبر خدمة لتو�صيل 

الخ�ضار �إلى ثلاجات العملاء مبا�شرة.

يذُكر �أن خدمة »�أمازون كي« الجديدة �ستكون قيد التطبيق اعتبارًا من 

يوم 8 ت�شرين الثاني/نوفمبر الجاري في 27 موقعًا في الولايات المتحدة.

aitnews :الم�صدر

شروط وخطوات حذف رسالة »واتساب« قبل قراءتها

لينوفو وإنتل تطلقان تحالفاً جديداً للهوية السريعة

تحالف قوي بين »قوقل« و»سيسكو« في الحوسبة 

»تويتر« تعترف بخطئها 
وتخفض عدد المستخدمين

عدد  ذكر  في  �أخط�أت  �إنها  الاجتماعي،  للتوا�صل  تويتر  �شركة  قالت 

�أطراف  تطبيقات  بع�ض  م�ستخدمي  »�ضمت  لأنها  قبل،  من  الم�ستخدمين 

ب�أنها  �أرباحها،  عن  ال�سنوي  ربع  تقريرها  في  ال�شركة،  واعترفت  ثالثة«. 

�أخط�أت في الطريقة التي كانت تح�سب بها حجم قاعدة م�ستخدميها منذ 

عام 2014. ونقحت ال�شركة، التي تواجه مناف�سة �شر�سة من �شركات مثل 

في�س بوك و�إن�ستغرام، هذه الأرقام، وخف�ضتها بمقدار مليوني م�ستخدم في 

الربع الثاني من العام. وتوقعت تويتر �أن تحقق �أرباحًا خلال الربع الرابع 

من العام بعدما قل�صت خ�سائرها، وجذبت مزيداً من الم�ستخدمين.

وذكرت �أن خ�سائرها انخف�ضت من 103 ملايين دولار �إلى 21 مليونًا 

في الربع الثالث من العام.

و�أو�ضحت تويتر �أن �إيراداتها بلغت 590 مليون دولار، بانخفا�ض قدره 4 

في المائة مقارنة بنف�س الفترة من عام 2016.

وارتفع عدد الم�ستخدمين الن�شطين �شهرياً، بمقدار 4 ملايين، لي�صل �إلى 

330 مليوناً بنهاية �سبتمبر.
وقال الرئي�س التنفيذي لل�شركة جاك دور�سي: »حققنا خلال هذا الربع 

من العام تقدمًا في 3 مجالات رئي�سية من �أعمالنا«.

و�أو�ضح: »حققنا نمواً في �أعداد جمهورنا وم�شاركتنا، وحققنا تقدماً في 

العودة �إلى نمو الإيرادات، وحققنا عائدات قيا�سية«.

بولاية  فران�سي�سكو  �سان  مدينة  من  تتخذ  التي  ال�شركة،  �أن  يذكر 

كاليفورنيا الأمريكية مقرًا لها، لم تحقق �أرباحًا منذ طرح �أ�سهمها للاكتتاب 

العام قبل 4 �سنوات.

skynewsarabia :الم�صدر

يمكن من خلاله جعل »كلمة ال�سر« جزءاً من الما�ضي
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»اتحاد الجامعات« يطلق الموسم الثامن بألعاب 
ومسابقات متنوعة

�أط����ل����ق الاتح��������اد ال���ري���ا����ض���ي 

للجامعات ال�سعودية مو�سمه الثامن 

بعدد من الألعاب والم�سابقات، حيث 

يوم  »�أ«  ال��ق��دم  ك��رة  بطولة  د���ش��ن 

الموافق  1439/2/14هـ  الجمعة 

2017/11/3م، وبطولة كرة القدم 
1439/2/15هـ  ال�سبت  يوم  »ب« 

2017/11/4م،  الم������واف������ق 

ال�سلة  ك���رة  ب��ط��ول��ة  ي��ن��ظ��م  ف��ي��م��ا 

الموافق  1439/3/5هـ  الخمي�س 

2017/12/23م.
ال��دك��ت��ور �صلاح  ب��ذل��ك  ���ص��رح 

للاتحاد  العام  الأمين  ال�سقا  �أحمد 

ال�سعودية،  للجامعات  الريا�ضي 

م�ضيفًا �أن ذلك ي�أتي في �إطار حر�ص 

لتنفيذ  المبذولة  وجهوده  »الاتح��اد« 

بن�شر  المتعلقة  التعليم  وزارة  خطط 

و�سط  الريا�ضي  الن�شاط  ثقافة 

طلبة الجامعات ال�سعودية على نحو 

يواكب ر�ؤية المملكة 2030م، و�ضمن 

التي  والمتنوعة  المتعددة  �أن�شطته 

تلبي طموحات ريا�ضيي الجامعات 

والكليات الحكومية والأهلية.

كاراتيه و�سباحة

وت�������ش���ه���د ج����ام����ع����ة الإم��������ام 

انطلاق  في�صل  ب��ن  عبدالرحمن 

ال��ك��ارات��ي��ه  لمناف�سات  تج��م��ع  �أول 

وال�سبت  الخمي�س  يومي  وال�سباحة 

27-1439/2/29ه�����������ـ، الم��واف��ق 
وفي  16-2017/11/18م، 

الملك  جامعة  تنظم  نف�سه  ال�سياق 

وم�سابقة  التن�س  م�سابقة  في�صل 

يومي  الخا�صة  الاحتياجات  ذوي 

الأرب���ع���اء وال�����س��ب��ت الم��واف��ق 11-

1439/3/4هـ.

�ألعاب قوى

�شقراء  جامعة  تحت�ضن  فيما 

الطاولة  ك��رة  في  الثامنة  البطولة 

-5/28 وال�سبت  الأرب��ع��اء  يومي 

التجمع  ذلك  يلي  1439/6/1هـ، 
القوى  �ألعاب  بم�سابقتي  الخام�س 

الخمي�س  يومي  ال�ضاحية  واختراق 

13-1439/6/15هـ.  وال�سبت 

كرة  بم�سابقة  التجمعات  وتختم 

الق�صيم  جامعة  في  �صالات  القدم 

ي��وم��ي الأرب����ع����اء وال�����س��ب��ت 26-

ك��رة  وب��ط��ول��ة  1439/6/29هـ. 
بجامعة الجوف  ال�شاطئية  الطائرة 

ي��وم��ي الأرب����ع����اء وال�����س��ب��ت 11-

1439/7/14هـ.

اهتمام ودعم ورعاية

من  الاتح��اد  �أن  ال�سقا  و�أو���ض��ح 

خ��ل�ال ه����ذه ال��ت��ج��م��ع��ات ي��ه��دف 

الريا�ضية  بالحركة  الارت��ق��اء  �إلى 

ي�سهم  بم��ا  وتطويرها  ال�سعودية 

منهجية  ب��رام��ج  �إلى  تحويلها  في 

بمنحها مزيداً من الاهتمام والدعم 

تنظيم  خلال  من  وذل��ك  والرعاية، 

عالية  ريا�ضية  ول��ق��اءات  �أن�شطة 

الجودة لطلاب الجامعات، والتعاون 

الوطنية،  الريا�ضية  الاتح��ادات  مع 

نحو  على  المعتمدة  البرامج  وتنفيذ 

الأن�شطة  ثقافة  ن�شر  �إلى  ي����ؤدي 

التي  التربوية  والبرامج  الريا�ضية 

المعايير  من  ثابتة  �أر���ضٍ  على  تقف 

الأخلاقية.

درا�سات وبحوث

ك��م��ا ي��ه��دف الاتح����اد �إلى دع��م 

العلمية  وال���ب���ح���وث  ال���درا����س���ات 

لتحقيق التوافق والان�سجام والتميز 

الأكاديمي والريا�ضي على نحو ي�سهم 

الجامعات  بين  التوا�صل  تعزيز  في 

والكليات المتعددة، ف�ضلًا عن �سعيه 

الحثيث �إلى تو�سيع الم�شاركة وتنويع 

الم��ن��اف�����س��ات ال��ري��ا���ض��ي��ة و�إت��اح��ت��ه��ا 

ل��ل��ط�الب، لم��ا ل��ه��ا م��ن �أه��م��ي��ة في 

من ظاهرة  وحمايته  المجتمع  �صون 

والفكرية،  ال�سلوكية  الان��ح��راف��ات 

الريا�ضة وملء  تعود ممار�سة  حيث 

الفراغ بالنفع على الطلاب والمجتمع 

ب�أ�سره.

تميز وريادة

ال��ري��ا���ض��ي  الاتح�����اد  �أن  ي��ذك��ر 

عام  ت�أ�س�س  ال�سعودية  للجامعات 

مجل�س  ق���رار  على  ب��ن��اءً  1431هـ 
ال��ت��ع��ل��ي��م ال���ع���الي ب��ع��د م��واف��ق��ة 

بتاريخ  ال�شريفين  الحرمين  خ��ادم 

1431/5/28ه��������������ـ، وي��ح��ت�����ض��ن 
الحكومية  الج��ام��ع��ات  »الاتح�����اد« 

تنطلق  حيث  والكليات,  والأه��ل��ي��ة 

التميز  تحقيق  �أ�سا�س  م��ن  ر�ؤي��ت��ه 

الجامعات  في  للريا�ضة  وال��ري��ادة 

م�ستويات  �إلى  للو�صول  ال�سعودية 

يواكب  نحو  على  متقدمة  عالية 

قيم الجامعات ومبادئها و�أهدافها, 

ر���س��ال��ة الاتح���اد في رعاية  وتم��ث��ل 

الح���رك���ة ال��ري��ا���ض��ي��ة الج��ام��ع��ي��ة 

م�ستواها  ورفع  وتطويرها  ودعمها 

ي�شجع  ريا�ضي  مجتمع  خ�الل  من 

على تطبيق الروح الريا�ضية وي�سهم 

في تعزيز الن�شاط الريا�ضي ون�شره 

ب�ني ال��ط�الب ف�����ض�اًل ع��ن تحديد 

المنظمة  ال�سيا�سات  ور�سم  القواعد 

والآراء  المواقف  وتن�سيق  للأن�شطة 

الم�شاركات  ال�سعودية في  للجامعات 

الريا�ضية والمحلية والعامية.

أهمية الرياضة الجامعية

الرياضة الجامعية
الرياضة الجامعية

تركي بن عبدالله المسلم

تعد الريا�ضة الجامعية و�سيلة هامة من و�سائل بناء الأجيال ال�شابة 

المجتمع،  في  فاعلة  طاقة  ليكونوا  الطلاب  و�إع��داد  القدرات  وتنمية 

وهذا ي�ستلزم التخطيط ال�سليم، وبذل الجهد، وتكثيف العمل من قبل 

الجامعات بالإ�ضافة �إلى ال�سعي الحثيث والت�أكيد على جودة العمل.

والعمل  الم�ستمر  الفاعل  العطاء  على  ال��ق��درة  يمتلكون  ال�شباب 

المملكة   ر�ؤي��ة  تعززه  والتي  مواهبه  لتنمية  الدائم  والن�شاط  المتوا�صل 

ال�سعودية  الجامعات  به  تقوم  الذي  الفعال  ال��دور  نن�سى  ولا   ،2030
ب�شكل عام وجامعة الملك �سعود ب�شكل خا�ص وبدعم وتوجيه من معالي 

الدكتور  الطلاب  ��شؤون  وعميد  العمر  بدران  الدكتور  الجامعة  مدير 

فهد القريني ووكيل عمادة ��شؤون الطلاب لل��شؤون الريا�ضية الدكتور 

بهذه  الإمكانات لم�شاركة طلابنا  ال�سلمي، حيث وفروا جميع  عبدالله 

الريا�ضات المختلفة.

وفي الختام لا نن�سى تقديم ال�شكر الجزيل لما يقدمه معالي رئي�س 

و�أع�ضاء  ونائبه  ال�سعودية  للجامعات  الريا�ضي  الاتحاد  �إدارة  مجل�س 

الريا�ضي  الاتحاد  رئي�س  �إلى  مو�صول  وال�شكر  الاتحاد،  �إدارة  مجل�س 

و�أمينه وم�ست�شاريه وكل من�سوبي هذا ال�صرح، لجهودهم مع منتخبات 

الجامعات بهدف النهو�ض ب�شباب الم�ستقبل نحو م�شاركة هادفة، راجياً 

من الله العلي القدير �أن يوفق الجميع بالدورة الريا�ضية الثامنة من 

عمر الاتحاد.

رئي�س وحدة الدعم الأكاديمي

بوكالة عمادة ��شؤون الطلاب لل��شؤون الريا�ضية

نجم 
الأسبوع

ال�سباحة  وبطل  الم�شتركة  الأولى  ال�سنة  في  الطالب  دع��ا 

عبدالله قا�سم الزهير، الم��سؤولين عن الريا�ضة الجامعية لتوفير 

منتخبات  في  بالم�شاركة  الراغبين  للطلاب  الدعم  من  مزيد 

الجامعة، وتقديم جوائز »ذات قيمة �أكبر« للمتميزين منهم ولمن 

يحقق �إنجازاً على الم�ستوى الداخلي �أو الوطني، ويرى الزهير �أن 

ريا�ضة ال�سباحة ب�شكل خا�ص ت�ستحق اهتماماً �أكبر من ال�شباب 

ودعماً �أكثر من الم��سؤولين باعتبارها لعبة عالمية، وهي مع مرور 

اللاعبين  وعدد  التناف�س  حيث  ومن  ال�شهرة  في  ت��زداد  الوقت 

واهتمام الاتحاد ال�سعودي ب�شكل عام، وكذلك الاتحاد الريا�ضي 

للجامعات ال�سعودية ب�شكل خا�ص..

حوار: خالد اليو�سف

- بداية ما ر�أيك بالريا�ضة الجامعية؟

تكت�سب الريا�ضة الجامعية �أهمية خا�صة ولها دور كبير في 

اكت�شاف المواهب وتنمية القدرات، وفيها �ألعاب مختلفة وعدد 

من اللاعبين المميزين ويكثر فيها التناف�س، و�أنا جداً متحم�س 

للم�شاركة في �ألعاب �أخرى لو �سمح وقتي بذلك.

- كيف التحقت بلعبة ال�سباحة؟

كان  حيث  زمن،  منذ  العائلة  في  متواجدة  ال�سباحة  ريا�ضة 

والدي بطل الخليج، وعمي �أي�ضاً كان �سباح المنتخب ال�سعودي 

عائلة  تقول  تقدر  �أي�ضاً،  �سباحاً  كان  بعمره  يطول  الله  وجدي 

ريا�ضية.

- ما �أهم موا�صفات وميزات اللاعب من وجهة نظرك؟

القوة والج�سم ال�صحي واللياقة والم�سافات المقطوعة 

والنوم المبكر والغذاء ال�صحي والمجهود الكبير.

- كيف توفق بين الدرا�سة واللعبة؟

م�ستوى  على  �أتم��ي��ز  ك��ي  منظم  ب�شكل  وقتي  �أوزع 

الدرا�سة، وكذلك اللعبة و�أوفق بينهما.

- ما �أبرز م�شاركاتك على م�ستوى الجامعة؟

م�شاركتي في بطولة الجامعة للكليات وحققت حينها 

٣ ميداليات ذهبية.

- كيف ترى م�ستقبل اللعبة في المملكة؟

�أرى �أن اللعبة مع مرور الوقت تزداد في ال�شهرة ومن 

حيث التناف�س وعدد اللاعبين واهتمام الاتحاد ال�سعودي 

للجامعات  ال��ري��ا���ض��ي  الاتح����اد  وك��ذل��ك  ع���ام،  ب�شكل 

ال�سعودية ب�شكل خا�ص.

- هل لديك �أي ملاحظات لتطوير الريا�ضة بالجامعة؟

�أعلى  قيمة  ذات  جوائز  لها  نجعل  ب���أن  �أطالب  نعم، 

لترغيب الطلاب بالم�شاركة في بطولات الجامعة المختلفة، 

فالدعم المادي والجوائز القيمة تحفز ال�سباح على بذل 

مجهود �أكبر كي يح�صل على المراكز الأولى.

- تحدث عن �إنجازك الأخير الذي جلبته للمنتخب ال�سعودي؟

�آخر �إنجاز لي تحقيق الميدالية الف�ضية في بطولة المملكة في 

�سباحة ٥٠ متراً حرة.

- ماذا تتمنى من الم��سؤولين في الجامعة في الم�ستقبل؟

حما�س  يزيدوا  �أن  على  بطريقتهم  ال�سباحين  يحفزوا  �أن 

ال�سباحين في المنتخب.

الاسم: عبداللة قاسم 
الزهير

اللعبة: السباحة
الكلية: السنة الأولى 

المشتركة

عائلته رياضية وحقق 3 ميداليات ذهبية

الزهير: توفير جوائز »قيمة« يعزز رغبة الطلاب بالمشاركة

بد�أ ببطولة كرة القدم »�أ« الجمعة الما�ضي

د. السقا: يسعى الاتحاد بوتيرة متسارعة لتحقيق رؤية المملكة 
2030 في الرياضة الجامعية

د. ال�سقا
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حوار

لدى الكلية 3 برامج دكتوراه على وشك الإقرار في 
المختبرات والتغذية الإكلينيكية والبصريات

نواكب تركيز الجامعة على الدراسات العليا ونسعى ليكون 30% من طلابنا في الدراسات العليا

تضم الكلية 1780 طالباً يدرسون في 7 أقسام و13 برنامجاً ومدة الدراسة 5 سنوات مع الامتياز
م�ضى 38 عامًا على ت�أ�سي�سها، و5 

�سنوات على انتقالها �إلى مبنى م�ستقل 

جديد ي�ضم العديد من العيادات التي 

الجامعة  ومن�سوبي  المواطنين  تخدم 

مجانًا، ولديها 7 �أق�سام و13 برنامجاً 

وت�ضم �أكبر عدد من الكوادر و�أع�ضاء 

هيئة التدري�س بين الكليات ال�صحية في 

المملكة، لكن لي�س لديها برنامج دكتوراه 

واحد حتى الآن، في هذا الحوار ي�سلط 

التطبيقية  الطبية  العلوم  كلية  عميد 

وع�����ض��و مج��ل�����س الأم���ن���اء في هيئة 

التخ�ص�صات ال�صحية، الدكتور يزيد 

�آل ال�شيخ، ال�ضوء على  بن عبدالملك 

تخ�ص�صات الكلية وبرامجها وخططها 

الم�ستقبلية ودوره��ا في خدمة الوطن 

والمواطن، والعديد من النقاط المحورية 

والمهمة..

حوار: فهد الحمود 

- م�ضى على ت�أ�سي�س كلية العلوم 

الطبية التطبيقية 38 عامًا ولديكم 13 

برنامًجا و7 �أق�سام.. ماذا قدمتم خلال 

هذا التاريخ الطويل؟

تعد كلية العلوم الطبية التطبيقية 

�أول كلية من نوعها في المملكة، ن��شأت 

للتخ�ص�صات  الح���اج���ة  واق����ع  م���ن 

الرعاية  ع��الم  في  المهمة  التطبيقية 

ال�صحية وكان لها الريادة، فتخ�ص�صات 

الكلية متنوعة وتغطي �شريحة كبيرة من 

واقع الرعاية ال�صحية، على �سبيل المثال 

لدينا تخ�ص�ص ق�سم علوم المختبرات 

الإكلينيكية وعلى الطرف الآخر لدينا 

ب��الأم��را���ض  فنعنى  المجتمع،  �صحة 

و�آث��اره��ا على  ككل  بالمجتمع  المتعلقة 

المجتمع، وكثير من الأق�سام تعمل على 

ذل��ك، �أي�ضًا لدينا ق�سم يعد من �أهم 

الأق�سام المتعلقة بالرعاية ال�صحية وهو 

المملكة  �أن  تعلم  الت�أهيل، فكما  ق�سم 

تعد من �أكثر الدول انت�شاراً للأمرا�ض 

وال�سمنة،  ال�����س��ك��ري  م��ث��ل  الم��زم��ن��ة 

والحوادث، فلدينا حاجة كبيرة لإعادة 

الت�أهيل وتخ�ص�صات الت�أهيل مختلفة، 

وتعد عالماً خا�صاً بحد ذاتها، فالكلية 

�أحد �أركان القطاع ال�صحي المهم.

- وما الجديد الذي قدمته الكلية؟

نحن نمر اليوم و�سط عالم متغير 

في و�ضع الجامعات محلياً، قبل �سنوات 

قليلة كنا واحدة من �ست كليات تخرج 

ه��ذه ال�اربم��ج، الآن يوجد �أك�رث من 

30 كلية حكومية و�أك�رث من 40 كلية 
خا�صة تخرج نف�س التخ�ص�صات، لذلك 

�أولاً  اتجاهاً مختلفاً،  نتجه  �أن  قررنا 

التركيز على الدرا�سات العليا، فيجب 

التركيز على طرح برامج درا�سات كلية 

مختلفة في الم�ستقبل وهذا ما بحثناه 

قريباً من خلال الأق�سام وهي م�شكورة 

بادرت �إلى ذلك من خلال طرح برامج 

الطبية  والهند�سة  الأ�شعة  جديدة في 

طرح  الأق�سام  من  وطلبنا  الحيوية، 

برامج موازية تخ�ص�صية وهذا ما فعلوه 

والآن تم �إعداد ذلك وهي برامج تخدم 

�شريحة كبيرة من العاملين في القطاع 

ال�صحي، لأن �أغلبهم يعمل وانخراطهم 

في الماج�ستير العادي يكون غير ممكن 

ب�سبب ظروف عملهم.

- ما �أهمية برامج الماج�ستير الموازي 

وهل هي مجانية �أم بمقابل مالي؟

برامج الدرا�سات العليا ب�شكل عام 

الخريجين  م��ن  للمتميزين  م�صممة 

ولتزيد كفاءة الممار�س وخبراته، والتوجه 

من  العليا  الدرا�سات  تكون  ب�أن  العام 

الماج�ستير والدكتوراه مدفوعة الثمن.

تقدمها  ال��ت��ي  الإ����ض���اف���ة  م���ا   -

الدبلومات؟

الدبلومات المهنية �ست�ساهم في تعزيز 

والأخ�صائيين  الأخ�صائيين  مهارات 

في معظم التخ�ص�صات وما يميز كلية 

تعدد  ه��و  التطبيقية  الطبية  العلوم 

وتنوع تخ�ص�صاتها بحيث تجد �أن كل 

تخ�ص�ص يحوي عدة فروع، فمثلاً ق�سم 

علوم الت�أهيل يندرج تحته ثلاثة برامج 

العلاج الطبيعي وعلاج النطق وال�سمع 

وال��ع�الج ال��وظ��ي��ف��ي، وك��ذل��ك �صحة 

الأ�سنان و�صحة المجتمع، و�ستكون هذه 

الزمالات  وبرامج  المهنية  الدبلومات 

للتخ�ص�صّات التي ذكرتها ركيزة �أ�سا�سية 

ال�صحي  الممار�س  وت�أهيل  تطوير  في 

ليقدم الخدمة ال�صحية بجودة عالية.

- ذك��رت وج��ود 30 كلية حكومية 

و40 �أهلية تخرّج نف�س التخ�ص�صات.. 

�ألا يعد رقماً كبيراً وقد 

ي���ؤدي �إلى تكد�س في 

�سوق العمل وبطالة!! 

وهل بينكم وبين وزارة 

ال�صحة تن�سيق لتفادي 

ذلك؟!

موجود،  التن�سيق 

�أنا ع�ضو مجل�س �أمناء 

في هيئة التخ�ص�صات 

ال�����ص��ح��ي��ة ب��رئ��ا���س��ة 

ال�صحة  وزي��ر  معالي 

م�شكور  دع���ا  ال����ذي 

لم������ؤتم�����ر ل��ت��ح��دي��د 

وحاجة  التخ�ص�صات  ه��ذه  م�ستقبل 

الوطن لها، فالمختبرات على �سبيل المثال 

لا الح�صر يعد من �أهم التخ�ص�صات 

على الإطلاق، ومنظمة ال�صحة العالمية 

�إن  يقول  �أع��دت عام 2005م تقريراً 

المناط  ال�صحي  ال��ق��رار  م��ن   85%
بالمري�ض م�صدره المختبر، والآن بعد 

�أن  �أعتقد  التطوير  وبعد  �سنة   12
 ،90% �إلى  ت�صل  �أهمية  له  المختبر 

فيجب �أن نخرّج �أنا�ساً م�ؤهلين، فهدف 

الجامعة التركيز على الدرا�سات العليا، 

وهذا ما نعمل عليه الآن، حيث ن�سعى 

ليكون %30 من الطلاب الم�سجلين في 

الكلية هم طلاب درا�سات عليا.

ي��خ��ت�رب  ه������ل   -

التخرج  بعد  طلابكم 

وه���ل  ال���ه���ي���ئ���ة،  في 

تخ�شون من الإح��راج 

في ذلك؟

خ��ري��ج��ي ال��ع��ل��وم 

�سيخ�ضعون  الطبية 

لاختبار قبل الممار�سة، 

ول��ن ي�سبب ذل��ك لنا 

�إح��راج��اً  �أو  م�شاكل 

بل واثقون ب���أن ن�سب 

النجاح �ستكون عالية 

معايير  ل��دي��ن��ا  لأن 

عالية، بخلاف بع�ض الكليات الأهلية، 

�أع��داد  بع�ضها  ل��دى  يوجد  لا  والتي 

التدري�س  هيئة  �أع�����ض��اء  م��ن  كافية 

مقابل عدد كبير من الطلاب في بع�ض 

التخ�ص�صات، وهذا �سي�ؤثر في جودة 

ت�شكيل  وتم  ال�صحي  الممار�س  عمل 

لجان من وزارة ال�صحة لمعالجة هذا 

في  �شاركنا  الكلية  في  ونحن  الأم���ر، 

تطوير العديد من الكليات بالجامعات 

�إع��داد  حيث  من  النا�شئة  الحكومية 

الخطط والبرامج.

- الكثير من طلابكم كان هدفهم 

درا�سة الطب وكان تخ�ص�صهم الحالي 

اختياراً ثانياً �أو ثالثاً.. هل تراعون ذلك؟

ال�ربن��ام��ج  �إلى  ين�ضمون  ال��ذي��ن 

الجامعة،  الأعلى في  يعدون  ال�صحي 

�شريحة  مع  نتعامل  بالأ�سا�س  ونحن 

في  تخ�ص�صاتنا  ك��ان��ت  ج��ي��دة،  تعد 

الما�ضي غير معروفة ولا يدركها �أحد 

ويدخلونها في الحقيقة كخيار ثانٍ �أو 

ثالث، وبعد الإع�الن عن تخ�ص�صات 

الكلية في برامج التعريف الدورية من 

خلال ا�ستهداف بع�ض مدار�س الثانوية 

والم�شاركة في فعاليات ال�سنة الم�شتركة 

للكلية  يتجه  الطالب  �أ�صبح  الأولى 

الكلية على  و�ستحر�ص  �أولى،  كرغبة 

ت�سويق برامجها دائمًا.

- كم و�صل عدد الطلاب لديكم؟

مقيدين  طالباً   1789 يقارب  ما 

في �سبعة �أق�سام ومدة الدرا�سة خم�س 

�سنوات مع لاامتياز. عدا برنامج دكتور 

�ست  فيه  ال��درا���س��ة  م��دة  الب�صريات 

�سنوات، بالإ�ضافة ل�سنة لاامتياز وهو 

يعتبر من التخ�ص�صات الأكثر �إقبالاً في 

الكلية والأعلى معدلاً.

الموجود في  المعر�ض  عن  حدثنا   -

مدخل الكلية والهدف منه؟

المعر�ض �صورة ت�شخي�صية في ق�سم 

المختبرات الإكلينيكية جاء نتيجة جمال 

ال�صور الطبيعية التي تخرج من هذا 

مت�شعب  تخ�ص�ص  وه��و  التخ�ص�ص، 

فيه جمال  الله  �سبحان  لكن  ومتفرع 

جزئي، فالزملاء في الق�سم بادروا ب�أن 

ي�ستغلوا الجمال الطبيعي لهذه المخلوقات 

ولهذه الخلايا بعمل فني تثقيفي يزيد 

الطالب �أثناء مروره علماً وثقافةً، وربما 

نطرحه في الم�ستقبل خارج الكلية.

- وماذا عن العيادات المتواجدة في 

الكلية؟

ت�شخي�صية  خدمية  ع��ي��ادات  ه��ي 

متنوعة، تخدم �شريحة من المراجعين 

منها  الت�أهيل،  بع�ض  �إلى  المحتاجين 

ع��ي��ادة ال��ب�����ص��ري��ات، وع��ي��ادة �صحة 

الأ�سنان، وعيادة الت�أهيل ال�صحي في 

التخاطب، والت�أهيل ال�صحي في قيا�س 

�إنقا�ص  في  المجتمع  و�صحة  ال�سمع، 

الوزن، والعلاج الطبيعي، ون�ستقبل �أي 

حالة ونرحب بمن�سوبي الجامعة خلال 

�أوقات الدوام الر�سمي.

توظيف  �أزم�����ة في  ي��وج��د  ه��ل   -

الخريجين؟

�سمعة  على  بناء  يوجد  لا  حاليًا 

الج���ام���ع���ة ونج�����د م�����س��ت�����ش��ف��ي��ات 

نف�س  فيها  ويوجد  خريجينا  توظف 

بناء على جودة  وذل��ك  التخ�ص�صات، 

في  ولكن  الجامعة،  و�سمعة  الخريج 

الم�ستقبل قد يكون هناك م�شاكل من 

ناحية التكد�س في بع�ض التخ�ص�صات، 

كليات  فالوطن في حاجة لكن هناك 

وخرَّجت  متقارب  وق��ت  في  �أن�شئت 

�أع������داداً ك��ب�رية في وق���ت م��ت��ق��ارب، 

بالإ�ضافة لمن ي�أتون من خريجي برنامج 

خادم الحرمين للابتعاث الخارجي.

- �أين و�صلتم في مجال التقنية؟

هناك م�شروع ا�سمه م�شروع خريطة 

�إع��داده  ا�ستغرق  الب�شرية،  الجينيوم 

من 10  علماء  �سنوات بم�شاركة   10
و�أعلن  دول وكلف 10 مليارات دولار 

الرئي�س الأمريكي ال�سابق كلنتون عن 

والآن   ،2002 ع��ام  واكتماله  انتهائه 

يمكن �إنجاز نف�س العمل وتحقيق نف�س 

النتائج بكلفة �ألف دولار وخلال �أربعة 

�أي��ام فقط، القفزة في التقنية الطبية 

تفوق �أي قفزة في مجالات �أخرى ونحن 

واكبناها ومنها  �أجهزة خا�صة لفح�ص 

�شبكية العين و�أجهزة متطورة لعيادات 

الأ�سنان وغيرها.

هذا  ختام  في  قولها  ت��ود  كلمة   -

اللقاء؟

�أ�شكر �صحيفة ر�سالة الجامعة على 

هذا اللقاء، و�أقول �إن كلية العلوم الطبية 

ا�ستثمارياً  راف��داً  �ستكون  التطبيقية 

تخ�ص�صاتها  لطبيعة  نظرًا  للجامعة 

فلدينا  وتنوعها،  التطبيقية  الطبية 

الخدمة  لتقديم  والمقومات  العيادات 

ال�صحية بجودة عالية، و�ستكون الكلية 

بعدد  ال��ت��ح��ول  ع��ن  للجامعة  راف����دة 

ونوعية وجودة �أع�ضاء هيئة التدري�س 

ف�أغلبهم  والم��خ��ت�����ص�ني  الم��وج��ودي��ن 

نذهب  �أن  خطة  ولدينا  ا�ست�شاريون، 

كخدمة مجتمع �إلى المدار�س وتثقيف 

الطلاب عن التخ�ص�صات بحيث يكون 

التخ�ص�ص  في  ورغبة  للطالب هدف 

والعمل على جذب العقول النا�شئة.

�أكد على �أهمية تخ�ص�صات الكلية.. عميد الطبية التطبيقية:

3 برامج دكتوراه قريباً
ك�شف عميد كلية العلوم الطبية التطبيقية د. يزيد بن عبدالملك �آل 

ال�شيخ عدم طرح برامج برامج الدكتوراه في الكلية، رغم م�ضي 38 �سنة 

على �إن�شاء الكلية وقال: الكلية لديها �أكبر عدد من حملة الدكتوراه في 

�أما بالن�سبة  الكليات ال�صحية نالوا هذه الدرجة من جامعات عالمية، 

لبرنامج الدكتوراه فهو بالفعل ت�أخر كثيًرا، ولكن ولله الحمد هو الآن في 

مراحله الأخيرة، ولدينا ثلاثة برامج على و�شك �أن تقر وتم الرفع بها 

وهي: برنامج دكتوراه في علوم المختبرات الإكلينيكية، وبرنامج دكتوراه 

في التغذية ال�سريرية، وبرنامج دكتوراه في علم الب�صرية، بالإ�ضافة �إلى 

�أن باقي الأق�سام في طور طرح عدة برامج، ودعنا نتحدث عن حاجة 

الوطن، فقد تكون حاجة الوطن �إلى طرح برامج ت�أهيلية مثل الدبلوم 

العالي بعد البكالوري�س، �أكثر من حاجته لطرح برامج دكتوراه، وهذا 

ما نعمل عليه كما نقدم برامج تدريبية ق�صيرة للموظفين والخريجين 

ولكنها  �سنة  مدتها  التي  العالية  الدبلومات  وطرح  الزمالات  وندر�س 

تحتاج �إلى تفرغ.

د. يزيد �آل ال�شيخ

د. �آل ال�شيخ ي�شرح لمحرر الر�سالة محتويات المعر�ض الفنيالعميد يتفقد مختبر الب�صريات مع الطلاب



لا يكاد يخلو مجتمع من المجتمعات 

�أ�شكال  م��ن  �شكل  م��ن  الإن�����س��ان��ي��ة 

عن  النظر  بغ�ض  البدني،  الن�شاط 

درجة تقدم �أو تخلف هذا المجتمع، 

وقد عرف الإن�سان الن�شاط البدني 

عبر ع�صوره وح�ضاراته المختلفة، و�إن 

تفاوتت توجهات كل ح�ضارة ب�ش�أنه؛ 

فبع�ض الح�ضارات اهتمت بالن�شاط 

�سواء  ع�سكرية  لاعتبارات  البدني 

والبع�ض  تو�سعية،  �أو  دفاعية  كانت 

الآخر مار�س الن�شاط البدني ل�شغل 

�أ�شكال  من  وك�شكل  الفراغ  �أوق���ات 

اعتبره  والبع�ض  والترفيه،  الترويح 

�إليه  نظر  حين  في  تربوية،  طريقة 

ال�صحية  الآث���ار  ناحية  من  البع�ض 

التي ارتبطت بالن�شاط البدني منذ 

ي�شهد  الع�صر الحديث  القدم. وفي 

البلدان  غ��رار  على  النامي،  العالم 

ال�صناعية، تقل�صاً في الن�شاط البدني 

وو�سائل  التقنية  فتطور  للإن�سان، 

الات�صال والنقل والترويح والخدمات 

خامل  حياة  �إلى نمط  �أدى  العامة؛ 

لدى جميع �شرائح المجتمع وبمختلف 

فئاته العمرية، هذا النق�ص كان له 

انعكا�سات �سلبية على �صحة �أفراد 

المجتمع، حيث و�صلت ن�سبة الخمول 

البدني بين �سكان العالم �إلى حوالي 

٪60، وله دور م�ؤثر في حدوث معظم 

الأمرا�ض المعا�صرة ك�أمرا�ض القلب 

ال�سكري  وداء  ال��دم��وي��ة  والأوع��ي��ة 

وال�سُمنة والجهاز اله�ضمي والمفا�صل 

وبع�ض �أنواع ال�سرطان. 

وت�شير �إح�صاءات منظمة ال�صحة 

من   31٪ ح���والي  �أن  �إلى  العالمية 

ف�أكثر  �سنة   15 عمر  في  البالغين 

كافٍ  غير  بدنياً  ن�شاطاً  يمار�سون 

في عام 2008 بن�سبة ٪28 للرجال، 

و٪34 للن�ساء. كما �أن هناك تفاوتاً 

وا���ض��ح��اً ب�ني �أق��ال��ي��م دول ال��ع��الم، 

ف�أعلى معدل انت�شار للن�شاط البدني 

غير الكافي كان في �إقليم الأمريكتين 

بن�سبة ٪50 للن�ساء، و٪40 للرجال، 

بن�سبة  المتو�سط  �شرق  �إقليم  وفي 

٪36، وجاء �إقليم جنوب �شرق �آ�سيا 

للرجال،   15٪ المئوية  الن�سب  �أق��ل 

و٪19 للن�ساء.

ال�صحة  منظمة  �أرج��ع��ت  وق���د 

الن�شاط  نق�ص  �أ�سباب  �أهم  العالمية 

قلة  �إلى  ال��ع��الم  دول  في  ال��ب��دني 

وزيادة  الفراغ،  �أثناء وقت  ممار�سته 

ال�سلوك الخالي من الحركة خلال 

الأن�شطة المهنية والمنزلية، وا�ستخدام 

و�سائط النقل غير الفاعلة، وتزايد 

عالية  الم�����رور  ك��ح��رك��ة  التح�ضر 

الهواء  ج��ودة  وانخفا�ض  الكثافة، 

»التلوث«، ونق�ص الحدائق والأر�صفة 

والمرافق الريا�ضية والترفيهية.

ال��ذي حدث  النق�ص  �أن  �شك  لا 

العقود  خ�الل  البدني  الن�شاط  في 

القليلة الما�ضية قد �أثر على �صحة 

�أفراد المجتمع بمختلف دول العالم، 

بخلاف جيل الأج��داد ال��ذي عا�ش 

فترة طويلة من الزمن حياة قوامها 

الح��رك��ة وال��ن�����ش��اط داخ���ل وخ���ارج 

الظروف  عليهم  فر�ضتها  الم��ن��زل، 

بهم،  المحيطة  والبيئية  الحياتية 

كالزراعة،  ال�شاق  البدني  فالعمل 

وخياطة  والنجارة،  الموا�شي،  ورعي 

الملاب�س، وغيرها من الأعمال التي 

تتطلب جهداً بدنياً عالياً كان نمط 

�آن���ذاك،  والم��ت��ع��اد  ال�سائدة  الح��ي��اة 

فكانت �أج�سامهم �أقرب �إلى ال�صحة 

المثالية خالية من الأمرا�ض المزمنة.

�إلى  ما�سة  الحاجة  تبدو  واليوم 

مزيد من البحث والتق�صي حول هذا 

المو�ضوع المهم، ولا يعني ذلك ق�صوراً 

بالدرا�سات والأبحاث ال�سابقة التي 

�أجريت، ولكن بالنظر �إليها نجد �أن 

معظمها ركزت على العوامل الطبية 

البحتة؛ في حين �أن الدرا�سات التي 

اجتماعي  منظور  من  �إليه  تطرقت 

�إن�رثوب��ول��وج��ي لم ت��ل��ق الاه��ت��م��ام 

الكافي، وخا�صة على الم�ستوى المحلي 

والعربي، وللحديث بقية �إن �شاء الله 

تعالى، و�إلى اللقاء.

د. علي بن �أحمد ال�سالم

المدينة الطبية الجامعية

alisalem@ksu.edu.sa
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الارت��ق��اء  في  ه��ام  دور  المهنية  للأخلاقيات 

يبذلون  متما�سكة  كتلة  وجعلهم  المجتمع،  ب�أبناء 

كل ما يمكنهم من جهود في �سبيل خدمة وطنهم 

وو�صوله �إلى الم�ستوى الذي يليق به بين الأمم، 

و�إذا كانت الأخلاق المهنية المحمودة المدرجة �أدناه 

الأهمية  �شديدة  فهي  المجالات  كافة  في  مهمة 

للقيادة الناجحة حيث يكون القائد محط �أنظار 

مر�ؤو�سيه ب�شكل دائم، ويمثل القدوة لهم: 

• الأمانة: فهي �أحد ال�سبل المهمة لحمل عبء 
�أبرز  �أف�ضل نحو ممكن، وهي من  القيادة على 

�صفات الر�سل والأنبياء {�إني لكم ر�سول �أمين} 

وا�سع  الوظيفية  الأمانة في  كريمة. ومجال  �آية 

حيث ي�شمل ذلك الأمانة في �أداء المهام الموكلة، 

في  والأمانة  المالية،  والأمانة  العلمية،  والأمانة 

]لا  التوثيق  في  والأم��ان��ة  والم��واع��ي��د،  التوقيت 

�إيمان لمن لا �أمانة له. حديث �شريف.

• العدل: ي�شكل العدل حجر الزاوية في ح�سن 
نظرة العاملين في الم�ؤ�س�سة �إلى قائدهم ونجاحه 

في قيادته، فح�سن الت�صرف مع العاملين، والم�ساواة 

ورعايته الح�سنة  والواجبات،  بينهم في الحقوق 

]كلكم راعٍ، وكلكم م��سؤول عن رعيته، كلها  لهم 

عوامل هامة في تمتع القائد بالاحترام الفعلي من 

قبل مر�ؤو�سيه، ونجاحه في قيادته.

الرقابة الذاتية: وهي من �أهم العوامل في   •
نجاح القائد؛ حيث �إن �شعور القائد ب�أن الأجر 

والثواب �أهم من الأجور التي يتقا�ضاها يجعله 

ينتهج نهجاً دقيقاً في كل ما يقوم به من �أعمال، 

ويحا�سب نف�سه ذاتياً، وي�صحح م�ساره �إذا �شابته 

تعالى ن�صب عينيه: { قوله  �شائبة وا�ضعاً  �أية 

فوربك لن��سألنهم �أجمعين عما كانوا يعملون}.

في  الذاتية  الرقابة  ثقافة  انت�شار  حال  وفي 

الم�ؤ�س�سة ف�إن ذلك يغني الم�ؤ�س�سة عن كثير من 

التوجيهات والنظم والمحا�سبة والتدقيق. 

التي  ال�سمات  م��ن  وه��ي  المعاملة:  ح�سن   •
تجدها في �صميم نهج القائد الناجح، فقوة المرء 

لي�ست في �شخ�صه فقط �إنما بمن يعملون تحت 

�إلا  المر�ؤ�سين  همم  ت�شحذ  ول��ن  �أي�ضاً،  �إدارت���ه 

تعالى {فَبِمَا  لقوله  بالمعاملة الح�سنة م�صداقاً 

غَلِيظَ  فَظّاً  كُنتَ  وَلَ��وْ  لهَُمْ  لِنتَ   ِ
ّهلل

ا نَ  مِّ رَحْمَةٍ 

واْ مِنْ حَوْلِكَ}. القَْلبِْ لانَفَ�ضُّ

• ال��ت��وا���ض��ع: ت��ع��ت�رب ���س��م��ة ال��ت��وا���ض��ع من 
ود  لك�سب  الناجح  القائد  عند  ال�سمات  �أه��م 

مر�ؤو�سيه، وو�سيلة فعالة لأخذه بجدارة للمكانة 

اللائقة به م�صداقاً لقوله �صلى الله عليه و�سلم: 

»من توا�ضع لله رفعه الله«.

الحلم: يتمتع القائد ب�سمة �ضبط النف�س،   •
ومقابلة  الغ�ضب،  عن  والبعد  الغيظ،  وكظم 

ال�����س��ي��ئ��ة ب��الح�����س��ن��ة ع��م�اًل ب��ق��ول��ه ت��ع��الى: { 

والله  النا�س،  عن  والعافين  الغيظ،  والكاظمين 

يحب المح�سنين}، وقوله �صلى الله عليه و�سلم 

لمن �آذوه و�أخرجوه من مكة عندما تمكن منهم: 

»اذهبوا ف�أنتم الطلقاء«.

�إن تحلي القائد بهذه الأخلاق النبيلة �سيمكنه 

م��ن حمل �أم��ان��ة ال��ق��ي��ادة ب��ج��دارة، والارت��ق��اء 

بوتائر  وتطويرها  ي��ق��وده��ا،  ال��ت��ي  بالم�ؤ�س�سة 

وتقديرهم،  مر�ؤو�سيه  حب  و�سيك�سبه  �سريعة، 

ويكون بحق قد ا�ستغل مدة قيادته لخدمة وطنه 

ب���إذن الله من  �أح�سن وجه ممكن، وتمكن  على 

ك�سب الأجر والثواب وهو الأهم. 

عمادة تطوير المهارات

القائد الناجح وأخلاقيات المهنة

النشاط البدني وصحة المجتمع

 إرشادات أكاديمية

لكل �شيء جماله الخا�ص..

وجمال ال�صحراء �ساحر..

بهوائها النقي وكثبانها الرملية..

التي تبدو كرداء حريري ذهبي..

وغروب ال�شم�س في ال�صحراء لوحة 

فنية من �إبداع الخالق.

عبدالله الدو�سري

العلوم

كتاب لا يمكن قراءته إلا بحرقه!

كن �أن ي�صل الفن والابتكار؟ �إلى درجة �أن تتعر�ض  �إلى �أي درجة ُمي

النقي�ض من ذلك،  �أن تحترق! بل على  للهَب مبا�شرةً دون  �أوراق كتاب 

كنك قراءة ن�صو�ص هذا الكتاب �إلا بهذه الطريقة، وذلك بتعري�ضه  لا ُمي

لم�صدر لهب مبا�شر!

غريب  فيديو  مقطع  الاجتماعي  التوا�صل  مواقع  اد  روَّ ت��داول  فقد 

الحروف  تظهر  حتى  للهب  �سوداء  كتاب  �أوراق  �ض  يعُرِّ �شخ�صاً  يظُهر 

روائع  من   »451 »فهرنهايت  رواي��ة  من  الخا�صة  الن�سخة  والن�صو�ص! 

م�ؤلفات الأديب الأمريكي »راي برادبري«، تم �إ�صدار الن�سخة الخا�صة 

بالتعاون بين دار ن�شر و�أحد مختبرات الفنون الجميلة والت�صميم.

يمتاز الكتاب ب�صفحات �سوداء لا يظهر ما كُتب فيها �إلا عند تعري�ض 

ال�صفحة لم�صدر لهب مبا�شر، وتبَّني �أن ال�صفحات مطلية بمادة خا�صة 

ح�سا�سة للحرارة تُ�شبه »ال�سخام الأ�سود«، وتزول هذه المادة مع تعري�ض 

ال�صفحة للاحتراق، حيث يتفاعل الحبر الن�شط مع الحرارة ويظهر.

ال�صفحات مجددًا  تعود  الكتاب،  ح��رارة  درجة  تنخف�ض  �أن  بمجرد 

لتكت�سي بال�سواد ويختفي الن�ص، ومن المقرر �أن يتم �إ�صدار هذه الطبعة 

الخا�صة من الكتاب عام 2018.

غرائب حول العالم

 رؤية اجتماعية
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افتتاح الملتقى الأول لآثار المملكة..
الثلاثاء المقبل

برعاية خادم الحرمين ال�شريفين 

ب��رع��اي��ة ك��ريم��ة م��ن م��ق��ام خ���ادم الح��رم�ين ال�شريفين 

الم��ل��ك ���س��ل��م��ان ب��ن ع��ب��دال��ع��زي��ز -ح��ف��ظ��ه الله-، تحتفي 

الم��م��ل��ك��ة ب����آث���اره���ا ال��وط��ن��ي��ة م���ن خ�ل�ال »الم��ل��ت��ق��ى الأول 

فعاليته  ت��ق��ام  ال���ذي  ال�سعودية«  العربية  المملكة  لآث���ار 

التاريخي  عبدالعزيز  الملك  ومركز  الوطني  المتحف  في 

اعتبارًا من الثلاثاء القادم وعلى مدى ثلاثة �أيام خلال 

الفترة من 18 20- �صفر 1439هـ.

كلية  عميد  الزهراني  عبدالنا�صر  الدكتور  �أكد  وقد 

للملتقى  المنظمة  العليا  اللجنة  ع�ضو  والآث��ار  ال�سياحة 

�أن الرعاية الكريمة من مقام خادم الحرمين ال�شريفين 

وتقدم  بالغة  ب�أهمية  الملتقى  هذا  ت�صبغ  الله-  –�سلمه 
الدعم لكافة العاملين بمجال الآثار والمهتمين بالجانب 

الح�ضاري.

وتناول دور الكلية الثري في تمثيل جامعة الملك �سعود 

بهذا الملتقى، مبيناً �أنه قد تم الانتهاء من �إ�صدار كتاب 

بعنوان »جامعة الملك �سعود والآثار«، وكذلك فيلم وثائقي 

و�إ�سهاماتها  الكلية  دور  يبرزان  الم�سمى-  نف�س  -يحمل 

ا�ستعرا�ض  مع  الآث��ار  عن  التنقيب  مج��ال  في  الفاعلة 

الجانب التاريخي لها، بالإ�ضافة �إلى م�شاركة الجامعة 

الفاعلة في »جائزة الدكتور عبدالرحمن الأن�صاري«.

 ويدير د. عبدالنا�صر الزهراني ور�شة عمل بعنوان 

»الترميم والتقنيات الحديثة في مجال الآثار« وي�شاركه 

عمر  د.  غنيم،  محمد  د.  العيدرو�س،  �أحمد  د.  فيها 

عبدالكريم، د. منى ف�ؤاد ود. �سامح عبدال�سلام.

الكلية  وكيل  �سحله  �سامر  الدكتور  ق��ال  جهته  من 

ال�شريفين  الحرمين  خ��ادم  »رعاية  والج���ودة:  للتطوير 

-�أيده الله- للملتقى �ستك�سبه �صدى �إعلامياً كبيراً على 

الملتقى  هذا  وا�ست�ضافة  وال��دولي،  المحلي  ال�صعيدين 

تعي�شها  التي  الزاهية  للفترة  ام��ت��داد  هو  المتخ�ص�ص 

�أتمت  »الكلية  و�أ���ض��اف:  الم��ج��الات«،  بمختلف  المملكة 

في  �سعود  الملك  جامعة  تاريخ  عن  وثائقي  فيلم  تجهيز 

بالمواقع  التنقيب  عمليات  من  ب��دءًا  الآث���ار،  علم  دع��م 

�إ�سهامات في  من  الكلية  قدمته  بما  وم��روراً  التاريخية 

نه�ضة العمل الأثري«، معرباً عن ثقته ب�أن الفيلم �سيكون 

من الأعمال المميزة وثائقياً.

في  العلمية  لم�شاركته  �سحله  �سامر  د.  تطرق  كما   

بالآثار  الاهتمام  مج��ال  في  الجامعات  »دور  مو�ضوع 

الوطنية -جامعة الملك �سعود نموذجاً«، والتي �سيتحدث 

فيها عن دور الجامعة في الإهتمام بمجال الآثار ممثلًا 

في الكلية، والتي كانت رائدة  الجامعات في هذا الجانب.

بدوره �شدد الدكتور محمد العتيبي رئي�س ق�سم الآثار 

بالكلية على �أن الملتقى �سي�شرف بالرعاية الكريمة من 

لدن خادم الحرمين ال�شريفين –�سلمه الله- و�أن الهدف 

من هذا الملتقى هو �إبراز الم�ستوى العلمي الر�صين الذي 

»الرئي�س  و�أ�ضاف:  بالمملكة،  الآثار  درا�سة  �إليه  و�صلت 

بن  �سلطان  الأمير  الأثرية  ال�سعودية  للجمعية  الفخري 

للم�ساهمة  40 مطبوعة  �أكثر من  ب�إر�سال  �سلمان وجه 

في هذه الإحتفاء«، و�أ�شار �إلى �أن ق�سم الآثار بالكلية قد 

�أتم الجاهزية للم�شاركة بمجموعة من القطع الأثرية في 

د. محمد  و�سيدير  المملكة«.  »روائع  الم�صاحب  المعر�ض 

العتيبي جل�سة علمية عن »النقو�ش والكتابات« ي�شاركه 

فيها د. عبدالقادر محمود، د. محمد الحاج، د. مايكل 

د.  و  الزيلعي  �أحمد  د.  توكوناغا،  ري�سا  د.  مكدونالد، 

ديوني�سيو�س �أجيو�س.

ق�سم  رئي�س  المريخي  م�شلح  الدكتور  عبر  جانبه  من 

بالرعاية  �سعادته  عن  والفندقية  ال�سياحية  الإدارة 

الله-  –حفظه  ال�شريفين  الحرمين  خادم  من  الكريمة 

عرف  رجل  من  الم�ستغربة  بغير  �إياها  وا�صفاً  للملتقى، 

عنه محبة العلم والتاريخ، وقال: »الأثر الأكبر والمبا�شر 

لهذه الرعاية الكريمة �أنه �سيرفع الوعي ويثقف الن�شء 

بماهية الآثار، كما �سيلفت انتباه العالم �أجمع لتاريخنا 

الأثري وموروثنا الح�ضاري«، م�ضيفاً: »هذا الملتقى وما 

ي�صاحبه من فعاليات �سيكون له دور ملحوظ في تن�شيط 

ال�سياحة«.

 وير�أ�س الدكتور م�شلح المريخي جل�سة »طرق التجارة 

والحج«، ي�شارك فيها د. تني�ضيب الحارثي، د. محمد 

عريف، د. فرج الله يو�سف، د. مروان �شعيب، د. �سماح 

باحويرث، والأ�ستاذة �أمل الحربي.

د. الزهراني: تم الانتهاء من إصدار كتاب بعنوان 
»جامعة الملك سعود والآثار«

د. سحله: رعاية خادم الحرمين الشريفين للملتقى 
ستكسبه صدى إعلامياً كبيراً

د. العتيبي: الهدف من الملتقى إبراز المستوى العلمي الذي وصلت إليه دراسة الآثار بالمملكة 
د. المريخي د. العتيبي د. الزهراني د. �سحلة



إنجاز طبي سعودي في مجال جراحة الأذن بالجامعة

..والمملكة ضمن أفضل 10 دول في زراعة الكلى

كتب - م�ساعد الغنيم

حقق فريق طبي �سعودي بالمدينة 

�إنجازاً  �سعود  الملك  بجامعة  الطبية 

ط��ب��ي��اً ج���دي���داً في مج���ال زراع���ة 

الملقط   « ب��ا���س��ت��خ��دام  ال��ق��وق��ع��ة، 

اخ�تراع��ه  تم  ال���ذي  للقوقعة   H2
التخ�ص�صي  عبدالله  الملك  بمركز 

عبدالعزيز  الملك  بم�ست�شفى  للأذن 

الجامعي بالريا�ض.

ح��ل��واني  ر�ؤى  ال��دك��ت��ورة  وق��ال��ت 

والحنجرة،  والإذن  الأنف  ا�ست�شارية 

النم�سا،  في  �صناعته  تم  الملقط  �أن 

ح��ي��ث ي�����س��اع��د ع��ل��ى ح��م��ل �أق��ط��اب 

�أن  �إلى  ب�شكل ذاتي، م�شيرةً  القوقعة 

هذه الطريقة تمكن الجراح من �إدخال 

الزرعة للقوقعة بطريقة �سل�سة.

»الملقط  الجهاز  �أن  �إلى  �وأ�شارت 

يتم  جهاز  ثالث  هو  للقوقعة«   H2
عبدالله  الملك  مركز  في  اخ�تراع��ه 

التخ�ص�صي للأذن.

�إدارة  مج��ل�����س  رئ��ي�����س  ك�����ش��ف 

الجمعية ال�سعودية لأمرا�ض وزراعة 

الكلى د. خالد الح�سن، عن زراعة 

العام  خ�الل  كلية   770 م��ن  �أك�ث�ر 

الما�ضي. وقال خلال افتتاح الم�ؤتمر 

الدولي في م�ستجدات زراعة الكلى 

مع  بالتعاون  الجمعية  تنظمه  الذي 

الأع�ضاء  لزراعة  ال�سعودي  المركز 

�سعود  الملك  بجامعة  الطب  وكلية 

متقدمًا  م��رك��زًا  بلغت  المملكة  �إن 

من  وتعد  الكلى،  زراع��ة  في مج��ال 

�ضمن �أكبر ع�شر دول لزراعة الكلى 

الرائدة في  الدول  ومن  الأحياء  من 

�سواء  دماغيًا  المتوفين  من  الزراعة 

ك���ان ذل���ك ع��ل��ى م�����س��ت��وى ال�����ش��رق 

�أن  �وأ�ضاف  �آ�سيا،  قارة  �أو  الأو�سط 

الطلب ما زال �أكثر والجهد المطلوب 

من �أطباء الكلى والزراعة �أكبر.

ونوه الح�سن ب�أهمية الم�ؤتمر الذي 

افتتحه مدير جامعة الملك �سعود د. 

�أي��ام،  لثلاثة  وا�ستمر  العمر  ب��دران 

نوق�ش فيها �آخر ما تو�صل �إليه العلم 

 50 �أك�ثر من  في ه��ذا المجال، عبر 

�إلى  �إ�ضافة  عمل  وور�شة  محا�ضرة 

28 ورقة عمل بحثية.
وم���ن ج��ان��ب��ه، ذك���ر م��دي��ر ع��ام 

الأع�ضاء  لزراعة  ال�سعودي  المركز 

للم�ؤتمر  المنظمة  اللجنة  رئي�س 

ع��دد  �أن  ال�����ش��اه�ني،  ف��ي�����ص��ل  د. 

10588 كلية  الكلى بلغت  زراعات 

و2007   ،2016 ع��ام  نهاية  حتى 

قلب،  زراع���ة  و339  كبد،  زراع���ة 

بنكريا�س،  و213 رئة، و46 عملية 

�إلى  المتطورة  البرامج  تلك  مرجعًا 

زراع��ة  مراكز  في  العاملين  جهود 

بقعة من  المنت�شرة في كل  الأع�ضاء 

بقاع المملكة وت�ضم نخبة كبيرة من 

قدموا  الذين  ال�سعوديين  الأطباء 

ال��ك��ث�ري ل��ل��ن��ه��و���ض ب��ه��ذه الخ��دم��ة 

ن�سانية. الإ

صوت الصورة

نافذة
نافذة

altayash@ksu.edu.sa

»الهزروف« يظهر من جديد 

د. فهد بن عبدالله الطياش

ا�ستطاع العميد ال�سابق لكلية الآداب الدكتور محمد الهدلق �أن ي�شد 

»الهزروف«،  وخ�صو�صاً  والنقد،  ال�شعر  عن  بحديثه  الح�ضور  انتباه 

وهذا الأخير �ضرب من ال�شعر القريب من النثر �أو ما ي�سمى حديثاً 

بق�صيدة النثر. 

ول�ست من �أهل الاخت�صا�ص لأخو�ض معهم فيه، ولكن لفت انتباهي 

وك�أنهم  العربية  اللغة  ق�سم  ندوة  ح�ضور  بع�ض  عند  الده�شة  ملامح 

ي�سمعون بهذا الم�صطلح لأول مرة، فبع�ضهم لي�سوا من �أهل التخ�ص�ص، 

وبالتالي فده�شته طبيعية, ولكن عند �أهل الاخت�صا�ص غير ذلك.

متخ�ص�صة  لغوية  جزر  في  نعي�ش  الجامعة  في  �أننا  للنظر  والملفت 

ومنعزلة، هكذا ت�صورت الم�شهد، فهل �أنا على حق ؟ ل�ست �أدري، ولكن 

اللغة العربية جامعة وثرية، ومع هذا نركن في بع�ض الأحيان للغات 

الأوروبية ل�سهولة الاتفاق على الكثير من مفاهيمها.

 فكم نحن بحاجة �إلى مقاربة لغوية من الأق�سام العلمية الأخرى 

للم�شاركة في ندوة ق�سم اللغة العربية لتت�سع دائرة الاهتمام والتميز 

زاد  العربية  اللغة  ق�سم  مع  التخ�ص�صات  تقاربت  وكلما  في الجامعة، 

ثراء لغتنا وحيوتها، فلا نقف منبهرين �أو عاجزين عن ترجمة بع�ض 

دورة  وفي  الطبيعية  الحياة  دورة  �إلى  فتخرج  عليها،  ونتفق  المفاهيم 

الات�صال العلمي بين الأق�سام.

لنتفق  قرن  ن�صف  منذ  ن��راوح  ن��زال  لا  الأق�سام  بع�ض  فنحن في   

على ترجمة م�صطلح واحد مثل Feedback. فهناك من يقول »رجع 

�صدى« �وآخر  يقول »رد فعل« وثالث يراه »ا�ستجابة« ورابع ي�صر على 

�أنه »جواب« للر�سالة.

 فكم من »هزروف« نريد  ترجمته �وأن نعرف معناه من �أهل اللغة 

العربية �وأبعد من تعريفه »كالدابة حين تقف على ثلاث«.

أمير الرياض يكرم الطلاب 
المشاركين في تدريب القطار
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مركبة متهالكة ومجهولة تنتظر الإزالة بمواقف م�سجد �إ�سكان �أع�ضاء هيئة التدري�س »الجديد«

كرم �صاحب ال�سمو الملكي الأمير في�صل بن بندر بن عبدالعزيز �أمير 

منطقة الريا�ض طلاب كليات المزاحمية الم�شاركين في التدريب ال�صيفي 

لقطار الريا�ض .

وكان �سمو �أمير منطقة الريا�ض قد قام م�ؤخراً بتكريم لجميع طلاب 

الريا�ض  ال�صيفي في قطار  التدريب  المتدربين في  ال�سعودية  الجامعات 

والمتوقع  ثلاثة طلاب،  والبالغ عددهم  المزاحمية  كليات  وحظي طلاب 

تخرجهم هذا الف�صل بتكريم �أمير المنطقة 

وعبر طلاب الكليات عن �سعادتهم بهذه المنا�سبة وهم: فهد المفرج، 

عبدالعزيز الما�ضي ونواف الفريح الذين ثمنوا تكريم �أمير المنطقة لهم، 

كما �أ�شادوا بما يقدم من كليات الجامعة من ت�سهيلات لهم حتى بلغوا 

الف�صل الأخير قبل تخرجهم نهاية هذا الف�صل.


