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إنجازات الكراسي البحثية بمعرض جدة40 سنة عمل بدون غيابمدير تعليم الرياض في »جستر« 02051520يوبيل جمعية منسوبي الجامعة

مبادرة لدعم الأبحاث ذات الأولوية الوطنية

وكلاء الجامعة 
يتفقدون الكليات

تدشين برنامج 
»الأبحاث السريرية« 

ل��ت��وج��ي��ه��ات م��ع��الي مدير  ت��ن��ف��ي��ذاً 

الجامعة الدكتور بدران العمر، وحر�صاً 

عن  الأك��اديم��ي��ة  ال�صاحة  متابعة  على 

الخدمات  كافة  على  وال��وق��وف  ق��رب 

التي تقدم للطالب، زار وكلاء الجامعة 

ا���ص��ت��ع��دادات  لمتابعة  وذل���ك  ال��ك��ل��ي��ات 

الدرا�صي  بالف�صل  الطلاب  ا�صتقبال 

ال���ث���اني. ون��اق�����ش ال���وك���لاء م�����ص��وؤولي 

الطلاب،  تواجه  التي  العقبات  الكليات 

وق���د اأب����دوا اإع��ج��اب��ه��م بم��ا ���ص��اه��دوه 

واإنج��ازات  وت��ط��ورات  ا�صتعدادات  من 

الكليات.

تفا�صيل �ص19

د�صن وكيل الجامعة للتطوير والتخطيط 

الما�صي،  الأربعاء  ع�صيري  يو�صف  الدكتور 

م�صت�صفى  في  ال�صريرية  الأبحاث  برنامج 

الطبية  ب��الم��دي��ن��ة  الم��ل��ك خ��ال��د الج��ام��ع��ي 

ب��الج��ام��ع��ة، وب��ح�����ص��ور م��ع��الي ال��رئ��ي�����ش 

وال���دواء  للغذاء  العامة  للهيئة  التنفيذي 

الدكتور ه�صام الج�صعي وعدد من م�صوؤولي 

المدن الطبية بالمملكة.        تفا�صيل �ص3

كتب: وليد الحميدان

التعليم  وزي����ر  م��ع��الي  رع���اي���ة  تح���ت 

عمادة  تنظم  العي�صى  اأح��م��د  ال��دك��ت��ور 

العلمي  البحث  ملتقى  العلمي   البحث 

تحت عنوان »نحو بحث علمي ر�صين وفق 

روؤية المملكة 2030«، خلال الفترة 6-2 
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ورئي�ش  العلمي  البحث  عميد  واأ���ص��ار 

خالد  الدكتور  للملتقى  المنظمة  اللجنة 

الملتقى  خ��لال  م��ن  �صيتم  اأن���ه  الحميزي 

واإب����راز  العلمي  ال��ب��ح��ث  اأ���ص��ب��وع  اإق��ام��ة 

البحثية على م�صتوى الجامعة  الإنجازات 

مبادرات  ا�صتعرا�ش  وكذلك  والكليات، 

اإ�صافة  بالجامعة،  العلمي  البحث  وبرامج 

العلمي،  للبحث  الم�صاندة  القنوات  اإلى 

الم�صاركين  اأن  الحميزي  الدكتور  واأ�صاف 

الملتقى من داخل الجامعة ممثلة  في هذا 

ومراكز  البحث  وكرا�صي  البحوث  بمراكز 

التميز، والعديد من الجهات ذات العلاقة 

من خارج الجامعة. 

ي�����ص��اح��ب ه���ذا الم��ل��ت��ق��ى ا���ص��ت��ع��را���ش 

الكليات،  كل  في  العلمي  البحث  منجزات 

م�صتركة  محا�صرات  عقد  اإلى  بالإ�صافة 

ملتقى  يبحث  كما  ع��دي��دة،  بمو�صوعات 

الوطنية  ال�صراكة  فر�ش  العلمي  البحث 

ودع���م الأب���ح���اث وع����دداً م��ن الم��ب��ادرات 

بالإ�صافة  الوطنية،  الأولوية  ذات  البحثية 

دعم  باآلية  تعُنى  عمل  ور����ش  عقد  اإلى 

لقواعد  الأم��ث��ل  وال���ص��ت��خ��دام  الأب��ح��اث 

ور�صة  اإلى  اإ�صافة  العلوم،  �صبكة  بيانات 

عمل تمويل كرا�صي البحث ونقا�ش مبادرة 

اإن�صاء كرا�صي جديدة. كما �صيعقد خلال 

اأيام الملتقى �صالون يومي ي�صت�صيف اأحد 

م�صوؤولي البحث العلمي بالجامعة في لقاء 

مفتوح ومبا�صر.

ذكرى التخرج

17

06

توقيع اتفاقية بدء تنفيذ مشاريع الاعتماد 
البرامجي.. غداً

»العنوان الوطني« في بهو الجامعة 

ب��دران  الدكتور  الجامعة  مدير  معالي  برعاية   

والتطوير  للتخطيط  الجامعة  وكيل  يوقع  العمر، 

للمركز  التنفيذي  والمدير  ع�صيري،  يو�صف  الدكتور 

الوطني للتقويم والعتماد الأكاديمي الدكتور اأحمد 

العتماد  م�صاريع  تنفيذ  البدء في  اتفاقية  الجبيلي، 

البرامجي لعدد »16« برنامجاً اأكاديمياً في الجامعة 

الأك��اديم��ي  والع��ت��م��اد  للتقويم  الوطني  الم��رك��ز  م��ع 

التعليم،  ت��ق��ويم  بهيئة 

العا�صرة  عند  وذل���ك 

���ص��ب��اح غ���د الث��ن��ين 

الت�صريفات  ب��ق��اع��ة 

بالجامعة.

تفا�صيل �ص2

كتب: مو�صى حدادي

التدري�ش  هيئة  اأع�����ص��اء  ���ص��وؤون  ع��م��ادة  تعتزم   

البريد  موؤ�ص�صة  مع  بالتعاون  بالجامعة  والموظفين 

الجامعة  لمن�صوبي  نوعية  تقديم خدمة  ال�صعودي 

وكذلك  والموظفين،  التدري�ش  هيئة  اأع�صاء  من 

ال��ع��ن��وان  في  الت�صجيل  خ���لال  م��ن  ال��ط��لاب 

وذلك في مقر وحدة خدمات  الوطني، 

من�صوبي الجامعة في البهو الرئي�ش؛ 

الراغبين  ا�صتقبال  �صيتم  حيث 

»الثنين،  اأي��ام  الت�صجيل خلال  في 

الثلاثاء، والأربعاء« من ال�صاعة 9 �صباحاً اإلى ال�صاعة 

1:30 ظهراً اعتباراً من تاريخ 12/ 1439/5ه� ولمدة 
ثلاثة اأ�صابيع.

ويهدف العنوان الوطني اإلى و�صع اآلية وعنونة 

من  والن��ت��ق��ال  الم��دن  كافة  الم��ب��اني في  لترقيم 

العنوان الو�صفي اإلى العنوان المعياري مما ي�صهل 

اإلى  الم�صتريات  و���ص��ول  عملية  م��ن 

الطوارئ  خدمات  وو�صول  المنازل 

وال�صتدلل على ال�صركات والمباني 

الحكومية.

برعاية مدير الجامعة

ملتقى لتطوير 
القيادات النسائية

شؤون الموظفين: تمديد فترة تقييم الأداء الوظيفي لجميع العمادات والكليات والإدارات.. وإغلاق البوابة نهائياً بعد الـ6 من الشهر القادم

الجامعات السعودية تحارب الأفكار والجماعات المنحرفة.. اليوم

قبول الدراسات 
العليا.. الثلاثاء

افتتحت وكيلة الجامعة ل�صوؤون الطالبات 

الدكتورة اإينا�ش العي�صى الأثنين الما�صي لقاء 

بدورته  الن�صائية«  القيادات  تطوير  »ملتقى 

الثانية، وبح�صور جميع القيادات الن�صائية 

على م�صتوى مدينة الطالبات.

من  المعرفة  لإث��راء  الملتقى  تنظيم  وياأتي 

خلال ا�صتعرا�ش دور القيادات الن�صائية في 

توؤثر في م�صيرة  والتي  القرار  اتخاذ  مواقع 

التنمية ال�صاملة.              تفا�صيل �ص4

اأع���ل���ن���ت ع���م���ادة 

العليا  ال��درا���ص��ات 

ب��ج��ام��ع��ة الم��ل��ك 

������ص�����ع�����ود ع���ن 

التقديم  م��وع��د 

ع����ل����ى ب����رام����ج 

ال�����درا������ص�����ات 

ال�������ع�������ل�������ي�������ا 

»م���اج�������ص���ت���ير 

ودكتوراه« للعام الجامعي 1440/1439ه�، 

ابتداءً من يوم الثلاثاء القادم ولمدة اأ�صبوعين 

https:// ال��ت��الي:  ال��راب��ط  خ���لال  م��ن 

عميد  بذلك  �صرح   ،dgs.ksu.edu.sa
الدرا�صات العليا الدكتور عادل الهدلق.

د.الهدلق

في ملتقى »البحث العلمي« .. ال�شهر المقبل



بن  عبدالعزيز  الجيولوجي  الدكتور  تلقى 

التقنية  اأ�سطنبول  جامعة  م��ن  دع���وة  لعبون 

بن�ساط علمي مكثف  قام  زائر. وهناك  كاأ�ستاذ 

في الجامعة تمثل في لقاءات علمية مع اأ�ساتذة 

الجيولوجيا  ع��ل��وم  تخ�س�سات  في  الج��ام��ع��ة 

والتعدين والجليد.

اأما فيما يتعلق بالدرا�سات الجليدية فتجدر 

قاعدة  اإن�ساء  ب�سدد  تركيا  اأن  اإلى  الإ���س��ارة 

ابن  وناق�ش  القطبية،  القارة  في  تركية  اأبحاث 

علوم  في  بحثية  اأف��ك��ارًا  المخت�سين  م��ع  لعبون 

بدرا�سات  ق��ام  واأن���ه  �سيما  القطبية،  ال��ق��ارة 

المملكة  في  الجليدية   بال�سخور  تتعلق  واأبحاث 

بدرا�سات  �سعود  الملك  من جامعة  وبدعم  وقام 

جليدية في القارة القطبية، حيث �سارك برحلتين 

علميتين اإلى القارة القطبية، الأولى اإلى �سمالها 

الغربي والثانية اإلى جنوبها ال�سرقي.

محا�سرة  لعبون  اب��ن  البروفي�سور   واألقى 

جيولوجيتها،  ال��ع��رب:  ج��زي��رة  ح���ول  �ساملة 

وطبقات �سخورها، ودحولها، وفترات جليدها، 

الطبيعية،  وث��روات��ه��ا  وب��راك��ي��ن��ه��ا،  وزلزل���ه���ا 

ومناجمها القديمة، وتراثها، واآثارها، ور�سومها 

ال�سخرية، ومعالمها ال�سياحية وغير ذلك.

األقى ابن لعبون محا�سرته حول »جيولوجية 

من  ل��ف��ي��ف  وح�����س��ره��ا  ال��ع��رب��ي��ة«  ال�سفيحة 

الأ�ساتذة من كليات الجيولوجيا والتعدين منهم 

البروفي�سور اآجن عطا الله رئي�ش معهد اأورا�سيا 

العالمي المعروف البروفي�سور علي  والجيولوجي 

ع��ارف  وال��بروف��ي�����س��ور  �سنجور  ج��ال  محمد 

وغيرهم  يلديرم،  جنكيز  والدكتور  �سريكايا، 

وعدد من كبير من الباحثين وطاب الدرا�سات 

العليا، والطاب الأتراك والأجانب.

اأكثر  جانبية  مناق�سات  تمت  المحا�سرة  بعد 

تخ�س�سات  في  دك��ات��رة  م��ع  وتخ�س�سًا  عمقاً 

الأحمر،  البحر  وانفتاح  الجليدية،  ال�سخور 

واأعمار بع�ش اأنواع ال�سخور، والمناجم القديمة، 

وغير ذلك.

اأ���س��ات��ذة الجامعة  ب��اإه��داء  لعبون  اب��ن  وق��ام 

على  المملكة، ووزع  من  رمزية  �سخ�سية  هدايا 

من ح�سر المحا�سرة مطبوعات جيولوجية عبارة 

واأعمدة جيولوجية جدارية  عن خرائط منوعة 

كبيرة.

تجدر الإ�سارة اإلى اأن جامعة اإ�سطنبول التقنية 

هي اأكبر جامعة علمية في تركيا وعمرها 245 

�سنة، حيث تاأ�س�ست في عهد ال�سلطان العثماني 

م�سطفى الثالث في �سنة 1773م.

نظمت الجمعية التعاونية متعددة 

الملك  جامعة  لمن�سوبي  الأغ��را���ش 

الذكري  بمنا�سبة  م��وؤخ��راً،  �سعود 

ال��ث��اث��ين ل��ت��اأ���س��ي�����س��ه��ا، م��ه��رج��ان��اً 

الجامعية  المدينة  ل�ساكني  خا�ساً 

تح��ت ع��ن��وان »م��ه��رج��ان ال��ي��وب��ي��ل 

للجمعية«،  اللوؤلوؤي 

المهرجان حتى  فعاليات  ا�ستمرت 

�سكن  م�����س��اءً، في  ع�����س��رة  الح��ادي��ة 

والموظفين  التدري�ش  هيئة  اأع�ساء 

ب��الم��دي��ن��ة الج��ام��ع��ي��ة في ال��درع��ي��ة، 

اإدارة  مج��ل�����ش  اأع�����س��اء  ب��ح�����س��ور 

الجمعية يتقدمهم د. نا�سر اآل تويم 

وحوالي 300 اأ�سرة مع الأطفال من 

والجديد.  القديم  ال�سكن 

بن  تركي  ال��دك��ت��ور  بذلك  �سرح 

ن��ائ��ب رئ��ي�����ش مجل�ش  ال��ع��ي��ار  ف��ه��د 

الإع����ام  لج��ن��ة  ورئ��ي�����ش  الإدارة 

وال��ت�����س��وي��ق، والم�����س��رف ال��ع��ام على 

المهرجان، لفتاً اإلى اأن المهرجان بداأ 

الذكر  من  باآيات  المغرب  �ساة  بعد 

الجمعية  رئي�ش  كلمة  ث��م  الحكيم 

تويم  اآل  نا�سر  الدكتور  التعاونية 

نبذة  خالها  قدم  الجمعية،  رئي�ش 

واإنجازاتها  الجمعية  عن  تاريخية 

ت�سمن  كما  ع��ام��اً،  الثاثين  طيلة 

و�سيقة  متنوعة  ف��ق��رات  المهرجان 

لبت كافة الأذواق، حيث قدم المن�سد 

وطنية  �سيلة  ال�سليمان  هذال  المبدع 

اأخرى  و�سيلة  الوفاء«  »دار  بعنوان 

ا�ستح�سان  نالت  »ط��م��وح«  بعنوان 

ب�سكل  معها  تفاعل  الذي  الجمهور 

م�سعل  ال�ساعران  قدم  كذلك  كبير، 

ق�سائد  الفا�سل  وب���در  ال�سايقي 

ق�سيدتين  بواقع  واجتماعية  وطنية 

الإعامي  تحدث  كما  �ساعر،  لكل 

الم���ع���روف ���س��ل��م��ان ال�����س��ه��ري عن 

واجهته  ومح��رج��ة  طريفة  م��واق��ف 

ات�سمت  الإع��ام��ي��ة  م�����س��يرت��ه  في 

قدمت  كما  وال�سفافية،  بال�سراحة 

فهد  الكابتن  بقيادة  اأزه���ار  فرقة 

لاأطفال  خا�سة  عرو�ساً  العاطفي 

والم�سابقات والجوائز.  اللقاءات  مع 

�سكره  ال��ع��ي��ار  ت��رك��ي  د.  وق���دم 

وهم  للمهرجان  الراعية  لل�سركات 

الب�سرية«  ل��ل��م��وارد  م��ه��ارة  »�سركة 

ال��راع��ي الم�����س��ارك و»ن��وق��ام��ي��دي��ا« 

زون«  و»ميديا  الت�سويقي  ال��راع��ي 

ال��راع��ي الإع���اني و»دن��ي��ا الإن��ت��اج« 

راعي  و»ليغانوا«  التوثيقي  الراعي 

ال�سحف  اإلى  بالإ�سافة  ال�سيافة، 

وبالتحديد  والإل��ك��ترون��ي��ة  الورقية 

الراعي  الجامعة«  »ر�سالة  �سحيفة 

للمهرجان.  الإعامي 

امتدادًا  المهرجان  تنظيم  تي  ياأ

الجمعية  تقدمها  التي  للخدمات 

���س��ره��م  لم��ن�����س��وب��ي الج���ام���ع���ة، واأ

دوارًا  اأ الج��م��ع��ي��ة  دي  ت�����وؤ ح��ي��ث 

من�سوبي  بين  التوا�سل  في  مهمة 

بينهم،  العاقة  وتوطيد  الجامعة 

هيئة  اأع�ساء  بناء  اأ عن  والترويح 

م��ن��ت�����س��ف  ج�����ازة  اإ ال��ت��دري�����ش في 

عليهم  يعود  بما  الدرا�سي  العام 

والفائدة.  بالنفع 

  

9 محطات تحلية
ق�����������ال 

وزي���������������ر 

ال����ب����ي����ئ����ة 

والم������ي������اه 

وال���زراع���ة 

المملكة  اإن 

ت���خ���ط���ط 

ت�سع  لبناء 

مح���ط���ات 

تحلية مياه 

بتكلفة تتجاوز ملياري ريال »530 مليون دولر« على �ساحل البحر 

الأحمر.

�ستبلغ  المحطات  طاقة  اأن  الف�سلي  عبدالرحمن  الوزير  واأو�سح 

»اأق��ل من  و�ستُ�ستكمل خال  المياه يومياً  األف متر مكعب من   240
18 �سهرًا«. 

وقال الوزير اإن الم�سروع الذي يجري تنفيذه بموجب مر�سوم ملكي  

وتقليل  الإنتاج  كفاءة  رفع  »في  للتحلية  العامة  الموؤ�س�سة  �سي�ساعد 

التكاليف الراأ�سمالية والت�سغيلية«.

تضخم إيجابي
�����س����ج����ل 

م���������ع���������دل 

في  الت�سخم 

ال�����س��ع��ودي��ة 

�سهر  خ���ال 

دي���������س����م����بر 

الم�����ا������س�����ي، 

ت�سخم  ث��اني 

موجب خال 

 ،2017 ع��ام 

 0.4 بن�سبة 

في المائة، مقارنة بالفترة نف�سها من العام الما�سي، كما �سجل ارتفاعًا 

بن�سبة 0.1 مقارنة ب�سهر نوفمبر الما�سي. 

19 مليوناً للذهب
ق������درت 

ة  ر ا ز و

ال����ط����اق����ة 

عة  ل�سنا ا و

وال����������ثروة 

الم���ع���دن���ي���ة 

اح��ت��ي��اط��ي 

ية  د ل�سعو ا

الذهب  من 

ب���اأك���ثر من 

مليون   19
اأوقية، في حين تبلغ الحتياطيات من المعادن الأخرى نحو من 2.78 

والألمنيوم  الفو�سفات والحديد  مليار طن في خم�سة خامات فقط، 

والزنك والنحا�ش.

التأشيرات السياحية خلال شهرين
التفا�سيل  اأن  الوطني  وال��تراث  لل�سياحة  العامة  الهيئة  اأك��دت 

المتعلقة بالتاأ�سيرة ال�سياحية �ستعلن نهاية الربع الأول من العام المالي 

اأن ما  اإدارة الهيئة، م�سيرة اإلى  الحالي، بعد اعتمادها من مجل�ش 

ين�سر في و�سائل الإعام عن تفا�سيل تتعلق با�ستراطات اأو جن�سيات 

محددة هي اأخبار غير دقيقة، وي�ستند بع�سها لمداولت لم يتم البت 

فيها ب�سكل نهائي.
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وطني
وطني

بحث علمي رصين وفق 
رؤية المملكة 2030

إعداد الجدول العلمي لملتقى البحث العلمي..

 عقدت اللجنة الإ�سراقية على ملتقى البحث العلمي برئا�سة عميد 

العلمي  الج��دول  لإع��داد  اجتماعًا  الحميزي  خالد  د.  العلمي  البحث 

ر�سين  علمي  »بحث  عنوان  يحمل  والذي  للملتقى  الم�ساحب  والمعر�ش 

وفق روؤية المملكة 2030« والذي �سيعقد خال الفترة من 2-6 جمادى 

الآخرة 1439ه�. وهذا و�سي�سارك في المعر�ش 40 عار�ساً، و�سوف تعقد 

ور�سة عمل دولية متخ�س�سة بالإ�سافة اإلى عقد العديد من ور�ش العمل 

من  العلمي  البحث  في  والمتخ�س�سين  المهتمين  من  كبير  عدد  بم�ساركة 

من�سوبي الجامعة ومن خارجها.

»الجامعة« تدعم دراسات جليدية في القارة القطبية

الجمعية التعاونية تحتفل بعيد تأسيسها 
الثلاثين

برعاية »ر�سالة �لجامعة« �إعلامياً..
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والتخطيط  للتطوير  �سعود  الملك  جامعة  وكيل  د�سن 

برنامج  الم��ا���س��ي،  الأرب��ع��اء  ع�سيري  يو�سف  ال��دك��ت��ور 

الجامعي  خالد  الملك  م�ست�سفى  في  ال�سريرية  الأبحاث 

الرئي�س  معالي  وبح�سور  بالجامعة،  الطبية  بالمدينة 

ه�سام  الدكتور  وال��دواء  للغذاء  العامة  للهيئة  التنفيذي 

الج�سعي وعدد من م�سوؤولي المدن الطبية بالمملكة.

ركيزة  يعد  العلمي  البحث  اأن  ع�سيري  د.  واأو���س��ح 

الخدمات  جودة  ل�سمان  والتح�سين  التطوير  ركائز  من 

الرعاية  واأثره في خدمات  دوره  ينعك�س  الذي  ال�سحية 

ال�سحية والتعليم ال�سحي بالمملكة.

ام��ت��داداً  يعد  البرنامج  اأن  اإلى  ع�سيري  د.  واأ���س��ار 

الطب  كلية  تنفذها  التي  ال�سريرية  البحثية  للدرا�سات 

تحقيق  اأدوات  اأح��د  وتعد  الجامعية،  والم�ست�سفيات 

التفوق في مجال اأبحاث الدرا�سات ال�سريرية في المملكة 

من خلال تنفيذ العديد من الم�ساريع البحثية التعاونية 

اقت�ساد  تدعم  التي  والأط��ب��اء  الباحثين  بين  الناجحة 

المعرفة وتحقق فهم اأف�سل لأدوية علاجية اأكثر فاعلية، 

�سكره  ع��ن  معرباً  المر�سى،  �سحة  على  ينعك�س  مم��ا 

وتقديره لكل من اأ�سهم في الإعداد للبرنامج.

من جانبه قدم معالي الرئي�س التنفيذي للهيئة العامة 

التي  كلمته  الدكتور ه�سام الج�سعي في  والدواء  للغذاء 

على  �سعود  الملك  التهنئة لجامعة  المنا�سبة  بهذه  األقاها 

 - �سينعك�س  ال��ذي  ال�سريرية  الأب��ح��اث  برنامج  اإن�ساء 

وبيئة  العلاجية  الخدمة  على  اإيجاباً   - الله  بم�سيئة 

وقت  باأ�سرع  للمر�سى  الأدوي��ة  توفر  خلال  من  البحث 

من  اأخ���رى  ف��وائ��د  هناك  اأن  م��وؤك��داً  ت�سويقها،  وقبل 

وزي��ادة  اقت�سادية  جوانب  ت�سمل  ال�سريرية  الأب��ح��اث 

الفر�س الوظيفية.

واأ�سار الج�سعي اإلى اأن الهيئة العامة للغذاء والدواء 

ال�سريرية  الأب��ح��اث  وتقنين  بتنظيم  ب���داأت  بالمملكة 

وانطلاقاً  2010م،  ع��ام  في  عليها  الموافقة  وا���س��راط 

من روؤية المملكة 2030 بتح�سين م�ستوى ال�سحة، حيث 

في  التي  للاأدوية  ال�سريع  الو�سول  على  الهيئة  ت�سجع 

طور الأبحاث من خلال الدرا�سات ال�سريرية، كما تعمل 

كذلك مع جميع الجهات ال�سحية، ومنها المدينة الطبية 

بجامعة الملك �سعود.

اأكد المدير العام التنفيذي للمدينة الطبية  من جهته 

اأن  المعمر،  محمد  بن  عبدالرحمن  الدكتور  الجامعية 

في  الم�ستحدثة  البرامج  من  ال�سريرية  الأبحاث  برنامج 

المدينة الطبية الجامعية، م�سيراً اإلى اأن البرنامج يهدف 

اإلى دعم درا�سات الأبحاث الإكلينيكية، من خلال تقديم 

مجموعة وا�سعة من الخدمات المتكاملة لتحقيق الريادة 

في مجال الأبحاث ال�سريرية، حيث تتنوع هذه الخدمات 

الأب��ح��اث  اإج����راءات  بت�سهيل  الكفيلة  الح��ل��ول  ب��ين  م��ا 

باأهميتها،  الم��ر���س��ى  ل��دى  ال��وع��ي  وت��ع��زي��ز  ال�سريرية 

العالمية  المعايير  تتوافق مع  التي  وغيرها من الخدمات 

للممار�سات ال�سريرية.

وعن الو�سائل المعتمدة للبرنامج اأو�سح د. المعمر اأنه 

الطبية عالية  الأجهزة  اأحدث  ت�سم  تم تجهيز عيادات 

ال�سريرية  ال��درا���س��ات  اأدوي���ة  ب��وح��دة  مدعومة  ال��دق��ة 

والأبحاث �سمن ق�سم الخدمات ال�سيدلية ووحدة دعم 

الباحثين، وكذلك مختبر مركزي مجهز بكافة الأجهزة 

المخبرية الحديثة، م�سيراً اإلى اأنه خلال اللجنة الفرعية 

لأخلاقيات البحث العلمي للكليات ال�سحية التي تعد 

فرعاً من اللجنة الوطنية للاأخلاقيات الحيوية والطبية 

للعلوم  عبدالعزيز  الم��ل��ك  مدينة  واإدارة  وب��اإ���س��راف 

والتقنية تحر�س المدينة الطبية الجامعية على حماية 

حقوق المو�سوعات البحثية الب�سرية ومتابعة تنفيذها، 

حيث قامت تلك اللجنة بمراجعة 461 بروتوكولً بحثياً 

في �سنة درا�سية واحدة.

الأب��ح��اث  ب��رن��ام��ج  على  الم�����س��رف  ب��ينّن  م��ن جانبه 

طارق  الدكتور  الجامعية  الطبية  بالمدينة  ال�سريرية 

على  يعمل  ال�سريرية  الأبحاث  برنامج  اأن  الحوا�سي 

الأبحاث  مجال  في  المدعومة  البحثية  الفر�س  تعزيز 

وخلق  البحثية  التنمية  عجلة  لتن�سيط  ال�سريرية 

من  المري�س  على  اإيجاباً  ينعك�س  غني  معرفة  اقت�ساد 

ومتابعة  اأخ���رى،  جهة  من  الوطني  والقت�ساد  جهة 

عالمياً في مجال  عليها  المتفق  واللوائح  الأنظمة  تنفيذ 

�سلامة  ل�سمان  الدعم  وتوفير  ال�سريرية  الدرا�سات 

وكفاءة جميع الدرا�سات ال�سريرية على الأدوية البحثية 

ورفع كفاءة الباحثين في الدرا�سات ال�سريرية من اأجل 

اإيجاد بيئة بحثية �سليمة يدعمها بذلك البنية التحتية 

ال�ست�ساريين  من  ال�سحية  الرعاية  لمقدمي  ال��لازم��ة 

واأطباء المتياز الأخ�سائيين ال�سحيين ذوي العلاقة في 

المدينة الطبية الجامعية بهدف تعزيز بحوث الدرا�سات 

ال�سريرية، م�سيفاً اأن البرنامج يعمل على اإن�ساء قاعدة 

بيانات عن جميع الدرا�سات ال�سريرية القائمة بالمدينة 

الطبية الجامعية، كما يعمل على معالجة العينات التي 

المختبر  في  اأو  لفح�سها  للخارج  �سحنها  اإلى  تحتاج 

عيادات مجهزة  من تجهيز  النتهاء  تم  حيث  المركزي، 

بالكامل بتقنية عالية لأخذ العلامات الحيوية.

اإط��لاق وح��دة الأب��ح��اث ال�سريرية ق��ال المدير  وع��ن 

الطبي في اآبفي »AbbVie« في المملكة مجدي الطباخ 

رئي�سية  لبنة  تعد  ال�سريرية  الأبحاث  اإطلاق وحدة  »اإن 

اآبفي  �سركة  وتفخر  المملكة،  في  ال�سريرية  للاأبحاث 

»AbbVie«، كونها �سركة عالمية متخ�س�سة في اأبحاث 
اأ�سا�سية  داعمة  تكون  اأن  البيولوجية،  الأدوي��ة  وت�سنيع 

الطبية  المدينة  مع  بالتعاون  المملكة  في  الم��ب��ادرة  لهذه 

بجامعة الملك �سعود، التي تتما�سى مع اأحد اأهداف روؤية 

الفاعلة  ال�سراكة  طريق  عن  المعرفة  نقل  حول   2030
بين القطاعين العام والخا�س، و�ستعمل وحدة الأبحاث 

الأبحاث  في  المبذولة  الجهود  ت�سهيل  على  ال�سريرية 

حياة  على  اإيجاباً  التاأثير  �ساأنه  من  ما  وهو  ال�سريرية، 

المر�سى.

بح�ضور وكيل الجامعة للتطوير والتخطيط..

د. عسيري: البحث العلمي ركيزة من ركائز التطوير 
والتحسين لضمان جودة الخدمات الصحية

د. المعمر: العيادات تضم أحدث الأجهزة الطبية 
عالية الدقة

د. الجضعي: الأبحاث السريرية تنعكس إيجاباً على 
الخدمة العلاجية وبيئة البحث

تدشين برنامج الأبحاث السريرية بمستشفى الملك خالد الجامعي

د. الج�سعيد. المعمرد.ع�سيري
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بحث التعاون مع أوراكل الأمريكية في مجال 
التحول الرقمي

7 برامج تدريبية »للموظفين« لشهر جمادى الأول

كتبت: هوازن كتبي

انطلاقًا من وكالة الجامعة ل�ش�ؤون الطالبات 

الجامعة  وكيلة  افتتحت  الجامعية،  بالمدينة 

ل�ش�ؤون الطالبات الدكت�رة اإينا�س العي�شى لقاء 

بدورته  الن�شائية«  القيادات  تط�ير  »ملتقى 

مدى  على  تقام  والتي  الما�شي  الاثنين  الثانية 

ي�مين وبح�ش�ر جميع القيادات الن�شائية على 

م�شت�ى مدينة الطالبات.

من  الم��ع��رف��ة  لاإث����راء  الملتقى  تنظيم  ي��اأت��ي 

في  الن�شائية  القيادات  دور  ا�شتعرا�س  خلال 

فاعلًا  تاأثيراً  ت�ؤثر  والتي  القرار  اتخاذ  م�اقع 

تبادل  خ��لال  من  ال�شاملة  التنمية  م�شيرة  في 

المتميزة في  القيادات  بين  والخ��رات  التجارب 

والت�ا�شل  للتعاون  فر�س  المجال واإتاحة  هذا 

ال�شاأن  بهذا  المهتمين  بين  والتبادل  الم�شتقبلي 

وتعزيز الت�ا�شل الداخلي بينهما.

الذكر الحكيم،  من  اآيات  بتلاوة  الملتقى  بداأ 

وكلمة ترحيبية بالح�ش�ر األقتها رئي�شة اللجنة 

العلمية للمتقي الدكت�رة هدى المر�شد، اأو�شحت 

فيها اأن الملتقى ينطلق من الهدف الا�شتراتيجي 

اأع�شاء  وتط�ير  لا�شتقطاب  للجامعة  الثاني 

هيئة التدري�س وتاأهيلهم بتبادل الخرات واإثراء 

المعرفة.

الطالبات  ل�ش�ؤون  الجامعة  وكيلة  األقت  ثم 

الدكت�رة اإينا�س العي�شى كلمة قالت فيها: »بداية 

هذا  تنظيم  �شارك في  من  كل  اأ�شكر  اأن  اأحب 

اللقاء، وكذلك اأ�شكر ح�ش�رنا الكرام و�شيفاتنا 

الملهمات، فهذا الملتقى ياأتي اإيماناً من ت�شجيع 

ودعم المدينة الجامعية للطالبات بجامعة الملك 

ا�شتقطاب  في  الن�شائية  القيادات  �شع�د لدور 

وتط�ير اأع�شاء هيئة تدري�س متميزات«، واأكدت 

الاأق�شام  ووكيلات  الكليات  وكيلات  »دور  على 

اأعمال  من  به  يقمن  وما  الم�شاندة  والعمادات 

الاأكثر ح�شا�شية  ال�شرائح  وتعاملهن مع  مهمة، 

من اأع�شاء هيئة التدري�س والطالبات، واإن من 

ما  تلبية  واجبنا  ومن  دعمنا  يطلبن  اأن  حقهن 

يردن لتعزيز الت�ا�شل المثمر باإذن الله«.

تلاها كلمة المتحدثات الملهمات اللاتي تركن 

ب�شمة تط�يرية بمجال القيادة الن�شائية وهن: 

ود. مها  النعيم  د. هناء  اأب� خ�شير،  اإيمان  د. 

القنيبط، حيث ا�شتعر�شن تجاربهن وخراتهن 

الثرية واأن التميز في المهنة يتطلب نقل المعرفة 

المجتمع  ر�شالة  لبناء  كفيلة  لتك�ن  ح�لهن  لمن 

والارتقاء به.

الجامعة  وكيلة  ك��رّم��ت  الح��ف��ل،  نهاية  وفي 

ل�����ش���ؤون ال��ط��ال��ب��ات الم��ت��ح��دث��ات الم��ل��ه��م��ات، 

المنظمة  وال��ل��ج��ان  العمل،  ور����س  ومتحدثات 

دروعًا  المكرمة  ال�شخ�شيات  و�شلمّت  للملتقى، 

تذكارية.

وكيلات  ا�شتهدف  الملتقى  اأن  بالذكر  جدير 

ال��ك��ل��ي��ات والاأق�������ش���ام وال���ع���م���ادات الم�����ش��ان��دة 

الاإدارات،  وم��دي��رات  ال�كيلات  وم�شاعدات 

ي�مين،  م���دار  على  عمل  ور����س  و�شي�شحبه 

لتبادل  ومميزة  كبيرة  فر�شة  اللقاء  يعد  حيث 

لتط�ير  الناجحة  ال��ت��ج��ارب  ون��ق��ل  الخ���رات 

الاأداء  ج���دة  ب�شمان  الكفيلة  ال�شبل  وتحقيق 

والمخرجات الاأكاديمية.

التعاملات  ع��م��ادة  عميد  عقد 

الدكت�ر  والات�����ش��الات  الاإلكترونية 

اجتماعاً  العبداللطيف  عبداللطيف 

الاأمريكية  اأوراك���ل  �شركة  وف��د  مع 

ل��ب��ح��ث ���ش��ب��ل دع���م ال��ت��ع��اون بين 

اأح��دث  لم�اكبة  وال�شركة  الجامعة 

على  والتعرف  الرقمية  التقنيات 

زح���د ث��ال��ن��ظ��م الم��ت�����ش��ل��ة ب��ق���اع��د 

البيانات والتح�ل الرقمي.

عمادة  اأن  اإلى  الاإ����ش���ارة  تج��در 

والات�شالات  الاإلكترونية  التعاملات 

النظم  وا�شتحداث  بناء  في  تميزت 

للعملية  ال��داع��م��ي��ة  الاإل��ك��ترون��ي��ة  

للطالب  بالن�شبة  �ش�اء  التعليمية 

ال��درا���ش��ي،  الم��ن��ه��ج  اأو  الم��ع��ل��م  اأو 

التي  التقنية  ن��ظ��م  اإلى  اإ���ش��اف��ة 

كالنظام  الاإداري���ة  العمليات  تدعم 

الاإل��ك��تروني »دي�����ان« ال��ذي ي�شهم 

بالجامعة  الاإلكترونية  الج����دة  في 

وتميز في دعم ح�ش�ل الجامعة على 

الاعتماد الاأكاديمي الم�ؤ�ش�شي.

ان��ط��لاق��اً م��ن اه��ت��م��ام ع��م��ادة ت��ط���ي��ر الم��ه��ارات 

تلبي  التي  الم�شتدامة  والذاتية  المهنية  التنمية  بمبداأ 

الاحتياجات التدريبية لمن�ش�بي الجامعة، تنظم وكالة 

الرامج  م��ن  حزمة  والتط�ير  للتخطيط  الجامعة 

ت�شتهدف  وال��ت��ي  الاأول،  ج��م��ادى  ل�شهر  التدريبية 

اإدارة  الم�ظفين من من�ش�بي الجامعة وت�شمل »لائحة 

اإدارة  العملاء،  خدمة  في  التميز  ال�ظيفي،  الاأداء 

برنامج  ال�شاملة،  الج����دة  اإدارة  ال�شاملة،  الج����دة 

اللغة  اأ�شا�شيات  »اإك�����ش��ل«،  الاإل��ك��ترون��ي��ة  الج����داول 

الاإنجليزية، اأمن المعل�مات والجرائم المعل�ماتية، وحل 

الم�شكلات واتخاذ القرارات«.

زيارة  باإمكانكم  والت�شجيل  الدورات  على  للاإطلاع 

الم�قع الاإلكتروني لعمادة تط�ير المهارات عر الرابط 

http://dsd.ksu.edu.sa

البقاء لله
انتقلت اإلى رحمة الله والدة عبدالعزيز الب�صي�ص من كلية 

العل�م الطبية التطبيقية وبندر الب�صي�ص من اإدارة العلاقات العامة 

والاإعلام. رحم الله الفقيدة واألهم ذويها ال�شر وال�شل�ان.

إنا لله وإنا إليه راجعون

إقامة ملتقى تطوير القيادات النسائية بمدينة 
الطالبات

بح�ضور قياداتها

قادتها التعاملات الإلكترونية

د. العي�ضى: الملتقى ياأتي ت�ضجيعاً لدعم المدينة الجامعية للطالبات وا�ضتقطاب ع�ضوات هيئة تدري�س متميزات

اأ�صدر معالي مدير الجامعة عدة قرارات:

- تجديد تكليف الدكت�ر م�شاعد الخليف »ع�ش� 

م�شاعداً  بالعمل  ال�شيدلة«  بكلية  التدري�س  هيئة 

ل�كيل الجامعة للتخطيط والتط�ير؛ بالاإ�شافة اإلى 

عمله.

»ع�ش�  الم�شعل  �شعاد  الدكت�رة  تكليف  - تجديد 

هيئة تدري�س بكلية اإدارة الاأعمال« بالعمل م�شت�شارة 

ل�كيل الجامعة للتخطيط والتط�ير بفرع الطالبات 

بالاإ�شافة اإلى عملها.

بالعمل  �شفران  قا�شم  الاأ�شتاذ  تكليف  - تجديد 

مديراً لاإدارة عمادة التط�ير والج�دة.

- اأ�شدر وكيل الجامعة للتخطيط والتط�ير قراراً 

بتكليف المهند�س حم�د الغامدي مديراً لمكتبه.

م.الغامدي

اأ. �صفران

د. الخليف

برامج تدريبية لطلاب البكالوريوس 
تطلق وكالة الجامعة للتخطيط والتط�ير متمثلة في عمادة تط�ير المهارات حزمة 

من الرامج التدريبية الم�جهة للطلاب، في تنمية التعلم والمهارات الذاتية والتقنية، 

ل�شهر جمادى الاأولى وت�شمل »الخرائط الذهنية، العلاقات العامة، مهارات تنمية 

وتط�ير الذات، اأمن المعل�مات والجرائم المعل�ماتية، و�شفات ال�شخ�شية الناجحة، 

الجامعية«.  الدرا�شات  في  بحثية  اأفكار  وابتكار  وال�شلامة،  الاأولية  والاإ�شعافات 

وحث الم�شرف على عمادة تط�ير المهارات الدكت�ر عادل  با�شطح، الطلاب على 

الاإلكتروني  الم�قع  زيارة  بالت�شجيل من خلال  وذلك  الرامج  من هذه  الا�شتفادة 

http://dsd.ksu.edu.sa لعمادة تط�ير المهارات عر الرابط
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نفذها نادي الم�س�ؤولية الاجتماعية بالتربية

مؤتمر »التعليم العالي« في الوطن العربي 
»الزرقاء« بـ

دعت جامعة الزرقاء الأردنية330 جامعة عربية وم�ؤ�س�سة تعليمية من 

اأنحاء العالم العربي والإ�سلامي للم�ساركة في فعاليات م�ؤتمر »التعليم 

العالي في ال�طن العربي في �س�ء التحديات والتح�لت العالمية«، والذي 

تعقده الجامعة في الفترة 2-2018/5/3م، ويتناول الم�ؤتمر اأبرز المحاور 

التخطيط  والت�سريعات،  ال�سيا�سات  منها:  العالي  التعليم  ق�سايا  في 

ال�ستراتيجي، الح�كمة، نظم التعليم، اقت�ساديات التعليم، التعليم المهني 

والتقني، الحرية الأكاديمية، بناء القيم الإن�سانية، الأمن الفكري، البحث 

العالمي  للت�سنيف  بالإ�سافة  العالي،  التعليم  العلمي، �سمان الج�دة في 

للم�ؤ�س�سات التعليم العالي.

اختتام معرض الاختراع والإبداع بجامعة 
عدن

والإب��داع  للاختراع  ال�طني  المعر�ض  م�ؤخراً،  عدن  جامعة  اختتمت 

بم�ساركة عدد من ال�سركات التجارية على راأ�سها �سركة اأ�سمنت ال�طنية، 

رئي�ض  واأك��د  وم�ساركة،  م�ساركاً   133 تكريم  الختامي  الحفل  في  وتم 

ويعد جزءاً  مرة  لأول  يقام  المعر�ض  اأن  نا�سر  د. الخ�سر  جامعة عدن 

ب�سيطًا من اأن�سطة الجامعة الأكاديمية والعلمية  لت�سجيع الختراعات 

والأعمال الجديدة غير المن�س�رة وتنمية الأفكار الإبداعية وتح�يلها اإلى 

واأو�سح  التنمية،  ن�اة حقيقية لم�ساريع عملاقة يك�ن لها دور فاعل في 

ت�سهم في  رائدة  وطنية  وم�ؤ�س�سة  �سامخة  علمية  قلعة  اأن جامعة عدن 

بناء المجتمع والنه��ض بم�ستقبل ال�طن، واختتم كلمته باأهمية ت�سجيع 

مجالت البحث العلمي وتط�ير الم�ساريع العلمية.

جامعة بنها تطلق تطبيقاً إلكترونياً

اأطلقت جامعة بنها، تطبيقها الر�سمي على اله�اتف الذكية التي تعمل 

بنظام »اآندرويد« واأ�سبح التطبيق متاحًا الآن على �س�ق »ج�جل بلاي« 

الخدمات  بع�ض  للجامعة  الر�سمي  التطبيق  من  الأول  الإ�سدار  ويقدم 

التي تخ�ض اأخبار الجامعة والت�ا�سل مع البيئة المحيطة.

وقال الدكت�ر ال�سيد ي��سف القا�سي، رئي�ض جامعة بنها، اإن التطبيق 

الت�ا�سل  و�سبكات  الجامعة  اأخ��ب��ار  وت�سمل  الخ��دم��ات  بع�ض  يقدم 

الجامعة،  مع  والت�ا�سل  للجامعة  الإلكترونية  والب�ابة  الجتماعي 

والبريد التعليمي، م�سيًرا اإلى اأن الهدف تقديم المزيد من الخدمات في 

اأبناء  باأيدي  التطبيق تم  اأن تط�ير هذا  الم�ستقبلية، م�ؤكداً  الإ�سدارات 

الجامعة من المط�رين في فريق الب�ابة الإلكترونية.

جامعات 
عربية

١٠٠ من ذوي الإعاقة.. في »ذاتك علامة تجارية«

أصدقاء النخلة بالكويت يستضيفون الداود

ندوة حول »الأغذية والزراعة«

مدير تعليم منطقة الرياض يزور »جستر«

من   ١٠٠ م���ن  اأك����ر  ا���س��ت��ف��اد 

المهتمين  من  ومثلهم  الإعاقة  ذوي 

في مج���ال الإع���اق���ة م��ن ال����دورة 

ال��ت��ي اأِق��ام��ه��ا ن���ادي الم�����س���ؤول��ي��ة 

�سع�د  الملك  بجامعة  الجتماعية 

بم��ن��ا���س��ب��ة ي����م الإع���اق���ة ال��ع��الم��ي 

وال�����ذي ي���ه���دف ل��ت��ق��ديم ح��زم��ة 

م���ن ال���برام���ج ل����ذوي الإع���اق���ة، 

الفهيد  فهد  الم��درب  ال��دورة  قدم 

ا�سم  وحملت  المعتمد«  »الم���درب 

»ذات����ك ع��لام��ة تج���اري���ة.. ل��ذوي 

الإع����اق����ة« ب��ال��ت��ع��اون م���ع ك��ل��ي��ة 

ال���ترب���ي���ة ب��ج��ام��ة الم���ل���ك ���س��ع���د 

لإب��داع،  الإعاقة  لتح�يل  وتهدف 

ه�  المعاق  يك�ن  اأن  يمكن  وكيف 

هذا  في  والفاعل  الأه��م  العن�سر 

بعدد  الفهيد  وا�ست�سهد  المجتمع. 

حاجز  تخطت  ال��ت��ي  ال��ن��م��اذج  م��ن 

فاعلًا  عن�سراً  واأ�سبحت  الإعاقة 

وق����ائ����داً في ع����دد م���ن الج��ه��ات 

الحك�مية والخا�سة.

ب��ع��ده��ا ق����دم الأ����س���ت���اذ ح��ب��ان 

الجابري كلمة في نهاية الدورة اأكد 

فيها اأن ال�سباب ال�سع�دي من ذوي 

عن�سراً  يعتبرون  وغيرهم  الإعاقة 

الناجحين  الم���ظ��ف��ين  وم��ن  ف��اع��لًا 

العمل  تفا�سيل  بكل  اهتم  حال  في 

واأث��ب��ت ج��دارت��ه م��ن خ��لال تط�ير 

المكان  من  وجعل  وق��درات��ه،  نف�سه 

الذي  البيت  بمثابة  به  يعمل  الذي 

يعي�ض فيه.

الفايز  فايز  الدكت�ر  قدم  بعدها 

وكيل كلية التربية للج�دة والتط�ير 

كما  للم�ساركين،  تذكارية  دروع���اً 

الجتماعية  الم�س�ؤولية  ن��ادي  ق��دم 

�سراكتهم  على  التربية  لكلية  درعاً 

وا�ست�سافتهم لهذه الدورة.

تاأتي هذه الدورة �سمن مهرجان 

الي�م العالمي للاإعاقة والذي ي�سمل 

دورات  منها  الفعاليات  من  ع��ددًا 

وم�سابقات  مفت�حة  واأيام  تدريبية 

وغيرها  تعريفية  باأركان  م�سح�بة 

في  والإ�سهام  الإعاقة  ذوي  لخدمة 

تقدمهم.

اأ���س��دق��اء  جمعية  ا�ست�سافت 

ال�سقيقة  الك�يت  ب��دول��ة  النخلة 

ال��دك��ت���ر ع��ب��دال��رح��م��ن ال����داود  

وقاية  بق�سم  التدري�ض  هيئة  ع�س� 

ال��ن��ب��ات - ك��ل��ي��ة ع��ل���م الأغ��ذي��ة 

وزارة  م�����س��ت�����س��ار   - وال����زراع����ة 

م�ساعد  والزراعة،  والمياه  البيئة 

والج���دة  للتط�ير  الجامعة  وكيل 

ووك����ي����ل ك��ل��ي��ة ع���ل����م الأغ����ذي����ة 

وال����زراع����ة ل��ل��ت��ط���ي��ر والج������دة 

�سابقاً  النبات  وقاية  ق�سم  ورئي�ض 

البيئي  »الم��سم  برنامجها  �سمن 

وال���زراع���ي ال���راب���ع« بم��ح��ا���س��رة 

الح��م��راء..  النخيل  »�س��سة  ع��ن 

ي�م  وذل��ك  ومعالجات«،  تحديات 

1439ه�. 28 ربيع الآخر  الثنين 

عبدالرحمن  الدكت�ر  باأن  علماً 

ك����ان ل���ه -ولي��������زال- ن�����س��اط��اً 

العربية  المملكة  داخ��ل  ملم��ساً 

ال�����س��ع���دي��ة وخ��ارج��ه��ا في مج��ال 

النخيل  �س��سة  ب���اإدارة  الت�عية 

الحمراء.

نظم ق�سم عل�م الأغذية والتغذية 

الأغذية  ن��دوة  الأغذية  عل�م  بكلية 

والزراعة الدكت�ر علاء الدين بخيت  

الأ�ستاذ بق�سم عل�م الأغذية بجامعة 

ق�سم  مع  المتعاون  بني�زلندا  اأوتاق� 

عل�م  بكلية  والتغذية  الأغذية  عل�م 

الأغذية والزراعة.

الذي  برنامج د.علاء  و�سيت�سمن 

الحادية  ال�ساعة  عند  ال��ي���م  يقام 

عل�م  كلية  بم��درج  �سباحاً  ع�سرة 

الأغذية والزراعة الرئي�ض »1اأ48«، 

 Novel and« بعن�ان:  محا�سرة 

 traditional technologies
 for the production of safe

 meat products: what we
 know and what we dont

»know
الدين  ع��لاء  الدكت�ر  ب��اأن  علمًا 

ب��خ��ي��ت م��ت��ع��اون م���ع ق�����س��م ع��ل���م 

الأغذية والتغذية من خلال برنامج 

.ISPP ال�سراكة العلمية الدولية

زار مدير التعليم بمنطقة الريا�ض 

الجمعية ال�سع�دية للتربية الخا�سة 

في مقرها مع عميد كلية التربية ي�م 

الثلاثاء بتاريخ ١٤٣٩/٤/٨ه�.

وك����ان في ا���س��ت��ق��ب��ال��ه ال��دك��ت���ر 

مجل�ض  ع�س�  الح�سين  عبدالكريم 

الم��غ��يرة  ح��م���د  ال��دك��ت���ر  الإدارة، 

ع�س� مجل�ض الإدارة وبندر الح�سين 

ال�سكرتير الإداري للجمعية.

الإدارة  مجل�ض  اأع�����س��اء  وق���دم 

�سرحاً تنفيذياً عن اأعمال الجمعية، 

بمنطقة  التعليم  مدير  تف�سل  وقد 

ال�سرفية  الع�س�ية  بقب�ل  الريا�ض 

للتربية  ال�����س��ع���دي��ة  الج��م��ع��ي��ة  في 

الخا�سة.

نظمها كر�سي اأبحاث 

لقاحات الاأمرا�ض المعدية

 افتتاح ورشة.. 
»اكتشفي عوالم 

أخرى«
لقاحات  ب��ح��اث  اأ كر�سي  اأق��ام 

الملك  بجامعة  المعدية  الأمرا�ض 

���س��ع���د م�����ؤخ����راً ور����س���ة ع��م��ل 

ع�الم  »اكت�سفي  بعن�ان  تثقيفية 

الأهلية  التربية  بمدر�سة  اأخرى« 

الثان�ي. -الق�سم 

���س��ت��اذة هدى  وق��د تح��دث��ت الأ

الر�سيد عن ال�قاية من الأمرا�ض 

ي���ة  الم��ع��دي��ة م��ن خ���لال ط���رح روؤ

اأبحاث  كر�سي  واأهداف  ور�سالة، 

حيث  المعدية،  الأمرا�ض  لقاحات 

الي�مية  ال��ع��ادات  اإلى  ���س��ارت  اأ

انتقال  في  ت�سهم  التي  ال�سحية 

بع�ض  م��ث��ل  الم��ع��دي��ة  الأم���را����ض 

والعادات  والم�سروبات  الأطعمة 

ال�سحيحة. غير  الي�مية 

�سارة  الأ�ستاذة  تطرقت  وق��د 

الخفايا  بع�ض  ك�سف  اإلى  ال�سيف 

حيث  المكياج،  جانب  من  المظلمة 

ال���س��ت��خ��دام��ات  اإلى  �����س����ارت  اأ

انت�سار  م��ن  ت��ع��زز  ال��ت��ي  ال�سيئة 

ال�عى  وق��ل��ة  الم��ع��دي��ة  الأم��را���ض 

وت��ع��ق��ي��م��ه��ا  الأدوات  ب��ت��ط��ه��ير 

ان��ت��ق��ال  ���س��رع��ة  اإلى  ي����ؤدي  مم��ا 

خ�سبة  بيئة  وت���ف��ير  الأم��را���ض 

. رها لنت�سا

طالبات  �ساركت  الخ��ت��ام  وفي 

الميمان  ف�زية  الأ�ستاذة  الثان�ية، 

النان�  تقنية  عن  مب�سط  بعر�ض 

بتفعيلهن  تطبيقاتها  من  وبع�ض 

لعمل  مم��ت��ع  ح��رك��ي  ن�����س��اط  في 

النان�ية  المركبات  لأح��د  نم���ذج 

الق�ساء  في  الم�ستخدمة  الكروية 

م�سببات  اأح���د  ال��ب��ك��ت��يري��ا  ع��ل��ى 

منها. للحد  المعدية  الأمرا�ض 

ق��دم��ت  ال���ن���دوة  ن��ه��اي��ة  وفي   

ع�������س����ات ال��ك��ر���س��ي ب��ال�����س��ك��ر 

وال���ت���ق���دي���ر لم���در����س���ة ال��ترب��ي��ة 

ه���ل���ي���ة ب��ق�����س��م��ه��ا ال���ث���ان����ي  الأ

وك��رم  ال�ست�سافة  ح�سن  على 

���س��ت��م��اع  ال�����س��ي��اف��ة، وح�����س��ن الإ

العمل. ل�ر�سة 
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تحيييت رعيييايييية خيييييادم الحييرميين 

اليي�ييسييريييفيين الميييليييك �ييسييلييمييان بيين 

جامعة  تنظم  �سعود،  اآل  عبدالعزيز 

الإ�سلامية  �سعود  بن  الإمييام محمد 

موؤتمر »واجب الجامعات ال�سعودية 

واأثرها في حماية ال�سباب من خطر 

والنحراف«  والأحييزاب  الجماعات 

خلال الفترة 11-1439/5/12هي.

وثمن معالي مدير جامعة الإمام 

ع�سو  الإ�سلامية  �سعود  بن  محمد 

�سليمان  الدكتور  العلماء  كبار  هيئة 

الرعاية  اأبيييا الخيييييل،  عييبييدالله  بيين 

خييادم  قبل  ميين  للموؤتمر  الييكييريميية 

�سلمان  الملك  ال�سريفن  الحرمن 

موؤكداً  الله-  عبدالعزيز-حفظه  بن 

على اأنها تاأتي امتدادًا للدعم الكبير 

وغير المحدود الذي تلقاه الجامعات 

ال�سعودية ب�سكل  العربية  في المملكة 

عام، وجامعة الإمام محمد بن �سعود 

الإ�سلامية ب�سكل خا�ص، لبذل مزيد 

من الجهد والعطاء في �سبيل اإنجاح 

هذا الموؤتمر.

الجامعات  اإن  الخيل:  اأبييا  وقييال 

ومنته  الله  بف�سل  باتت  ال�سعودية 

والعراقة  التميز،  في  مثل  م�سرب 

الييعييلييمييييية، والييثييقييافييييية، وخييدميية 

تعد  التي  الإمييام  وجامعة  المجتمع، 

جامعاتنا  يمييثييل  ميي�ييسييرفيياً  نمييوذجيياً 

ال�سعودية، حققت الكثير من النجاح 

والييتييميييييز و�ييسييارت وجييهيية لطلاب 

�ساحبة  كونها  والييبيياحييثيين،  العلم 

من  تنطلق  التي  العلوم  في  الييريييادة 

اأف�سل  عليه  نبيه  و�سنة  الله  كتاب 

متميزة  اأنها  كما  وال�سلام،  ال�سلاة 

في نييتيياجييهييا الييعييلييمييي والأكييياديميييي 

بذل الجهود  وداأبييت على  والبحثي، 

الحثيثة، وتقديم الفعاليات المتنوعة، 

الر�سيدة،  القيادة  تطلعات  وتحقيق 

على  ي�سهد  الجميع  اأن  اإلى  م�سيراً 

م�ساهمات الجامعة في واقع التنمية 

المملكة  اليييغيييالي  اليييوطييين  هيييذا  في 

بلاد  وفي  خا�سة  ال�سعودية  العربية 

الم�سلمن عامة.

اأ�ساد معالي مدير الجامعة،  كما 

يبذلها  الييتييي  الجيييبيييارة  بييالجييهييود 

�ساحب ال�سمو الملكي الأمير محمد 

بن �سلمان بن عبدالعزيز ولي العهد 

وزييير  اليييوزراء  مجل�ص  رئي�ص  نائب 

يبذل  والييذي  الله-  الدفاع-حفظه 

من الأعمال المخل�سة وي�سخر كافة 

وبنات هذا  اأبناء  الإمكانات لخدمة 

الوطن في كل �سبر من اأر�سيها بما 

يعود عليهم بالنفع والفائدة والخير.

وكيييييل  ف�سيلة  بييين  جييانييبييه  مييين 

رئي�ص  الطالبات  ل�سوؤون  الجامعة 

الأ�ستاذ  للموؤتمر  العلمية  اللجنة 

عبدالله  بيين  عبدالعزيز  الييدكييتييور 

تتمثل  المييوؤتميير  اأهيييداف  اأن  الهليل 

العربية  المملكة  جييهييود  اإبييييراز  في 

اليي�ييسييعييودييية في تييوعييييية اليي�ييسييبيياب 

الأفييكييار  ميين  وحمايتهم  ال�سعودي 

والجماعات،  والأحيييزاب  المنحرفة، 

الجييامييعييات  دور  تييعييزيييز  وكيييذليييك 

اليي�ييسييعييودييية في تييوعييييية اليي�ييسييبيياب 

ال�سعودي وحمايتهم من الجماعات 

والأحيييييزاب والنيييحيييراف الييفييكييري، 

ال�سعودي  المجتمع  توعية  واأييي�ييسييا 

والأحييزاب  الجماعات  من  وحمايته 

وكذلك  ال�سالة،  والأفكار  المنحرفة 

ال�سعودية  الجامعات  جهود  اإبيييراز 

بن  الإمييام محمد  جامعة  فيها  بما 

�سعود الإ�سلامية، في حماية المجتمع 

ال�سعودي من الجماعات والأحزاب 

وتعريف  الييفييكييرييية،  والنييحييرافييات 

ال�سرعي  بواجبه  ال�سعودي  ال�سباب 

والمجتمع،  الأميير  وولة  الوطن  نحو 

وكذلك حماية ال�سباب وتوعيتهم من 

والإلحيياد  والتكفير  التحزب  خطر 

والخروج على ولة الأمر.

الموؤتمر  اأن  الهليل  الدكتور  اأكد  و 

وزير  معالي  بالإنابة  يفتتحه  الييذي 

بن  اأحمد  الدكتور  العالي  التعليم 

كبيراً  اإقبالً  �سهد  العي�سى،  محمد 

من الباحثن الراغبن في الم�ساركة، 

فقد بلغ عدد الأبحاث التي �ساركت 

منها  قُبل  بحثاً،   »219« الموؤتمر  في 

اإلى  م�سيراً  اأبحاث،   »105« للن�سر 

اأن اللجنة العلمية للموؤتمر، �ستن�سر 

كتاب »�سكل و�سمات التطرف فكرياً 

عند بع�ص الجماعات الإ�سلامية في 

الع�سر الحديث« لمعالي ع�سو هيئة 

كبار العلماء ال�سيخ الأ�ستاذ الدكتور 

�سليمان بن عبدالله اأبا الخيل.

اللجنة  اأن  الهليل  الدكتور  واأكييد 

العلمية للموؤتمر عقدت »32« جل�سة 

كما  العلمية،  الأمييور  فيها  نوق�ست 

الأبحاث  ملخ�سات  بترجمة  قامت 

عدد  وبييلييغ  الإنجييليييييزييية  اللغة  اإلى 

مجييلييدات اليي�ييسييجييل الييعييلييمييي »10« 

ور�ص  اللجنة  عقدت  كما  مجلدات. 

عيييميييل، ونييظييمييت محيييا�يييسيييرات في 

بالموؤتمر،  للتعريف  الجامعة  كليات 

وعيير�ييص اأهييدافييه وبيييييان محييياوره، 

م�سابقة  الييلييجيينيية  نظمت  وكييذلييك 

وطالبات  طلبة  ت�ستهدف  علمية، 

والتعليم  اليي�ييسييعييودييية،  الجييامييعييات 

»�سكل  الم�سابقة  محور  وكان  العام، 

بع�ص  عند  فكرياً  التطرف  و�سمات 

الع�سر  في  الإ�سلامية  الجماعات 

الحديث«.

نييظييم كيير�ييسييي الأميييييير فييهييد بن 

ال�سباب  ق�سايا  لييدرا�ييسيية  �سلطان 

رحلة  تييبييوك،  بييجييامييعيية  وتنميتهم 

الجامعة  لييطييلاب  وثقافية  علمية 

الأمريكية،  المتحدة  الييوليييات  اإلى 

للدرا�سات  الجامعة  وكيل  برئا�سة 

العليا والبحث العلمي الدكتور را�سد 

اليي�ييسييريييف، والميي�ييسييرف عييلييى فريق 

العمل ممدوح ال�سلال، وذلك �سمن 

عدة برامج مختلفة ينظمها الكر�سي 

لطلبة الجامعة.

كبرى  زييييارة  الرحلة  خييلال  وتم 

اليي�ييسييركييات الييعييالمييييية مييثييل »تييويييتر« 

و»فييييي�ييسييبييوك« لإتييياحييية الييفيير�ييسيية 

لييلييطييلاب والييطييالييبييات مييين خييلال 

اليييزييييارات الميييييدانييييية والأكيياديمييييية 

عن  للاطلاع  المختلفة  للموؤ�س�سات 

كثب على التجارب العالمية الناجحة، 

�سقل  على  العمل  �ساأنها  من  والتي 

خبراتهم  وتنمية  الطلاب  مهارات 

واأفكارهم.

طلاب جامعة تبوك في شركتي »تويتر وفيسبوك«

مؤتمر »واجب الجامعات السعودية في 
حماية الشباب« بجامعة الإمام

ينطلق اليوم برعاية خادم الحرمين ال�شريفين

د. اأباالخيل: الرعاية الكريمة امتداد للدعم الكبير الذي تلقاه الجامعات ال�سعودية

يهدف الموؤتمر لتوعية ال�سباب وحمايتهم من الاأحزاب والانحراف الفكري

تعليمية..  موؤ�س�سة  لأي  نوعية  اإ�سافة  الجديد  التدري�ص  هيئة  ع�سو  يمثل 

حيث اأتى مت�سلحًا باآخر ما و�سلت اإليه المعرفة في تخ�س�سة ومزودًا بمهارات 

�ساعة   14« التدري�ص  دواميية  في  يغرق  منهم  البع�ص  ونجييد  العلمي.  البحث 

تدري�سية« ف�سلًا عن م�ساركتهم في العمل الإداري واللجان بل وخدمة المجتمع 

مما ي�ستنزف الجهود والوقت على ح�ساب اإ�سافته النوعية في ميدان البحث. 

وقد تنبهت عمادة البحث العلمي اإلى هذا الواقع و�سعت لمعالجته عبر عدد من 

المبادرات. 

 يعد برنامج دعم اأع�ساء هيئة التدري�ص الجدد »رائد« من اأبرز تلك المبادرات 

التي اأطلقتها عمادة البحث العلمي منذ �سبع �سنوات، وتم عقد دورته ال�سابعة 

موؤخراً، فهو  برنامج »رائد« و»واعد« و»ملهم« حقاً، حيث ي�سعى لجذب اأع�ساء 

هيئة التدري�ص الجدد في الجامعة لبيئة البحث العلمي المتميز، من خلال تقديم 

الدعم المادي الذي ي�سل اإلى 70 األف ريال للم�سروع بعد ا�ستيفاء موؤ�سر الأداء 

اأو  اأن ي�ستثمر هذا الدعم لبناء معمل  للبرنامج، وهو الن�سر.. والباحث يمكن 

�سراء تجهيزات بحثية تمكنه من تعزيز اإمكاناته البحثية.

كما يهدف البرنامج لكت�ساف الباحثن المتميزين في وقت مبكر من حياتهم 

الأكاديمية، حتى يكونوا ركيزة اأ�سا�سية في العمل البحثي في الجامعة، اإ�سافة 

لتعريفهم باأوعية البحث المرموقة والحوافز المتاحة، وتعد نوعية المقترح البحثي 

وجودته، ف�سلًا عن اأهمية مخرجاته التطبيقية، الركيزة الأ�سا�سية في الحكم 

على تميز البحث وقدرته على المناف�سة.

وقد انبثقت فكرة هذا الم�سروع من منطلق �سعي الجامعة اإلى جذب اأع�ساء 

هيئة التدري�ص الجدد من خلال توفير بيئة مثالية للبحث العلمي وتوفير فر�سة 

طريق  عن  العلمي  البحث  عمادة  من  مالي  دعم  على  الح�سول  في  المناف�سة 

يتم  علمي  بحث  على  للعمل  الدعم  هذا  يخ�س�ص  حيث  والمناف�سة،  التحكيم 

النتهاء منه خلال �سنة.

في الدورة ال�سابعة التي نظمتها عمادة البحث العلمي موؤخراً، راأينا اإيجابيات 

اأر�ص الواقع، حيث تم الحتفال بتوقيع 44  وثمار ذلك البرنامج تتحقق على 

العلمية  التخ�س�سات  الجدد في مختلف  التدري�ص  هيئة  لأع�ساء  بحثياً  عقداً 

وال�سحية والإن�سانية، وبتكلفة اإجمالية تجاوزت 3 ملاين ريال، ليدل ذلك على 

اأهمية واإيجابية وفائدة هذا البرانامج »الرائد« حقاً في فكرته واأهدافه.

ول غرابة اأن تحوز التخ�س�سات العلمية على ن�سيب الأ�سد من تلك العقود، 

ول يعني ذلك عدم تنوع الأبحاث المدعومة، اإذ �سملت جوانب متعددة ومختلفة 

التحتية لخدمة  البنى  تطوير  الإلكترونية،  الحكومية  الخدمات  توظيف  منها: 

الأفراد، قيا�ص الأمرا�ص وال�سموم في اأ�سواق الدواجن، تطوير بنائي للمرئيات 

المتحركة ت�ستهدف مر�سى التوحد في مدينة الريا�ص، العوامل المعيقة للتحاق 

واإن�سانية  �سحية  لأبحاث  اإ�سافة  والفنية،  المهنية  والكليات  بالمعاهد  الطلاب 

متنوعة.

ل �سك اأن جهود عمادة البحث العلمي وا�سحة وم�سهودة وم�سكورة في هذا 

البرنامج وفي غيره من البرامج والم�ساريع والمبادرات المتميزة والهادفة لت�سجيع 

وتطوير بيئة البحث العلمي في الجامعة ب�سكل خا�ص والمملكة ب�سكل عام، ول 

�سك اأي�ساً اأن برنامج »رائد« يثبت عاماً تلو اآخر، �سدق الروؤية المبكرة لعمادة 

البحث العلمي وح�سن الإعداد والتنظيم.

وها هو برنامج »رائد« يثمر ويحقق جزءاً كبيراً من اأهدافه التي تم و�سعها 

عند اإطلاقه، وعلى راأ�سها الإ�سهام في توطن البحث العلمي في الجامعة، وبث 

روح المناف�سة، واإتاحة الفر�سة لفئة من اأع�ساء هيئة التدري�ص لتوفير احتياجاتهم 

البحثية وتعريف الباحثن باأوعية البحث المرموقة والحوافز المتاحة.

اأن ين�سم لهذا الم�سروع  وهذه دعوة �سادقة لكل ع�سو هيئة تدري�ص جديد 

الرائد لي�سهم في خدمة جامعته ووطنه من جهة وتطوير مهاراته وقدراته وتعزيز 

م�سيرته الأكاديمية والمهنية ببحوث نوعية متميزة من جهة اأخرى. 

makinzyadel@ksu.edu.sa

»رائد« فرص لعضو هيئة  التدريس

 آفاق أكاديمية
د. عادل المكينزي

 آفاق أكاديمية

مشاريع استثمارية ومراجعة المقررات 
الدراسية بجامعة طيبة

لإن�ساء  بالجامعة  اأرا�ييصٍ  تخ�سي�ص  على  طيبة  جامعة  مجل�ص  وافق 

اأقر  كما  للجامعة،  ال�ستراتيجية  الخطة  وتحديث  ا�ستثمارية  م�ساريع 

برامج ماج�ستير في »الجغرافيا« بكلية الآداب والعلوم الإن�سانية، وكذلك 

اللجنة  تو�سية  على  ووافييق  الإ�سلامية،  والدرا�سات  التاريخ  ق�سم  في 

المختبرات  تغنية  »ق�سم  ا�سم  بتغيير  الدرا�سي  والنظام  للخطط  الدائمة 

الطبية« اإلى ق�سم »علوم المختبرات ال�سريرية« بكلية العلوم الطبية.

جاء ذلك خلال تروؤ�ص مدير الجامعة د. عبدالعزيز ال�سراني اجتماع 

المجل�ص، م�سيًرا اأن الجامعة و�سعت لها �سعارًا لها لهذا العام وهو »عام 

وروؤية   ،2020 الوطني  التحول  برنامج  مع  وال�ستثمار« تما�سياً  الإبداع 

اأهداف  وتحقيق  ال�ستثمارية  خططها  تطوير  اأجل  من   ،2030 المملكة 

القيادة الر�سيدة بمجال التعليم.

وبن اأن المجل�ص وافق اأي�سًا على اأن يكون برنامج بكالوريو�ص ال�سحافة 

»درجيية  وبرنامج  الإن�سانية،  والعلوم  الآداب  بكلية  الإنجليزية  واللغة 

الم�سارك في الفندقة وال�سياحة« بق�سم العلوم الإدارية والمالية وتقنياتها 

بكلية المجتمع، وفقاً لمتطلبات هيئة تقويم التعليم.

وفي اإطار الو�سول اإلى روؤية المملكة الفكرية الطموحة 2030، عدلت 

الآداب  بكلية  الإ�سلامية،  الدرا�سات  بق�سم  المخت�سة  العلمية  اللجان 

والعلوم الإن�سانية بجامعة طيبة، المقررات التي طرحتها �سابقًا بال�سكل 

الذي ي�سمن �سلامتها من المخالفات الفكرية.



اأنجزت الهيئة العامة لل�سياحة والتراث الوطني 

ال��دولي  البنك  مع  بالتعاون  اقت�سادية  درا���س��ة 

بعنوان »تقييم الاأثر الاقت�سادي للتراث الح�ساري 

في المملكة« بم�ساركة مخت�سين من البنك الدولي 

ومنظمة ال�سياحة العالمية.

وقدمت الدرا�سة عدداً من الموؤ�سرات الرئي�سة 

الاأث��ر  وق���درت  المملكة،  في  الثقافية  لل�سياحة 

م�ساريع  في  المنفذة  للا�ستثمارات  الاقت�سادي 

ترميم وتاأهيل مواقع التراث الثقافي.

في  الا�ستثمار  اأن  الدرا�سة  نتائج  واأو�سحت 

كبير،  اإيجابي  اقت�سادي  اأثر  له  الوطني  ال��تراث 

من حيث الاإ�سهام في زيادة وتنويع م�سادر الدخل 

على  للمواطنين  العمل  فر�ص  وتوفير  الوطني، 

م�ستوى الموقع والمنطقة.

ال��تراث  في  الا�ستثمار  اأن  ال��درا���س��ة  واأك���دت 

وق�سيرة  فورية  اقت�سادية  منافع  يولد  الثقافي 

الاأمد، ت�سمل زيادة الوظائف والدخل مبا�سرة من 

ترميم المواقع، وتجديد المناطق الح�سرية المتعثرة 

الاإيجابية  الاآث���ار  يوؤكد  ما  الطويل،  الم��دى  على 

الناتجة من ا�ستثمارات التراث الثقافي.

الاقت�سادية  الاآثار  بيان  اإلى  الدرا�سة  وهدفت 

في  الوطني  الثقافي  للتراث  الكبيرة  والاإمكانات 

توليد م�ساريع ا�ستثمارية مجدية ت�سهم في زيادة 

الدخل الوطني وتوفير فر�ص العمل للمواطنين.

على  للاإنفاق  الكلي  الاأث��ر  الدرا�سة  وق��درت 

 2015 عام  خلال  المملكة  في  الثقافية  ال�سياحة 

بمبلغ 56.6 مليار ريال، كما قدرت فر�ص العمل 

التي تولدت عن اأن�سطة الزوار في مواقع التراث 

الثقافي والاأن�سطة التجارية المحيطة بها ب� 112 

األف وظيفة.

الدرا�سة  ح�سب  التراث  ترميم  اأعمال  وت�سهم 

عمالة  ودخ��ل  وظيفة،   18 معدله  ما  توليد  في 

ريال  ري��ال، وذل��ك لكل مليون  األ��ف   460 ق��دره 

اأن�سطة  الترميم في  اأعمال  وت�سهم  ا�ستثماره،  تم 

ب�  مبا�سرة  بطريقة  اأنتجت  التي  الثقافي  التراث 

13.5 مليار ريال في الاإنفاق الاإجمالي في مواقع 
التراث، اإ�سافة اإلى ما مقداره 111.632 وظيفة 

�سمن وحول مواقع التراث في المملكة، وباإ�سافة 

»المحلي  الكلي  الاإنفاق  فاإن  المبا�سر  الاإنفاق غير 

اأن  الثقافية يمكن  ال�سياحة  من  الناتج  والوافد« 

ي�سل اإلى ما مقداره 15.1 مليار دولار اأمريكي 

دولار  مليار  و3،6  للمحلي،  دولار  مليار   11،5
للوافد.

بلغ  2015م،  اأن��ه في ع��ام  ال��درا���س��ة  وذك���رت 

ما  الثقافية  المحلية  ال�سياحية  الرحلات  ع��دد 

زي��ارات  و�سملت  رحلة،   3.948.785 مجموعه 

للمتاحف، والمعار�ص الفنية، والفعاليات الثقافية، 

التاريخية،  اأو  الاأث��ري��ة  والمناطق  والمهرجانات، 

مقداره  ما  وول��دت  والح�سون،  الاآث���ار،  ومواقع 

في  ري��ال  مليار  و4.2  مبيت  ليلة   31.382.138
ثقافية  رحلة   73 كل  وتدعم  الاإن��ف��اق،  اإجمالي 

محلية اأو تنتج وظيفة مبا�سرة واحدة على الاأقل، 

وهذا يولد في المجموع 54.093 وظيفة.

الثقافية  للرحلات  الاقت�سادية  الاآث���ار  وع��ن 

ال��درا���س��ة  اأو���س��ح��ت  2015م  ع��ام  ال��واف��دة في 

 2.359.112 عددها  البالغ  الرحلات  ه��ذه  اأن 

 25.304.822 مقداره  ما  اأنتجت  واف��دة  رحلة 

ليلة مبيت و9.3 مليار ريال في اإجمالي الاإنفاق، 

اأنتجت  اأو  واف��دة  ثقافية  رحلة   41 كل  ودعمت 

وظيفة مبا�سرة واحدة على الاأقل، وهذا ينتج في 

المجموع 57.539 وظيفة.

ويظهر التحليل، اأن اأعلى قيم الاإنفاق اليومية 

تح�سل في ح��ال��ة ال��زائ��ري��ن ال��دول��ي��ين م��ن غير 

الحجاج والمعتمرين الذين يبيتون، وفي الحقيقة، 

يفوق  ما  ال��زوار  من  الفئة  هذه  من  الزائر  ينفق 

�سعفي ما ينفقه الحاج اأو المعتمر الذين يبيتون، 

الذي  المحلي  الزائر  ينفقه  ما  اأ�سعاف  واأرب��ع��ة 

يبيت، وي�سكل الحجاج اأو المعتمرون الذين يبيتون 

الفئة الثانية الاأعلى من حيث الاإنفاق، مع ما يزيد 

على ع�سرة ملايين من الزوار القادمين.

بحوثاً  فيها  الدرا�سة  اأجرت  التي  المواقع  ومن 

التاريخية،  الدرعية  في  البجيري  حي  ميدانية 

في  اليومية  العوائد  اأن  الدرا�سة  اأو�سحت  حيث 

نحو  بلغت  التجاري  للحي  الاأ�سبوع  عطلة  نهاية 

ال�سهر،  ري��ال في  ري��ال، و3،1 مليون  األ��ف   390
ويدعم توظيف 41 مواطناً.

»تويتر« والبناء الاجتماعي 
والثقافي
ب�سمة قائد البناء

طرق  الكتاب  ه��ذا  ت��ن��اول 

ل�سبكات  ال�سباب  ا�ستخدام 

ال���ت���وا����س���ل الاج���ت���م���اع���ي 

على  واأث��ره��ا  الافترا�سية، 

البناء الثقافي والاجتماعي، 

مفيدة  نتائج  اإلى  وخل�ص 

في ف��ه��م الاآل����ي����ات ال��ت��ي 

ال�سباب  ب��ه��ا  ي�����س��ت��خ��دم 

والتاأثير  ال�سبكات،  تلك 

ال����ن����اج����م ع����ن����ه����ا؛ في 

فكري  لبناء منطق  محاولة جادة 

الثقافيِّ  البناء  اآليات  لفهم  نظريات جديدة  تبنى عليه  جديد 

�سبكات  ا�ستهلاك  فيها  يرتفع  التي  للمجتمعاتِ  والاجتماعي 

التوا�سل الاجتماعي الافترا�سية.

وذكرت الموؤلفة في المقدمة اأن الثورة المعلوماتية اأحدثت طفرة 

والمجالات  الاأ�سعدة  جميع  على  التاريخ  مثلها  ي�سهد  لم  نوعية 

اأنماطًا  كما خلقت  والاقت�سادية،  وال�سيا�سية  والتعليمية  العلمية 

التي  الاجتماعي  التوا�سل  مواقع  مقدمتها  اإعلاميةً جديدةً؛ في 

اأ�سهمت في ظهور منظومة تفاعلية اإلكترونية. واأخذ موقع »تويتر« 

في الاآونة الاأخيرة يكت�سب �سهرة كبيرة، حيث جعل محدودية ما 

القدرة  من  نته  مكَّ ميزة  »140حرفًا«  الواحدة  التغريدة  ت�سمنته 

التعليقات  من  �سيولة  وتخلق  والاأخ��ب��ار،  المعلومات  ت��داول  على 

الجمهور،  لدى  اتجاهات  لتكوّن  الوقت  مع  تتبلور  التي  والاآراء 

الم�ستخدمين  اأكثر  ال�سعوديين  اأن  تو�سح  اإح�سائيات  اأوردت  كما 

ثم   ،%  30 الم�سريون  يليهم   ،%  38 بن�سبة  العربي  الوطن  في 

الكويتيون بن�سبة 13 %.

المفهوم والوظائف

في الف�سل الاأول تطرق الكتاب اإلى مفهوم وجمهور ووظائف 

لواقع  رة  المف�سِّ الاإعلامية  والنظريات  و�سماته  الجديد،  الاإعلام 

د الت�سميات  الاإعلام الجديد، وال�سعوبات والتحديات، وذكر تعدُّ

بين  المزاوجة  اأوج��ه  د  بتعدُّ الجديد  الاإع��لام  على  طلقت 
ُ
اأ التي 

الجديد  الاإع���لام  وجمهور  الحديثة،  الات�سالات  تكنولوجيات 

�سون الذين  الذين يمكن ت�سنيفهم اإلى ثلاثة اأق�سام؛ الاأول: المهمَّ

والنكت  الاإ�ساعات  يتناقلون  والتعليمي،  المعرفي  الزاد  يفتقدون 

�ص،  والمتنفَّ لهم  الاأ�سا�سية  الم��ادة  تمثِّل  والتي  ال�ساخرة  ال�سعبية 

اأكثر  الاإعلام الجديد  النخبة وا�ستخدامهم  الثاني هم  وال�سنف 

وتحديدًا  �سة،  المهمَّ ال�سبابية  النخبة  والثالث  وم�سوؤولية،  تطورًا 

خريجو الجامعات والمعاهد الذين يقعون بين الفئتين.

البداية والخدمات

التوا�سل  م��واق��ع  ظهور  ب��داي��ة  ع��ن  ال��ث��اني  الف�سل  وتح��دث 

الاجتماعي، ومفهومها، والخدمات التي تقدمها، وماهية الويب 

»2.0«، ونبذة عن اأ�سهر مواقع التوا�سل الاجتماعي، واعتبارها 

اأداة ل�سحافة »الاإعلام ال�سعبي«، وذكرت اأن منت�سف الت�سعينيات 

موقع  ك��ون��رادز«  »ران���دي  ت�سميم  بعد  الحقيقية  البداية  ه��ي 

مواقع  ذل��ك  بعد  وتوالت  1995م،  ع��ام   Classmates.com
م�سابهة. اأما الويب »2.0« فهي المواقع التي ت�سمح للفرد بالم�ساركة 

موقع  عن  نبذة  اأورد  كما  الاآخ��ري��ن،  المت�سفحين  مع  والتفاعل 

كم�سروع   2006 اأوائ��ل  في  ظهر  الذي  »تويتر«  وعن  »في�سبوك« 

طلق ر�سمياً في اأكتوبر من العام 
ُ
تطوير بحثي ل�سركة Odeo، واأ

نف�سه.

خ�سائ�ص تويتر

وخُ�س�ص الف�سل الثالث ل�سرح م�سهب لخ�سائ�ص موقع »تويتر« 

وتناول التعريف به، و�سرح اآلية عمله وم�سطلحاته، وملامح هوية 

الم�ستخدم ال�سخ�سية، والذي و�سفته �سحيفة نيويورك تايمز باأنه 

ا على �سبكة الاإنترنت«. »ظاهرة من اأ�سرع الظواهر نموًّ

التفاعل الاجتماعي

والبناء  الاجتماعي،  التوا�سل  �سبكات  الرابع  الف�سل  وتناول 

اأعادت  الات�سال الحديثة  اأن و�سائل  والثقافي، وذكر  الاجتماعي 

ت�سكيل العلاقات الاجتماعية على نحو ظلَّ فيه التفاعل الاجتماعي 

التقني؛ مما  الو�سيط  المتبادلة من خلال  على الخطابات  مَبنيًّا 

كيفية  اإلى  تركيزهم  ين�سرف  الاإعلام  الم�ستغلين في مجال  جعل 

ومن  الم�سمون،  من  اأكبر  ب�سكل  الم��ادي  الو�سيط  على  ال�سيطرة 

�سمات المجتمع الافترا�سي انعدام الحدود الجغرافية والزمنية، 

بالخ�سو�سية  الاحتفاظ  واإن  التقليدي،  الهوية  مفهوم  وتفكيك 

والهوية الثقافية في ع�سر الاإنترنت اأ�سبح �سعب المنَال.

درا�سة ميدانية

وخ�س�ست الموؤلفة الف�سل الخام�ص لدرا�سة ميدانية عن دور 

موقع التوا�سل الاجتماعي »تويتر« في البناء الاجتماعي والثقافي 

لدى عينة من ال�سبابِ الجامعي بمملكة البحرين، والتي خل�ست 

اإلى العديد من الا�ستنتاجات والتو�سيات.

قــــــــــــــــرأت لك..

ك�سفت درا�سة اأجريت موؤخراً بتفوي�ص من �سركة 

»اإف 5 نتوورك�ص«، و�سملت اأوروبا وال�سرق الاأو�سط 

لا  ال�سعودية  في  الم�ستهلكين  �سرائح  اأن  واأفريقيا، 

يثقون ببع�ص الموؤ�س�سات للحفاظ على اأمن بياناتهم 

ا�ستعداداً  منهم  كثير  اأب��دى  ذل��ك  وم��ع  الخا�سة، 

لم�ساركة معلوماتهم ال�سخ�سية في مقابل الا�ستفادة 

من الخدمات التي تقدمها تلك ال�سركات مجاناً.

ري�سير�ص«  »اأوبينيون  موؤ�س�سة  تكليف  وجرى 

اأكثر  التي �سملت  الدرا�سة،  للقيام بهذه  للبحوث 

من 1000 عينة من الم�ستهلكين من اأنحاء المملكة، 

وكان الهدف منها ر�سد اآرائهم تجاه اأمن البيانات. 

واأبدى 59 في المئة من الم�ستهلكين قلقاً من وقوع 

الاإنترنت،  قرا�سنة  اأيدي  بين  الخا�سة  بياناتهم 

وتليها بن�سبة متقاربة من الذين قالوا اإنهم ي�سعرون 

»57 في  تعر�ص خ�سو�سياتهم لاأخطار  بقلق من 

التجارية  العلامات  �سركات  �ساأن  في  اأما  المئة«. 

و�سركات الت�سويق عبر الو�سائل الاجتماعية فاإنها 

الم�ساركين  من  المئة  67 في  اأف��اد  اإذ  ح��الاً،  اأ�سواأ 

اأنهم لا يثقون ب�سركات العلامات التجارية و57 

في المئة باأنهم لا يثقون ب�سركات الت�سويق عندما 

يتعلق الاأمر بم�ساركة بياناتهم ال�سخ�سية. فقط 

33 في المئة اأبدوا ثقتهم بقدرة ال�سركات العاملة 

حماية  على  الاجتماعي  التوا�سل  مواقع  عبر 

بيانات الم�ستهلكين على نحو فاعل �سد هجمات 

قرا�سنة الاإنترنت.

التغا�سي  يمكن  البع�ص،  اإلى  بالن�سبة  لكن 

اإذا كان ذلك في مقابل  عن بع�ص هذه المخاوف 

اإذ  مج��ان��اً،  ال�سركات  خدمات  من  ا�ستفادتهم 

اأعرب 58 في المئة من الم�ستهلكين في المملكة عن 

بتاريخ  المرتبطة  البيانات  لم�ساركة  ا�ستعدادهم 

ميلادهم، وحالتهم الزوجية بن�سبة 56 في المئة، 

 47 بن�سبة  فجاءت  ال�سخ�سية  اهتماماتهم  اأما 

في المئة. و�سكل الم�ستهلكون في المملكة ال�سريحة 

الاأكثر �سخاءً على م�ستوى اأوروبا وال�سرق الاأو�سط 

البيانات  م�ساركة  ا�ستعدادهم  �ساأن  واأفريقيا في 

المرتبطة بعاداتهم وممار�ساتهم اأثناء الت�سوق »42 

في المئة«، اإلى جانب اأرقام هواتفهم المحمولة »50 

في المئة«. واأبدى الم�ستهلكون ال�سعوديون ا�ستعداداً 

مقارنةً  ال�سخ�سية  بياناتهم  عن  للتخلي  اأك��بر 

بالم�ستهلكين في اأوروبا، الذين لم تتجاوز ن�سبة من 

يرف�سون تبادل وم�ساركة بياناتهم الخا�سة ثمانية 

في المئة فقط، في حين ت�سل ن�سبتهم اإلى 33 في 

المئة في المملكة المتحدة.

ال�سعودية  في  الم�ستهلكين  اإ���س��ارة  رغ��م  وعلى 

للم�سارف على اأنها ال�سركات الاأكثر موثوقية »91 

الطرق  الر�سا حول  ثمة حال من عدم  المئة«،  في 

فالم�ستهلكون  الخا�سة،  بياناتهم  لحماية  المتبعة 

المئة«،  في   86« الم�سارف  اتباع  ب�سرورة  يوؤمنون 

والقطاع العام والجهات الحكومية »80 في المئة«، 

و�سركات التاأمين »72 في المئة« والرعاية ال�سحية 

»71 في المئة«، ممار�سات اأف�سل في مجال الم�سادقة، 

وذلك من اأجل تحقيق قدر اأكبر من اأمن المعلومات. 

الاأو���س��ط  وال�سرق  اأوروب���ا  منطقة  ام��ت��داد  وعلى 

الم�ستهلكين على  المئة من  88 في  واأفريقيا، ي�سدد 

اأن من واجب الموؤ�س�سات تح�سين م�ستوى عمليات 

الم�سادقة لتحقيق قدر اأكبر من الاأمن.

اأن  لندن،  كلية  اأجرتها  جديدة  درا�سة  وجدت 

اأو  القرارات  باتخاذ  الاأ�سخا�ص  من  اثنين  قيام 

القرار  من  اأف�سل  يكون  والاألغاز  الم�سكلات  حل 

من  مجموعة  اأن  الباحثون  واأو���س��ح  ال��ف��ردي، 

خم�سة اأ�سخا�ص، اأكثر قدرة على اإيجاد اأجوبة اأو 

حلول للم�سكلات، مقارنة بالفرد.

وتم اختبار النظرية من خلال طرح اأ�سئلة، مثل 

ارتفاع برج اإيفل وعدد الاأباطرة في الاإمبراطورية 

الرومانية، وكانت اأخطاء المجموعات اأقل بن�سبة 

50 في المائة تقريباً، مقارنة بقيام �سخ�ص واحد 
بالاإجابة.

للدرا�سة  الرئي�ص  الكاتب  قال  ال�سدد،  وبهذا 

من  عديد  »وج��دت  نفاجا�ص:  جواكين  الدكتور 

مع  الاأف��ك��ار  مناق�سة  اأن  ال�سابقة  ال��درا���س��ات 

الاآخرين، يمكن اأن تعوق الحكمة الجماعية، لاأن 

واختفاء  التقليد  اإلى  ي��وؤدي  الاجتماعي  النفوذ 

اأن التاأثير الاجتماعي  قوة الح�سد، لكننا وجدنا 

حكمة  من  زادت  المجموعة،  داخ��ل  والم���داولات 

الح�سود، ومن خلال ح�ساب متو�سط التقديرات 

الجماعية القادمة من مجموعات مختلفة، وجدنا 

اأكثر حكمة، وانخف�ص الخطاأ  اأ�سبح  اأن الح�سد 

بن�سبة 50 في المائة«.

نُ�����س��رت في مجلة  وت�����س��ير ال���درا����س���ة ال��ت��ي 

المناق�سات  اأن  اإلى  بيهيفير«،  هيومن  »نات�سورال 

ما  الحل،  في  بالم�ساركة  للنا�ص  ت�سمح  الجماعية 

يزيد من فهمهم للم�سكلة، وي�ستند هذا الاأمر اإلى 

�سخ�ساً،   5180 اأ�سئلة معرفية عامة على  طرح 

كاأ�ص  الم�سجلة في  الاأه���داف  ع��دد  ذل��ك  بم��ا في 

العالم لكرة القدم عام 2010، وعدد الم�ساعد في 

ناطحة ال�سحاب الاأمريكية »مبنى اإمباير �ستيت«.

الاستثمار في التراث الوطني والثقافي يولد منافع 
اقتصادية فورية

السعوديون أكثر استعداداً للتخلي عن بياناتهم 
الشخصية مقارنة بالأوروبيين

حكمة »رأيان أفضل من رأي واحد« واقعية
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البحوث  اأن���واع  اأح��د  الم��ج��ذرة  النظرية  تعد 

النوعية التي تميزت بقدرتها على اإنتاج الجديد 

المنهجية  هذه  وتتميز  البحث،  عالم  في  والمميز 

تحليلي  عقل  ذي  باحث  وج��ود  تتطلب  بكونها 

اإلا  الوقت،  نف�س  في  واإب��داع��ي  منطقي  وتفكير 

قابلة  لي�ست  المنهجية  هذه  اأن  يعني  لا  هذا  اأن 

العبقرية،  العقول  اأ�سحاب  اإلا من قبل  للتطبيق 

المبتدئ،  للباحث  حتى  الا�ستخدام  �سهلة  فهي 

معينة  بخطوات  الال��ت��زام  على  الباحث  وتج��ر 

والتحليلي،  النقدي  التفكير  ع��الم  اإلى  تدخله 

هنا  ���س��وؤالاً  يطرح  محللًا  اأ�سبح  نف�سه  فيجد 

ويقارن هناك ويربط المعلومات ببع�سها في مكان 

اآخر، فيتو�سل لنتيجة جديدة.

لن اأ�ستعر�س هنا معلومات علمية حول تاريخ 

اأن  اأري��د  بل  المجذرة،  النظرية  منهجية  واأدوات 

مفاده:  فترة  منذ  ذهني  في  ي��دور  �سوؤالاً  اأط��رح 

ما الذي يجعل جامعتنا العزيزة تعزف عن مثل 

�سنع  في  اأهميته  رغ��م  البحوث  من  النوع  ه��ذا 

اأجيال قادة وخراء ومحللين ومبتكرين؟ ما الذي 

ننتظره حتى نتوقف عن ن�سخ البحوث الاأجنبيه 

بعد  الغالية  جامعتنا  الى  ونقلها  العربية  اأو 

تغيير عينة البحث اأو المدينة، ونكتفي بعد ذلك 

الاختبار  اأثر  لقيا�س   SPSS برنامج  با�ستخدام 

القبلي والبعدي اأو تلك الا�ستبانة التي قد تكون 

ال�سابقة  البحوث  اأح��د  م��ن  وج��اه��زة  مقتب�سة 

م�ستقبل  �سنع  نتوقع  اأن  لنا  وفكيف  القديمة؟ 

الهائل  الكم  كل هذا  بعد  الغالي  ووطنا  ل�سبابنا 

من التقليد؟!

هذه  لمثل  نلتفت  لكي  الوقت  ح��ان  يكون  قد 

روؤي��ة  على  ت�ساعد  التي  والمنهجيات  البحوث 

بالباحث لا  اآخ��ر، منظار خا�س  الاأم��ور بمنظار 

علاقة له بما حدث في الدرا�سات ال�سابقة وما 

يقوله المجال العلمي، ي�ساعد كل طالب على و�سع 

وطالما  به،  يقوم  بحث  كل  في  به  خا�سة  ب�سمة 

القراءة  بكثرة  وطلابنا  طالباتنا  نرهق  قد  اأننا 

والاإجراءات والبحوث فلمَ لا نرهقهم على الاأقل 

بما هو في م�سلحتهم وم�سلحة الوطن؟

الاأي��ام  يق�سون  اأنهم  هو  اليوم  يح�سل  ما  اإن 

لكتابة  كبيرة  جهوداً  ويبذلون  الليالي  وي�سهرون 

وقد  المكتبة  رف��وف  على  لت�سف  تجهز  اأبحاث 

تقراأ في يوم من الاأيام وقد لا تقراأ، فلن�ساعدهم 

ليبذلوا تلك الجهود وي�سهروا تلك الليالي بهدف 

ومهنية  معرفية  واإ���س��اف��ة  ج��دي��د  ���س��يء  �سنع 

للجامعة ومن ثم للمملكة الغالية، ولننقل بحوث 

طلبتنا من الرفوف اإلى الميدان.

اأمل اأحمد نا�صر ال�صقور

اأو  التحديات  اقتحام  ال�سباب  بع�س  ي�ست�سعب 

دخول �سوق العمل اأو خو�س غمار تجربة جديدة، 

ومقا�ساته،  رغباته  وح�سب  هواه  على  تكن  لم  ما 

وقد يعُر�س عن الفر�س المتاحة ويف�سل البقاء في 

جحيم الفراغ والجلو�س على جمر الانتظار، مهدراً 

اأمامه  تفتح  قد  فر�سة  وم�سيعاً  و�سنواته  عمره 

اأبواب النجاح. 

بعد  اأزم����ة  واج��ه��ت  جامعية  خ��ري��ج��ة  م��ن��يرة، 

ولم  المالية  في  البكالوريو�س  درجة  على  ح�سولها 

الاإحباط  تغلغل  وقد  ع��ام،  من  لاأك��ثر  وظيفة  تجد 

اإلى داخلها و�سعرت بالعجز، وتاأثرت حتى علاقتها 

بوالديها واإخوتها، وازدادت الم�ساكل بينهم ما دعاها 

اأ�سبحت  التي  غرفتها  في  والبقاء  اعتزالهم  اإلى 

منفاها الاختياري.

لا  واأ�سبحت  الفراغ  جحيم  في  منيرة  وعا�ست 

تخرج من غرفتها اإلا لاأمر طارئ اأو لاإعداد اأطباق 

الطعام الخا�سة بها، وخفية عن اأفراد اأ�سرتها، ثم 

الاأ�سري  عن محيطها  وانف�سالها  عزلتها  تفاقمت 

فرن  ل�سراء  دفعها  ال��ذي  الحد  اإلى  والاجتماعي 

لا  حتى  غرفتها  داخ��ل  فيه  الطعام  تعد  �سغير 

ت�سادف اأحداً من اأهلها في المطبخ.

عن  تويتر  في  تغريدة  منيرة  ق��راأت  ف��ترة  وبعد 

عيادة  في  ا�ستقبال  لموظفة  �ساغرة  وظيفة  وج��ود 

طبية، وقررت اأن تقدم عليها مع اإدراكها واقتناعها 

العلمية،  ودرجتها  طموحاتها  اإلى  ترتقي  لا  اأنها 

لكنها توقعت اأنها �ستكون اأف�سل من جحيم الفراغ 

الذي ترزح تحت وطاأته. ذهبت اإلى العيادة واأجرت 

اإلا  تنته  �سخ�سية لم  مقابلة  العيادة  معها �ساحبة 

المقابلة  وبعد  م��ن��يرة،  ي��د  في  الوظيفي  والعر�س 

تعاظمت رغبتها في �سغل هذه الوظيفة اإثر تعامل 

مالكة العيادة معها، وبقيت الاآن الخطوة الاأ�سعب 

كيف تقنع والديها بالعمل موظفة ا�ستقبال.

هذا  والداها  رف�س  اإذ  متوقعاً،  كان  ما  حدث 

وافقا  الابنة  من  اإلحاح  بعد  لكن  الوظيفي  الخيار 

با�سمها كاملًا،  األا ت�سرح  اأهمها  بعدة �سروط من 

وقد التحقت منيرة بالعمل في العيادة، ونجحت في 

تجاوز اأحزانها وحققت نجاحًا كبيًرا.

عملها  في  انتظامها  م��ن  �سنة  م��ن  اأق���ل  وب��ع��د 

العيادة  على  ت��تردد  �سيدة  منها  طلبت  الج��دي��د 

والتقيا في  �سخ�سي،  مو�سوع  لمناق�ستها في  رقمها 

مقهى بعد اأول ات�سال هاتفي، وعر�ست عليها تلك 

فروعه  اأحد  تدير  الذي  البنك  وظيفة في  ال�سيدة 

منيرة  واف��ق��ت  فيها،  لم�سته  ال��ذي  التميز  ب�سبب 

مبا�سرة.

اليوم  منيرة  تتبواأ  اللقاء  ذلك  من  �سنوات  بعد 

من�سباً قيادياً في ذلك البنك، مما �ساهم في تح�سن 

الخ��لاف��ات  ك��ل  وانق�سعت  اأ�سرتها  م��ع  علاقتها 

والاختلافات الب�سيطة بينهم، تجربة منيرة تخرنا 

خجولة  كانت  مهما  الاأولى  خطوتك  اأن  جميعاً 

تخطو  اأن  المهم  عظيمة،  خطوات  اإلى  �ستقودك 

وتر�سى بالقليل لتنال الكثير.

كيف أحافظ على جذوة الحماس في 
داخلي؟

اأم��ور يمكنك فعلها حتى تحافظ على ج��ذوة حما�صك  هناك عدة 

�صواء للدرا�صة اأو العمل:

 – »فكرة  مراحل  باأربع  مهمة تمر  اأو  م�سروع  كل  - ح��دد مهامك: 

خاتمة« والتعامل مع كل من هذه المراحل بما لا  تنفيذ –  تخطيط – 

الم�سروع يجب  فكرة  فمثلًا  وفتوراً،  كبوة  لك هذه  ي�سبب  قد  يلائمها 

بدقة  الم�سروع  و�سف  تقراأ  اأن  عليك  البداية،  من  وا�سحة  تكون  اأن 

كاملة حتى يمكنك كتابة عر�سك ب�سكل جيد ليختارك �ساحب الم�سروع 

وتنتقل للمراحل التالية، وهذا �سييُ�سر عليك الكثير في المراحل التالية 

من تخطيط وتنفيذ.

الذي  الجزء  تختار  اأن  باإمكانك  كان  اإذا  الج��ي��دة:  البداية  اخ��ر   -

جيداً،  �ستنجزه  اأن��ك  ت�سعر  ال��ذي  الج��زء  فاختر  الم�سروع  به  �ستبداأ 

فيمكنك مثلًا اأن تبداأ بالاأ�سهل حتى يحفزك لموا�سلة العمل، اأو يمكنك 

اأن تبداأ بالجزء الاأ�سعب الذي تظن اأنه �سي�ستغرق وقتاً اأكر من العمل 

البداية  اأن  يظن  من  هنالك  منه،  الانتهاء  بعد  بالاإنجاز  ت�سعر  حتى 

البداية  واأن  العك�س  يعتقد  الاآخر  والبع�س  لتحفيزهم،  تنجح  بال�سهل 

من الاأ�سعب هو الاأف�سل.

التراخي  اإلى  العمل نميل  عندما يحين وقت  - خذ الأم��ر بجدية: 

والتهرب منه، وذلك ب�سبب الاإح�سا�س اأن الاأمر �سعب اأو ربما نف�سل 

بعمله، اإلا اأن هذا ال�سعور يزول بمجرد البدء وترك هذه الظنون جانباً، 

اأن ت�سعر، وذلك  العمل بعدها ل�ساعات دون  اإنك قد ت�ستغرق في  بل 

لاأن الحاجز الذي كان يعوقك زال ولم يعد موجوداً، فاإذا كنت لم تنجز 

ما بداأته من عمل فالاأف�سل اأن تعود الاآن دون حتى اأن تكمل القراءة.

- خذ ق�صطاً من الراحة: عندما تحدد توقيت المهام ومواعيد عملك 

فلا تن�س اأن تف�سح لنف�سك مجالاً للراحة ونزع قاب�س الاإنترنت، ن�سف 

لكن  ون�سف،  �ساعة  كل  �ساعة  ربع  اأو  عمل  �ساعتي  كل  مثلًا  �ساعة 

الم�سكلة اأننا لا نلتزم حتى بمواعيد الراحة فنقلب اأوقات الراحة عملًا 

واأوقات العمل راحة، ومن هنا تاأتي الاإحباطات وتخبو الهمّة.

سيـــن 
وجيم

النظرية المجذرة وعلاقتها بالتفكير النقدي

فكر خارج 
الصندوق

خطوتك الأولى نحو النجاح

»المكان الوحيد الذي - قد - ياأتي النجاح 

فيه قبل العمل هو القامو�س«

جو�صتاف فلوبير

اأديب وروائي وفيل�سوف فرن�سي »1821 

- 1880م«.

صورة نقدية

يت�ستت الاإن�سان في جوانب الحياة فيهمل جانباً 

ويطغى جانب على اآخر..

وين�سى اأن هناك قانوناً كونياً يخل�سه من هذه 

الاأزمة هو قانون »التوازن في جوانب الحياة«.

هناء �صقر العنزي

ماج�صتير اأ�صول الربية

أجمل تعليق

التفكير النقدي36  العدد 1293 - الأحد 11 جمادى الأول  1439هـ الموافق 28 يناير 2018م8



17 9صحة  العدد 1293 - الأحد 11 جمادى الأول  1439هـ الموافق 28 يناير 2018م

الحمضيات غنية بإنزيمات حماية الحمض النووي 

طول فترة الرضاعة الطبيعية يقي من الإصابة بالسكري

اأثبتت درا�سة علمية جديدة توافر 

ال��واق��ي في  ال��ن��ووي  عامل الحم�ض 

بع�ض الفواكه والخ�سار.

 ،»Care2« م���وق���ع  وب��ح�����س��ب 

ال��واق��ي   DNA ع��ام��ل  اأن  ت��ب��ن 

وا�ستبعدت  للحرارة  ح�سا�سًا  ك��ان 

الدرا�سة اأن يكون العامل هو فيتامن 

C. واأ�سارت الدرا�سة اإلى اأن تناول 
فيتامن C مبا�سرة في التجارب لم 

يحدث اأي تاأثير على حماية الحم�ض 

ف��وا���س��ل  اإ����س���اح  في  اأو  ال���ن���ووي 

ح��ب��ل الح��م�����ض ال���ن���ووي، واأف����ادت 

الحم�ض  حماية  عامل  اأن  الدرا�سة 

ال��ن��ووي ه��و ال���»ك��اروت��ي��ن��وي��دب��ي��ت��ا-

 carotenoid كريبتوك�سانثن« 

الذي   ،beta-cryptoxanthin
يوجد اأ�سا�سًا في الحم�سيات، ويبدو 

الأق��ل حتى  الأول على  المر�سح  اأن��ه 

الآن.

اإنزيمات اإ�ساح

عند  اأن��ه  البحث  فريق  واأ���س��اف 

ت��ع��ري�����ض خ��اي��ا اإلى ط��ف��رة م��ادة 

حدوث  في  يت�سبب  فاإنه  كيميائية، 

الحم�ض  ف��روع  في  م��ادي��ة  فوا�سل 

ال��ن��ووي، ول��ك��ن في خ��ال اأق���ل من 

���س��اع��ة، يم��ك��ن لإن���زيم���ات اإ���س��اح 

تقوم  اأن  بالج�سم  النووي  الحم�ض 

بعملية لحام لمعظم الحم�ض النووي 

ببع�سه البع�ض مرة اأخرى.

واأ�ساف فريق البحث اأنه بتجربة 

اإ�سافة بع�ض تلك المغذيات النباتية 

الحم�سية، اأمكن م�ساعفة ال�سرعة 

اإ����س���اح الحم�ض  ب��ه��ا  ي��ت��م  ال��ت��ي 

جرت  ولكن  ف��ع��ال،  ب�سكل  ال��ن��ووي 

»بتري«  وعاء  بداخل  التجارب  تلك 

الم�ستخدم  الأ���س��ط��واني  ال��زج��اج��ي 

ن�سبة  والم�سمى  التجارب،  عمل  في 

للعالم الألماني بتري.

تجارب على الإن�سان

ق��ام  ال���درا����س���ات،  اإح�����دى  وفي 

ع�سير  من  كوب  ب�سرب  متطوعون 

ع��ي��ن��ات  ���س��ح��ب  وتم  ال���رت���ق���ال، 

واأف���ادت  �ساعتن،  بعد  دم��ه��م  م��ن 

الواقع  ال�سرر  بانخفا�ض  النتائج 

عن  والناجم  النووي،  الحم�ض  على 

حن  في  موؤك�سدة،  كيميائية  م��واد 

�سناعيًا  م�سروبًا  ت��ن��اول��وا  م��ن  اأن 

الع�سير  من  ب��دلً  الرتقال،  بنكهة 

الطبيعي، لم يح�سلوا على اأي نتيجة 

اإيجابية.

لذا اأثارت نتائج الدرا�سة الجديدة 

اإذا كان الأ�سخا�ض  ت�ساوؤلً حول ما 

الفاكهة  من  المزيد  يتناولون  الذين 

يعي�سون بقدر اأقل من تلف الحم�ض 

ال��ن��ووي؟ وج��اءت الإج��اب��ة ب��اأن تلك 

�سيما  ل  �سحيحة،  علمية  حقيقة 

الفاكهة  تناول  اإن  بل  الن�ساء،  بن 

والخ�������س���روات ال��ط��ازج��ة ي��ترج��م 

لاإ�سابة  اأق��ل  معدلت  اإلى  فعليًا 

بال�سرطان، كما ترتبط الحم�سيات 

بن�سبة  انخفا�ض  بتحقيق  وح��ده��ا 

الإ���س��اب��ة  اح���ت���م���الت  م���ن   10%
ب�سرطان الثدي.

لمر�سى  الحم�سيات  وب��اإع��ط��اء 

�سرطان الثدي الذين تم ت�سخي�سهم 

النباتية  المغذيات  اأن  تبن  حديثاً، 

اأن�سجة الثدي،  الحم�سية تتركز في 

على الرغم مما ا�ستكى العديد منهن 

ب�سبب  الحم�سيات«  »تج�����س��وؤ  م��ن 

الم�ستق المركز الذي قمن بتناوله.

ال��ب��اح��ث��ون بتقييم  ث��م ق��ام  وم��ن 

التطبيق  اأ�سلوب  ا�ستخدام  اإمكانية 

لجرعات  كا�ستراتيجية  المو�سعي 

بديلة، وجرى طلب ن�ساء متطوعات 

بنكهة  ال��ت��دل��ي��ك  زي����ت  ل��ت��ط��ب��ي��ق 

الرتقال على �سدورهن يوميًا، لقي 

ولكنه  مم��ت��ازًا  امتثالً  الطلب  ه��ذا 

للمقولة  م�سداقاً  وذل��ك  ينجح،  لم 

الطعام  تناول  »يجب  باأنه  ال�سائعة 

ولي�ض ارتداوؤه«.

مكمات غذائية

تج��رب��ة  ف�����س��ل  اإلى  ب��الإ���س��اف��ة 

نتيجة  كانت  المو�سعية،  الدهانات 

لتعزيز  كاروتينويد  مكمات  تناول 

�سلبية  ال��ن��ووي  الح��م�����ض  اإ���س��اح 

اأن  من  الرغم  وعلى  وغير مجدية، 

عنها  ينتج  لم  الغذائية  المكمات 

اأي تغيير لإ�ساح الحم�ض النووي، 

فاإن النظام الغذائي التكميلي الذي 

كانت  الج���زر  م��ك��ون��ات  في  ا�ستمل 

باأن  هذا  ويوحي  اإيجابية،  نتائج  له 

في  مهماً  ي��ك��ون  ق��د  ككل  »ال��ط��ع��ام 

الحم�ض  اإ���س��اح  عمليات  تح��وي��ر 

النووي«.

اأن  اك���ت�������س���اف  م����ن  وب���ال���رغ���م 

ك��ان  ال��رت��ق��ال  ع�سير  ا���س��ت��ه��اك 

وقائيًا �سد �سرطان الدم في مرحلة 

اأنه  اإثبات  يتم  لم  اأنه  اإل  الطفولة، 

عن�سر واقٍ من �سرطان الجلد، ومع 

ذلك فاإن الميزة البارزة تمثلت في اأن 

الحماية تعزى اإلى ا�ستهاك ق�سور 

الحم�سيات«.

ع�سير  �سرب  ف��اإن مجرد  ختاماً 

النوع  خطر  من  يزيد  قد  الرتقال 

الجلد،  �سرطان  من  الأك��ر خطورة 

بزيادة  اليومي  ال�ستهاك  ويرتبط 

لذلك  المخاطر،  في   60% ق��دره��ا 

يف�سل اللتزام بتناول ثمرة الفاكهة 

كلها، يمكنك تناول الحم�سيات، مع 

الطعام،  اأطباق  باقي  اإلى  اإ�سافتها 

ق�����س��وره في  م��ن  بع�ض  ت��ن��اول  عند 

مقولة  ت�سدق  وبالتالي  وجباتك. 

الذهبي  المح�سول  هو  الرتقال  اأن 

لأنه يمكن تناوله بالكامل بما ي�سمل 

الق�سر.

الائي  الأمهات  الآن لدى  اأ�سبح 

ير�سعن اأولدهن �سبب اآخر لموا�سلة 

به؛  القيام  و�سعهن  في  دام  ما  ذلك 

بعد اأن اأ�سارت درا�سة اأمريكية اإلى 

الطبيعية  الر�ساعة  فترة  طول  اأن 

م��رت��ب��ط ب��تراج��ع خ��ط��ر الإ���س��اب��ة 

ال�سكري حتى بعد ع�سرات  بمر�ض 

ال�سنن.

وب��ح�����س��ب »روي��������ترز«، اأو����س���ى 

الأمهات  باأل تر�سع  الأطفال  اأطباء 

حتى  طبيعي  ب�سكل  اإل  اأولده����ن 

ي�سبح عمرهم 6 اأ�سهر على الأقل، 

اإ�سابة  خطر  م��ن  يحد  ذل��ك  لأن 

الر�سع باأي عدوى في الأذن والجهاز 

للر�سع  المفاجئ  والم���وت  التنف�سي 

والح�سا�سية والبدانة وال�سكري.

وين�سح الأطباء الأمهات بموا�سلة 

على  عام  لمدة  الطبيعية  الر�ساعة 

درا�سات  ربطتها  عادة  وهي  الأق��ل، 

الإ�سابة  خطر  م��ن  بالحد  �سابقة 

بالكتئاب والبدانة واأنواع معينة من 

ال�سرطان.

فح�ض  الدرا�سة  هذه  اأجل  ومن 

اأمّ����اً   1238 ب��ي��ان��ات  ال��ب��اح��ث��ون 

لم ي��ك��نّ م�����س��اب��ات ب��ال�����س��ك��ري في 

البداية، وخال الخم�ض والع�سرين 

ام��راأة   182 اأ�سيبت  التالية  �سنة 

الإ�سابة  احتمال  وق��ل  بال�سكري، 

ل��دى   %48 ب��ن�����س��ب��ة  ب��ال�����س��ك��ري 

اأولده��ن  اأر�سعن  الائي  الأمهات 

اأ�سهر على  ب�سكل طبيعي لمدة �ستة 

لم  الائي  بالأمهات  مقارنة  الأق��ل 

طبيعي  ب�سكل  اأولده����ن  ير�سعن 

مطلقًا.

وقالت اأريكا جوندر�سون من ق�سم 

الأبحاث ب�سركة كايزر بيرماننت في 

اأوكاند بولية كاليفورنيا الأميركية: 

»ق���د ت��ك��ون ه��ن��اك ف��وائ��د �سحية 

للن�ساء من الر�ساعة الطبيعية اأكر 

مما كان معروفاً من قبل«.

9 عادات يومية تقضي على جهازك المناعي
ي��ع��ت��ر الج���ه���از الم���ن���اع���ي خط 

�سد  الواقية  وال���درع  الأول  ال��دف��اع 

نتعر�ض  التي  والعدوى  الفيرو�سات 

الحال،  وبطبيعة  الوقت،  ط��وال  لها 

فاإن الجهاز المناعي مرتبط ارتباطاً 

وثيقاً بالعادات والممار�سات التي يقوم 

بها الج�سم، فكلما زادت قوة الجهاز 

على  الج�سم  ق��درة  زادت  المناعي، 

مواجهة الأمرا�ض وتفادي العدوى.

وبعيداً عن الأطعمة العديدة التي 

قد توؤذي مناعة الج�سم، فاإن هناك 

التي  اليومية  العادات  من  مجموعة 

ج�سمك،  مناعة  على  بال�سلب  توؤثر 

وت�سره �سرراً بالغاً، وذلك على ذمة 

بال�سوؤون  المعني  »بولد�سكاي«  موقع 

ال�سحية.

فهناك 9 عادات يتبعها الكثيرون 

جهازهم  تدمر  اأنها  يدركوا  اأن  دون 

المناعي، وهي:

- ال�سهر لوقت متاأخر: فقد اأثبتت 

اأحدث الدرا�سات العلمية اأن ال�سهر 

لممار�سة  �سواء  لياً،  متاأخر  لوقت 

لم�ساهدة  حتى  اأو  الأع��م��ال  بع�ض 

جهاز  يدمر  ذل��ك  ف���اإن  التلفزيون، 

المناعة بالج�سم، فال�سهر يق�سي على 

الخايا الم�سوؤولة عن حماية الج�سم 

با�سم  والم��ع��روف��ة  الأم���را����ض،  �سد 

»�سيتوكينات«.

ال�سخ�سية:  النظافة  اإه��م��ال   -

الكثيرون ل يعطون الهتمام الازم 

ال�سخ�سية،  ال��ن��ظ��اف��ة  ب���اإج���راءات 

والتي ت�سمل على �سبيل المثال غ�سل 

اليدين با�ستمرار، خا�سة قبل تناول 

اليومي،  وال���س��ت��ح��م��ام  ال��وج��ب��ات، 

ومراعاة النظافة اأثناء طهي الطعام، 

تلك الإجراءات ل ت�ستغرق اأكر من 

دقائق معدودة، اإل اأن اإهمالها يعر�ض 

الج�سم للجرائيم الخطيرة.

- الم�ساركة في ا�ستخدام الأدوات: 

ال�سيئة،  ال���ع���ادات  م��ن  اأي�����س��اً  ه��ي 

اأو الأ�سدقاء،  فالكثير من الأخ��وات 

مثاً، يت�ساركون في ا�ستخدام الماب�ض 

اأو المنا�سف اأو اأدوات ت�سفيف ال�سعر، 

وكلها عادات تنقل الأمرا�ض والعدوى 

ا�ستخدام  اأن  كما  ال�سهولة.  بمنتهى 

مقاب�ض  م��ث��ل  ال��ع��ام��ل��ة  الأدوات 

الحمامات العامة اأو عربات الت�سوق 

ل��ذا فمن  اأي�����س��اً،  الأم���را����ض  تنقل 

بعد  جيداً  اليدين  غ�سل  ال�سروري 

ا�ستعمال تلك الأدوات العامة.

ل��ل�����س��ك��ر:  - ال���ت���ن���اول الم���ف���رط 

المكرر  لل�سكر  الم��ف��رط  ال�ستخدام 

ي�سر ب�سحة الج�سم، فهو ي�سعف من 

قدرة الج�سم على محاربة الجراثيم، 

كما اأن ال�سكر يمنع امت�سا�ض خايا 

مما   ،»C« لفيتامن  البي�ساء  ال��دم 

ين�سح  ل��ذا  الج�سم،  بمناعة  ي�سر 

با�ستخدام  التغذية  وخ��راء  الأطباء 

مثل  لل�سكر  الطبيعية  الم�����س��ادر 

الج�سم  احتياجات  لإ�سباع  الفاكهة، 

لل�سكريات.

اإهمال  اإن  الم��اء:  �سرب  اإهمال   -

يوؤدي  الم��اء  من  كبيرة  كميات  �سرب 

اإلى م�ساكل وعواقب وخيمة، تنعك�ض 

فمن  المناعي،  الجهاز  على  بالطبع 

من  الإن�����س��ان  ي�سرب  اأن  الطبيعي 

الم��اء يومياً،  اأك���واب م��ن  اإلى 10   8
ل�سمان الحفاظ على الجهاز المناعي 

للج�سم.

ال�سلبي:  والتدخن  التدخن   -

حتى اإذا كنت ل تدخن، فاإن تواجدك 

في مكان به مدخنون يعر�ض جهازك 

ال�سلبي  فالتدخن  للخطر،  المناعي 

�سلبياً  ويوؤثر  المناعي  جهازك  يكبح 

على  الم�سادة  الأج�سام  ق��درة  على 

حماية ج�سمك من الأمرا�ض.

- ت���ن���اول ال��وج��ب��ات ال�����س��ري��ع��ة: 

بالدهون  غنية  ال�سريعة  فالوجبات 

ال�سارة والزيوت غير ال�سحية، مما 

ويدمر  لل�سمنة  اأج�سامنا  يعر�ض 

اأجهزتنا المناعية، فال�سمنة تمنع خايا 

الدم البي�ساء من التكاثر وتوؤثر �سلبياً 

على انتاج الأج�سام الم�سادة التي تعتر 

بمثابة درعك الواقية �سد العدوى.

الكافين:  ���س��رب  في  الإف�����راط   -

الإف���راط في تناول الكافين له نف�ض 

الآثار الم�سرة الناتجة عن الإف��راط في 

النيكوتن الموجود في ال�سجائر، فالإفراط 

في الكافين يحفز الجهاز المناعي في 

الج�سم ويزيد من معدل التوتر، ما يوؤثر 

�سلبياً على الجهاز المناعي.

- ع���دم ا���س��ت��خ��دام ال��ك��ريم��ات 

يجب  ف��ا  ال�سم�ض:  م��ن  ال��واق��ي��ة 

ال�ستهانة بهذا الأمر على الإطاق، 

الكريمات  ا�ستخدام  عدم  اإن  حيث 

ال�سارة  ال�سم�ض  اأ�سعة  من  الواقية 

باأمرا�ض جلدية  لاإ�سابة  ي��وؤدي  قد 

عديدة ومنها ال�سرطان، فا �سرر في 

التعر�ض لأ�سعة ال�سم�ض في ال�سباح 

 ،»D« الباكر للح�سول على فيتامن

الج�سم  تعر�ض  في  الإف����راط  لكن 

لأ�سعة ال�سم�ض يدمر الجهاز المناعي.

مفاجأة.. معجون الأسنان 
سلاح لمكافحة الملاريا

يمكن  اأنه  ال�سناعي  بالذكاء  يعمل  اآلي  عالم  فيه  �سارك  بحث  ك�سف 

تطوير مكون �سائع في معجون الأ�سنان لمكافحة �سالت الماريا المقاومة 

للعقاقير.

ا�ستخدم  ريبورت�ض«،  »�ساينتفيك  دورية  في  ن�سرت  التي  الدرا�سة  وفي 

علماء من جامعة كمردج الريطانية العالم الآلي لإجراء فح�ض ي�سمل 

مادة  اإن  وق��ال��وا  وال��دوائ��ي��ة،  والجينية  الكيمياوية  الخ��ت��ب��ارات  ماين 

اأظهرت قدرة على  الأ�سنان  التي تدخل في تركيبة معاجن  التريكلو�سان 

وقف انت�سار الماريا في مرحلتن حرجتن في الكبد والدم.

وتودي الماريا بحياة ن�سف مليون اإن�سان تقريباً كل عام، غالبيتهم من 

الأطفال، في الأجزاء الفقيرة من اإفريقيا، لكن يمكن عاج المر�ض بعدد من 

الأدوية غير اأن مقاومة المر�ض لهذه العاجات تتزايد مما يثير المخاوف 

من اأن بع�ض �سالت المر�ض قد ت�سبح ع�سية على العاج.

لهذا ال�سبب يقول �ستيف اأوليفر من ق�سم الكيمياء الحيوية في جامعة 

و�سارك  ملحة،  �سرورة  اأ�سبح  جديدة  عاجات  عن  البحث  اإن  كمردج 

اأوليفر في قيادة الباحثن مع اإليزابيث بيلزلند.

ويعرف العلماء من قبل اأن مادة التريكلو�سان يمكنها وقف نمو طفيليات 

اإنزيم يعرف  تثبيط عمل  الدم من خال  الإ�سابة في  الماريا في مرحلة 

با�سم »اإنويل ريدوكتا�ض« ي�ساهم في اإنتاج الأحما�ض الدهنية، وفي معجون 

الأ�سنان ي�ساعد هذا في منع تراكم البكتيريا في الأ�سنان.

وخال الدرا�سة وجد فريق بيلزلند اأن مادة التريكلو�سان تثبط اأي�ساً 

عمل اإنزيم مختلف تماماً في طفيل الماريا يعرف با�سم »دي. اإت�ض. اإف. 

الم�ساد  بيريميثامن  عقار  هدف  هو  اآر«  اإف.  اإت�ض.  «»دي.  واإن��زيم  اآر«، 

للماريا الذي تزداد مقاومة طفيليات الماريا له خا�سة في اإفريقيا.

المجتمع  ثقافة  مفهومي  عن  تحدثنا  قد  الما�سي  الأ�سبوع  في  كنا 

وال�سحة النف�سية، وفي هذا العدد �سنركز على طبيعة العاقة بينهما، 

فنقول اإن  الفرد ي�ستمد تعليمه و�سخ�سيته وعاداته الإيجابية وال�سلبية 

وتقاليده وطريقته في العي�ض والحياة، ويعرف الحال من الحرام من 

خال ثقافته التي تر�سم مامح �سخ�سيته من خال البيت والمدر�سة 

بن  فالعاقة  الأخ��رى،  المجتمعية  الثقافية  والمراكز  والنادي  والم�سجد 

الثقافة وال�سخ�سية وبنائها عاقة قوية تر�سم خيوطها وتحدد اتجاهها، 

فهي كالبو�سلة للفرد تحدد ما يجب التوجه اإليه اأو البتعاد عنه.  

اأي  فثقافة  قوية،  عاقة  النف�سي  والمر�ض  الثقافة  بن  فالعاقة    

مجتمع  ت�سهم ب�سكل ملحوظ في ظهور بع�ض اأعرا�ض المر�ض النف�سي 

لدى اأفراده، بينما ثقافة اأخرى تكون مح�سنة للفرد عن المر�ض النف�سي، 

وتمتعه  حمايته  في  ي�ساهم  واجتماعياً  نف�سياً  ودعماً  له  وقاية  وتعمل 

ب�سحة نف�سية.. فثقافتنا الإ�سامية تدعم ال�سحة النف�سية لدى الفرد 

ال�سغر،  منذ  اأبنائها  نفو�ض  في  القيم  من  مجموعة  غر�ض  خال  من 

الراأي،  وال�ستقالية في  الم�سوؤولية  وال�سفح وتحمل  والت�سامح  كالحب 

مع  والن�سجام  الحياة  على  ت�سجع  التي  النبيلة  الإ�سامية  القيم  وكل 

الذات والمجتمع في اأعمال الخير.. عندها ت�سنع هذه الثقافة ال�سحة 

النف�سية  للفرد .. فالثقافة التي ينت�سر بن اأبنائها اأمثال وقيم ومبادئ 

اإيجابية تدعم ال�سحة النف�سية، بعك�ض الثقافة التي تزرع بذور المر�ض 

النف�سي والنف�سام في �سلوك الفرد وت�سرفه، واإليكم بع�ض الأمثال التي 

ن�سمعها وتدفع للمر�ض النف�سي:

- اليد التي ل تقدر عليها قّبلها؛اأدعو عليها بالك�سر؟؟

- ل تعمل خير ا؛ً �سر ما يجيك. 

- النا�ض �سر ما يجيك منهم خير.

- بو�ض الكلب على »ثمه« لما تاأخذ غر�سك منه..!!

- كن ر�سمياً مع النا�ض ول توريهم عن.

- اإن طمعوا فيك �سيعوك.

- اللي بيتزوج اأمي بقول له يا عمي. 

وغيرها من الكلمات التي تعر عن العجز وال�ست�سام وعدم القدرة 

مثل: 

ل اأقدر، ل اأ�ستطيع، �سعب، م�ستحيل، غير ممكن .. وغيرها كثير... 

وهي تدفع لل�سلبية  والتملق والظهور بمظهر كاذب، وتدعو اإلى عدم 

تحمل الم�سوؤولية والتبعية والخوف والجبن من المواجهة. وكلها عوامل 

مر�سية تقود للمر�ض النف�سي.

لكن من ال�سروري اأن نطرح ال�سوؤال التالي: هل ثقافتنا الحالية في 

تاأثرت  اأم  ال�سامية؛  العربية  الهوية  ذات  الثقافة  هي  الظروف  هذه 

بثقافات اأخرى واأ�سبح الفرد منا با هوية وا�سحة تميزه عن غيره اأو 

تميز ثقافته؟ هل هويتنا في اأزمة؟؟ 

هذا ما �سنجيب عليه اإن �ساء الله  في مقال لحق ..               

اأ�ستاذ م�سارك في ق�سم علم النف�ض 

اإ�سراف اللجنه الدائمة لتعزيز ال�سحة النف�سيه بالجامعة

الصحة النفسية وثقافة المجتمع »الجزء الثاني«
د. علي مو�صى ال�صبحيين

للتوا�صل مع الوحدات التي تقدم خدمات ال�صحة النف�صية بالجامعة: 

- وحدة الخدمات النف�صية بق�صم علم النف�س بكلية التربية- هاتف: 0114674801

- مركز التوجيه والإر�صاد الطلابي بعمادة �صوؤون الطلاب- هاتف: 0114973926

- وحدة التوجيه والإر�صاد النف�صي بعمادة �صوؤون الطلاب- هاتف: 0114673926

- الوحدة النف�صية بق�صم علم النف�س بالمدينة الجامعية »طالبات«- هاتف: 0532291003

- ق�صم الطب النف�صي بم�صت�صفى الملك خالد الجامعي- هاتف: 0114672402 

- م�صت�صفى الملك عبدالعزيز الجامعي- هاتف: 0114786100

امتنع عنها فورًا
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العلمي  والبحث  العليا  للدرا�سات  الجامعة  وكيل  مكتب 

4670110
مكتب وكيل الجامعة للم�ساريع 4672787

مكتب وكيل الجامعة للتبادل المعرفي ونقل التقنية 4670399

عمادة التعاملات الإلكترونية والت�سالت 4675723

عمادة التعلم الإلكتروني والتعليم عن بعد 4674864

عمادة تط�ير المهارات 4670693

عمادة الج�دة 4679673

عمادة ال�سنة التح�سيرية 4696238

عمادة القب�ل والت�سجيل 4678294

عمادة الدرا�سات العليا 4677609

عمادة البحث العلمي 4673355

عمادة �س�ؤون الطلاب 4677724

عمادة �س�ؤون المكتبات 4676148

عمادة �س�ؤون اأع�ساء هيئة التدري�س والم�ظفين 4678727

ال�ست�سارية  وال��درا���س��ات  للبح�ث  ع��ب��دالله  الملك  معهد 

4674222
مركز الدرا�سات الجامعية للبنات علي�سة 4354400

اأق�سام العل�م والدرا�سات الطبية للبنات بالملز 4785447

الإدارة العامة للاإعلام والعلاقات الجامعية 4678159

وكالة الجامعة للتط�ير : 4698368

ر�سالة الجامعة 4678781

م�ست�سفى الملك خالد الجامعي 4670011

والإ���س��ع��اف«  »ال��ط���ارئ  الجامعي  خالد  الملك  م�ست�سفى 

4670445
م�ست�سفى الملك عبدالعزيز الجامعي 4786100

م�ست�سفى الملك عبدالعزيز الجامعي »الط�ارئ والإ�سعاف« 

4775607
اإ�سعاف الجامعة 4671699

الأك��اديم��ي��ة  بالمنطقة  الآلي  الح��ا���س��ب  اأع��ط��ال  ب��لاغ��ات 

4675557
بلاغات ال�سيانة بالمنطقة الأكاديمية 4678666

�سيانة الهاتف بالمنطقة الأكاديمية 4675000

مجمع الخدمات 4673000

مجمع الملك �سع�د التعليمي 4682066 / 4682068

اإدارة ال�سلامة والأمن الجامعي »غرفة العمليات« 950

الدفاع المدني بالجامعة 0955

ارقام المدينة الجامعية للطالبات

وكيلة الجامعة ل�س�ؤون الطالبات  8051197

عميدة الكليات الإن�سانية     8053169

عميدة الكليات العلمية   8050063

الإن�سانية     بالكليات  والم��ال��ي��ة  الإداري�����ة  ال�����س���ؤون  وك��ي��ل��ة 

8052555
الإن�سانية    للكليات  الأك��اديم��ي��ة  لل�س�ؤون  الجامعة  وكيلة 

8051555
وكيلة �س�ؤون الت�سغيل والخدمات الم�ساندة    8053100

وكيلة عمادة �س�ؤون الطلاب ل�س�ؤون الطالبات     8051447

ر�سالة الجامعة الق�سم الن�سائي    8050913 

�سيانة المدينة الجامعية للطالبات 53161  80

العيادة الطبية بالمدينة الجامعية للبنات:

0118054450 - 0118054451

أرقام 
تلفونات 
تهمك..

عمادة �ض�ؤون اأع�ضاء هيئة التدري�س 

والم�ظفين - وحدة خدمات من�ض�بي الجامعة

»الأح�ال المدنية«

�  اإ�سدار �سهادة الميلاد.

� اإ�سافة الم�اليد ل�سجل الأ�سرة� 

� تبليغ ولدة.

»الج�ازات وال�ضتقدام«

� تجديد ج�از �سفر لل�سع�ديين.

� اإ�سدار تاأ�سيرات ال�ستقدام لعمّال 

المنازل وال�سائقين.

� اإ�سدار اإقامة وتجديدها.

� تمديد تاأ�سيرة الزيارة للقادمين لزيارة 

من�س�بي الجامعة المتعاقدين.

� تاأ�سيرة خروج وع�دة.

»المرور«

� تجديد رخ�س القيادة.

� تجديد ال�ستمارة.

� ا�ستبدال ل�حات ال�سيارة

الخدمات 
الحكومية

 ملهمة ال�شرق والغرب

الوقت:من ٤م اإلى ١١م

الجهة المنظمة: ملهمة ال�شرق لتنظيم المعار�ض 

والموؤتمرات

المكان: درة الريا�ض

مهارات التعامل مع الروؤ�شاء للموظفات

الوقت: من ٨�ض اإلى ١ظ

الجهة المنظمة: عمادة تطوير المهارات

المكان: مهارات ٦

ال�شعودي الدولي لإنترنت الأ�شياء

الوقت:من ٤م اإلى ١٠م

الجهة المنظمة: اأفق جـديـدة لتنظيم المعار�ض 

والموؤتمرات

المكان: مركز الريا�ض الدولي للمعار�ض والموؤتمرات

اإدارة الجودة ال�شاملة للموظفين

الوقت: من ١٠ اإلى ٢٫٣٠

الجهة المنظمة: عمادة تطوير المهارات

المكان: مبنى ٢٦ الدور الخام�ض قاعات تطوير المهارات

متكتك

الوقت: من ٤م اإلى ١١م

الجهة المنظمة: موؤ�ش�شة زوايا وطن لتنظيم المعار�ض

المكان: مركز الريا�ض الدولي للمعار�ض والموؤتمرات

الجزيرة العربية في الم�شادر الكلا�شيكية

الوقت: من ٩�ض اإلى ٢م

الجهة المنظمة: دارة الملك عبدالعزيز

المكان: دارة الملك عبدالعزيز

 ما�شك ال�شنوي للا�شتثمار ٢٠١٨

الوقت:من ٨�ض اإلى ٢٫٣٠ظ

الجهة المنظمة: مجموعة المخت�ض

المكان: فندق الفي�شلية، قاعة الأمير �شلطان

ت�شميم وبناء المقرر الدرا�شي لأع�شاء هيئة التدري�ض 

الجدد

الوقت: من ٩٫٣ اإلى ٢م

الجهة المنظمة: عمادة تطوير المهارات

المكان: كلية طب الأ�شنان

جائزة الملك عبدالعزيز للابل الثاني

الوقت:من  ٦�ض اإلى ٥م

الجهة المنظمة: دارة الملك عبدالعزيز

المكان: منطقة الريا�ض »رماح«

الطب التجميلي

الوقت: من ٤م اإلى ١١م

الجهة المنظمة: اآرام الما�شية لتنظيم المعار�ض 

والموؤتمرات

المكان: مركز الريا�ض الدولي للمعار�ض والموؤتمرات

التعلم المعكو�ض لأع�شاء هيئة التدري�ض

الوقت: من ٤م اإلى ٩م

الجهة المنظمة: عمادة تطوير المهارات

المكان: مبنى ٢٦ الدور الخام�ض

التميز في خدمة العملاء للموظفين

الوقت: من ١٠�ض اإلى ٢٫٣م

الجهة المنظمة: عمادة تطوير المهارات

المكان: مبنى ٢٦ الدور الخام�ض
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21 جمادى الأولى13 جمادى الأولى

25 جمادى الأولى14 جمادى الأولى

27 جمادى الأولى15 جمادى الأولى

22 جمادى الأولى13 جمادى الأولى

25 جمادى الأولى15 جمادى الأولى

18 جمادى الآخر21 جمادى الأولى

ورشةدورة

ورشةدورة

ورشةمعرض

ورشةبرنامج

دورةورشة

مؤتمردورة

سدوكو قاعدة اللعبة:

ال�����س���دوك��� ل��ع��ب��ة ي��اب��ان��ي��ة 

ع��م��ل��ي��ات  دون  م���ن  ���س��ه��ل��ة، 

ح�سابية.

تتاألف �سبكتها من 81 خانة 

�سغيرة، اأو من 9 مربعات كبيرة 

يحت�ي كل منها على 9 خانات 

�سغيرة.

على اللاعب اكمال ال�سبكة 

 ،9 الى   1 من  اأرق���ام  ب�ا�سطة 

مرة  رق��م  كل  ا�ستعمال  �سرط 

واحدة فقط، في كل خط اأفقي 

وفي ك��ل خ��ط ع��م���دي وفي كل 

مربع من المربعات الت�سعة.

ر�سالة الجامعة على تويتر 

@rsksu
ر�سالة الجامعة على ان�ستغرام 

@rsksu
ر�سالة الجامعة على قوقل بل�س

https://plus.google.com
ر�سالة الجامعة على يوتيوب

youtube : ResalahKSU
 ر�سالة الجامعة على الفي�س بوك

https://www.facebook.com/rsksu
ر�سالة الجامعة على الموقع الاكتروني

http://rs.ksu.edu.sa/

عن�ان الكتاب: علم النف�س المعرفي »جزاأين«

ROBERT J. STERNBERG; KARIN STERNBERG :الم�ؤلف

المترجم: ه�ضام حنفي الع�ضلي

ال�ضنة: 1438

فيها  ت��سلت  �سن�ات ط�يلة،  الراهنة  اإلى �س�رته  المعرفي  النف�س  علم  و�س�ل  ا�ستغرق 

نخبة من العق�ل الم�ستنيرة اإلى ا�ستب�سارات، ومعارف علمية ت�سارع في �سدقها الحقائق 

مي�سرة،  م�سيرتهم  تكن  ولم  ا ممهدة،  طرقًً هذه  رحلتهم  الباحث�ن في  ي�سلك  ولم  المادية. 

بل كان عليهم الت�سدي للم�سككين في علمية الظ�اهر المعرفية، واإثبات قابليتها للقيا�س، 

ا،  وابتكار طرق بحث تجعل من درا�ستها اأمرًا ممكنًا. وتاأرجحت م�سيرتهم �سع�دًا، وهب�طًً

وبلغت ذروتها فيما يعُرف بالث�رة المعرفية. هذا الكتاب اأقرب ما يك�ن اإلى م��س�عة �ساملة 

في علم النف�س المعرفي، التزم فيه الم�ؤلفان بعر�س الجذور العلمية، والأطر النظرية المف�سرة لكثير من الظ�اهر المعرفية. ولم 

يتحيزا ل�جهة نظر بعينها، حيث عر�سا مزايا وعي�باً �ستى وجهات النظر، و�سعيهما الدائم وراء الروؤى الت�ليفية.

  كر�ضي د. المانع ي�ضدر »في الثقافة النقدية« 

اأ�سدر كر�سي الدكت�ر عبدالعزيز المانع كتاباً بعن�ان » 

في الثقافة النقدية« والذي األفه اأ.د محمد عبدالرحمن 

نقدية  م��س�عات  في  اأب��ح��اث  خم�سة  وي�سم  الهدلق، 

الطيب  لأب��ي  النقدية  »الثقافة  وه��ي:  مختلفة  وثقافية 

المتنبي، والحجاج ب�ساأن الأحقية بالخلافة بين اأبي جعفر 

المن�س�ر والنف�س الزكية، واأنم�ذج ال�سعر العربي القديم 

ال�سعري:  اأب��ي تم��ام منه وال��ه��زروف وال��ق���ل  وم���ق��ف 

في  والنثر  ال�سعر  بين  والمفا�سلة  وال��دلل��ة،  الم�سطلح 

التراث النقدي العربي«. 

إصداراتإصدارات دار جامعة الملك سعود

وكالة الجامعة  للتخطيط  و التطوير - إدارة الإحصاء والمعلوماتمفكرة الشهر

الن�شر العلمي في الدوريات العلمية ISI لأع�شاء 

هيئة التدري�ض

الوقت: من ٤م اإلى ٩م

الجهة المنظمة: عمادة تطوير المهارات

المكان: مبنى ٢٦ الدور الخام�ض

تقديم البحوث والمل�شقات في الموؤتمر لع�شوات هيئة 

التدري�ض

الوقت: من ٨�ض اإلى ٢ظ

الجهة المنظمة: عمادة تطوير المهارات

المكان: مهارات ٥

دعم تعلم الطلاب لع�شوات هيئة التدري�ض

الوقت: من ٩�ض اإلى ١ظ

الجهة المنظمة: عمادة تطوير المهارات

المكان: مهارات ٥

مهارات العمل �شمن فريق للموظفات

التاريخ والوقت: ١٤٣٩/٥/٢٥هـ من ٨�ض اإلى ١٢ظ

الجهة المنظمة: عمادة تطوير المهارات

المكان: مهارات ٦

عالية اإك�شبو ٣

الوقت: من ٤م اإلى ١١٫٤٥م

الجهة المنظمة: عالية اآدم لتنظيم الموؤتمرات والمعار�ض 

وملتقيات الأعمال

المكان: فندق هوليداي اإن الزدهار

برنامج العرو�ض التقديمية »Prezi«  لع�شوات 

هيئة التدري�ض

الوقت: من ٨�ض اإلى ٢ظ

الجهة المنظمة: عمادة تطوير المهارات

المكان: مهارات ٦

تعزيز الثقة بالنف�ض  للموظفات

الوقت: من ٨�ض اإلى ١٢ظ

الجهة المنظمة: عمادة تطوير المهارات

المكان: مهارات ٦

ا�شتخدام اأدوات جوجل في التعليم لع�شوات هيئة 

التدري�ض

الوقت: من ٩�ض اإلى ٢ظ

الجهة المنظمة: عمادة تطوير المهارات

المكان: مهارات ٣

التدري�ض با�شتخدام ا�شتراتيجية حل الم�شكلات 

لع�شوات هيئة التدري�ض

الوقت: من ٨�ض اإلى ٢ظ

الجهة المنظمة: عمادة تطوير المهارات

المكان: مهارات ٥

٢٢ـ التميز في خدمة العملاء للموظفات

الوقت: من ٨�ض اإلى ١ظ

الجهة المنظمة: عمادة تطوير المهارات

المكان: مهارات ٥

مهارات التفاو�ض الفعال للموظفات

الوقت: من ٨�ض اإلى ٢ ظ

الجهة المنظمة: عمادة تطوير المهارات

المكان: مهارات ٦

التعليم ما بعد الثانوي: الهوية ومتطلبات التنمية

الجهة المنظمة: الجمعية ال�شعودية للعلوم التربوية 

والنف�شية

المكان: في رحاب الجامعة

جمادى الأول 

1439ه�

( يناير- فبراير )
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يعد المكتب الع�سب الرئي�سي لأي 

منظمة اأو �سركة اأو م�ؤ�س�سة اأو جهة 

عامة، وبناء على ذلك يجب الهتمام 

والتركيز عليه عند تاأ�سي�س الم�ؤ�س�سة 

اأو عند اإعادة بناء المكاتب.

وتتمثل العنا�سر الأ�سا�سية للمكتب 

م�ظف  »م��دي��ر،  الب�سري  الم����رد  في 

مهني، م�سرف.. الخ« والأدوات المكتبية 

»ح�ا�سيب  والتكن�ل�جية  ال��ي��دوي��ة 

وبرمجيات ومعدات اأخرى كالطابعات 

وال�سكانر والهاتف والفاك�س، اإ�ساف 

كال�ثائق  والمعل�مات  البيانات  اإلى 

والم���ع���ام���ات ال�������اردة وال�������س���ادرة، 

وعمليات المعالجة والت�سغيل ويق�سد 

تتخذ على  ال��ت��ي  الإج�������راءات  ب��ه��ا 

المعامات كالدرا�سة والتحليل والت�ثيق 

والأر���س��ف��ة  والت�سجيل  والت�سنيف 

ال�رقية اأو الإلكترونية.

وتنظيم  ترتيب  اأهمية  هنا  وت��رز 

المكتب، في اأن المكتب المنظم ينعك�س 

على اأداء الم�ظف اإيجابياً حيث يرفع 

روحه المعن�ية ويدفعه لاإنجاز وي�سعره 

بالراحة والألفة مما ي�ؤدي بدوره لرفع 

اإنتاجية الم�ظف، فحين تك�ن الأدوات 

وال�ثائق  والمعامات  مرتبة  المكتبية 

الم�ظف  ل��دى  الت�تر  يقل  م�سنفة، 

وي�سعر بالطمئنان ويتاأكد باأن عمله 

ي�سير ب�سكل �سحيح وبعيد عن ال�سياع 

والف��سى، وي�ؤدي اإلى �سه�لة ال��س�ل 

اإلى اأي اأداة اأو معاملة، في وقت �سريع 

اأداء  والكفاءة في  الفاعلية  مما يرفع 

الأعمال.

خ��ط���ات  ه���ن���اك  اأن  ���س��ك  ول 

المكتب،  لتنظيم  ب�سيطة  واإج����راءات 

تتمثل في اتخاذ القرار بترتيب المكتب، 

والبدء ب�سطح المكتب ومن ثم ترتيب 

الأدراج، وبعد ذلك الأ�سياء ال�سغيرة، 

اإم��ا  القديمة  الأوراق  م��ن  التخل�س 

اأو  »الم�����س���دات  اإتافها  اأو  بحفظها 

�س�ر المعامات المكررة، اأما بالن�سبة 

ل��اأوراق التي تعتقد اأنك �ستحتاجها 

في وقت ما ك�رقة اأفكار ح�ل م�سروع 

معين فباإمكانك اأن تدخلها في الما�سح 

بتخزينها  وتق�م  »ال�سكانر«  ال�س�ئي 

مثاً  ا�سم  تحت  م�سغ�ط  ملف  في 

»مفكرات العمل«.

ح��اول ق��در الإم��ك��ان اإبعاد معالج 

الكمبي�تر عن الم�ساحة الخا�سة بك 

اأن  على  واح��ر���س  المكتب  طاولة  في 

دائماً  تحتاجها  ل  منطقة  في  تك�ن 

اأو غالباً وعلى الأر�س، وذلك لت�فير 

م�ساحة خالية اأمامك لتق�م باأعمالك 

الدبا�سة  �سع  راح���ة،  بكل  الي�مية 

»ال�سيديات«  التخزين  واإ�سط�انات 

اأو  ال���درج  في  والآلت،  والمق�سات، 

الحاجة  حين  وا�سترجعها  ال���دولب 

ل��ه��ا، وم���ن الأف�����س��ل و���س��ع مل�سق 

يحمل ا�سمك على كل اأداة، وبالن�سبة 

با�ستمرار  التي ت�ستخدمها  ل��اأدوات 

مثل الأقام والم�س�دة، �سعها اأمامك 

بطريقة مرتبة.

حل�ل  ه��ن��اك  ل�����اأدراج  بالن�سبة 

عملية لترتيبها ك��سع �سناديق خا�سة 

اأدوات مكتبية  ال��درج، ق�سم  لتق�سيم 

وق�سم ق�سا�سات ورقية وق�سم كروت 

لاإك�س�س�ارات  وبالن�سبة  �سخ�سية، 

الأقام  كحافظة  المكتبية  الأطقم  اأو 

ال�سفافة المترا�سة الخا�سة  والأدراج 

تق�سيمها  فيمكن  الأوراق  بتنظيم 

اإلى »�سادر، وارد، ومعامات منتهية 

ومعامات م�ستمرة« ومقلمة وحافظة 

تنظيم  على  ت�ساعد  والتي  خطابات 

مكتبك.

ل�حة الماحظات التي تعلق عليها 

م�اعيدك واأف��ك��ارك، ح��اول اأن تجد 

ودعها  المكتب  م�ساحة في غرفة  لها 

قريبة منك، واأ�سف لم�ساتك الجمالية، 

ربما مزهرية زه�ر اأو �س�رة جمالية، 

منطقة  ثقافة  م��ع  يتفق  م��ا  ح�سب 

العمل، ول ي�سعك في م�قف محرج، 

حتى  المغلق  ال�ساي  ك���ب  وا�ستخدم 

لين�سكب م�سروبك المف�سل على اأهم 

معاماتك التي تنجزها.

احتفظ بالأ�سط�انات التي تعرف 

الأجهزة الإلكترونية كالحا�سب الآلي 

والطابعة في درج معين حتى ترجع لها 

في الحالت الطارئة، وحاول التخل�س 

التقنيات  با�ستخدام  الأ���س��اك  من 

الإم��ك��ان  ق��در  الا�سلكية  الحديثة 

والفي�زات  الت��سيات  وا�ستخدام 

المق�ية للتيار الكهربائي ل��سع منطقة 

اأ�ساك كهربائية محددة ل تمر و�سط 

غرفة المكتب.

عبدالله ال�سمراني

كلية العل�م الطبية التطبيقية

الأول  الإ����س���ارة في الج���زء  تم��ت 

من  اإلى مجم�عة  الم��ق��ال  ه��ذا  م��ن 

لاإنفاق  النا�س  تدفع  التي  الأ�سباب 

باقي  اأكمل  والي�م  الدخ���ار،  وع��دم 

الأ�سباب واأتلم�س بع�س الحل�ل، التي 

في  ال��ت���ازن  على  ت�ساعد  اأن  يمكن 

الإنفاق والتع�د على الدخار.

• ع�سر الإعانات: الع�سر الذي 
نحياه لم يعد كما الع�س�ر ال�سابقة، 

ت�سج  مكان  ك��ل  في  ح�لك  الأل�����ان 

بالإعانات المبهرة، واأنت الم�ستهدف، 

�سئت اأم اأبيت �ستك�ن حتمًا ال�سحية، 

�ستجد  ي�تي�ب  على  نافذتك  افتح 

�سفحاتك  على  افتحها  الإعانات، 

الجتماعية �ستجد الإعانات، افتح 

من  اهرب  اإعانات،  �ستجد  التلفاز 

ال�سارع  اإلى  الحديثة  و�سائلك  ك��ل 

اأي�سًا  �ستجد  الهدوء،  ربما  متلم�سًا 

مت�سابكة  منظ�مة  اإنها  الإع��ان��ات، 

مجرد  وجعله  الإن�����س��ان  ت�سليع  م��ن 

ا�سمه الحث  ل�ح�س مخيف  �سحية 

على ال�سراء.

في درا�سة م�سحية وجد الباحث�ن اأن 

 Facebook 40 من م�ستخدمي%
قد   Pinterest و   Twitterو
م�ساهدتها  بعد  منتجات  ا���س��تروا 

كما  �سفحاتهم  على  م�ساركتها  اأو 

يعتقدون  الم�ستهلكين  م��ن   30٪ اأن 

قراراتهم  على  ت�ؤثر  ب�ك  الفي�س  اأن 

الم�ستهلكين هم  ال�سرائية و٪71 من 

�سراء  عملية  لإج���راء  عر�سة  اأك��ر 

و�سائل  على  الت��سيات  اأ�سا�س  على 

الت�ا�سل الجتماعية.

وه�����ذا الأم������ر له 

ك��ب��ير في كبح  ت��اأث��ير 

جماح الدخار وجعله 

�سكان  ل��دى  م��ت���ف��رًا 

اأق��ل  في  الع�سر  ه��ذا 

الح���دود، وب��ن��اء على 

مامح  تختفي  ذل��ك 

اأي تخطيط م�ستقبلي 

اأو و�سع روؤى اأو تنظيم 

للميزانية.

والح��������ل ي��ت��م��ث��ل 

فعالة  خ���ط����ات  في 

اأولها:  تبنيها،  يمكن 

لهذه  التعر�س  تجنب 

الإعانات قدر الإمكان، ثم محاولة 

�سعبة  الح��ال��ة  تلك  اإلى  ال������س���ل 

الإع��ان  تاأثير  تكافح  التي  المرا�س 

�سيء  مجرد  وتجعله  نف�سياتنا  على 

عابر غير م�ؤثر، ثم اأخيًرا الن�سغال 

اإليه  ن�سب�  ما  نح� تحقيق  بال�سعي 

اأحام وطم�حات كبيرة، فذلك  من 

ي�ساعد كثيًرا في خف�ت اأي �سيء اآخر 

في الج�ار.

النظم  اإن  ال��ت�����س���ق:  ج��ن���ن   •
الت�س�يقية الحديثة م�ؤثرة في الإن�سان 

اإلى اأبعد حد، والت�س�يق لم يعد يت�قف 

على الإعانات ال�سابق ذكرها، واإنما 

ه� ممتد لأ�سياء اأخ��رى كثيرة تحث 

في الأخير �سحيتها اأو الإن�سان ب�جه 

اكت�ساب �سراهة من حيث  عام على 

اإرادة التملك والح�س�ل على المزيد، 

مثال �سغير على ذلك يمكننا اأن نراه 

في طرق عر�س المنتجات في الأ�س�اق 

الح���دي���ث���ة »ه���اي���ر 

ماركت«، حيث ل يتم 

الأمر هباءً واإنما عر 

ف��ن خ��ا���س يخاطب 

ن��ف�����س��ي��ات ال��زب��ائ��ن 

ويجعلهم  والعماء، 

ي���دخ���ل����ن ال�����س���ق 

لي�ستروا �سيئًا واحدًا 

م�سترين  ليخرج�ا 

لأ����س���ي���اء واأ����س���ي���اء، 

وهذا الأمر له تاأثيره 

على  كذلك  المبا�سر 

الدخ�����ار وال��ع��زوف 

ع���ن���ه، ل�����ذا ع��ل��ي��ن��ا 

التخطيط الم�سبق للت�س�ق وال�ستقرار 

و�س�ؤال  ب�سكل حا�سم  نريده  ما  على 

اأنف�سنا قبل كل �سيء �سن�ستريه هل 

هذا حقًا نحتاجه؟!

بالحياة:  ال�ستمتاع  في  الرغبة   •
بع�س المغامرين يعتقدون اأن الدخار 

منافٍ ب�سكل تام لمعنى المتعة، وبالتالي 

التخطيط  ع���دم  �سبيل  ع��ل��ى  ف��ه��م 

اأدن��ى  دون  ب��ب��ذخ  اأم���ال��ه��م  ينفق�ن 

العتقاد  وه��ذا  الع�اقب،  في  تفكير 

اأم��ر نف�سي في الأخ��ير يتك�ن داخل 

هذه  هيئة  على  لنا  ويظهر  الإن�سان 

ت�ستمتع في  اأن  لك  »كيف  المبالغات، 

اأنفق« هذا ه� ملخ�س  باأن  الحياة؟ 

اعتقادهم، وبالتالي هم اأعداء ب�سكل 

وا�سح لفكرة الدخار.

ومعالجة ه��ذا الأم��ر ربم��ا تتمثل 

ب�سيء ب�سيط، وه� تخيل مدى الحالة 

عليها  نك�ن  اأن  يمكن  التي  الم��زري��ة 

اإلى  هذا  الكثير  اإنفاقنا  بنا  اأدى  اإن 

حيز  اإلى  الكفاية  حيز  من  الخ��روج 

الحاجة والفقر والع�ز، مجرد التخيل 

ال�ستمتاع  عن  الباحثين  لردع  كافٍ 

فقط،  الإن��ف��اق  خ��ال  من  بحياتهم 

لأول�ياتهم  تنظيمًا  اأك���ر  وجعلهم 

وادخارًا لأم�الهم.

اإ�سعاد من ح�لنا وم�ساعدتهم:   •
هي من الأ�سباب النف�سية ذات البعُد 

القيمي الجميل، حيث يك�ن لاإنفاق 

واللج�ء  فعله  في  وجيه  �سبب  هنا 

اإليه، وه� اإرادة اإ�سعاد من ح�لنا من 

ذلك،  اإلى  وما  والأ�سدقاء  المقربين 

وتلك �سُنة ح�سنة يجب علينا جميعًا 

اأن نبا�سرها بالفعل وال�ستطراد، لكن 

حدودنا  لدينا  تبقى  ذاته  ال�قت  في 

نُ�سعد  لأن  اأه��اً  تبقينا  التي  الآمنة 

من ح�لنا ط�ل ال�قت، ل مرة واحد 

ننفق فيها كل ما نملكه وانتهى الأمر.

في الخ��ت��ام، ال��ت���ازن ه��� المطلب 

مقالنا،  عنه  يبحث  ال���ذي  الرئي�س 

وكذلك  الدخ���ار  معنى  يقدر  ت����ازن 

يفيد،  فيما  ال�سحيح  الإنفاق  معنى 

ل اإ�سراف ول تقتير، بل طريق و�سط 

يخطط وياأخذ باأ�سباب ال�اقع كاملةً 

وحتى ال��س�ل بها اإلى كل ما نرن� اإليه 

من اأحام ونجاحات نتمناها، الإنفاق 

ف�سيلة والدخار ف�سيلة؛ والح�سيف 

من يعلم متى هذا ومتى ذاك.

مدرب مهارات الحياة في الذكاء 

المالي

ع�ضو هيئة التدري�س كلية 

ال�ضيدلة

رمال السليكا ثروة غير مستثمرة
تعتر رمال ال�سليكا مهمة في عالمنا، حيث يتم ا�ستخدامها وال�ستفادة 

منها في مجم�عة كبيرة من ال�سناعات بدءاً من تنقية المياه، اإلى �سناعة 

الزجاج، اإلى ال�سب ال�سناعي، اإلى ن�سف الرمل، لإنتاج الخر�سانة.

واحدة من ال�ستخدامات الرئي�سية لرمال ال�سليكا في عالمنا الحا�سر 

ه� ا�ستخدامها كعن�سر في الخر�سانة ال�سناعية والكثير من ال�سناعات 

المعروفة تعتمد عليها، ويجب التعامل معها بحذر فاإنها ت�سكل خطرًا اإذا 

لم يتم التعامل معها ب�سكل �سحيح.

اأبرز المخاطر الناتجة عن ا�ستخدام رمال ال�سليكا والتعامل معها اأنها 

اأن  اأو قناع  ت�ؤثر على الرئتين، ويمكن لعدم ارتداء جهاز تنف�س �سناعي 

ي�ؤدي اإلى تهيج الرئة، ويمكن اأن ي�سبب التعر�س لها لفترات ط�يلة بحالة 

مزمنة معروفة با�سم »ال�سحار الرملي«، وه� مر�س لي�س له عاج، ويمكن 

اأو  ال�سليكا  رمال  اأن  الم��س�ع  وراأي��ي في  وفاة،  اأو  �سديداً  األماً  ي�سبب  اأن 

ال�سليكا ثروة كبيرة يجب اأن ت�ستثمر وت�ستغل بال�سكل ال�سحيح.

محمد عبدالعزيز العنقري
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التنمية ال�ضحية نه�ضة للمجتمع

أ.د. يوسف بن عبده عسيري

»الم��ب��ادرات  عن�ان  حملت  التي  ال�سابقة  المقالة  خ��ال  حر�ست 

نبذة عن  الكريم  للقارئ  اأقدم  اأن  العالمية«  ال�سحة  لمنظمة  المجتمعية 

»المكتب  العالمية  ال�سحة  منظمة  اأ�سدرته  ال��ذي  الن�عي  الإ���س��دار 

تدريبي  »كتيب  ع��ن���ان  يحمل  وال���ذي  المت��سط«  ل�سرق  الإقليمي 

والمتدربين«. للمدربين  اأدوات عملية   - المجتمعية  للمبادرات 

الن�عي  الإ���س��دار  ه��ذا  اأهمية  المقالة  تلك  خ��ال  وا�ستعر�ست 

ال��رام��ج  اأن  اإلى  ي�سير  واأن���ه  خا�سة  محت�ياته،  واأه���م  واأق�����س��ام��ه 

ما  منها  ا�ستفاد  قد  العالمية  ال�سحة  منظمة  قدمتها  التي  التدريبية 

اإقليم �سرق المت��سط. 15.5 ملي�ن �سخ�س في  يزيد عن 

تركيزه  اهتمامي  اأثار  القيم  الإ�سدار  ذلك  ا�ستعرا�س  خال  ومن 

النجاح  تحقيق  وتعر  المجتمع،  نه�سة  في  ال�سحية  التنمية  دور  على 

الكامل في بع�س الرامج ب�سبب غياب الدور الب�سري المجتمعي فيها، 

المجتمعي  واللتفاف  المدربة  الب�سرية  الك�ادر  اأهمية  ي�ؤكد  ما  وه� 

منها. ال�سحية  تنمية خا�سة  لأية  الم�ؤيد 

بتبني  قامت  العالمية  ال�سحة  جمعية  اأن  الإ���س��دار  ه��ذا  ويذكر 

الما�سي،  القرن  من  الت�سعينات  اأواخر  في  للجميع«  »ال�سحة  مفه�م 

ال�سحيح  الأ�سل�ب  اأنها  على  الأولية  ال�سحية  الرعاية  تبني  تم  كما 

فرد. لكل  لل�سحة  الأمثل  الم�ست�ى  لتحقيق 

2000 ب�سبب  لكن هدف »ال�سحة للجميع« لم يتحقق بحل�ل عام 

اأ�سا�ساً، وقلة العمل بين  الق�س�ر ال�ستراتيجي، و�سعف دور المجتمع 

في  ال�ستثمار  وتركيز  التنمية،  نح�  المتدرج  والأ�سل�ب  القطاعات، 

التنمية. الب�سري في  البعد  اإهمال  التحتية مع  البنية 

ثبت  »لقد  بق�له:  النجاح  عدم  اأ�سباب  الإ�سدار  هذا  يحلل  كما 

تتطلب  فهي  لذلك  منعزل؛  باأ�سل�ب  تتحقق  اأن  يمكن  ل  ال�سحة  اأن 

اأ�سل�باً متكاماً متعدد الأطراف للتنمية، واإقامة �سراكات ن�سطة بين 

المعنيين«. الم�س�ؤولين  و�سائر  المجتمعات 

مترابطان  الحياة  ون�عية  ال�سحة  اأن  اإلى  اأي�ساً  الإ�سدار  وي�سير 

ن�عية  الآخر، ويعتمد تح�سين  ويعتمد كل منهما على  بعيد،  اإلى حد 

ومح�  اأف�سل،  �سحية  اأو�ساع  على  العائات  ح�س�ل  على  الحياة 

ناحية  وم��ن  الدخل،  وم���ارد  المعي�سية،  الظروف  وتح�سين  الأم��ي��ة، 

التنمية  اأخرى من خال تح�سين ن�عية الحياة لاأف�سل فاإننا ن�سجع 

ال�سحية. الب�سرية ومن ثم تح�سين الحالة 

الإقليمي  المكتب  قيام  وراء  ال�سبب  ه�  ذلك  اأن  الإ�سدار  ويك�سف 

التالية  المبادرات  باإدخال  العالمية  ال�سحة  لمنظمة  المت��سط  ل�سرق 

ال�سحية،  القرى  وبرنامج  الأ�سا�سية،  التنم�ية  الحتياجات  »اأ�سل�ب 

والتنمية«. ال�سحة  ال�سحية، والمراأة في  المدن  وبرنامج 

العملية مدى الرتباط بين  التجارب  الإ�سدار ومن خال  وي��سح 

والدعم  الب�سرية  للك�ادر  الحا�سم  والدور  المجتمع،  وتنمية  ال�سحة 

المجتمعي في نجاح كافة الرامج التنم�ية خا�سة ال�سحية منها، كما 

طرح الإ�سدار عدداً من الأمثلة التي ت�ؤكد ذلك.

العامل  يبقى  �س�ف  الب�سري  العن�سر  باأن  قناعتي  ي�ؤكد  ذلك  كل 

الجانب  في  خا�سة  مجتمعية  تنمية  اأي��ة  تحقيق  في  والم���ؤث��ر  الفارق 

ال�سحي، كما ي�ؤكد ذلك الترابط الق�ي بين التنمية ال�سحية ونه�سة 

في  الحياة  ن�عية  وتح�سين  ال�سحية  والتنمية  جانب،  من  المجتمع 

على  التاأكيد  اإلى  يدفعنا  ما  ذلك  ولعل  اآخر،  جانب  من  المجتمعات 

التي  تلك  خا�سة  الب�سرية،  الك�ادر  وتدريب  بتنمية  الهتمام  اأهمية 

المجتمع  تدعم  التي  المختلفة  التنمية  برامج  تقديم  م�س�ؤولية  تت�لى 

وت�سهم في رقيه.

وكيل الجامعة للتخطيط والتط�ير

دوافع خفية وراء عدم الادخار »2-2«

ال�سخرية  ب��الن��ه��ي��ارات  يق�سد 

تك�ن  ال��ت��ي  ال�سخ�ر  كتل  ان��ه��ي��ار 

ق��اب��ل��ة ل��ل��ت��ف��ك��ك، وت��ن�����س��اأ ه��ذه 

الف�ا�سل  ل�ج�د  نتيجة  النهيارات 

ج���ذور  ب��ف��ع��ل  اأو  ال�����س��خ���ر  ب���ين 

النباتات اأو بفعل ذوبان الجليد.

اأع���الي  م��ن  تنق�سم  اأن  ويم��ك��ن 

قطع  ال��ت��ال  ���س��ف���ح  اأو  الج��ب��ال 

من  مجم�عة  تتحرك  اأو  �سخرية 

كاملة  ب�س�رة  ال�سخرية  الطبقات 

وب�سرعات مختلفة من خال �سف�ح 

الف�ا�سل  ط�ل  على  اأو  النف�سال 

وقد  ال�سخ�ر،  ب��ين  تح�سل  ال��ت��ي 

م�ست�يات  ف���ق  ال�����س��خ���ر  ت��ن��زل��ق 

النق�سام  عملية  وتعرف  الف�الق 

هذه بانزلق ال�سخ�ر.

وتح����دث الن����زلف����ات ب�����س���رة 

م�����س��ت��م��رة في الم��ن��اط��ق الم��رت��ف��ع��ة 

ت�����س��م��ل ه��ذه  ق��د  اأو  والم��ت��ع��رج��ة، 

الفعاليات  ال�سخرية  الن��ه��ي��ارات 

الطرق  حفريات  كعمليات  الأخ��رى 

وال�����س��ك��ك الح��دي��دي��ة ع��ن��دم��ا تمر 

خط�طها تحت ال�سف�ح الجبلية.

وتنهار  ال�سخ�ر  تتحرك  وق��د 

وحينما  �ساعة.  كم/   600 ب�سرعة 

تنهال كتل طينية من خال �سط�ح 

بالنجرافات  حينها  ت�سمى  معينة 

بطيئة  �سرعتها  اأن  وبم��ا  الطينية 

م�سافات  اإلى  ت��ت��ق��دم  ل��ن  ل��ذل��ك 

انهيار  اإلى  ت�ؤدي  بعيدة، ولكنها قد 

�سحب  اأو  ط��ري��ق��ه��ا  في  الم���ب���اني 

طريقها،  في  الم��ت���اج��دة  الأ���س��ج��ار 

وت�����س��م��ل النج���راف���ات ال��روا���س��ب 

الغنية بال�سل�سال اأو الطين الناعم.

رملية  ان���زلق���ات  تح�سل  وق���د 

وتنجرف على هيئة �سط�ح �سديدة 

الأن��ه��ار  �سفاف  وعند  الن��ح��دار، 

تعرية  اإلى  ال�س�اطئ  هذه  وتعر�س 

ناتجة عن حركة المياه المن�سابة على 

ط�ل خط ال�ساحل، فعندما تنك�سر 

ه���ذه الأج�����س��ام ال��رم��ل��ي��ة وت��ن��ه��ار 

كتل  اإلى  تتح�ل  الداخلية  روابطها 

اأو حطام من الأرا�سي المنزلقة.

الأر�سية  الكتل  تت�سبع  وعندما 

ال�سل�سالية  الم��ع��ادن  م��ن  الم���ؤل��ف��ة 

وال��ط��ي��ن��ي��ة الأخ�����رى، ف��اإن��ه��ا ت��ب��داأ 

ب��الن�����س��ي��اب وت�����س��ب��ح ل��زج��ة مثل 

في  الظ�اهر  ه��ذه  وتكر  العجين، 

اإلى  تتعر�س  التي  النهرية  ال�ديان 

ع���ا���س��ف م��ط��ري��ة ���س��دي��دة، وفي 

من  التي تح�سل  الركانية  المناطق 

بمياه  الركانية  ال��ن���اتج  اخ��ت��اط 

الأمطار.

الطينية  الكتل  ه��ذه  مثل  وتكر 

المن�سابة في المناطق التي تفتقر اإلى 

حركات  وه��ن��اك  النباتي،  الغطاء 

ال��زح��ف،  ت�سمل  بطيئة  اأر���س��ي��ة 

الأرا�سي،  ان�سياب  التربة،  انتفاخ 

وزحف  ال�سخرية،  المخاريط  زحف 

�سخ�ر الجليديات.

في  ت�ساعد  التي  ال��ع���ام��ل  وم��ن 

الم�ستمر  التعاقب  ال��زح��ف  عملية 

الم��ي��اه  م���ن  الج���ف���اف  اأو  للت�سبع 

الم���اد  اأو  ال��ف��راغ��ات  الم��ت���اج��د في 

النباتات  ج��ذور  اأن  كما  المفككة، 

التي  ال�سق�ق  ح��دوث  في  تت�سبب 

واأي�ساً  الزاحفة،  بالتربة  تت�سبب 

ت���اأث���ير ال����ري����اح ع��ل��ى الأ����س���ج���ار 

وجذورها.

محمد �سالح العقيدي

كلية العل�م

الفرق بين الانهيارات الصخرية والانزلاقات الرملية

أهمية المكتب في بيئة العمل



ال��ت��غ��ي��ر ���س��م��ة م����ن ���س��م��ات 

وا�ستيعابه  معه  والتعامل  الع�سر، 

وت��وظ��ي��ف��ه لم ي��ع��د ت��رف��اً ف��ك��ري��اً، 

عملية  وت��ع��د  ملحة  ���س��رورة  ب��ل 

طبيعية  ظاهرة  والتغير  التطوير 

اأهمية  وتنبع  اإن�سان،  كل  يخو�سها 

الم�ستمرة  الح��اج��ة  م��ن  ال��ت��غ��ي��ر 

بما  وتغيرها  الأه���داف  لتعديل 

التجديد  متطلبات  م��ع  يتما�سى 

جوهر  يم��ث��ان  ال��ل��ذي��ن  والتغير 

الحياة. مراحل 

»تغير  ب��اأن��ه  ال��ت��غ��ي��ر  وي��ع��رف 

وواعٍ  وه����ادف  وم��ق�����س��ود  م��وج��ه 

البيئي  التكيف  لتحقيق  ي�سعى 

ي�سمن  بما  والخ��ارج��ي  الداخلي 

اأكثر  مرغوبة  حالة  اإلى  النتقال 

الم�سكات«. حل  على  قدرة 

العنا�سر  م��ن  ال��ع��دي��د  وه��ن��اك 

العتبار  في  اأخ��ذه��ا  يجب  ال��ت��ي 

ل���������س����م����ان نج����اح 

الج���ه���ود الم��ب��ذول��ة 

وتفعيل  تطبيق  في 

ال����ت����غ����ر، اأول����ه����ا 

عامة  روؤي���ة  وج���ود 

وتحديد  لل�سخ�ص 

مرحلة  كل  في  دوره 

تحديد  ثم  حياتية، 

جميع  بين  العاقة 

عملية  في  الموؤثرين 

��ا  ال��ت��غ��ي��ر، واأي�����سً

ت��ط��ب��ي��ق ال��ت��غ��ي��ر 

زمنية  مراحل  على 

م��درو���س��ة، وك��ذل��ك 

جهود  ا�ستمرارية  على  المحافظة 

النتائج. ودعم  وت�سجيع  التغير 

وتحديد  معرفة  الأهمية  وم��ن 

خ���ط���وات واإج��������راءات ال��ت��غ��ي��ر، 

التغير  ونوع  حجم  معرفة  ومنها 

تحقيقه  الم��ط��ل��وب 

ودرجة  اإن�سان،  لكل 

م���ق���اوم���ة ال��ت��غ��ي��ر 

ن�������س���ان  داخ������ل الإ

ودرج�������ة ال���ت���اأث���ر 

عملية  الخارجي في 

ال��ت��غ��ي��ر، وتح��دي��د 

ال�����وق�����ت ل���ب���داي���ة 

ون����ه����اي����ة ع��م��ل��ي��ة 

بالإ�سافة  التغير، 

ت���ك���ون  اأن  اإلى 

باأ�سخا�ص  محاطاً 

م�������������س������ان������دي������ن 

لعملية  وم�سجعين 

لتغير. ا

تكون  اأن  اإم��ا  التغير  اأ���س��ب��اب 

التاأثر  ومنها  خارجية،  اأو  داخلية 

القت�سادية  ل��ل��ج��وان��ب  ال��وا���س��ح 

والج����ت����م����اع����ي����ة وال���ث���ق���اف���ي���ة 

ن����ظ����م����ة  وال���ت���ك���ن���ول���وج���ي���ة والأ

الجيد  والتخطيط  والت�سريعات، 

مج��الت  تح��دي��د  يتطلب  للتغير 

الم�سكلة  اإدراك  خال  من  التغير 

ل�سرعة  تح��ت��اج  ال��ت��ى  ال��رئ��ي�����س��ة 

التغير  عملية  واأي�سًا  تغيرها، 

من  بم��ج��م��وع��ة  ت��رب��ط  اأن  ي��ج��ب 

الأه��������داف وال���ن���ت���ائ���ج الم��ن��ت��ظ��ر 

ذلك  وكل  التغير،  حال  تحقيقها 

زمنية  مرحلة  وفق  يكون  اأن  يجب 

بدقة. مدرو�سة 

»اإن  الج��ت��م��اع  ع��ل��م��اء  ي��ق��ول 

هو  يتغر  ل  الذي  الوحيد  ال�سيء 

التغير  اأن  وذلك  نف�سه«،  التغير 

اإرادي  حالة م�ستمرة تح�سل بفعل 

اإرادي، عن ق�سد وعن غر  وغر 

ب�سورة  اأو  م�سبق  بتخطيط  ق�سد، 

الظروف. اأو بحكم  تلقائية  عفوية 

كلية الآداب

17 13الرأي
ت�سدر عن ق�سم الإعام 

بكلية الآداب جامعة الملك �سعود

المرا�شلات با�شم الم�شرف على الإدارة والتحرير

  ر�شالة الجامعة -كلية الآداب

جامعة الملك �شعود �ض.ب.2456 الريا�ض 11451

resalah@ksu.edu.sa / البريد اللكتروني

المو�شوعات المن�شورة تعبر عن كتابها 

ولتعبر بال�شرورة عن راأي الجامعة اأو ال�شحيفة

الم�شاركة

بندر  الحمدان

4677691

فهد  العنزي - جواهر القحطاني

هيا القريني - وليد  الحميدان

محمد  العنزي - قما�ض المني�شير

عبدالكريم  الزايدي

4674736

عبدالرحمن  ال�شمراني

مطابع جامعة الملك �شعود 

 ردمد 1319-1527

ت/4672870/ف/4672894

وكالة زهرة ا�شيا

للدعاية والإعلان

ال�شحافة الرقمية

اإدارة التحرير

الق�شم الفني

الت�شوير

الطباعة التوزيع

الم�شرف على الإدارة والتحرير

د. فهد بن عبدالله الطيا�ض

ت/4673555  - ف/ 4673479

altayash@ksu.edu.sa

نائب رئي�س التحرير

�شامي بن عبدالعزيز الدخيل

ت/4673446  - ف/ 4678989

saldekeel@ksu.edu.sa

مدير ق�شم الإعلانات
ماجد بن علي القا�شم

ت/4677605  - ف/ 4678529

ads@ksu.edu.sa

مدير الإدارة
عبدالله بن عبدالمح�شن الفليج

ت/4678781  - ف/ 4678989

aalfulaij@ksu.edu.sa

r s . k s u . e d u . s a r s . k s u . e d u . s a

 العدد 1293 - الأحد 11 جمادى الأول  1439هـ الموافق 28 يناير 2018م

مديرة الق�شم الن�شائي
ديمة بنت �شعد المقرن

ت / 8051184

resalah2@ksu.edu.sa

»ال��ت��ق��ن��ي��ة« ه��و ال��ت��ع��ري��ب ال��ذي 

اقترحه مجمع اللغة العربية بدم�سق 

وبع�ص  العربية  الجامعة  واعتمدته 

مُ�ساغ  كم�سطلح  العربية  ال���دول 

»التكنولوجيا«،  لفظ  م��ن  ومُ��ع��رّب 

ذات  اأعجمية  كلمة  والتكنولوجيا 

مقطعين،  من  تتكوّن  يوناني،  اأ�سل 

»تكنو« وتعني حرفة اأو مهارة اأو فن، 

و»لوجي« تعني علم اأو درا�سة، لي�ساغ 

الكل في كلمة »تكنولوجيا« بمعنى علم 

الأداء اأو علم التّطبيق.

ومعطيات  ظواهر  اأه��م  من  وهي 

الع�سر الحديث بل ومن اأكثرها اإثارة 

والج��دل  والتف�سرات  للت�ساوؤلت 

لم��ا لها م��ن اأع��م��ق الأث���ر واأب��ع��ده في 

ومناحي  الم��ع��ا���س��ر  الإن�����س��ان  اأداء 

والطب  الهند�سة  المختلفة في  حياته 

وال���زراع���ة والم��ي��ك��ن��ة والت�����س��الت 

وو�سائل اإنتاج الطاقة وا�ستخداماتها 

المتنوعة.

من  التقنية  وت��وط��ين  ن��ق��ل  ي��ع��د 

عليها  تعتمد  التي  المهمة  الركائز 

النامية لتحقيق معدلت نمو  الدول 

قائمة  في  ي�سعها  مرتفع  اقت�سادي 

الت�سدير  المناف�سة في مجال  ال��دول 

ال��واردات من  وتقليل العتماد على 

دول اأكثر تقدمًا اقت�ساديًا وتقنيًا.

ولقد تباينت اتجاهات واآراء العلماء 

اإذ  والمفكرين حول التقنية الحديثة، 

�ست�سهم  اأنها  منهم  المتفائلون  ي��رى 

بدور فعّال في دفع العجلة القت�سادية 

خطوات  وال�سناعية 

لإنج���از  الأم����ام  اإلى 

وتح�سين  الأع���م���ال 

و����س���ائ���ل الإن����ت����اج 

م�ستويات  وتحقيق 

اأف���������س����ل ل��ل��ح��ي��اة 

بينما  الإن�����س��ان��ي��ة، 

المت�سائمون  ي��ذه��ب 

قد  اأن��ه��ا  اإلى  منهم 

تجميد  في  ت�����س��ه��م 

ط���اق���ات الإن�������س���ان 

ال���ذات���ي���ة وت��ع��ط��ي��ل 

ق����درات����ه ال��ع��ق��ل��ي��ة 

وملكاته الإبداعية.

والتقني  العلمي  للتقدم  كان  لقد 

كبر في  دور  اليوم  عالم  المذهل في 

التاأثر على ميادين الحياة المختلفة 

واخت�سار  العمل  اأ�ساليب  وت�سهيل 

لرفع  الإنتاج  و�سائل  وتطوير  الوقت 

واإذا  نوعيته،  وتح�سين  المنُتْجَ  كفاءة 

كانت التقنية تمثل عملة ذات وجهين 

ارتكازها  الآخ���ر يمثل  ال��وج��ه  ف��اإن 

بالآلة،  الإن�سان  اإب��دال  على  اأ�سا�ساً 

الج��وان��ب  بع�ص  ت��ت��ب��دّى  وب��ال��ت��الي 

ال�سلبية وغر ال�سارة لها.

ال��دول  م��ن  التقنية  ا���س��ت��راد  اإن 

اأم��رًا  يكون  قد  المتقدمة  ال�سناعية 

�سهاً ومي�سورًا وبخا�سة اإذا توفرت 

في  والب�سرية  القت�سادية  الم���وارد 

عملية  اإن  وحيث  الم�ستوردة،  ال��دول 

ج����زءًا  ت�ستقطع  ق���د  ال����س���ت���راد 

ك���ب���راً م���ن الم�����وارد 

المادية  والإمكانيات 

تكون  ل  قد  اأنها  اإل 

لتطويع  الأمثل  الحل 

وال�ستحواذ  التقنية 

ع��ل��ي��ه��ا وام��ت��اك��ه��ا 

وتوطينها.

الأم��ث��ل  الح���ل  اإن 

يكمن في مدى  ربم��ا 

ال���س��ت��ع��داد والأخ���ذ 

ب�����زم�����ام الم�����ب�����ادرة 

ال��ن��ق��ل  ع��م��ل��ي��ة  في 

والتوطين،  والتطويع 

عملية  ت��ك��ون  ول��ك��ي 

من  تتم  اأن  يجب  مجدية  التوطين 

خال عملية منظمة للتنمية الذاتية 

الفرد  بناء  على  اأ�سا�ساً  ترتكز  التي 

وتاأهيله وتوجيهه الوجهة ال�سحيحة، 

الختيار  عملية  ذل��ك  بعد  تاأتي  ثم 

المتباينة  التقنية  اأن��واع  بين  الواعي 

يلبي  وال��ذي  اأف�سلها  وتوطين  ونقل 

والأ�سا�سية  الفعلية  الح��ت��ي��اج��ات 

للمجتمع.

على  ال���س��ت��ح��واذ  عملية  وع��ن��د 

معاير  ثمة  يكون  اأن  يجب  التقنية 

ال��ت��واوؤم  منها  و���س��واب��ط مح����ددة، 

وقيمه  ون�سيجه  المجتمع  طبيعة  مع 

ومرتكزاته  والأخ��اق��ي��ة  الإن�سانية 

واإن  التقنية  لأن  والروحية،  الدينية 

نجحت في مكان ما فلي�ص بال�سرورة 

اأن يكون هذا معيارًا للنجاح في مكان 

اآخر.

ال��ك��وادر  واإع����داد  التعليم  ول��ع��ل 

الب�سرية الموؤهلة هو المرتكز الأ�سا�ص 

وتطويع  نقل  عملية  نج��اح  ل�سمان 

وتوطين التقنية، فا�ستثمار الطاقات 

الب�سرية وتاأهيلها هو القاعدة ال�سلبة 

كمطلب  ال���دول  عليها  ترتكز  التي 

ج���وه���ري في نم��وه��ا وازده����اره����ا 

اقت�ساديًا وثقافيًا واجتماعيًا وتقنيًا.

نقل  توؤثر في  وهناك عوامل عدة 

التقنية من الدول المتطورة اإلى الدول 

النامية، منها على �سبيل المثال العامل 

العقائدي والجتماعي والقت�سادي، 

العامل  وتوفر  الم��وارد  كفاية  وكذلك 

�سيت�سدى  ال���ذي  الم��وؤه��ل  الب�سري 

كما  والتوطين،  النقل  عملية  لها في 

تبقى لل�سيا�سات الدولية تاأثرها في 

عمليات النقل وت�سارعه.

ملح  مطلب  بالتقنية  الهتمام  اإن 

حيث اإنها من اأهم روافد تقدم الدول 

ما  واإن  وع�سكريًا،  و�سيا�سيًا  ماديًا 

تقدمها  ب�سبب  مثاً  اليابان  اأنجزته 

العالمية  الح��رب  نهاية  بعد  التقني 

فقد  ذل��ك،  على  دليل  خ��ر  الثانية 

ق�سرة  زمنية  ف��ترة  خ��ال  تحولت 

ن�سبياً من دولة محطمة متداعية اإلى 

دولة ناه�سة تناف�ص الدول ال�سناعية 

و�سبقها  العلمية  بريادتها  ال��ك��رى 

يتبع  التقني...  وتفوقها  ال�سناعي 

العدد القادم.

كلية الهند�سة

تفاعل وتعقيب على مقال التقنية بين النقل والتوطين
»وتبقى الجامعة«

ورد على مقال »وتبقى الجامعة في ذاكرة الخريج« ل�سعادة الم�سرف 

المن�سور في  الطيا�ص،  د. فهد  »ر�سالة الجامعة«  اإدارة وتحرير  على 

العدد ال�سابق 1292، مجموعة من التعقيبات والنطباعات وردود 

الفعل، نختار منها ما يلي:

- عبد�لرحمن �أبو�ساعي، من الهيئة الملكية بالجبيل، كتب: اطلعت 

هذه  فكانت لي  الخريج«  ذاك��رة  في  الجامعة  »وتبقى  مقالكم  على 

الوقفة اأو القتراح الذي اأتمنى اأن يتحقق يوماً ما؛ اليوم قمت بزيارة 

الذكريات، وذلك بعد  اأجمل  اإنها كما ذكرت تحمل  للجامعة، حيث 

جال  وقد  الفيزياء،  ق�سم  من  تخرجي  على  تقريباً  �سنة   24 مرور 

واأن تقوم الجامعة  الدرا�سة  األتقي بزماء  اأن  اأمنية وهي  بخاطري 

باإن�ساء موقع ي�ستطيع كل خريج اأن يدخل بياناته كاملة فت�سهل لنا 

مهمة التوا�سل، وقد قراأت في مقالكم اأنه تم اإن�ساء لجنة للخريجين 

المتميزين اأثناء الدرا�سة فقط، وكنت اأتمنى لو �سملت كل الخريجين، 

وتقبلوا خال�ص التحية والتقدير.

- ف�سة �سالم �لعنزي خريجة كلية التربية، قالت: تحية �سباحية 

لهذا المنر الذي يعيد اإلى قلبي قبل عقلي وذاكرتي كل الذكريات، 

فلقد كنت اأكتب لر�سالة الجامعة واأنا في مرحلة البكالوريو�ص خال 

والطموح  الحب  بكل  ع�ستها  مرحلة  وهي  1415-1419ه�  الفترة 

والأمل، طموح ر�سدته هذه ال�سفحات التي حين يقع نظري عليها 

اأ�ست�سف بي�ص قلوب من هم خلف كوالي�سها

حين فرحوا بقلبي وعقلي قبل قلمي، �سوف تبقى هذه الجامعة في 

ذاكرة وقلب كل خريج حتى نهاية اأنفا�سه، لأنه منذ دلف اإلى عتباتها 

وهو يُ�ستقبل بكل الحب والتقدير لفكره ولقلبه، وحتى يلوح له بيد 

الوداع التي تحمل وروداً تعبق بنف�ص ال�سعور.

أ. د. عبدالله الشعلان

د. علاء السرابي

إدارة التغيير فن وضرورة
تطوير الذات بين المفهوم 

والأهمية
وال��ق��درات  الم��وؤهّ��ات  لتح�سين  ال�سعي  ب��اأنّ��ه  ال���ذات  تطوير  يعرف 

التفكر،  على  كالقدرة  العقليّة،  القدرات  مثل  ال�سخ�سية،  والإمكانيّات 

والتركيز، بالإ�سافة لتح�سين مهارات التوا�سل، وفهم الآخرين، ومهارة 

التعامل مع الذات، وال�سيطرة على ردود الأفعال، وتقوية مواطن ال�سعف.

اإلى  الو�سول  على  ي�ساعد  اأنه  في  فتتمثل  ال��ذات  تطوير  اأهمية  اأما 

طرق  من  ويح�سّن  لتحقيقها،  الفرد  ي�سعى  التي  والغايات  الأه���داف 

لذلك،  نحتاجها  التي  المهارات  تطوير  الآخرين من خال  مع  التوا�سل 

مّما يزيد من قوّة العاقات الأ�سرية والجتماعيّة والعمليّة.

وميزتها،  ون�سجها،  ذاتنا،  قوّة  اإظهار  في  الذات  تطوير  ي�ساهم  كما 

القدرة  من  يزيد  لأنّ��ه  بال�سعادة؛  ال�سعور  من  يزيد  اأنّ��ه  اإلى  بالإ�سافة 

على معرفة ما يحزننا وما ي�سعدنا، مّما يزيد من القدرة على الت�سدّي 

لكلّ عائق، كما يزيد من قوّة �سخ�سيتنا في مواجهة المواقف المحرجة، 

والم�ساعب. 

عبدالله �سعود ال�سياري

كلية العلوم. ق�سم الجيولوجيا



اأخ��ط��ار ع��دي��دة تواجه  ه��ن��اك 

منها  العالم  م�ستوى  على  النحل 

م��ب��ي��دات ال��ف��ط��ري��ات والم��ب��ي��دات 

مما  النيونيكوتينية،  الح�����س��ري��ة 

يهدد  ب�سكل  اأع��داده  لتناق�ص  اأدى 

الع�سل  نحل  لكن  البيئي،  النظام 

وهو  اآخر،  تهديدًا  يواجه  تحديدًا 

»عث  ي�سمى  الطفيليات  من  ن��وع 

الطفيليات  هذه  وتدخل  ال��ف��اراو« 

الع�سل  ن��ح��ل  م�����س��ت��ع��م��رات  اإلى 

فيقل  دم��اءه،  وتمت�ص  به  وتلت�سق 

الأمرا�ص  اإليه  وتنتقل  النحل  عمر 

الطفيليات  ه��ذه  وت�سر  ��ا،  اأي�����سً

وقد  ب�����س��دة،  النحل  م�ستعمرات 

تقتلها اإن اأهملت مكافحتها.

وقد اأجرى علماء األمان في جامعة 

قدمت  جديدة  درا�سة  هوهنهايم 

اأن  الفريق  اكت�سف  اإذ  اأمل،  بارقة 

الليثيوم  كلوريد  من  �سغيرةً  كميةً 

دون  ال���ف���اروا«  »ع��ث  لقتل  تكفي 

يلت�سق  ال��ذي  الع�سل  نحل  اإي���ذاء 

الكت�ساف  ه��ذا  وقُ��وبِ��لَ  العث،  به 

كان  ال��ف��اروا  عث  لأن  بالترحاب، 

الكيميائية  ل��ل��ع��اج��ات  م��ق��اومً��ا 

ال�سابقة.

ال��ذي  بحثه،  في  الفريق  وق��ال 

�ساينتيفيك  دوري������ة  في  ���رَ  نُ�������سِ

مركبات  اأي  تُ�سَجَل  »لم  ريبورت�ص: 

الخم�سة  خ��ال  جديدة  كيميائية 

هذا  لقتل  الما�سية  عامًا  وع�سرين 

الباحثون  واختبر  بفعالية«.  العث 

تغذى  �سكرياً  محلولً  البداية  في 

عليه النحل، وانتقل منه اإلى العث 

الفريق  ولكن  دم��اءه،  الذي يمت�ص 

الم��ج��م��وع��ة  في  ال��ع��ث  اأن  لح���ظ 

على محلول  تغذت  التي  المرجعية 

لم يقُ�سَد اأن يكون �سامًا له، مات 

اأي�سًا. واأظهرت اختبارات اإ�سافية 

في  الم��وج��ود  الليثيوم  ك��ل��وري��د  اأن 

المحلول ال�سكري كان ال�سم القاتل 

له، وكانت 25 ملل مولر فقط منه 

العث  من  كبيرة  ن�سبة  لقتل  كافيةً 

90% و100% خال  بين  تتراوح 

24 اإلى 72 �ساعة.
اأنه يمكن  البحث  فريق  واأو�سح 

غذاء  اإلى  الليثيوم  كلوريد  اإ�سافة 

ول  الثمن،  رخي�ص  وه��و  النحل، 

ي�سر  اأو  الع�سل  �سمع  في  يتراكم 

ال��ث��دي��ي��ات، ول��ك��ن ي��ج��ب اإج����راء 

المزيد من الأبحاث لإيجاد طريقة 

الكبيرة  الم�ستعمرات  اإلى  لإي�ساله 

بكميات فعّالة، ويجب اأي�سًا اإجراء 

النحل  م�ستعمرات  في  الدرا�سات 

على  الم��دى  بعيدة  تاأثيراته  لمعرفة 

النحل البالغ وعلى اإنتاجه للع�سل.

على  النحل  اأهمية  تقت�سر  ول 

التاأبير  عملية  في  الم��ح��وري  دوره 

اقت�سادية  ف��وائ��د  ل��ه  لكن  فقط، 

جامعة  ع��ل��م��اء  وي���ق���در  ���ا،  اأي�������سً

قيمة  اأن  الألم���ان���ي���ة  ه��وه��ن��ه��ايم 

اإن��ت��اج  في  الع�سل  نحل  م�ساركة 

 235 ب��ين  �سنويًا  ت���تراوح  ال��غ��ذاء 

مليار دولر و285 مليار دولر.

مواجهة  الف�سل في  ي��وؤدي  وق��د 

اإلى خ�سارة  ال��ف��اروا«  »ع��ث  غ��زو 

العالم  ح��ول  النحل  م�ستعمرات 

تكلفة  وزيادة  تربيته  تكلفة  وزيادة 

المحا�سيل  واإنتاج  التاأبير  عمليات 

ال��زراع��ي��ة، وع��ل��ى ال��رغ��م م��ن اأن 

النحل  اأع���داد  انخفا�ص  مواجهة 

اأمرًا �سعبًا، لكن  العالم يعد  حول 

الفاروا«  »ع��ث  خطر  من  حمايته 

تبقى خطوة اأولى مهمة و�سرورية.

علاج سهل وفعال يقضي على أحد أسوأ 
أعداء النحل

اكت�شفه باحثون بجامعة »هوهنهايم« الألمانية
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ح�شب درا�شة م�شتركة بين جامعتي »كولورادو« و»مونتانا«

عدد الزلازل قد يرتفع إلى 
الضعف في 2018

عر�ص البروفي�سور روجر بيلهام، الأ�ستاذ في جامعة كولورادو بولدر، نتائج 

درا�سة اأجراها بالتعاون مع زميلته البروفي�سور ريبيكا بينديك الأ�ستاذة في 

جامعة مونتانا، في اأكتوبر/ت�سرين الأول من العام 2017، وتو�سّل فيها اإلى 

عف عدد الزلزل التي تبلغ قوّتها 7  احتمال اأن نَ�سهد في العام 2018 �سِ

درجات فاأكثر مقارنة بالعام الما�سي؛ لكن حقيقة هذا ال�سيناريو الكارثي 

تختلف كثيًرا عما يظن النا�ص.

وقد تو�سل بيلهام وريبيكا اإلى هذه النتيجة بعد اأن فح�سا �سجل الزلزل 

التي وقعت عالميًّا في القرن الما�سي، فاحظا دورة خا�سة بالزلزل التي تبلغ 

قوّتها 7 درجات فاأكثر، وتمتد فترة الدورة اإلى 30 عامًا، ووجدا دلياً على 

ارتباطها بمعدل دوران الأر�ص.

وا�ستنادًا اإلى هذه المعلومات اقترحا اأن تباطوؤ دوران الأر�ص عن المعدل 

ال�سفائح  حافات  �سغط  اإلى  ي��وؤدي  ما  ال�ستواء،  خط  تقل�ص  اإلى  ي��وؤدي 

التكتونية بع�سها على بع�ص، وهذا -في افترا�سهما- قد يف�سر ارتفاع عدد 

الزلزل القوية.

لكن هذا ل يعني اأن الزلزل المدمرة �ستبط�ص بنا في العام 2018 وما 

بعده، اإذ قالت ريبيكا ل�سحيفة »وا�سنطن بو�ست« اأن هذه الدرا�سة ل عاقة 

لها بالتوقعات، واإنما مَدارها تقويم الحتمالت.

وكالة  الأخطار في  بتقليل  هَدْنتَ، م�ست�سار علمي معنيّ  كينيث  واأو�سح 

اإن  قديًما  »قيل  قائاً:  فيوت�سريزم  لموقع  الأمريكي«  الجيولوجي  »الما�سح 

الرتباط ل يعني ال�سببية، فارتباط حدثيْن ل يعني بال�سرورة اأن اأحدهما 

ت�سبَّب عن الآخر«.

تبلغ  التي  ال��زلزل  عدد  ارتفاع   2018 العام  ن�سهد في  »ربما  واأ�ساف: 

قوتها 7 درجات فاأكثر عن عددها في العام 2017، لكن اإن حدث هذا فلي�ص 

اأن  اأن نعتبره دلياً دامغًا على �سحة تلك الفر�سية؛ وعلى الرغم من  لنا 

بيلهام وريبيكا قدّما بالفعل بحثًا عن هذا الأمر في اأغ�سط�ص/اآب من العام 

2017، فاإنه لم ينُ�سر بعد وما زال ينتظر مراجعة الأقران«.
واأكد اأنّ عمل بيلهام وريبيكا عبارة عن تمييز الأنماط الموجودة في ال�سجل 

التاريخي للزلزل، وتو�سيح الكيفية المحتمَلة لوقوعها في الم�ستقبل؛ ول ريب 

اأن توقُّع حدوث الزلزل اأمر ع�سير، اإن لم يكن م�ستحياً.

يذكر اأن عدد الزلزل التي تقع في �سنة معينة يتغير بدرجات طبيعية، اإذ 

ذكر هدنت اأن 2010 و2011 �سهدا ارتفاعًا ملحوظًا في الن�ساط الزلزالي، 

ات  ومع ذلك انتهى زماوؤه المعنيون باإح�ساءات الزلزل اإلى عدم وجود تغيرُّ

باختاف  ع��ادةً  يختلف  المعدل  اأن  على  دليل  وهذا  اإح�سائية؛  دللة  ذات 

الأعوام.

ولعل الجانب الإيجابي اأن البحث في »التوقع العمَلي للزلزل« في تقدم 

م�ستمر، ناهيك بالتقدم المتعلق بالهزّات الرتدادية؛ ومع اأن هذا ال�سبيل ما 

زال طوياً، لكن ل ريب اأن كل تلك الجهود �ست�ساعد الم�سوؤولين على توفير 

الموارد الازمة لا�ستجابة لأي حادثة تقع.

جامعة مانشستر: خطر الميكروويف 
يعادل أخطار مليون سيارة

ينتج  بريطانيا  في  الميكروويف  اإن  البريطانية  »تلغراف«  �سحيفة  قالت 

كمية كبيرة من ثاني اأك�سيد الكربون تعادل ما تنتجه اأكثر من مليون �سيارة، 

التاأثير البيئي الوا�سع لأجهزة  اإلى هذا الرقم بعد درا�سة  وتو�سل العلماء 

بعد  ورميها  وا�ستخدامها  ت�سنيعها  معرفة ظروف  الميكروويف، من خال 

نهاية عمرها.

وقال الباحثون اإن هناك حوالي 23 مليون ميكروويف في المنازل بجميع 

ال�سخمة، ل يعرف  الرغم من �سعبيتها  اأنحاء المملكة المتحدة، ولكن على 

الكثير من الأ�سخا�ص تاأثير هذه الأجهزة على البيئة.

حوالي  تولد  الميكروويف  اأجهزة  اأن  مان�س�ستر  جامعة  من  فريق  ووجد 

1.2 مليون طن من ثاني اأك�سيد الكربون �سنويًا، اأي ما يعادل ما تنتجه 1.3 
الأفران  النا�ص هذه  ا�ستخدام  العلماء على �سرورة  و�سدد  �سيارة،  مايين 

باتباع الطريقة ال�سحيحة تجنبًا لأ�سرارها البيئية.

وتقول درا�سات �سابقة اإن عمر الميكروييف الحديث يقل عن �سبع �سنوات 

حوالي  قبل  الأ�سواق  في  متوفرة  كانت  التي  الأجهزة  مع  مقارنة  تقريبًا، 

عقدين.

علماء أستراليون يطورون فحصاً لاقتفاء 
أثر السرطان

مبكّرا  ال�سرطانات  اقتفاء  يعد 

الفعال،  عاجها  م��ن  مهماً  ج���زءاً 

اكت�ساف  في  الأط��ب��اء  اأ���س��رع  وكلما 

ال�سرطان مبكرًا، زادت فر�سة نجاة 

ق باحثون في  المري�ص منه. وقد حقَّ

كيمل  �سدني  هوبكنز  »جونز  مركز 

المجال،  هذا  في  مًا  تقدُّ لل�سرطان« 

اإذ طوَّروا فح�ص دم ي�ستطيع اقتفاء 

اأن  قبل  �سائعة  �سرطانات  ثمانية 

ول  المر�سى،  على  اأعرا�سها  تظهر 

الإنج����از ح��اًّ حا�سمًا  ه��ذا  يُم��ث��ل 

لكنَّه  الم��ب��كّ��ر،  الت�سخي�ص  لم�سكلة 

فح�ص  تطوير  باتّجاه  مهمّة  خطوة 

ول  لل�سرطان  به  وموثوق  دقيق  دم 

يكلِّف اأكثر من 500 دولر اأمريكي.

ال�سابقة  التجارب  ف�سلت  وق��د 

اإلى حلول  ال��و���س��ول  ال��ت��ي ح��اول��ت 

الفح�ص  ه��ذا  لكنَّ  الم�سكلة،  لهذه 

اأط���لِ���ق عليه  -ال�����ذي  ال��ت��ج��ري��ب��ي 

بن�سبة  نجاحًا  ق  حقَّ كان�سر�سيك- 

يعانون  الذين  المر�سى  عند   %40
الأولى،  الم��رح��ل��ة  ���س��رط��ان��ات  م��ن 

ون�سرت الدرا�سة في مجلَّة �ساين�ص.

اإلى  الج��دي��د  الفح�ص  وي��ه��دف 

اقتفاء ثمانية �سرطانات، هي: �سرطان 

الرئة وال�سدر والقولون والبنكريا�ص 

والكبد والمعدة والمبي�ص والمريء. وقال 

بابادبول�ص: »اخترنا هذه ال�سرطانات 

ولأنَّ  اأك���ثر،  �سائعة  لأن��ه��ا  الثمانية 

معظمها ل يمكن اقتفاوؤه باختبارات 

الم�سح والتحرّي حتَّى الآن«.

من  دم  عيّنات  الباحثون  وجمع 

1005 مر�سى يعاني كلُّ منهم من 
ن  وتمكَّ الثمانية،  ال�سرطانات  اأحد 

 %40 على  التعرُّف  من  الفح�ص 

م��ن الم��ر���س��ى ال��ذي��ن ي��ع��ان��ون من 

واأظهر  الأولى،  المرحلة  �سرطانات 

 %70 في  للمر�ص  عامات  وجود 

الرغم  وعلى  كلهّا،  المجموعة  من 

من اأنَّ النتائج والأرقام 

ل ت�سف اأداة ت�سخي�ص 

العلماء  ل��ك��نَّ  دق��ي��ق��ة، 

ي�������رون اأنَّ��������ه خ���ط���وة 

م��ه��مّ��ة ع��ل��ى ال��ط��ري��ق 

ال�سحيح.

وق����������ال ج����و�����س����وا 

�سكيفمان طبيب الأورام 

م��رك��ز  في  وال���ب���اح���ث 

في  لل�سرطان  هنت�سمان 

ل��اإذاع��ة  ي��وت��اه  جامعة 

ال���وط���ن���ي���ة ال���ع���ام���ة: 

الورقة  بهذه  »م�����س��رور 

اإذ  الج��دي��دة،  العلمية 

الراكدة  المياه  �ستحرّك 

في هذا المجال«.

جونز  فريق  وي�سعى 

الم��رح��ل��ة  ه��وب��ك��ن��ز في 

كفاءة  من  للتاأكُّد  المقبلة 

عمل الفح�ص عند المر�سى عديمي 

الأعرا�ص، وعليهم العمل على تقليل 

وال�سلبية  الكاذبة  الإيجابية  النتائج 

ال��ك��اذب��ة، لأنَّ��ه��ا ت�سع الم��ر���س��ى في 

العلماء  جميع  ويتَّفق  كبير.  خطر 

الفح�ص  ه��ذا  تطوير  ا�ستمرار  اأنَّ 

علميًّا  ن�����س��رًا  �سيكون  وتح�سينه 

ال�سرطان  فت�سخي�ص  م�سبوق،  غير 

المري�ص  على  الأعرا�ص  ظهور  قبل 

اأرواحً���ا  �سينقذ  بالمر�ص  و���س��ع��وره 

ك��ث��يرةً وي��ح�����سّ��ن خ���ي���ارات ال��ع��اج 

ونتائجها.
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باشر العمل قبل زواجه بيومين

شهدت الجامعة نقلة نوعية 
بعد انتقالها للدرعية حيث 

تطورت البنية التحتية.. 
ورواتب الموظفين

أحمد الله أنني خدمت لمدة 
40 عاماً وأنا في صحة جيدة 
وأنصح بقية الزملاء بالتقيد 

بالأنظمة

العبودي يكمل 40 سنة في خدمة الجامعة.. 
دون غياب

ال�سكرتارية  ورئ��ي�����س  م�سرف  ال��ع��ب��ودي،  محمد  علي 

التنفيذية حاليًا باإدارة الخدمات والمرافق العامة، التحق 

بالعمل في الجامعة قبل 40 �سنة كمرا�سل في اإدارة النقل 

على بند الأجور، وكان عمره حينذاك 19 عاماً، وفي عام 

1412ه� كلف رئي�ساً للور�سة، وبعد ذلك انتقل اإلى اإدارة 
لمدير  م�ساعداً  وكلف  الت�سجير  اإدارة  اإلى  ثم  الخ��دم��ات 

الخدمات، وبعد ف�سل اإدارة الخدمات عن اإدارة الت�سجير 

كلف م��دي��راً ل��ل�����س��وؤون الإداري�����ة ب����اإدارة الخ��دم��ات، وبعد 

الم�سمى  الهيكلة الجديدة تغير  الم�سميات ح�سب  تعديل 

الوظيفي من مدير ال�سوؤون الإدارية اإلى م�سرف ورئي�س 

ال�سكرتارية التنفيذية.

- في البداية اأخبرنا باخت�سار عن الأربعين عاماً التي 

ق�سيتها في خدمة الجامعة؟

التحقت بالعمل في الجامعة عام 1399هـ على وظيفة 

مرا�سل في اإدارة النقل على بند الأجور، وكان

عمري حينها 19 عامًا، وكان مقر الجامعة في الملز 

جامعة  وقتها  كانت  الريا�ض،  جامعة  حينذاك  وا�سمها 

ن�سطة ومتو�سطة، واأغلب العاملين �سعوديون.

- ماذا عن م�ستواك وموؤهلاتك التعليمية؟

لي�ض لدي �سهادة جامعية، كما تعلم ان�سممت للعمل 

دورات  اأخــذت  �سغير، حيث  �سن  واأنــا في  الجامعة  في 

تدريبية في جميع التخ�س�سات.

- لماذا لم تتقاعد؟

لأنني اأحب العمل ولدي رغبة في الموا�سلة، علمًا باأنني 

لم اأغب عن العمل في الجامعة يوماً واحداً طوال �سنوات 

عملي الأربعين عامًا.

- هل تم تكريمك من الجامعة؟

ل، لم يتم.

- ماذا عن زواجك واأولدك؟

تزوجت يوم 5/1/ 1399 وبا�سرت العمل قبل زواجي 

بيومين، حيث اأعطاني رئي�سي ثلاثة اأيام اإجازة بمنا�سبة 

ولكن لم  بنات،  واأربع  اأولد  اأربعة  ولدي حالياً  زواجي، 

يدر�ض اأي واحد منهم في الجامعة، بل اكتفوا بالثانوية 

العامة.

- اأنت موظف في الجامعة وبين اأع�ساء هيئة تدري�س 

ما مدى تاأثير بيئة الجامعة عليك؟

اأكون من  اأن  لقد تعلمت الكثير في الجامعة وتمنيت 

طلاب الجامعة في ذاك الوقت، لكن الظروف بعد الزواج 

كانت �سعبة، وقد تعلمت من خلال الدورات والنتدابات 

في ق�سم الآثار، واأ�سبحث اأتقن ما يتعلق بالآثار من حيث 

الترميم وغيرها.

- م��ت��ى ���س��ه��دت الج��ام��ع��ة ن��ق��ل��ة ن��وع��ي��ة حقيقية من 

وجهة نظرك؟

حيث  الدرعية،  اإلى  الملز  من  الجامعة  انتقال  بعد 

م�ستوى  على  جامعة  واأ�سبحت  التحتية  البنية  تغيرت 

عالٍ وعالمي، وكذلك رواتب الموظفين تطورت، والأق�سام 

اإلى  عــادي  موظف  مــن  نوعية  نقلة  �سهدت  الإداريــــة 

موظف قيادي.

- اليوم كيف ترى الجامعة؟

اليوم اأ�سبحت الجامعة اإلكترونية على جميع الأ�سعدة، 

واأ�سبح اأي موظف ينجز معاملته عبر الأونلاين، بينما 

اأول يوم عملت فيه كان كل �سيء يتم يدوياً ويحتاج اإلى 

موا�سلات، فعامل الوقت تم تقلي�سه اليوم.

- ما اأبرز المواقف الطريفة التي �سهدتها طيلة فترة 

عملك؟

كنت في انتداب من كلية الآداب ق�سم الآثار اإلى مدينة 

»ربله«، وهي تبعد عن المدينة المنورة ما يقارب 200 كلم، 

حيث وجدت بال�سدفة �سخ�سين منقطعين ب�سبب نفاد 

الوقود من �سيارتهما، ونحن كنا 3 اأ�سخا�ض من من�سوبي 

الجامعة وتم اإنقاذهما، حيث وجدنا اأحدهما بينما زميله 

كان ذاهباً يبحث عن محطة وقود وتاه في ال�سحراء، فتم 

اإنقاذهما وكان معنا طبيب عالج اأحدهما.

- كلمة تود قولها في ختام هذا اللقاء؟

اأحمد الله اأنني وا�سلت الخدمة لمدة اأربعين عاماً واأنا 

في �سحة جيدة، واأن�سح بقية الزملاء باللتزام والتقيد 

باأنظمة الجامعة.

عبدالنافع: في الجامعة علوم حديثة متنوعة وبنية تحتية مكتملة
ال��ب��داي��ة ح��دث��ن��ا ع���ن ق�سة  - في 

ان�سمامك اإلى الجامعة؟

اللغة  ــــض  اأدر� الفلبين  في  كــنــت 

في  الإ�سلامية  والدرا�سات  العربية 

كلية الدعوة والدرا�سات الإ�سلامية 

في مــنــطــقــة فــابــلا�ــســيــون تــلايــان 

مــاجــنــدانــاو في الــفــلــبــين، ومـــن ثم 

ــع الإلـــكـــتروني  ــوق تــقــدمــت عــبر الم

�سعود،  الملك  جامعة  في  للت�سجيل 

وقــــد �ــســمــعــت ذلــــك عـــن طــريــق 

بكل  اإلكترونياً  قبولي  وتم  زملائي، 

ي�سر و�سهولة ولله الحمد.

- ماذا تريد اأن تدر�س بعد المعهد؟

اأطمح للدرا�سة بعد المعهد في كلية 

التربية ق�سم الدرا�سات الإ�سلامية، 

حتى اأتعلم عن الدرا�سات الإ�سلامية 

الكريم  والــقــراآن  ال�سرعية  والعلوم 

وال�سنة النبوية ال�سريفة.

- ك���ي���ف وج�������دت ج���ام���ع���ة الم��ل��ك 

�سعود بعد التحاقك بها؟

الحديثة  الــعــلــوم  فيها  وجـــدت 

والمتنوعة جنباً اإلى جنب مع الأ�سالة 

والعلوم ال�سرعية، كما وجدت البنية 

اإ�سافة  الجــيــد  وال�سكن  التحتية 

للمقررات الدرا�سية المميزة.

- هل لديك اأ�سدقاء �سعوديون؟

اإلى  معهم  �ــســافــرت  وقـــد  نــعــم، 

مكة المكرمة والمدينة المنورة لق�ساء 

العمرة والزيارة.

- ما طموحك في الم�ستقبل؟

ومن  العليا  الدرا�سات  اأكمل  اأن 

ال�سرعية  العلوم  لتدري�ض  اأعــود  ثم 

والدرا�سات الإ�سلامية في بلدي.

ال��ه��واي��ات التي تمار�سها في  - م��ا 

اأوقات فراغك في الجامعة؟

ــب كــرة  ــع اأمـــار�ـــض الــريــا�ــســة واأل

يوجد  حيث  الجــامــعــة،  في  ال�سلة 

ملعب مميز.

- ك���م ط��ال��ب��اً ف��ل��ب��ي��ن��ي��اً ي���در����س في 

الجامعة ح�سب معلوماتك؟

يدر�ض هنا في الجامعة ما يقارب 

40 طالباً من الفلبين.

- م���اذا ي��ع��رف اأب���ن���اء ج��ل��دت��ك في 

الفلبين عن ال�سعودية؟

ــون اأنـــهـــا مــهــبــط الــوحــي  ــرف ــع ي

ومنطلق  ال�سريفين  الحرمين  وبلاد 

ـــك من  الــر�ــســالــة الإ�ــســلامــيــة، وذل

الذين  ال�سعوديين  ــدعــاة  ال خــلال 

عن  نــبــذة  ــوا  ــدم وق الفلبين  زاروا 

الإ�سلام وال�سعودية.

حوار: فهد الحمود

م�سطفى عبدالنافع  عبدالحليم  ال�سم: 

الفلبين الجن�سية: 

العربية اللغويات  معهد  الكلية: 

الأول الم�ستوى: 

ال����ت����خ���������س���������س: ت������دري������ب م���ع���ل���م���ي ال���ل���غ���ة 

بها الناطقين  لغير  العربية 

ق��������دم م������ن ال����ف����ل����ب����ين وال����ت����ح����ق 

ال�سرعية  العلوم  ليدر�س  بالجامعة 

في ق�����س��م ال����درا�����س����ات الإ����س���لام���ي���ة 

اإنهاء  بكلية التربية، ويخطط بعد 

الدرا�سة في معهد اللغويات العربية 

ثم  وم��ن  ال��ترب��ي��ة  بكلية  للالتحاق 

اإك���م���ال ال���درا����س���ات ال��ع��ل��ي��ا في ه��ذا 

التخ�س�س، ليعود بعدها اإلى بلاده 

وي�����س��اه��م في ن�����س��ر وت��ع��ل��ي��م ال��ع��ل��وم 

ال�����س��رع��ي��ة وال���ث���ق���اف���ة الإ����س���لام���ي���ة 

الو�سطية..



البريطانية  �صن«  »ذا  �صحيفة  قالت 

قريباً  �صت�صمح  الأمريكية  »اأبل«  �صركة  اإن 

الميزة  اإيقاف  باإمكانية  اآيفون  لم�صتخدمي 

اإبطاء  في  ت�صاهم  التي  للجدل«،  »المثيرة 

اأجهزتها القديمة.

م�صتخدمو  ف��ج��ر  ب��ع��دم��ا  ه���ذا  وي��اأت��ي 

اآيفون ف�صيحة  طرازات قديمة من هاتف 

�صرعة  اإن  قالوا  حيث  الثقيل،  العيار  من 

اإذا  ملحوظ  ب�صكل  تزيد  اأن  الجهاز يمكن 

تم ا�صتبدال البطارية.

تعمد  احتمال  التقارير  ه��ذه  وع���ززت 

من  لتبطئ  الأج��ه��زة  برمجة  اأب��ل  �صركة 

�صرعتها عند وقت معين من عمر البطارية 

اأجهزة  ل�صراء  الم�صتخدمين  دفع  اأجل  من 

جديدة.

اإلى  »اأب�����ل«  الف�صيحة  ه���ذه  ودف��ع��ت 

العتذار من جميع م�صتخدميها، بالإ�صافة 

اإلى طرح بطاريات بديلة بثمن منخف�ض.

اأب��ل  ل�صركة  التنفيذي  الرئي�ض  وك��ان 

�صاأنها  من  جديدة  ميزة  ك�صف  كوك  تيم 

اإ�صلاح م�صكلة بطء الهواتف، وقال: »لقد 

اإلى ردود الأفعال بعناية فائقة«،  ا�صتمعنا 

بثمن  بطاريات  تقديم  اإلى  »وجنبًا  وتابع: 

ال�صهر  �صنطرحها  ميزة  طورنا  منخف�ض، 

المقبل«.

ت�صمح  الميزة  اأن  واأو�صح 

ل���ل���ن���ا����ض بم���ع���رف���ة ���ص��ح��ة 

ه��وات��ف��ه��م، حيث  ب��ط��اري��ة 

المتعلقة  التفا�صيل  كل  تعطي  »الميزة  قال: 

ب��ال��ب��ط��اري��ة وه���ذا الأم����ر لم ي��ح��دث من 

ترغب  تكن  لم  »اإذا  بالقول:  وختم  قبل«. 

عليها،   والعتماد  الميزة  ه��ذه  ت�صغيل  في 

ولن  �صهولة  بكل  اإيقافها  باإمكانك  �صيكون 

توؤثر على البطارية«.

skynewsarabia الم�صدر

ما،  فيديو  م�صاهدة  نريد  عندما 

فاإننا نتجه ب�صكل ل اإرادي اإلى من�صة 

المن�صة  ه��ذه  تتميز  حيث  يوتيوب، 

بمزايا كثيرة قد تخفى عن عدد كبير 

من الم�صتخدمين، واإليك 3 مزايا قد 

ل تعرفها عن من�صة يوتيوب:

- تحويل مقاطع الفيديو اإلى �صور 

Gif متحركة

اإذا اأعجبك جزء من مقطع فيديو 

على يوتيوب وتريد تحويله اإلى �صور 

متحركة Gif، فكل ما عليك فعله هو 

اإ�صافة كلمة gif قبل كلمة يوتيوب في 

علامة تبويب المت�صفح، ليظهر على 

 ،gifyoutube.com ال�صكل التالي

اإلى  توجيهك  اإع��ادة  ذل��ك  بعد  ليتم 

�صفحة جديدة، ومن خلال ال�صفحة 

التي تم توجيهك اإليها يمكنك تحديد 

الجزء الذي تريد تحويله اإلى �صورة 

مدته  ت��زي��د  األ  ب�صرط  متحركة، 

اإ�صافة  يمكنك  كما  ثانية،   15 عن 

ال�صورة  اإلى  ومل�صقات  ن�صو�ض 

المتحركة وحفظها لديك.

- �صبط �صرعة الفيديو

مقطع  م�����ص��اه��دة  ت���ود  ك��ن��ت  اإذا 

اإب��ط��اء  وت��ري��د  المن�صة  على  فيديو 

الفيديو اأو جعله يعمل ب�صكل اأ�صرع، 

فيجب عليك التوجه اإلى الإعدادات 

وقم  الت�صغيل  �صرعة  اإلى  انتقل  ثم 

بتحديد ال�صرعة التي تريد م�صاهدة 

الفيديو بها.

- م�صاركة جزء من مقطع فيديو 

مع الأ�صدقاء

اإذا كنت تريد م�صاركة جزء معين 

اأ�صدقائك  م��ع  فيديو  مقطع  م��ن 

اإ�صافة  ذلك من خلال  فعل  يمكنك 

#t= اإلى نهاية رابط الفيديو متبوعًا 
ب��رق��م ال��دق��ي��ق��ة وال��ث��ان��ي��ة، ث��م قم 

بم�صاركة الرابط مع اأ�صدقائك على 

اأي من تطبيقات الترا�صل الفوري اأو 

مواقع التوا�صل الجتماعي.

aitnews :الم�صدر

ب��ال��ن�����ص��ب��ة لم��ع��ظ��م الم�����ص��اف��ري��ن 

يعد  لآخ����ر،  م��ك��ان  م��ن  والمتنقلين 

بين  الأول  الخ��ي��ار  ماب�ض«  »ق��وق��ل 

تطبيقات الملاحة، من اأجل الو�صول 

اأق�صر  م��ن  المطلوبة  ال��وج��ه��ة  اإلى 

واأ�صلك الطرق وفي اأقل وقت ممكن.

ل��ك��ن ب��ين اأه���م الم��ع��ل��وم��ات التي 

للم�صافرين،  ماب�ض«  »قوقل  يقدمها 

الموعد التقريبي للو�صول الذي يكون 

في الغالب اأقرب اإلى الدقة، فكيف 

ينجح التطبيق في ذلك؟

التقريبي  الوقت  ف��اإن  الواقع  في 

للو�صول الذي يقدره »قوقل ماب�ض«، 

حالة  اأهمها  معطيات،  لعدة  نتاج 

الطرق.

وي��ت��ع��رف »ق��وق��ل م��اب�����ض« على 

بيانات  طريق  ع��ن  ال��ط��رق  �صرعة 

م�صتخدمي  م��ن  »ق��وق��ل«  يجمعها 

ال��ت��ط��ب��ي��ق ع���بر ه���وات���ف »اآي���ف���ون« 

»اأندرويد«،  بنظام  تعمل  التي  وتلك 

العالم  ح��ول  الم�صافرين  اأن  علمًا 

يقطعون اأكثر من 50 مليون كيلومتر 

بم�صاعدة »قوقل ماب�ض« يوميًا.

وي�صتخدم التطبيق البيانات التي 

الم�صتخدمين  ه��وات��ف  م��ن  يجمعها 

للتعرف على حالة الطرق، ومن ثم 

اإعطاء موعد تقريبي للو�صول.

وب��ن��اء ع��ل��ي��ه، ف����اإن دق���ة موعد 

»قوقل  ل��ك  يظهره  ال��ذي  الو�صول 

عدد  مع  ط��رديً��ا  تتنا�صب  ماب�ض«، 

ي�صتخدمون  الذين  المركبات  �صائقي 

التطبيق على الطريق الذي ت�صلكه.

الكثافة  معلومات  اأن  اإلى  ي�صار 

المرورية التي يقدمها »قوقل ماب�ض« 

متاحة في نحو 60 دولة حول العالم، 

علماً اأن ال�صركة ت�صعى لتقديم هذه 

الخدمة على نطاق اأو�صع.

alarabiya :الم�صدر

تطبيقاً  ر�صمياً  وات�صاب،  اأطلق 

بع�ض  في  للاأعمال  خا�صاً  منف�صلًا 

الأ�صواق المختارة، ح�صبما اأفاد موقع 

تك كران�ض التقني، موؤخراً.

وتغطي الخدمة الجديدة مبدئيًا 

والمك�صيك  واإي��ط��ال��ي��ا  اإن��دون��ي�����ص��ي��ا 

والمملكة المتحدة والوليات المتحدة، 

وذلك قبل اإطلاقها في جميع اأنحاء 

العالم.

بزن�ض«  »وات�صاب  ن�صخة  وتهدف 

اإلى اإتاحة الفر�صة لل�صركات لترويج 

خدماتها للم�صتهلكين، وهي الخدمة 

خلالها  من  وات�صاب  �صتجني  التي 

اأرباحاً مادية من تلك ال�صركات.

الأع��م��ال  اأ���ص��ح��اب  و�صيتمكن 

ن�صخة  ا���ص��ت��خ��دام  م��ن  ال�����ص��غ��يرة 

والن�صخة  ل��لاأع��م��ال  ال��وات�����ص��اب 

منف�صلين  تطبيقين  في  منه  العادية 

تماماً على الهاتف الذكي نف�صه.

والجديد في الن�صخة الحديثة هو 

للم�صتخدم ربط ح�صابه  اأنه �صيتيح 

حتى  »اأر���ص��ي«  ثابت  هاتف  برقم 

اإعطاء رقمه  يتجنب �صاحب العمل 

ال�صخ�صي اإلى مئات الزبائن.

بين  الختلاف  معرفة  اأجل  ومن 

وح�صاب  ال��ع��ادي  وات�صاب  ح�صاب 

تذهب  اأن  يكفي  بزن�ض«،  »وات�صاب 

تملك  الذي  ال�صخ�ض  بروفايل  اإلى 

رقمه، و�صيظهر نوع الح�صاب الذي 

يملكه.

»وات�����ص��اب  ح�����ص��اب��ات  اأن  ك��م��ا 

علامة  بجانبها  �صتظهر  ب��زن�����ض« 

بالأخ�صر،  مكتوبة   »verified«

للم�صتخدمين  يت�صنى  حتى  وذل��ك 

فعلًا  تابع  الح�صاب  اأن  من  التاأكد 

لإحدى ال�صركات.

ويتوقع وات�صاب اأن تكون مجموعة 

م���ن الح�����ص��اب��ات ال��وه��م��ي��ة ال��ت��ي 

اأجل  �صتنتحل �صفات ال�صركات من 

ولذلك  الأ�صخا�ض،  على  الحتيال 

حذرت الم�صتخدمين من التاأكد جيدا 

قبل مرا�صلة اأي ح�صاب.

الح�صابات  اإن  وات�صاب  وق��ال��ت 

ال��ر���ص��م��ي��ة ل��ن ت�����ص��األ��ك اأب����دًا عبر 

الخا�صة  معلوماتك  ع��ن  وات�����ص��اب 

واإن  الم�صرفي«  وح�صابك  »اإالإيم��ي��ل 

الح�صاب  ذل���ك  اأن  ف��ت��اأك��د  فعلت 

وهمي. ومن اأجل م�صاعدة وات�صاب 

الوهمية،  الح�صابات  محاربة  على 

ثم  الم��ح��ادث��ة  اإلى  تدخل  اأن  يكفي 

وت��خ��ت��ار   Menu ع��ل��ى  ت�����ص��غ��ط 

تحجب  وبعدها   ،Report spam
.Block الح�صاب من خلال

skynewsarabia :الم�صدر

يتميز بزيادة ال�سرعة والموثوقية ونطاق ال�شبكة

 Wi-Fi هواوي تكشف عن راوتر
Q2 للمنازل الذكية

النظام  عن  م��وؤخ��راً  الم�صتهلكين  لأعمال  ه��واوي  مجموعة  ك�صفت 

المنزلي الهجين ل�صبكة الواي فاي اللا�صلكية، وهو الحل التقني الرائد 

باإي�صال �صبكة الواي فاي اللا�صلكية ب�صرعة تامة للمنازل  الذي يقوم 

الذكية الحديثة.

الجهاز  بين  ديناميكي  بتفاعل   Wi-Fi Q2 ه��واوي  راوت��ر  يتميز 

ال�صبكة،  ونطاق  والموثوقية  ال�صرعة  لزيادة  البرمجي  والنظام  المتطور 

ولتوفير تغطية �صبكة ل�صلكية كاملة و�صهلة الإعداد، ول�صمان ا�صتقرار 

اإ�صارة ال�صبكة في كافة اأرجاء المنزل.

لأعمال  ه��واوي  لمجموعة  التنفيذي  الرئي�ض  قال  المنا�صبة،  وبهذه 

الم�صتهلكين، ريت�صارد يو: »يقوم العديد منا بم�صاهدة المحتوى الإلكتروني 

الأفلام  المو�صيقى وم�صاهدة  اإلى  اأي وقت م�صى، كال�صتماع  اأكثر من 

وا�صتخدام و�صائل التوا�صل الجتماعي على العديد من الأجهزة المت�صلة 

بالإنترنت ب�صكل متزايد، وهو الأمر الذي يجعل وجود �صبكة واي فاي 

 ،Wi-Fi Q2 هواوي  راوتر  ويوفر  �صرورية،  حاجة  وموثوقة  �صريعة 

مرن  بحل  لتزويدهم  متكاملًا  هجينًا  منزليًا  نظامًا  للعائلات  اليوم، 

وموثوق يمد �صبكة الواي فاي اإلى كافة اأرجاء المنزل«.

تعتمد اأنظمة �صبكة الواي فاي الحالية ب�صكل كبير على حجم و�صكل 

المنزل واأي�صاً على موقع قواب�ض الطاقة لإي�صال اإ�صارة ال�صبكة بفاعلية، 

الثمن  باهظتي  والتهيئة  التثبيت  عمليتا  تخلق  قد  ذلك،  اإلى  واإ�صافة 

تعقيدات مزعجة وغير �صرورية لمعظم الم�صتخدمين، لذلك يقوم راوتر 

هواوي Wi-Fi Q2 بتجنب هذه التعقيدات من خلال ات�صال �صبكي 

معتمد على الواي فاي، ليقوم جهاز التحكم ب�صبكة »غيغا بت« القابل 

للبرمجة بتوفير الت�صال، كما يمتاز راوتر هواوي Wi-Fi Q2 اأي�صاً 

خلال  من  الأ�صا�صية  الوحدة  اإع��داد  تتيح  �صهلة  وتهيئة  تثبيت  بعملية 

خم�ض خطوات وال�صتمتاع بتو�صيل القاب�ض بجميع الوحدات الثانوية 

ب�صهولة.

والتغطية  ال�صرعة  ناحية  من   Wi-Fi Q2 ه��واوي  راوت��ر  يتفوق 

والأداء، حيث يوفر ات�صالً هجيناً ل�صرعة ت�صل اإلى 1867 ميغابت في 

الثانية عن طريق دمج �صرعة جهاز التحكم قابل للبرمجة ب�صبكة الواي 

فاي اللا�صلكية وهي �صبكة الواي فاي الأ�صرع في العالم، وعلاوة على 

ذلك، يقوم راوتر هواوي Wi-Fi Q2 بتغطية نف�ض المنطقة بوحدات 

مع  مت�صلًا  جهازاً   192 حتى  التلقائي  الدعم  ي�صهل  الذي  وهو  اأقل، 

النظام المتكامل.

فهو  الكبيرة،  للمنازل  مثالياً   Wi-Fi Q2 ه��واوي  راوت��ر  يعد  كما 

يغطي كل زاوية من المنزل ب�صبكة واي فاي متوازنة، فقد �صُمم ليدعم 

للم�صتخدمين  يمكن  حيث  بال�صبكة،  ل�صلكي  ات�صال  نقطة   16 حتى 

اإ�صافة الأقمار ال�صناعية الإ�صافية والتي تت�صل ب�صكل تلقائي بال�صبكة 

لتو�صعة نطاق التغطية بدون الحاجة اإلى عملية اإعداد وتهيئة.

ومن خلال وجود �صبكة واي فاي واحدة فقط في المنزل، يوفر راوتر 

بروتوكول  »مع  التبديل  لزمن  للثانية  مل   Wi-Fi Q2 100 ه��واوي 

ب�صكل  الم�صتخدمين  باإي�صال  يقوم  النظام  يجعل  ما  وهو   ،»v802.11
تلقائي باأ�صرع نقطة ات�صال والتكرار لتوفير تجربة ات�صال �صل�صة اأينما 

كنت.

 Wi-Fi Q2 واأم��ا بالن�صبة اإلى الأم��ان، فقد �صُمم راوت��ر ه��واوي

لتوفير اأق�صى تجربة اآمنة، حيث يقوم باإ�صافة منهج حماية اإجباري لمنع 

لت�صفير الواي  الو�صول الخارجي غير المرغوب به اإلى ال�صبكة متمماً 

فاي وكلمة المرور ال�صرية.

alarabiya :الم�صدر

3 مزايا قد لا تعرفها عن منصة يوتيوب

50 مليون كلم يقطعها المسافرون حول العالم يوميًا 
بمساعدة »قوقل مابس«

رسمياً.. إطلاق »واتساب بزنس«

ميزة جديدة تعالج بطء هواتف »أبل« القديمة
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عبروا عن سعادة غامرة وطموحات كبيرة

المالكي: مرحلة الدراسة 
أجمل مراحل حياتي 

تعلمت الكثير على الصعيد 
التعليمي والمهني

بندر: مناسبة رائعة وذكرى 
جميلة لكل خريج وأطمح 
لإكمال الدراسات العليا 

»ماجستير«

الجريبة: هناك عدة شروط 
وإجراءات للتسجيل في 
الدراسات العليا سوف 

أكملها بإذن الله

العنزي: القانوني لا يكتفي 
بالمعلومات فقط بل 

باكتساب مهارات التعامل 
أيضاً والحكمة

أجواء احتفالية ولوحة جدارية تزين حفل 
تسليم الوثائق للخريجين

زي����ن����ت ل����وح����ة ج������داري������ة الح����ف����ل ال�����ذي 

لت�سليم  والت�سجيل  القبول  عمادة  نظمته 

الخ���ري���ج���ن وث���ائ���ق���ه���م، واأ����س���ف���ت ج�����واً من 

ال��ب��ه��ج��ة والاح���ت���ف���ال���ي���ة ل�����دى ال���ك���ث���ر م��ن 

ال�����ط�����اب الخ����ري����ج����ن ال�����ذي�����ن تم ت�����س��ل��ي��م 

وث��ائ��ق��ه��م الاأ����س���ب���وع الم���ا����س���ي، ووف������رت لهم 

فر�سة تاريخية لالتقاط �سورهم التذكارية 

اأم��������ام ال���ل���وح���ة الج�����داري�����ة وه�����م ي��ح��م��ل��ون 

نر�سد  الا�ستطاع  ه��ذا  في  التخرج،  وثيقة 

انطباعات الخريجن وخططهم الم�ستقبلية 

وال��ت�����س��ور ال����ذي خ���رج���وا ب���ه ب��ع��د ان��ق�����س��اء 

م���رح���ل���ة م��ه��م��ة وح���ا����س���م���ة م����ن م��راح��ل��ه��م 

التعليمية والاأكاديمية..

اأجمل مراحل حياتي

مالك المالكي خريج كلية المجتمع تخ�ص�ص 

بهذه  �صعادته  عن  عبر  ب�صرية  م��وارد  اإدارة 

القبول  عمادة  اإلى  اأتيت  وق��ال:  المنا�صبة، 

ويعد  الوثيقة،  ا�صتلام  اأجل  من  والت�صجيل 

اأول  هو  الدرا�صة  اأي��ام  ثالث  الثلاثاء  اليوم 

يوم ل�صتلام الوثائق، واأطمح لإكمال درا�صة 

دبلوم  خريج  لأني  الجامعة  في  البكالوري�ص 

من كلية المجتمع، ومن خلال اطلاعي على 

�صروط التكملة وجدتها منا�صبة لي واأطبقها، 

واأطمح في الم�صتقبل اأن اأتولى من�صباً كبيراً 

من  الدرا�صية  مرحلتي  وتعد  بلدي،  لخدمة 

الكثير  تعلمت  حيث  حياتي  مراحل  اأجمل 

على ال�صعيد التعليمي والمهني.

نقلة نوعية

كلية  خ��ري��ج  الج��لاج��ل  عبدالعزيز  اأم���ا 

فقال:  م��ع��ل��وم��ات،  علم  تخ�ص�ص  الآداب 

بعد  العلمية  نوعية لحياتي  نقلة  اليوم  يعد 

لي  �صمحت  ول��و  ال��ت��خ��رج،  وثيقة  ا���ص��ت��لام 

ف�صوف  العليا  الدرا�صات  لتكملة  الظروف 

اأج��ل تحقيق  من  لي  فر�صة  اأف�صل  اأجدها 

طموحي في جامعة الملك �صعود، واإذا ح�صل 

اأف�صل،  ف�صيكون  الخ��ارج  اإلى  البتعاث  لي 

وقد اتخذت القرار باإكمال درا�صتي في اآخر 

ف�صل درا�صي لي في الجامعة.

واأ�صاف: مرحلتي الدرا�صية ممتعة تعلمت 

اأع�صاء  يد  على  در�صنا  حيث  الكثير،  منها 

المهني  الم�صتوى  على  ك��ب��ار  ت��دري�����ص  هيئة 

الفوائد  الكثير من  وتعلمنا منهم  والتعليمي 

علمية  فائدة  تكون  اأن  من  اأك��ر  الحياة  في 

اأو اأكاديمية وح�صب، وا�صتفدنا منهم الكثير 

واأحمد الله على التوفيق واأن جعلنا في مثل 

هذه الجامعة.

ذكرى جميلة

من جانبه و�صف بندر بن محمد خريج، 

كلية الآداب تخ�ص�ص علم معلومات بالجميلة 

والتاريخية، موؤكداً اأنها �صتبقى ذكرى لدى كل 

اأن طموحه بعد التخرج  اإلى  خريج، م�صيراً 

وا�صتلام الوثيقة هو اإكمال الدرا�صات العليا 

»ماج�صتير«. وقال: لقد اتخذت هذا القرار 

لي،  الأخ���ير  ال��درا���ص��ي  الف�صل  نهاية  منذ 

واأنوي اإكمال درا�صتي في جامعة الملك �صعود، 

الخم�ص  خلال  الدرا�صية  مرحلتي  واأ�صف 

التي  المراحل  اأجمل  باأنها كانت من  �صنوات 

مرت علي درا�صياً، وقد ك�صبت من خلالها 

الكثير من المهرات والخبرات.

المركز ال�سابع

الآداب  كلية  خ��ري��ج  الج����ارالله  مح��م��د 

اليوم  ج��اء  اأن���ه  اأو���ص��ح  الم��ع��ل��وم��ات،  ق�صم 

ح�صوله  على  الله  وحمد  وثيقته  ل�صتلام 

خريجي  م�صتوى  على  ال�صابع  المركز  على 

كانت  باأنها  الدرا�صة  اأي��ام  وو�صف  الق�صم، 

والحيوية  بالن�صاط  ومفعمة  جميلة  اأي��ام��اً 

والتفاعل والم�صاركة، ولم تخل من ال�صعوبات 

والعرات، لكن بالمجمل تعلم خلالها الكثير 

الجامعة،  في  الت�صهيلات  من  الكثير  ووجد 

و�صكر كل من �صاهم

في خدمة الطلاب من اإدارة الجودة واإدارة 

ومتابعتهم  الطلاب  �صوؤون  واإدارة  المتابعة 

وعمادة تطوير المهارات وعلاقات الخريجين 

برئا�صة اأحمد ال�صعيل.

واأ�صاف: اأخطط ما بعد التخرج اأن اأكون 

و�صاأتقدم  ق�صمي،  في  الجامعة  في  معيدًا 

للاإعادة بعد اختبار اللغة النجليزية واختبار 

القدرات لأنها تعد من ال�صروط التي يجب 

الطموح يلازمني منذ كنت  اتخاذها، وهذا 

اأكون  اأن  وهو  البكالوري�ص  مرحلة  في  طالباً 

معيداً، ولو ح�صل لي وظيفة اإدارية يمكن اأن 

اأعمل واأكمل م�صيرة حياتي العلمية واأف�صل 

الوظيفة الإدارية اأكر من الفنية ولدي حب 

للقيادة و�صغف للاإدارة.

قيادي ودرّاج

بحما�ص  حديثه  الج��ارالله  محمد  وختم 

الختبارات  في  يوم  اآخر  يقول:  وهو  وفخر 

حيث  مختلفة  بطريقة  الجامعة  اإلى  اأتيت 

قطعت الم�صافة من منزلي اإلى الجامعة عبر 

الريا�ص  غرب  يقع  ومنزلي  هوائية،  دراجة 

على بعد 17 كلم تقريباً، وا�صتغرق الطريق 

دراج  اأن��ا  وبالمنا�صبة  ال�صاعتين،  يقارب  ما 

ومار�صت ركوب الدراجات كريا�صة و�صافرت 

لعدة دول عبرها، واللافت للنظر اأن نتيجة 

ذلك الختبار الذي اأتيت لأدائه على دراجة 

هوائية كانت »A« اأي اأي امتياز وهي درجة 

عالية وكان دكتور المادة على علم بذلك.

اإكمال الاإجراءات

واأ�صار في�صل الجريبة خريج كلية الآداب 

من  العديد  لوجود  معلومات  علم  تخ�ص�ص 

على  يتوجب  التي  والإج�����راءات  ال�صروط 

الدرا�صات  بمرحلة  ليبداأ  اإكمالها  الخريج 

العليا، لكنه عبر عن طموحه واإ�صراره قائلًا: 

على  زم��لائ��ي  م��ن  العديد  م��ع  اطلعت  لقد 

عدة  هناك  اأن  ووجدنا  الماج�صتير  برنامج 

الختبارات  بع�ص  مثل  واإج���راءات  �صروط 

اأجل  من  و�صنختبر  الدرا�صة  اإكمال  لأج��ل 

اإكمال الدرا�صات العليا، وقد اتخذت القرار 

من خلال درا�صتي عبر ت�صجيع اأع�صاء هيئة 

لي  ح�صل  ول��و  وتحفيزهم،  لنا  التدري�ص 

وظيفة �صاأتوظف واأكمل درا�صتي، اأما �صعور 

يو�صف وهذا  �صعور ل  بتخرجي فهو  اأهلي 

بف�صل من رب العالمين ثم بدعائهم.

بداية جديدة

اأم���ا ع��ل��ي ع��ب��ود ال��ع��ن��زي خ��ري��ج ق��ان��ون 

مرحلة  بداية  بالن�صبة لي  اليوم  يعد  فقال: 

جديدة لحياة عملية بعد الحياة العلمية التي 

الكثير  تعلمت  حيث  الجامعة،  من  تعلمتها 

خلال درا�صتي في الجامعة على يد اأ�صاتذة 

الم�صتويات  جميع  ع��ل��ى  الخ���برة  يمتلكون 

تعلمنا منهم فقط على  والأ�صعدة ولم يكن 

بل في مختلف  والأكاديمي  العلمي  الم�صتوى 

اأن  يكتفي  ل  فالقانوني  الح��ي��اة،  مج��الت 

يكون ملمًا بالعلم فقط بل في التعامل اأي�صاً 

والحكمة.

التي  الجميلة  بالأيام  �صعادته  عن  وعبر 

اأنها  موؤكداً  الجامعة،  في  وق�صاها  عا�صها 

واأن��ه  الم�صتقبلية  بالذكريات  ثرية  �صتكون 

مع  ال�صداقات  من  العديد  خلال  من  ك��وّن 

زملاء الدرا�صة والذين �صيكون الكثير منهم 

زملاء اأي�صا، وينوي في الم�صتقبل دخول �صوق 

العليا  الدرا�صات  لإكمال  بالإ�صافة  العمل، 

اإذا �صنحت له الفر�صة.



غرائب حول العالم

أغرب مكتب بريد في العالم!
في فكرةٍ غريبة من نوعه� في الع�لم، تم ت�أ�سي�س مكتب بريد يقع في 

ق�ع البحر قب�لة �سواحل جزيرة ف�نواتو الواقعة جنوب المحيط اله�دئ، 

ويحمل البريد ا�سم »Vanuatu Post« اأو بريد ف�نواتو، ويقع على بعد 

50 متًرا في البحر من ال�س�طئ الرملي الأبي�س للجزيرة.
��س  البريد الغريب يعمل منذ ع�م 2003، وذلك بعد اأن اأ�س�سه الغطَّ

الم�ئي »م�يك كراوفورد«، ويتيح هذا البريد الم�ئي لل�سي�ح فر�سة اإر�س�ل 

خط�ب�ت بريدية بخط اليد مرفقة ب�سور مختلفة اإلى ذويهم واأقرب�ئهم، 

البحر  اأعم�ق  في  النزول  ثم  الخ��سة،  الغو�س  بزة  ارت��داء  عبر  وذل��ك 

لإيداع البريد في اأغرب مك�نٍ لت�سييد �سندوق بريد على الإطلاق!

ل الظروف  و�سُنع مكتب البريد من الزج�ج المق�وم ل�سغط الم�ء ليتحمَّ

ت�سميم  على  المكتب  هذا  ترعى  التي  ال�سركة  حرِ�ست  كم�  ال�سعبة، 

�ست للبلل. طوابع بريدية خ��سة مق�ومة للم�ء ول تتلف اإن تعرَّ

الفكرة، يحر�س على الحف�ظ على هذا  »م�يك كراوفورد«، �س�حب 

ر�س�ئل  وتو�سيل  ت�سلم  الم�سوؤول عن  وهو  ت�أ�سي�سه،  منذ  الغريب  المكتب 

البريد.

ومنذ افتت�حه، �سعت العديد من الجه�ت اإلى تقليد الفكرة في اأم�كن 

مختلفة من الع�لم، بم� في ذلك �سن�ديق البريد في �سوزامي في الي�ب�ن، 

ري�سور في النرويج، وبولو لي�نغ لي�نغ في م�ليزي� الذي يعُتبر اأكثر هذه 

�سندوق  اأن  اإل  متًرا.   40 اإلى  ي�سل  بعمق  عمقً�،  البريدية  ال�سن�ديق 

بريد جزيرة ف�نواتو يبقى الأكثر �سهرة في الع�لم، كونه �س�حب الفكرة 

الأ�سلية.

ولكن  منذ زمن طويل،  الت�أمين  الن��س  عَرفَ 

الت�أمين ال�سحي عُرِفَ لأول مرة في اأوروب� اأثن�ء 

القرون الو�سطى عندم� ق�مت نق�ب�ت الحرفيين 

ب�إن�س�ء �سن�ديق لم�س�عدة اأع�س�ئه� م�لي�ً عندم� 

هذه  تمويل  وك���ن  المر�س،  ب�سبب  دخلهم  ت�أثر 

الأع�����س���ء  م�س�هم�ت  ط��ري��ق  ع��ن  ال�سن�ديق 

المنتظمة.

ومع مرور الزمن وانت�س�ر الت�سنيع، وخ��سة 

في بداية القرن الت��سع ع�سر الميلادي ات�سحت 

زي�دة الخطر  التنظيم�ت مع  لمثل هذه  الح�جة 

على ال�سحة والدخل؛ ف�نت�سرت الفكرة انت�س�رًا 

كبيراً بين زملاء المهنة الواحدة، وركب ال�س��سة 

في ذلك الوقت الموجة وا�ستغلوا مثل هذا المو�سوع 

الح�س��س لك�سب تع�طف ذوي الدخل المحدود، 

اأرب�ب الأعم�ل في  فبداأ طرح مو�سوع م�س�ركة 

توفير نوع من الت�أمين ال�سحي للعم�ل، اأي عدم 

ترك العم�ل يتحملون الأعب�ء بمفردهم.

وقد وجد مثل هذا الطرح م�س�ندة الحرك�ت 

اليوم  انت�س�ره  اأ�سب�ب  اأحد  هذا  ولعل  العم�لية 

في اأنح�ء الع�لم، اأم� اأول ق�نون يلزم رب العمل 

ب�لم�س�ركة في م� يمكن اأن يعُد ت�أمين�ً �سحي�ً على 

ع�سر  الت��سع  القرن  اأواخ��ر  في  فك�ن  العم�ل، 

تبعته�  ثم   ،1883 ع�م  في  األم�ني�، وتحديداً  في 

اأن  قبل  وفرن�س�  وبريط�ني�  النرويج  ثم  النم�س� 

يعم هذا الإلزام دول اأوروب� ال�سن�عية.

ال��دول  م��ن  كثير  تخلى  وق��د 

ا�ستج�بةً  ال��ت���أم��ين  ن��ظ���م  ع��ن 

الدولية  العمل  منظمة  ل��دع��وة 

 ،1919 ع�����م  اأن�����س��ئ��ت  ال���ت���ي 

»الخدم�ت  جعل  م�  اإلى  ودعت 

المجتمع  اأف��راد  لجميع  الطبية« 

من مه�م الحكوم�ت؛ ب�عتب�ره� 

ال�سرورية  الع�مة  الخدم�ت  من 

وينظر اإليه� على اأنه� نوع من اأنواع الت�أمين اأو 

ال�سم�ن ال�سحي.

الم�ستوى  ورف���ع  الأم���را����س  ع���لاج  اأن  ك��م��� 

ل  كم�لية  �سلعة  لي�س  المجتمع  داخ��ل  ال�سحي 

الجميع  ي�سيب  ف�لمر�س  الأغني�ء،  اإل  يطلبه� 

بل اإنه اأكثر حدوث�ً في ح�لة الفقر ب�سبب �سوء 

لم  ف�إذا  ال�سعبة،  المعي�سية  والظروف  التغذية، 

ي�ستطع الفرد اأو الأ�سرة تحمل اأق�س�ط الت�أمين 

ف�إن حي�تهم  اآخر  �سبب  لأي  اأو  بط�لة  اأو  لفقرٍ 

وم�سدر  ال�سحية،  للم�سكلات  عر�سة  تكون 

الم��وارد  حجم  عن  النظر  ب�سرف  وخطر  قلق 

في  الطبية  الخ��دم���ت  ت��واف��ر  اأو  القت�س�دية 

المجتمع.

ه���ذه الم�����س��ك��لات واأم��ث���ل��ه��� ج��ع��ل��ت بع�س 

�سبيل  على  كبريط�ني�  الراأ�سم�لية  المجتمع�ت 

التج�ري  ال�سحي  الت�أمين  عن  تتخلى  المث�ل، 

والعمل على دعم دخل الفرد ب�إمك�نية ح�سوله 

وذل��ك  الطبية،  الخ��دم���ت  على 

الخ��دم���ت  ت��ق��ديم  ن��ظ���م  بتبني 

الطبية لجميع اأفراد المجتمع دون 

ا�ستثن�ء كجزء من مه�م الحكومة 

ال��ت��ي ت���رى م��ن واج��ب��ه��� تقديم 

للمواطين  الأ�س��سية  الح���ج���ت 

كحق مكت�سب.

الت�أمين  اإن  ال��ق��ول،  ن�ستطيع 

الدول  يبداأ في  اأن  الغرب قبل  بداأ في  ال�سحي 

عقود  �سبعة  م��ن  ب���أك��ثر  والإ�سلامية  العربية 

بداأ  الت�أمين،  اأنواع  بقية  وب�لمثل في  الزمن،  من 

الغربية  المجتمع�ت  في  الت�أمين  عقود  اإ�سدار 

الراأ�سم�لية، وتم نقله� من هن�ك كم� هي، فك�نت 

ف�لتحفظ�ت  �سرعية؛  �سوابط  اأي��ة  من  خ�لية 

ق�ئمة-  زالت  وم�  ن�س�أت-  التي  الأفع�ل  وردود 

الإ�سلامي لم تكن ن�تجة عن عقد  في المجتمع 

الم�س�حبة  المم�ر�س�ت  عن  واإنم���  ذات��ه  الت�أمين 

وتدلي�س،  و�سرر  وغ��ن  رب���  من  تحويه  بم�  له 

لذلك اجتهد بع�س عُلم�ء الدين واأب�ح الت�أمين، 

واجتهد البع�س الآخر وحرمه، ولكل منهم اأدلته 

وحججه ال�سرعية؛ وللحديث بقية اإن �س�ء الله، 

واإلى اللق�ء.

د. علي بن اأحمد ال�س�لم

المدينة الطبية الج�معية

alisalem@ksu.edu.sa
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مهمة  ف��ترة  الدرا�سي  الف�سل  بداية  تعتبر 

هيئة  ع�سو  بين  العلاقة  تحديد  في  ومف�سلية 

التدري�س والط�لب عندم� يلتقي�ن لأول مرة في 

ق�عة الدر�س. وي�سرن� فيم� يلي اأن نقدم بع�س 

العلاقة  تعزيز هذه  من  التي تمكن  الإر�س�دات 

العملية  ويخدم  تعلمه،  ي�سهل  الط�لب؛ مم�  مع 

التعليمية. 

لهم،  المحب  ب�بت�س�مة  طلابك  ا�ستقبل   -

ب�سيطة  و�سيلة  ف�لبت�س�مة  بلق�ئهم،  وال�سعيد 

واأداة  الح��واج��ز،  وك�سر  الثقة،  وك�سب  للمودة 

فع�لة في جذب الم�ستمع وحُ�سن تلقيه للمعلومة. 

مح��سراتك  وك���ل  الأول  ل��ق���ءك  اب����داأ    -

الكريم محمد  النبي  على  وب�ل�سلاة  ب�لب�سملة، 

دع�ء  اأو  قراآنية  وب�آية  وال�سلام،  ال�سلاة  عليه 

مثل »اللهم علمن� م� ينفعن�، وانفعن� بم� علمتن�، 

وزدن� علمً�«.

الدرا�سي،  الف�سل  ببداية  طلابك  هنىء   -

ب�لتوفيق  لهم  اأمني�تك  اأطيب  عن  لهم  واأع��رب 

والتفوق فيه، واأ�سعرهم ب�لحظوة التي اأنعم الله 

»من  ي�سلكونه:  ال��ذي  العلم  بطريق  عليهم  به� 

به  له  الله  �سهل  علم�ً  به  يلتم�س  طريق�ً  �سلك 

طريق�ً اإلى الجنة« حديث �سريف.

الدرا�سة في  التميز في  اأن  لطلابك  و�سّح   -

اأمور بمقدور كل  اإلى  ي�ستند  اليد، فهو  متن�ول 

منهم القي�م به�: التزام الط�لب ب�لقي�م بواجب�ته 

والإ�سغ�ء  للمح��سرات،  منتظم  ح�سور  م��ن 

الأ�ست�ذ  مع  الن�سط  والتف�عل  اأثن�ئه�،  الجيد 

والزملاء الطلبة ب�س�أنه�، وال�ستزادة من المعرفة 

»مراجع  المتوفرة  الم�س�در  من  موا�سيعه�  حول 

وانترنت«، واأداء هذه الأمور ب�إتق�ن متذكراً قوله 

اإذا عمل  �سلى الله عليه و�سلم: »اإن الله يحب 

اأحدكم عملًا اأن يتقنه«.

- اطلب من طلابك اأن يتحدثوا عم� يعرفونه 

وبيّن  اأذه�نهم حوله،  المقرر، وم� يجول في  عن 

التي  الم�س�عب  لتذليل  مق�ربتك  ط��رق  لهم 

ت�س�ورهم.

- و�سّح لطلابك ا�ستراتيجيتك في تدري�سك 

للمقرر، ومدى تركيزك على الطرق الحديثة في 

للتف�عل  توليه�  التي  والأهمية  والتعلم،  التعليم 

واإي���ه��م  وا�ستخدامك  وبينهم،  بينك  الن�سط 

على  الج�معة  حر�ست  التي  التقنية  للو�س�ئل 

نظ�م  اإدارة  نظ�م  مثل  الغ�ية،  لهذه  ت�أمينه� 

التعلم. 

المقرر، وتوزيعه�  - و�سّح لطلابك محتوي�ت 

التقييم:  الدرا�سي، وطرق  الف�سل  اأ�س�بيع  على 

الخ��ت��ب���رات، ال��ب��ح��وث وال��واج��ب���ت الأخ���رى، 

وتوزيع الدرج�ت عليه�.  

- ا�ستعر�س لطلابك المخرج�ت المتوقعة من 

المقرر، والغ�ية من كل منه�، واأ�سلوبك في ح�سن 

اأهمية  لهم  وبيّن  عليه�.  من الح�سول  تمكينهم 

اإع��داده��م العلمي  ه��ذه الم��خ��رج���ت ���س��واءً في 

المهنية  كف�ءتهم  في  اأهميته�  مدى  اأو  الح���لي، 

لحق�ً.

التوا�سل  معلوم�ت  لطلابك  اأع��ط   -

اتج�ههم،  التزام�تك  كل  في  دقيق�ً  وكن  معك، 

وفي ح�ل عدم تمكنك من اأمر م� ل�سبب ط�رئ، 

اأم��ك��ن.  م���  وب��وق��تٍ مبكر  ذل��ك  لهم  ف���أو���س��ح 

الم��ع���رف  لق��ت��ن���ء  فقط  لي�س  بيئة  ف�لج�معة 

واإنم� لك�سب المنهج ال�سحيح في مق�ربة الأمور 

واأنت  النخبة في المجتمع  ومع�لجته�، ف�أنت من 

محط النظر لطلابك وقدوتهم. 

لهم  وقدم  طلبتك،  اأ�سم�ء  تتذكر  اأن  -ح�ول 

الإر�س�دات التي تذلل الم�س�عب التي تعتر�سهم، 

وو�سّح لهم ب�أنك ت�سكل معهم فريق عمل واحداً، 

وتميزهم في ك�سب المعرفة هو تميز لأ�س�تذتهم، 

وهو و�سيلة لإعدادهم كجيل ق�در على الم�س�همة 

الفع�لة في خدمة وطنهم واأمتهم.

عم�دة تطوير المه�رات  

اللقاء الأول للأستاذ مع طلابه

التأمين الصحي والمجتمع »5/1«

بعد كل ليل �سب�ح جميل

مليء ب�لأمل والعمل والتف�وؤل والثقة 

ب�لله

كل �سب�ح هو بداية هدف جديد

ان�سى الأم�س وابداأ بعزم من حديد

وتذكر قوله �سلى الله عليه و�سلم:

»بورك لأمتي في بكوره�«.

عبدالرحمن العبيد

العلوم

 رؤية اجتماعية

 إرشادات أكاديمية



17 19متابعة  العدد 1293 - الأحد 11 جمادى الأول  1439هـ الموافق 28 يناير 2018م

للوقوف على الخدمات المقدمة للطالب..

وكلاء الجامعة يتفقدون الكليات

الجامعة  مدير  معالي  لتوجيهات  تنفيذاً 

متابعة  على  العمر، وحر�صاً  بدران  الدكتور 

ال�صاحة الأكاديمية عن قرب والوقوف على 

كافة الخدمات التي تقدم للطالب، زار وكيل 

والأك��اديم��ي��ة  التعليمية  لل�صوؤون  الجامعة 

م�صاعد  وبمرافقة  النمي،  محمد  الدكتور 

وكيل الجامعة لل�صوؤون التعليمة والأكاديمية 

عبدالرحمن  الدكتور  الدرا�صية  للخطط 

علوم  الهند�صة،  العلوم،  كليات:  العنقري 

والتخطيط،  العمارة  والمعلومات،  الحا�صب 

الأعمال،  واإدارة  وال��زراع��ة  الأغ��ذي��ة  علوم 

للف�صل  ا�صتعداداتها  على  للوقوف  وذل��ك 

الحالي.

كما زار وكيل الجامعة للم�صاريع الدكتور 

برفقة  الم��ا���ص��ي  الأح���د  ال�صقير  ع��ب��دالله 

مندوب من اإدارة المتابعة عدداً من الكليات، 

الطبية  للخدمات  �صلطان  الأمير  كلية  وهي 

ال��درا���ص��ات  كلية  المجتمع،  كلية  ال��ط��ارئ��ة، 

ال�صنة  وعمادة  المجتمع  وخدمة  التطبيقية 

جاهزيتها  على  للوقوف  الم�صتركة  الأولى 

الدرا�صي  الف�صل  في  ال��ط��اب  ل�صتقبال 

الثاني من العام الجامعي 1439/1438ه�.

 بداأ وكيل الجامعة للم�صاريع زيارته بلقاء 

عمداء الكليات، ووكائها، وروؤ�صاء الأق�صام، 

وتم  وال��ط��اب،  التدري�س  هيئة  واأع�����ص��اء 

خال اللقاء اإي�صاح الهدف من الزيارة، وهو 

والأكاديمية  الإداري��ة  الجاهزية  من  التاأكد 

والخدمات الم�صاندة للكليات، والطاع على 

الم�صاكل  واأب��رز  التطويرية،  الم��ب��ادرات  اأه��م 

و�صع  مناق�صة  وتمت  الكليات،  تواجه  التي 

ل�صتقبال  وال��ت��ج��ه��ي��زات  ال���ص��ت��ع��دادات 

الطاب وو�صع الجداول الدرا�صية والحذف 

هيئة  اأع�صاء  تواجد  ومو�صوع  والإ�صافة 

التدري�س واأخذ جولة على الأق�صام والقاعات 

الدرا�صية والأن�صطة الطابية.

عبدالله  الدكتور  اأ�صاد  الزيارة  ختام  وفي 

اإدارات  قبل  من  المبذولة  بالجهود  ال�صقير 

التعليمية  الج��اه��زي��ة  �صبيل  في  الكليات 

الثاني  الدرا�صي  للف�صل  الطاب  ل�صتقبال 

1439/1438ه�.
للتخطيط  الج��ام��ع��ة  وك��ي��ل  تفقد  فيما 

والتطوير الدكتور يو�صف ع�صيري عدداً من 

كليات الجامعة، �صملت الزيارة التفقدية كلية 

ال�صيدلة  التمري�س،  الأ�صنان،  طب  الطب، 

كان  حيث  التطبيقية،  الطبية  العلوم  وكلية 

ووك��اوؤه��ا،  الكليات،  عمداء  ا�صتقباله  في 

هذه  جاهزية  تابع  حيث  الأق�صام،  وروؤ�صاء 

الكليات وبدء الدرا�صة بها. 

وق����د ح��ر���س د.ع�������ص���يري خ����ال ه��ذه 

الكليات  وعمداء  الجتماع  على  ال��زي��ارات 

عدد  ومناق�صة  الأق�صام،  وروؤ�صاء  ووكائها 

من الطاب واأع�صاء هيئة التدري�س، وتفقد 

والمعامل  ال��درا���ص��ي��ة  ال��ق��اع��ات  م��ن  ع���دداً 

والمختبرات، وبع�س المرافق ذات ال�صلة بهذه 

الجاهزية. كما وجه ال�صكر لجميع العاملين 

وتوا�صلهم  بحر�صهم  واأ�صاد  الكليات،  بهذه 

للطاب،  المنا�صب  الدعم  وتقديم  الإيجابي 

واأثنى على ا�صتعدادهم وحر�صهم على جودة 

مميزة  خدمات  وتقديم  التعليمية،  العملية 

تدعم العملية الأكاديمية والتعليمية.

والبحث  للدرا�صات  الجامعة  وكيل  وقام 

العلمي الدكتور اأحمد العامري بزيارة لكلية 

وذل��ك  ال��ب��دني،  والن�صاط  الريا�صة  علوم 

�صباح الثنين الموافق 1439/5/5ه�.

الكلية  ا���ص��ت��ع��دادات  ع��ل��ى  اط��ل��ع  وق���د 

ل�صتقبال الطاب بالف�صل الدرا�صي الثاني، 

كما قام بجولة بمكتبة الكلية ووحدة �صوؤون 

راأى من  اإع��ج��اب��ه مم��ا  واأب����دى  ال��ط��اب، 

ا�صتعدادات وتطورات واإنجازات الكلية، كما 

تفقد كلية التربية للوقوف على ا�صتعدادات 

الموافق  الأح��د  ي��وم  ظهر  الطلبة  ا�صتقبال 

عميد  ا�صتقباله  في  وك��ان  1439/5/4ه�، 
ووك��اء  ال�صايع  فهد  الدكتور  التربية  كلية 

الكلية وروؤ�صاء الأق�صام.

على  الجولة  خ��ال  العامري  د.  واطلع   

القاعات  بالكلية في  التعليمية  العملية  �صير 

الدرا�صية وقاعات الت�صجيل لطاب الكلية، 

التي  الموا�صيع  م��ن  ال��ع��دي��د  نوق�صت  كما 

ت�صاهم في تطوير العملية التعليمية .

عميد  ق��دم  التفقدية  ال��زي��ارة  نهاية  وفي 

مدير  لمعالي  وتقديره  �صكره  التربية  كلية 

الج��ام��ع��ة ع��ل��ى ح��ر���ص��ه واه��ت��م��ام��ه ب�صير 

العملية التعليمية ولوكيل الجامعة للدرا�صات 

العليا والبحث العلمي على زيارته للكلية. 

بكلية  زي���ارات���ه  د.ال��ع��ام��ري  وا���ص��ت��ك��م��ل 

عميد  ا�صتقبل  حيث  والآث�����ار،  ال�صياحة 

عبدالنا�صر  الدكتور  والآث��ار  ال�صياحة  كلية 

جمادى   5 الثنين  �صباح  بمكتبه  الزهراني 

العليا  ل��ل��درا���ص��ات  الجامعة  وك��ي��ل  الأولى 

تفقدية  بزيارة  قام  الذي  العلمي،  والبحث 

وجاهزية  ا�صتعدادات  على  خالها  اطلع 

بداية  م��ع  ال��درا���ص��ة  �صير  لنتظام  الكلية 

الجامعي  للعام  ال��ث��اني  ال��درا���ص��ي  الف�صل 

1438-1439ه�.
وكيل  �صالم طيران  الدكتور  اللقاء  ح�صر 

العلمي،  والبحث  العليا  للدرا�صات  الكلية 

والدكتور �صامر �صحلة وكيل الكلية للتطوير 

والجودة، وروؤ�صاء الأق�صام الأكاديمية وعدد 

رافقوا  الذين  التدري�س  هيئة  اأع�صاء  من 

الكلية  مرافق  �صملت  جولة  في  د.العامري 

وعدداً من القاعات الدرا�صية للوقوف على 

جاهزية كل ما من �صاأنه اأن ي�صهم في نجاح 

العملية التعليمية.

الطالبات  ل�صوؤون  الجامعة  وكيلة  وقامت 

ومركز  والعلمية  الإن�صانية  الكليات  بزيارة 

يومي  وذلك  بعلي�صة،  الجامعية  الدرا�صات 

على  للوقوف  الما�صيين  والأرب��ع��اء  الأح���د 

جاهزيتها ا�صتمراراً لمتابعة جاهزية الجامعة 

الثاني  الدرا�صي  للف�صل  التعليمية  للعملية 

وكان  1439/1438ه�،  الجامعي  العام  من 

الإن�صانية  العلوم  اأق�صام  عميدة  برفقتها 

الطبية  والدرا�صات  العلوم  اأق�صام  وعميدة 

وكيلة عمادة ال�صنة الولى الم�صتركة ووكيلة 

التطبيقية وخدمة المجتمع،  الدرا�صات  كلية 

وبداأت الجولة ال�صاعة العا�صرة �صباحاً.

على  الوكيلة  حر�صت  ال��زي��ارة  وخ��ال   

على  الكليات  وت�صجيع  الإنتاجية  تحفيز 

اأهمية  وتاأ�صيل  الموؤ�ص�صي  العمل  تحقيق 

ال��درا���ص��ي  الف�صل  ل�صتقبال  ال���ص��ت��ع��داد 

اأب��رز  على  الوقوف  اإلى  بالإ�صافة  الثاني، 

الإج��راءات  لتخاذ  الكليات  احتياج  جوانب 

كل  تقديم  ي�صمن  بم��ا  لمعالجتها  ال��ازم��ة 

التعليمية  البيئة  احتياجات  تاأمين  يكفل  ما 

والنهو�س بالخدمات المقدمة للطالبات على 

اأكمل وجه.

د. ال�سقير يطلع على الا�ستعدادات

د. العامري في جولته على الكلياتد. النمي ي�ستمع ل�سرح عن الخدمات التي تقدم للطالب

د. ع�سيري خلال تفقده الطلاب



القحطاني نايف  كتب: 

البحث  ع��م��ادة  وك��ال��ة  ب���رزت  اأ

ال��ع��ل��م��ي ل��ل��ك��را���س��ي ال��ب��ح��ث��ي��ة 

م��ع��ر���ض  م�����س��ارك��ت��ه��ا في  خ����ال 

ن�سخته  في  للكتاب  ال��دولي  جدة 

ال���ث���ال���ث���ة »ال���ك���ت���اب ح�������س���ارة« 

الكرا�سي  وم��ن��ج��زات  مخ��رج��ات 

والهند�سية  والإن�سانية  العلمية 

وال��ط��ب��ي��ة، وذل���ك في ظ��ل ال��دور 

به  تقوم  ال��ذي  والعلمي  الثقافي 

تاأتي  حيث  �سعود،  الملك  جامعة 

منظومة  تعزيز  اإطار  في  الم�ساركة 

ن���ت���اج ب��ح��وث  ال��ب��ح��ث ال��ع��ل��م��ي واإ

المجتمع. تخدم  اإبداعية 

ا���س��ت��م��ل ج��ن��اح وك��ال��ة ع��م��ادة 

ال���ب���ح���ث ال���ع���ل���م���ي ل��ل��ك��را���س��ي 

عدد  على  الم��ع��ر���ض  في  البحثية 

كرا�سي  واإ�سدارات  موؤلفات  من 

اأك��ر  ال��ب��ح��ث، ح��ي��ث تم ع��ر���ض 

مختلف  في  موؤلفاً  كتاباً   450 من 

الكتب  بلغ مجموع  وقد  المجالت، 

كتاباً   371 المعر�ض  المباعة خال 

الدكتور  كر�سي  ت��ي:  ك��الآ موزعة 

اللغة  لدرا�سات  المانع  عبدالعزيز 

ك��ت��اب��اً،   184 واآداب���ه���ا  ال��ع��رب��ي��ة 

كر�سي الأدب ال�سعودي 97 كتاباً، 

للدرا�سات  �سلمان  الم��ل��ك  م��رك��ز 

للجزيرة  والح�سارية  التاريخية 

ك��ر���س��ي  ك���ت���اب���اً،   53 ال��ع��رب��ي��ة 

عبدالعزيز  ب��ن  �سلطان  الأم���ر 

المعا�سرة  الإ�سامية  للدرا�سات 

محمد  ال�سيخ  كر�سي  كتاباً،   25
المياه  اأبحاث  في  العمودي  ح�سين 

متعب  الأم����ر  ك��ر���س��ي  ك��ت��ب،   8
���س��رات  ب��ح��اث الم��وؤ ب��ن ع��ب��دالله لأ
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ك��ت��ب وك��ر���س��ي ه��ي��ئ��ة الم�����س��اح��ة 

واحد. كتاب  الجيولوجية  

صوت الصورة

نافذة
نافذة

altayash@ksu.edu.sa

مكتباتنا وثقافة الخوف على »قدسية ديوي«  

د. فهد بن عبدالله الطياش

األتم�ض العذر للمتخ�س�ض في المكتبات عند خوفه من تعر�ض 

الكتب النادرة للتلف على من ل يح�سن التعامل معها، وبالتالي 

اأ�سبح هذا الخوف ثقافة ي�سعب على الباحث الجديد اإقناعه 

بغر ذلك. 

ومن ثقافة الخوف في مكتباتنا اأي�سًا الخوف على التعديل 

التا�سع ع�سر  القرن  ولد في  الذي  الع�سري  ديوي  ت�سنيف  في 

تدريجيًا  اأ�سبحت  مكتباتنا  اأن  والنتيجة  »1876م«،  الميادي 

لهذا  القد�سية  وه��م  ثقافة  اأو  الخ��وف  ثقافة  ب�سبب  ط��اردة 

على  يقفز  ل  حتى  هنا  بالعقيم  واأق�سد  »العقيم«،  الت�سنيف 

اأهل قد�سية الت�سنيف لأنه نظام لم ي�ساعد على اإنجاب اإبداع 

محلي يتنا�سب مع طبيعة جامعتنا ومجتمعنا، ونحن الآن نتجه 

بقوة اإلى الكتاب الرقمي �ست�سبح المكتبات هي المكان الوحيد 

للكتاب الورقي و�ست�سقطب المكتبات المتخ�س�سة من المنازل. 

الملك  مكتبة  في  الزماء  على  اقترحت  المثال  �سبيل  فعلى 

خا�سة  مكتبة  لتبني  جديدة  بتجربة  البدء  المركزية  �سلمان 

هذا  تحقيق  ب�سعوبة  ال��رد  فجاء  الإع���ام،  ودوري���ات  بكتب 

الهدف وال�سبب ل يخفى كما هو ظاهر بعاليه. 

يعيد الحياة لمكتباتنا  اإبداعي جديد  اإلى طرح  اأدعو   وهنا 

البحث  في  مزعج  ط��ارد  نظام  قد�سية  على  الحفاظ  ولي�ض 

اإن كنا لاإبداع  اأو على الأقل ن�ستفتي راأي العموم  عن كتاب، 

فاعلين. 
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م�ساركة عدد من طلاب الجامعة لم�سيرة »الهايكنج« في حائل

الكراسي البحثية في معرض جدة الدولي للكتاب

برامج تدريبية لطلاب »الأغذية والزراعة«
تنظم وكالة الجامعة للتخطيط والتطوير متمثلة في عمادة تطوير المهارات 

لطلبة  ال�ساد�سة  التدريبية  ال��دورة  برنامج  �سمن  تدريبية،  دورات  ثاث 

التعاليم التعاوني بكلية الأغذية والزراعة، و ت�ستمل على دورة »الإ�سعافات 

الأولية« التي تهدف اإلى التعرف علي المواقف الطارئة والحوادث بمختلف 

اأنواعها ومدي اإمكانية التدخل للم�ساعدة من عدمه، والت�سرف في المواقف 

والج��روح  والك�سور  الح���روق  ح��الت  م��ع  والتعامل  والح����وادث،  الطارئة 

التعريف  اإلى  تهدف  التي  الكتابة«  »مهارات  ودورة  وغرها،  والنزيف.. 

بمهارات الكتابة بجميع اأ�سكالها والأ�ساليب الحترافية في الإعداد وت�سميم 

العرو�ض، واإعداد وكتابة التقارير العلمية، والتعرف على الأخطاء ال�سائعة 

في الكتابة واآليات التوثيق، ودورة »مهارات الحديث والإلقاء« وتهدف اإلى 

التعرف على مهارات الإلقاء، واإعداد وت�سميم العرو�ض، وا�ستخدام برامج 

الإلقاء واإدارة النقا�ض والتعامل مع النقد. وتاأتي هذه البرامج �سمن البرامج 

الطاب  ا�ستثمار طاقات  اإلى  تهدف  التي  الطاب  احتياج  وفق  التاأهيلية 

ا�ستراتيجيات  وا�ستخدام  المتنوعة،  مهاراتهم  وتنمية  وتاأهيلهم  وقدراتهم 

وطرق علمية لبناء �سخ�سية قيادية بفاعلية.

الجامعة تنظم بطولة 
لكرة الطائرة الشاطئية

كتب: خالد اليو�سف

والأن��دي��ة  ال��برام��ج  اإدارة  تنظم 

�سوؤون  عمادة  وكالة  في  الريا�سية 

بطولة  الريا�سية  لل�سوؤون  الطاب 

الطائرة  لكرة  �سعود  الملك  جامعة 

�سي�ست�سيف  ح��ي��ث  ال�����س��اط��ئ��ي��ة، 

مع�سكر الجوالة في الجامعة مباريات 

والتي  ي��وم��ين،  م��دى  على  البطولة 

المغلوب،  خ���روج  بطريقة  �ستكون 

علماً باأن الت�سجيل �سيكون مفتوحاً 

الم��غ��رب  ���س��اة  ب��ع��د  م��ن  للكليات 

مبا�سرة من يوم الثنين 12 جمادى 

الأول، وي�سترط في هذه البطولة اأن 

يكون الاعبان من نف�ض الكلية.

وتنمية  الح��ا���س��ب  م��رك��ز  اأع��ل��ن 

�سوؤون  بعمادة  للتدريب  الم��ه��ارات 

الثاني  الف�سل  بداية  مع  الطاب 

1439-ه�   1438 الجامعي  للعام 

ال����دورات، حيث  م��ن  العديد  ط��رح 

�سيطرح دورات في الحا�سب الآلي، 

الإنجليزية  اللغة  ودورات مميزة في 

المركز  يقدم  كما  م��رة،  لأول  تطرح 

وتطوير  الإداري  المجال  في  دورات 

القانونية،  الثقافة  ودورة  ال���ذات، 
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�سيجما، بالإ�سافة اإلى دورات اأخرى 

الجامعي،  الطالب  تهم  تطويرية 

ب�����س��ه��ادات  ال�����دورات  ه���ذه  جميع 

معتمدة من الموؤ�س�سة العامة للتدريب 

التقني والمهني ومن ال�سجل المهاري، 

موقع  زي��ارة  التفا�سيل  من  ولمزيد 

ال�سبكات  على  الم��وح��د  الح�����س��اب 

.KSUCSD@ الجتماعية

بدء التسجيل في دورات الحاسب وتنمية المهارات

ملتقى الآداب العلمي.. رجب القادم 
تنظم كلية الآداب الملتقى العلمي الأول والذي ي�ستهدف طاب وطالبات 

الكلية في الفترة من 1-5 رجب المقبل، وي�سمل الملتقى اأبحاثاً ومل�سقات 

علمية، بالإ�سافة لأفام علمية وور�ض عمل ومحا�سرات ودورات تدريبية 

يقدمها مخت�سون من اأع�ساء هيئة التدري�ض. 

 ويهدف الملتقى كذلك اإلى تحقيق روؤية ور�سالة الجامعة والكلية، وتعزيز 

م�سرة الكلية الأكاديمية، تعزيز الإنجاز والتميز العلمي لطاب الكلية، 

ن�سر الإنتاج البحثي والعلمي المتميز، وتهيئة طاب وطالبات الكلية لأجواء 

الموؤتمرات  على  التقديم  ومهارات  واإك�سابهم خبرات  العلمية،  الموؤتمرات 

بين  البحثية  ال�سراكة  والإ�سهام في تحقيق  العلمية،  الأوعية  في  والن�سر 

اأع�ساء هيئة التدري�ض وطاب وطالبات الكلية. 

العلمي  والبحث  المعرفة  وتن�سيط  تجديد  على  الملتقى  فكرة  وتعتمد 

لطاب وطالبات الكلية.


