
وق��ع م��ع��الي م��دي��ر الجامعة ال��دك��ت��ور ب��دران 

الدكتور خليل  العمر ومعالي مدير جامعة حائل 

الت�شريفات  بقاعة  الما�ضي  الأرب��ع��اء  البراهيم، 

الدرا�سات  مجال  في  تعاون  اتفاقية  بالجامعة؛ 

بين  التعليمية  ال�شراكة  لتعزيز  تهدف  العليا، 

الجامعتين و�إتاحة الإمكانيات البحثية والخبرات 

مختلف  من  الوطن  لأبناء  بالجامعة  الأكاديمية 

حائل  جامعة  لمن�سوبي  �سيتاح  حيث  الجامعات، 

من المعيدين والمعيدات والمحا�ضرين والمحا�ضرات 

والدكتوراه  الماج�ستير  ببرامج  الالتحاق  فر�صة 

الابتعاث  نظام  خلال  من  الجامعة  تقدمها  التي 

المملكة  داخل  العليا  درا�ستهم  لموا�صلة  الداخلي 

الحكومي  العمل  �سوق  يحتاجها  تخ�ص�صات  في 

والخا�ص.

وف���داً  الج��ام��ع��ة  م��دي��ر  م��ع��الي  ا�ستقبل  ك��م��ا 

جمهورية  من  الإ�سلامية  درم��ان  �أم  جامعة  من 

ال�سودان، لبحث �أوجه التعاون، بين الجامعتين في 

المجال الأكاديمي والبحثي.

ح�ضر الاجتماع من الجانب ال�سوداني  د. غلام 

الدين عثمان �آدم رئي�س مجل�س الجامعة، ودكتور 

ح�سين عبا�س ح�سين مدير الجامعة، ود. �إ�سماعيل 

عثمان الماحي ع�ضو مجل�س الجامعة، ود. �صديق 

والأ�ستاذ محمد  الجامعة،  وكيل  الأغب�ش  محمد 

�أحمد عبدالغفار المدير التنفيذي.

 2 يوم  �سعود  الملك  جامعة  �إ�ستاد  يحت�ضن   

نوفمبر المقبل ولأول مرة في الريا�ض مناف�سات 

الم�صارعة  لم�ؤ�س�سة  التابعة  الح��رة  الم�صارعة 

وفقاً  �أي«  دابليو  »دابليو  الترفيهية  العالمية 

للاتفاقية التي وقعها معالي الم�ست�شار تركي �آل 

ال�شيخ رئي�س الهيئة العامة للريا�ضة، مع رئي�س 

لـ»دابليو  التنفيذي  والرئي�س  الإدارة  مجل�س 

دابليو �أي« فين�س مكماهن.

الحلبة  �إلى  مايكلز  ���ش��ون  �سيعود  ح��ي��ث 

جوار  �إلى  ليكون   2010 ع��ام  منذ  م��رة  لأول 

 The �ضد   DX يتواجه  عندما  �إت�ش  تريبل 

�أندرتيكر  Brothers of Destruction ذا 
.Crown Jewel وكين في

�سي�شهد عر�ض  النزال  �إلى هذا  وبالإ�ضافة 

لقب  على  ثلاثية  مواجهة   Crown Jewel
لي�سنر  وب��روك  رينز  روم��ان  بين  اليونيفر�سال 

 WWEلقب ون���زال على  ���س�رتوم��ان,  وب���رون 

بين �أي جاي �ستايلز ودانيال براين، ولأول مرة 

وذلك   WWEلـ العالم  ك�أ�س  بطولة  �ستقام 

لتحديد من الأف�ضل في العالم.
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تابعونا على و�سائل التوا�صل الاجتماعي

رحلات ولي العهد ودروسها الدولية .. غداً

في
جامعتنا

WWE

اتفاقية تعاون مع جامعة حائل في الدراسات العليا

 بم�شاركة عميد »الآداب« و �أع�ضاء من »الإعلام«..

مدير الجامعة ا�ستقبل وفد جامعة �أم درمان ال�سودانية..

ي��ن��ظ��م الم��ل��ت��ق��ى الإع��ل�ام����ي في 

للثقافة  ال�سعودية  العربية  الجمعية 

بعنوان: »رحلات  والفنون محا�ضرة 

العلاقات  في  درو���س  العهد..  ولي 

من  ك��ل  يقدمها  ال��دول��ي��ة«،  العامة 

�آل  ثنيان  بن  نايف  الدكتور  الأ�ستاذ 

�سعود عميد كلية الآداب، والدكتور 

ق�سم  رئي�س  العنزي  دبكل  بن  علي 

�سعود  بن  مطلق  والدكتور  الإعلام، 

المطيري ع�ضو هيئة التدري�س بق�سم 

الإعلام، والدكتور �سعيد بن ق�شا�ش 

الغامدي ع�ضو هيئة التدري�س بق�سم 

الدكتور  المحا�ضرة  ويدير  الإع�الم، 

فهد بن عبدالله الطيا�ش ع�ضو هيئة 

الم�شرف  الإع�ل�ام  بق�سم  التدري�س 

ل�صحيفة  والتحرير  الإدارة  على 

غدٍ  ي��وم  وذل��ك  الجامعة«،  »ر�سالة 

 15 الموافق  1440/2/6هـ  الاثنين 

حتى  الثامنة  م��ن   2018 �أك��ت��وب��ر 

الثقافية  الخيمة  م�ساءً في  العا�شرة 

بجمعية الثقافة والفنون بالريا�ض.

التفا�صيل �ص20

وظائف أكاديمية برتبة معيد للجنسين

معرض »مجتمع خالٍ من الأمراض 
المعدية«.. الثلاثاء

فتح باب القبول في زمالة »جراحة الثدي«

 15 خاتمة 
ومجازة للقرآن في 

السكن الجامعي

 �أعلنت جامعة الملك �سعود م�ؤخراً عن توافر مجموعة من الوظائف 

الأكاديمية برتبة معيد »للرجال والن�ساء« ل�شغلها بكوادر �سعودية م�ؤهلة، 

وذلك للعمل في عدة جهات بالجامعة. 

الدكتور  الأ�ستاذ  الب�شرية   الم��وارد  عمادة  على  العام  الم�شرف  ودعا 

�سالم بن �صالح الرجيعي الراغبين والراغبات في التقديم على الوظائف 

الموقع  زيارة  �إلى  المطلوبة  وال�شروط  الم�ؤهلات  على  والاط�الع  المذكورة 

�أن  �إلى  م�شيراً  ؛   /http://dfpa.ksu.edu.sa للعمادة  الإلكتروني 

التقديم �سيبد�أ يوم الأحد 1440/2/5هـ وي�ستمر حتى نهاية دوام يوم 

الخمي�س 1440/2/23هـ..

كر�سي  ينظم  ال��ع��دوى،  لمكافحة  العالمي  الأ�سبوع  مع  تزامناً 

�أبحاث لقاحات الأمرا�ض المعدية يومي الثلاثاء والأربعاء القادمين 

معر�ضاً بعنوان »مجتمع خال من الأمرا�ض المعدية - ر�ؤية 2030« 

بم�ست�شفى الملك خالد الجامعي، وذلك تحت رعاية وكيل الجامعة 

للدرا�سات العليا والبحث العلمي الدكتور �أحمد العامري

�أعلنت عمادة الدرا�سات العليا عن فتح باب القبول لزمالة الجامعة 

المتقدمين  على  العمادة  وا�شترطت  ال�صماء،  والغدد  الثدي  جراحة  في 

الح�صول على �شهادة الاخت�صا�ص ال�سعودية في الجراحة �أو ما يعادلها.

بكلية الطب والمدينة  ال�صماء  الثدي والغدد  ا�ست�شاري جراحة  ودعا 

�إلى  بالالتحاق  الراغبين  ال�سيف  عبدالعزيز  الدكتور  الجامعية  الطبية 

�إر�سال ال�سيرة الذاتية و�صور من ال�شهادات و�شهادات الخبرة قبل نهاية 

caquino@ksu.edu. شهر �أكتوبر الجاري على البريدين الإلكتروني�

الرقمين  تخ�صي�ص  وتم   ،mahmedbaig.c@ksu.edu.saو  sa
0114672609 و0559264593 للإجابة على الا�ستف�سارات.

ال�سنة  و�ستكون  �سنوات  الزمالة ثلاث  �أن مدة  ال�سيف  الدكتور  و�أكد 

الأولى من الزمالة بحثية، م�ضيفاً �أن البرنامج �سيبد�أ في الأول من يناير 

2019 فيما �ستكون المقابلات ال�شخ�صية يوم الخمي�س 8 نوفمبر المقبل.

كتبت: �شيماء المزيد

          الجوهرة �آل ال�شيخ

الكريم  القر�آن  لتحفيظ  مكة  دار  نظمت 

التدري�س  هيئة  �أع�ضاء  �سكن  في  الواقعة 

بجامعة الملك �سعود حفل تخريج خم�س 

ع�شرة خاتمة ومجازة بالإ�سناد التا�سع 

في  الأعلى  الإ�سناد  وهو  والع�شرين، 

�شرف  على  وذلك  الحالي،  الوقت 

الأم�رية  الملكي  ال�سمو  �صاحبة 

بن  نا�صر  ب��ن  خ��ال��د  بنت  خ��ل��ود 

���س��ع��ود، وتح��ت  �آل  ع��ب��دال��ع��زي��ز 

وبعد  حياة«  منهج  »القر�آن  �شعار 

العطاء منذ  م�سيرة ربع قرن من 

افتتاح دار مكة بف�ضل الله.

تفا�صيل �ص15

»التربية« ة اختراع لكرسي التربة الانتفاخية2502 ورشة عمل بيوم المعلم العالمي بـ 04براء 03تدشين الدورة التأسيسية للأعضاء الجدد
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»التربية« تحتفي بيوم المعلم العالمي وتقدم 25 ورشة عمل
بم�شاركة مكتب التربية الخليجي وهيئة تقويم التعليم و25 جهة

د. النمي: المعلمون والمعلمات بناة المستقبل وعليهم الأمل في إعداد جيل يحقق رؤية 2030

د. الشايع: تم تخصيص ‏700 مقعد في 25 ورشة 
عمل ضمن فعاليات يوم المعلم العالمي

د. باحاذق: عليكم مسؤولية تربية جيل حيوي يحمل 
أمانة هذا الوطن ويعلي من شأنه 

العمر،  ب��دران  الدكتور  برعاية معالي مدير الجامعة 

والأكاديمية  التعليمية  لل�ش�ؤون  الجامعة  وكيل  افتتح 

للمعلم  العالمي  اليوم  فعاليات  النمي،  محمد  الدكتور 

الذي نظتمه كلية التربية، بح�ضور مدير عام التعليم 

ال��وه��ي��ب��ي،  ن��ا���ص��ر  ح��م��دب��ن  ال��ري��ا���ض ‏الأ�ستاذ  بمنطقة 

ال�شايع،  �سليمان  الدكتور فهد بن  التربية  كلية  وعميد 

بن  عبدالمجيد  الدكتور  الم�شتركة  الأولى  ال�سنة  وعميد 

عبدالعزيز الج��ري��وي، وع���دد م��ن الم�����س���ؤول�ين م��ن خ��ارج 

الج��ام��ع��ة وداخ��ل��ه��ا، ب��الإ���ض��اف��ة لأك��ث�ر م��ن 300 معلم 

ومعلمة.

معر�ض م�صاحب

الجامعة  �ضيوف  ب�صحبة  النمي  ال��دك��ت��ور  ود���ش��ن 

 25 من  �أكثر  م�شاركة  �شهد  والذي  الم�صاحب،  المعر�ض 

خارج  من  التعليمية،  والم�ؤ�س�سات  القطاعات  من  جهة 

الريا�ض،  للتعليم بمنطقة  العامة  الإدارة  مثل  الجامعة، 

الوطني  المركز  الخليج،  ل��دول  العربي  التربية  مكتب 

�شركة  التعليم،  تقويم  هيئة  التعليمي،  المهني  للتطوير 

تطوير لتقنيات التعليم، والأمانة العامة لجائزة التعليم 

العلمية  الجمعيات  م��ن  ع��دد  �إلى  بالإ�ضافة  للتميز، 

ووحدات من الجامعة و�أق�سام ومراكز كلية التربية. كما 

افتتح المعر�ض الم�صاحب في مقر كلية التربية للطالبات 

مدينة  الخليج،  ل��دول  العربي  التربية  مكتب  بم�شاركة 

�سلطان بن عبدالعزيز للخدمات الإن�سانية، هيئة تقويم 

ومركز  للتميز،  التعليم  العامة لجائزة  والأمانة  التعليم، 

والريا�ضيات،  العلوم  تعليم  تطوير  في  البحثي  التميز 

و�أكاديمية همة، بالإ�ضافة لعدد من الجمعيات العلمية 

ووحدات من الجامعة و�أق�سام ومراكز كلية التربية.

بناة الم�ستقبل

�أن  المنا�سبة  بهذه  ت�صريحه  في  النمي  الدكتور  و�أك��د 

على  يعمل  ومن  الم�ستقبل،  بناة  هم  والمعلمات  المعلمين 

يعقد  وعليهم  الر�سالة،  ل��واء  ويحملون  الأجيال  تربية 

و�إع��داد جيل  تعليم  الأمل بعد الله �سبحانه وتعالى في 

قادر على تحقيق ر�ؤية ‏المملكة 2030، معبًرا عن �سروره 

بما �شاهده في المعر�ض والور�ش والفعاليات الم�صاحبة.

25 ور�شة عمل
فهد  الدكتور  التربية  كلية  عميد  جهته ‏ك�شف  من 

ال�شايع عن تخ�صي�ص �‏أكثر من 700 مقعد في 25 ور�شة 

�أ�شرف  والتي  العالمي  المعلم  يوم  فعاليات  �ضمن  عمل 

المهنية  والتنمية  للتطوير  التربوي  المركز  تنظيمها  على 

 300 من  �أكثر  وا�ستهدفت  الكلية،  �أق�سام  مع  بالتعاون 

معلم ومعلمة �إ�ضافة لطلاب وطالبات الكلية.

برامج متنوعة

كما �أ�شار الدكتور ال�شايع �إلى �أن ر�ؤية المملكة 2030 

��شأن  رفع  ت�ستهدف  التي  البرامج  من  العديد  ت�ضمنت 

بر�سالة  �إيمانًا  وت�أهيله،  �إع��داده  برامج  وتطوير  المعلم 

ما  وهذا  الم�ستقبل،  وبناة  التغيير  �صناع  و�أنهم  المعلمين 

رغبت الكلية في �إي�صاله لجميع المعلمين والمعلمات ب�أن 

جميع قطاعات التعليم �سواء داخل الوزارة �أو خارجها، 

ي�سعون لم�ساندة المعلم في �أداء ر�سالته العظيمة، وتمكينه 

في مدر�سته.

حمل الأمانة

من جهتها عبرت وكيلة الكلية الدكتورة رجاء باحاذق 

عن �سعادة كلية التربية با�ست�ضافة المعلمين والمعلمات، 

على  جميعًا  لهم  ال�شكر  توجيه  م��ن  الكلية  وتم��ك�ني 

يعول  الذي  القادم  الجيل  تربية  في  العظيمة  جهودهم 

عليه في تحقيق ر�ؤية المملكة 2030، ويكون بحق جيلًا 

حيوياً يحمل �أمانة هذا الوطن، ويعلي من ��شأنه. 

ر�سالة �سامية

العامة  العلاقات  وح��دة  على  الم�شرف  بذلك  �صرح 

عبدالله  ب��ن  محمد  الدكتور  التربية  بكلية  والإع�ل�ام 

�إيمانهم  �أك��دوا  والمعلمات  المعلمين  �أن  و�أف��اد  ال�شهري، 

�صون  في  ودوره��م  التدري�س،  لمهنة  ال�سامية  بالر�سالة 

وكلوا  ما  لتبليغ  كافة،  التحديات  الأمانة ومجابهة  تلك 

النهو�ض  في  للدولة  الر�شيدة  القيادة  ر�ؤى  وتحقيق  به، 

بالوطن وبناء �أجيال الم�ستقبل الواعد.

العامة  ال��ع�الق��ات  وح��دة  من�سقة  �أ���ش��ادت  ب��دوره��ا 

والإعلام الدكتورة �إيمان الرواف بتفاعل جميع الجهات 

الم�شاركة من داخل الجامعة وخارجها، وقدمت �شكرها 

التدريبية،  ال��ور���ش  في  الم�����ش��ارك��ات  المعلمات  لجميع 

و�ضيوف فعاليات اليوم العالمي للمعلم.

معر�ض �شطر الطالبات

معر�ضًا  الطالبات  �شطر  التربية  كلية  �أقامت  كما 

الكلية  بهو  في  العالمي  المعلم  يوم  بمنا�سبة  فيه  تحتفل 

و�ضم المعر�ض العديد من الأركان المختلفة التي تخ�ص 

ق�سم  م�شاركة  الأرك��ان  وكان من �ضمن  والمعلم،  التعليم 

بالتعريف عن  المبكرة  خدمة المجتمع في ق�سم الطفولة 

بتو�ضيح  الميداني  التدريب  �إلى ق�سم  بالإ�ضافة  الق�سم، 

العربي  الطفل  �شركة  و�شاركت  بها،  يقمن  التي  المهام 

با�ستعرا�ض ما تقدمه من ا�ست�شارات ودورات، و�شارك 

ق�سم التربية الخا�صة الذي يو�ضح مهام معلمة التربية 

�إ�ضافي مختلف عن  منهج  بتدري�س  تقوم  التي  الخا�صة 

تعوي�ضية  مهارات  على  ويحتوي  العام,  التعليم  منهج 

نتيجة للظروف التي تختلف عن ظروف الفرد العادي, 

للأطفال  الح�سي  الإدراك  مهارة  المهارات  �ضمن  ومن 

كما  التوا�صل  ومهارات  الاجتماعية  والمهارات  المعاقين 

الاحتياجات  ذوي  لدى  التعليم  بتب�سيط  الق�سم  يقوم 

الخا�صة. 

جائزة المعلم

الق�سم  عن  بالتعريف  التربوية  الإدارة  ق�سم  و�شارك 

وعر�ض المن�صات الإلكترونية التي تفيد المعلم, كما تخدم 

الإدارة المعلمة والطالبة من نواح عدة وهدفها الرئي�سي 

بن  �سلطان  مدينة  �شاركت  كما  التعلمية.  العملية  �إدارة 

عبدالعزيز للخدمات الإن�سانية بتوعية المعلمات ب�أ�سباب 

العلاج  منها وتجنبها وطرق  الوقاية  الظهر وطرق  �آلام 

الحقيبة  وحمل  للجلو�س  ال�صحيحة  الطرق  وتو�ضيح 

التديب  للجنة  وكان  الظهر،  بحيث تحافظ على �صحة 

الميداني لق�سم علم النف�س م�شاركة بهذا المعر�ض، حيث 

المرحلة  ح�سب  على  المعلم  لت�أهيل  نف�سية  ثقافة  قدم 

العمرية للطالبات. كما �شاركت جائزة المعلم المقدمة من 

وزارة التعليم, وتحتوي على عدة فئات من �أهمها المعلم, 

ولكل فئة عدة معايير تهتم بتجويد العملية التعليمية.



ع�سيري-عهد  محمد  ال��ق��رني-  عبدالعزيز  تغطية: 

القحطاني-فاطمة القحطاني:

افتتح م��ع��الي م��دي��ر الج��ام��ع��ة ال��دك��ت��ور ب���دران العمر 

�صباح الاثنين الما�ضي 28 محرم 1440هـ برنامج الدورة 

الت�أ�سي�سية الثانية ع�شرة لأع�ضاء هيئة التدري�س الجدد، 

بح�ضور وك�ل�اء الج��ام��ع��ة وع��م��داء ال��ك��ل��ي��ات وال��ع��م��ادات 

الم�ساندة و�أع�ضاء هيئة التدري�س، وكان في ا�ستقباله وكيل 

الجامعة للتخطيط والتطوير الدكتور يو�سف بن عبده 

الدكتور  الم��ه��ارات  تطوير  عمادة  على  والم�شرف  ع�سيري، 

عادل بن �سعيد با�شطح ومن�سوبو العمادة.

كلمة الافتتاح

بد�أ الحفل ب�آيات من الذكر الحكيم تلاها الأ�ستاذ �أحمد 

عمادة  على  الم�شرف  �ألقى  ثم  العبيدي،  عبدالرحمن  بن 

تطوير المهارات الدكتور عادل بن �سعيد با�شطح كلمة قدم 

على  الجامعة  مدير  لمعالي  وتقديره  �شكره  خال�ص  فيها 

رعايته الكريمة وح�ضوره افتتاح الدورة الت�أ�سي�سية الثانية 

ع�شرة لأع�ضاء هيئة التدري�س الجدد، كذلك رحب بوكيل 

والعمادات  الكليات  وعمداء  والتطوير  للتخطيط  الجامعة 

الم�ساندة والح�ضور الكرام.

معايير عالمية

وبرامجها  ب�أعمالها  الأكاديمية  الم�ؤ�س�سات  تمتاز  وقال: 

المتجددة والمتميزة، وتفخر عمادة تطوير المهارات بم�شاركتها 

في تحقيق ذلك في عدد من برامجها ومنها برنامج الدورة 

المعايير  وفق  الجدد،  التدري�س  هيئة  لأع�ضاء  الت�أ�سي�سية 

المتبعة عالميًا، وتم اعتماده من م�ؤ�س�سة SEDA ك�أحد �أهم 

المنظمات البريطانية المتخ�ص�صة، وجار حاليًا اعتماده من 

 IACET والتدريب  الم�ستمر  للتعليم  الأمريكية  المنظمة 

والم�ستمر  التعليم  مجال  في  الدولية  المنظمات  �أهم  ك�أحد 

والتدريب.

جودة المخرجات

بتقييم دوري، وفق معايير  البرنامج حظي  �أن  �أكد  كما 

التقييم المعتمدة عالمياً، وقدم �شكره وتقديره لأع�ضاء هيئة 

مع  وتفاعلهم  جديتهم  على  الجامعة  في  الجدد  التدري�س 

الزملاء  هن�أ  كما  فيه،  الإيجابية  وم�شاركتهم  البرنامج، 

والزميلات الذين �أنهوا البرنامج في العام الما�ضي، متمنياً 

لهم دوام التوفيق وال�سداد، م�ؤملًا من الزملاء والزميلات 

�سيكون  لما  فعالياته  وح�ضور  بالبرنامج  لااهتمام  الج��دد 

المخرج  التعليمية وجودة  العملية  الأثر في تح�سين  بالغ  له 

التعليمي.

ب�صمة وا�ضحة

الدكتور  والتطوير  للتخطيط  الجامعة  وكيل  �ألقى  ثم 

�شكره  وق��دم  بالح�ضور  فيها  رحب  كلمة  ع�سيري  يو�سف 

لعمادة  الدائم  دعمه  وتقديره لمعالي مدير الجامعة مثمناً 

العلمي والتقنيات  التقدم  المهارات. وقال: »في ظل  تطوير 

العلمي  الإب����داع  و�سائل  في  الهائل  وال��ت�����س��ارع  الحديثة 

والفكري والتقني، ف�إنه لابد �أن ت�سعى جامعة الملك �سعود 

لها  لتكون  الم�ؤ�س�سات،  هذه  بين  المنا�سبة  مكانتها  لأخ��ذ 

جهود  بف�ضل  والعالمي  المحلي  المجتمع  في  وا�ضحة  ب�صمة 

والمدربين،  والمبدعين  المميزين  التدري�س  هيئة  من  كوكبة 

وهو ما يمكن مخرجات الجامعة من �إحراز نتائج متقدّمة 

ت�صنيف  الدولية والح�صول على  النتائج  مقارنة بمتو�سط 

ما  وهو  التعليمي،  للتح�صيل  العالمية  الم�ؤ�شرات  متقدّم في 

يعد من تطلعات ر�ؤية المملكة 2030.

برامج تطويرية

والتطوير  للتخطيط  الجامعة  وكالة  ت�سعى  و�أ���ض��اف: 

ممثلة في عمادة تطوير المهارات للم�ساهمة في �إعداد ع�ضو 

متميزة  تطويرية  برامج  تقديم  خلال  من  التدري�س  هيئة 

هيئة  �أع�ضاء  برنامج  �أن  و�أو�ضح  التدري�س.  هيئة  لع�ضو 

الجامعة  تنظمها  التي  البرامج  �أهم  من  الجدد  التدري�س 

في م�سار التطوير المهني، يعنى بت�أهيل ع�ضو هيئة تدري�س 

تعليمية  وبيئة  حديثة،  تدري�سية  وا�ستراتيجيات  متميز، 

وتقويم  متطورة،  ومناهج  هادفة،  علمية  وبحوث  منا�سبة، 

م�ستمر، وات�صال جيد بالمجتمع، وتحقيق هذه المقا�صد يعد 

لدعائم العملية التعليمية ويقوي من قدرة جامعة  تطويراَ 

الملك �سعود لمواجهة التناف�سية العالمية المتطورة.

برنامج مميز

لمعالي  بال�شكر  الدكتور ع�سيري  توجه  كلمته  وفي ختام 

الم�ستمر،  العمر على دعمه  بدران  الدكتور  مدير الجامعة 

التي تقوم بجهد كبير  ولل وكلاء ولعمادة تطوير المهارات 

في تقديم هذا البرنامج المميز ولجميع من�سوبيها وكل من 

�ساهم في �إنجاح هذا العمل الرائد، كما خ�ص بال�شكر كل 

ع�ضو هيئة تدري�س من الزملاء والزميلات الذين �شاركوا 

في هذا البرنامج و�سعوا �إلى تطوير �أنف�سهم.

ت�سليم ال�شهادات

وت�سليم  بتكريم  الجامعة  مدير  معالي  ق��ام  ذل��ك  بعد 

متطلبات  �أتم��وا  الذين  التدري�س  هيئة  �أع�ضاء  �شهادات 

البرنامج وتكليفاته المطلوبة، وتمنى لهم التوفيق والنجاح، 

بمحا�ضرة  ب��د�أت  حيث  البرنامج،  فعاليات  انطلقت  ثم 

بن  ع��ادل  الدكتور  المهارات  تطوير  عمادة  على  للم�شرف 

ح�سن  محمد  الدكتور  عنه  نيابة  �ألقاها  با�شطح  �سعيد 

تطوير  عمادة  التخطيط في  ورئي�س  الم�ست�شار  عبدالجواد 

المهارات تحدث فيها عن التدريب والتطوير المهني بجامعة 

المهارات  تطوير  عمادة  عن  نبذة  تقديم  وتم  �سعود،  الملك 

ومهامها و�أهدافها والخدمات التي تقدمها لأع�ضاء هيئة 

التدري�س.

ا�ستراتيجية التعليم والتعلم

ثم �ألقى الدكتور �أ�شرف عبدالباقي رئي�س وحدة �أع�ضاء 

ا�ست�شارة  برنامج  على  والم�شرف  الج��دد  التدري�س  هيئة 

النظراء محا�ضرة عر�ض فيها محتويات البرنامج و�أجاب 

على ا�ستف�سارات الم�شاركين، ثم ا�ستمع الم�شاركون لمحا�ضرة 

نيابة  �ألقاها  والأكاديمية  التعليمية  لل��شؤون  وكيل الجامعة 

عنه م�ساعد الوكيل للتطوير التعليمي ومدير مركز التميز 

عن  فيها  تحدث  الكثيري،  �سعود  الدكتور  والتعلم  للتعليم 

ا�ستراتيجية التعليم والتعلم في الجامعة، وا�ستعر�ض اللوائح 

المجال  فتح  تم  ذلك  بعد  التدري�س،  هيئة  ع�ضو  تهم  التي 

للأ�سئلة.

برنامج اليوم الثاني

محرم   29 الثلاثاء  �صباح  الثاني  اليوم  برنامج  انطلق 

1440هـ بقاعة الدرعية، حيث افتتح اللقاء عميد البحث 
عمادة  وكيل  بم�شاركة  الحميزي،  خالد  الدكتور  العلمي 

برنامج  على  والم�شرف  البحثية  للكرا�سي  العلمي  البحث 

حيث  العليوي  عبدالله  بن  عبدالحميد  الدكتور  »رائ���د« 

تحدثا عن الن�شر العلمي والأبحاث، وكذلك بع�ض الفعاليات 

التي تقدمها العمادة لأع�ضاء هيئة التدري�س، واللقاء الثاني 

الدكتور مزيد بن م�شهور التركاوي،  كان محا�ضرة قدمها 

الم�شرف على �إدارة التعاون الدولي والتو�أمة العلمية العالمية 

�أهدافها  وع��ن  ب����الإدارة  التعريف  ق��دم  حيث  بالجامعة 

وخدماتها وما تقدمه لأع�ضاء هيئة التدري�س.

م�شاركة دولية

المنظمة  من  كلاري  جو  الدكتور  قدم  لاا�ستراحة  وبعد 

عر�ضًا   »IACET« والتدريب  الم�ستمر  للتعليم  الدولية 

البرنامج  اعتماد  وع��ن  وقيمتها  و�أهميتها  المنظمة  عن 

الدكتور  العلمي  المجل�س  �أمين  قدم  ذلك  بعد  المنظمة،  من 

عن  نبذة  فيها  عر�ض  محا�ضرة  غيهب  �آل  عبداللطيف 

�أمانة المجل�س ور�سالتها و�أهدافها والخدمات التي تقدمها 

لأع�ضاء هيئة التدري�س، كما ا�ستعر�ض العديد من اللوائح 

عمادة  على  الم�شرف  قدم  ذلك  بعد  الجامعية،  والقرارات 

الموارد الب�شرية الدكتور �سالم بن �صالح الرجيعي محا�ضرة 

وكذلك  و�أهدافها  ور�سالتها  العمادة  نبذة عن  فيها  عر�ض 

تم  كما  التدري�س،  هيئة  لأع�ضاء  تقدمها  التي  الخدمات 

ا�ستعرا�ض العديد من اللوائح والقرارات الجامعية.

التعاملات والات�صالات

بعد ذلك كانت محا�ضرة للدكتور ها�شم بن علي العايد 

نيابة  �ألقاها  ولاات�صالات  الإلكترونية  التعاملات  عميد 

عنه الدكتور عمر ال�صالح وكيل العمادة للتطوير والجودة 

حيث قدم نبذة عن العمادة ور�سالتها واهدافها والخدمات 

التدري�س،  هيئة  لأع�ضاء  تقدمها  التي  العديدة  والبرامج 

ثم �ألقت وكيلة الجامعة ل��شؤون الطالبات الدكتورة �إينا�س 

بنت �سليمان العي�سى محا�ضرة تحدثت فيها عن الم�شاريع 

التطويرية لوكالة الجامعة ل��شؤون الطالبات، وتحدثت عن 

التي تقدمها  و�أهدافها والخدمات  الوكالة ور�سالتها  مهام 

لع�ضوة هيئة التدري�س.

المكتبة المركزية

بعد ذلك قام الم�شاركون بزيارة لمكتبة الملك �سلمان المركزية 

وكان في ا�ستقبالهم م�س�ؤول الوفود بوحدة العلاقات العامة 

بالم�شاركين  المكتبات، والذي رحب  والإعلام بعمادة ��شؤون 

وقدم نبذة عن عمادة ��شؤون المكتبات ور�سالتها و�أهدافها 

والعديد من المعلومات عن العمادة والخدمات التي تقدمها 

والطالبات  والطلاب  التدري�س  هيئة  �أع�ضاء  من  للباحثين 

و�أفراد المجتمع. كما تطرق �إلى قواعد البيانات في المكتبة 

بالبحث، وكيفية  المتعلقة  والتي تقدم المعلومات ال�ضرورية 

ا�ستخدام �أوعية المعلومات، ثم قام الم�شاركون بجولة داخل 

مرافق المكتبة.

اختتام البرنامج

المهارات  تطوير  عمادة  على  الم�شرف  وجه  الختام  وفي 

من  لكل  وتقديره  �شكره  با�شطح  �سعيد  بن  عادل  الدكتور 

ع�شرة  الثانية  الت�أ�سي�سية  الدورة  �إنجاح  وتعاون في  �ساهم 

من  فيه  تم  ما  من خلال  الج��دد  التدري�س  هيئة  لأع�ضاء 

هاما في  ج��زءاً  تعتبر  والتي  مفتوحة  ون��دوات  محا�ضرات 

الجدد  التدري�س  هيئة  �أع�ضاء  لبرنامج  المعتمدة  الخطة 

من المتحدثين و�أع�ضاء هيئة التدري�س، وكذلك قدم �شكره 

والمخرجين  والفنيين  الم��ه��ارات  تطوير  ع��م��ادة  لمن�سوبي 

والعاملين، متمنياً للجميع دوام التوفيق والنجاح في حياتهم 

العلمية والعملية في جامعة الملك �سعود.
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�أ�شاد بجهود عمادة تطوير المهارات وبجودة البرنامج وتميز الم�شاركين

د. العمر: من أهم البرامج التي تنظمها الجامعات العالمية المرموقة في مسار التنمية المهنية

د. عسيري: البرنامج يعنى بتأهيل عضو هيئة تدريس متميز وتوفير بيئة 
تعليمية مناسبة

د. باشطح: البرنامج معتمد محلياً وعالمياً ويحظى بتقييم دوري وفق 
المعايير المعتمدة عالمياً

د. العمر: خريج البرنامج صانع للمعرفة ومنافس في سوق العمل

مدير الجامعة يفتتح الدورة التأسيسية الثانية عشرة 
لأعضاء هيئة التدريس الجدد 

العمر  بدران  الدكتور  الجامعة  مدير  معالي  �ألقى 

�أ�صحاب  بالح�ضور  فيها  رحب  المنا�سبة،  بهذه  كلمة 

ال�سعادة وكلاء الجامعة والعمداء و�أع�ضاء وع�ضوات 

هيئة التدري�س والح�ضور الكريم، و�أكد حر�ص حكومة 

خادم الحرمين ال�شريفين –حفظه الله- على رعاية 

للا�ستثمار  رئي�سة  ركيزة  غ��دا  حتى  التعليم  ودع��م 

والتنمية الب�شرية من خلال الجهد الد�ؤوب الذي تقوم 

به وزارة التعليم لتطوير التعليم ولاارتقاء به �إلى �أعلى 

على  ولاانفتاح  المعرفي  لاانفجار  ومواكبة  الم�ستويات 

العالم الذي يتطلب جهدًا �أكبر لت�ضافر الجهود ل�صنع 

طالب متميز يتحمل م�س�ؤولية النهو�ض بوطنه.

تطوير  ل��ع��م��ادة  ال��ف��اع��ل  ب��ال��دور  معاليه  و�أ���ش��اد 

من�سوبي  م��ه��ارات  لتطوير  ن��شأتها  منذ  الم��ه��ارات 

الجامعة من �أع�ضاء هيئة تدري�س وموظفين وطلاب 

و�إك�سابهم المعارف والخبرات والمهارات اللازمة التي 

لتبو�ؤ مكانة مهنية مرموقة ومناف�سة محلية  ت�ؤهلهم 

والإقليمية  الدولية  المعايير  ذلك  متبعة في  و�إقليمية، 

العالمية.  الجامعات  في  التدريب  بمراكز  الم��وج��ودة 

التدري�س الجدد من  �أع�ضاء هيئة  �أن برامج  و�أو�ضح 

�أهم البرامج التي تنظمها الجامعات العالمية المرموقة 

وما  التدري�س،  هيئة  لع�ضو  المهنية  التنمية  م�سار  في 

لهذه البرامج من �أبلغ الأثر في ا�ستمرار الأداء المتميز 

لع�ضو هيئة التدري�س في العملية التعليمية.

و�أع����رب م��دي��ر الج��ام��ع��ة ع��ن ���س��ع��ادت��ه ال��غ��ام��رة 

�أع�ضاء  من  زملائه  من  عدد  بتخرج  الكبير  وفخره 

�أع�ضاء  تهيئة  برنامج  من  التدري�س  هيئة  وع�ضوات 

والتقدير  التحية  لهم  وقدم  الج��دد،  التدري�س  هيئة 

بها.  المكلفين  المهام  لجميع  و�إتمامهم  حر�صهم  على 

�إلى  الج��دد  التدري�س  هيئة  �أع�ضاء  جميع  دعا  كما 

من  ليتمكنوا  بتكليفاته  ولاالتزام  للبرنامج  لاان�ضمام 

�سينعك�س  بدوره  والذي  التدري�سية،  مهاراتهم  تطوير 

على دعم مجتمعنا ورفده بخريج متميز ذي �شخ�صية 

�صانعة  الم�ستمر،  التطور  على  وقادرة  مبادرة  ريادية 

للمعرفة قادرة على التناف�س في �سوق العمل.

واختتم معالي مدير الجامعة كلمته بتوجيه ال�شكر 

ال�شريفين و�سمو ولي عهده  لحكومة خادم الحرمين 

�سعود،  الملك  لجامعة  الم�ستمر  دعمهما  على  الأم�ني 

يبذله  ما  لكل  التعليم  وزير  لمعالي  مو�صول  وال�شكر 

للجامعة والتعليم من دعم وم�ساندة، كما قدم ال�شكر 

في  الم�شكورة  الجهود  على  الم��ه��ارات  تطوير  لعمادة 

تنظيم هذا البرنامج.
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برنامج البورد السعودي 
لإصلاح الأسنان

كتب: م�ساعد الغنيم

انطلق في م�ست�شفى الملك عبدالعزيز الجامعي بالمدينة الطبية 

ال�سعودي  البورد  لمتدربي  ال�سريري  قبل  ما  »البرنامج  الجامعية 

الأ�سنان،  ق�سم  ينظمه  وال��ذي  المملكة«،  في  الأ�سنان  لإ���ص�لاح 

الدكتور خالد  الدكتور من�صور ع�سيري,  البرنامج  وي�شرف على 

 40 من  �أكثر  فيه  وي�شارك  الدخيل،  ماجد  الدكتور  الدو�سري، 

متحدثاً.

لقاء تعريفي عن صعوبات التعلم لدى الطلاب

انتخاب مجلس إدارة »منظمة وبائيات الدواء« بمنطقة الخليج

»التطوير والجودة« تكرم د. مها عمير

ة اختراع لكرسي أبحاث التربة الانتفاخية براء

بح�ضور عميد »الآداب«

ي�شرف عليها كر�سي �أبحاث الأمان الدوائي

بمنا�سبة انتهاء فترة عملها وكيلة للعمادة

خزان �أنبوبي بتقنية النانو لحفظ درجة حرارة المياه

عقدت الجمعية الجغرافية ال�سعودية بالتعاون 

»�صعوبات  تعريفيًا عن  لقاءً  ق�سم الجغرافيا  مع 

التعلم لدى طلاب الجامعات« بح�ضور عميد كلية 

الآداب الدكتور نايف بن ثنيان �آل �سعود ووكلائها 

وم��ق��رر لجنة ���ش���ؤون ال��ط�لاب، و�أع�����ض��اء هيئة 

التدري�س بالق�سم، وعدد من من�سوبي الجمعية.

�أبونيان  �إبراهيم  الدكتور  اللقاء  �ضيف  وك��ان 

تحدث  وال��ذي  التعلم،  �صعوبات  في  المتخ�ص�ص 

عن بداية خدمات �صعوبات التعلم في المملكة، ثم 

تطرق �إلى طبيعة �صعوبات التعلم وت�أثيرها على 

والنف�سية  المعرفية  والجوانب  الأكاديمي،  التعلمّ 

والاجتماعية وال�سلوكية للطلاب.

وبيّن بعد ذلك الخدمات التي يحتاجها الطلاب 

الذين لديهم �صعوبات تعلم، واختتم الحديث عن 

�صعوبات التعلم بذكر عدد من المظاهر التي قد 

ت�ؤ�شر �إلى وجود �صعوبات تعلم لدى الطلاب على 

نطاق الجامعة وفي قاعات الدرا�سة، مو�ضحًا دور 

ع�ضو هيئة التدري�س تجاه ه�ؤلاء الطلاب، وم�ؤكدًا 

المتخ�ص�صة  الجهات  مع  التوا�صل  �ضرورة  على 

ومركز  ال�شامل،  الو�صول  كبرنامج  بالجامعة 

خدمات ذوي الاحتياجات الخا�صة بالجامعة.

التربية  ق�سم  �أن  �إلى  �إبراهيم  الدكتور  و�أ�شار 

بين  الأول  يعتبر  �سعود  الملك  بجامعة  الخا�صة 

الجامعات ال�سعودية في �إعداد معلمين للعمل مع 

نطاق  في  تعلم  �صعوبات  لديهم  الذين  الطلاب 

�سعود  الملك  لجامعة  و�أن  العام،  التعليم  مدار�س 

العربية في  ال�سبق بين جامعاتنا، بل والجامعات 

لطلاب  متخ�ص�صة  خدمات  �إيجاد  وراء  ال�سعي 

الجامعة الذين لديهم �إعاقات ب�شكل مهني ي�سير 

وفق قواعد و�إجراءات و�سيا�سات وا�ضحة.

�أن جامعة الملك �سعود رغم �سبقها  وا�ستدرك 

زال��ت  م��ا  الخ��دم��ات  لتلك  �سيا�سات  و���ض��ع  في 

المن�صو�ص  الخدمات  تفعيل  �إلى  ما�سة  بجاجة 

التنظيمية  والإج����راءات  ال�سيا�سات  في  عليها 

تقديم الخدمات  �أن عدم  �إلى  و�أ�شار  للخدمات، 

تعلم  �صعوبات  لديهم  الذين  للطلاب  ال�لازم��ة 

�سيكون ال�سبب الرئي�س في تركهم الدرا�سة، وما 

ينجم عن ذلك من �أ�ضرار �شخ�صية على الطلاب 

�أنف�سهم، ومجتمعية واقت�صادية. 

من  وحيويًا  ك��ب�رًيا  تفاعًال  اللقاء  لقي  وق��د 

مبادرة  �أول  ه��ذه  �أن  �أب��ون��ي��ان  وذك��ر  الح�ضور، 

خارج  الجامعة  في  ر�سمية  جهة  �أي  من  يتلقاها 

نطاق كلية التربية لمناق�شة مو�ضوع معا�صر ومهم 

مثل هذا.

���ص��درت الم��واف��ق��ة ع��ل��ى �إع����ادة 

ف���رع  �إدارة  مج��ل�����س  ان���ت���خ���اب 

لوبائيات  الدولية  المنظمة  جمعية 

العربي  الخ��ل��ي��ج  بمنطقة  ال����دواء 

 international society of«

 pharmacoepidemiology
�سوف  وال��ت��ي   »gulf chapter
ي�شرف عليها كر�سي �أبحاث الأمان 

الدوائي ب�شكل مبا�شر.

الدكتور  من  كل  انتخاب  تم  وقد 

ط����ارق ب��ن مح��م��د الح��وا���س��ي من 

على  والم�شرف  �سعود  الملك  جامعة 

ك��ر���س��ي �أب��ح��اث الأم����ان ال��دوائ��ي 

محمد  بن  نا�صر  والدكتور  رئي�ساً، 

القحطاني من الهيئة العامة للغذاء 

للرئي�س، وال�صيدلانية  والدواء نائباً 

رن���ا ب��ن��ت ع��ب��دالله الم��ح��ي��م��ي��د من 

جامعة الملك �سعود �سكرتيراً.

في  كبير  ب�شكل  المنظمة  وت�سهم 

مج��ال  في  المخت�ينص  ا���س��ت��ق��ط��اب 

وبائيات الدواء وال�لاسمة الدوائية، 

ال��ل��ق��اءات  ع��ق��د  �إلى  ب��الإ���ض��اف��ة 

الدولية مع  العلاقات  العلمية وبناء 

العلاقة  ذات  والمنظمات  الجهات 

له  �سيكون  وال��ذي  المجال،  هذا  في 

كلية  ب�سمعة  الرقي  في  البالغ  الأثر 

�سعود على  الملك  ال�صيدلة وجامعة 

الحا�ضنة  �إن��ه��ا  حيث  ���س��واء،  ح��د 

الأولى للكر�سي الذي �سيدير �أعمال 

فرع الجمعية لهذه المنظمة العلمية 

مجال  في  والمتخ�ص�صة  الم��رم��وق��ة 

وبائيات الدواء وال�لاسمة الدوائية.

التطوير  عمادة  م�ؤخراً  احتفلت 

الدكتور  بعميدها  ممثلة  والج���ودة 

العمادة  ووكيلة  الق�سومي،  �صالح 

دارة  ال��دك��ت��ورة  ال��ط��ال��ب��ات  بق�سم 

ال��دي�����س��ي، وم�����س��اع��دت��ه��ا ل�����ش���ؤون 

الدكتورة  بتكريم  والجودة،  التطوير 

�أل���ق���ى عميد  م��ه��ا ع��م�ري، ح��ي��ث 

فيها  ق��دم  كلمةً  والج���ودة  التطوير 

والتقدير  ال�شكر  ع��ب��ارات  �أج��م��ل 

انتهاء  للدكتورة مها عمير بمنا�سبة 

التطوير  لعمادة  وكيلة  عملها  فترة 

والجودة فرع الطالبات.

مها  الدكتورة  ب�أن  العميد  و�أ�شاد 

عمير قدمت نموذجاً متميزاً للعطاء 

وحب العمل، وهو ما �أ�سهم في دعم 

جهود عمادة التطوير والجودة لبلوغ 

�أ�سهم  كما  الا�ستراتيجية.  �أهدافها 

في تطوير العمل و�إك�ساب العديد من 

التي  المهارات والخبرات  المن�سوبات 

مهاراتهن  من  تزيد  �أن  �ش�أنها  من 

بعمادة  العمل  م�ستقبل  يدعم  مما 

التطوير والجودة.

واختتم د. الق�سومي كلمته �سائلًا 

بعلمها،  ينفع  و�أن  التوفيق  لها  الله 

و�أن ت�ستمر علاقتها العلمية بعمادة 

الله  دع��ا  كما  والج����ودة.  التطوير 

الجديدة  العمادة  وكيلة  يوفق  �أن 

مهامها  في  الدي�سي  دارة  الدكتورة 

الجديدة.

المدينة  ق��ي��ادات  الح��ف��ل  ح�ضر 

وكيلة  وه��ن؛  للطالبات  الجامعية 

الجامعة ل�ش�ؤون الطالبات الدكتورة 

�أق�سام  عميدة  العي�سى،  �إي��ن��ا���س 

غزيل  الدكتورة  الإن�سانية  العلوم 

العلوم  �أق�����س��ام  ع��م��ي��دة  العي�سى، 

والدرا�سات الطبية الدكتورة مي�ساء 

الجامعة  وكيل  م�ست�شارة  القر�شي، 

للتخطيط والتطوير الدكتورة �سعاد 

التطوير  عمادة  ومن�سوبات  الم�شعل، 

�إينا�س  الدكتورة  و�ألقت  والج���ودة، 

العي�سى كلمة تحدثت فيها ب�إ�سهاب 

عمير  مها  الدكتورة  �إنج���ازات  عن 

و�شكرتها على جهودها التي بذلتها 

لها  الله  �سائلة  الجامعة  خدمة  في 

التوفيق وال�سداد.

عبدالله  المهند�س  كر�سي  ح�صل 

الانتفاخية  التربة  لأبحاث  بق�شان 

ب�����راءة اخ��ت��راع م���ن مكتب  ع��ل��ى 

اخ�رتاع  ع��ن  ال�سعودي،  ال��ب�راءات 

م�سمى: »خزان �أنبوبي بتقنية النانو 

لحفظ درجة حرارة المياه«.

والاخ���ت��راع ع���ب���ارة ع���ن خ���زان 

ح��رارة  ب��درج��ة  للاحتفاظ  �أنبوبي 

الم��ي��اه والم���واد دون ت���أث��ر ب��الح��رارة 

�أو  �صيفاً  نق�صاً  �أو  زيادةً  الخارجية 

الأحمال  ت�أثير  مقاومة  مع  �شتاءً، 

ت�شرخ  دون  بكفاءة عالية  الخارجية 

�أو انهيار.

والخ������زان م���ك���ون م���ن �أن��اب��ي��ب 

و�أفقية، وم�صنوع من مركب  ر�أ�سية 

والطين  البوليمرات  من  نانومتري 

النانومتري, وجميع الأنابيب مملوءة 

بم���ادة ع��ازل��ة ل��ل��ح��رارة م��ن الطين 

النانومتري وم�سحوق ميكرو�سكوبي 

من �سعف النخل.

وه����ذا الاخ���ت��راع ي��ج��ع��ل الم��ي��اه 

عند  الآدم���ي  للا�ستخدام  منا�سبة 

مئوية  درجة   20-15 حرارة  درجة 

والطاقة.  المياه  فيوفر  العام,  طوال 

العازلة هي  والم��واد  �أن الخزان  كما 

مواد محلية خ�ضراء �صديقة للبيئة 

وم�صنوع بتقنية النانو.

وافق وزير التعليم على تعيين الدكتور ها�شم بن 

الالكترونية  التعاملات  لعمادة  عميداً  العايد  علي 

والات�صالات.

عادل  الدكتور  ترقية  على  العلمي  المجل�س  وافق 

بكلية  العربية  اللغة  بق�سم  �أ�ستاذ  رتبة  �إلى  العيثان 

الآداب.
د. العايد
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شرطة الدرعية تشكر إدارة 
السلامة والأمن الجامعي

»القبول والتسجيل« تناقش تطوير 
النظام الأكاديمي وإجراءات التحويل

والأم���ن  لل�سلامة  ال��ع��ام��ة  الإدارة  تلقت 

�شرطة  م��دي��ر  م��ن  �شكر  خ��ط��اب  الج��ام��ع��ي 

محافظة الدرعية على المجهودات المتميزة 

على  للمحافظة  الإدارة  بها  تقوم  التي 

�سلامة و�أمن من�سوبي الجامعة ومن��شآتها، 

من  العديد  من  الحد  في  �أثمرت  والتي 

الق�ضايا  حل  في  والم�ساهمة  الق�ضايا 

الأمنية الأخرى.

ك��م��ا وج���ه م��ع��الي م��دي��ر الجامعة 

�شكر  خطاب  العمر  ب���دران  الدكتور 

للإدارة العامة لل�سلامة والأمن على ما 

قمت به من تنظيم �أثناء عرو�ض الألعاب النارية الذي �أقامته الهيئة 

العامة للترفيه في جامعة الملك �سعود بمنا�سبة اليوم الوطني.

وعبر الأ�ستاذ مو�سى قحل مدير عام الإدارة العامة لل�سلامة والأمن 

الجامعي عن بالغ �سروره لهذه اللفتة من معالي مدير الجامعة ومدير 

�إنجازات  الإدارة من  �أن ما تحققه  الدرعية، م�ؤكداً  �شرطة محافظة 

و�شرطة  الإدارة  بين  الم�شتركة  بالجهود  ثم  تعالى  الله  بف�ضل  ي�أتي 

محافظة الدرعية، ودعم وتوجيه ومتابعة من وكيل الجامعة للم�شاريع 

الدكتور عبدالله بن محمد ال�صقير.

الكليات  لوكلاء  ال�سنوي  اللقاء  والت�سجيل  القبول  عمادة  مقر  في  عُقِد 

لل��شؤون الأكاديمية للعام الجامعي 1440/1439 هـ، برئا�سة عميد ��شؤون 

القبول والت�سجيل الدكتور با�سل ال�سدحان وبح�ضور م�ساعد وكيل الجامعة 

عبدالرحمن  الدكتور  الخطط  ل��شؤون  والأك��اديم��ي��ة  التعليمية  لل��شؤون 

العنقري، وح�ضر اللقاء �إ�ضافة �إلى وكلاء الكليات لل��شؤون الأكاديمية وكلاء 

اللقاء  ال�سدحان  الدكتور  بد�أ  بالعمادة.  الأق�سام  ر�ؤ�ساء  العمادة وعدد من 

الطالب،  يبذلونه في خدمة  الذي  الدور  والثناء على  بالح�ضور  بالترحيب 

العلاقة  ذات  الإج���راءات  تطوير  في  اللقاء  ه��ذا  �أهمية  على  الت�أكيد  مع 

الإلكترونية. وتم  والت�سجيل والعمل على تطوير الخدمات  القبول  ب��شؤون 

مناق�شة عدد من الموا�ضيع المطروحة على جدول �أعمال اللقاء والتي �شملت 

الآثار المترتبة على تعديل الخطط الدرا�سية لبرامج الدرا�سات الجامعية، 

و�إجراءات التحويل الداخلي.

كتب: نواف المطيري

الأربعاء  الإع�الم  نادي  ا�ست�ضاف 

الأدي��ب  ال��ن��ادي  من�صة  في  الما�ضي 

الغذامي  عبدالله  الدكتور  والمفكر 

الثقافية  »الح���رك���ة  ع���ن���وان  تح���ت 

علي  الدكتور  بح�ضور  ال�سعودية«، 

الإع�الم  ق�سم  رئي�س  العنزي  دبكل 

التدري�س  هيئة  �أع�ضاء  م��ن  وع��دد 

ومجموعة من الطلاب.

التطور الثقافي

وا�ستهل الغذامي المن�صة بالحديث 

ال�سعودية  في  الثقافية  الحركة  عن 

والتطور الثقافي في المملكة. وقال عن 

الديموقراطية: »�إنها تو�صل ال�شعوب 

�إلى عدة �أمور منها النزاهة، محاربة 

مبد�أ  �أعيننا  �أم���ام  ون��ف��ذ  الف�ساد، 

م�شروع  ذلك  على  ومثال  المحا�سبة 

القرار  �صدور  وق��ت  الريا�ض  م�رتو 

و�ضع عدة �شروط ومنها �أن ال�شركات 

العمل  لها  �سبق  ق��د  يكون  �أن  لاب��د 

�أخ���رى«.  دول  في  �سابق  م�رتو  على 

�سيكون  »الديموقراطية  و�أ���ض��اف: 

مالي  �أو  �أخلاقي  �سواء  ف�ساد  فيها 

لكن الديموقراطية �ستحا�سبهم«.

الوظيفة الحكومية

وتح���دث ال��دك��ت��ور ال��غ��ذام��ي عن 

المهنية في الدولة والوظيفة الحكومية 

�سنة   40 ي�ساوي  ال��دول��ة  عمل  و�أن 

»المهنة  وق����ال:  ال��ت��ق��اع��د.  وب��ع��ده��ا 

والتدريب  ال�شهادة،  من  �أهمية  �أكثر 

�أهم من التعليم، ويجب الانتقال من 

مفهوم  �إلى  ال��دول��ة  وظيفة  مفهوم 

القطاع الخا�ص«.

الإن��ت��اج  نظرية  �أن  �أي�����ض��اً  وذك���ر 

والوعي من �أهم �أوليات العنا�صر في 

ر�ؤية 2030، والموهبة لي�ست حفظاً، 

والمهنة هي ثقافة اليوم ودعا كل فرد 

لاكت�شاف ثقافته وتنميتها.

تحديات ال�صحوة

وتح����دث ال��دك��ت��ور ع��ب��دالله عن 

تحديات  ال�سعودي  المثقف  مواجهة 

�أكبر  ال�صحوة  فترة  وق��ال:  ال�صحوة 

جديد  ت��ي��ار  �أي  ك��ل��ن��ا،  طاقتنا  م��ن 

�سيجري خلفه ال�شباب لا ت�ستطيع �أن 

تواجه تياراً كاملًا �إلا �إذا كان هناك 

�شيء يقابله.

تويتر  قائلًا:  »تويتر«  �إلى  وتطرق 

�ساهم في �إيجاد جيل �سعودي وجي�ش 

البلد  يواجه  يقابل كل من  �إلكتروني 

بالإ�ساءة، وذكر �أي�ضاً �أن بلد الحرمين 

�أن  ال�شريفين ذات قيم ومعاني لابد 

ندافع عنها ب�أخلاقيات.

قلة الروائيين

للحديث  الغذامي  د.  تطرق  كما 

وال��روائ��ي�ني  الكتاب  و���ش��ح  قلة  ع��ن 

الجمهور  �أن  و�أو���ض��ح  ال�سعوديين، 

دفع  في  ي�ساهم  �أن  يجب  ال��ث��ق��افي 

حركة الإنتاج من خلال ح�سن انتقائه 

كتب  م��ن  ي�شتريه  م��ا  �أو  يتابعه  لم��ا 

ال�سوق  قائلًا:  واقتب�س  ومطبوعات. 

الب�ضاعة  الكتاب،  ي�شتري  الذي  هو 

التي ت�ستحق المناف�سة تفر�ض نف�سها 

على مدى 40 �سنة، ولا ينجح �شيء 

على الإطلاق �إلا بالتناف�سية.

المثقف والوظيفة

الثقافة  وزارة  من  للم�أمول  و�أ�شار 

ف�صل  ولآث����ار  المقبلة  الم��راح��ل  في 

والإعلام، وذكر وجهة  الثقافة  وزارة 

بالوظيفة  المثقف  علاقة  حول  نظره 

الحكومية قائلًا: المثقف الذي يطلب 

ثقافته  توظفه  �أو  تعينه  �أن  ال��دول��ة 

من  يقبل  لا  و�أ���ض��اف:  عيب.  فيها 

له  �ستقدمه  م��ا  ينتظر  �أن  المثقف 

الدولة. و�أكد �أن الإعلام رقيب على 

الثقافة ولا يمكن الحكم على الوزارة 

�إلا من خلال العمل.

فهد  بن  في�صل  الأم�ري  �أن  وذك��ر 

ط��وي�اًل  نف�ساً  �أع��ط��ان��ا  الله  رح��م��ه 

�أن  يريد  ال��ذي  الإن�سان  �أن  وعلمنا 

وينتج.  �سيعمل  ف���إن��ه  وينتج  يعمل 

يقول:  فهد  بن  في�صل  الأم�ري  وك��ان 

�إن الأخ��ط��اء ت���أت��ي م��ن ال��ذي يعمل 

كل  ع��ل��ى  ي�����ص��رخ  و�أن����ت في مجتمع 

�أتوقع  ولا  الخط�أ،  على  ويركز  �شيء 

�أن الوزارة �ستقدم على هذا العمل.

�شارع ثقافي

وطرح �س�ؤالاً حول المطالبة ب�إن�شاء 

�شارع ثقافي في ال�سعودية على غرار 

وجود  وقال:  بالعراق.  المتنبي  �شارع 

و�ضعنا  لو  جداً،  مفيد  للكتاب  �سوق 

على  الجميع  �سيتعرف  للكتب  مكاناً 

ثقافة  ف��ال��ك��ت��اب  الم��ج��ت��م��ع،  ث��ق��اف��ة 

ووجود  ثقافة،  الب�سيطة  والرمزيات 

للمدينة،  �شخ�صية  هو  للكتاب  �سوق 

هذا  يظهر  من  لدينا  يوجد  لا  لكن 

حول  ب�س�ؤال  المن�صة  وختمت  الفن. 

ور�أي  ميديا  ال�سو�شل  م�شاهير  كتب 

دار  ف�أجاب:  بها.  الغذامي  الدكتور 

والق�ضية  المادي  الربح  همها  الن�شر 

جانبين:  يظهر  والتناف�س  تناف�سية 

النا�شر  وجد  و�إذا  و�إيجابي،  �سلبي 

ف�إن الم�شهور لا ي�أتي بقيمة لن يتبنى 

من�صة  وختمت  الم�شهور.  �أو  الكتاب 

ال��ن��ادي ب��ت��ك��ريم ال��دك��ت��ور ع��ب��دالله 

الغذامي.

الغذامي: الرياض بحاجة لشارع ثقافي وسوق دائم للكتاب
�ألقى ندوة عن »الحركة الثقافية ال�سعودية«

كتبت: مو�ضي العثمان

          نـــــــــوف الهيــــري

معالي  توجيهات  م��ن  انطلاقاً 

مدير الجامعة الدكتور بدران العمر 

ب��ال��درا���س��ات  الال��ت��ح��اق  بت�شجيع 

العليا، وتحقيق جودة الأداء العلمي 

الدرا�سات  والبحثي، نظمت وحدة 

العليا والبحث العلمي بكلية الآداب 

بالخدمات  مو�سعاً  تعريفيًا  يومًا 

ال���ت���ي ت��ق��دم��ه��ا، وذل�����ك ب��ال��ب��ه��و 

الاث��ن�ني  ي���وم  بالكلية،  الرئي�سي 

 9 ال�ساعة  في  28 مح��رم  الما�ضي 

الدكتورة  بح�ضور  وذل��ك  �صباحًا، 

�أمل الرا�شد وكيلة الكلية، والدكتورة 

الوكيلة  م�ساعدة  ملحة  �أب���و  م��ي 

لل��شؤون الأكاديمية، والدكتورة �سناء 

العليا  ال��درا���س��ات  وكيلة  العتيبي 

والبحث العلمي.

طالبات  ال�ربن��ام��ج  وا�ستهدف 

الأول،  المقام  في  العليا  الدرا�سات 

البكالوري�س،  طالبات  �إلى  �إ�ضافة 

و�أع���������ض����اء ه��ي��ئ��ة ال���ت���دري�������س، 

�أرك��ان  ع��دة  وت�ضمن  والم��وظ��ف��ات، 

الوحدة،  ع��م��ادات  ب�أهم  تعريفية 

العليا  ال��درا���س��ات  ع��م��ادة  ومنها 

ك��اف��ة  ت��ذل��ي��ل  �إلى  ت��ه��دف  ال��ت��ي 

طالبات  ت��واج��ه  ال��ت��ي  الم��ع��وق��ات 

الدرا�سات العليا في تقديم خطتهن 

البحثية،  ومقترحاتهن  الدرا�سية 

وعمادة تطوير المهارات التي تقدم 

العربية  باللغتين  مجانية  دورات 

والإنجليزية لكل من�سوبي الجامعة، 

عن  يزيد  ما  بالفعل  قدمت  والتي 

منها  ا�ستفاد  تدريبية  دورة   4559
كما  متدربة.   111.866 من  �أكثر 

���ش��م��ل ال��ي��وم ت��ع��ري��ف ال��ط��ال��ب��ات 

ب��وح��دة م�����س��ان��دة ال��ب��اح��ث�ني التي 

مجلات  في  الن�شر  خدمات  تقدم 

»ISI« والترجمة والتدقيق اللغوي، 
والتحليل الإح�صائي، وقيا�س ن�سبة 

ال��درا���س��ات  ب��ح��وث  في  الاقتبا�س 

م�ساندة  وحدة  �إلى  �إ�ضافة  العليا، 

والمبتعثين  والمحا�ضرين  المعيدين 

الم�صاعب  تذليل  في  ت�ساهم  التي 

لهم، وتقديم الحلول لما قد يعتر�ض 

بالتعاون  وذل��ك  ابتعاثهم،  م�سيرة 

ووحدات  الثقافية،  الملحقيات  مع 

الجامعة ذات العلاقة. 

و���ض��م��ن ف��ع��ال��ي��ات ال���ي���وم، تم 

مجموعة  خ���دم���ات  ا���س��ت��ع��را���ض 

الم��راك��ز الم�����س��ان��دة ل��ل��وح��دة، ومن 

�أهمها مركز الملك �سلمان لدرا�سات 

تاريخ الجزيرة العربية وح�ضارتها، 

وال�����ذي ي��ق��دم ب��رن��ام��ج »داع����م« 

لم�ساعدة الطالبات في بحوثهن التي 

الج��زي��رة  ت��اري��خ  موا�ضيع  تتناول 

جائزة  ويقدم  وح�ضارتها،  العربية 

المتميزة،  والأبحاث  للر�سائل  مالية 

اللغوي  التدريب  �إلى مركز  �إ�ضافة 

المتخ�ص�ص في تدريب مهارات اللغة 

مجانية  دورات  خلال  من  العربية 

متخ�ص�صة في اللغة العربية و�آدابها 

ومركز  منها،  القريبة  والم��ج��الات 

ال��ذي  الإنجليزية  باللغة  الكتابة 

الطالبات  لجميع  خدماته   يقدم 

8 �صباحاً حتى  ال�ساعة  يوميًا من 

ال�ساعة 3 بعد الظهر  بمعمل 107 

والتي  الآداب،  بكلية  الثالث  الدور 

ودورات  ور����ش  �إق��ام��ة  ب�ني  تتنوع 

مركز  و�أخ�رًيا  الأكاديمية،  الكتابة 

الذي  الإن�سانية  الدرا�سات  بحوث 

ي�سهم في دعم الباحثات.

وع��ل��ى ���ص��ع��ي��د �آخ�����ر  ق��دم��ت 

الم�س�ؤولة  المزروع  عائ�شة  الدكتورة 

ع���ن وح�����دة م�����س��ان��دة الم��ع��ي��دي��ن 

والم��ح��ا���ض��ري��ن، ���س��اع��ة �إر���ش��ادي��ة 

عرفت فيها بالوحدة وخدماتها وما 

تقدمه للراغبات بالابتعاث.

نظمته وحدة الدرا�سات العليا والبحث العلمي

يوم تعريفي لطالبات الدراسات 
العليا في الآداب
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د����ش���ن م���ع���الي وزي�����ر ال��ت��ع��ل��ي��م 

وبح�ضور  العي�سى  �أحمد  الدكتور 

م��ع��الي وزي����ر ال�����ص��ح��ة ال��دك��ت��ور 

ال��رب��ي��ع��ة، وم��ع��الي نائب  ت��وف��ي��ق 

عبدالرحمن  الدكتور  التعليم  وزير 

في  القيادات  من  وع��دد  العا�صمي 

م�ساراً  وال�صحة،  التعليم  وزارت��ي 

للابتعاث في مجال  خا�صاً  جديداً 

وذل��ك  ال�����ص��ح��ي��ة،  التخ�ص�صات 

�ضمن الم�سارات الجديدة المقررة في 

ال�شريفين  الحرمين  خادم  برنامج 

للابتعاث الخارجي.

على  معاليه  م��واف��ق��ة  وج����اءت 

�إ����ض���اف���ة م�����س��ار ال��ت��خ�����ص�����ص��ات 

برنامج  م�سارات  �ضمن  ال�صحية 

خادم الحرمين ال�شريفين للابتعاث 

وزارة  ل����دور  ت��ف��ع��ي�اًل  الخ���ارج���ي 

التعليم �ضمن التو�صيات التي خرج 

العاملة  ال��ق��وى  واق���ع  م���ؤتم��ر  بها 

الع�شر  خلال  ال�سعودية  ال�صحية 

�سنوات المقبلة والذي نظمته الهيئة 

ال�صحية،  للتخ�ص�صّات  ال�سعودية 

في  ال�صحي  القطاع  احتياج  ول�سد 

المملكة بالكوادر الوطنية الم�ؤهلة.

وكيل الوزارة ل�ش�ؤون البعثات د. 

�إطلاق  �أن  ك�شف  الحرب�ش  جا�سر 

فجوة  ل�سد  ي��ه��دف  الم�����س��ار  ه���ذا 

ال��ع��ام  ال�صحي  ال��ق��ط��اع  اح��ت��ي��اج 

والخا�ص في التخ�ص�صات ال�صحية 

ال��ن��وع��ي��ة، وت�����س��ه��ي��ل �إج������راءات 

لم��ن حقق  ف���وري  ب�شكل  الاب��ت��ع��اث 

ال�شروط على مدار العام.

اعتماد  �أن  �إلى  الحرب�ش  و�أ�شار 

م�سار  فتح  التعليم  وزي���ر  م��ع��الي 

الاب��ت��ع��اث الم��ب��ا���ش��ر ���س��ي��ك��ون من 

الت�سجيل  و�أن  القبول،  بوابة  خلال 

�سيكون متاحاً طوال العام �شريطة 

الح�صول على قبول غير م�شروط 

بها  مو�صى  جامعة  من  »مبا�شر« 

للدرجة والتخ�ص�ص في �إحدى دول 

المراحل  �ضمن  الخارجي  الابتعاث 

الطب  في  ال�صحية  والتخ�ص�صات 

»البكالوريو�س،  لم��راح��ل  الب�شري 

التخ�ص�ص  ال��ط��ب��ي��ة،  الإق����ام����ة 

لمراحل  الأ�سنان   وط��ب  الدقيق«، 

التخ�ص�ص  ال��ط��ب��ي��ة،  »الإق����ام����ة 

الطبية  العلوم  وتخ�ص�ص  الدقيق«، 

»البكالوريو�س،  لمرحلتي  التطبيقية 

الماج�ستير«.

و�أ�������ض������اف �أن�������ه م����ن ���ض��م��ن 

ه��ذا  في  ال��ن��وع��ي��ة  التخ�ص�صات 

الم��ج��ال »ط���ب ال���ق���دم، الأط����راف 

التعوي�ضية،  والأج��ه��زة  ال�صناعية 

العلاج التنف�سي، العلاج الوظيفي، 

التروية القلبية، تقنية قلب، الطب 

تخ�ص�ص  �إلى  بالإ�ضافة  النووي«، 

»البكالوريو�س،  لمرحلتي  التمري�ض 

الماج�ستير«.

برنامج  م�سارات  �أن  �إلى  ي�شار 

الحالية  ال�شريفين  الحرمين  خادم 

الموهبة  وبعثتك،  »وظيفتك  ه��ي: 

الدولية،  المنح  النخبة،  وال��ري��ادة، 

الجامعات ال�سعودية، التخ�ص�صات 

ال�صحية«.

ا���س��ت��ع��ر���ض��ت ج��ام��ع��ة ال��ط��ائ��ف 

بمحافظة  للتعليم  العامة  والإدارة 

»تكامل«  م�شروع  وثيقة  الطائف، 

انطلاقاً  ت�أتي  والتي  الجانبين،  بين 

من الر�ؤية الوطنية 2030 وتحقيقا 

بهدف  المملكة  في  التعليم  ل�سيا�سة 

التعاون والتوا�صل وتبادل الخبرات، 

�أهدافها  التعليم في  وتعزيزاً لجهود 

التحول  ل�ربن��ام��ج  الإ���س�رتات��ي��ج��ي��ة 

.2020
جاء ذلك خلال زيارة مدير جامعة 

زم��ان،  ح�سام  ال��دك��ت��ور  ال��ط��ائ��ف، 

للإدارة  الجامعة  قيادات  من  وعدد 

الطائف،  بمحافظة  للتعليم  العامة 

حيث كان في ا�ستقباله المدير العام 

طلال  الطائف،  بمحافظة  للتعليم 

وم�ساعديه،  اللهيبي،  م��ب��ارك  ب��ن 

وعدد من القيادات التربوية، وفرقة 

الترحيبية  �صيحاتها  قدمت  ك�شفية 

الك�شفية لل�ضيوف.

وعُ���ق���د اج��ت��م��اع ب�ي�ن الج��ان��ب�ني 

جرت خلاله مناق�شة وثيقة »تكامل« 

وجامعة  للتعليم  العامة  الإدارة  بين 

قيادات  من  عدد  بح�ضور  الطائف 

بقاعة  وذل���ك  والج��ام��ع��ة،  التعليم 

للبنين  الإدارة  بمبنى  الاجتماعات 

وعبر الدائرة المغلقة للبنات، وعر�ض 

خالد  ال�شاملة،  الجودة  �إدارة  مدير 

وما  للوثيقة  العام  الإط��ار  الثبيتي، 

و�أه��داف  ور�سالة  ر�ؤي��ة  من  تحتويه 

ومهام و�آلية عمل.

مبد�أ  لت�شجيع  الوثيقة  وتهدف 

التربوية  الم�ؤ�س�سات  بين  التعاون 

الجامعة في  خ�ربات  من  والإف���ادة 

للتعليم  ال��ع��ام��ة  الإدارة  توظيف 

وتن�سيق  ال��ط��ائ��ف،  مح��اف��ظ��ة  في 

الإمكانات  ا�ستثمار  نحو  الجهود 

الم���ادي���ة والم������وارد ال��ب�����ش��ري��ة بما 

جاذبة  وبيئة  نوعيًا  تعليما  يحقق 

وم��سؤولية  مميزًا  م�ؤ�س�سيًا  و�أداءً 

ج��ودة  لتح�سين  فاعلة  مجتمعية 

ال�رتب��وي��ة  البيئة  لخ��دم��ة  الح��ي��اة 

وتح�سين  وت��ط��وي��ره��ا  والتعليمية 

جودة مخرجاتها.

�إمكانات  من  الا�ستفادة  وكذلك 

�إج������راء  وخ���ب���رات الج���ام���ع���ة في 

والبحوث  والا�ست�شارات  الدرا�سات 

عقد  في  والم�����ش��ارك��ة  وال���ت���دري���ب 

العمل،  وور�ش  والندوات  الم�ؤتمرات 

الإدارة  �أداء  تطوير  في  ي�سهم  بما 

التطور  وم��واك��ب��ة  للتعليم  ال��ع��ام��ة 

في  والتطبيقي  وال�رتب��وي  العلمي 

الم�شترك  الاهتمام  ذات  الم��ج��الات 

والعمل بروح الفريق والانتماء المهني 

مج��الات  تتمثل  كما  والإخ�ل�ا����ص، 

التعاون بين الطرفين.

ونوه المدير العام للتعليم بمحافظة 

ال��ط��ائ��ف ب���أه��م��ي��ة ال���زي���ارة وال��ت��ي 

الجهات  بين  التعاون  �إطار  ت�أتي في 

الح��ك��وم��ي��ة، م����ؤك���دًا ع��ل��ى �أه��م��ي��ة 

م�شروع »تكامل« والذي �سيعمل على 

والتعاون  العمل  لتطوير  �آف��اق  فتح 

بين الجهتين والا�ستفادة من الكوادر 

الإدارة  ب�ني  الم��وج��ودة  والإم��ك��ان��ات 

الم�شتركة  الجهود  مثمنا  والجامعة 

بين الجانبين.

الطائف  ج��ام��ع��ة  م��دي��ر  و�أ����ش���اد 

بال�شراكة مع تعليم الطائف، م�شيًرا 

�إلى �أن هذه الم�شاريع تعتبر م�شاريع 

من  تعد  والتي  للقيا�س  قابلة  عمل 

الطالب  لخدمة  ال��واج��ب��ات  �أوج���ب 

والطالبة في �ضوء ر�ؤية 2030.

�أكتوبر   4 الخمي�س  يوم  انطلقت 

الجامعية  العربية  البطولة  2018م 
فاطمة  ب�صالة  ال�صالات  قدم  لكرة 

في  ال��ك��رام��ة  بمنطقة  م��ب��ارك  بنت 

الاتح��اد  ينظمها  وال��ت��ي  �أب��وظ��ب��ي، 

تزامنًا  الجامعية  للريا�ضة  العربي 

رح��م��ه الله،  زاي���د  ال�شيخ  ع��ام  م��ع 

وا�ستمرت حتى 11 �أكتوبر 2018م.

ال��وف��ود  ر�ؤ����س���اء  الح��ف��ل  ح�ضر 

العربية الم�شاركة وكبار ال�شخ�صيات 

الإم���ارات���ي���ة وب���ال���ذات في الم��ج��ال 

مجل�س  و�أع�ضاء  كرئي�س  الريا�ضي 

�أب���وظ���ب���ي ال���ري���ا����ض���ي وال�����س��ل��ك 

القن�صل  وم��ن��ه��م  ال��دب��ل��وم��ا���س��ي 

ال�سعودي �سعد بن نا�صر �أبو حيمد، 

بالإ�ضافة �إلى الدكتور عمرو الحداد 

والريا�ضة  ال�شباب  وزي��ر  م�ساعد 

للتنمية الريا�ضية في م�صر، والدكتور 

الاتح��اد  ع��ام  �أم�ني  ال�سقاء  �صلاح 

ال�سعودية،  للجامعات  ال��ري��ا���ض��ي 

الم�ست�شار  المزيني  خالد  والدكتور 

الإعلاميين  من  وع��دد  الاتح��اد  في 

منهم الدكتور تركي العيار الم�ست�شار 

ورئي�س اللجنة الإعلامية في الاتحاد 

الريا�ضي للجامعات ال�سعودية.

الوطني  ب��ال�����س�الم  الح��ف��ل  ب���د�أ 

ل��دول��ة الإم����ارات ث��م دخ��ول ال��دول 

�ألقى  بعدها  ب�أعلامهم،  الم�شاركة 

للريا�ضة  ال��ع��رب��ي  الاتح���اد  رئي�س 

كلمة  ح�ساني  �سعيد  د.  الجامعية 

م�ستعر�ضًا  بالم�شاركين  فيها  رح��ب 

كونها  و�أهميتها  البطولة  �أه���داف 

ال�شيخ زايد بن �سلطان  ا�سم  تحمل 

�آل نهيان طيب الله ثراه، وتمنى في 

الفرق  لجميع  التوفيق  كلمته  ختام 

ال�شريفة  المناف�سة  ظل  في  الم�شاركة 

بين  والروابط  العلاقات  تعزز  التي 

العرب.بعد ذلك تم عر�ض  الأ�شقاء 

�آل  زاي��د  ال�شيخ  ع��ن  وثائقي  فيلم 

نهيان يرحمه الله، يو�ضح �إ�سهاماته 

و�إنجازاته لخدمة الإمارات والوطن 

وبالذات  العموم،  وجه  على  العربي 

م��ا ي��خ�����ص ال�����ش��ب��اب رج����ال الغد 

و�أعمدة الم�ستقبل و�سواعد التنمية. 

عن  �آخ���ر  فيلم  ع��ر���ض  تم  ك��ذل��ك 

العربي  الاتح��اد  و�إنج���ازات  م�سيرة 

والتطلعات  الج��ام��ع��ي��ة  ل��ل��ري��ا���ض��ة 

بعرو�ض  الحفل  واختتم  الم�ستقبلية، 

لاقت  الإماراتي  ال�شعبي  الفلولكور 

معها  وتفاعل  الجمهور  ا�ستح�سان 

لاعبي  بع�ض  كبير خ�صو�صًا  ب�شكل 

المنتخبات الم�شاركة.

12 دولة عربية
دول��ة   12 البطولة  في  و���ش��ارك 

ال�سعودية،  الإم���ارات،  هي:  عربية 

الكويت،  البحرين،  عمان،  �سلطنة 

اليمن،  العراق،  فل�سطين،  الأردن، 

م�صر، الجزائر، ال�سودان، وتم توزيع 

كل  3 مجموعات  �إلى  ال��دول  ه��ذه 

مجموعة ت�ضم 4 دول.

وكانت نتائج مباريات اليوم الأول 

على النحو التالي:

 7 ال�سعودية فازت على م�صر   -

مقابل 6 �أهداف.

 5 العراق  على  فازت  الجزائر   -

مقابل 1.

- البحرين فازت على فل�سطين 6 

مقابل 4 �أهداف.

لكل   2 وعمان  الكويت  تعادل   -

منهما.

ال�سودان  - الإم��ارات فازت على 

6 �أهداف مقابل �صفر.
- وتم ت�أجيل مباراة الأردن واليمن 

�إلى وقت �آخر يتحدد فيما بعد.

فوزان متتاليان

ال�سعودية  فاز منتخب الجامعات 

بـ7  م�صر  ج��ام��ع��ات  منتخب  على 

�صلاح  د.  و�أعرب  مقابل6،  �أهداف 

ال�سقاء �أمين عام الاتحاد الريا�ضي 

الوفد  ورئي�س  ال�سعودية  للجامعات 

عن �سعادته بهذا الفوز الكبير على 

يعك�س  ال��ذي  القوي  م�صر  منتخب 

لهذه  والتجهيز  الا���س��ت��ع��داد  حجم 

في  الفوز  موا�صلة  متمنيا  البطولة، 

المباريات القادمة والو�صول للنهائي 

البطولة.  ك���أ���س  ع��ل��ى  والح�����ص��ول 

الفوز  هذا  �أهدي  ال�سقاء:  د.  وقال 

ولمعالي  الر�شيدة  لقيادتنا  الثمين 

التعليم ونائبه ورئي�س الاتحاد  وزير 

ال�سعودية  للجامعات  ال��ري��ا���ض��ي 

وت�سخير  للمنتخب  دعمهم  نظير 

كل الإمكانات ليقوم المنتخب بتمثيل 

الخليجية  ال��ب��ط��ولات  في  المملكة 

خير  وال��دول��ي��ة  وال��ق��اري��ة  والعربية 

تمثيل ويحقق النتائج الم�شرفة.

ك��م��ا ف����از م��ن��ت��خ��ب الج��ام��ع��ات 

�أه��داف   4 الج��زائ��ر  على  ال�سعودية 

مقابل 3، وذل��ك في ث��اني م��ب��اراة له 

لكرة قدم  زايد  ال�شيخ  بطولة  �ضمن 

ال�صالات.

وزير التعليم يدشن  مسار الابتعاث في التخصصات الصحية

وثيقة مشروع »تكامل« بين جامعة الطائف و»التعليم«

انطلاق البطولة العربية الجامعية لكرة قدم الصالات في أبوظبي

تحقيقاً ل�سيا�سة التعليم في المملكة وانطلاقاً من ر�ؤية 2030

منتخب الجامعات ال�سعودية فاز على منتخبي م�صر والجزائر

ل�سد الاحتياج في القطاع ال�صحي وبح�ضور وزير ال�صحة

تمثل المنهجية الإطار التطبيقي الذي يتبعه الباحث عند ال�شروع في 

تطبيق البحث، والمنهجية كمجموعة من العمليات التي ينفذها الباحث 

ت�ضمن الو�صول �إلى نتائج ذات م�صداقية قوية، بعبارة �أخرى يمكننا 

القول �إن تطبيق المنهجية العلمية يعني بحثاً جيداً.

وعلى الرغم من تلك الحقيقة �إلا �أن تطبيق المنهجية العلمية ي�شوبه 

كثير من الأخطاء، و�سوف نتناول في كل مقال �أحد تلك الأخطاء.

خط�أ المنهج:

�أن  �إلا  وب�سيط،  �سهل  م�صطلح  وهو  المنهجية،  عنا�صر  �أحد  يمثل 

البحوث  من  كثير  في  فنلاحظ  خاطئة،  ب�صورة  ي�ستخدمه  الكثير 

منهج  فيكتب  خاطئة،  ب�صورة  الم�صطلح  ي�ستخدم  العلمية  والر�سائل 

و�صفي، منهج تحليلي، منهج تحليلي و�صفي، و�صفي تحليلي، المنهج 

الا�ستطلاعي....الخ.

كل تلك الم�سميات لا ت�ستند �إلى مدلول علمي، فالكثير قد لا يعرف 

الفرق بينها ولا يعرف لماذا اختار م�صطلحاً بعينه، لهذه الم�شكلة لأن 

المنهج  فتعريف  الباحثين،  من  الكثير  لدى  وا�ضح  المنهج غير  تعريف 

�سهل وب�سيط ويمكن تحديده على �أنه: الطريقة التي يتبعها الباحث في 

بحثه، وهذا التعريف يتفق عليه الكثير، لكني �أعتقد �أن هذا التعريف 

�أنه: الطريقة التي يتبعها الباحث في  ناق�ص، لذا عرفت المنهج على 

جمع البيانات، �أي �أن �آلية جمع البيانات هي التي تحدد المنهج.

فمثلًا عند ت�صميم ا�ستبيان لجمع البيانات، �إذن �أنا �سوف �أ�ستخدم 

المنهج الم�سحي، و�إذا ا�ستخدمت المقابلة المعمقة مع المبحوث، �إذن �أنا 

لقيا�س  برنامجاً  طبقت  و�إذا  الحالة،  درا�سة  منهج  �أ�ستخدم  �سوف 

ف�أنا  الوثائق  ا�ستخدمت  و�إذا  التجريبي،  المنهج  �أ�ستخدم  ف�أنا  ت�أثيره، 

على  البيانات  بجمع  قمت  و�إذا  الم�ضمون،  منهج تحليل  �أطبق  �سوف 

الجماعات  منهج  �أ�ستخدم  �سوف  ف�أنا  البحث،  مفردات  مجموعة 

الم�ستهدفة »الجماعات الب�ؤرية«.

وعندما �أعي�ش في مجتمع و�أر�صد واقعة، ف�أنا �سوف �أ�ستخدم المنهج 

الحقلي، و�آخر منهج هو منهج الملاحظة، وذلك عندما يقوم الباحث 

بملاحظة �سلوك محدد على مجموعة بحثية، وهذا المنهج فيه جدل 

�أداة والبع�ض يعتبره منهجاً، »ولقد فرقت بين  كثير، فالبع�ض يعتبره 

المنهج والأداة، وعلى المنهج �أن يتبع طرقاً محددة، ومتنوعة للو�صول 

للبيانات، �أما الأداة فهي و�سيلة مبا�شرة لجمع البيانات«.

من هنا ن�صل �إلى �أن:

- المنهج يتحدد تبعاً لطريقة الباحث في جمع بياناته.

لي�ست  الخ،  التحليلي....  والمنهج  الو�صفي  بالمنهج  يعُرف  ما  �أن   -

مناهج، لأن لي�س لديها طرق خا�صة بها في جمع البيانات.

�إلخ«  التحليلي...  والمنهج  الو�صفي،  »المنهج  الت�سميات  تلك  ولعل 

جاءت:

- نتيجة لترجمة م�صطلح الإح�صاء الو�صفي والإح�صاء الا�ستدلالي 

»التحليلي«.

المنهج الم�سحي الا�ستطلاع والو�صف والتحليل،  �أهداف  - تت�ضمن 

وهي الأقرب في المفهوم، فتم الخلط في فهم �أهداف المنهج الم�سحي 

واعتبارها منهجاً.

لمزيد من المعلومات يمكن الرجوع �إلى كتابي »مناهج البحث المي�سر«.

�أ�ستاذ المناهج والقيا�س بكلة الآداب

خطأ المنهج

أخطاء في المنهجية
أ. د. سعود الضحيان

أخطاء في المنهجية

dohayan@hotmail.com
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على  المجمعة  ج��ام��ع��ة  ح�صلت 

ج��ائ��زة �أف�����ض��ل ���ش��ري��ك �أك��اديم��ي 

قِبَل  م��ن  والم��ق��دم��ة  2018م،  لعام 

 EC COUNCIL م��ن��ظ��م��ة 

الاعتماد  في  والمتخ�ص�صة  العالمية، 

المعلومات  �أم���ن  ل�شهادات  المهني 

�إنجاز جديد  وذلك في  الاحترافية؛ 

المتتابعة  ي�ضاف لإنجازات الجامعة 

في عدد من المجالات على الم�ستويات 

المحلية.

�أكثر  الجائزة  هذه  على  وتناف�س 

من 700 م�ؤ�س�سة تعليمية وتدريبية 

في �أكثر من 100 دولة؛ حيث تقدم 

هذه الم�ؤ�س�سات التعليمية والتدريبية 

برامج �أكاديمية ومهنية معتمدة من 

 EC COUNCIL منظمة  قِ��بَ��ل 

الأمريكية.

وح�����ص��ل��ت الج��ام��ع��ة ع��ل��ى ه��ذه 

كلية  لج���ه���ود  ت���ق���دي���راً  الج����ائ����زة 

ع��ل��وم الح��ا���س��ب والم��ع��ل��وم��ات في 

م��واءم��ة ب��رامج��ه��ا الأك��اديم��ي��ة مع 

في  العمل  ل�سوق  المهنية  المتطلبات 

والتحقيق  الم��ع��ل��وم��ات  �أم���ن  مج��ال 

برنامج  من خلال  الرقمي  الجنائي 

المعلومات،  تقنية  في  البكالوريو�س 

وم�سار  الم��ع��ل��وم��ات،  �أم���ن  وم�����س��ار 

التحقيق الجنائي الرقمي.

كما برزت جهود الكلية في �إقامة 

الم��ع�����س��ك��ر ال��ت��ق��ن��ي ال��وط��ن��ي لأم��ن 

2018م،  ع���ام  خ�ل�ال  الم��ع��ل��وم��ات 

 25 في  60 طالباً  ا�ستهدف  وال��ذي 

جامعة؛ للح�صول على رخ�ص دولية 

 EC COUNCIL منظمة  م��ن 

في م�����س��ار م��ك��اف��ح��ة الاخ�ت�راق���ات 

والاختبار الأخلاقي، وم�سار حماية 

ال�شبكات، وم�سار التحقيق الجنائي 

في الجرائم المعلوماتية.

الحا�سب  ع��ل��وم  كلية  �أن  يُ��ذك��ر 

والمعلومات في جامعة المجمعة تقوم 

بال�شهادات  النظرية  العلوم  بدمج 

ال�سيبراني،  الأمن  المهنية في مجال 

الدرا�سية  والمناهج  الخطط  ودم��ج 

تمكن  ومهنية  تطبيقية  بم�سارات 

الطلبة الخريجين من الح�صول على 

ال�شهادات المهنية الرائدة، بالإ�ضافة 

�إلى ال�شهادة الأكاديمية.

وبهذه المنا�سبة رفع مدير الجامعة 

الدكتور خالد بن �سعد المقرن التهنئة 

التعليم،  ولوزير  الر�شيدة،  للقيادة 

ولمن�سوبي  ال��وط��ن  �أب���ن���اء  ول��ك��اف��ة 

م�ؤكداً  الإنج��از؛  على هذا  الجامعة 

لم��ا تجده  طبيعية  نتيجة  ي���أت��ي  �أن��ه 

الجامعة من دعم، وما وفر لها من 

�إمكانيات وتجهيزات �ساهمت ب�شكل 

وتحقيق  بعملها،  الارتقاء  في  فعال 

المتميزة  الإنج������ازات  م��ن  ال��ع��دي��د 

وال���دولي؛  ال��وط��ن��ي  الم�ستوى  على 

حيث �أثمرت جهود الجميع بتحقيق 

�أ�شهر  من  واحدة  مع  ال�شراكة  هذه 

في  المتخ�ص�صة  العالمية  المنظمات 

الاع��ت��م��اد الم��ه��ن��ي ل�����ش��ه��ادات �أم��ن 

المعلومات الاحترافية.

ال��دولي  تفوقها  عبدالعزيز  الملك  جامعة  وا�صلت 

ت�صنيف  في  المتميزة  مرتبتها  على  وحافظت  والعالمي 

»التايمز« العالمي للجامعات لعام 2019م، والذي �أعلنت 

نتائجه م�ؤخراً، حيث حلت جامعة الم�ؤ�س�س في المرتبة 

الأولى على م�ستوى جامعات العالم العربي، وذلك للعام 

وعلى   ،2016 عام  من  اعتباراً  التوالي؛  على  الرابع 

 -  200 �أف�ضل  من  �ضِ الجامعة  حلت  العالمي  ال�صعيد 

250 جامعة عالمياً ح�سب ذات الت�صنيف.
وق���ال م��دي��ر ج��ام��ع��ة الم��ل��ك ع��ب��دال��ع��زي��ز ال��دك��ت��ور 

عبدالرحمن بن عبيد اليوبي �إن ح�صول الجامعة على 

المركز الأول على الم�ستوى العربي لي�س غاية بحد ذاته 

في  العالمية  المعايير  ومطابقة  للتطوير  و�سيلة  و�إنم��ا 

العملية التعليمية.

و�أكد �أن ح�صول الجامعة على المرتبة الأولى عربياً 

على  و�أكيدة  وا�ضحة  دلالة  التوالي  على  الرابع  للعام 

والبحثية  الأكاديمية  لمكت�سباتها  الجامعة  محافظة 

ودافع قوي لموا�صلة �سعي الجامعة لزيادة كفاءة الأداء 

الأكاديمي والبحث العلمي وجودة المخرجات.

�ضمن قائمة ال�شراكات التي تعقدها جامعة الجوف 

مع الجهات الحكومية والخا�صة، تم توقيع مذكرة تفاهم 

وتهدف  المحدودة،  الطبية  للخدمات  ال��دواء  �شركة  مع 

والت�أهيل  التدريب  عمليات  ال�شركة  تنفيذ  �إلى  المذكرة 

وكذلك  التخرج،  على  المقبلين  ال�صيدلة  كلية  لطلبة 

توظيفهم بعد تخرجهم ب�إذن الله. وتت�ضمن المذكرة قيام 

تحتاجها  التي  ال�صحية  التخ�ص�صات  بتوفير  الجامعة 

ال�شركة من خلال القوائم المعدة في هذا ال��شأن، للتدريب 

التخرج  قبل  ما  مرحلة  �أث��ن��اء  �صيدلياتها  في  العملي 

ال�شركة  �ستبد�أ  حيث  والرابعة،  الثالثة  ال�سنتين  لطلبة 

في توطين الوظائف ال�صحية في �صيدلياتها كما ت�شمل 

والدرا�سات  البحوث  �إعداد  تعاون الجهتين في  المذكرة 

�أهداف  ي�سهم في تحقيق  بما  الم�شترك  الاهتمام  ذات 

التوقيع  مرا�سم  و�شهدت  والمحتمعية.  العلمية  الجامعة 

ح�ضور مدير الجامعة بالإنابة الدكتور نجم الح�صيني، 

الدكتور  ال�صيدلة  كلية  عميد  الجامعة  عن  ووقعها 

عبدال�سلام الخالدي، فيما مثل �شركة الدواء للخدمات 

الطبية المحدودة مديرها الإداري �سعود العريني.

طيبة  بجامعة  الطلاب  ��شؤون  عمادة  نظمت 

ال�ضاحية  اختراق  �سباق   , اليوم  المنورة  بالمدينة 

 200 للجري، بطول 4 كيلو، �شارك فيه ما يقارب ـ

طالب من كليات الجامعة المختلفة.

بالجامعة  ال��ط�الب  ���ش���ؤون  عميد  و�أو����ض���ح 

الدكتور معتاد الحربي �أن الهدف من ال�سباق هو 

المناف�سة  ي�ستطيعون  متميزين  مت�سابقين  �إيجاد 

م�ستوى  على  تنُظم  التي  الكبرى  الم�سابقات  في 

ال�سباق  �أن  �إلى  مُ�شيراً  ال�سعودية،  الجامعات 

ي�أتي في �إطار الخطة الا�ستراتيجية التي �أعدتها 

العمادة بالتن�سيق مع ق�سم التربية البدنية وعلوم 

الريا�ضية بكلية التربية.

تحر�ص  الجامعة  �أن  الحربي  الدكتور  و�أف��اد 

لأهمية  �سنوياً,  الريا�ضية  الأن�شطة  �إقامة  على 

وانعكا�س  الطلاب  حياة  في  الريا�ضي  الن�شاط 

ذلك على ال�صحة العامة والم�ستوى الدرا�سي, و�أن 

وتدعم  ال�شخ�صي  الجانب  تطور  الأن�شطة  هذه 

العلاقات ال�شخ�صية بين الطلاب.

»EC COUNCIL« تمنح جامعة المجمعة جائزة 
أفضل شريك أكاديمي

بعد مناف�سة مع 700 م�ؤ�س�سة تعليمية وتدريبية تمثل 100 دولة

للعام الرابع على التوالي

بهدف تدريب وتوظيف طلبة ال�صيدلة

جامعة المؤسس الأولى عربياً في تصنيف التايمز

مذكرة تفاهم بين »جامعة الجوف« وشركة »الدواء«

جامعة طيبة تنظم سباق اختراق الضاحية

d

كتب �أحد الأ�ساتذة الجامعيين في جامعة »كيب تاون« بجنوب �أفريقيا 

لطلابه على مدخل الكلية الكلمة التالية:

»�إن تدمير �أي �أمة لا يحتاج �إلى قنابل نووية �أو �صواريخ بعيدة المدى، 

المعلم  ومكانة  قيمة  وت�شويه  التعليم  نوعية  تخفي�ض  �إلى  يحتاج  ولكن 

وال�سماح للطلبة بالغ�ش ..

عندئذ �سوف يموت المري�ض على يد طبيب نجح بالغ�ش!!

وتنهار البيوت على يد مهند�س نجح بالغ�ش!!

ونخ�سر الأموال على يد محا�سب نجح بالغ�ش!!

ويموت العدل على يد قا�ض نجح بالغ�ش!!

وي�شوه الدين على يد �شيخ نجح بالغ�ش!!

ويتف�شى الجهل في عقول الأبناء على يد معلم نجح بالغ�ش!!«

�أ�ستاذ بجامعة »كيبك« الكندية، درا�سة  بدوره �أجرى مي�شال �سيغان 

وفق ما ذكرته  �أ�سباب الغ�شّ عند الطلبة، و�أظهرت الدرا�سة –  لمعرفة 

جريدة »لوفيغارو« - �أن طالباً من اثنين اعترف بقيامه بالغ�ش في مرحلة 

من مراحل درا�سته. و�أثبتت الدرا�سة �أن الذكور يغ�شون �أكثر من الإناث 

بن�سبة 52.2 ٪ مقابل 47.8 ٪. كما بينت نف�س الدرا�سة �أن طلبة العلوم 

�أكثر غ�شّاً من طلبة الفنون الجميلة.

وقد �أن��شأت جامعة »كيبك« موقعاً على �شبكة »الإنترنت« �أكدت فيه 

�أن ت�سامح الجامعة مع الغ�ش ن�سبته �صفر، ويعطي الم�شرفون على الموقع 

ن�صائح للطلبة مع تذكيرهم بالقوانين ال�صارمة التي تعتمدها الجامعة 

لمعاقبة كل طالب �أو طالبة يتعمد الغ�ش، ويعطي الموقع معلومات �شاملة، 

�إعداد  عند  ال�سرقة  �أو  الامتحانات  في  الغ�ش  �أن��واع  كل  عن  و�إ�ضافية 

الر�سائل الجامعية.  وفي فرن�سا �أنجز با�سكال جيبار وكري�ستوف مي�شو 

�أنهم  منهم  المائة  70 في  اعترف  الطلبة  من  عينة  على  درا�سة مماثلة 

�أقروا  المائة  12 في  وقرابة  غ�ش،  بعملية  درا�ستهم  من  فترة  قاموا في 

ب�أنهم قاموا بالغ�ش في الجامعة، و�أثبتت الدرا�سة نف�سها - على غرار 

الدرا�سة الكندية – �أن ن�سبة الذكور �أكبر من ن�سبة الإناث في عمليات 

الغ�ش، و�أن طلبة العلوم هم �أكثر غ�شاً من طلبة الاخت�صا�صات الأخرى.

وقد جاءت �شريعة الا�سلام بتعزيز القيم الكريمة ومحاربة الرذائل 

ومنها الغ�ش، وفي هذا ينبه �سماحة ال�شيخ عبدالعزيز بن باز رحمه الله 

�إلى �أن: الغ�ش محرم في الاختبارات، كما �أنه محرم في المعاملات، فلي�س 

لأحد �أن يغ�ش في الاختبارات في �أية مادة، و�إذا ر�ضي الأ�ستاذ بذلك فهو 

�شريكُه في الإثم والخيانة. »مجموع فتاوى ابن باز - جـ 24 - �صـ 61«.

�إن الفاتورة التي يدفعها المجتمع مقابل ال�سماح بالغ�ش وانت�شاره بين 

�أو  مجتمع  لأي  يمكن  ولا  للغاية،  باهظة  والجامعات  المدار�س  طلاب 

تتغا�ضى عنه. كما لا  �أو  ت�ست�سيغه  �أو  به  �أو ت�سمح  تتقبل ذلك  �أن  �أمة 

�أو  ي�سمح  �أن  ووطنه  ومجتمعه  نف�سه  على  وحري�ص  عاقل  لأي  يمكن 

ير�ضى بذلك، ناهيك عن حرمة الغ�ش �شرعاً وعرفاً وخلقاً، وا�ستنكاره 

وا�ستهجانه لدى العامة والخا�صة.

عندما تحترم نف�سك عزيزي الطالب وتحترم من حولك وتتقي ربك 

وت�أخذ الأمور بجدية وتنظر للم�ستقبل نظرة �إيجابية، فلن تر�ضى بالغ�ش 

قد  بل  والم�ستهجن،  الم�شين  الفعل  هذا  بممار�سة  لنف�سك  ت�سمح  ولن 

ي�ؤنبك �ضميرك لمجرد التفكير بذلك، و�ستنظر لمن يمار�س الغ�ش نظرة 

ا�ستنكار واحتقار، لذلك تعالوا نتعاهد جميعاً على تجديد الخوف من 

الله وتجنب الغ�ش كيلا نكون معول هدم للوطن والمجتمع!

makinzyadel@ksu.edu.sa

فاتورة باهظة

 آفاق أكاديمية
د. عادل المكينزي

 آفاق أكاديمية

»أساسيات التعلم الإلكتروني« بجامعة 
نجران

نظمت جامعة نجران, ممثلة بعمادة التعلم الإلكتروني والتعليم عن 

بعد, دورة تدريبية بعنوان »�أ�سا�سيات نظام التعلم الإلكتروني«، وذلك 

بم�سرح كلية ال�صيدلة.

وهدفت الدورة �إلى م�ساعدة الطلاب في مواكبة متطلبات الع�صر 

العملية  وت�سهيل  و�سريعة,  متعددة  بطرق  المعلومة  على  والح�صول 

التعليمية من خلال تقديم خدمات �إلكترونية ت�ساعد في ذلك، وت�أتي 

العمادة  تنفذها  التي  التدريبية  ال���دورات  م��ن  ع��دد  �ضمن  ال���دورة 

التعلم  الحديثة في مجال  الطرق  ومواكبة  التطوير  �إلى  تهدف  والتي 

الإلكتروني.

معرض الكتاب الـ15 بجامعة الملك خالد
خلال  المكتبات  ��شؤون  عمادة  في  ممثلة  خالد  الملك  جامعة  تنظم 

الخام�س  والمعلومات  الكتاب  »معر�ض  الج��اري  �صفر   9  -  1 الفترة 

خمي�س  بمحافظة  الح�ضاري  �سلطان  الأم�ري  مركز  في  وذلك  ع�شر« 

م�شيط.

و�أو�ضح عميد ��شؤون المكتبات في الجامعة الدكتور عبدالله �آل نا�صر، 

�أع�ضاء هيئة التدري�س والطلاب والطالبات في  �أن المعر�ض ي�ستهدف 

الجامعة وكذلك طلاب التعليم العام ومختلف �شرائح المجتمع.

و�أكد م�شاركة �أكثر من 70 دار ن�شر تعر�ض ما يزيد على 30 �ألف 

والطب  وال�شريعة  الأجنبية  والكتب  المختلفة  الفنون  بين  تتنوع  عنوان 

والهند�سة والعلوم واللغات والعلوم الإن�سانية والأدبية وكتب الدرا�سات 

النظامية والقانونية وكتب الأطفال.



اح��ت��ف��ل��ت ك��ل��ي��ة ال�ترب��ي��ة ب��ال��ي��وم 

العالمي للمعلم، ونظمت بهذه المنا�سبة 

وال�برام��ج  الفعاليات  م��ن  ال��ع��دي��د 

بح�ضور  العمل،  وور���ش  وال��ن��دوات 

من  وم�س�ؤولة  قيادية  �شخ�صيات 

وجهات  وخارجها،  الجامعة  داخ��ل 

وبم�شاركة  علاقة  ذات  ومنظمات 

مئات المعلمين والمعلمات.

وتفخر الكلية بالمعلمين والمعلمات 

في الميدان التربوي باعتبار �أن �إعداد 

�أدوار  م��ن  �أ���س��ا���س  دور  ه��و  المعلم 

والمعلمون  لا  كيف  التربية،  كليات 

�إعداد الأطباء  هم اللبنة الأولى في 

وجميع  ب��ل  وغ�يره��م،  والمهند�سين 

العاملين في كل القطاعات باختلاف 

درجاتهم و�أ�صنافهم.

�أتى �شعار يوم المعلم العالمي  وقد 

متوافقاً  ال�سنة  هذه 

التربية  كلية  دور  مع 

�إع�����داد وت���أه��ي��ل  في 

�إن  ح���ي���ث  الم���ع���ل���م، 

اليوني�سكو  ���ش��ع��ار 

للمعلم  العالمي  لليوم 

 The right‏« ه���و 

 to education
 means the right
 to a qualified
teacher« وترجمته 
في  »الح��ق  بالعربية 

الحق  يعني  التعليم 

في معلم م�ؤهل«.

التربية  كلية  �أقامت  عليه  وبناءً 

لهذا  الملك �سعود فعالياتها  بجامعة 

المعلم  »ت���أه��ي��ل  �شعار  تح��ت  ال��ي��وم 

ليكون  للمتعلم«  حق 

ت�����أك����ي����داً ل���دوره���ا 

ومتوافقاً  بها  المناط 

اليون�سكو  �شعار  مع 

للمعلم  العالمي  لليْوم 

لهذا العام.

وم�����ن الم����ه����م في 

هذا الجانب �إي�ضاح 

يكون  ال��ت���أه��ي��ل  �أن 

ع����ادة ق��ب��ل ال��ق��ي��ام 

كانت،  �أي���اً  بالمهمة 

بع�ض  يكون في  وقد 

الح��������الات �أث����ن����اء 

المهمة بهدف تعديل 

جوانب  تقوية  �أو  النق�ص  جوانب 

عليه  يطلق  م��ا  وه��و  �أك�ث�ر،  ال��ق��وة 

ولعل  »التطوير«.  �أف�ضل  ب�صيغة 

�آخر فعالية ناجحة في هذا الجانب 

ما كان في برامج التدريب ال�صيفي 

ال�صيف  ن��ه��اي��ة  في  �أق��ي��م��ت  ال��ت��ي 

الما�ضي �أي قبل قرابة الثلاثة �أ�شهر 

ممثلة  التعليم  وزارة  بين  ب�شراكة 

المهني  للتطوير  الوطني  المركز  في 

ممثلة  التربية  كلية  وبين  التعليمي 

والتنمية  للتطوير  التربوي  بالمركز 

المهنية.

تقديم  الفعالية  تلك  خ�الل  وتم 

برامج ت�أهيلية مميزة ومنوعة كانت 

هذا  كل  للمعلم،  غالبها  في  موجهة 

ت�أكيداً لمبد�أ �شعار يوم المعلم العالمي 

التربية  كلية  في  ل�شعارنا  وتحقيقاً 

»ت�أهيل المعلم حق للمتعلم«.

وكيل كلية التربية للتطوير 

والجودة

ي��ع��د ال��ت��راث �أح����د ال��ق��ط��اع��ات 

في  المنتهجة  ال�سيا�سات  في  الحيوية 

الوقت الراهن، وتركن �إليه المجتمعات 

المتطورة ك�أحد البدائل للق�ضاء على 

كثير من الم�شكلات، ف�أ�صبح التراث 

ال��ث��ق��افي م��ن �أه���م م�����ص��ادر ال�ث�روة 

الم�ستمرة، وعن�صراً رئي�ساً من عنا�صر 

والإن�سانية،  الاجتماعية  التنمية 

التنمية  برامج  �ضمن  �إدم��اج��ه  وتم 

الم�ستدامة. و�أذكر �أنني قر�أت تقريراً 

لخطة عام 2030م، التي اعتمدتها 

الجمعية العامة للأمم المتحدة، والتي 

الأولى،  للمرة  الثقافة  فيها  �أدرج��ت 

الثقافي والإب��داع،  من خلال التراث 

و�أك����دت �أن��ه��ا مح��رك ه��ام للتنمية 

والبيئية،  والاجتماعية  الاقت�صادية 

للتنمية  تمكينياً  عاملًا  واعتبارها 

الم�ستدامة، وم�ساعدة الدول الأطراف 

والممار�سين والم�ؤ�س�سات والمجتمعات، 

لت�سخير  الملائم،  التوجيه  من خلال 

للم�ساهمة  العالمي  �إمكانيات التراث 

تعزيز  م��ع  الم�ستدامة،  التنمية  في 

التنمية،  لا�ستدامة  الثلاثة  الأب��ع��اد 

البيئية،  الا���س��ت��دام��ة  في  والمتمثلة 

ال�شاملة،  الاج��ت��م��اع��ي��ة  وال��ت��ن��م��ي��ة 

عن  ف�ضلًا  الاقت�صادية،  والتنمية 

تعزيز الأمن وال�سلام.

البيان،  عن  وغنيٌ 

التي  الق�ضايا  تلك 

ي��ن��ب��غ��ي م��ع��الج��ت��ه��ا 

ع��ن��د الح���دي���ث عن 

ال����������دور الح���ا����س���م 

ت�شمل  والتي  للتراث 

التخطيط، والترميم، 

والإحياء،  والحفاظ، 

و�إع�������ادة ال��ت���أه��ي��ل، 

وال�سياحة الم�ستدامة، 

ومتطلبات ال�سائحين، 

والم�شاركة المجتمعية، 

م��ع الا���س��ت��ف��ادة من 

في  العالمية  التجارب 

الحفاظ على الموارد التراثية، و�إيجاد 

�سياحة ثقافية ب�أ�ساليب جديدة.

ما  �إلى  ننظر  لن  ح��ال،  �أي  على 

الأر����ض  بع�ض  على  ال��ي��وم  ي��ح��دث 

ال�تراث��ي��ة  الم���ق���درات  ال��ع��رب��ي��ة ذات 

يتعر�ض  التي  الكبيرة  والتحديات 

و�سن�ست�شرف  الثقافي،  ال�تراث  لها 

الم�ستقبل بنظرة طويلة، ما دمنا ن�أمل 

في تعديل الحال و�صلاح الم�آل.

رفع  في  ن�سهم  �أن  واجبنا  فمن 

التراث  ��شأنه حماية  من  لما  الوعي، 

التنمية  ع��م��ل��ي��ات  في  وا���س��ت��ث��م��اره 

ع�صر  في   - ننتظر  كما  المن�شودة. 

المفتوحة  ال�سماوات 

الجديد-  والإع��ل�ام 

دوراً تثقيفياً للإعلام 

ي����وع����ي الم��ج��ت��م��ع 

ب�أهمية هذا التراث، 

وق���درت���ه ع��ل��ى خلق 

م�شاريع ربحية تعيد 

���ض��ب��ط ال��ب��و���ص��ل��ة 

لأف��راد  الاقت�صادية 

المجتمع.

باعتبارها  المملكة 

الغنية  ال��ب��ل��دان  م��ن 

ب�تراث��ه��ا ال��ث��ق��افي، 

ف���إن��ه م��ن الم��ه��م �أن 

عنا�صر  م��ن  تملكه  م��ا  �إلى  ن�يرش 

تراثية وثقافية فريدة ومتميزة، وذات 

ديناميكية عالية بكل مفرداتها التي 

كنها  ويُم المناطق،  جميع  في  تنت�شر 

�أن تكون مرتكزاً �أ�سا�سياً في العملية 

التنموية م�ستقبلًا، ويجعل منها ثروة 

حقيقية في تو�سيع خيارات المجتمع 

في التمتع بم�ستوى اقت�صادي �أف�ضل 

الاع��ت��ب��ار  ب��ع�ني  الأخ����ذ  م��ا تم  �إذا 

الم�شاركة المجتمعية في الحفاظ عليه 

ازده��اره  بعوامل  والأخ��ذ  وا�ستثماره 

�ضمن عنا�صر المنظومة التنموية.

لقد قطعت المملكة �شوطاً كبيًرا في 

م�شوار تنمية التراث، والبرامج التي 

من  حقيقية،  تراثية  لتنمية  ت�ؤ�س�س 

خلال القواعد ال�صلبة التي ر�سختها 

وال�ت�راث  لل�سياحة  ال��ع��ام��ة  الهيئة 

الوطني ابتداءً من �إدراج��ه بعمق في 

التحليلات والنقا�شات ودائرة ال�ضوء 

الت�أهيل  بعمليات  م��روراً  المجتمعي، 

المواقع  من  كثير  لها  خ�ضعت  التي 

والبلدات التراثية كجزء من برنامج 

ب��ال�تراث  للعناية  الح��رم�ني  خ���ادم 

الح�ضاري، و�صولاً �إلى العالمية التي 

احتلتها كثير من المواقع على قائمة 

منظمة اليون�سكو للتراث العالمي.

التحليلات  كل  �ضوء  في  ن�ستطيع 

الت�أكيد على حقيقة هامة  ال�سابقة، 

�أب��ع��اده  ب��ك��ل  ال��ت�راث  �أن  م��ف��اده��ا 

لا  �أ�سا�سية  ق�ضية  ي�شكل  وم�ساراته 

الحا�سمة  والأداة  تجاهلها،  يمكن 

لتنفيذ و�إنجاح برامج التنمية، وبقدر 

ما تتحقق الأهداف الاقت�صادية على 

التراث  توظيف  الق�يرص عبر  الأمد 

الثقافي في مجال ال�سياحة بقدر ما 

يكون ذلك خير �سبيل لإحداث تنمية 

محلية م�ستدامة على الأمد الطويل 

تنقل للأجيال القادمة تراثاً محفوظاً 

وبيئة �سليمة، ودمتم طيبين.

كلية ال�سياحة والآثار

يعد علم »تعلم الآلة« �أحد المجالات 

ال��ف��رع��ي��ة ل��ل��ذك��اء الا���ص��ط��ن��اع��ي، 

والذكاء الا�صطناعي يطلق على ما 

تقوم به البرمجيات الحا�سوبية من 

الب�شرية  الذهنية  للقدرات  محاكاة 

و�أنماط عملها، بحيث �إذا تم تركيب 

�آلية  كيانات  على  البرمجيات  هذه 

بالإن�سان  يعرف  م��ا  ت�شكل  ف�إنها 

يمكنه  ال���ذي  ال���روب���وت،  �أو  الآلي 

بدلاً  الوظائف  من  بالعديد  القيام 

من الإن�سان.

ي�ستهدف علم »تعلم الآلة« تمكين 

التعلم  م��ن  الح��ا���س��وب��ي��ة  الأج���ه���زة 

خوارزميات  وي�ستخدم  بمفردها، 

البيانات  في  الأنماط  بتحديد  تقوم 

ال��ن��م��اذج  وب��ن��اء  جمعها،  تم  ال��ت��ي 

تلك  منظور  من  العالم  ت�شرح  التي 

دون  ب��الأ���ش��ي��اء  والتنب�ؤ  ال��ب��ي��ان��ات، 

وا�ضحة  نم���اذج  �أو  ق��واع��د  وج���ود 

مبرمجة م�سبقًا.

ب��ن��اء  ع���ل���ى  ي��ع��ت��م��د  �أن������ه  �أي 

الخوارزميات التي تتعلم من البيانات 

بالبيانات  تتنب�أ  ث��م  وم��ن  الم��ت��اح��ة 

الم�ستقبلية، فيتاح – للباحثين وعلماء 

والمحللين-  والمهند�سين  البيانات 

لنتائج  والو�صول  القرارات  �إ�صدار 

عالية   وقابلية  كبيرة  موثوقية  ذات 

عن  الك�شف  يتيح  ك��م��ا  ل��ل��ت��ك��رار، 

الأفكار الخفية من خلال العلاقات 

والنزعات  والتوجهات  التاريخية 

المدفونة في البيانات.

وه������������و ب�����ذل�����ك 

تفر�ضه  مم��ا  يتحرر 

البرمجيات التقليدية 

الالتزام  �ضرورة  من 

ال�������ص���ارم ب���الأوام���ر 

للو�صول  البرمجية  

�أو  ال��ن��ت��ي��ج��ة  �إلى  

ال��������ق��������رار، ح��ي��ث 

�أو   - ال��ت��ن��ب���ؤ  ي��ت��م 

النتائج  �إلى  الو�صول 

بناء   - وال���ق���رارات 

ع��ل��ى تح��ل��ي��ل م���ا تم 

ج��م��ع��ه م���ن ب��ي��ان��ات 

ول���ي�������س ب���ن���اء ع��ل��ى 

التعليمات البرمجية.

ويرتبط علم »تعلم الآلة« ارتباطًا 

يركز  ال��ذي  الإح�����ص��اء  بعلم  وثيقًا 

التنب�ؤية  التحليلات  على  ك��ذل��ك 

ل��ل��ب��ي��ان��ات، وربم����ا ي��ت��داخ��ل معه 

يتداخل  كما  ال��ن��واح��ي،  بع�ض  في 

ب�����ص��ورة ك��ب�يرة م��ع ع��ل��م  التنقيب 

ع����ن ال���ب���ي���ان���ات، وال�������ذي ي��ه��ت��م 

للبيانات  الا�ستك�شافية  بالتحليلات 

ف��ي��م��ا ي��ط��ل��ق ع��ل��ي��ه ال��ت��ع��ل��م الح��ر 

.»unsupervised learning«

وق���د �أف�����رز ه���ذا ال��ع��ل��م خ�الل 

العقد الما�ضي، العديد من المنتجات 

ذات��ي��ة  ال�����س��ي��ارات  م��ث��ل  المحو�سبة 

القيادة، والتعرف الآلي على الكلام، 

وال��ب��ح��ث ال��ف��ع��ال ع�بر الإن�ترن��ت، 

الب�شري. كما  للجينوم  �أف�ضل  وفهم 

معطياته  �أ�صبحت 

حياتنا  في  �شائعة 

ب���������ص����ورة ك���ب�ي�رة، 

كم�ستهلكين  ���س��واء 

حتى  �أو  ع��م�الء  �أو 

ع��ادي�ني،  �أ�شخا�ص 

ن�ستخدمها  وربم���ا 

في  الم��رات  ع�شرات 

اليوم دون �أن ندرك 

�أن��ه��ا م��ن �إف����رازات 

هذا العلم.

وق���د �أف����اد �أح��د 

م��ك��ات��ب الم��ح��ام��اة 

ع��ل��ى   – ال����ك��ب�رى 

عن  عازفًا  بات  �أن��ه   - المثال  �سبيل 

تعيين المحامين الجدد بعد �أن �أ�صبح 

ملايين  م�سح  الح��ا���س��وب  بم��ق��دور 

المعلومات  على  وال��ع��ث��ور  ال��وث��ائ��ق 

المطلوبة في ق�ضية ما ب�سرعة ودقة 

تفوق ما يمكن �أن يقوم به الإن�سان، 

وهذا من تطبيقات تعلم الآلة.

وم���ا ي��ق��وم ب��ه »ف��ي�����س��ب��وك« من 

التي لديه لكي يزود  البيانات  جمع 

م�ستخدميه بالمحتوى الذي يفتر�ض 

على  الح�����ص��ول  �أو  يعجبهم  �أن����ه 

�إح�صاءات حول �شخ�صية الم�ستخدم 

تطبيقات  من  �أي�ضًا  هو  وع��ادات��ه؛ 

ت��ع��ل��م الآل������ة، ف��ه��و ي��ت��ت��ب��ع ن�����ش��اط 

والوقت  �إليه  ينظر  وم��ا  الم�ستخدم 

وما  النظر  هذا  في  ي�ستغرقه  الذي 

يعجبه وما ينقر عليه وما يكتبه، ثم 

»تعلم  خوارزميات  با�ستخدام  يقوم 

في  البيانات  تلك  لا�ستخدام  الآل��ة« 

الفكرية  الم�ستخدم  بتوجهات  التنب�ؤ 

والت�سوق  التغذية  في  وبتف�ضيلاته 

�سواء  معه  يتفاعل  كما  ذلك،  وغير 

عر�ض  �أو  ال��ت��ذك��رة  �أو  بالتهنئة 

�صفحات بعينها.

ت��ع��ل��م الآل���ة  �أن  ب��ال��ذك��ر  ج��دي��ر 

– ال����ذي خ���رج م���ن رح���م ال��ذك��اء 
نهاية  ه���و  ل��ي�����س  الا�صطناعي– 

مفهوم  الآن  ظ��ه��ر  ف��ق��د  الم��ط��اف. 

تطورًا  �أك�ثر  كنوع  العميق«  »التعلم 

ومرونة  قوة  يحقق  الآلة«  »تعلم  من 

كبيرتين. حيث يمثل العالم – الذي 

يتم بلورته من البيانات- على �شكل 

�سل�سلة هرمية متعددة الطبقات من 

تعمل  طبقة  كل  �أن  بحيث  المعارف، 

المعرفية  النتائج  م��ن  �أ�سا�س  على 

ت�سبقها،  التي  الطبقة  عن  الناتجة 

�أ�سا�س  على  مفهوم  كل  بناء  فيتم 

منه،  الأب�سط  المفاهيم  مع  علاقته 

وبناء كل فكرة �أو خلا�صة بناء على 

ما ي�سبقها من الأفكار والخلا�صات 

الأكثر ب�ساطة وهكذا.

على  ردًا  يمثل  الآل���ة«  »تعلم  �إن 

دائمًا  نف�سه  يطرح  ال��ذي  ال�س�ؤال 

بين الباحثين وهو: هل الآلات قادرة 

�أن  للإن�سان  يمكن  بما  القيام  على 

يقوم به من المهام الذهنية؟!

�أ�ستاذ علم المعلومات
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جامعتي في 2030
جامعتي في 2030

الهوية المطورة واهتمام الجامعة

أ.د. يوسف بن عبده عسيري

بكل الاهتمام والتقدير تابعت خلال الأ�سابيع القليلة الما�ضية حر�ص 

قيادات الجامعة على ن�شر عدد من المقالات التوعوية عن الهوية المطورة 

والتي  ذلك،  عن  تنتج  التي  والمكت�سبات  بها،  الالتزام  و�أهمية  للجامعة 

وحراكها  الجامعة  عن  �إيجابية  �صورة  وبناء  الجهود  توحيد  بينها  من 

للجامعة  داعمة  م�ؤ�س�سية  �سمعة  لبناء  و���ص��ولاً  الم�ستمر  التطويري 

وتطلعاتها الم�ستقبلية.

وقد �أ�سعدني كثيراً كما �أ�سعد كثيراً من الزملاء والمتابعين ل�صحيفة 

ر�سالة الجامعة �أن بد�أت �سل�سلة هذه المقالات ال�صحفية بت�صريح لمعالي 

مدير الجامعة، وما �أعقبها من مقال ل�سعادة وكيل الجامعة.

وما يزيد �سعادتنا ا�ستمرار هذا الحر�ص، الذي يعبر عنه ا�ستمرار 

للجامعة  المطورة  الهوية  عن  توعوية  مقالات  بن�شر  الجامعة  قيادات 

�أي�ضاً  ي�ؤكد  القادمة ب�صحيفة ر�سالة الجامعة، وهو ما  الأعداد  خلال 

�شعارها  يعد  والتي  عامة،  ب�صفة  هويتها  رعاية  على  الجامعة  حر�ص 

المطور في مقدمتها، وهو دور مهم تقوم به �إدارة الجامعة لدعم الجهود 

المتتالية التي تقوم بها عمادة التطوير والجودة بوكالة الجامعة للتخطيط 

والتطوير.

�أن  �أولها  الأم��ور،  من  عدد  على  للت�أكيد  الفر�صة  هذه  �أغتنم  و�إنني 

الالتزام بالهوية المطورة للجامعة م�س�ؤولية م�ترشكة بين جميع من�سوبي 

الجامعة، وهي تعبير عن انتماء من�سوبي الجامعة لها والاعتزاز ب�شعارها 

وما يحمله من معاني وطنية منها الولاء للجامعة ومن ثم الوطن، كما �أن 

هذه الم�س�ؤولية تمتد لتتخطى الدور الر�سمي الم�ؤ�س�سي للجهة القائمة 

على �إدارة هذه الهوية بحيث يلعب الوعي ال�شخ�صي لدى جميع من�سوبي 

الجامعة دوراً م�ؤثراً في رعاية هذه الهوية المطورة من خلال الم�ساهمة في 

تحقيق ر�ؤية ور�سالة و�أهداف الجامعة والم�شاركة الإيجابية في الحراك 

الحر�ص  كل  والحر�ص  الجامعة  ب�شعار  والاعتزاز  الم�ستمر،  التطويري 

على ا�ستخدام ال�شعار ال�صحيح للجامعة وتحري الدقة في ذلك.

ر�سالة  به  تقوم  الذي  المهم  الدور  تقدير  بكل  �أذكر  ال��شأن  وفي هذا 

التطويرية  بالم�شروعات  الوعي  ن�شر  في  الم�ستمر  وتعاونها  الجامعة، 

للجامعة، وهو دور كبير يدعم الجامعة وحر�صها على تحقيق �أهدافها 

الا�ستراتيجية، وال�شكر والتقدير مو�صول لكافة وحدات الجامعة التي 

ل�شعار  ال�صحيح  الا�ستخدام  عبر  الجامعة  هوية  رعاية  على  تحر�ص 

الجامعة، والتوا�صل مع عمادة التطوير والجودة لطلب الدعم المنا�سب 

التي قد تحتاجه. 

وكيل الجامعة للتخطيط والتطوير

»تعلم الآلة« ليس نهاية المطاف

المتطلبات الدراسية وفائدتها للطلبة
تعتبر المرحلة الجامعية من المراحل المهمة في حياة الأفراد، ومن المهم 

في هذه المرحلة �أن تحر�ص المنظومة التعليمية ب�شكل عام والقائمين على 

العملية التعليمية ب�شكل خا�ص، على توفير بيئة جامعية محفزة للطالب، 

 21 بين -18  البكالوريو�س  مرحلة  الطلاب في  متو�سط عمر  يقع  حيث 

عاماً تقريباً، وفي هذه المرحلة تتوفر لدى الطلاب طاقات كبيرة تحتاج �إلى 

تعزيز وت�شجيع على الإنجاز.

وكثرة  والاجتماعي  والبدني  النف�سي  بال�ضغط  المرحلة  هذه  وتت�سم 

ال�ضوء  المقالة  هذه  ت�سلط  لذا  �أي�ضاً،  الطلاب  على  الدرا�سية  المتطلبات 

على التكاليف الدرا�سية وكيفية تحويلها من روتين ممل �أو عادة �إلى عمل 

ممتع و�شيق يرغب الطالب ب�إنجازه.

�إن الخروج عن الم�ألوف والبعد عن الطرق التقليدية في المتطلبات لبع�ض 

المناهج الدرا�سية من الأمور المهمة والتي يجب �أن ن�سلط ال�ضوء عليها، كما 

�أنها و�سيلة مهمة �أي�ضاً للتطور ومواكبة ر�ؤية 2030، لذا يجب �أن يحر�ص 

�أع�ضاء هيئة التدري�س والقائمون على العملية التعليمية في الجامعة من 

متعاونين ومن في حكمهم على �إ�شراك الطالب في العملية التعليمية من 

خلال م�شاركته في اختيار الن�شاط المطلوب مع التركيز على الأن�شطة التي 

من الممكن �أن يبدع فيها الطلبة، وذلك بعد التحقق من منا�سبة الن�شاط 

كو�سيلة لتحقيق �أهداف المقرر.

�إن لكل �شخ�ص فرديته وما يميزه عن غيره، ومن المهم �أن يحر�ص القائم 

على العملية التعليمية بعدم و�ضع الطلاب في قوالب معينة تقلل من فر�ص 

�إبداعهم!

قد  والتي  المبتكرة  الأن�شطة  على  الأمثلة  من  الميداني  التطبيق  يعتبر 

تجمع بين �أمرين مهمين هما: المتعة في التعلم، وتطبيق المعلومات النظرية 

على �أر�ض الواقع، حيث ي�ؤهل التطبيق العملي الطلاب على تكوين �صورة 

وا�ضحة للعمل خارج �أ�سوار الجامعة وفي مجالاتهم التخ�ص�صية.

يعتبر ربط مواهب وهوايات الطلبة في المتطلب الدرا�سي فكرة  �أي�ضاً 

الطلاب  فمثلًا  الخا�صة،  بطريقتهم  الإب��داع  على  الطلاب  تحث  مميزة 

لها  ندوة علمية  لهم تقديم  الممكن  الإلقاء والخطابة من  يف�ضلون  الذين 

علاقة بالمقرر الدرا�سي وهكذا.

وفي النهاية، يجب الأخذ بعين الاعتبار �أنه يوجد لدى الطلبة طاقات 

كامنة ما �أجمل �أن يتم ا�ستغلالها بال�شكل المطلوب فيتحقق بذلك الغر�ض 

من العملية التعليمية بال�شكل ال�صحيح.

�أماني اليامي

خدمة اجتماعية

تأهيل المعلم حق للمتعلم

التراث والتنمية علاقة جدلية »2-2«
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ت�صدر عن ق�سم الإعلام 

بكلية الآداب جامعة الملك �سعود

المرا�سلات با�سم الم�شرف على الإدارة والتحرير

  ر�سالة الجامعة -كلية الآداب

جامعة الملك �سعود �ص.ب.2456 الريا�ض 11451

resalah@ksu.edu.sa / البريد الالكتروني

المو�ضوعات المن�شورة تعبر عن كتابها 

ولاتعبر بال�ضرورة عن ر�أي الجامعة �أو ال�صحيفة

الم�شاركة

بندر  الحمدان

4677691

فهد  العنزي - جواهر القحطاني

هيا القريني - وليد  الحميدان

محمد  العنزي - قما�ش المني�صير

عبدالكريم  الزايدي

4674736

مطابع جامعة الملك �سعود 

 ردمد 1319-1527

ت/4672870/ف/4672894

وكالة زهرة ا�سيا

للدعاية والإعلان

ال�صحافة الرقمية

�إدارة التحرير

الق�سم الفني

الطباعة التوزيع

الم�شرف على الإدارة والتحرير

د. فهد بن عبدالله الطيا�ش

ت/4673555  - ف/ 4673479

altayash@ksu.edu.sa

نائب رئي�س التحرير

�سامي بن عبدالعزيز الدخيل

ت/4673446  - ف/ 4678989

saldekeel@ksu.edu.sa

مدير ق�سم الإعلانات
ماجد بن علي القا�سم

ت/4677605  - ف/ 4678529

ads@ksu.edu.sa

مدير الإدارة
عبدالله بن عبدالمح�سن الفليج

ت/4678781  - ف/ 4678989

aalfulaij@ksu.edu.sa

r s . k s u . e d u . s a r s . k s u . e d u . s a
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مديرة الق�سم الن�سائي
ديمة بنت �سعد المقرن

ت / 8051184

resalah2@ksu.edu.sa

والطالب  والأب��ع��اد,  الجوانب  متعددة  عملية  التعليمية  العملية 

والطالبة �شريك حقيقي فيها، ولا بد �أن يكون دوره �إيجابياً، يظهر 

ن�شطة،  حيوية  ب�صورة  وزم�الئ��ه  �أ�ساتذته  مع  تفاعله  خلاله  من 

على  ق���ادراً  مجتمعه،  لبنات  من  خ�يرة  لبنة  الم�ستقبل  في  لي�صبح 

تحمل الم�س�ؤوليات، ومالكاً للمهارات الأ�سا�سية التي ت�ساعده في حل 

الم�شكلات والا�ستجابة لما تتطلبه المتغيرات.

وتعد الحياة الجامعية مرحلة مهمة في حياة كل طالب وطالبة، 

ب�سبب ما ت�ضيفه من فر�ص النمو ال�شخ�صي والتعلم الأكاديمي، غير 

�أن هذه المرحلة قد يواجه فيها الطالب بع�ض التحديات وال�صعوبات, 

في حال عدم تكيفه معها, تجعله خارج نطاق الراحة وما اعتاده من 

الروتين.

من  للطالب  الجامعية  البيئة  تتيحه  ما  التحديات  تلك  �أبرز  من 

حرية وم�س�ؤولية �أكبر في اختيار التخ�ص�ص، �أو الت�صرف في �أوقات 

الفراغ، �أو ح�ضور المحا�ضرات �أو الغياب بن�سبة معينة؛ لذا نجد �أن 

�إدارة الوقت عملية مهمة تجب العناية بها من الطلاب ب�شكل عام 

والطلاب الجدد ب�شكل خا�ص.

الحياة  مع  بالتكيف  وثيقاً  ارتباطاً  الدرا�سي  الأداء  ارتبط  وقد 

الجامعة  مجتمع  في  الطالب  فيه  يندمج  الذي  فبالقدر  الجامعية، 

ما  بقدر  والدرا�سية،  والنف�سية  الاجتماعية  متطلباته  مع  ويتكيف 

تكون جودته في الأداء والتفوق الدرا�سي، فالطالب حين ي�ستح�ضر 

من  �سبقها  عما  تختلف  �أنها  ويعرف  الجامعية  الدرا�سة  متطلبات 

الطرق  على  ويتعرف  درا�سته  �أ�سلوب  تغيير  على  ويعزم  المراحل، 

المفيدة في ذلك �سي�ساعد نف�سه تلقائياً على ال�سير في هذه المرحلة 

بخطى ثابتة واثقة.

�إن هدف هذا المقال ت�شجيع كل طالب وطالبة للم�ضي قدماً في 

درا�سته وحياته الجامعية، والح�صول فيها على �أداء متميز، و�س�أذكر 

بع�ض الو�سائل الم�ساعدة، لتكون �سبيلًا في التغلب على بع�ض تحديات 

هذا التكيف, منها:

• تفاعل مع �أ�ساتذتك وزملائك ب�شكل �إيجابي، وابذل ما في و�سعك 
للا�ستفادة من ذلك.

مواعيد  الم��درج��ة،  والموا�ضيع  الم��ق��ررات  تفا�صيل  على  تعرف   •
الامتحانات، مواعيد الت�سجيل والحذف والإ�ضافة.

اطلع على الخدمات الطلابية الموجودة في الجامعة والم�سخرة   •
لم�ساعدتك للتغلب على التحديات الأكاديمية وغيرها.

• اتبع جدولاً زمنياً منظماً ب�شكل يومي، لي�ساعدك على التركيز 
والتنظيم.

• ا�شترك في الأن�شطة المتنوعة، وا�صقل مواهبك وقدراتك.
• توا�صل مع المر�شد الأكاديمي؛ كي ي�ساعدك على اجتياز مرحلة 
وحل  ق��درات��ك  اكت�شاف  على  ويعمل  الجامعة،  م��ع  التكيف  ع��دم 

م�شكلاتك.

• اعتمد على نف�سك كثيراً، وكن �صديقاً للمكتبة وم�صادر التعلم.
• اعلم �أن لديك قدرة وطاقة كفيلة بتفوقك وتميزك فاعمل على 

ا�ستثمارها.

وكيل الجامعة لل��شؤون التعليمية والأكاديمية

إضاءات نافذة
أ. د. محمد بن صالح النمي

إضاءات نافذة

التكيف سبيل التميز

 Public« العامة  ال�سيا�سة  �إن 

Policy« كممار�سة واقعية موجودة 
والحكومات  ال��دول  ظهرت  �أن  منذ 

ع��ل��ى ه���ذه ال��ب�����س��ي��ط��ة، وق���د زاد 

ما  �إث��ر  �أك�رب  ب�شكل  بها  الاه��ت��م��ام 

 Great« عرف ب�أزمة الك�ساد الكبير

ح��دث��ت  ال���ت���ي   »Depression
»1929-1939م«  ال��ف�رتة  خ�ل�ال 

ثم  الأمريكية،  المتحدة  الولايات  في 

امتدت �إلى بقية دول العالم.

للتدخل  ال���دول  ا�ضطرت  حيث 

والاقت�صادي  الاجتماعي  ال��شأن  في 

وذل��ك  ووا���س��ع��ة،  عميقة  ب�����ص��ورة 

ال�سيا�سات  م��ن  جملة  خ�الل  م��ن 

�آنذاك من  والبرامج لإنقاذ المجتمع 

الاقت�صادية،  الأزم��ة  تلك  تداعيات 

م�شكلات  م��ن  عليها  ت��رت��ب  وم���ا 

ان�سانية واجتماعية حادة.

الآخر  في الجانب 

م�����ن ال�����ع�����الم ك���ان 

ال�سوفيتي  الاتح���اد 

يقود  عظمى  ك��ق��وة 

ال�شيوعي  المع�سكر 

لم���ج���م���وع���ة ال�����دول 

فلكه  في  ال���واق���ع���ة 

الأيديولوجية  وف��ق 

الم��ارك�����س��ي��ة، ال��ت��ي 

ت���ق�������ض���ي ب���ت����أم���ي���م 

وم���������ص����ادرة ك��اف��ة 

و����س���ائ���ل الإن����ت����اج، 

قب�ضة  في  و�إبقائها 

ال�������دول�������ة وتح����ت 

ت�����ص��رف��ه��ا ف��ق��ط، مم���ا ا���س��ت��دع��ى 

بال�ضرورة �أن تتبنى تلك الحكومات 

�أدوات معينة »�سيا�سة عامة« ل�ضبط 

ال��شأن  جوانب  كافة  و�إدارة  وتوجيه 

ال�سيا�سة  �أما  العام. 

علمي  كحقل  العامة 

بالتبلور  ي��ب��د�أ  ف��ل��م 

في  �إلا  وال���ظ���ه���ور 

الخ��م�����س��ي��ن��ات م��ن 

ال���ق���رن ال��ع�����ش��ري��ن، 

�أيدي مجموعة  على 

�أبرزهم  العلماء،  من 

ه���ارول���د لا���س��وي��ل، 

مراحل  بعدة  مر  ثم 

ت����ط����ور خ�ل�ال���ه���ا، 

مقررات  له  لي�صبح 

و�أق���������س����ام ع��ل��م��ي��ة 

م�����س��ت��ق��ل��ة ���ض��م��ن 

الهياكل الأكاديمية في الجامعات.

ول��ل�����س��ي��ا���س��ة ال��ع��ام��ة ت��ع��ري��ف��ات 

قدمه  بم��ا  ه��ن��ا  نكتفي  م��ت��ع��ددة، 

م�ؤ�س�سو ورواد هذا الحقل العلمي، 

عرفها  ال��ذي   »Dye »داي  ومنهم 

ب�أنها »ما تقرر الحكومة فعله �أو عدم 

الحكومة  ق��ررت  �إذا  بمعنى  فعله«. 

التدخل في ق�ضية �أو م�شكلة ما فهي 

و�إذا  عامة،  �سيا�سة  اتخاذ  ب�صدد 

لزمت ال�صمت حيالها ف�إن ذلك يعد 

�سيا�سة عامة �أي�ضاً.

ال�سيا�سة  �أن  ي��رى  م��ن  وه��ن��اك 

للدولة  فكريًا  توجهًا  تمثل  العامة 

مجالات  من  مج��ال  في  »الحكومة« 

الم���ج���ت���م���ع، ل��ت��ح��ق��ي��ق ج��م��ل��ة م��ن 

الأه��داف، ومن وجهة نظري يمكن 

اعتبار ال�سيا�سة العامة م�ساراً وا�سع 

من  �أو  الح��ك��وم��ة  تنتهجه  ال��ن��ط��اق 

يمثلها، بغية التعامل مع ظاهرة، �أو 

حل م�شكلة معينة تهم المجتمع.

ق�سم الإدارة العامة - كلية �إدارة 

الأعمال

فنحن  الجدل،  عن  نتكلم  حينما 

ن����درك تم���امً���ا م��اه��يّ��ت��ه وح��ك��م��ه 

في الإ���س�الم، ول��ك��ن الإخ��ب��ار عنه 

ب��ـ»ب��ي��زن��ط��ي« ه��و مح���لُّ ال��ن��ق��ا���ش 

والحديث.. ما هو وما معنى ذلك؟

القائد  قام  حينما  اخت�صار  بكلِّ 

الملقب  ال��ث��اني  ال��ع��ث��م��اني مح��م��د 

»بيزنطة«  بالفاتح بمحا�صرة مدينة 

ت��ل��ك الم��دي��ن��ة الأ���س��ط��وري��ة ال��ت��ي 

وجه  في  طويلة  �أع���وامً���ا  �صمدت 

الحرج،  الو�ضع  ذلك  وفي  �أعدائها، 

الفاتح  قذائف محمد  كانت  وبينما 

ت��دك �أ���س��واره��ا، ك��ان �أه���ل الح��ل 

في  يتناق�شون  »بيزنطة«  في  والعقد 

�أمور دينية لا طائل منها، وكان كل 

�أن يثبت للآخر  �شخ�ص منهم يريد 

على  كان  �إن  تنازل حتى  دون  ر�أي��ه 

خط�أ!

على  ا�صطلح  الح�ني  ذل��ك  منذ 

كل  على  بيزنطي«  »ج��دل  �إط�ل�اق 

الواقع  ع��ن  بعيد  نقا�ش  �أو  ج��دل 

يتعار�ض  �أو  وقته  غ�ير  في  يتم  �أو 

الم��ه��ام والأول���وي���ات، فتلك هي  م��ع 

ن��ري��د  ولا  ب��ع��ي��ن��ه��ا  ال��دوغ��م��ائ��ي��ة 

قد  الح��دي��ث  لأن  فيها؛  الخ��و���ض 

ي�أخذنا لجوانب �أخرى.

ال���ق���ر�آن ال��ك��ريم ذك���ر ذل���ك في 

�سورة الكهف في قوله تعالى »وكان 

«. هل  الإن�����س��ان �أك�ث�ر ���ش��يء ج���دلًا

بطبيعة  الإن�سان  لأن  لَم؟  ت�ساءلتم 

نزل  فالقر�آن  الأه���واء،  كثير  حاله 

ال��ن��ا���س لطريق  ل��ي��دع��و  ب��ك��ل م��ث��ل 

يحاول  الإن�سان  ظ��لّ  ولكن  واح��د، 

ليثبت  ويكابر  ي��ج��ادل  �أن  ج��اه��دًا 

�صحة �أهوائه ويقارع بها الحق.

ما �أردت قوله و�إي�ضاحه هو �أننا 

لا  حتى   - البع�ض  نجد  الحياة  في 

�أقع في جرم التعميم - يخو�ضون في 

�أحاديث ونقا�شات لا تطور فكرًا ولا 

تعمر وطنًا، بحيث ي�شعر ال�سامع له 

�أنه يخو�ض ويلعب في عوالم �أخرى!

�أذهاننا  ت�سلب  تعد  لم  حقيقةً 

ن�ست�شعر  نعد  ولم  المبهرة،  الكلمة 

ق��ي��م��ة الح���دي���ث الم����ات����ع؛ ل��ك�ثرة 

الأح��ادي��ث  ه��ذه  �سماع  ا�ستمرائنا 

باب  نغلق  �أننا  المفتر�ض  من  التي 

الحديث دونها.

�إخ���وت���ي ال���ط�ل�اب وال��ط��ال��ب��ات 

عنكم  دعوا  والأ�ستاذات  والأ�ساتذة 

الج����دل ال��ب��ي��زن��ط��ي وال��ن��ق��ا���ش��ات 

و�أنع�شوا  كتابًا،  وافتحوا  العقيمة، 

ع��ق��ول��ك��م بم��ا ف��ي��ه م��ن ك��ن��وز، �أو 

اقر�أوا ق�ص�صًا واقطفوا منها عبرة 

لما  حياتكم  م�سار  تغير  قد  وعظة 

هو �أف�ضل و�أنجع.

ابحثوا دوماً عما هو لامع وبراق، 

وقد يقول البع�ض »لي�س كل ما يلمع 

العالم  هذا  في  �أق��ول  ولكن  ذهبًا«، 

ن�شبهه  الآن  بتنا  ال��ذي   - الكبير 

كل  عن  ابحث   - ال�صغيرة  بالقرية 

ما هو قادر على ال�سفر بك لعوالم 

لم ت�سبق لك زيارتها، عن نقا�شات 

لم تتجر�أ الخو�ض فيها، عن ق�ص�ص 

لم تحدث لك.

عالمنا مليء بالمده�شات، بما هو 

الم�ستهلكَ  حول  نحوم  لماذا  جديد، 

وعديم الفائدة؟ 

�آمل �أن تكون الفكرة قد ات�ضحت، 

يكفي  و�أخ�يرًا  فطنت،  قد  والعقول 

من القلادة ما �أحاط بالعنق.

هديل اليو�سف

المملكة  في  البناء  م�سيرة  ت�شهد 

نمواً م�ضطرداً، وت�سعى جامعة الملك 

النهج  ه��ذا  وف��ق  ت�سير  لأن  �سعود 

تعليمي  ك�صرح  ف��دوره��ا  الوطني، 

غيرها  م��ن  �أك�ثر  م�س�ؤولة  يجعلها 

بتبني  الوطنية،  ال���ر�ؤى  تنفيذ  في 

الكفاءة  ورف��ع  الأداء  معايير  �أعلى 

الم�ؤ�س�سية وتطبيق �أف�ضل الممار�سات 

العالمية  الريادة  نحو  �سعيها  في ظل 

والتميز في بناء مجتمع المعرفة.

هوية  خلق  �أن  فيه  لا�شك  ومم��ا 

جهودها  من  يعزز  للجامعة  مطورة 

العالمية؛  المناف�سة  على  ومقدرتها 

تحكي  جديدة  لمرحلة  ترمز  كونها 

ال��رائ��دة  م�سيرتها  الج��ام��ع��ة  فيها 

وتُ��ر���س��خ ال�����ص��ورة الإي��ج��اب��ي��ة التي 

مكانتها  لتعزيز  خلالها  من  ت�سعى 

ك�أحد �أهم روافد التنمية في المملكة.

وتر�سم هذه الهوية لوحة متناغمة 

منها:  الفوائد  من  العديد  لتحقق 

ال�شعارات  ع�شوائية  على  التغلب 

والو�صول  بها  المرتبطة  والتطبيقات 

مما  م��وح��دة  ه��وي��ة  ا�ستخدام  �إلى 

الر�سالة  نف�س  �إي�صال  �إلى  ي����ؤدي 

والقيم للمتلقي وب�شكل �أكثر فعالية، 

الجامعة،  من�سوبي  �أداء  وتطوير 

وذل���ك م��ن خ�الل القيم وال��ع��ادات 

بالم�ؤ�س�سة  الم��وظ��ف��ون  يتبعها  التي 

في  �أ�سا�سياً  ع��ام�اًل  ت�شكل  وال��ت��ي 

تكوين هويتها وتنعك�س على �صورتها 

وتوثيق  بها  المهتمين  الخارجية لدى 

من  الم�ستهدفة  ال�شرائح  مع  ال�صلة 

والإعلانات  العامة  العلاقات  خلال 

تعد  والتي  الجامعة  والمعلومات عن 

من المرتكزات الأ�سا�سية للهوية.

موحدة  معايير  لتطبيق  �إ�ضافة 

الر�سائل،  الم��ط��ب��وع��ات،  في  تتمثل 

الم�����ش��ارك��ة في الم��ع��ار���ض, وغ�يره��ا، 

تناف�سية  قيمة  �إ���ض��اف��ة  و�أخ��ي��راً 

كما  ع��م��ل��ه��ا،  مج���ال  في  للجامعة 

�إدراك  في  الم��ط��ورة  الهوية  ت�ساهم 

ثقل و�أهمية الم�ؤ�س�سة بين من�سوبيها 

وتنمية  لها  والانتماء  الولاء  وتعزيز 

الإح�����س��ا���س ب��ال��ف��خ��ر والاع���ت���زاز 

للانتماء �إلى هذا ال�صرح ال�شامخ.

�أ. د. اينا�س العي�سى

وكيلة الجامعة ل��شؤون الطالبات

السياسة العامة.. ماهيتها وآثارها

دعوا عنكم »الجدل البيزنطي«

الهوية المطورة لجامعة الملك سعود

د. عبدالملك المخلافي
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لوحة الفعاليات

7 �صفر5 �صفر

14 �صفر6 �صفر

16 �صفر6 �صفر

13 �صفر5 �صفر

14 �صفر6 �صفر

20 �صفر6 �صفر

دورةمعرض

مؤتمرحلقة

دورةمؤتمر

دورةملتقى

برنامجدورة

ورشةمؤتمر

�سنترال الجامعة 4670000

مكتب معالي مدير الجامعة 4677581

مكتب وكيل الجامعة 4670109

والأك��اديم��ي��ة  التعليمية  ل��ل�����ش���ؤون  الج��ام��ع��ة  وك��ي��ل  مكتب 

4670114
مكتب وكيل الجامعة للتطوير والجودة 4670527

العلمي  والبحث  العليا  للدرا�سات  الجامعة  وكيل  مكتب 

4670110
مكتب وكيل الجامعة للم�شاريع 4672787

مكتب وكيل الجامعة للتبادل المعرفي ونقل التقنية 4670399

عمادة التعاملات الإلكترونية والات�صالات 4675723

عمادة التعلم الإلكتروني والتعليم عن بعد 4674864

عمادة تطوير المهارات 4670693

عمادة الجودة 4679673

عمادة ال�سنة التح�ضيرية 4696238

عمادة القبول والت�سجيل 4678294

عمادة الدرا�سات العليا 4677609

عمادة البحث العلمي 4673355

عمادة �ش�ؤون الطلاب 4677724

عمادة �ش�ؤون المكتبات 4676148

عمادة �ش�ؤون �أع�ضاء هيئة التدري�س والموظفين 4678727

الا�ست�شارية  وال��درا���س��ات  للبحوث  ع��ب��دالله  الملك  معهد 

4674222
مركز الدرا�سات الجامعية للبنات علي�شة 4354400

�أق�سام العلوم والدرا�سات الطبية للبنات بالملز 4785447

الإدارة العامة للإعلام والعلاقات الجامعية 4678159

وكالة الجامعة للتطوير : 4698368

ر�سالة الجامعة 4678781

م�ست�شفى الملك خالد الجامعي 4670011

والإ���س��ع��اف«  »ال��ط��وارئ  الجامعي  خالد  الملك  م�ست�شفى 

4670445
م�ست�شفى الملك عبدالعزيز الجامعي 4786100

م�ست�شفى الملك عبدالعزيز الجامعي »الطوارئ والإ�سعاف« 

4775607
�إ�سعاف الجامعة 4671699

الأك��اديم��ي��ة  بالمنطقة  الآلي  الح��ا���س��ب  �أع��ط��ال  ب�الغ��ات 

4675557
بلاغات ال�صيانة بالمنطقة الأكاديمية 4678666

�صيانة الهاتف بالمنطقة الأكاديمية 4675000

مجمع الخدمات 4673000

مجمع الملك �سعود التعليمي 4682066 / 4682068

�إدارة ال�سلامة والأمن الجامعي »غرفة العمليات« 950

الدفاع المدني بالجامعة 0955

ارقام المدينة الجامعية للطالبات

وكيلة الجامعة ل�ش�ؤون الطالبات  8051197

عميدة الكليات الإن�سانية     8053169

عميدة الكليات العلمية   8050063

الإن�سانية     بالكليات  والم��ال��ي��ة  الإداري�����ة  ال�����ش���ؤون  وك��ي��ل��ة 

8052555
الإن�سانية    للكليات  الأك��اديم��ي��ة  لل�ش�ؤون  الجامعة  وكيلة 

8051555
وكيلة �ش�ؤون الت�شغيل والخدمات الم�ساندة    8053100

وكيلة عمادة �ش�ؤون الطلاب ل�ش�ؤون الطالبات     8051447

ر�سالة الجامعة الق�سم الن�سائي    8050913 

�صيانة المدينة الجامعية للطالبات 53161  80

العيادة الطبية بالمدينة الجامعية للبنات:

0118054450 - 0118054451

أرقام 
تلفونات 
تهمك..

عمادة �ش�ؤون �أع�ضاء هيئة التدري�س 

والموظفين - وحدة خدمات من�وسبي الجامعة

»الأحوال المدنية«

ـ  �إ�صدار �شهادة الميلاد.

ـ �إ�ضافة المواليد ل�سجل الأ�سرةـ 

ـ تبليغ ولادة.

»الجوازات والا�ستقدام«

ـ تجديد جواز �سفر لل�سعوديين.

ـ �إ�صدار ت�أ�شيرات الا�ستقدام لعمّال 

المنازل وال�سائقين.

ـ �إ�صدار �إقامة وتجديدها.

ـ تمديد ت�أ�شيرة الزيارة للقادمين لزيارة 

من�سوبي الجامعة المتعاقدين.

ـ ت�أ�شيرة خروج وعودة.

»المرور«

ـ تجديد رخ�ص القيادة.

ـ تجديد الا�ستمارة.

ـ ا�ستبدال لوحات ال�سيارة

الخدمات 
الحكومية

عهد الوفاء

الوقت: من 8�ص �إلى 8م 

الجهة المنظمة: الهيئة العامة لل�سياحة والتراث 

الوطني-المتحف الوطني

المكان: مركز الملك عبدالعزيز التاريخي/ المتحف الوطني

كيفية �إعداد وكاتبة المل�صق العلمي للدكتورة �سلوى 

ال�صالح

الوقت :  من ١٠ �إلى ١٢

الجهة المنظمة: عمادة البحث العلمي

المكان: معمل الحا�سب الآلي مبنى ٣٠ الاق�سام العلمية 

الت�صميم الهند�سي في تعليم العلوم

الوقت: ـ من ١٢٫٣٠ ظ

الجهة المنظمة: مركز »�أفكر«

المكان: كلية التربية قاعة »٣٣�أ١« ولل�سيدات مبنى ٢ 

معمل »٧٢« الدور الأول

م�ستقبل الا�ستثمار

الوقت :  من  8�ص �إلى 5م

الجهة المنظمة: �صندوق الا�ستثمارات العامة

المكان: فندق الريتز كارلتون 

�سلا�سل الإمداد والخدمات اللوج�ستية

الوقت: من ٨٫٣٠�ص �إلى ٥م

الجهة المنظمة: م�ؤ�س�سة مكا�سب ال�شرق لتنظيم 

المعار�ض والم�ؤتمرات

المكان: فندق فور �سيزونز

الثانية من برنامج الواعدين

�آخر موعد للا�ستقبال الطلبات

الجهة المنظمة: مركز التميز في التعلم والتعليم

المكان: قاعة الدرعية مبنى ١٧ وال�سيدات مبنى ٣٠ 

الدور الأر�ضي مدرج القاعات الم�شتركة العلمية.

اللياقة البدنية والحياة ال�صحية - الا�ستثمار 

الريا�ضي 2

الوقت: من ٤م �إلى ١١م

الجهة المنظمة:�شركة عين الم�ستقبل

المكان: مركز الريا�ض الدولي للم�ؤتمرات والمعار�ض

Q1 طرق الن�شر في مجلات الربع الأول

الوقت: من ١٠�ص �إلى ١٢ظ

الجهة المنظمة: مركز بحوث الدرا�سات العلمية 

والطبية

المكان: قاعة ١٣ مبنى ٣٠ الأق�سام العلمية ـ الدور الأول

isi كيفية كتابة ورقة علمية ون�شرها بمجلات

الوقت:  من ١٠�ص �إلى ١٢ظ

الجهة المنظمة: مركز بحوث الدرا�سات العلمية 

والطبية

المكان: قاعة ١٣ مبنى ٣٠ الأق�سام العلمية ـ الدور الأول

مهارات العرو�ض التقديمية  

الوقت :  من ١٠ �إلى ١٢

الجهة المنظمة: عمادة البحث العلمي

المكان: معمل الحا�سب الآلي مبنى ٣٠ الاق�سام العلمية 

ـ الدور الأول

 الإقليمي ل�صحة المر�أة

الوقت: من ٤م �إلى ١١م

الجهة المنظمة: الهيئة ال�سعودية للتخ�ص�صات 

ال�صحية

المكان: فندق هوليدي �إن الق�صر

البحث العلمي المن�شور بين الجيد والرديء

الوقت:  من ١٠�ص �إلى ١٢ظ

الجهة المنظمة: مركز بحوث الدرا�سات العلمية 

والطبية

المكان: قاعة ١٣ مبنى ٣٠ الأق�سام العلمية ـ الدور الأول
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11 ربيع �أول21 �صفر

19 ربيع �أول28 �صفر

8 جمادى الآخرة3 ربيع �أول

19 ربيع �أول27 �صفر

21 ربيع �أول30 �صفر

12جمادى الآخرة11 ربيع �أول

معرضورشة

معرضورشة

معرضمعرض

معرضبرنامج

معرضمعرض

ملتقىمعرض

سدوكو قاعدة اللعبة:

ال�����س��ودوك��و ل��ع��ب��ة ي��اب��ان��ي��ة 

ع��م��ل��ي��ات  دون  م���ن  ���س��ه��ل��ة، 

ح�سابية.

تت�ألف �شبكتها من 81 خانة 

�صغيرة، �أو من 9 مربعات كبيرة 

يحتوي كل منها على 9 خانات 

�صغيرة.

على اللاعب اكمال ال�شبكة 

 ،9 الى   1 من  �أرق���ام  بوا�سطة 

مرة  رق��م  كل  ا�ستعمال  �شرط 

واحدة فقط، في كل خط �أفقي 

وفي ك��ل خ��ط ع��م��ودي وفي كل 

مربع من المربعات الت�سعة.

ر�سالة الجامعة على تويتر 

@rsksu
ر�سالة الجامعة على ان�ستغرام 

@rsksu
ر�سالة الجامعة على قوقل بل�س

https://plus.google.com
ر�سالة الجامعة على يوتيوب

youtube : ResalahKSU
 ر�سالة الجامعة على الفي�س بوك

https://www.facebook.com/rsksu
ر�سالة الجامعة على الموقع الاكتروني

http://rs.ksu.edu.sa/

العنوان: المدخل �إلى ال�صحة العامة

الم�ؤلف: ماري جين �شنايدر

المترجم: : محمد زيد ملك, محمد �سمير طليمات

ال�سنة: 1439

ي�ضم الكتاب �أمثلة تو�ضيحية، ومناق�شات للم�شكلات التقنية الحالية، والعقبات 

م �إطارًا  ارِ�سي و�صانِعي �سيا�سات ال�صحة العامة، كما يقدِّ َ العملية التي تواجه مُم

�إلى  ومدخًال  اليوم،  العامة  ال�صحة  في  ت�ؤثِّر  التي  دة  المتعدِّ القوى  لِفَهْم  عمليًّا 

وتقييم  لقيا�س  الم�ستخدَمة  والمنهجيات  للا�ستراتيجيات  و�شرحاً  العامة،  ال�صحة 

وتعزيز ال�صحة العامة.

قانون التربية الخا�صة

مختلف  يحكم  الذي  الخا�صة  التربية  قانون  الكتاب  ي�شرح 

والعملي  الت�أ�سي�سي،  ال��ن��ظ��ري  الم�ستويين  وع��ل��ى  ج��وان��ب��ه��ا، 

التطبيقي. حيث �إن مجال التربية الخا�صة يفتقر �إلى ن�وص�ص 

ت�أ�سي�سية في مجال القانون؛ ما ي�شكّل عقبة في طريق الأ�ساتذة 

في  وتطبيقية  �أكاديمية  حاجة  الكتاب  يلبّي  كذلك  والطلاب، 

مجال التربية الخا�صة.

يذكر �أن  الكتاب قام بت�أليفه لورا روز �شتاين وترجمه �أحمد 

بن عبدالعزيز التميمي و�صدر عام 1439هـ.

إصدارات دار جامعة الملك سعود

وكالة الجامعة  للتخطيط  و التطوير - إدارة الإحصاء والمعلوماتمفكرة الشهر

كيف تكون ناقداً للدكتورة دينا ح�سنين

الوقت :  من ١٠ �إلى ١٢

الجهة المنظمة: عمادة البحث العلمي

المكان: معمل الحا�سب الآلي مبنى ٣٠ الاق�سام العلمية 

ـ الدور الأول

 ال�سعودي للمختبرات الطبية

الوقت: من 10:00 �صباحاً �إلى 6 م�ساءً

المكان: مركز الريا�ض الدولي للم�ؤتمرات والمعار�ض, 

الريا�ض

كيف ت�سوق لنف�سك للدكتورة هناء ال�سبيل

الوقت:  من ١٠�ص �إلى ١٢ظ

الجهة المنظمة: مركز بحوث الدرا�سات العلمية 

والطبية

المكان: معمل الحا�سب الآلي مبنى ٣٠ الأق�سام العلمية 

هوريكا ال�سعودية 2018

الوقت: من 4:00 م�ساءً �إلى 11:00 م�ساءً

المكان: مركز الريـا�ض الـدولي للمعار�ض والم�ؤتمرات, 

الريا�ض

ال�سعودي للنقل والخدمات اللوج�ستية

الوقت: من ٨�ص �إلى ١١م

الجهة المنظمة:�شركة معار�ض الريا�ض

المكان: مركز الريا�ض الدولي للم�ؤتمرات والمعار�ض

 ال�سعودي الدولي الثاني لإنترنت الأ�شياء

الوقت: من 9:00 �صباحاً �إلى 8:00 م�ساءً

المكان: مركز الريا�ض الدولي للم�ؤتمرات والمعار�ض, 

الريا�ض

تقييم نقدي للأوراق العلمية

الوقت: من ١٠�ص �إلى ١٢ظ

الجهة المنظمة: مركز بحوث الدرا�سات العلمية 

والطبية

المكان: قاعة ١٣ مبنى ٣٠ الأق�سام العلمية ـ الدور الأول

ديكوفير ٢٠١٨ - الريا�ض

الوقت: من 4:00 م�ساءً �إلى 11:00 م�ساءً

المكان: فندق الفي�صلية, الريا�ض

ال�سعودي الدولي لتكنولوجيا الجوالات وملحقاتها

الوقت: من ١م �إلى ١٠م

الجهة المنظمة: ال�سديم الما�سي

المكان: مركز الريا�ض الدولي للم�ؤتمرات والمعار�ض, 

الريا�ض

ومك�س الثاني ع�شر

الوقت: من 4:00 م�ساءً �إلى 11:00 م�ساءً

المكان: فندق الفور�سيزنز, الريا�ض

 ال�سعودي الدولي لل�صيدلة 

الوقت: من 10:00 �صباحاً �إلى 6 م�ساءً

المكان: مركز الريا�ض الدولي للم�ؤتمرات والمعار�ض, 

الريا�ض

ال�سعودي ل�صناعة الاجتماعات

الوقت: من 8:00 �صباحاً �إلى 4:00 م�ساءً

المكان: مركز الريا�ض الدولي للم�ؤتمرات والمعار�ض, 

الريا�ض

�صفر

1440هـ

( �أكتوبر )

2018م



�أمريكية حديثة،  درا�سة  �أظهرت 

�أداء  �أثناء  المنتظمة  الحركات  �أن 

يمكن  ي��وم��ي��اً،  الخم�س  ال�صلوات 

�أ�سفل  منطقة  لاآلام في  تخفف  �أن 

�إذا ما جرت ب�شكل منتظم  الظهر، 

و�صحيح.

ال���درا����س���ة �أج����راه����ا ب��اح��ث��ون 

ب��ج��ام��ع��ة ب��ي��ن��غ��ه��ام��ت��ون، ب��ولاي��ة 

في  نتائجها  ون�����ش��روا  ن��ي��وي��ورك، 

ال�صناعية  للهند�سة  الدولية  المجلة 

والنظم.

لنتائجها،  البحث  فريق  وتو�صل 

بعد ا�ستخدام نماذج محاكاة رقمية 

من  �أ�صحاء  ون�ساء  رجال  لأج�ساد 

بالإ�ضافة  و�أمريكا،  والهند  �آ�سيا 

�إلى نماذج تعاني من �آلام الظهر.

رقمياً  ج���زءاً  البحث  وت�ضمن 

عبارة عن محاكاة لحركات الج�سم 

ال�����ص�لاة، وكيف  الم��ط��ل��وب��ة خ�ل�ال 

الج�����س��م،  ع��ل��ى  ت���ؤث��ر  �أن  يمكنها 

ال�سجود  �أن  البحث  فريق  ووج��د 

ي�ساهم في زيادة مرونة لاأربطة في 

منطقة الظهر وهو ما ي�ساعد على 

ال�شعور بالألم. تجاوز 

هو  ال�����س��ج��ود  �أن  وج����دوا  ك��م��ا 

�آلام  من  يعانون  لمن  �إجهاداً  لاأكثر 

با�ستخدام  ول��ك��ن  الظهر،  �أ�سفل 

الخلفية  والزوايا  ال�سليمة  الركبة 

تقليل  على  ذلك  ي�ساعد  �أن  يمكن 

بالألم. ال�شعور 

وبينوا �أن قوى ال�ضغط الق�صوى 

من  بكثير  �أقل  ال�لاصة  ت�أدية  لدى 

لل�سلامة  الوطني  المعهد  ���ش��روط 

ال�سلامة  وحدود  المهنية  وال�صحة 

حركات  تعتبر  حيث   ،»NIOSH«

ال�لاصة �أكثر �أماناً من �أولئك الذين 

كونها  ���س��ري��ري��اً،  ع�لاج��اً  يتلقون 

لج�سم  مختلفة  تح��رك��ات  تتطلب 

منتظم. �أ�سا�س  على  لاإن�سان 

»ب��ن��اءً  �أن��ه  البحث  ف��ري��ق  وت��اب��ع 

يمكن  ف���إن��ه  لاألم،  م�ستوى  ع��ل��ى 

الظهر  زواي����ا  مج��م��وع��ة  تح��دي��د 

الذي يعمل على  بال�سجود  والركبة 

ين�صح  كما  المفا�صل،  مرونة  زيادة 

في  ط��وي��ل  وق���ت  بق�ضاء  لاأف����راد 

الخم�س  ال�صلوات  خلال  ال�سجود 

يومياً«.

وق������ال �أح������د م���ع���دي ال��ب��ح��ث 

الخ�صاونة،  محمد  البروفي�سور 

ق�سم  ورئ���ي�������س  ال���ع���ل���وم  �أ����س���ت���اذ 

ال��ه��ن��د���س��ة ال�����ص��ن��اع��ي��ة ب��ج��ام��ع��ة 

مفعول  �إن  البريطانية،  برمنغهام 

ما،  بطريقة  يُ�شبه  ال�لاصة  �أداء 

و�أ�ضاف  الطبيعي.  العلاج  �أ�سلوب 

الخ�صاونة وهو حا�صل على درجة 

ال���دك���ت���وراه م��ن ق�����س��م ال��ه��ن��د���س��ة 

ال�����ص��ن��اع��ي��ة وال���ن���ظ���م ب��ج��ام��ع��ة 

تق�ضي  »ال�لاصة  �أن  بينغهامتون 

لما  والقلق،  البدني  لاإج��ه��اد  على 

على  ت���أث�ري  م��ن  الدينية  للعوامل 

ال�����ص��ح��ة ال��ن��ف�����س��ي��ة، وه���ى ع�لاج 

والع�ضلي  الع�صبي  للخلل  ف��عّ��ال 

الهيكلي«.

ونوه ب�أن الحركات المتتالية ب�شكل 

منتظم خلال ال�لاصة لا ت�ؤدي فقط 

ولكن  لاإرهاق الج�سدي،  �إزالة  �إلى 

�أي�ضاً يمكنها فعلياً �أن ت�ساعد على 

والفقرات  الركبتين  �آلام  مواجهة 

القطنية في العمود الفقري، م�شيراً 

�إلى �أن هناك �صلة قوية بين ال�لاصة 

واليقظة ب�سبب الحفاظ على نمط 

حياة �صحي بدنياً.

أخلاقيات الإدارة التربوية
في نظام التعليم السعودي

د. ح��م��دان ب��ن �أح��م��د 

الغامدي

هيئة  �أ���ص��در ‏ع�ضو 

ق�����س��م  في  ال���ت���دري�������س 

لاإدارة التربوية بجامعة 

لاأ�ستاذ  �سعود  الم��ل��ك 

ال��دك��ت��ور ح��م��دان بن 

كتاب  الغامدي  �أحمد 

لاإدارة  »�أخ�لاق��ي��ات 

نظام  في  ال�رتب��وي��ة 

ال�سعودي«،  التعليم 

و�أك����د خ�لال��ه على 

�أهمية �ضبط وتنظيم 

ال�سعودي  التعليم  نظام  في  التربوية  لاإدارة 

القول في  وف�صل  التعليم،  نظم  تواجه  التي  التحديات  ومواجهة 

�أبرز تلك التحديات �سواء الداخلية منها �أو الخارجية.

�ضبط داخلي

تتطور  �أن  لا يمكن  �أنه  �إلى  كتابه  في  الغامدي  الدكتور  ‏�أ�شار 

من  مزيدًا  التعليمي  النظام  ممار�سة  بمجرد  التربوية  لاإدارة 

�أن  من  لاب��د  بل  من�سوبيه،  على  الخارجي  وال�ضبط  ال�سيطرة 

ي�سير بموازاة ذلك نمو و�ضبط داخلي ينبع من �إيمان الممار�سين 

لوظيفة لاإدارة التربوية ‏ونبل �أهدافهم و�سمو ر�سالتهم وقناعتهم 

الم�ؤ�س�سات التربوية وتبرز م�س�ؤوليتهم  بدورها الكبير في تطوير 

الاجتماعية.

تحديات داخلية وخارجية

الغامدي  ال��دك��ت��ور  �أك���د  ‏كما 

في الم���ق���دم���ة ال���ت���ي ك��ت��ب��ه��ا في 

ما  �أن  ع��ل��ى  ال��ك��ت��اب  ب���داي���ة 

هو  �أهمية  المو�ضوع  ه��ذا  يزيد 

وم�ؤ�س�ساته  التعليم  ن��ظ��م  �أن 

ال�ت�رب���وي���ة ت����واج����ه تح���دي���ات 

داخ��ل��ي��ة وخ��ارج��ي��ة، وم��ن �أب��رز 

ه���ذه ال��ت��ح��دي��ات ق��ل��ة ال��ق��ي��ادة 

لاإدارية الم�ؤهلة �إداريًا و�أخلاقيًا، 

‏زي����ادة م��ف��ه��وم ال��ع��ولم��ة »ع��ولم��ه 

لاأخ�ل�اق«،ا ل�ت�ره���ل وال��ف�����س��اد 

المجتمعية  ا‏لم�س�ؤولية  لاإداري، 

لاإدارة، ا‏لممار�سات  و�أخلاقيات 

لاإدارية اللا �أخلاقية.

المفهوم والأخلاقيات

وتناول الم�ؤلف في كتابه خم�سة ف�صول و�أدرج تحت كل ف�صل 

لاأول  الف�صل  في  تح��دث  حيث  المهمة،  المو�ضوعات  من  ع��دداً 

ال�سعودي«،  التعليم  نظام  في  التربوية  لاإدارة  »�أخلاقيات  عن 

لاإدارة  �أخ�ل�اق  نظريات  ع��ن  ال��ث��اني  الف�صل  في  فيما‏ تحدث 

عن  تح��دث  فقد  الثالث  الف�صل  �أم��ا  والحديثة.  منها  القديمة 

الرابع عن  الف�صل  التربوية، وتحدث  لاإدارة  �أخلاقيات  م�صادر 

م�صطلح تمهين لاإدارة التربوية في نظام التعليم ال�سعودي،

مظاهر الف�ساد الإداري

�أخلاقيات  عن  للحديث  خ�ص�صه  فقد  الخام�س  الف�صل  �أما 

لاإدارة التربوية ودورها في مواجهة الف�ساد لاإداري، وف�صل القول 

في هذا الف�صل عن دور �أخلاقيات لاإدارة التربوية في مواجهة 

كما  ال�سعودي،  التعليم  نظام  �إدارات  بع�ض  في  لاإداري  الف�ساد 

ا�ستعر�ض مظاهر الف�ساد لاإداري والتي من �أبرزها ‏عدم مراعاة 

الكفاءة في التعيين والترقية ونقل وتوزيع �شاغلي الوظائف لاإدارية 

الم�ست�أجرة  الحكومية  المباني  ملاءمة  عدم  والتعليمية، ‏وكذلك 

في  والوا�سطة  المحاباة  تف�شي  والتعليم، ‏وكذلك  التعلم  لعملية 

م�ؤ�س�سات �إدارة نظام التعليم.

الم�ساءلة والمحا�سبة �أهمية 

الف�صل  في  عنها  تحدث  التي  لاإداري  الف�ساد  مظاهر  ومن 

التعليمي  النظام  تبناها  ال��ت��ي  ال�ضخمة  الم�شاريع  الخام�س 

�أكد  الكتاب  خاتمة  وفي  عالية.  ومخ�ص�صات  عليا  بتوجيهات 

مفهوم  ت�أكيد  في  التربوية  لاإدارة  �أخلاقيات  دور  على  ا‏لم�ؤلف 

دور  �أكد على  كما  لاإداري،  الف�ساد  لمواجهة  والم�ساءلة  المحا�سبة 

�أخلاقيات لاإدارة التربوية في تفعيل ال�شفافية لاإدارية لمواجهة 

تنمية الجوانب الخلقية لدى  لاإداري ودورها كذلك في  الف�ساد 

لاإداريين لمواجهة الف�ساد لاإداري.

قــــــــــــــــرأت لك..

ت��رب��وي��ة حديثة  ع��ق��دت درا���س��ة 

مقارنة بين الف�صل الخا�ص بالإملاء 

المقرر  اللغوي«  »التطبيق  كتاب  في 

لاأول  ال�صف  ط�لاب  على  حاليا 

العربية  لاإم������ارات  في  الم��ت��و���س��ط 

ال�صحيح«  »لاإملاء  وكتاب  المتحدة، 

لم���ؤل��ف��ه الم��رح��وم ع��ب��دال��ر�ؤوف بن 

�إ�سماعيل النابل�سي، والذي اعتمدته 

وزارة التربية والتعليم في لاأردن منذ 

مطلع �ستينات القرن الما�ضي، وكان 

المتو�سط  على طلاب  �سابقاً  مقرراً 

في لاإمارات.

�أج��������رى ال����درا�����س����ة ب���اح���ث���ون 

ال�رتب��ي��ة  �إدارة  في  متخ�ص�صون 

وال��ت��ع��ل��ي��م بم��دي��ن��ة ال��ع�ني وه��دف��ت 

�أزمة قواعد  لتحديد ومعرفة حجم 

والطالبات  ال��ط�لاب  ل��دى  لاإم�ل�اء 

�أن  الدرا�سة  وك�شفت  لاإم��ارات،  في 

كتاب  فى  بالإملاء  الخا�ص  الف�صل 

يقع  المقرر حالياً  اللغوي«  »التطبيق 

 111 �أ�صل  9 ورق��ات فقط من  في 

الهمزة  ر�سم  قواعد  وت�ضم  ورق��ة، 

الكلمة،  الكلمة، وفي و�سط  �أول  فى 

وال��ه��م��زة الم��ت��ط��رف��ة، وي�����ض��م ه��ذا 

 17 منها  فقط  �شاهداً   21 الف�صل 

تحتاج  الكريم،  القر�آن  من  �شاهداً 

ومعرفة  وتف�سير  ���ش��رح  �إلى  كلها 

الم��ف��ردات  وم��ع��اني  ال��ن��زول  �أ�سباب 

�أي�ضاً!

�أمّا كتاب »لاإملاء ال�صحيح« فيقع 

المو�ضوعات  ت�ضم  �صفحة   79 في 

التالية: �أحوال الهمزة، لاألف اللينة 

و�أحوالها، لاألف ال�صحيحة حذفها 

ما  لاإم�لاء،  بقية حروف  وزيادتها، 

لاأمثلة  وجميع  والا�سمية،  الحرفية 

�إلّا  الم�ؤلف  ن�سخ  من  فيه  والتمارين 

واب��ن  �شوقي  �شعر  م��ن  ا�شتهر  م��ا 

الرومي و�أمثالهما.

ال���درا����س���ة ا���س��ت��ن��ت��ج��ت ت��راج��ع 

الاهتمام بدرو�س لاإملاء واختزالها 

ب�شكل مخل و�إرهاق المدر�س و�إ�شغاله 

وتف�سير  ب�شرح  ـ��ـ  لاإم����ارات  ف��ى  ـ��ـ 

�شواهد قر�آنية ت�شكل �أكثر من 97 

فى المائة من ال�شواهد المقرّرة، وقد 

ح�ص�ص  تتحمل  �أن  �إلى  ذل��ك  �أدى 

�أعباء  جداــ  قليلة  وه��ى  ــ  لاإم�لاء 

والتلاميذ  الم��در���س  �شغلت  جديدة 

وهو  للدر�س  لاأ�صلى  الهدف  عن 

والتطبيق  لاإملائية  القاعدة  فهم 

عليها.

خ������رى، غ���اب عن 
ُ
م��ن ن��اح��ي��ة �أ

لاإم�������ارات، ح�سب  الم���ؤل��ف�ني ف��ى 

الر�سم  ه��و  لاإم�ل�اء  �أن  ال��درا���س��ة، 

الا�صطلاحي  الخ��ط  �أو  القيا�سي 

الب�صرة  علماء  عليه  ا�صطلح  الذي 

وال��ك��وف��ة، �أمّ���ا ر���س��م ال��ق��ر�آن فهو 

اخ��ت��اره  ال���ذى  المخ�صو�ص  ال��ر���س��م 

ال�صحابة الذين كتبوا الم�صحف ب�أمر 

 عنه، و�أن 
ّه

عثمان بن عفان ر�ضي الل

ر�سم القر�آن لم تتطرق �إليه القواعد 

الطلاب  يدر�سها  التى  القيا�سية 

اليوم.

م�شكلة  �أكبر  �أن  الدرا�سة  و�أكدت 

ت��واج��ه الم��در���س في لاإم����ارات هي 

والكتابة،  بالقراءة  الطلاب  �ضعف 

وغني عن الذكر �أن الطالب الذي لا 

بال�ضرورة  ــ  �سيكون  القراءة  يح�سن 

لذا  الم��ف��ردات،  ر�سم  عن  ع��اج��زاً  ــ 

القطع  باختيار  الدرا�سة  ن�صحت 

مو�ضوعات  من  الوا�ضحة  المفهومة 

في  للتطبيق  مج��الاً  لتكون  القراءة، 

ــ  لاإم�لاء  ــ  القيا�سى  الر�سم  ح�صّة 

دون �إ�شعار الطالب با�ستقلالية هذا 

مادة  عن  المعالجة  وه��ذه  المو�ضوع 

اللغة العربيّة بمختلف فروعها.

ــ  القطعة  اخ��ت��ي��ار  ف��ى  وينبغى 

ت�شتمل  �أن  الدرا�سة،  ت��راه  لما  وفقاً 

على معلومات طريفة م�شوّقة تزيد 

ب�ألوان  وتمدهم  التلاميذ  �أفكار  في 

والق�ص�ص  والخ��ب�رة  ال��ث��ق��اف��ة  م��ن 

لغتها  تكون  و�أن  الم�شوقة،  ولاأخبار 

�سهلة مفهومة وخالية من المفردات 

ال�صعبة، و�أن تكون منا�سبة للتلاميذ 

من حيث الطول والق�صر.

�أك�������دت درا�����س����ة اج��ت��م��اع��ي��ة 

للزواج  الاختيار  �أن عملية  م�سحية 

في  نوعياً  تغيراً  �شهدت  »الخطبة« 

العقود  خ�لال  ال�سعودي  المجتمع 

لي�س  تم  ال��ذي  والتغير  الما�ضية، 

لي�س  �أنه  بمعنى  العنا�صر،  موحد 

�أو  لاأح�سن  �إلى  ال�سيئ  من  تغيراً 

ب�إطلاق،  ال�سيئ  �إلى  الح�سن  من 

هذا  من  عنا�صر  على  ي�شتمل  بل 

وعنا�صر من ذاك.

ال���درا����س���ة �أع����ده����ا ال��ب��اح��ث 

ال���دك���ت���ور ع����ب����دللها ب����ن ن��ا���ص��ر 

ال�سدحان و�صدرت عن مركز ر�ؤية 

وهدفت  الاجتماعية،  للدرا�سات 

ال��ت��غ�اريت ال��ط��ارئ��ة على  ل��ر���ص��د 

»الخطبة«  للزواج  الاختيار  عملية 

ع�صر  منذ  ال�سعودي  المجتمع  في 

ال��ط��ف��رة ح��ت��ى ي��وم��ن��ا الح��ا���ض��ر، 

لها  الم�ستقبلي  بال�شكل  وال��ت��ن��ب���ؤ 

وتحديد  �إل��ي��ه  تنتهي  �أن  الم��ت��وق��ع 

التغير  ل��ذل��ك  الم��ن��ا���س��ب��ة  الح����دود 

والتطور.

والتطورات  التغيرات  كل  رغ��م 

�أن عملية الاختيار  �أكدت الدرا�سة 

ل���ل���زواج »الخ���ط���ب���ة« ع���ن ط��ري��ق 

في  لاأ���س��ا���س  ه��ي  تبقى  لاأ����س���رة 

وج��ود  رغ��م  ال�����س��ع��ودي،  المجتمع 

ال��و���س��ائ��ل لاأخ�����رى، لكن  وت��ن��وع 

بع�ض  في  وال�سرة  الوالدين  �سلطة 

حد  �إلى  �ضعفت  والم���دن  المناطق 

م���ا في مج���ال الاخ��ت��ي��ار ل��ل��زواج 

رهناً  الاختيار  و�أ�صبح  »الخطبة« 

وال�شخ�صية  الفردية  بالاعتبارات 

للزواج. المتقدم  عند 

�إلى  ال����درا�����س����ة  وخ���ل�������ص���ت 

ال��ف��ردي��ة  رادة  لاإ ن�����ص��ي��ب  �أن 

ل���ل���زواج  الاخ���ت���ي���ار  ع��م��ل��ي��ة  في 

�سائداً  ك��ان  عما  زاد  »الخطبة« 

البيئات  في  خ�صو�صاً  قبل  م��ن 

الغالبية  �أن  وت��ب�ني  الح�����ض��ري��ة، 

ف�ضلوا  المبحوثين  م��ن  العظمى 

عن  »الخطوبة«  ال�شريك  اختيار 

ن�سبتهم  وبلغت  ���س��رة،  لاأ طريق 

ال��ث��ان��ي��ة  الم��رت��ب��ة  وج���اء في   77٪

���ص��دق��اء  لاأ طريق  ع��ن  الاخ��ت��ي��ار 

الم���رت���ب���ة  وفي   ،16٪ ب��ن�����س��ب��ة 

ال��ث��ال��ث��ة ع���ن ط��ري��ق الخ��ط��اب�ني 

والخطابات.

أداء الصلوات بانتظام يخفّف آلام الظهر

»الإملاء« واختزالها دراسة تحذر من تراجع الاهتمام بـ

الاختيار للزواج »الخطبة« يشهد تغيراً نوعياً في السعودية
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على  المطلعين  �أن  الظن  �أغ��ل��ب 

النظام التربوي الإنجليزي الحديث 

ق���د ���س��م��ع��وا بم�����ص��ط��ل��ح »ت��رب��ي��ة 

هذه  لأن  ق��ب��ل،  م��ن  ال�سندوت�ش« 

�أ�س�سها  في  �إنجليزية  »ال��ن��ظ��ري��ة« 

ت�سمية  النظام  ولهذا  وتطبيقاتها، 

البع�ض  ل��دى  ي��ع��رف  فهو  �أخ����رى، 

بـ»التربية المت�صلة« و�أحياناً يدعونه 

ت�سميته  ولكن  الم��ع��اودة«،  »التربية 

بال�سندوت�ش كان �أعلق في الأذهان، 

ولأنها  الت�سمية،  �أو  الكلمة  لطرافة 

في  المذكور  التربوي  النظام  تختزل 

مفاهيم  �إلى  وتقربه  واح��دة  كلمة 

العامة بذكاء و�شمول.

الدكتور خلدون الكناني الم��سؤول 

في  الخارجية  البعثات  عن  ال�سابق 

التربية  رج��الات  و�أح��د  اليون�سكو 

�أول  ك���ان  ال��ع��الم  الم�����ش��ه��وري��ن في 

هذه  �شيوع  �إلى  الأن��ظ��ار  لفت  من 

هذه  وترتبط  التعليم،  في  النظرية 

النظرية التربوية الجديدة ــ نظرية 

خا�ص  ب�شكل  ــ  ال�سندوت�ش  تربية 

وت��ق��وم  ال��را���ش��دي��ن  بفئة  ومح���دد 

ع��ل��ى �أ���س��ا���س الم���زج ب�ني الم��در���س��ة 

والمجتمع الخارجي في التعليم، لأن 

التي  التربوية  العملية  عنا�صر  �أهم 

تقدمها المدر�سة لا توجد �إلا خارج 

الخارجي،  المجتمع  �أي في  المدر�سة 

ك�سب  وفي  والعمل،  المهنة  حياة  في 

القوت ومعا�شرة النا�س.

ت�ؤكد النظرية �أن الفرد لا يمكن 

�أن يتعلم ويكت�سب المهارات دون  له 

�أن يمزج بين ما يتلقاه في المدر�سة 

وبين  ونظريات  ومعارف  علوم  من 

مواقف  من  المجتمع  يعاي�شه في  ما 

وخبرات ومعاي�شات،، و�أن المرء متى 

خرج من المدر�سة وتهي�أت له تجربة 

اجتماعية خ�صبة ح�صل فيها على 

�أن  عليه  وج��ب  العنا�صر  ه��ذه  كل 

يعود للدر�س مرة �أخرى ليفرز عليها 

ويعيد  والتفكير  ال��ذه��ن  ع�����ص��ارة 

بالحياة  ال�رتب��ي��ة  �صلة  في  النظر 

والنا�س والمجتمع على �ضوء تجربته 

المعرفة  �إلى  الج��ام��ع��ة  الج���دي���دة 

النظرية، الخبرة العملية، ثم ينطلق 

بعد ذلك انطلاقاً جديداً في الحياة 

الم��ال والخ�ربة الجديدة  فيه  يجني 

والت�أمل  للدرا�سة  للمعهد  يعود  ثم 

والتفكير.

المح�صلة  في  ال�سندوت�ش«  »تربية 

التربية  �أ�شكال  م��ن  �شكل  �أو  ن��وع 

المعا�صرة للرا�شدين، التي ا�ستغرقت 

من علماء التربية ع�شرات ال�سنوات 

النهو�ض  �أ�س�س  لو�ضع  محاولة  في 

خلال  م��ن  المعا�صرة  بالمجتمعات 

الج��م��اه�ري  تعليم  ع��ل��ى  الح��ر���ص 

المتغيرات  لتواكب مجمل  وتثقيفها، 

تطر�أ  التي  والاقت�صادية  العلمية 

يهدد  ت�سارع  في  المجتمعات  على 

المتعلمين  بين  وا�سعة  ثغرات  بترك 

والأميين في المجتمع الواحد.

وت���ع���د »ت���رب���ي���ة ال�����س��ن��دوت�����ش« 

التعامل  في  ت��ط��وراً  الأك�ثر  ال�شكل 

لأن��ه��ا  وتثقيفهم،  ال��را���ش��دي��ن  م��ع 

تعطي  الجرعات،  نظام  على  تقوم 

داخل  النظري  �إطارها  في  للمتعلم 

جدران المدر�سة ثم تجد فر�صتها في 

التطبيق العملي من خلال ممار�سة 

الح��ي��اة ال��ع��ام��ة خ���ارج ج��دران��ه��ا، 

وهكذا ــ كما يقول الدكتور الكنانى 

بين  م��راوح��اً  الم��رء عمره  يق�ضي  ــ 

متعلماً  العملية،  والحياة  الدرا�سة 

وعلت  ع��م��ره  ب��ل��غ  مهما  ـ��ـ  ط����وراً 

مكانته ــ ومعلماً وعاملًا طوراً �آخر، 

مهما كانت مرتبته.

وخ�صو�صًا  الأط��ف��ال،  �آراء  ا�ستطلاع  تم  لو 

في المراحل الأولية، عن �أف�ضل الطرق الواجب 

و�إك�سابهم  وتعليمهم  تدري�سهم  في  اتباعها 

الخبرات والمعارف والمهارات الجديدة، �سواء في 

المدر�سة �أو في البيت، لقالوا دون تردد - ح�سب 

�أ�سلوب  �أو  الق�ص�صي  الأ�سلوب  �إنه   - اعتقادي 

و�أولياء  والتربويون  المدر�سون  وحتى  الحكاية، 

الأمور لن يخالفوا هذا الر�أي �أي�ضاً.

طرائق  من  يعد  بالحكاية  التعليم  �أن  ذل��ك 

�أه��داف  �أه��م  �أح��د  ويحقق  ال�شيقة،  التدري�س 

�أن  الملاحظ  لكن  الأول��ي��ة،  المراحل  في  التعليم 

المدر�سية  الكتب  في  الحكايات  بع�ض  اختيار 

الم�ؤلفة والمقررة لا يخدم الهدف المعلوماتي ــ �أو 

المعرفي ــ �أو الهدف ال�سلوكي �أو الهدف المهاري، 

وهي المحاور الثلاثة لعملية التعليم.

على  ـ��ـ  الابتدائية  المرحلة  كتب  �أح��د  ففي 

ال�شعبي عن  ال�رتاث  من  ــ حكاية  المثال  �سبيل 

ال�شارع  �إلى  فيخرج  حماره،  يفقد  الذي  جحا 

راكباً  يكن  لم  لأنه  ربه  لي�شكر  م�سروراً  فرحاً 

حماره عندما فقده و�إلا كان فُقد معه!!

تربوية  وظيفة  �أي  تخدم  لا  الحكاية  هذه 

الم�شار  الأه����داف  م��ن  ه��دف  �أي  تحقق  ولا 

�إنها تدعو الأطفال �إلى التفريط  �إليها، لا بل 

و�أعمار  ال�شخ�صية،  لل�سلامة  طلباً  بالحقوق 

الطلبة في هذه المرحلة لا ت�ؤهلهم لفهم النكتة 

مفاهيم  بتكري�س  تقترن  �أن  دون  الطرفة  �أو 

خاطئة. وقيم 

حتى الق�صائد والأنا�شيد المقررة على طلاب 

�إلى  ترتقي  لا  الاب��ت��دائ��ي��ة  المرحلة  وط��ال��ب��ات 

الم�ستوى المطلوب والم�أمول لا من الناحية اللغوية 

ولا من الناحية الأدبية ولا من الناحية الثقافية، 

�إذ نجد �أن �أغلب تلك الق�صائد والأنا�شيد تحمل 

�ألفاظاً ركيكة و�أفكاراً مبتذلة، بينما الطالب في 

هذا ال�سن قادر وم�ؤهل على الحفظ واكت�ساب 

لو كانت  اللغة والمفردات والثقافات، خ�صو�صاً 

ق�صة جميلة  وف�صيحة وتحكي  قوية  الق�صائد 

�أو حكمة بليغة كما كان في الكتب المقررة على 

الأجيال ال�سابقة.

»الرأي العام  ما المقصود بـ
التعليمي« وما مدى أهميته؟

لم�شاركة  المجال  �إف�ساح  التعليمي  العام  بالر�أي  المق�صود 

ف����راد الم��ج��ت��م��ع م��ن ط�ل�اب وط��ال��ب��ات وم��در���س�ني  ع��م��وم �أ

وم�ؤ�س�سات  �أمور  و�أولياء  وم��سؤولات  وم��سؤولين  ومدر�سات 

ومحتوى  التربوية  الم�شكلات  مناق�شة  في  م��دني،  مجتمع 

وملاءمتها  �أهميتها  وم��دى  وحجمها  الدرا�سية  المقررات 

كل  بخ�صو�ص  الإمكان  قدر  بها  والأخذ  �آرائهم  وا�ستطلاع 

التعليمية. بالعملية  يتعلق  ما 

المجتمعات  في  التربوية  الأنظمة  م�شكلات  �أبرز  من  ولعل 

�أو  تغييبه  �أو  التعليمي«  ال��ع��ام  »ال���ر�أي  تحجيم  العربية 

التعليمية  الق�ضايا  مناق�شة  في  الم�ساهمة  ع��ن  ق�صوره 

العامة  الأهداف  وتحديد  متوازنة،  تربوية  �سيا�سة  وبلورة 

الأول��ي��ة،  الم��راح��ل  في  حتى  ال��درا���س��ي��ة،  للمواد  والخا�صة 

التي  التربوية  الم�شكلات  �صلب  �إلى  الدخول  عن  وعجزه 

من  محدودة  فئة  في  كله  ذلك  وح�صر  المجتمع،  منها  يعاني 

التربويين. الم��سؤولين 

ال��ع��ام  ال����ر�أي  �أه��م��ي��ة وف��اع��ل��ي��ة  �إلى  ����ش���ارة  ويم��ك��ن الإ

الدكتور  �أ�شار  فقد  م�صرية،  تجربة  خ�الل  من  التعليمي 

م�صر  في  التعليم  محنة  عن  حديثه  لدى  �إ�سماعيل  �سعيد 

تغيير  في  التعليمي  ال��ع��ام  ال���ر�أي  دور  �إلى  ال��ت��اري��خ،  ع�رب 

اللبريطاني،  الانتداب  ي��ام  �أ  1907 عام  الم�صرية  المناهج 

الفل�سفة«  »كتاب  و�أفكار  محتوى  ومناق�شة  ا�ستعرا�ض  وفي 

1970 حيث تم عر�ض  1969 ــ  لل�صف الثالث الثانوي عام 

الإج��راء  ال��وق��وف على  ث��م  وم��ن  ال��ع��ام  ال���ر�أي  الأم��ر على 

للموقف  م��ع��ار���ض��اً  ن����ذاك  �آ ك��ان  ال���ذي  ال�سليم  ال�رتب��وى 

الم��سؤولة  الجهة  وهي  التربية  وزارة  اتخذته  الذي  الر�سمي 

م�صر. في  التعليم  عن 

هل بالإمكان اليوم مثلًا طرح مقررات المرحلة الابتدائية 

الإع�الم  �أجهزة  خلال  من  العام  ال��ر�أي  على  مدار�سنا  في 

وفق   - �آرائهم  وا�ستطلاع  الم�سموعة،  �أو  المقروءة  �أو  المرئية 

محتوياتها،  �أو  فائدتها،  �أو  �أهميتها،  حول   - منا�سبة  �آلية 

تلك  بنتيجة  الأخذ  ثم  ومن  لغتها،  م�ستوى  �أو  حجمها،  �أو 

والا�ستطلاعات!! الآراء 

سيـــن 
وجيم

»تربية السندوتش« مفهومها وأهميتها

فكر خارج 
الصندوق

توظيف الحكاية في تعليم الأطفال

على قدر �أهل العزم ت�أتي العزائمُ

وت�أتي على قدر الكرام المكارمُ

�أبو الطيب المتنبي »303 - 354هـ / 

915 - 965م«.
من �أعظم �شعراء الع�صر العبا�سي 

و�أعلمهم بالعربية، وله مكانة �سامية لم تُتح 

مثلها لغيره.

صورة نقدية

شارك في التعليق على هذه 
الصورة وأرسل مشاركتك إلى 

إيميل الصحيفة قبل نهاية 
دوام يوم الأربعاء القادم 

وسوف يتم نشر أجمل تعليق
RESALAH@KSU.EDU.SA



الدكتورة مو�ضي مطني م�شعان ال�شمري، 

�أ�ستاذ م�شارك بق�سم الدرا�سات الاجتماعية 

كلية الآداب، ح�صلت على الماج�ستير في علم 

الملك  بجامعة  الآداب  كلية  م��ن  الاج��ت��م��اع 

وعلى  1421هـ،  ع��ام  ام��ت��ي��از  ب��درج��ة  �سعود 

الدكتوراه في علم الاجتماع من كلية الآداب 

1428هـ، وح�صلت على  امتياز عام  بدرجة 

عام  الجامعي  التدري�س  في  المهنية  ال�شهادة 

1435، ولديها 6 �شهادات �أخرى و9 بحوث 
الكتب، وح�ضرت  وع��دد من  من�شورة  علمية 

ت��دري��ب��ي��ة،  دورة   60 م���ن  �أك��ث��ر  و����ش���ارك���ت في 

�أ�صدرته باللغة  ال��ذي  وق��د رك��زت في بحثها 

الإنج��ل��ي��زي��ة وب��ع��ن��وان »ك��ي��ف ي��ك��ون التعليم 

فعالًا في جامعاتنا« على فكرة نقل الطالب 

م���ن ح���ال���ة ال��ت��ل��ق��ي �إلى ح���ال���ة الم�������ش���ارك في 

ال��ع��م��ل��ي��ة ال��ت��ع��ل��ي��م��ي��ة، و���س��ل��ط��ت ال�����ض��وء في 

اللقاء على دور كل من المقرر وطريقة  هذا 

التعليمية،  العملية  ت��ط��وي��ر  في  ال��ت��دري�����س 

وكذلك �أهمية ت�أهيل �أع�ضاء هيئة التدري�س 

وتوفير الإمكانات المادية والتقنية..

حوار: قما�ش المني�صير

- حدثينا بداية عن م�سيرتك الأكاديمية 

و�أبرز �إنجازاتك العلمية والبحثية.

ح�صلت على �شهادة البكالوريو�س في علم 

الملك  بجامعة  الآداب  كلية  م��ن  الاجتماع 

�سعود، وعلى درجة الماج�ستير والدكتوراه في 

علم الاجتماع من نف�س الكلية بدرجة امتياز، 

التدري�س  في  المهنية  �شهادة  على  وحا�صلة 

الج��ام��ع��ي و���ش��ه��ادة ال��ت��دري�����س الإب��داع��ي، 

بالإ�ضافة �إلى عدة �شهادات محلية وعالمية، 

و�أ�صدرت عدة كتب علمية منها كتاب »علم 

مجموعة  ون�شرت  الاقت�صادي«،  الاجتماع 

الفتاة  على  الإن�ترن��ت  »�أث���ر  مثل  �أب��ح��اث 

ال�سعودية«، من�شور في مركز درا�سات الخليج 

والجزيرة العربية عام 2013 الكويت، و�أعد 

في الفترة لإ�صدار كتب ون�شر �أبحاث علمية 

متخ�ص�صة.

- م���ا وج���ه���ة ن��ظ��رك��م في �أه���م���ي���ة ت��ط��وي��ر 

الواجب  العنا�صر  و�أه��م  التدري�س الجامعي 

ط��ري��ق��ة  �أم  الم���ق���رر  �أم  ال��ف�����ص��ل  ت��ط��وي��ره��ا؟ 

التدري�س؟

العملية  تطوير  يجب  نظري  وجهة  من 

التعليمية بجميع عنا�صرها، المقرر والأ�ستاذ 

بحث  ول��دي  التدري�س،  وطريقة  والقاعة 

باللغة الإنجليزية بعنوان »كيف يكون التعليم 

يقوم  التي  والفكرة  جامعاتنا«،  في  ف��ع��الاً 

تتمثل  للغاية  ب�سيطة  البحث  ه��ذا  عليها 

�إلى حالة  التلقي  الطالب من حالة  نقل  في 

الم�شاركة في العملية التعليمية، لأن الح�صول 

على المعلومة دون الم�شاركة بها �أوبذل جهد 

في تح�صيلها ينتج عنه �سرعة ن�سيانها، ولذا 

ت�صبح مخرجات التعلم �ضعيفة.

- هل تقنيات التعليم في الع�صر الحديث 

م��واك��ب��ة ل��ب��ي��ئ��ة ال��ف�����ص��ل ال���درا����س���ي للمعلم 

والطالب الجامعي؟

وعلى  مواكبة  نعم  التقنيات  ناحية  من 

م�ستوى عالٍ لا يقل عن وجودها في �أح�سن 

ج��ام��ع��ات ال���ع���الم،  ع��ن��دن��ا ال��ب�لاك ب��ورد 

�إلى  الو�صول  الطالب  ي�ستطيع  حيث  مثلًا 

محا�ضراته في �أي وقت ي�شاء، ولدى الطالب 

معظم  عليها  محمل  الإل��ك�ترون��ي��ة  المكتبة 

الكتب والمراجع، و�أي�ضًا الإنترنت ومحركاته 

علمية  معلومة  �أي  �إلى  الو�صول  ي�ستطيع 

يبحث عنها الطالب من خلاله.

- م��ن الم����واد ال��درا���س��ي��ة ال��ت��ي ن�����ش��رت لكم 

الاقت�صادي«  الاج��ت��م��اع  علم  »م��دخ��ل  كتاب 

حدثينا عن هذا المرجع العلمي وكيف قدم 

خدماته للطالبة الجامعية؟

منهجياً  علمياً  كتاباً  للجامعة  نعم قدمت 

»علم  بعنوان  �آخ��ر  كتاب  ول��دي  متخ�ص�صاً 

ال�صناعي«،  الاجتماع 

�إ�ضافة لما لا يقل عن ٩ 

متعددة  من�شورة  بحوث 

والأغ��را���ض  الموا�ضيع 

بم���ا ي��خ��دم الم��ج��ت��م��ع، 

�أو  الفوائد  ناحية  ومن 

قدمها  التي  الخدمات 

هذا الكتاب لا �شك �أن 

�أي عمل علمي بحثى �أو 

ت�أليف لابد �أن يقدم �إ�ضافة علمية �أو فكرية 

ويخدم المجتمع ب�شكل عام �أو ال�شريحة التي 

هذا  �أن  وبما  تقدير،  �أق��ل  على  ي�ستهدفها 

�سعود  الملك  جامعة  قبل  من  متبنى  الكتاب 

�شريحة  يخدم  �أنه  فلابد  لي،  �شرف  وهذا 

كبيرة من طلابنا وطالباتنا، وكذلك �أع�ضاء 

هيئة التدري�س وكل من يهتم بهذا المجال.

- هل يوجد تطوير م�ستمر لكل من ع�ضو 

هيئة التدري�س والطالب وكيف ذلك؟

التدري�س،  هيئة  ع�ضو  تطوير  ناحية  من 

نعم موجود من خلال الدورات التي تقدمها 

الم��ه��ارات،  تطوير  بعمادة  ممثلة  الجامعة، 

وهي دورات م�ستمرة ومتقدمة جدا في هذا 

المجال، �أي�ضًا هناك ور�ش عمل ي�ستفيد منها 

الم���ؤتم��رات  �أي�ضًا  الح�ضور،  حتى  الجميع 

العلمية، و�أتمنى �أن تولى �أكثر �أهمية خا�صة 

في عملية الح�ضور الذي �أوقف الدعم لع�ضو 

ورقة عمل في  يقدم  لمن  �إلا  التدري�س  هيئة 

والم�شاركة  الح�ضور  �أج��د  �أني  رغم  الم�ؤتمر 

كلاهما مهمين لتطوير ع�ضو هيئه التدري�س 

عالميًا، �أي�ضًا مهمة جدا الدورات الخارجية 

محدوديتها،  رغ��م  التدري�س  هيئة  لع�ضو 

في  لأهميتها  مج��ال��ه��ا  ي��و���س��ع  �أن  و�أتم��ن��ى 

وهو  المعلومات  وتبادل  الخ�برات  اكت�ساب 

كذلك في الم�ؤتمرات.

�آمنة  بيئة  للطالبات  المدينة الجامعية   -

ل���ل���ط���ال���ب���ة م������ن ح��ي��ث 

الم�����ج�����ال الأك�������اديم�������ي.. 

م���ا ت��ق��ي��ي��م��ك لم���ا ت��وف��ره 

ال����ت����دري����ب  مج��������ال  في 

والت�أهيل والتطوير؟

ن��ع��م ج��ام��ع��ة الم��ل��ك 

�سعود بيئة �آمنة للطالب 

التدري�س،  هيئة  وع�ضو 

م����ن م��ن��ط��ل��ق ه��ن��اك 

حقوق وواجبات تنطلق من معايير الجامعة 

الأكاديمية  القدرات  ناحيه  ومن  و�أنظمتها، 

لا �شك �أنها على م�ستوى عالٍ من التدريب 

ما  حدث  و�إذا  مميزة،  كقدرات  والإنتاجية 

هو غير مر�ضٍ فهذا يرجع �إلى مدى تطبيق 

وح�سب  ب�أمانة  المطلوبة  الإج��راءات  وتفعيل 

�أولوياتها مع �أهمية وجود بدائل لحل كل ما 

قد يحدث ب�شكل غير متوقع.

�أن  ت�������ري�������ن  ه��������ل   -

الج����������ام����������ع����������ة وف������������رت 

والم�ستويات  الإم��ك��ان��ات 

تطوير  حيال  المطلوبة 

�أع�������������ض������اء وع�����������ض�����وات 

ه���ي���ئ���ة ال���ت���دري�������س وم���ا 

الاق�تراح��ات م��ن وجهة 

نظركم؟

م�����ن ن���اح���ي���ة �أث�����ر 

الدورات على �أع�ضاء هيئة التدري�س لا�شك 

�أن �أي م�ؤ�س�سة كانت �صغيرة �أم كبيرة لابد 

لتعزيز  التدريب  من  النوع  ه��ذا  وج��ود  من 

التدري�س  هيئة  ع�ضو  وخ��ب�رات  ق����درات 

وهذا  ومتقدم،  وحديث  جديد  هو  ما  بكل 

�شهادات  �سعود من  الملك  تقدمه جامعة  ما 

وبع�ضها  والمناهج  التعليم  مج��ال  في  مهمة 

�شهادتين في هذا  عالمي، وقد ح�صلتُ على 

المجال وهما �شهادة مهنة التدري�س الجامعي 

على  وح�صلت  المناهج  في  الإب��داع  والثانية 

ع��ل��ى  الأول  الم����رك����ز 

م�����س��ت��وى ال��ت��ع��ل��ي��م في 

على  �أن  كما  المملكة. 

التدري�س  هيئة  ع�ضو 

وي��ج��ت��ه��د  ي���ج���د  �أن 

قدراته  لتعزيز  وي�سعى 

وتطوير مهاراته بنف�سه 

م����ن خ���ل��ال ح�����ض��ور 

ال��ن��دوات والم���ؤتم��رات 

المحلية والعالمية والم�شاركة بها.

����ش���خ�������ص���ي���اً  - ح����دث����ي����ن����ا ع�������ن دورك�������������م 

ال��ت��ط��وي��ر المنهجي  و�إ���س��ه��ام��ات��ك��م في ج��ان��ب 

للطلاب الجامعيين.

درج��ة  �إلى  و�صلت  ق��د  �أك���ون  �أن  �أتم��ن��ى 

في  دورات  م��ن  عليه  ح�صلت  م��ا  تطبيق 

دورة  ع��ن ٦٠  تقل  وال��ت��ي لم  الم��ج��ال  ه��ذا 

�أطبقها  �أن  وحاولت  المجال،  هذا  في  وكلها 

جميعها على الطالبات، 

ووج������دت ف��ع�لا �أن��ه��ا 

مج��دي��ة و���س��اه��م��ت في 

الطالبات  مفهوم  تغيير 

»متلقيات«  من  للتعليم 

بكل  »م�����ش��ارك��ات«  �إلى 

ر����ض���ا و�إن���ت���اج���ي���ة مع 

التقنيات  جميع  تطبيق 

الطالب  يحملها  التي 

�آب،  الوات�س  التعليمي حتى  المجال  في هذا 

من  المميزة  جامعتنا  لنا  هي�أته  لما  �إ�ضافة 

بلاك بورد ومكتبة �إلكترونية، و�أحيانًا �أرفع 

لم�ساعدة  ب��ورد  ب�لاك  على  الم��راج��ع  بع�ض 

في  وم�شاركتهم  بحوثهم  ورف���ع  ال��ط�لاب 

الم��سألة التعليمية حتى خارج �أوقات الجامعة 

بوا�سطة هذه التقنيات.

- م���ا دور ق�����س��م ال���درا����س���ات الاج��ت��م��اع��ي��ة 

�إي����ج����اد ح���ل���ول ل��ل��خ��ري��ج�ني ك���ون���ه يهتم  في 

بالدرا�سات الاجتماعية 

على  الق�سم  يقت�صر  �أم 

المجال النظري فقط؟

من ناحية الخريجات 

داتا  عمل  نحاول حالياً 

عن طريق �أك�سل تحفظ 

و�إيم��ي�لات  �أ�سماء  فيه 

وت��ل��ف��ون��ات ال��ط��ال��ب��ات 

اللاتي  �أو  الخ��ري��ج��ات 

المعلومات  هذه  وتكون  التخرج،  و�شك  على 

حالة  في  بالق�سم  محفوظة  الطالبات  عن 

�أو  كمتطوعات  التخرج  بعد  لهن  الاحتياج 

عند  الجامعة  ح��اج��ة  ل�سد  �أو  م�شاركات 

الحاجة، وهذا ما �أتمنى تفعيله لأني مقررة 

م�ساندة  على  يعتمد  وهذا  اللجنة،  هذه  في 

الجامعة لنا في هذا المجال لتفعيله، باعتباره 

خدمة  وفي  عامة  المجتمع  خدمة  في  ي�صب 

الجامعة خا�صة.

- م��ا ال��ت��ط��وي��ر الم��رت��ق��ب ق��ري��ب��اً في مج��ال 

ال��ت��دري�����س الج��ام��ع��ي وال��ب��ح��ث ال��ع��ل��م��ي من 

وجهة نظرك؟

التقنية �سيزداد  �أن الاعتماد على  �أعتقد 

و�سي�صبح  ال��ق��ري��ب،  الم�ستقبل  في  وي�ترك��ز 

من  الطالب  يد  متناول  في  التقني  التعليم 

ملحوظاً  تطورًا  و�سن�شهد  المحمول،  خلال 

التوا�صل  وب��رام��ج  الإن�ترن��ت  في مح��رك��ات 

يمكن  بعد  عن  التعليم  وحتى  الاجتماعي، 

لأن  الحديثة  التقنيات  خ�لال  من  تطبيقه 

بكل  التقنيات  مع  يتعامل  �أ�صبح  الطالب 

مهارة �أكثر من تعامله مع الورقة والقلم.
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الأ�ستاذ الم�شارك بعلم الاجتماع .. د. مو�ضي ال�شمري:

أدعو وأركز على نقل الطالب من حالة »متلقي« إلى حالة »مشارك« في العملية التعليمية

كتبي وأبحاثي تقدم إضافة 
علمية وفكرية وتخدم 

المجتمع بشكل عام والطلبة 
بشكل خاص 

التقنيات التي وفرتها 
الجامعة ساعدت الطلاب 
على المشاركة حتى خارج 

أوقات الجامعة

الجامعة بيئة آمنة للطالب 
والأستاذ وهناك حقوق 
وواجبات تم تأطيرها 

بمعايير وأنظمة

طالب اليوم يتقن التعامل مع التقنيات أكثر 
من تعامله مع الورقة والقلم



خلود بنت خالد: أفخر ببنات هذا البلد الخاتمات والمجازات والمتطوعات من قسم الإعلام

تقرير: �شيماء المزيد – الجوهرة �آل ال�شيخ

الواقعة في  الكريم  القر�آن  دار مكة لتحفيظ  نظمت 

�سكن �أع�ضاء هيئة التدري�س بجامعة الملك �سعود حفل 

التا�سع  بالإ�سناد  ومج��ازة  خاتمة  ع�شرة  خم�س  تخريج 

والع�شرين، وهو الإ�سناد الأعلى في الوقت الحالي، وذلك 

بنت  خ��ل��ود  الأم��ي�رة  الملكي  ال�سمو  �صاحبة  ���ش��رف  على 

�شعار  وتح��ت  �سعود،  �آل  عبدالعزيز  بن  نا�صر  بن  خالد 

»القر�آن منهج حياة« وبعد م�يرسة ربع قرن من العطاء 

منذ افتتاح دار مكة بف�ضل الله.

فعاليات و�أنا�شيد وم�سابقات

بد�أ الحفل بتحية ل�سمو الأميرة خلود بنت خالد �آل 

�سعود، ووكيلة ق�سم الإعلام الدكتورة �أمل التميمي و�آل 

افتتاحية  ت�ضمنت  كما  والمن�سوبين،  والح�ضور  ال�سبيعي 

الأ�ستاذة  الإج��ازة والإق��راء  الحفل تلاوة ب�صوت معلمة 

كاملة  الع�شر  الإج����ازات  على  الحا�صلة  �أح��م��د  دع��اء 

فعاليات  عدة  الحفل  ت�ضمن  كما  متون.  لعدة  و�أ�سانيد 

كالأنا�شيد والم�سابقات.

دروع تذكارية ومعر�ض م�صاحب

تذكاري  وتقدير  �شكر  درع  بتقديم  الحفل  اختتم 

ل�صاحبة ال�سمو الملكي الأميرة خلود بنت خالد بن نا�صر 

ق�سم  ولوكيلة  الحفل،  وت�شريفها  لح�ضورها  �سعود  �آل 

الإعلام الدكتورة �أمل التميمي على م�ساهمتها في تغطية 

الحفل �إعلاميًا، كما رافق الحفل معر�ض »القر�آن منهج 

�إليه الحا�ضرات بعد نهاية الحفل  حياة« الذي توجهت 

واحتوى عدة �أق�سام تحكي بداية القر�آن الكريم ومراحل 

النب�أ  هذا  ليكون  الع�شرة  القرّاء  و�سيرة  وكتابته  جمعه 

العظيم هو النور الذي يهدي النا�س حتى قيام ال�ساعة.

مبادرة مجتمعية

بن  خالد  بنت  خلود  الأم�رية  الملكي  ال�سمو  �صاحبة 

نا�صر عبدالعزيز �آل �سعود، تحدثت في لقاء مع الطالبتين 

الوهابي، عن �سعادتها لدعم  ميادة الحري�ص وم�شاعل 

الم��ر�أة  ب��دور  و�إيمانها  المجتمعية  الم��ب��ادرات  ه��ذه  مثل 

ور�ؤيتها  المملكة  تطور  تحقيق  في  الم�سلمة 

الجديدة، م�شيرة �إلى �أن ذلك لا يتنافى مع 

�أن  وحجابها، و�أكدت  بدينها  الم��ر�أة  التزام 

�شعارها الذي تفخر به دائمًا »نحن م�سلمون 

رايتنا التوحيد و�شعارنا لا �إله �إلا الله«.

فخر ببنات البلد

دعمها  عن  الأم�ي�رة  �سمو  وتحدثت 

للعمل التطوعي و�أنها تفخر ب�شباب 

ي�سعون  ال���ذي  ال��ب��ل��د  و���ش��اب��ات 

لتكري�س خدماتهم لخدمة هذه 

�أهمية  على  و�أك���دت  ال��ب�الد 

ح��ق��وق  ه��ن��اك  ي��ك��ون  �أن 

ومظلة  المتطوعين  ل��ه���ؤلاء 

ينتمون لها توفر لهم حقوقهم 

واح��ت��ي��اج��ات��ه��م ح��ت��ى لا ي�����س��اء 

ومواهبهم،  طاقاتهم  ا���س��ت��خ��دام 

و�أعربت في نهاية اللقاء عن فخرها 

ب��ب��ن��ات ه���ذا ال��ب��ل��د الخ��اتم��ات 

والمجازات والمتطوعات من ق�سم 

بالفخر  ت�شعر  و�أنها  الإع�الم، 

الفئات  بهذه  تلتقي  عندما 

المتميزة والطموحة.

�صعوبات وعقبات

مكة  دار  م���دي���رة 

زين  �أ.  �ستها  وم�ؤ�سِّ

ج��م��ل ال��ل��ي��ل »خ��ال��ة 

�أو�ضحت  �أم حكيم«، 

�أن�شئت  ال����دار  �أن 

وكان  1414هـ،  عام 

عدد الف�صول �سابقًا 

 4 �إلى   3 م��ن  قليلة 

ث��م ت��و���س��ع��ت ال���دار 

وو�صل عدد الف�صول 

�إلى 24 ف�صلًا، وقد 

واجهت الدار في بداية م�سيرتها عدة �صعوبات وعقبات 

منها �إغلاق ف�صول المدر�سة ال�سابقة.

مبنى م�ستقل

ظلوا  ال���دار  من�سوبي  �أن  الليل  جمل  �أ.  و�أ���ض��اف��ت 

يحلمون وي�أملون لأكثر من ع�شر �سنوات �أن يكون لدار 

مكة كيانها الخا�ص، وتم رفع خطاب بهذا ال��شأن لمعالي 

الفي�صل،  عبدالله  الدكتور  �آن��ذاك  الجامعة  مدير 

مبنى  عليها  بني  �أر�ضًا  مكة  دار  منح  وال��ذي 

من  �أن  و�أ���ض��اف��ت  لاح��ق��اً.  الم�ستقل  ال���دار 

�صعوبة  الدار  واجهتها  التي  ال�صعوبات 

مخارج  في  متمكنات  معلمات  �إي��ج��اد 

الحروف ال�صحيحة، فكانت ت�ست�ضيف 

للرقي  الم��ن��ورة  الم��دي��ن��ة  م��ن  معلمات 

بالم�ستوى التعليمي للمعلمات.

معهد �إعداد المعلمات

مع افتتاح المبنى الجديد لدار مكة 

لتخريج  معهد  �إن�����ش��اء  ف��ك��رة  ب���رزت 

معهد  �إن�شاء  وتم  الله،  كتاب  معلمات 

وفِي  الكريم،  القر�آن  معلمات  لإع��داد 

رحلة ال�صعوبات تحدثت �أ. جمل الليل 

عن قلة الحافلات في ال�سابق و�أ�شارت 

ب�سبب  كانت  الحافلات  قلة  �أن  �إلى 

للدار، ولحل  الم���ادي  ال��دخ��ل  �ضعف 

�إج�����راء حفلات  الم�����ش��ك��ل��ة تم  ه���ذه 

ومن  للح�ضور  ب�سيط  رمزي  بدخول 

�أول  �شراء  تم  الحفلات  تلك  �إي���راد 

حافلة للدار بف�ضل الله.

طموحات و�أمنيات

ورغم تخطي العديد من العقبات 

الليل  جمل  �أ.  ع�برت  وال�صعوبات 

عن �أمنتيها ومن�سوبات الدار بتو�سع 

الدار وزيادة الإقبال، بالإ�ضافة �إلى 

بنقل  تخت�ص  جديدة  حافلة  �شراء 

�سعود  الملك  طالبات �سكن جامعة 

لكثرة عدد الم�شاركات بف�ضل الله. 

واختتمت اللقاء بقولها: »طموحي 

كتاب  خاتمات  طالباتي  �أرى  �أن 

الله ومعلمات وداعيات وقياديات 

ي��ع��م��ل��ن ع��ل��ى خ��دم��ة الإ����س�ل�ام 

والم�سلمين وهذا الوطن الغالي«.
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عام  الكريم  ال��ق��ر�آن  لتحفيظ  مكة  دار  �أن�شئت 

ع��ام  ل��ل��دار  م�ستقل  مبنى  اف��ت��ت��اح  وتم  1414هـ 
الكريم  القر�آن  لتحفيظ  مكة  دار  لت�صبح  1430هـ 
ال�شيخين محمد  ل��وال��دة  �أج���ره  خ�رًيا يمتد  وق��فً��ا 

و�إبراهيم ال�سبيعي وقف نورة العما�ش رحمه الله.

الحد  ه��ذا  عند  مكة  دار  �أح�ل�ام  تتوقف  ولم 

افتتاح  فتم  ال�����س��م��اء،  ع��ن��ان  لتلام�س  ام��ت��دت  ب��ل 

الله  بف�ضل  العام  هذا  �أتم  الذي  ال�صباحي  الق�سم 

ومناهجه  القوية  بمخرجاته  وتميز  العا�شر،  عامه 

والأن�شطة  ال����دورات  �إلى  ب��الإ���ض��اف��ة  التعليمية، 

والتي  للدار  الم�سائي  بالق�سم  تقام  التي  والفعاليات 

لاقت نجاحًا باهرًا و�إقبالًا كبيًرا بحمد الله، وبذلك 

بف�ضل الله  الكريم  القر�آن  لتحفيظ  دار مكة  �أتمت 

ربع قرن من العطاء.

195 خاتمة
بلغ  فقد  مكة  دار  عن  �سريعة  �إح�صائيات  وفِي 

عدد موظفات وموظفي الدار 71، وعدد الحلقات 

24، وعدد الدار�سات 602، وعدد الخاتمات 195، 
وح�صلت دار مكة لتحفيظ القر�آن الكريم على عدة 

جوائز للتميز والم�شاركات.

من  ت�سعى  ال��دار  تقيمها  عديدة  دورات  وهناك 

ت�أهيل«،  »ملتقى  �أهمها  الم�ستمر  للتطوير  خلالها 

�ضبط  »ق��واع��د  ودورة  الوطنية،  ال��ك��وادر  لت�أهيل 

المهني  التطوير  و»ملتقى  القر�آنية«،  المت�شابهات 

الآلي  الحا�سب  في  مهارية  دورات  وعدة  ال�سنوي«، 

والعلوم التربوية والمعرفية والمهارية.

�شراكات مجتمعية

من  المجتمع  في  دوره��ا  لتفعيل  مكة  دار  وت�سعى 

بالنفع  تعود  مجتمعية  �شراكات  ع��دة  عقد  خ�الل 

ال�سبيعي  م�ؤ�س�سة  مع  �شراكة  عقد  �أهمها  المتبادل 

الخيرية وجامعة الملك �سعود، بالإ�ضافة �إلى جامعة 

دار العلوم ق�سم طب الأ�سنان، و�شراكة مع م�ؤ�س�سة 

ك�سوة  وفريق  الطفولة،  وتنمية  الطفولة،  تطبيقات 

في  ت�ساهم  التي  ال�شراكات  من  وغيرها  التطوعي، 

تقديم عدة برامج مجتمعية هادفة كبرنامج ب�صمتي 

بمراحله وك�سوة �شتاء وغيرها.

�صباحي وم�سائي

ال�برام��ج  م��ن  ع���ددًا  ي�ضم  ال�صباحي:  الق�سم 

ال�صغار  للابرعم  التمهيدي  برنامج  ومنها  المختلفة، 

العلوم  مختلف  خلاله  من  الأط��ف��ال  يتلقى  وال��ذي 

والمعارف من القر�آن الكريم والقاعدة النورانية واللغة 

الإنجليزية والفرن�سية والوحدات التعليمية والعديد 

الأن�شطة  لمختلف  بالإ�ضافة  والمهارات،  المعارف  من 

والرحلات وكذلك برنامج حلقات التحفيظ للن�ساء 

وبرنامج الجاليات الإ�سلامية.

الق�سم الم�سائي: ي�ضم عددًا من حلقات التحفيظ 

بتعليم  وتهتم  العمرية  المراحل  بجميع  تعنى  والتي 

والتف�سير  والتدبر  التجويد  ودورات  الكريم  القر�آن 

وت�ضم برامج و�أن�شطة متنوعة ومختلفة.

600 دارسة و195 خاتمة وقسمان صباحي ومسائي

»دار مكة« تحتفل بتخريج 15 خاتمة ومجازة 
في السكن الجامعي

على �شرف الأميرة خلود �آل �سعود وتحت �شعار »القر�آن منهج حياة«

أ. جمل الليل: طموحي أن أرى طالباتي خاتمات كتاب الله ومعلمات وداعيات وقياديات
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جديد الذكاء الصناعي
روبوت ينافس نجوم الكوميديا

كلية يال: تلوث الهواء يقلل 
معدلات الذكاء!

المختلفة،  الحياة  �أن�شطة  في  متعددة  ال�صناعي مجالات  الذكاء  يغزو 

ويتداخل في مهام بالغة التعقيد في بع�ض الأحيان، ولكن لم يكن يخطر 

الكوميديا  عالم  لي�شمل  ال�صناعي  الذكاء  اكت�ساح  يمتد  �أن  البال  على 

الارتجالية.

باحث  وهو  ماتيو�سون،  ك��وري  نجح   ،»Futurism« موقع  فبح�سب 

ذكاء �صناعي في جامعة �ألبرتا، ب�إدمونتون، في ابتكار خوارزمية م�صممة 

لروبوت يمكنه الظهور على خ�شبة الم�سرح وتقديم عرو�ض كوميدية.

كوميدية  حوارية  جمل  كتابة  على  الروبوت  بتدريب  ماتيو�سون  قام 

�أمام  الارتجالية  الكوميديا  عرو�ض  خلال  تلقائي  ب�شكل  وا�ستخدامها 

الجمل  من  الآلاف  بمئات  الروبوت  ذاك��رة  تغذية  طريق  عن  الجمهور 

الكوميدية من الأفلام.

ووفقاً للورقة البحثية الجديدة، تم تحميل تلك الجمل والبيانات على 

خادم من طراز »arXiv« وا�ستخدم ماتيو�سون الذكاء ال�صناعي لإجراء 

تجربة لي�ستك�شف من خلالها هل ب�إمكان جمهور الم�شاهدين التمييز ما 

بين الم�ؤدي الب�شري والروبوت.

�شارك في التجربة، التي جرت على خ�شبة �أحد الم�سارح �أمام الجمهور، 

3 فنانين من الب�شر وتمت �إدارة حوار مرتجل بوا�سطة �أحد الفنانين في 
�أذن  �سماعة  بارتداء  الثاني  الفنان  وقام  الجمهور،  من  حية  مداخلات 

كوالي�س  خلف  قابع  ب�شري  زميل  يمليه  لما  خلالها  من  ي�ستمع  لا�سلكية 

كان  فيما  الجمهور،  مداخلات  على  وتعليقات  ردودا  لي�سرد  الم�سرح، 

والتي  تعليقات،  من  ال�صناعي  الذكاء  يكتبه  ما  ي�ستقبل  الثالث  الفنان 

يقر�أها له �أحد الم�ساعدين خلف الكوالي�س، عبر �سماعة الأذن.

في نهاية التجربة الم�سرحية، نجح عدد كبير من الح�ضور في تخمين 

الذكاء  نظام  كتبها  التي  الجمل  ي�سرد  كان  الذي  هو  الفنانين،  من  �أي 

من  حفنة  خ��داع  في  بالفعل  ال�صناعي  ال��ذك��اء  نجح  ولكن  ال�صناعي، 

الم�شاهدين.

وقد تم و�صف التجربة ب�أنها مثيرة للاهتمام، ولكن يبدو �أنها تحتاج 

لمزيد من التطوير والتح�سينات لكي يتمكن النظام الجديد من الاندماج 

في عالم الكوميديا، علماً ب�أن النظام يكتب الجمل تحريرياً وتم تجهيزه 

م�ؤخراً ليكون ناطقاً.

�أكدت درا�سة حديثة �أن تلوث الهواء يت�سبب بتراجع معدلات الذكاء 

وح�سب  وملوثة،  مزدحمة  مدن  في  يعي�شون  الذين  الأ�شخا�ص  عند 

درا�سة ن�شرتها مجلة »ب ن ا �س« العلمية، ف�إن علماء �صينيين وجدوا 

لن�سب  تعر�ضوا  الذين  عند  والريا�ضيات  اللغة  درجات  في  انخفا�ضاً 

تلوث مرتفعة.

ويرى العلماء �أن ارتفاع تلوث الهواء يمكن �أن يكون مرتبطًا بالإجهاد 

الت�أك�سدي والالتهاب الع�صبي والانتكا�س الع�صبي لدى الب�شر، وهي 

�أمور ت�ؤدي �إلى تقليل ن�سب الذكاء.

ووفق ع�ضو فريق الدرا�سة والعالم في كلية »يال« لل�صحة العامة في 

�أمريكا، �شي ت�شن، ف�إن ت�أثير تلوث الهواء يمكن �أن يكون �أ�شد بالن�سبة 

لأولئك الذين تتجاوز �أعمارهم 64 عامًا، و�أي�ضاً للرجال والأ�شخا�ص 

من ذوي التعليم المنخف�ض.

ووجد الباحثون من خلال الدرا�سة علاقة بين زيادة فترة تعر�ض 

بمعدلات  اللاحقة  الأ�ضرار  ن�سب  ارتفاع  وبين  الملوث  للهواء  النا�س 

الذكاء لدى �أولئك النا�س.

وتطرق العلماء �إلى دور العوامل الفيزيولوجية في زيادة ت�أثير التلوث 

على الذكاء، و�سجّلوا في درا�ستهم �أن الرجال كانوا �أكثر ت�ضررًا من 

الذكور  بين  الأدمغة  عمل  كيفية  لاختلافات في  وفقاً  وذلك  الن�ساء، 

والإناث.

يذكر �أن ن�سبة كبيرة من الب�شر ت�ستن�شق هواء ملوثاً، الأمر الذي 

دفعت جمعيات  التي  والأوبئة  الأمرا�ض  من  الكثير  انت�شار  �إلى  �أدى 

وم�ؤ�س�سات تعنى بالبيئة �إلى ال�ضغط على الحكومات من �أجل التو�صل 

لاتفاقات تحد من التلوث البيئي والتغير المناخي في العالم.

لتحليل  جديدة  طريقة  باحثون  ابتكر 

في  �إن  يقولون  المقطعية،  الأ���ش��ع��ة  �صور 

قلبية  بنوبة  الإ�صابة  بخطر  التنب�ؤ  و�سعها 

تطورًا  يعتبر  فيما  ب�سنوات،  حدوثها  قبل 

مذهلًا �أمام �أكثر الأمرا�ض ح�صدًا لأرواح 

الب�شر.

طورتها  التي  التكنولوجيا،  وت�ستخدم 

ف����رق ع��م��ل م���ن ج��ام��ع��ة �أوك�����س��ف��ورد 

وم�ؤ�س�سات في �ألمانيا والولايات المتحدة، 

ال��ده��ون  لفح�ص  ح�سابية  ح��ل��ول  نظم 

ما  وف��ق  التاجية  بال�شرايين  المحيطة 

يظهرها ت�صوير القلب بالأ�شعة المقطعية، 

حيث تتغير هذه الدهون عند التهاب �أي 

مبكر  �إن��ذار  نظام  يجعلها  مما  �شريان، 

القلبية،  الأزم��ات  المئة من  30 في  لنحو 

وفق ما يعتقد الباحثون.

�أنطونيادي�س  ���ش��ارالام��ب��و���س  وق���ال 

الدموية  والأوعية  القلب  �أمرا�ض  �أ�ستاذ 

ر�صد  ا�ستطعت  »�إذا  �أك�����س��ف��ورد:  في 

ت�ستطيع  حينها  ال�شرايين  في  الالتهاب 

قلبية،  �أزمة  �سي�سبب  �شريان  �أي  معرفة 

وبهذه التقنية الجديدة التي لدينا يمكننا 

المقطعية  الأ�شعة  بتحليل  ه��ذا  تحقيق 

الب�سيطة«.

عن  القلبية  ال��ن��وب��ات  معظم  وتنجم 

تر�سبات دهنية داخل ال�شريان، مما يعيق 

تك�شف  الراهن  الوقت  وفي  الدم،  تدفق 

ي�صبح  متى  للأطباء  المقطعية  الأ�شعة 

ال�شريان �ضيقًا ب�سبب التر�سبات.

التي  الج��دي��دة،  التقنية  وبا�ستخدام 

�أن تنال موافقة الجهات  الباحثون  ي�أمل 

الأطل�سي  المحيط  جانبي  على  الرقابية 

الأط��ب��اء  �سي�ستطيع  ع���ام،  غ�ضون  في 

تحديد ال�شرايين المعر�ضة لل�ضيق، وتعد 

�أمرا�ض القلب وال�سكتات الدماغية �أكبر 

�سببين للوفيات على م�ستوى العالم.

ك�شف تحليل جديد �أن تناول فيتامين »د« قد 

لا يح�سن كثافة العظام �أو يمنع الك�سور واختلال 

التوازن لدى البالغين، ح�سب تقرير ن�شرته دورية 

ال�صماء،  وال��غ��دد  ال�سكري  لأم��را���ض  »لان�ست« 

وذكر التقرير �أنه بعد جمع بيانات من 81 تجربة 

يحقق  لم  الفيتامين  تناول  �أن  الباحثون  اكت�شف 

فائدة كبيرة للعظام.

جامعة  من  �أفينيل،  �ألي�سون  الدكتورة  وقالت 

الدرا�سة:  في  �شاركت  والتي  البريطانية  �أبردين 

يدعو  ك��افٍ  �سبب  يوجد  لا  �أن��ه  نتائجنا  »تظهر 

البالغين لتناول مكملات فيتامين »د« للوقاية من 

الأ�شخا�ص  با�ستثناء  العظام،  وه�شا�شة  الك�سور 

لا  ال��ذي��ن  �أول��ئ��ك  مثل  كبير  لخطر  المعر�ضين 

يتعر�ضون لأ�شعة ال�شم�س«.

وفي الدار�سة الجديدة، فح�صت �أفينيل وفريق 

مكملات  ت�أثير  تناولت  التي  الدرا�سات  البحث 

في  وا�ستقروا  العظام،  �صحة  على  »د«  فيتامين 

و537  �ألفًا   53 ت�شمل  تجربة   81 على  النهاية 

مري�ضًا، وتفاوتت الفترة الزمنية لتناول الفيتامين 

�أك�ث�ر م��ن 75 بالمئة من  ب�ني الم�����ش��ارك�ني، وك���ان 

الم�شاركين في التجارب ن�ساء تزيد �أعمارهن على 

لم  الباحثين  �أن  �إلى  �أفينيل  و�أ�شارت  عامًا.   65
يح�سبوا متو�سط �أعمار الم�شاركين في الدرا�سات، 

لكن المعظم كانوا في الخام�سة وال�ستين �أو �أكبر، 

وبعد جمع البيانات، اكت�شف الباحثون �أن فيتامين 

مرات  �أو  الك�سور  عدد  على  ت�أثير  له  لي�س  »د« 

ال�سقوط. كما لم ت�شكل جرعة الفيتامين �أي فارق 

ولا يبدو �أن تناول الفيتامين زاد كثافة العظام.

طريقة جديدة تتنبأ بخطر الإصابة بنوبة قلبية

أسطورة فيتامين »د« كانت مجرد خرافة

عليها  �أ�شرف  حديثة  علمية  درا�سة  ك�شفت 

باحثون �أمريكيون من جامعة هارفارد �أن طاقم 

الطائرة �أكثر عر�ضة للإ�صابة بال�سرطان.

ووفقاً لموقع �صحيفة »ديلي ميل« البريطانية، 

من  �أك�رث  على  �أجريت  التي  الدرا�سة  ك�شفت 

�أن  �أمريكا  في  ال��ط�ريان  م�ضيفات  من   5000
�شيوعًا  �أكثر  كانت  بال�سرطان  الإ�صابة  حالات 

لديهن.

و�أظهرت الدرا�سة �أن خطر الإ�صابة ب�سرطان 

الثدي �أعلى بنحو %50 بالن�سبة �إلى م�ضيفات 

الطيران �أكثر من الن�ساء الأخريات، وكان هذا 

كما  نوعها،  من  �شمولية  التحليلات  �أكثر  �أحد 

و�صف العلماء النتائج ب�أنها مثيرة للقلق ب�شكل 

خا�ص ب�سبب �أ�سلوب حياتهن.

 وف�����س��ر ال��ب��اح��ث��ون ن��ت��ائ��ج��ه��م، ق��ائ��ل�ني �إن 

�أخف  الهواء  يكون عندها  العالية،  الارتفاعات 

يتعر�ض  �أن  يمكن  لذلك  �أق���ل،  حماية  وي��وف��ر 

الركاب والطاقم �إلى ما بين 100 و 300 مرة 

عند  يتلقونها  التي  الكوني  الإ�شعاع  لجرعة 

الارتفاع عن م�ستوى �سطح البحر.

�أطقم  �أن  �إلى  �سابقة  درا���س��ات  و�أ���ش��ارت 

�شركات الطيران تتلقى جرعة �أعلى من الإ�شعاع 

ال�صناعة  في  بالعاملين  مقارنة  عام  مدى  على 

النووية، كما �أن الرحلات الطويلة تعطل �ساعة 

وهي  الهرمون  م�ستويات  على  وت�ؤثر  الج�سم 

مخاطر �إ�ضافية.

من  مردوخوفيت�ش«  »�إيرينا  الدكتورة  وقالت 

درا�ستنا  »�إن  الدرا�سة:  م�ؤلفة  هارفارد  جامعة 

�شمولاً  و�أكثرها  الدرا�سات  �أك�رب  بين  من  هي 

الطائرة حتى  �أفراد طاقم  ال�سرطان بين  حول 

الآن«.

ل�سرطان  �أع��ل��ى  انت�شاراً  الباحثون  ووج��د 

غير  الجلد  و�سرطان  الجلد  و�سرطان  الثدي 

لعامة  بالن�سبة  الطيران  طاقم  بين  الميلانيني 

�ضوء  في  للنظر  ملفت  �أم���ر  وه���ذا  ال�����س��ك��ان، 

في  والتدخين  ال��وزن  زي��ادة  معدلات  انخفا�ض 

هذه الفئة المهنية.

على ذمة باحثين بجامعة »هارفارد«

ابتكرها باحثون بجامعة »�أوك�سفورد«

ح�سب متخ�ص�صين بجامعة »�أبردين« البريطانية

طاقم الطائرة أكثر عرضة للإصابة بالسرطان
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الأطعمة المقلية والمعالجة ترفع ضغط الدم
حديثة  �أمريكية  درا���س��ة  �أف���ادت 

الغني بالأطعمة  الغذائي  النظام  �أن 

بارتفاع  مرتبط  والمعالجة  المقلية 

�ضغط الدم لدى الأ�شخا�ص.

الدرا�سة �أجراها باحثون بالمعاهد 

الوطنية الأميركية لل�صحة، ون�شروا 

نتائجها في العدد الأخير من دورية 

 Journal of the American«

 »Medical Association
العلمية، و�أو�ضح الباحثون �أن النظام 

الغذائي هو �أحد العوامل الرئي�سية 

ارتفاع  خطر  زي��ادة  في  ت�سهم  التي 

�ضغط الدم.

الدرا�سة،  نتائج  �إلى  وللو�صول 

الغذائية  ال��ع��ادات  الباحثون  تابع 

تزيد  �شخ�صًا،  و897  �آلاف  لـ6 

عامًا، على مدى   45 �أعمارهم عن 

عوامل  الفريق  وبحث  �سنوات،   10
تطور  باحتمالات  المرتبطة  الخطر 

لدى  ال��دم  �ضغط  بارتفاع  الإ�صابة 

الم�شاركين في الدرا�سة.

ووجد الباحثون �أنه بالن�سبة لكل 

النظام  زاد  والن�ساء،  ال��رج��ال  من 

كبيرة  كميات  م��ن  الم��ك��ون  الغذائي 

م���ن الأط��ع��م��ة الم��ق��ل��ي��ة والم��ع��الج��ة 

من  بال�سكر  الم��ح�لاة  والم�����ش��روب��ات 

فر�ص الإ�صابة بارتفاع �ضغط الدم.

وت�أتى اللحوم الم�صنعة على ر�أ�س 

ق��ائ��م��ة الأط��ع��م��ة الم��ع��الج��ة، وه��ي 

لمعالجة  ع��ن لح��وم خ�ضعت  ع��ب��ارة 

�أو  �لاصحيتها  ف�ترة  تمديد  بهدف 

تغيير مذاقها عن طريق تدخينها �أو 

تح�سينها �أو تمليحها �أو �إ�ضافة مواد 

حافظة.

فريق  قائد  موي،  كلوديا  وقالت 

�أن  ك�شفت  ال��درا���س��ة  �إن  البحث، 

المحتملة في نمط الحياة  التغيرات 

الإ�صابة  خطر  من  تقلل  �أن  يمكن 

ي���ؤدي  ال��ذي  ال��دم  �ضغط  بارتفاع 

و�أم��را���ض  الدماغية  ال�سكتة  �إلى 

القلب.

و�أ�ضافت �أن �أف�ضل طريقة لعلاج 

ارتفاع �ضغط الدم هي منع حدوثه 

غذاء  نهج  باتباع  الأول،  المقام  في 

�صحي ولاابتعاد عن الأطعمة المقلية 

والمعالجة والم�شروبات المحلاة وعدم 

الإكثار من تناول الملح.

�إلى  المرتفع  ال��دم  �ضغط  ويقود 

�أبرزها  �صحية خطيرة،  م�ضاعفات 

ال�صدرية  والذبحة  القلبية  الأزمات 

والإ���ص��اب��ة  ال��دم��اغ��ي��ة،  وال�سكتات 

بالإ�ضافة  الكلى،  عمل  في  بق�صور 

بالعمى  والإ�صابة  الحمل،  لت�سمم 

نتيجة تلف �أن�سجة العين.

علامات مبكرة لاحتمال الإصابة بالسكري

خبراء: الدفع الإلكتروني أفضل لصحة الإنسان

ت��و���ص��ل��ت درا����س���ة ج���دي���دة �إلى 

ال��ع�لام��ات  ع��ن  الك�شف  �إم��ك��ان��ي��ة 

 2 النوع  ال�سكري من  المبكرة لمر�ض 

 20 قبل   ،»Type 2 Diabetes«
�أطباء  وق��دم  ت�شخ�صيه،  من  عامًا 

يابانيون ما تو�صلوا �إليه في لااجتماع 

الأوروبية لدرا�سة  ال�سنوي للجمعية 

العا�صمة  في  الم��ن��ع��ق��د  ال�����س��ك��ري 

الألمانية برلين.

الطبية  ال���درا����س���ة  واك��ت�����ش��ف��ت 

المر�ض  علامات  �أب��رز  �أن  اليابانية 

الدم  في  ال�سكر  ن�سب  ارت��ف��اع  هي 

الثاني  والنوع  الإن�سولين،  ومقاومة 

يتميز  ا�ستقلابي  ا���ض��ط��راب  ه��و 

في  ال��دم  في  ال�سكر  مُعدّل  بارتفاع 

ونق�ص  الإن�سولين،  مقاومة  �سياق 

الإن�سولين الن�سبي.

وق�������ال ال���ب���اح���ث ه�ي�روي���وك���ي 

الدرا�سة:  ق��اد  ال��ذي  �ساجي�ساكا، 

»بما �أن الغالبية العظمى من مر�ضى 

النوع الثاني يمرون بمرحلة ما قبل 

ال�سكري، ف�إن نتائج تحليلاتهم ت�شير 

�إلى �أنه يمكن معرفة �أعرا�ض الداء 

قبل 20 عامًا من الإ�صابة به«.

 15 من  �أك�ثر  الدرا�سة  و�شملت 

بين  �أعمارهم  تاتروح  �شخ�ص،  �ألف 

رج��ال،  معظمهم  ع��امً��ا،  و50   30
 11 م��دى  على  الباحثون  وتابعهم 

الأطباء  �أن  الدرا�سة  وذكرت  عامًا، 

�أل��ف  م��ن  �أك�ث�ر  �إ���ص��اب��ة  �شخ�صوا 

عانى  ال�����س��ك��ري،  بم��ر���ض  �شخ�ص 

جميعهم من ارتفاع قيا�سات ال�سكر 

في الدم ومقاومة الإن�سولين.

وي�شكل هذا البحث �أهمية خا�صة 

بالنظر �إلى �أن ما يقدر بنحو 425 

مليون �شخ�ص تاتروح �أعمارهم »بين 

20 و79 ع��امً��ا« ع��ان��وا م��ن مر�ض 
ال�سكري في عام 2017، ومن المتوقع 

�أن يرتفع هذا العدد �إلى 629 مليون 

بحلول عام 2045.

الدفع  بطاقات  حمل  �أن  يبدو 

الإل����ك��ت�روني وا���س��ت��خ��دام��ه��ا في 

النقود،  عن  عو�ضًا  الدفع  عمليات 

وح�سب،  و�أمانًا  �سهولة  �أكثر  لي�س 

الإن�����س��ان  ل�صحة  �أف�����ض��ل  �إن���ه  ب��ل 

مخاطر  لتجنيبه  و�أدع����ى  ك��ذل��ك 

التعر�ض للأمرا�ض القاتلة وبالتالي 

الموت لا قدر الله.

النقود  �أن  خ�ب�راء  ك�شف  ف��ق��د 

والعملات المعدنية التي ن�ستخدها، 

مغطاة بنحو 19 نوعًا من الجراثيم، 

ي�صل  قد  �سامة  بكتيريا  بينها  من 

لا  ال�ضرر  لكن  الموت،  �إلى  �ضررها 

يقت�صر فقط على الأوراق والمعادن 

النقدية، بل يمتد �إلى كل ما يمكن 

�أن يلام�سها، مثل حافظات الأموال 

ح�سب  الجيوب،  وحتى  والمحافظ، 

جامعة  في  باحثون  �أطلقه  تحذير 

لندن ميتروبوليتان.

على  درا�ستها  الجامعة  و�أج��رت 

النقدية،  الأوراق  م��ن  ع��دة  فئات 

وال��ع�����ش��رة  الخ��م�����س��ة  �إن  وق���ال���ت 

جنيهًا  والخ��م�����س�ني  وال��ع�����ش��ري��ن 

�إ���س�ترل��ي��ن��يً��ا م��ل��وث��ة ب��ن��وع�ني من 

المقاومة  للحياة،  المهددة  البكتيريا 

للم�ضادات الحيوية.

في  ماتيويل  ب��ول  الباحث  وق��ال 

»ديلي  �صحيفة  نقلتها  ت�صريحات 

ميل« البريطانية، �إن »النا�س الذين 

ق��وي  م��ن��اع��ي  ب��ج��ه��از  يتمتعون  لا 

ي��واج��ه��ون خ��ط��ورة في الإم�����س��اك 

»�إذا كنت  وتابع:  القذرة«.  بالأموال 

م�ست�شفى  في  م��ا  �شخ�صًا  ت���زور 

يمكن  ف�إنك  ع��دوى،  لتلقي  عر�ضة 

طريق  ع��ن  ب��ك��ت�ريي��ا  ل��ه  تنقل  �أن 

الأموال الملوثة«.

للأ�ستاذ  النف�سي«  »الإن��ه��اك  النف�سي  لااح�ت�راق  ظ��اه��رة  تعد 

�أن ت�ؤخذ بعين لااعتبار  الجامعي  واحدة من الظواهر التي يجب 

لدى القائمين على �سيا�سات التعليم الجامعي.

وا�ستنفاداً  الع�صبي،  ال�ضغط  �أعرا�ض  تعك�س  الظاهرة  فهذه  

للطاقة النف�سية، والإح�سا�س بعدم الر�ضا عن م�ستوى  الإنجاز في 

المجال الوظيفي.

وقد تو�صلت الأبحاث �إلى �أن الأ�ستاذ الأكثر انتماءً والتزامًا في 

عمله و�إخلا�صًا له هو الأكثر  احتمالية للتعر�ض للإنهاك النف�سي 

من غيره.

على  وقفاً  النف�سي  لااح�ت�راق  ظاهرة  غ��ور  ن�سبر  دعونا  ل��ذا، 

الأ�سباب معرجين على الآثار ال�سلبية لتلك الظاهرة ، و�صولاً �إلى 

مقترحات كمحاولة  توافقية للتخفيف من تلك الظاهرة .

�أ�سباب لااحاترق النف�سي :

قد ي�شعر الأ�ستاذ الجامعي بالإنهاك النف�سي ربما لتعدد الدور 

�أهداف مثالية، غياب  الرغبة في تحقيق  ال��ذات،   �إثبات  كمحاولة 

الم�ساندة، والت�شكك في م�ستوى وكفاءة  �أدائه،  فالأ�ستاذ قد ي�صاب 

بالاحاترق النف�سي في ظل العوائق التي تحول دون  قيامه  بمهمته 

المهنية ب�شكل كامل ، وكذلك انخفا�ض م�ستوى الخدمات الم�ساندة 

و  ال�صراع   و  بالإحباط  ي�صيبه  توقعاته، بما  م�ستوى  دون  ما  �إلى 

�ضعف الدافعية . وهذا كله �إنما ي�شير  �إلى �أولى محطات ال�صيغة 

العامة للا�ضطراب النف�سي.

الآثار ال�سلبية لظاهرة الإنهاك �أو لااحاترق النف�سي :

�إن م�شكلة �إنهاك الأ�ستاذ الجامعي لي�ست م�شكلة ترتبط ب�شخ�ص 

فتحدث  �أ�سرته  على   فت�ؤثر  و�إنم��ا تمتد  فقط،  الجامعي  الأ�ستاذ 

الأزمات الأ�سرية، وت�ؤثر على طلابه  و�أهالي الطلبة. كما لها ت�أثير 

الأمر عند هذا  يقف  بل لا  ككل،  التربوية  العملية  على منظومة  

الحد، ولكن قد يمتد ل�صحته لي�صاب بالعديد من لاا�ضطرابات و 

الأمرا�ض النف�سية منها و الج�سمية. 

ومن الآثار ال�سلبية الوا�ضحة:

- ال�شعور الدائم بال�ضغط النف�سي.

- لاان�سحابية وعدم التعاون.

- عدم الر�ضا النف�سي وكذلك  عدم الر�ضا الوظيفي.

- �آثار �سلبية  قد تنعك�س على طلابه.

- و�أخيًرا قد تدفع زيادة معدلات الإنهاك النف�سي، البع�ض �إلى 

ترك المهنة، كا�ستجابة �سالبة ل�ضغوط المهنة.

طرق الوقاية:

�أف�ضل الطرق للتعامل مع الإنهاك النف�سي هي محاولة الك�شف 

عن  �أ�سبابه، واتخاذ الخطوات اللازمة للوقاية منه قبل  ا�ستفحاله 

الطريقة  هذه  تعتبر  حيث  العلاج«،  من  خير  »الوقاية  منظور  من 

�أ�سهل الطرق و�أقلها تكلفة لتجنب م�شاكل الإنهاك النف�سي.

 ويمكن القول �إن �أف�ضل الطرق لتجنب ال�شعور بالإنهاك النف�سي  

ما يلي :

1- الت�أكيد على العلاقات الودية  في �إطار مهني  بمعنى الم�ؤازرة  
لااجتماعية.

2- تحديد المهام  والأدوار.
3- توفير الحوافز المادية والمعنوية.

4- توفير بيئة عمل �آمنة  تعك�س الم�شاركة  المركزية واللامركزية.

التو�صيات :

وفي �ضوء ما �سبق نو�صي بالتالي:

1- �إعداد برامج �إر�شادية ووقائية لحماية البنية النف�سية لع�ضو 
هيئة التدري�س.

2- تخفيف العبء الإداري لع�ضو هيئة التدري�س.
3- توفير الفر�ص ال�سانحة للبحث العلمي، بمعنى توفير الجهد 

والوقت لإنجاز البحث العلمي، ومن ثم ال�شعور بالهوية العلمية.

4- توفير الدعم المعنوي والمادي  لع�ضو هيئة التدري�س.
5- تدعيم قانون حقوق هيئة التدري�س.

ق�سم علم النف�س 

�إ�شراف اللجنة الدائمة لتعزيز ال�صحة النف�سية بالجامعة

الأستاذ الجامعي ما بين إثبات  الذات 
والاحتراق النفسي

د. �إيمان ال�سيد

للتوا�صل مع الوحدات التي تقدم خدمات ال�صحة النف�سية بالجامعة: 

- وحدة الخدمات النف�سية بق�سم علم النف�س بكلية التربية- هاتف: 0114674801

- مركز التوجيه والإر�شاد الطلابي بعمادة ��شؤون الطلاب- هاتف: 0114973926

- وحدة التوجيه والإر�شاد النف�سي بعمادة ��شؤون الطلاب- هاتف: 0114673926

- الوحدة النف�سية بق�سم علم النف�س بالمدينة الجامعية »طالبات«- هاتف: 0532291003

- ق�سم الطب النف�سي بم�ست�شفى الملك خالد الجامعي- هاتف: 0114672402 

- م�ست�شفى الملك عبدالعزيز الجامعي- هاتف: 0114786100

حول  الب�شر  ملايبن  ي�ستطيع  لا 

ال���ع���الم لاا���س��ت��غ��ن��اء ع���ن ال��ق��ه��وة، 

العادة  في  قهوتهم  ه���ؤلاء  ويحت�سي 

لكن  النوم،  من  لاا�ستيقاظ  بمجرد 

ه��ذا  �إن  ي��ق��ول��ون  ال�صحة  خ�ب�راء 

التوقيت غير منا�سب، ولذلك ينُ�صح 

وقت  في  المنبه  الم�شروب  باحت�ساء 

لاحق.

احت�ساء  على  النا�س  ويحر�ص 

ال��ق��ه��وة ق��ب��ل ب���دء ن��ه��اره��م حتى 

الكافيين  من  جرعة  على  يح�صلوا 

النعُا�س  وط��رد  بتنيههم  يقوم  ال��ذي 

على  التقديرات،  وتك�شف  عنهم، 

من  المئة  في   65 �أن  الم��ث��ال،  �سبيل 

بهذا  القهوة  ي�شربون  الأمريكيين 

ال�شكل يومياً.

وت��ق��ول ال��ب��اح��ث��ة والخ���ب�ي�رة في 

�إنه  �سيبولا،  ل��ورا  التغذية،  ���ش���ؤون 

الإن�سان  ي�شرب  �أن  الأف�����ض��ل  م��ن 

�ساعات  �أرب��ع  �أو  ث�لاث  بعد  قهوته 

من لاا�ستيقاظ، لأن هذا �أكثر فائدة 

ل�صحته.

�أ���ص��درت  التي  �سيبولا  وتو�ضح 

الم���ر�أة  و�صحة  الحمية  ع��ن  ك��ت��ابً��ا 

المرتبط  ال��ك��ورت��ي��زول  ه��رم��ون  �أن 

بالتعب يكون في م�ستوى مرتفع حين 

ي�ستيقظ الإن�سان من النوم، ولذلك 

ف�إن �شرب الكافيين في هذا الو�ضع 

�إلى  ي���ؤدي  ول��ن  التوتر  من  �سيزيد 

ال�شعور بالراحة.

ي�صبح  القهوة  �شرب  �أن  وت�ضيف 

م�ستوى  ينخف�ض  ح�ني  م��ن��ا���س��بً��ا 

على  الج�سم  في  الكورتيزول  �إنتاج 

خدمة القارئ الب�صري

ي�ستيقظ  الذي  الإن�سان  �أن  اعتبار 

ليبد�أ عمله،  مثلًا  ال�سابعة  ال�ساعة 

يمكنه احت�ساء الم�شروب المنبه على 

العا�شرة �أو الحادية ع�شرة.

وك�����ش��ف��ت درا�����س����ات ط��ب��ي��ة في 

يعود  القهوة  �شرب  �أن  �سابق  وقت 

الإن�سان  �صحة  على  كبرى  بمنافع 

القلب  �أم��را���ض  م��ن  ال��وق��اي��ة  مثل 

وال�سرطان والخرف.

وت���و����ص���ي الخ���ب�ي�رة ب��ال�����ش��رب 

منها،  الإكثار  وعدم  للقهوة  المعتدل 

لأن الإفراط قد ي�ؤدي �إلى متاعب 

والأرق،  القلق  قبيل  م��ن  �صحية 

الكبير  لااع��ت��م��اد  ه���ذا  ول��ت��ف��ادي 

على القهوة يجدر بالنا�س �أي�ضًا �أن 

ي�أخذوا ق�سطًا كافيًا من النوم خلال 

فترة الليل.

و�صفوا النقود المعدنية والورقية بــ»القاتلة«



عن  مايكرو�سوفت  �شركة  توقفت 

توزيع �آخر تحديث رئي�سي لنظامها 

الم�سمى   10 وي���ن���دوز  الت�شغيلي 

 Windows 10 October
�أع��ل��ن��ت  �أن  ب��ع��د  وذل����ك   ،2018
ع��م�لاق��ة ال�برمج��ي��ات ع��ن ت��واف��ره 

حدث  خلال  للم�ستخدمين  ر�سميًا 

 Surface ك�شفها النقاب عن �أجهزة

الجديدة الذي عقدته م�ؤخراً.

قيام  بعد  الإيقاف  عملية  وت�أتي 

قاموا  الذين  الم�ستخدمين  من  عدد 

بتقديم  التحديث  وتثبيت  بتنزيل 

���ش��ك��اوي ع��ل��ى م����دار الأ���س��ب��وع�ني 

الما�ضيين والتي تفيد في مجملها �أن 

الملفات  يحذف  الجديد  التحديث 

مجلدات  في  الم��وج��ودة  ال�شخ�صية 

الم�ستندات الخا�صة بهم.

الممكن  الوحيد  الح��ل  �أن  ويبدو 

وتعطيل  تح��دي��د  في  يتمثل  ح��ال��يً��ا 

تح��ذف  ال��ت��ي  الم��ج��م��وع��ة  �سيا�سة 

ملفات تعريف الم�ستخدمين، وقامت 

موقع  من  التحديث  ب�إزالة  ال�شركة 

التنزيل الخا�ص به، وذلك مع العلم 

�أنها لم تكن قد بد�أت بعد في �إر�ساله 

»تحديث  خدمة  عبر  تلقائي  ب�شكل 

 ،Windows Update ويندوز« 

ف�إن  الفني  الدعم  ل�صفحة  ووفقًا 

حاليًا  المتوفر  الأح���دث  الإ���ص��دار 

�أكتوبر/ �شهر  تحديث  هو  للتنزيل 

ت�شرين الأول القديم.

موقع  عبر  مايكرو�سوفت  وقالت 

ال���دع���م ال��ف��ن��ي الخ���ا����ص ب��خ��دم��ة 

»ل��ق��د   :Windows Update
�إ����ص���دار تحديث  �أوق��ف��ن��ا م���ؤق��تً��ا 

 Windows 10 October
لجميع   »1809 »الن�سخة   2018
بالتحري  نقوم  بينما  الم�ستخدمين 

عن تقارير معزولة حول الم�ستخدمين 

بعد  الم��ل��ف��ات  بع�ض  ف��ق��دوا  ال��ذي��ن 

التحديث«.

ت�سمية  ع��ن  ال�����ش��رك��ة  وت��وق��ف��ت 

ولج����أت   ،10 وي���ن���دوز  تح��دي��ث��ات 

و�سنة  ل�شهر  وف��قً��ا  ت�سميته  �إلى 

مايكرو�سوفت  وتو�صي  الإ���ص��دار، 

ي��ق��وم  �أن  الح������الي  ال����وق����ت  في 

بالات�صال  الم��ت���أث��رون  الم�ستخدمون 

قام  ح��ال  وفي  مبا�شر،  ب�شكل  بها 

تحديث  بتنزيل  الم�ستخدمين  �أح��د 

�أكتوبر/ت�شرين الأول يدويًا، فيرجى 

يتوفر  حتى  ولاانتظار  تثبيته  عدم 

ال��ت��ح��دي��ث ال��ر���س��م��ي م���ن ج��دي��د، 

الم�ستخدمين  من  العديد  �إن  حيث 

الملفات  ا���س��ت��ع��ادة  م��ن  يتمكنوا  لم 

المحذوفة.

ول��ي�����س م���ن ال��وا���ض��ح ك���م ع��دد 

م�ستخدمي ويندوز 10 الذين ت�أثروا 

الملفات  تم�سح  التي  الم�شكلة  بهذه 

الم�ستندات  جميع  م��ع  ال�شخ�صية 

والم��و���س��ي��ق��ى وال�����ص��ور وال��ب��ي��ان��ات 

الأخ��رى، ولكن حتى لو كانت ن�سبة 

�صغيرة، فلا يزال من الم�ستغرب �أن 

تلافيها خلال  يتم  لم  الم�شكلة  هذه 

الكبيرة  مايكرو�سوفت  اخ��ت��ب��ارات 

لتحديث �أكتوبر/ت�شرين الأول.

الأ�شخا�ص  من  الملايين  وي�ساعد 

ويندوز  اختبار  على  مايكرو�سوفت 

م���ؤخ��رًا  ع��ان��ت  ال�شركة  لكن   ،10
وي��ن��دوز، حيث  من ج��ودة تحديثات 

الم�سمى  التحديث  بت�أجيل  ق��ام��ت 

 Windows 10 April 2018
�سابق من هذا  وق��ت  Update في 
�شا�شة  ظهور  م�شكلة  ب�سبب  العام 

الم��وت ال��زرق��اء، وال��ت��ي تمكنت من 

�إلى  التحديث  و���ص��ول  قبل  حلها 

الم�ستهلكين العاديين وال�شركات.

م��اي��ك��رو���س��وف��ت تخطط  وك��ان��ت 

الجديد  الرئي�سي  تحديثها  لإر�سال 

 Windows 10 October
نظامها  م�ستخدمي  لجميع   2018
من  ولكن   ،10 وي��ن��دوز  الت�شغيلي 

بينما  تعليقه  يتم  �أن  الآن  المحتمل 

في  تحقيقاتها  ال�����ش��رك��ة  ت��وا���ص��ل 

م�شكلة الحذف.

�أن  �إلى  الإ��������ش�������ارة  تج�������در 

 10 وي��ن��دوز  تعتبر  مايكرو�سوفت 

نظاماً  كونه  من  �أكثر  خدمة  بمثابة 

بمتابعة  لها  ي�سمح  مم��ا  ت�شغيلياً، 

والتغييرات،  التح�سينات  �إ�ضافة 

وقد �أ�صدرت �سابقًا خم�س تحديثات 

�شهر  تحديث  هي  للنظام  رئي�سية 

وتحديث  ال��ث��اني  نوفمبر/ت�شرين 

المبدعين  ال�سنوية وتحديث  الذكرى 

 Fall وتح����دي����ث   Creators
�أبريل/ �شهر  وتحديث   Creators

ني�سان 2018.

aitnews :الم�صدر

»ممارسات  »قوقل« تتهم »آبل« بـ
مضللة«

تدوينة  »Project Zero« عبر  الم�سمى  الأمني  انتقد فريق قوقل 

جديدة طريقة �شركة �آبل في معالجة الأخطاء والثغرات الأمنية، حيث 

بعد  �سري  ب�شكل  الأمنية  ملاحظاتها  تغيير  �إلى  تعمد  �آب��ل  �إن  قال 

»ممار�سات  ت�سمية  الأمني  قوقل  فريق  عليه  �أطلق  ما  وهو  ن�شرها، 

م�ضللة«، بالإ�ضافة �إلى حديثه عن الخطر المحتمل بالن�سبة لم�ستخدمي 

نظام �آبل الت�شغيلي MacOS، و�أ�شار الفريق �إلى �أن �شركة �آبل تعمد 

�إلى �إ�لاصح م�شكلات وثغرات نظامي الت�شغيل iOS وMacOS بدون 

�إعلام الم�ستخدمين.

لتح�سين   »Project Zero« �أن��شأت فريق  �شركة قوقل قد  وكانت 

الخارجية،  الجهات  ومنتجات  منتجاتها  ذلك  في  بما  الإنترنت،  �أمان 

لذلك ف�إن حقيقة �أن �أبحاث الفريق قد عثرت على �أخطاء في مت�صفح 

الويب �سفاري Safari من �آبل لي�ست مفاج�أة.

ويناق�ش جزء كبير من التدوينة ا�ستخدام قوقل لأداة متاحة للجمهور 

 .Safari للعثور على �أخطاء قابلة للا�ستغلال �ضمن مت�صفح �سفاري

و�أو�ضح فريق »Project Zero« �أنه ا�ستخدم نف�س الأداة المطورة من 

قبل �إيفان فراتريك Ivan Fratric منذ عام لتحديد 17 ثغرة، و�أنه 

الثغرات  ب�إ�لاصح هذه  �آبل  9 ثغرات جديدة، وقامت  العام  وجد هذا 

جميعًا بعد �إخبارها وقبل ن�شر التقرير.

�إن معظم الثغرات الأخيرة كانت في قاعدة بيانات  وقال الباحثون 

Apple WebKit، و�أن تلك الثغرات تواجدت لمدة ما بين �ستة �أ�شهر 
�إذا لم تكن  �أطول  لت�ستمر لوقت  �أن تتم معالجتها، وكانت  و�سنة قبل 

�إلحاق �ضرر  المهاجمين قدرة على  �أبلغت عنها، مما يعطي  قوقل قد 

�أكبر و�أكثر ت�أثيًرا، واقترح فريق Project Zero �أنه �إذا ا�ستخدمت 

�آبل نف�س �أداة اختبار الأخطاء العامة الم�سماة Domato، فمن الممكن 

الم�ستخدمين  ترك  من  ب��دلاً  �إطلاقها  قبل  الأخطاء  اكت�شاف  يتم  �أن 

عر�ضة للخطر.

و�أعربت قوقل عبر فريقها Project Zero عن القلق من الطريقة 

�آبل  �أ�صلحت  الم�ستخدمين، حيث  مع  الم�شكلات  �آبل  بها  التي عالجت 

 iOS 12 الت�شغيل  نظامي  في  الموجودة  الثغرات  الما�ضي  ال�شهر  في 

تلك  تو�ضح  لكنها لم   ،Safari 12 TVOS 12 ومت�صفح �سفاري  و 

الإ�لاصحات �ضمن ملاحظاتها الأمنية المن�شورة حينها، وجاء التحديث 

بعد ثلاثة �أ�شهر تقريبًا من الإبلاغ عن الم�شكلات.

لأن  م�ضللة  الممار�سات  ه��ذه  »�إن   :Project Zero فريق  وق��ال 

�آبل �سوف يقر�أونها على الأرجح  العملاء المهتمين بتقارير الأمان من 

مرة واحدة فقط عندما يتم �إ�صدارها لأول مرة ويكون لاانطباع الذي 

�سيح�صلون عليه هو �أن تحديثات المنتج تعمل على �إ�لاصح عدد نقاط 

�ضعف �أقل و�أخف حدة مما هو في الواقع«.

و�أ�ضاف الفريق �أن ممار�ساتها المتعلقة بعدم ن�شر �إ�لاصحات �أنظمة 

الوقت  نف�س  في  المكتب  �سطح  �أجهزة  �أو  المحمولة  الأج��ه��زة  ت�شغيل 

وذلك  �ضروري،  غير  خطر  في  المكتب  �سطح  عملاء  ي�ضع  �أن  يمكن 

تحليل  �أجل  من  العك�سية  الهند�سة  ا�ستخدام  يمكنهم  المهاجمين  لأن 

�ضد  ا�ستغلال  عمليات  وتطوير  المحمولة  للأجهزة  نظامها  تحديثات 

نظام ت�شغيلها لأجهزة حوا�سيب �سطح المكتب، ولن يكون لدى عملاء 

حوا�سيب �سطح المكتب طريقة لتحديث وحماية �أنف�سهم.
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»خرائط قوقل« تطلق 3 ميزات ثورية
لإط�لاق  »ق��وق��ل«  �شركة  ت�ستعد 

مزايا جديدة في تطبيق نظام تحديد 

المواقع »جي بي �إ�س«، لكن الخا�صية 

المرتقبة �ستكون حكرًا على الع�شرات 

المناطق  �أما  العالم،  مدن  من  فقط 

الأخرى فربما ي�أتي عليها الدور في 

وقت لاحق.

ف���إن  ف�ريج«  »ذا  موقع  وبح�سب 

الم��زاي��ا الج��دي��دة لتطبيق »ج��ي بي 

�إ�س« تتيح معرفة حال الطريق على 

�أكثر دقة قبل لاانطلاق و�أثناء  نحو 

�إ�شعارات  تلقي  عن  ف�لًاض  القيادة، 

من  فيه  يح�صل  م��ا  ب�����ش���أن  ف��وري��ة 

�أو ح��وادث لأج��ل م�ساعدة  ازدح��ام 

ال�سائق على �سلك طرق بديلة.

و�إذا كنت ممن ي�شغلون المو�سيقى 

لكنك  ال�سيارة  داخ��ل  الهاتف  م��ن 

الأحيان  بع�ض  في  بالحيرة  ت�صاب 

»المو�سيقى«  ق�سم  �إلى  الذهاب  لأن 

بي  بـ»جي  لاات�صال  تفقد  يجعلك 

�إ�س«، �أ�ضحى بو�سع الم�ستخدمين �أن 

داخل  من  المف�ضلة  �أغانيهم  ي�شغلوا 

التطبيق ال�شهير.

متن  على  التنقل  �أردت  �إذا  �أم��ا 

هذا  فيخبرك  القطار  �أو  الحافلة 

نحو  على  و�صولها  بموعد  التطبيق 

ينبهك  �أنه  ذلك  من  والأك�رث  دقيق، 

مركبات  في  لاازدح����ام  درج���ة  �إلى 

ال��ن��ق��ل ال��ع��م��وم��ي ح��ت��ى لا ت��رك��ب 

وتنتظر و�سيلة النقل الموالية.

و�سواء تعلق الأمر بنظام الت�شغيل 

�أو iOS ف�إن هذه الخدمة  �أندرويد 

�أ�سابيع  خلال  ب��دءًا  متاحة  �ستكون 

قليلة وربما تكون ثمة فروق ب�سيطة 

من  لاا���س��ت��ف��ادة  في  النظامين  ب�ني 

الخا�صية الجديدة.

�إن  البع�ض  يقول  قد  ه��ذا،  �إزاء 

ولا تحمل  �سلفًا  متاحة  المزايا  هذه 

التقنية  خ�براء  لكن  ب���ارزًا،  جديدًا 

ي�ؤكدون �أن الميزة �ستتيح دقة عالية 

مثل  ال��ع��الم  ح���ول  م��دي��ن��ة   80 في 

�سيدني الأ�سترالية. 

كثيرون  يوا�صل  ذلك،  في غ�ضون 

�إب���داء  ال��ع��الم  في مناطق ع��دة م��ن 

بي  الـ»جي  م�شكلات  من  ا�ستيائهم 

دقة  �ضعف  ب�سبب  الم��ت��ك��ررة  �إ����س« 

الإر�شاد وبطء التفاعل والت�صحيح.
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»إنستغرام« يعتزم تبليغ »فيسبوك« بمكان تواجد المستخدم

قيام  ع��ن  تقنية  باحثة  ك�شفت 

خا�صية  باختبار  �إن�ستغرام  تطبيق 

بم�شاركة  للتطبيق  ت�سمح  جديدة 

تواجد  ب�أماكن  المتعلقة  البيانات 

حتى  في�سبوك،  م��ع  الم�ستخدمين 

بدون ت�شغيل الم�ستخدم للتطبيق.

ف���إن  وون��غ  ج�ني  للباحثة  ووف��قً��ا 

الخ��ي��ار الج��دي��د في �إن�����س��ت��غ��رام، 

ويعتبر  في�سبوك  ل�شركة  المملوك 

له  الترويج  �سيتم  »منتجاتها«،  �أحد 

على  الم�ستخدمين  ي�ساعد  �أنه  على 

ومنحهم  لاا�ستخدام  تجربة  تطوير 

حولهم  م���ا  لاك��ت�����ش��اف  ال��ف��ر���ص��ة 

ي�ساعد في�سبوك  �أكبر، كما  ب�صورة 

�أكثر  مرتبطة  �إعلانات  تقديم  على 

و�أماكن  الم�ستخدمين  باهتمامات 

تواجدهم.

نقلًا  كران�ش«  »تك  موقع  و�أ�شار 

حال  الجديد  الخيار  �أن  وونغ،  عن 

في�سبوك  بتبليغ  �سيقوم  تفعيله 

بالتحديد،  الم�ستخدم  تواجد  بمكان 

ب�إغلاق  الم�ستخدم  ق��ام  و�إن  حتى 

�إن�ستغرام. تطبيق 

�أ�سابيع  بعد  الأنباء  هذه  وت�أتي 

�إن�ستغرام  م�ؤ�س�سي  ا�ستقالة  من 

م��ن ال�����ش��رك��ة، و���س��ط م��زاع��م �أن 

مغادرتهما  وراء  الرئي�سي  ال�سبب 

المدير  يتبعها  التي  ال�سيا�سة  هي 

ال��ت��ن��ف��ي��ذي ل��ف��ي�����س��ب��وك، م���ارك 

من  لاا�ستفادة  لتحقيق  زوك��رب��رغ، 

�إن�ستغرام.

بدوره علق �أحد المتحدثين با�سم 

ف��ي�����س��ب��وك ع��ل��ى ه���ذه الخ��ا���ص��ي��ة 

الجديدة لموقع »تك كران�ش« قائلًا: 

�إط��ل��اق ه��ذه  ت���أك��ي��د  »لا يم��ك��ن��ن��ا 

غالبًا  وا�سع،  نطاق  على  الخا�صية 

الأفكار،  من  العديد  على  نعمل  ما 

مع  يتطور  �أن  لبع�ضها  يمكن  التي 

الوقت �أو يتم ا�ستبعادها نهائيًا«.

�إن�ستغرام  »تطبيق  قائلًا:  وتابع 

�أماكن  الحالي  الوقت  في  يخزن  لا 

تواجد الم�ستخدمين، �سنقوم ب�إعلام 

م�ستخدمينا في حال طر�أ �أي تغيير 

م�ستقبلي على هذه الإعدادات«.

ومن الجدير بالذكر �أن �إن�ستغرام 

ل��ي�����س��ت الخ���دم���ة ال��وح��ي��دة ال��ت��ي 

مع  الم�ستخدمين  ب��ي��ان��ات  ت��ت��ب��ادل 

2016 تم  ع���ام  ف��ف��ي  ف��ي�����س��ب��وك، 

بين  للبيانات  ت��ب��ادل  ع��ن  الك�شف 

بهدف تح�سين  ووات�ساب،  في�سبوك 

المقترحين«،  »الأ���ص��دق��اء  خا�صية 

وهي الممار�سة التي حظرها لاحقًا 

»ذا  لموقع  وفقًا  الأوروب��ي،  لااتح��اد 

فيرج«.

skynewsarabia :الم�صدر

»مايكروسوفت« تسحب التحديث الجديد لويندوز 10
تقنية36  العدد 1315 - الأحد 5 �صفر 1440هـ الموافق 14 �أكتوبر 2018م18

من المنزل �إلى العمل



17 19منوعات  العدد 1315 - الأحد 5 �صفر 1440هـ الموافق 14 �أكتوبر 2018م

ومن  المتجددة،  الطاقة  م�صادر  �أه��م  من  ال�شم�سية  الطاقة  تعُتبر 

�أكثرها نظافة، كما �أنها تعُد �صديقةً للبيئة، فم�صدرها ال�ضوء والحرارة 

المنبثقان عن كوكب ال�شم�س، وقد تمكّن الإن�سان منذ القِدم من ا�ستغلال 

هذا الم�صدر وت�سخيره في توليد الطاقة.

كما تمكّن من �إيجاد و�سائل وتقنيات ت�ساعده على القيام بهذه المهمة، 

ال�شم�س  ال�صادرة عن  الطاقة الحراريّة  ا�ستخدام  التقنيات:  ومن هذه 

ب�إحدى طرق الت�سخين المبا�شر، �أو عن طريق تحويل ميكانيكي من طاقة 

الحركة �أو �إلى طاقة كهربائية.

الخلايا  �أل��واح  ابتكار  �إلى  التو�صل  من  الإن�سان تمكن  �أن  �إلى  يُ�شار 

الكهرباء،  لتوليد  الكهرو�ضوئية  الظواهر  با�ستغلال  الجهدية  ال�ضوئية 

الطاقة  ا�ستغلال  على  تعمل  معمارية  ت�صميمات  �إيجاد  �إلى  بالإ�ضافة 

ال�شم�سية.

ي�شار �إلى �أنّه رغم �أهمية الطاقة ال�شم�سية ودورها الفعّال في توليد 

الطاقة �إلا �أنه لم يعُتمد عليها في توليد الطاقة �إلا با�ستخدام جزء �صغير 

منها؛ حيث يتم الاعتماد عليها في توليد الطاقة الكهربائية با�ستخدام 

محركات حرارية ومحولات فولتو�ضوئية.

كما عمد الإن�سان �إلى ا�ستغلالها م�ؤخراً في تقطير وتطهير الماء لجعله 

لل�شرب، والاعتماد عليها بت�سخين الماء بوا�سطة �سخانات الماء  �صالحاً 

�أغرا�ض  في  وا�ستغلالها  الزجاجية«  الألواح  ذات  »الخزانات  ال�شم�سية 

�صناعية.

كن و�صف و�سائل التكنولوجيا التي يتم الاعتماد عليها في ا�ستغلال  يُم

الطاقة ال�شم�سية ب�أنها ذات جوانب �إيجابية و�سلبية، ويعتمد ذلك على 

ال�سبل  فمن هذه  فيها،  ال�شم�سية  الطاقة  ا�ستخدام  يتم  التي  الطريقة 

التي يتم فيها توزيع الأ�شعة ال�شم�سية اللوحات الفولتو�ضوئية التي تلعب 

والمجمع  لل�ضوء،  اللوحات  تعرّ�ض  عند  الكهرباء  توليد  في  فعالاً  دوراً 

الحراري ال�شم�سي، بالإ�ضافة �إلى المعدّات الميكانيكية والكهربائيّة والتي 

تعمل على تحويل �ضوء ال�شم�س �إلى طاقة ي�ستفاد منها.

�أما من الناحية ال�سلبية ف�إنه يتطلب حتى يتم ا�ستغلال طاقة ال�شم�س 

ال�سلبية �أن يتم توجيه المباني باتجاه ال�شم�س وانتقاء المواد ذات الكتلة 

الحرارية المنا�سبة �أو اعتماد خ�صائ�ص تفريق وت�شتيت الأ�شعة ال�ضوئية، 

كما يتطلب تخ�صي�ص م�ساحات ت�ساهم في تدوير الهواء ب�صورة طبيعية.

عبدالإله فهد العتيبي

العلوم

لنظريات  وفقاً  �أن��ه  الطالب  عزيزي  تعلم  هل 

علم النف�س الحديثة ف�إن كل طالب جامعي قادر 

ا�ستغل  �إذا  الجامعية  درا�سته  في  التفوق  على 

قدراته و�إمكاناته بطريقة �صحيحة، و�إن ما توليه 

خلالها،  فعالة  وم�شاركة  اهتمام  من  للمحا�ضرة 

ب�شكل  وتدوينها  لا�ستيعابها  جهد  من  تبذله  وما 

جزءاً  �إن  حيث  تفوقك؛  هام في  دور  له  منا�سب، 

كبيراً من نجاحك الأكاديمي يعود �إلى ما تتعلمه 

وتدونه في المحا�ضرات.

لي�س هذا بالأمر الغريب لأن المحا�ضرين يكونون 

في قمة كفاءتهم �أثناء المحا�ضرات التي يقدمونها، 

�إ�ضافة �إلى �أن �أول خطوة للمذاكرة ال�سليمة هي 

التي  والم�الح��ظ��ات  للمعلومات  الجيد  ال��ت��دوي��ن 

ت�أخذها خلال المحا�ضرات، وقد بينت الدرا�سات 

تدونها  لم  �إن  �سمعياً  تتلقاها  التي  المعلومات  �أن 

ف�إنك غالباً لن ت�ستطيع الاحتفاظ بها في ذاكرتك 

�إلا لمدة ق�صيرة جداً.

التي  الإر�شادات  بع�ض  الطالب  عزيزي  و�إليك 

للمحا�ضرات،  الجيد  ال��ت��دوي��ن  على  ت�ساعدك 

وا�ستيعاب معلوماتها بال�شكل المرجو:

• خ�ص�ص لكل مقرر دفتراً خا�صاً به.
كتهيئة  ال�����س��اب��ق��ة  الم��ح��ا���ض��رة  ت�����ص��ف��ح   •
على  للمحافظة  وذل��ك  الحالية،  للمحا�ضرة 

ترابط الموا�ضيع والأفكار.

واجعل  وتركيز،  بانتباه  للمحا�ضر  �أ�صغ   •
التي  المعلومات  وم��ع  معه  مت�صلتين  عينيك 

يعر�ضها.

• دون عنوان المحا�ضرة وتاريخها.
الرئي�سية  للعناوين  خا�صة  �أهمية  �أع��طِ   •

والفرعية للموا�ضيع المطروحة.

ب�أي  بال�شرود ولا تفكر  ت�سمح لذهنك  لا   •
�شيء لي�س له علاقة بالمحا�ضرة، فالتفكير بالأمور 

لهدر  �سبب  �أب��رز  هو  المحا�ضرة  �أث��ن��اء  الجانبية 

الوقت و�ضياع المعلومة.

• اترك م�سافة بين الأفكار الأ�سا�سية.
وا�ستمر في  ما،  فكرة  عند  كثيراً  تتوقف  لا   •

متابعة الأفكار التالية.

• �إذا كان المحا�ضر �سريعاً في ال�شرح فلا تتردد 

القليل  الإمكان:  قدر  ودون  التدوين،  متابعة  في 

�أف�ضل من لا �شيء.

• �شارك بفعالية في المحا�ضرة وذلك من خلال 
�إجايتك على الأ�سئلة التي يطرحها الأ�ستاذ، ومن 

خلال ا�ستف�ساراتك عن الأفكار التي لم ت�ستوعبها.

التي  والجمل  للكلمات  كافية  م�ساحة  اترك   •
فاتت عليك، وحاول ترميمها من �أحد زملائك.

عمادة تطوير المهارات

�أكثر من ثلاثين ملحظًا وجدتها بعد 

الت�أمل في الم�ساجد في وقتنا الراهن، 

لن  �إبداعية،  �إلى حلول  بحاجة  وهي 

�أتناول المو�ضوع من منظور �سلوكي �أو 

منظور  من  �إنما  ت�شريعي،  �أو  وعظي 

الحلول  �أن  ي�ؤمن  هند�سي  معماري 

للم�شكلات يجب �أن تكون تكاملية.

كل  عند  نواجهها  ملحوظة  �أب���رز 

�أحذية  تناثر  تقريبًا  م�سجد  مدخل 

ذكرت  وكما  الأب���واب،  عند  الم�صلين 

الظاهرة  هذه  �أتحدث عن  فلن  �أولاً، 

���س��ل��وك��يً��ا، و�إنم����ا م��ع��م��اريً��ا، ف��ل��و �أن 

للم�سجد  المعماري وفر مدخلًا رحبًا 

ل��ي��ك��ون ال���دخ���ول ع��ل��ى م��رح��ل��ت�ني، 

لحركة  موازية  �أحذية  دواليب  و�أم��ن 

لل�سير  منا�سبة  و�أر���ض��ي��ة  الم�صلين، 

عليها لحين الو�صول ل�سجاد الم�سجد 

ل���ك���ان ه���ن���اك ت��ق��ب��ل م���ن الم�����ص��ل�ني 

للتوجيهات ال�سلوكية بن�سبة �أكبر.

�أي�ضًا  الم�ساجد  الملحوظات في  من 

دوال���ي���ب الم�����ص��اح��ف، ف��ه��ي م��رك��زة 

الأع��م��دة،  عند  �أو  الم�سجد  قبلة  في 

م�صاحف  وفيها 

ب�أعداد قد تفوق 

الم�صلين  �أع����داد 

�أحيانًا، لكن ي�صعب 

ال��و���ص��ول �إل��ي��ه��ا �أو 

ي���وم الجمعة  وب��الأخ�����ص  �إع��ادت��ه��ا، 

�أملك  ل�ست  الخطيب،  �صعود  لحظة 

ثقة  ولكني على  واح��دًا،  حلًا جذريًا 

�أن هناك الكثير من الأفكار المعمارية 

تخفيف  �أو  بحل  الكفيلة  والت�صنيعية 

هذه الم�شكلة.

وع����ودة م���رة �أخ����رى ع��ل��ى �صلب 

ولم��و���ض��وع  ال��ه��ن��د���س��ي،  التخ�ص�ص 

لها و�ضع خا�ص  التكييف، فالم�ساجد 

مهند�سي  م��ن  ي��ح��ت��اج  ت�شغيلها  في 

التكييف التفكير فيها ب�أ�سلوب ملائم 

كف�ؤ  ب�شكل  الم�سجد  تكييف  ي�ضمن 

يلائم  الوقت  ذات  وفي  واقت�صادي؛ 

من  المختلفة،  ح��الات��ه  في  الم�سجد 

امتلاء كامل كما في الجمعة، �أو جزئي 

كما في الفرو�ض الخم�س، �أو حتى في 

جل�سا  اثنين  �أو  �شخ�ص  وج��ود  ح��ال 

قليلًا بعد ال�صلاة.

ل��ل��ح��دي��ث ع���ن عمل  وام�����ت�����داداً 

مرة  الحديث  ي�أتي  التكييف  مهند�س 

�أخرى مع المهند�سين في مجال توفير 

وقليلة  بل  قليلة  الم�سجد،  داخل  الماء 

التي  الم�ساجد  تلك  ج��دا 

مع  للماء  م�شارب  وف��رت 

داخل  منه  الزائد  �صرف 

الم�����س��ج��د، �أم�����ا ال��ك��ث�ري 

الم�ل�اح���ظ ف��ه��و �إه���م���ال 

�أهميته  برغم  الأم��ر  هذا 

ك���رات�ي�ن  �إلى  ل��ي��ت��ح��ول 

م���اء ت���وزع ه��ن��ا وه��ن��اك، 

في  ت��و���ض��ع  ث�ل�اج���ات  �أو 

المقدمة �أو الم�ؤخرة تعتر�ض ال�صفوف 

ماء  ب��رادات  �أو  العام،  ال�شكل  وت�شوه 

وبجوارها وعاء لا�ستيعاب زائد الماء. 

دلت عليه  الم�سجد ف�ضل  ولتطيب 

م�ساجد  من  ر�أينا  وكما  الأح��ادي��ث، 

اح�ت�رق ج���زء م��ن ���س��ج��اده��ا ب�سبب 

المباخر  وج��اءت  البخور،  جمر  تناثر 

الكهربائية لتحل الم�شكلة لكن م�شكلته 

لتوزيع  نقلها  وت��ع��ذر  تعطلها،  ك�رثة 

في  معمور  م�سجد  �أعجبني  البخور، 

جعل  حيث  الريا�ض  في  قرطبة  حي 

غرفة  في  مركزي  مكان  في  المبخرة 

يوزع  بحيث  بالتكييف  مرتبط  الإمام 

تكييف  م��ع  بانتظام  الطيب  رائ��ح��ة 

الهواء.

الكبيرة،  المعمارية  الجدليات  من 

كان  م��ا  وب��الأخ�����ص  الم�سجد،  ن��واف��ذ 

الم�سجد  هل  منها،  القبلة  ج��دار  في 

�شفافًا  يكون  �أن  ينبغي 

من كل الجهات، �أو هو 

مكان خا�ص مغلق؟ هل 

النوافذ في جدار القبلة 

�أم  للم�صلين؛  م�شغلة 

�أثناء  م�أمور  الم�صلي  �أن 

ب�صره  بو�ضع  ال�صلاة 

مكان �سجوده؟ وما عدا 

في  ب�صره  فليمتد  ذل��ك 

الأفق لي�ستمتع بجلو�سه في المكان.

عن  بالتبع  الح��دي��ث  ي���أت��ي  وه��ن��ا 

ال�سجاد المزخرف، �أيهما �أكثر �إ�شغالاً 

ال�سجاد،  �أن��ه  تقديري  في  للم�صلي، 

ال�سجاد، فقد  وامتدادًا للحديث عن 

�صليت في م�ساجد عدة في �إندوني�سيا 

في  كما  �أر�ضها  وك��ان��ت  وبنجلاد�ش 

�أو الأ���س��م��ن��ت  ال��ب�الط  الح����رم م��ن 

الم�سوى، فهل ال�سجاد �ضرورة حتمية 

للم�ساجد، وهل هو الخيار ال�صحي!

الم���ق���ال  ه�����ذا  في  �أ����س���ت���وف  لم 

ناق�شت  و�إنم��ا  الثلاثين،  الملاحظات 

�أخ��رى  م��ق��الات  ولعلي في  �أب��رزه��ا، 

قادمة �أكمل الحديث عما تبقى ب�شكل 

�إجمالي �أو تف�صيلي.

د. �أحمد ر�شدي طومان

�أ�ستاذ م�ساعد ق�سم العمارة وعلوم البناء 

touman@ksu.edu.sa

حلول إبداعية لهندسة المساجد

إرشادات في تدوين المحاضرات

عمرانيات

الطاقة الشمسية إيجابياتها 
وسلبياتها

جيولوجيات

إرشادات أكاديمية

�أ�شواق بنت �ضحوي عثاثي

جامعة جازان

لوحة بعنوان:

إنجازات
مؤسس

ذاكرة وطنية
بعيون طلابية

ت�صور اللوحة معظم الإنجازات 

في عهد الملك عبدالعزيز وما بعده 

وتم  المملكة،  ازده���ار  عهود  م��ن 

بطريقة  حدث  كل  تاريخ  ت�صوير 

ب�شكل  الأحداث  ت�صوير  مع  فنية 

ع�شوائي على �شريط الفيلم، كما 

دارت في مخيلة الزمن الما�ضي.
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الاستقطاب من »الأولى المشتركة« 

د. فهد بن عبدالله الطياش

رحلات ولي العهد ودروسها الدولية في محاضرة.. غداً

لقاء تعريفي للطالبات ذوات الإعاقة

العربية  الجمعية  في  الإع�لام��ي  الملتقى  ينظم 

بعنوان:  مح��ا���ض��رة  وال��ف��ن��ون  للثقافة  ال�سعودية 

العامة  العلاقات  درو�س في  العهد..  ولي  »رحلات 

نايف  الدكتور  الأ�ستاذ  من  كل  ويقدمها  الدولية«، 

والدكتور  الآداب،  كلية  عميد  �سعود  �آل  ثنيان  بن 

ع��ل��ي ب��ن دب��ك��ل ال��ع��ن��زي رئ��ي�����س ق�سم الإع��ل�ام، 

هيئة  ع�ضو  المطيري  �سعود  بن  مطلق  والدكتور 

بن  �سعيد  وال��دك��ت��ور  الإع��ل�ام،  بق�سم  التدري�س 

بق�سم  التدري�س  هيئة  ع�ضو  ال��غ��ام��دي  ق�شا�ش 

الإعلام، ويدير المحا�ضرة الدكتور فهد بن عبدالله 

الإع�لام  بق�سم  التدري�س  هيئة  ع�ضو  الطيا�ش 

»ر�سالة  ل�صحيفة  والتحرير  الإدارة  على  الم�شرف 

1440/2/6ه  الاثنين  غ��دٍ  ي��وم  وذل��ك  الجامعة«، 

الموافق 15 �أكتوبر 2018 من الثامنة حتى العا�شرة 

م�ساءً في الخيمة الثقافية بجمعية الثقافة والفنون 

بالريا�ض.

حر�صاً من وكالة الجامعة ل��شؤون 

الطالبات  تعريف  على  الطالبات 

الإع��اق��ة  ذوات  م��ن  الم�����س��ت��ج��دات 

الجامعة,  تقدمها  التي  بالخدمات 

نظم مركز الطالبات ذوات الإعاقة 

لقاءً تعريفياً بالخدمات التي تقدمها 

ال��ع�لاق��ة  ذات  المختلفة  الج��ه��ات 

للطالبات ذوات الإعاقة.

و�شارك برنامج الو�صول ال�شامل 

التنظيمية  الإج��راءات  دليل  بعر�ض 

الإع��اق��ة  ال��ط�لاب ذوي  لخ��دم��ات 

بجامعة الملك �سعود، والذي يت�ضمن 

والإج���راءات  والقواعد  ال�سيا�سات 

يو�ضح حقوق  للخدمات،  التنظيمية 

الطالبات ذوات الإعاقة �ضمن نظام 

الجامعة.

الم���داخ�ل�ات وردت  وم���ن خ�ل�ال 

مفادها  التي  الطالبات  ت�سا�ؤلات 

القبول  التو�سع في مجالات  �ضرورة 

المختلفة  والتخ�ص�صات  الكليات  في 

م��ا دام���ت ���ش��روط ال��ق��ب��ول تنطبق 

ت�سهيل  �إلى  ب��الإ���ض��اف��ة  ع��ل��ي��ه��ن، 

والم�����ص��ادر  ال��ك��ت��ب  �إلى  ال��و���ص��ول 

المرجعية ال�صادرة عن دار الجامعة 

للن�شر.

على  ا�ستبانة  توزيع  تم  وختاماً 

للتعرف  الإع��اق��ة  ذوات  الطالبات 

�ضمن  ومتطلباتهن  اهتماماتهن  عن 

عمل  فريق  يعدها  علمية  درا���س��ة 

ب��رن��ام��ج ال��و���ص��ول ال�����ش��ام��ل لرفع 

ل��ذوي  العليا  اللجنة  �إلى  نتائجها 

الإعاقة للعمل عليها.

إطلاق الدورة الثانية من برنامج الواعدين
�أعلن مركز التميز في التعلم والتعليم بوكالة الجامعة لل��شؤون التعليمية 

التدري�س  الثانية من برنامج »الواعدين في  �إطلاق الدورة  والأكاديمية عن 

التدري�س وتحفيزهم نحو  �أع�ضاء هيئة  �إلى دعم  والذي يهدف  الجامعي« 

التميز والإبداع في التعليم الجامعي، وتوطين مجموعة منهم ليكونوا نماذج 

رائدة في التعليم الجامعي بما يحقق تح�سين مخرجات التعليم على نحو 

م�ستمر وي�ؤثر ب�شكل مبا�شر في تح�صيل الطلبة وتميزهم �أكاديمياً.

يخ�ص�ص البرنامج للكفاءات الوطنية من �أع�ضاء هيئة التدري�س بجامعة 

تتجاوز خبراتهم في  ولا  م�ساعد  �أ�ستاذ  مرتبة  على  �سعود ممن هم  الملك 

التعليم الجامعي ثلاث �سنوات منذ تاريخ الح�صول على �شهادة الدكتوراه، 

علمًا �أن �آخر موعد لا�ستقبال الطلبات هو 16 �صفر 1440هـ، ولمزيد من 

celt.ksu.edu.sa التفا�صيل يرجى زيارة الموقع الإلكتروني للمركز

حلقة نقاش حول »التصميم الهندسي في 
تعليم العلوم«.. غداً

ينظم مركز التميز البحثي في تطوير تعليم العلوم والريا�ضيات »�أفكر« 

عند الثانية ع�شرة والن�صف من ظهر غد الاثنين، حلقة النقا�ش الخم�سين 

بعد المائة �ضمن �سل�سلة حلقات النقا�ش التي يعقدها المركز �أ�سبوعياً بعنوان 

»الت�صميم الهند�سي في تعليم العلوم« من �إعداد وتقديم الأ�ستاذة م�شاعل 

التدري�س،  وطرق  المناهج  ق�سم  في  الدكتوراه  مر�شحة  الدو�سري،  عبدالله 

وذلك في كلية التربية قاعة رقم »1�أ33«، ولل�سيدات في المدينة الجامعية 

للطالبات لية التربية مبنى رقم »2« معمل »72« الدور الأول.

طالبـات »الإنجليــزي« يــطلقن مبـادرة 
»تحسين اللغة«
كتبت: العنود القنفذي 

لتح�سين  م��ب��ادرة  الآداب  كلية  في  الإنجليزية  اللغة  �أدب  ق�سم  �أطلق 

للطالبات  الم�ساعدة  الإنجليزية  باللغة  التحدث  مركز  يقدم  حيث  اللغة، 

التحدث  مهارة  تطوير  في  الجامعة  ومن�سوبات  التدري�س  هيئة  وع�ضوات 

باللغة الإنجليزية لديهن، عن طريق تقديم ا�ست�شارات لغوية وتوفير فر�صة 

التحدث مع الم�ست�شارات المتدربات �إلى جانب تقييم م�ستوى اللغة.

كما يمكن للمركز التدريب على �إتقان لهجات اللغة الإنجليزية �سواء كانت 

�أمريكية �أو بريطانية �أو �أ�ستراية �أو جنوبية, بالإ�ضافة �إلى منح المتدربات 

فر�صة تعلم كيفية التحدث في بيئات مختلفة مثل مقابلة العمل, الم�ست�شفى, 

المطعم وغيرها.

العرو�ض   تقديم  مهارات  تح�سين  على  التمرين  كذلك  المركز  ويقدم 

للطالبات داخل القاعة الدرا�سية, و�إلقاء الخطابات بال�شكل ال�صحيح, كما 

يخ�ص�ص المركز جزءاً من ا�ست�شاراته للتدقيق اللغوي في العرو�ض التقديمية, 

بالإ�ضافة �إلى تقديم الفعاليات وور�ش العمل طوال ال�سنة الدرا�سية.

cseksu.setmore. على  المركز  موقع  من  الا�ست�شارات  حجز  يمكن 

com، كما يمكن للم�ستفيدات زيارة مقر المركز طوال الأ�سبوع الدرا�سي في 
كلية الآداب الطابق الثاني قاعة رقم »109«.

بد�أت الأق�سام العلمية في تحديد الأعداد التي يتم قبولها 

من طلاب وطالبات »الأولى الم�شتركة«، وبعيدًا عن الم�سارات 

المتخ�ص�صة، لا نزال نطبق معايير القبول والتحويل التقليدية 

التي تنظر في الأوراق ويغيب معها الإن�سان، ويتم من خلالها 

خ��ارج  الم��ب��دع  بقي  ل��و  حتى  فقط  الرقمي  ال�سقف  تحديد 

القائمة من يملك المهارة والإبداع التي هي �سمة التخ�ص�ص.

يكون  ق��د  تخ�ص�صات  فهناك  ل��ه،  ت�شفع  لا  ذل��ك  وم��ع   

ال�صماء،  والأرق����ام  ال���ورق  معايير  م��ن  بكثر  �أب��ل��غ  الإب���داع 

وربما  والريا�ضية،  الفنية  والتربية  الإعلام  مثل  فتخ�ص�صات 

�أن  بد  لا  المعمارية  والهند�سة  الحا�سب  في  الت�صميم  حتى 

القبول،  �سقف  لكل طالب يترك خارج  الإبداع  برهان  ي�شفع 

فعليًا  �ستتحقق  ولكن  القيادة،  بمرونة  تتحقق  قد  �أمنية  هي 

والتوجيه من  العلمية  الأق�سام  من  الا�ستقطاب  من�صات  عبر 

الم�شتركة.  الأولى 

برنامج  من  الا�ستقطاب  في  رائدة  تجارب  الجامعة  ولدى 

�أن  ويمكن  الخ��ارج��ي،  للابتعاث  ال�شريفين  الحرمين  خ��ادم 

الأق��ل  على  �أو  الا�ستقطاب،  في  فريدة  تجربة  عليها  يبنى 

تمكين  �أج��ل  من  المهنة  ي��وم  عرو�ض  تج��ارب  من  الا�ستفادة 

الطلاب من عر�ض مواهبهم التي لا ت�صقلها بع�ض المقررات. 

�أجل منح طلابنا م�ساحة وفر�صة  �أن تتحقق من  �أرجو  �أمنية 

للإبداع.  مبكرة 

بم�شاركة عميد »الآداب« و �أع�ضاء من »الإعلام«..

د. �سعيد الغامدي د. مطلق المطيريد. علي العنزي د. نايف �آل �سعود


