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11سوار ذكي لمتابعة حالة الموظفين النفسية

ابتعاث 989 طالب وطالبة 
وتدريب 2300 موظف وموظفة

كتب: مو�سى حدادى

الب�شرية خلال  الموارد  بعمادة  الب�شرية  الموارد  تنمية  �إدارة  �أنجزت 

عام 2020م �أكثر من 29900 مهمة �إدارية في برنامج �سفير، متابعة 

المهام، الابتعاث �ضمان المالي، نظام ديوان الإلكتروني، وبرامج تدريبية 

للموظفين »تطوير« كما عملت على تنفيذ �إجراءات ابتعاث 989 طالب 

موظف   2328 وتر�شيح  الجامعة،  ومن�سوبات  من�سوبي  من  وطالبة 

وموظفة للتدريب في الدورات الق�صيرة بمعهد الإدارة العامة، و�أنهت 

الماج�ستير  مرحلتي  و�إن��اث في  ذك��ور  بين  ما  128 خريجاً  �إج���راءات 

والدكتوراه.

يذكر �أن �إدارة تنمية الموارد الب�شرية بالعمادة تقوم بتحديث قائمة 

الجامعات المعتمدة للابتعاث، وت�صدرت الجامعات الأمريكية في عدد 

ا�ستقبال مبتعثي الجامعة ثم بريطانيا، وكندا لعام 2020م. 

تنقيح وتجديد كتابين
الأكاديميـة  لل��ـشؤون  ال�سيا�سية  والعـلوم  الحقــوق  كليـة  وكيـل  قــام 

د. �أحمد بن �سعيد الخبتي بتوقيع عقد تحديث وتنقيح وتجديد كتابيّ 

»القانون  وهما   - الله  رحمه   - الجبر  ح�سن  الدكتور محمد  معالي 

المملكة  في  البنوك  وعمليات  التجارية  و»العقود  ال�سعودي«،  التجاري 

العربية ال�سعودية«.

يعد الدكتور الجبر - رحمه الله - من  �أعلام القانون في المملكة، 

في  القانون  لق�سم  ورئي�ساً  الإداري���ة،  العلوم  لكلية  وكيلًا  عمل  حيث 

جامعة الملك �سعود، وتولى ع�ضوية ورئا�سة عدد من اللجان الق�ضائية، 

و�شغل من�صب وكيل وزارة التجارة لل��شؤون الفنية، كما تم تعيينه مديراً 

بتعيينه  الكريم  الملكي  الأمر  و�صدر  الممتازة،  بالمرتبة  للجمارك  عاماً 

رئي�ساً لهيئة الخبراء في مجل�س الوزراء بمرتبة وزير، وا�ستمر في هذا 

المن�صب حتى وفاته رحمه الله.

24 بحثاً تسلط الضوء على تاريخ الجزيرة العربية

حصول 4 برامج على الاعتماد الأكاديمي

اف��ت��ت��ح م��ع��الي رئ��ي�����س الج��ام��ع��ة 

الدكتور بدران العمر الثلاثاء الما�ضي, 

لدرا�سات  العالمية  الندوة  فعاليات 

دورتها  في  العربية  الج��زي��رة  تاريخ 

الات�صال  عبر  عقدت  التي  التا�سعة 

المرئي. و�أو�ضح �صاحب ال�سمو الأمير 

الدكتور نايف بن ثنيان الم�شرف على 

تاريخ  لدرا�سات  �سلمان  الملك  مركز 

�أن  وح�ضارتها,  العربية  الج��زي��رة 

الندوة  �إق��ام��ة  على  د�أب���ت  الجامعة 

على مدى ثمان ندوات عالمية وجاءت 

»الج��زي��رة  بعنوان  التا�سعة  ال��ن��دوة 

ع�شر  الح���ادي  ال��ق��رن  في  العربية 

الميلادي«  ع�شر  ال�سابع  الهجري/ 

لتكون خطوة على طريق الا�ستعداد 

للندوة العالمية العا�شرة التي �ستتناول 

الأولى  ال�سعودية  ال��دول��ة  ت�أ�سي�س 

توحيد  م��ن  �سيكون  بم��ا  و�إره��ا���ص��ا 

لأرجاء الجزيرة العربية لم ي�سبق له 

مثيل في الع�صر الحديث.

و�أفاد �سموه �أن المركز تلقى 145 

بحثاً اجتاز التحكيم العلمي منها 24 

بحثاً وارت�أت اللجنة العلمية ا�ستبعاد 

ع���دد م��ن��ه��ا لخ��روج��ه ع��ن الإط����ار 

الزمني للندوة وعدم الالتزام بالمحاور 

المحددة لها.

تاريخ  درا�سة  �إلى  الندوة  وتهدف 

الجزيرة العربية في مختلف الع�صور 

تاريخها  ت�شمل  عميقة  درا����س���ة 

والاقت�صادي  والح�ضاري  ال�سيا�سي 

وت���ظ���ه���ر ع��ن��ا���ص��ر ال����وح����دة ب�ني 

�أقاليمها وثراء التنوع في مجتمعاتها 

والا���س��ت��م��رار وال��ت��غ�ري في ع��ادات��ه��ا 

وت��ق��ال��ي��ده��ا وع�الق��ات��ه��ا ب��الأري��اف 

والبوادي وبالأقطار المجاورة والنائية 

الأ�صلية  الم�����ص��ادر  فيها  وت��وظ��ف 

الأدبية والآثارية ليف�ضي كل ذلك �إلى 

منهج  على  يقوم  �شامل  تاريخ  كتابة 

علمي دقيق.

تفا�صيل �ـص 3

التعليم  ت��ق��ويم  ه��ي��ئ��ة  �أع��ل��ن��ت 

الوطني  بالمركز  ممثلة  والتدريب، 

ل��ل��ت��ق��ويم والاع���ت���م���اد الأك���اديم���ي 

»اعتماد«، عن منح �شهادات اعتماد 

�أك��اديم��ي )ك��ام��ل وم�����ش��روط( لعدد 

والبرامج  التعليمية  الم�ؤ�س�سات  من 

الأكاديمية.

بكالوريو�س  برنامج  منحت  حيث 

الإع��ل��ام ب��ج��ام��ع��ة الم��ل��ك ���س��ع��ود، 

وب���رن���ام���ج ب���ك���ال���وري���و����س ال��ل��غ��ة 

الملك  بجامعة  والترجمة  الإنجليزية 

برامجي  اعتماد  ���ش��ه��ادات  �سعود 

»كامل« حتى 2027م.

بكالوريو�س  برنامج  منحت  كما 

�سعود،  الم��ل��ك  بجامعة  الج��غ��راف��ي��ا 

وبرنامج بكالوريو�س التاريخ بجامعة 

الملك �سعود �شهادات اعتماد برامجي 

»م�شروط« حتى عام 2024م. وهن�أ 

رئي�س هيئة تقويم التعليم والتدريب 

معالي الدكتور ح�سام بن عبدالوهاب 

زمان, الجامعات والكليات والبرامج 

ال���ت���ي ح�����ص��ل��ت ع���ل���ى الاع���ت���م���اد 

الأكاديمي وقيادتها، كما قدم ال�شكر 

الجامعات  الج��ودة في  �ضمان  لفرق 

الحثيثة في  والبرامج على جهودهم 

التعليمية  العمليات  ج��ودة  تح�سين 

والبحثية، وما نتج عنها من ح�صول 

م�ؤ�س�ساتهم وبرامجهم على الاعتماد 

التعاون  على  م����ؤك���دًا  الأك���اديم���ي، 

الإيجابي من فرق الجودة، لي�س من 

خلال �إبراز مهنية عالية -فح�سب- 

ممتعة  تجربة  خلق  ع�رب  �أي�ضًا  ب��ل 

للغاية، مقدرًا الجهود المبذولة �سعيًا 

الاعتماد  معايير  �أعلى  تطبيق  �إلى 

الأكاديمي.
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طالبات الإعلام مستعدات
لأخذ »لقاح كورونا«

ا�ستطلاع: خلود بن طحنون

�أ�صبح لقاح كورونا في الآونة الأخيرة ال�شغل ال�شاغل للأفراد والمجتمعات 

والحكومات والمنظمات على م�ستوى العالم، و�أ�صبح الحديث عنه ي�أخذ حيزاً 

كبيراً من الاهتمام المداولات والنقا�شات، وقد بذلت وزارة ال�صحة ال�سعودية 

جهوداً كبيرة ومقدرة بتوجيه من القيادة - حفظها الله - لتوفير اللقاح مجاناً 

للمواطنين والمقيمين وتنظيم وكفاءة و�سهولة �إجراءات التلقيح من الا�ستقبال 

وكانت مملكتنا  ال�صحي،  الج��واز  ا�ستلام  �إلى  و�صولًا  الجرعتين  تلقي  �إلى 

الحبيبة من �أوائل الدول التي ح�صلت على اللقاح على م�ستوى العالم حيث 

و�ضعت �صحة المواطن �أولًا منذ ابتداء الجائحة وماتبعها من �إجراءات لحفظ 

و�سلامة المواطن حتى توفير اللقاح، كل ذلك وغيره يدعو للفخر والاعتزاز، 

ا�ست�ضافت  الجامعة  ر�سالة  الر�شيدة..  وحكومتنا  الغالي  وطننا  الله  حفظ 

مجموعة من طالبات ق�سم الإعلام، وا�ستطلعت �آراءهن حول �أهمية اللقاح 

من وجهة نظرهن، ومدى ا�ستعدادهن لأخذ اللقاح، وما �إذا كان لديهن قريب 

�أو قريبة �سبق و�أن �أخذ اللقاح..
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�أكاديمية  ب��رام��ج  �أرب���ع  ح�صلت 

الأكاديمي  لااعتماد  على  بالجامعة 

والتدريب  التعليم  تقويم  هيئة  من 

للتقويم  الوطني  المركز  في  ممثلةّ 

ح�صل  حيث  الأكاديمي؛  ولااعتماد 

ب��رن��ام��ج ب��ك��ال��وري��و���س الإع��ل��ام، 

وب���رن���ام���ج ب���ك���ال���وري���و����س ال��ل��غ��ة 

الإنجليزية والترجمة على لااعتماد 

الكامل حتى العام 2027م، وح�صل 

الجغرافيا،  ب��ك��ال��وري��و���س  ب��رن��ام��ج 

على  التاريخ  بكالوريو�س  وبرنامج 

لااع��ت��م��اد الم�����ش��روط ح��ت��ى ال��ع��ام 

2024م. 
وب���ه���ذه الم��ن��ا���س��ب��ة ت��ق��دم وك��ي��ل 

الج��ام��ع��ة ل��ل��ت��خ��ط��ي��ط وال��ت��ط��وي��ر 

وعميد  م�سملي،  ع��ل��ي  ال��دك��ت��ور 

الدكتور  والج��ودة  التطوير  عمادة 

م���ب���ارك ال���ق���ح���ط���اني، ب��ال�����ش��ك��ر 

الجامعة  رئي�س  لم��ع��الي  والتقدير 

لدعمه  ال��ع��م��ر  ب�����دران  ال��دك��ت��ور 

لاعتماد  الجامعة  جهود  ورعايته 

ب��رامج��ه��ا الأك���اديم���ي���ة ولاارت���ق���اء 

لعميد  التهاني  وجها  كما  بجودتها، 

اللغات  كلية  وعميد  الآداب،  كلية 

وال�رتج��م��ة، ووك�لائ��ه��م��ا، ووك�ل�اء 

التطوير والجودة، ور�ؤ�ساء الأق�سام، 

ومن�سوبيهم ومن�سوباتهم من �أع�ضاء 

هيئة تدري�س والإداريين. 

الملك  جامعة  �أن  بالذكر  جدير 

ال�سعودية  تت�صدر الجامعات  �سعود 

في عدد البرامج الأكاديمية المعتمدة 

والتدريب  التعليم  تقويم  هيئة  من 

بواقع 55 برنامجاً معتمداً وطنياً. 

ا�ستقبل وكيل الجامعة للتخطيط 

محمد  بن  علي  الدكتور  والتطوير 

الح��دود  جامعة  من  وف��داً  م�سملي 

ال�شمالية.

ت��ع��زي��ز  �إلى  لااج���ت���م���اع  ه����دف 

ال�سعودية،  الجامعات  بين  التعاون 

بما  بينها  فيما  الخ�ب�ارت  وت��ب��ادل 

يحقق الم�صلحة العامة.

الدكتور  بترحيب  لااجتماع  ب��د�أ 

حر�ص  م����ؤك���داً  ب��ال��وف��د  م�سملي 

الجامعة على نقل وتبادل الخبرات، 

بجميع  التطويري  الح���راك  ودع��م 

�أ���ش��ار  كما  ال�سعودية،  الج��ام��ع��ات 

الوكالة  وح��دات  كافة  جاهزية  �إلى 

لتقديم الدعم لاا�ست�شاري بما يعزز 

من جهود جامعة الحدود ال�شمالية 

ومكت�سباتها من هذه الزيارة.

ع��ق��ب ذل���ك ت�����ض��م��ن لااج��ت��م��اع 

ذات  ال��ب��ن��ود  م��ن  ال��ع��دي��د  مناق�شة 

ال�����ص��ل��ة ب��ع��م��ل��ي��ات ال��ت��خ��ط��ي��ط، 

نهاية  وفي  والج�����ودة،  وال��ت��ط��وي��ر، 

درع  ال��ك��ريم  ال��وف��د  ق��دم  لااجتماع 

للتخطيط  الجامعة  لوكيل  تكريمي 

حفاوة  على  �أث��ن��ى  كما  والتطوير، 

التي  الج��ه��ات  وت��ع��اون  لاا�ستقبال 

تمت زيارتها بالجامعة وفي مقدمتها 

وكالة الجامعة للتخطيط والتطوير. 

المجل�س  بقاعة  لااج��ت��م��اع  عقد 

العلمي بالجامعة وح�ضره من جامعة 

التطوير  عمادة  عميد  �سعود  الملك 

والجودة الدكتور مبارك القحطاني، 

للتخطيط  وكيل الجامعة  وم�ساعدة 

الحربي،  عبير  الدكتورة  والتطوير 

وم�ست�شارة وكيل الجامعة للتخطيط 

والتطوير الدكتورة �سعاد الم�شعل.

ال�شمالية  الح���دود  جامعة  وم��ن 

مديرة  الع�صيمي  ن���ورة  ال��دك��ت��ورة 

والدكتورة  الم�ؤ�س�سي،  التميز  وحدة 

تطوير  �إدارة  م��دي��رة  العنزي  �أم��ل 

والدكتور مقبل  المجتمعية،  ال�شراكة 

العنزي، والدكتورة �أماني الرميح من 

لوكالة الجامعة  لاا�ست�شاري  الفريق 

المجتمع،  وخدمة  والج��ودة  للتطوير 

وال��دك��ت��ور ن��ا���ص��ر ال��ر���ش��ي��دي من 

�إدارة اتخاذ القرار وتحقيق الر�ؤية، 

م�شرف  الع�ساف  يحيي  والدكتور 

وحدة �إدارة المخاطر، والأ�ستاذ عبد 

الكريم العنزي مدير �إدارة العلاقات 

العامة والإعلام. 

الجامعات  بين  التعاون  �إط��ار  في 

التطوير  عمادة  ا�ستقبلت  ال�سعودية 

الدكتور  عميدها  برئا�سة  والج��ودة 

من جامعة  القحطاني وفداً  مبارك 

الحدود ال�شمالية.

هدف لااجتماع الذي عقد بقاعة 

�إطلاع  �إلى  بالعمادة  لااجتماعات 

جامع  تجربة  على  ال��ك��ريم  ال��وف��د 

المحاور  م��ن  ع��دد  في  �سعود  الملك 

ال��ت��ط��وي��ري��ة في م��ق��دم��ت��ه��ا ن��ظ��ام 

وال�سيا�سات  ب��الج��ام��ع��ة،  الج���ودة 

التميز  وم���ب���ادرات  والإج������راءات، 

للجامعة،  لاا�ستراتيجية  بالخطة 

كما ت�ضمن لااجتماع مناق�شة عدد 

من البنود التطويرية و�آليات العمل 

بما  الحالية  المرحلة  خ�لال  عليها 

لاا�ستراتيجية  التوجهات  مع  يتفق 

لم���ؤ���س�����س��ات ال��ت��ع��ل��ي��م ال���ع���الي في 

لااجتماع  ح�ضر  الح���الي.  ال��وق��ت 

وكيلة  والجودة  التطوير  عمادة  من 

ال��ع��م��ادة ل�����ش���ؤون الج����ودة وع��دد 

م��ن م�����س��ت�����ش��اري ال��ع��م��ادة ون��ائ��ب 

التنفيذي  الم��ك��ت��ب  ع��ل��ى  الم�����ش��رف 

ح�ضره  كما  لاا�ستراتيجية،  للخطة 

للتخطيط  الجامعة  وكيل  م�ساعدة 

والتطوير، وم�ست�شارة �سعادته. ومن 

ح�ضر  ال�شمالية  الح���دود  جامعة 

مديرة  الع�صيمي  ن��ورة  ال��دك��ت��ورة 

والدكتورة  الم�ؤ�س�سي،  التميز  وحدة 

تطوير  �إدارة  م��دي��رة  العنزي  �أم��ل 

ال�شراكة المجتمعية، والدكتور مقبل 

الرميح  �أم��اني  والدكتورة  العنزي، 

لوكالة  لاا���س��ت�����ش��اري  ال��ف��ري��ق  م��ن 

وخدمة  والجودة  للتطوير  الجامعة 

الر�شيدي  المجتمع، والدكتور نا�صر 

وتحقيق  ال��ق��رار  ات��خ��اذ  �إدارة  م��ن 

الع�ساف  يحيي  والدكتور  ال��ر�ؤي��ة، 

الم��خ��اط��ر،  �إدارة  وح����دة  م�����ش��رف 

مدير  العنزي  عبدالكريم  والأ�ستاذ 

�إدارة العلاقات العامة والإعلام. 

في نهاية لااجتماع �أثني ال�ضيوف 

الكرام على حفاوة لاا�ستقبال وكرم 

التطوير  عمادة  واهتمام  ال�ضيافة 

والجودة.
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د. نوف العنزي أول مديرة
لمركز قلب في المملكة

كتب: م�ساعد الغنيم

الجامعة  رئي�س  معالي  �أ�صدر 

ال��دك��ت��ور ب����دران ال��ع��م��ر ق����راراً 

ب��ت��ك��ل��ي��ف ال���دك���ت���ورة ن����وف بنت 

لمركز  مديراً  العنزي  عبدالعزيز 

الملك فهد لطب وجراحة القلب.

ت��ع��د ال���دك���ت���ورة ال��ع��ن��زي من 

الكوادر الوطنية المتميزة في مجال 

طبيبة  �أول  وه���ي  ال��ق��ل��ب،  ط��ب 

للقلب،  م���رك���زًا  ت��ق��ود  ���س��ع��ودي��ة 

منها  المنا�صب  من  ع��دداً  و�شغلت 

مركز  في  الج���ودة  وح���دة  رئي�س 

الأ�شعة  زمالة  برنامج  �إدارة  القلب،  وج��راح��ة  لطب  فهد  الملك 

التداخلية للقلب.

الطب  بكالوريو�س  على  حا�صلة  العنزي  ال��دك��ت��ورة  �أن  يذكر 

�أمرا�ض  ال�سعودي في  والبورد  �سعود،  الملك  والجراحة من جامعة 

كالجري  القلب جامعة  �أمرا�ض  وزمالة  الكندي،  والبورد  الباطنة، 

كندا، وزمالة الأ�شعة التداخلية وق�سطرة القلب من جامعة كالجري 

كندا.

»طرق البحث في قواعد 
المعلومات« غداً

ينظم مركز التميز البحثي في تطوير تعليم العلوم والريا�ضيات 

حلقات  �سل�سلة  �ضمن  المائة  بعد  والت�سعين  الثالثة  حلقته  »�أفكر« 

في  البحث  »ط��رق  بعنوان  �أ�سبوعياً  المركز  يعقدها  التي  النقا�ش 

الأ�ستاذة  وتقديم  �إعداد  من  والأجنبية«  العربية  المعلومات  قواعد 

المكتبات،  ��شؤن  بعمادة  معلومات  قواعد  مدربة  ح�سن  بن  �أم��اني 

وذلك يوم غد لااثنين 1442/6/19 هـ الموافق 1/ 2/ 2021م، 

في تمام ال�ساعة الثامنة م�ساء عن طريق قاعات الزوم لاافترا�ضية.

يوم للبحث العلمي
في قسم اللغة الإنجليزية

نظمت لجنة الدرا�سات العليا تخ�ص�ص اللغويات التطبيقية في 

ق�سم اللغة الإنجليزية و�آدابها، يوماً للبحث العلمي خا�صاً بطلاب 

وطالبات الدرا�سات العليا، عن بعد عن طريق برنامج زوم.

الفعالية،  ه��ذه  خ�لال  وال��ط�لاب  الطالبات  م��ن  العديد  ق��دم 

�أبحاثاً مميزة تعك�س لااهتمامات ولااتجاهات العلمية الحديثة في 

تخ�ص�صاتهم.

في  اللفظي  التبديل  مثل  مميزة  مو�ضوعات  الأوراق  تناولت 

لأجزاء  النجدية  اللهجة  المعاني في  تعدد  ال�سعودية،  الم�ست�شفيات 

الج�سم المختلفة، ودور المر�أة في الدعايات الأمريكية.

الدقيق  العلمي  البحث  �أهمية  �أخرى  الأوراق مرة  عك�ست هذه 

وثمار الجهد الذي قدمه طلاب وطالبات الدرا�سات العليا في ق�سم 

المميزة،  البحوث  هذه  وتن�سيق  كتابة  في  و�آدابها  الإنجليزية  اللغة 

ولا يخفى دور �أع�ضاء هيئة التدري�س المميزين في الق�سم في �إر�شاد 

طلابهم وطالباتهم لأبرز الموا�ضيع الحديثة الجديرة بالبحث.

اعتماد 4 برامج أكاديمية والجامعة تواصل تصدرها

»التخطيط« تستقبل وفد جامعة الحدود الشمالية

مناقشة الجودة والتميز مع جامعة الحدود الشمالية

التعلم  في  ال��ت��م��ي��ز  م��رك��ز  ع��ق��د 

وال��ت��ع��ل��ي��م ي����وم لااث���ن�ي�ن الم��ا���ض��ي 

التمهيدي  اللقاء  هـ   1442/6/12
دورتها  في  التميز  لمنح  لاافترا�ضي 

الخ��ام�����س��ة، وق����د ح�����ض��ر ال��ل��ق��اء 

م�ساعد  الكثيري  �سعود  ال��دك��ت��ور 

التعليمية  لل��شؤون  الجامعة  وكيل 

التعليمي  للتطوير  والأك���اديم���ي���ة 

التعلم  في  ال��ت��م��ي��ز  م��رك��ز  وم��دي��ر 

التويجري  عمر  والدكتور  والتعليم، 

نائب مدير مركز التميز، والدكتورة 

مركز  مدير  نائبة  ال�سعدون  �إلهام 

التميز  بمنح  وال��ف��ائ��زون  التميز، 

د.  م��ن:  ل��ل��دورة الخام�سة وه��م كل 

التمري�ض،  كلية  الع�صيمي من  دليل 

علوم  كلية  م��ن  الخليفة  ه��ن��د  د. 

الحا�سب والمعلومات، د. المهدي علي 

تليجة من كلية الهند�سة، د. م�شاعل 

الطبية  ال��ع��ل��وم  كلية  م��ن  ال��ط��وب 

التطبيقية، د. �أحمد �شهبه من كلية 

من  عي�سوي  ع�صام  د.  ال�صيدلة، 

كلية الآداب، د. محمد محمد �أحمد 

والن�شاط  الريا�ضة  علوم  كلية  من 

البدني، د. جمال الدين هري�سه من 

ال�صبحيين  علي  د.  ال�صيدلة،  كلية 

من كلية التربية، د. �سمية  با�سودان 

من كلية طب الأ�سنان. وا�ستعر�ضت 

موجزًا  ال�سعدون  �إل��ه��ام  ال��دك��ت��ورة 

عن منح التميز مو�ضحة �أن الهدف 

�أع�ضاء  ت�شجيع  هو  منها  الأ�سا�سي 

ال��ت��م��ي��ز في  ع��ل��ى  ال��ت��دري�����س  هيئة 

ومواكبة  التدري�سية  ممار�ساتهم 

التوجهات التقنية في التعليم.

ب��ع��ده��ا تح��دث��ت ع���ن الم��ج��الات 

الدورة  هذه  بها  تتميز  التي  الثلاثة 

وهي �أن�شطة تعليم �إلكترونية وتقييم 

�إلكترونية،  تعلم  وم�صادر  �إلكتروني 

و�أو�ضحت القيمة الم�ضافة والأهمية 

الطلاب  على  ونتائجها  المنح  لهذه 

وفي م�سيرة التعليم في كل كلية كما 

يحظى  التي  الميزات  �أبرز  �أو�ضحت 

�أع�����ض��اء هيئة  م��ن  الم�����ش��ارك��ون  بها 

التدري�س في البرنامج.

رها  ال��دك��ت��ورة  اللقاء  و���ش��ارك في 

�أورف��ل��ي وه��ي �إح��دى الفائزات بمنح 

التميز في الدورة الرابعة لعر�ض فكرة 

�آلي  ن��ظ��ام  وه���و  المتميز  م�شروعها 

»م��وري��ا«.  المقالية  الأ�سئلة  لت�صحيح 

بعد ذلك هن�أ الدكتور عمر التويجري 

وحثهم  بالمنح  فوزهم  الم�شاركين على 

بتنفيذ  ال���ب���دء  في  الإ�����س����راع  ع��ل��ى 

ع��ن تجربة  كما تح��دث  مقترحاتهم 

المنح في دورتها الرابعة، و�أكد على �أن 

تكون عملية التوثيق �شاملة ودقيقة حتى 

تخرج ب�صورة كاملة يمكن �أن ي�ستفيد 

منها �أع�ضاء هيئة تدري�س �آخرون.

هذه  في  فائز  ك��ل  ا�ستعر�ض  ث��م 

م�شروعه  عن  موجزة  لمحة  ال��دورة 

الف�صل  ه��ذا  خ�لال  �سينفذه  ال��ذي 

الدكتور  اللقاء  واختتم  الدرا�سي. 

ال�شكر  م��ق��دمً��ا  ال��ك��ث�ريي  ���س��ع��ود 

لل��شؤون  الجامعة  ولوكالة  للجامعة 

دعم  على  والأك��اديم��ي��ة  التعليمية 

لمن�سوبي  ال�شكر  وكذلك  البرنامج 

المركز القائمين على �إدارة البرنامج 

على جهودهم.

وذكّر الم�شاركين بحجم التطلعات 

م�شروعاتهم  تنفيذ  م��ن  الم��رج��وة 

في  التحكيم  لجنة  من  ولاا�ستفادة 

كما  التميز  منح  مخرجات  تجويد 

الفر�صة  ه��ذه  اغتنام  على  حثهم 

التي �أتيحت لأع�ضاء هيئة التدري�س 

لتطوير  مم��ي��زة  نم���اذج  لي�صنعوا 

الممار�سات التعليمية وتح�سين التعلم 

جذب  عامل  �إنجازاتهم  تكون  و�أن 

للجامعة وخارجها  للآخرين داخل  

ل�لا���س��ت��م��رار ولاا���س��ت��ث��م��ار في ه��ذه 

الم�شاريع التطويرية.

إعلان الفائزين بمنح »التميز« في دورتها الخامسة
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نظمها مركز الملك �سلمان وا�ستعر�ضت تاريخ الجزيرة العربية في القرن 17 الميلادي

رئيس الجامعة يفتتح الندوة العالمية لدراسات 
تاريخ الجزيرة العربية

أعلن المركز فتح باب استقبال ملخصات البحوث للندوة العاشرة لدراسات تاريخ الجزيرة العربية

الندوة القادمة تتناول تأسيس الدولة السعودية الأولى وإرهاصات توحيد أرجاء الجزيرة العربية

الدكتور  الجامعة  رئي�س  معالي  افتتح 

ب����دران ب��ن ع��ب��دال��رح��م��ن ال��ع��م��ر ال��ث�لاث��اء 

لدرا�سات  العالمية  الندوة  فعاليات  الما�ضي, 

التا�سعة  دورتها  في  العربية  الجزيرة  تاريخ 

التي عقدت عبر الات�صال المرئي.

الدكتور  الأم�ير  ال�سمو  �صاحب  و�أو�ضح 

على  الم�����ش��رف  �سعود  �آل  ثنيان  ب��ن  ن��اي��ف 

مركز الملك �سلمان لدرا�سات تاريخ الجزيرة 

�أن الجامعة د�أبت على  العربية وح�ضارتها, 

�إقامة الندوة على مدى ثمان ندوات عالمية 

»الجزيرة  بعنوان  التا�سعة  الندوة  وج��اءت 

الهجري/  ع�شر  الحادي  القرن  في  العربية 

على  خطوة  لتكون  الميلادي«  ع�شر  ال�سابع 

العا�شرة  العالمية  للندوة  الا�ستعداد  طريق 

ال�سعودية  ال��دول��ة  ت�أ�سي�س  �ستتناول  التي 

توحيد  من  �سيكون  بما  و�إره��ا���ص��ا  الأولى 

لأرجاء الجزيرة العربية لم ي�سبق له مثيل في 

الع�صر الحديث.

بحثاً   145 تلقى  المركز  �أن  �سموه  و�أف��اد 

اجتاز التحكيم العلمي منها 24 بحثاً وارت�أت 

اللجنة العلمية ا�ستبعاد عدد منها لخروجه 

الالتزام  وع��دم  للندوة  الزمني  الإط��ار  عن 

�إلى  الندوة  وتهدف  لها.  المحددة  بالمحاور 

مختلف  في  العربية  الجزيرة  تاريخ  درا�سة 

تاريخها  ت�شمل  عميقة  درا���س��ة  الع�صور 

ال�سيا�سي والح�ضاري والاقت�صادي، وتظهر 

عنا�صر الوحدة بين �أقاليمها وثراء التنوع في 

عاداتها  والتغير في  والا�ستمرار  مجتمعاتها 

والبوادي  ب��الأري��اف  وعلاقاتها  وتقاليدها 

فيها  وتوظف  والنائية،  المجاورة  وبالأقطار 

ليف�ضي  والآثارية  الأدبية  الأ�صلية  الم�صادر 

على  يقوم  �شامل  تاريخ  كتابة  �إلى  ذلك  كل 

منهج علمي دقيق.

بعد ذلك �ألقت الدكتور حنان الخري�سات 

من جامعة الطفيلة التقنية بالأردن الها�شمية 

كلمة الم�شاركين بينت فيها �أن الندوة جاءت 

كونها  والعلماء  للعلم  �سامية  ميزةً  لتعطي 

المن�شودة في  الجوانب  من  الكثير  ت�سهم في 

التي  المنطقة  العربية، فهذه  تاريخ الجزيرة 

و�أ�سهمت في  الأح��داث  بالكثير من  حظيت 

بناء الكثير من الح�ضارات المهمة في تاريخ 

الندوة  �أن  �إلى  الإن�سانية, م�يرشة  الح�ضارة 

تاريخ  لت�ؤ�صل  التا�سعة  دورت��ه��ا  في  ت���أت��ي 

العلم  رم��وز  �أنجبت  التي  العريقة  المنطقة 

والأدب.

ا�ستمرت يومين وتخللها  الندوة  �أن  يذكر 

ال�ضوء  �سلطت  التي  الجل�سات  من  العديد 

على الجزيرة العربية وتاريخها.

التو�صيات الختامية

اخْتتُمت الندوة �أعمالها في تمام ال�ساعة 

الأربعاء  يوم  م�ساء  من  والن�صف  الخام�سة 

1442/06/14هـ الموافق 2021/01/27م 
علمياً  بحثاً  وع�شرون  واح��دٌ  فيها  ل��ق��ي 

ُ
و�أ

محكماً.

ع����دد من  �إلى  ال���ن���دوة  خ��ل�����ص��ت  وق����د 

التو�صيات، هي:

وثناء لخادم  وتقدير  �شكر  ر�سالة  رفع   -

الح���رم�ي�ن ال�����ش��ري��ف�ني الم��ل��ك ���س��ل��م��ان بن 

الأمين  عهده  ولولي  �سعود،  �آل  عبدالعزيز 

بن  محمد  الأم�ي�ر  الملكي  ال�سمو  �صاحب 

�سلمان - حفظهما الله - لدعمهم المتوا�صل 

العموم  وج��ه  على  التاريخ  يخ�ص  م��ا  لكل 

وتاريخ الجزيرة العربية على وجه الخ�صو�ص 

من خلال م�ضامين و�أهداف ر�ؤية 2030.

- توجيه ر�سالة �شكر ل�صاحب المعالي وزير 

التعليم الدكتور حمد بن محمد �آل ال�شيخ.

الدكتور  لمعالي  �شكر  ر�سالة  توجيه   -

بدران بن عبدالرحمن العمر رئي�س الجامعة 

�سلمان  الملك  مركز  �إدارة  مجل�س  ورئي�س 

لدرا�سات تاريخ الجزيرة العربية وح�ضارتها.

- �إحياء المخطوطات المهمة لدرا�سة تاريخ 

الجزيرة العربية وح�ضارتها.

بدار�سة  الاهتمام  على  الن�شء  ت�شجيع   -

تاريخ الجزيرة العربية وح�ضارتها.

الجزيرة  ت��اري��خ  ل�يرى  الج��ه��ود  تعزيز   -

النور على  الأر�شيفات  العربية المحفوظ في 

�أح�سن وجه بالبلاد العربية والغربية.

العربية  المملكة  في  الج��ام��ع��ات  ح��ث   -

للاهتمام  الطلاب  توجيه  على  ال�سعودية 

بدرا�سة تاريخ الجزيرة العربية.

- الاه���ت���م���ام ب��الم�����ص��ادر ال��رق��م��ي��ة في 

وح�ضارتها،  العربية  الجزيرة  تاريخ  درا�سة 

و�إطلاق من�صة رقيمة خا�صة بجمع الوثائق 

وغيرها،  والأفلام  والخرائط  والمخطوطات 

تاريخ  ع��ن  �شاملة  ببليوغرافيا  تت�ضمن 

الجزيرة العربية وح�ضارتها.

العالمية  ال��ن��دوة  في  مح��ور  تخ�صي�ص   -

القادمة لدرا�سة تاريخ الجزيرة العربية من 

خلال ال�شعر ال�شعبي.

- الاهتمام بعلاقات الجزيرة العربية مع 

المناطق الواقعة �إلى ال�شرق منها، مثل: فار�س، 

الهند، جزر الهند ال�شرقية، ال�صين وغيرها.

العلمي  ال�سجل  �إ���ص��دار  �إلى  الم��ب��ادرة   -

للندوة في �أ�سرع وقت ممكن.

ا�ستقبال بحوث الندوة العا�شرة

لدرا�سات  �سلمان  الملك  مركز  �أعلن  وقد 

العربية وح�ضارتها عن فتح  تاريخ الجزيرة 

للندوة  البحوث  ملخ�صات  ا�ستقبال  ب��اب 

الجزيرة  تاريخ  لدرا�سات  العا�شرة  العالمية 

العربية التي �ستتناول تاريخ الجزيرة العربية 

الثامن  الهجري/  ع�شر  الثاني  القرن  في 

ع�شر الميلادي، وذلك وفقاً للمحاور المحددة 

يوماً  �ستون  �أق�صاها  مدة  في  الندوة،  لهذه 

على �أن تعقد الندوة العا�شرة في �شهر رجب 

من العام الهجري القادم، الموافق �شهر يناير 

عام 2022م ب�إذن الله تعالى.

د. آل سعود: الندوة تهدف لدراسة تاريخ الجزيرة 
العربية وإظهار عناصر وحدتها وثراء تنوعها

د. خريسات: الندوة سلطت الضوء على الكثير من 
الجوانب المنشودة في تاريخ الجزيرة العربية



التعليم36  العدد 1389 - الأحد 18 جمادى الآخرة 1442هـ الموافق 31 يناير 2021م4

قدم �شكره للقيادة على دعمها للجامعات ومراكز الأبحاث العلمية

�أ�شاد بدعم القيادة الر�شيدة للأبحاث العلمية

نائب وزير التعليم يدشن ندوة »أهمية 
اللقاح في الحد من كورونا« 

نشرت  السعودية  الجامعات  التعليم:  وزير 
المملكة لأبحاث كورونا إنتاج  84% من 

حققت منجزات نوعية في تطوير منظومة »التعليم عن بُعد«

المملكة تحتفي باليوم 
العالمي للتعليم

للتعليم الذي  العالمى  باليوم  التعليم  احتفت المملكة ممثلةً في وزارة 

وافق الأحد 24 يناير، تحت �شعار »�إنعا�ش التعليم وتن�شيطه لدى جيل 

كوفيد 19-«؛ وفقاً لما حددته منظمة الأمم المتحدة.

وحقق التعليم ال�سعودي خلال الفترة الما�ضية وبف�ضل الدعم ال�سخي 

المملكة  في  للتعليم   - الله  حفظها   - الر�شيدة  القيادة  من  والمتوا�صل 

والابتكار  التعلمّ  نوعية وم�ؤ�شرات مرتفعة في تطوير منظومة  قفزات 

الأمم  منظمة  اختارتها  التي  الرئي�سة  المحاور  الأبحاث، وهي  وتمويل 

المتحدة للتربية والعلمّ والثقافة »اليون�سكو« كمحددات للاحتفال بهذه 

المنا�سبة الدولية في 2021؛ بهدف تعزيز التعاون الدولي لو�ضع التعليم 

والتعلمّ مدى الحياة في قمة �أولويات التعافي بعد الجائحة.

وا�ستطاعت وزارة التعليم �إيجاد بيئة �إلكترونية جاذبة للتعليم والتعلمّ، 

تقليدية  غير  تعليمية  ومرحلة  المجتمع  في  جديدة  لثقافة  والت�أ�سي�س 

وهي التعليم عن بعُد، في ظل ا�ستمرار تداعيات جائحة كورونا، عبر 

المن�صات الإلكترونية التي �أتاحتها الوزارة لجميع الطلاب والطالبات؛ 

لتحقيق المرونة في التعامل مع كافة الظروف لتقديم التعليم التفاعلي 

التزامني وغير التزامني عن بعُد بطرق �سل�سة و�أدوات �إثرائية متنوعة، 

و�أبرزها من�صة مدر�ستي الم�شروع الوطني الم�ستمر ولي�س لمرحلة م�ؤقتة، 

�ستة  وخدمة  التعليمية،  العملية  وا�ستمرار  �إنج��اح  في  �أ�سهمت  والتي 

ملايين طالب وطالبة، و�أكثر من 500 �ألف معلم ومعلمة، وما يعادل 

مليونين من �أولياء الأمور، و�أي�ضاً 23 قناة لعين التعليمية، وقناة درو�س 

التعليم  من  الا�ستفادة  �إلى  ال��وزارة  تخطط  فيما  اليوتيوب،  في  عين 

مع  بالتوازي  الجائحة  انتهاء  بعد  حتى  بعُد  عن  والتعليم  الإلكتروني 

التعليم التقليدي الح�ضوري عبر »التعليم المدمج«.

وت�سعى الوزارة �إلى توفير بيئة تعليمية محفّزة على الإبداع والابتكار؛ 

بما ي�سهم في اكت�شاف وتنمية المواهب، وذلك �ضمن �إ�ستراتيجية وزارة 

التعليم في الا�ستثمار في المواهب لتلبية متطلبات القطاعات الحيوية 

ل�صناعة الم�ستقبل، ورفع م�ستوى جودة الأداء، وتح�سين المخرجات في 

رعاية  2030 في  المملكة  ر�ؤية  لم�ستهدفات  التعليمي؛ تحقيقاً  القطاع 

�إلى  التحوّل  نحو  الوطن  وبنات  �أبناء  من  والمبدعين  الموهوبين  ودعم 

مجتمع المعرفة والتنمية الاقت�صادية الم�ستدامة.

التعليم  وزارة  دعمت  فقد  العلمية،  البحوث  بتمويل  يتعلق  وفيما 

تمويل عدد من الأبحاث �ضمن حزمة مبادرات، مما �أ�سفر عن ت�صدّر 

دول  على   12 والمرتبة  عالمياً،   14 والـ  عربياً،  الأولى  المرتبة  المملكة 

مجموعة الع�شرين، فيما يتعلق بجهود الجامعات لن�شر �أبحاث كورونا، 

.»Web of Science« وذلك وفقاً لقاعدة بيانات �شبكة العلوم

توقيع مذكرة تعاون علمي 
وتعليمي مع الجانب الأفغاني

وقع معالي وزير التعليم د. حمد بن محمد �آل ال�شيخ ومعالي وزير 

حنيف  محمد  ال�سيد  الإ�سلامية  �أفغان�ستان  جمهورية  في  الخارجية 

علمي  تعاون  مذكرة  الريا�ض،  في  التعليم  وزارة  بمقر  م�ؤخراً،  �أتم��ر، 

جمهورية  في  المعارف  ووزارة  المملكة  في  التعليم  وزارة  بين  وتعليمي 

�أفغان�ستان الإ�سلامية.

وتن�ص مذكرة التعاون على ت�شجيع تبادل الزيارات بين الم��سؤولين عن 

التعليم العام في البلدين، وتبادل الوفود الطلابية، والخطط والبرامج 

التربوية  المجالات  التربويين في  والم�شرفين  المعلمين  بتدريب  الخا�صة 

وال�سلالم  والأنظمة  اللوائح  تبادل  �إلى  �إ�ضافة  المختلفة،  والتعليمية 

مراحل  في  الدرا�سية  ال�شهادات  ومعادلة  القبول  و�شروط  التعليمية، 

التعليم العام.

العلمية  والنوادي  الطلابية  للوفود  الفر�صة  التعاون،  مذكرة  وتتيح 

والإف��ادة من  البلدين،  تنفذ في  التي  الأن�شطة والبرامج  للم�شاركة في 

التجارب في دعم وت�شجيع القطاع الخا�ص للا�ستثمار في التعليم العام، 

والمواءمة بين مخرجات التعليم ومتطلبات �سوق العمل، كذلك ت�شجيع 

الاحتياجات  ذوي  لتعليم  الموجهة  والأن�شطة  والبرامج  الخطط  تبادل 

الخا�صة، ودعم تعليم اللغة العربية من قبل الجانبين.

بين  القائمة  ال�صداقة  �أوا���ص��ر  توطيد  في  رغبة  الاتفاقية  وت�أتي 

البلدين، ورفع م�ستوى التعاون بينهما في المجالات العلمية والتعليمية؛ 

وانطلاقاً من الاتفاقية العامة للتعاون بين المملكة وجمهورية �أفغان�ستان 

بتاريخ  الم�أتا في جمهورية كازاخ�ستان  الموقع عليها بمدينة  الإ�سلامية 
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بح�ضور  التعليم  وزارة  نظمت 

للجامعات  ال���وزي���ر  ن��ائ��ب  م��ع��الي 

بن  د. محمد  والاب��ت��ك��ار  وال��ب��ح��ث 

�أح��م��د ال�����س��دي��ري، ن����دوة ب��ع��ن��وان 

»�أهمية اللقاح في الحد من جائحة 

بعُد،  ع��ن  قيمت 
ُ
�أ وال��ت��ي  ك��ورون��ا«، 

بم�شاركة عدد من الباحثين والأطباء 

التعليم  والمخت�صين وم��سؤولي وزارة 

والجامعات.

معالي  رحب  الندوة  م�ستهل  وفي 

نائب وزير التعليم للجامعات والبحث 

في  والم�شاركين  بالح�ضور  والابتكار 

في  ال��دول��ة  بجهود  م�شيدًا  ال��ن��دوة، 

الح�صول على اللقاح لمواجهة جائحة 

كورونا، و�سرعة توفيره وتوزيعه على 

مناطق المملكة، حيث كانت من �أوائل 

الدول في الح�صول على هذا اللقاح.

المملكة  جهود  معاليه  وا�ستعر�ض 

في اختيار اللقاح الأف�ضل في العالم 

�إج��راء عدد كبير من التجارب  بعد 

ال�سريرية للت�أكد من مدى م�أمونيته 

وفاعليته، حيث �أثبت اللقاح فاعلية 

عالية جدًا.

على  التعليم  وزي���ر  ن��ائ��ب  و�أك���د 

والمقيمين  الم��واط��ن�ني  تلقي  �أهمية 

وزارة  قبل  من  المعتمد  فايزر  للقاح 

اللقاح  تلقي  فوائد  معددًا  ال�صحة، 

وتحفيزه  المناعي  الجهاز  تقوية  في 

لفيرو�س  م�����ض��ادة  �أج�����س��ام  لإن��ت��اج 

الإيجابية  �آث��اره  و�أي�ضًا  كوفيد19، 

ع��ل��ى ���ص��ح��ة ال��ف��رد والم��ج��ت��م��ع بل 

والعالم.

التعليم  ونوه معاليه بجهود وزارة 

بفيرو�س  المتعلقة  البحوث  دعم  في 

الآون�������ة  خ��ل��ال   COVID19
ت�صدّر  عن  �أ�سفرت  والتي  الأخيرة، 

 14 والـ  عربيًا  الأول  المركز  المملكة 

ن�شر  العالم في مجال  م�ستوى  على 

ك��ورون��ا،  ح���ول  العلمية  الأب���ح���اث 

المن�شورة  البحوث  �أن  �إلى  م�شيًرا 

تخ�ص�ص   100 من  �أك�رث  في  كانت 

التخ�ص�صات  مختلف  في  علمي 

والاجتماعية  والتقنية  ال�صحية 

والبيئية والتربوية، فيما تم ن�شرها 

علمية  مج��ل��ة   100 م��ن  �أك��ث�ر  في 

محكمة دولية ومحلية.

الندوة  فعاليات  ب��د�أت  ذل��ك  �إث��ر 

ب�إلقاء ال�ضوء على جهود المملكة في 

رحلة اختيار لقاح في مواجهة كوفيد 

في  التعليم  وزارة  وم�����ش��ارك��ة   ،19
يخ�ص  فيما  والم�شورة  الدعم  تقديم 

اختيار اللقاح المنا�سب، ورفع م�ستوى 

مع  اللقاحات،  تلقي  ب�أهمية  الوعي 

البحثي  المجتمع  وجهود  دور  �إب��راز 

اللقاحات  �إيجاد  في  الجامعات  في 

وتطويرها.

وت��ن��اول الم�����ش��ارك��ون في ال��ن��دوة، 

من  المعتمد  فايزر  بلقاح  التعريف 

مع  المملكة،  في  ال�صحة  وزارة  قبل 

تلقي  و�أهمية  م�أمونية  الت�أكيد على 

تو�ضيح  �إلى  تطرقوا  كما  اللقاح، 

ج��ه��ود الم��م��ل��ك��ة في رح��ل��ة اخ��ت��ي��ار 

�إ�ضافة  الجائحة،  ومواجهة  اللقاح 

ال���وزارة في  وجهود  دور  �إب��راز  �إلى 

العلمية  الأب���ح���اث  وتم��وي��ل  دع���م 

بكورونا. المتعلقة 

البحث  ا�ستعر�ض وكيل  بعد ذلك 

نا�صر  د.  التعليم  ب��وزارة  والابتكار 

دع��م  في  ال�����وزارة  ج��ه��ود  العقيلي 

وتم��وي��ل وم��ت��اب��ع��ة �أب��ح��اث ك��ورون��ا 

ثم  ال��ل��ق��اح��ات،  ب��ت��وف�ري  والمتعلقة 

بد�أت الجل�سة العلمية التي  �أدارها 

ال��ع�����ص��ي��م��ي، وتح���دث  د. مح��م��د 

ال�شظي  م�شعل  د.  من؛  كل  خلالها 

ال�صيدلانية  الحيوية  التقنية  �أ�ستاذ 

الم�ساعد لتطوير اللقاحات والأدوية 

جامعة  ال�صيدلة  بكلية  البيولوجية 

العجاجي  م��ي  ود.  ���س��ع��ود،  الم��ل��ك 

ع��م��ي��د م�����ش��ارك ب��ع��م��ادة ���ش���ؤون 

الطلاب و�أ�ستاذ م�ساعد علم الأدوية 

�سعود  الم��ل��ك  ب��ج��ام��ع��ة  وال�����س��م��وم 

ال�صحية،  للعلوم  عبدالعزيز  ب��ن 

ا�ست�شاري  ب��خ��اري  ع��ب��دالله  ود. 

الطب  كلية  وكيل  المعدية  الأمرا�ض 

الإم��ام  بجامعة  والج���ودة  للتطوير 

حيث  الإ�سلامية،  �سعود  بن  محمد 

اللقاح،  �أخذ  وفوائد  �أهمية  تناولت 

الم�ستجدات  �آخر  ا�ستعرا�ض  كما تم 

المتعلقة  الأبحاث  �إليها  و�صلت  التي 

بكورونا، والتي مولتها وزارة التعليم، 

نهاية  ال��ن��ق��ا���ش في  ب���اب  ف��ت��ح  م��ع 

الجل�سة.

م�ستوى  ع��ل��ى  المملكة  ت��ق��دّم��ت 

لن�شر  الجامعات  جهود  في  العالم 

�أبحاث كورونا، محافظةً على المركز 

المركز  �إلى  ومتقدمة  عربياً،  الأول 

 »17« المركز  من  ب��دلاً  عالمياً   »14«

حقّقت  فيما  ال�سابق،  الترتيب  في 

دول  م�ستوى  ع��ل��ى   »12« الم��رت��ب��ة 

وفقاً  وذل���ك  الع�شرين،  مجموعة 
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بن  حمد  د.  التعليم  وزي��ر  ورف��ع 

وتقديره  �شكره  ال�شيخ  �آل  محمد 

ال�شريفين  الح��رم�ني  خ���ادم  لم��ق��ام 

و�سمو ولي عهده الأمين - حفظهما 

الم��ت��وا���ص��ل  دع��م��ه��م��ا  ع��ل��ى   - الله 

والاه��ت��م��ام  الم��م��ل��ك��ة،  في  للتعليم 

وتهيئة  والابتكار،  بالبحث  والرعاية 

�أمام العلماء والباحثين  ال�سبل كافة 

لتحقيق  ال�سعودية  الج��ام��ع��ات  في 

عالمياً،  والمناف�سة  والتفوق  النجاح 

م�ؤكّداً �أنّ هذا الإنجاز يعُدّ ا�ستكمالاً 

للجهود الكبيرة التي بذلتها المملكة 

بقيادتها الر�شيدة – حفظها الله – 

بما  ك��ورون��ا،  لجائحة  الت�صدي  في 

التعامل  يعك�س قدرتها ومكانتها في 

مع الأزمات.

�أن  ال��ت��ع��ل��ي��م  وزي�����ر  و�أو�����ض����ح 

ما  ن�شرت  ال�سعودية  الج��ام��ع��ات 

المملكة  �إن��ت��اج  م��ن   84% ن�سبته 

عدد  �أن  مبيناً  ك��ورون��ا،  لأب��ح��اث 

م�ستوى  على  الم��ن�����ش��ورة  الأب��ح��اث 

علمياً،  ب��ح��ث��اً   935 ب��ل��غ  الم��م��ل��ك��ة 

للجامعات  وتقديره  �شكره  مقدماً 

ن�شر  في  �ساهمت  التي  ال�سعودية 

�أع�����ض��اء هيئة  الأب���ح���اث، وك��ذل��ك 

ال��ت��دري�����س وال��ب��اح��ث�ني، م�����ش��ي��داً 

بدورهم في خدمة المجتمع.

و�أ�شار د. �آل ال�شيخ �إلى �أن ذلك 

الإنجاز يعد تج�سيداً لحر�ص وزارة 

التي  الفعاليات  تنظيم  على  التعليم 

ومراكز  الجامعات  م�شاركة  تعزّز 

الأب���ح���اث ال�����س��ع��ودي��ة وال��ب��اح��ث�ني 

والأكاديميين في دعم م�سيرة البحث 

جانب  �إلى  الجائحة،  العلمي خلال 

خلال  من  الجامعات  جهود  تن�سيق 

من  للرفع  تخ�ص�صية  عمل  ور���ش 

للت�صدي  و�إ�سهامها  الأبحاث  كفاءة 

�سبل  ومناق�شة   ،COVID 19 لـ 

�إلى  �إ�ضافة  منه،  والعلاج  الوقاية 

لمن�سوبي  البحثية  القدرات  ا�ستثمار 

وذلك  البحثية،  والمراكز  الجامعات 

ب�إيجاد حلول علمية ت�سهم في علاج 

هذه الجائحة والحد من �آثارها.



التعليم العالي
والتنمية المستدامة

 Cheryl Desha, Karlson ت����أل���ي���ف: 

Hargroves
ترجمة: د. علي بن محمد الجديع

النا�شر: دار جامعة الملك �سعود للن�شر

ال��ك��ت��اب،   ه����ذا  في 

مفهوم  الم�ؤلفان  �شرح 

وعلاقتها  الا�ستدامة 

ب��ت��ج��دي��د الم��ن��اه��ج 

ال���درا����س���ي���ة و�أث�����ر 

مخ��ت��ل��ف  في  ذل�����ك 

كما  التخ�ص�اصت. 

ر�ؤي��ة  ق��دم��ا  �أنهما 

للمهتمين  ق��يِّ��م��ة 

المناهج  بتجديد 

الدرا�سية.

الكتاب  ي��ب��د�أ 

ب��ا���س��ت��ك�����ش��اف 

الأ��������س�������ا��������س 

للعمل،  المنطقي 

وم����ن����اق���������ش����ة 

التي  التحديات  �أ�سباب 

تواجه تجديد المناهج الدرا�سية، كما يحدد الدوافع 

الملحة للتغيير، ثم يقدم الكتاب �أنموذجاً جديداً لتجديد 

المناهج الدرا�سية من �أجل التعامل مع هذه التحديات؛ 

بدءاً من ت�صميم المقررات والبرامج، ومروراً ب�إ�شراك 

التنظيمية،  بالاعتبارات  والنظر  الم�صلحة  �أ�صحاب 

وانتهاءً بعمل �أنموذج يتمثل باتباع نهج النظام التكاملي 

عند  وم��راج��ع��ت��ه  ال�ربن��ام��ج  ت�صميم  في  ي�سهم  مم��ا 

الحاجة.

الطرق  يو�ضح  �أنم��وذج��اً  الكتاب  ه��ذا  يقدم  كما 

العملية لتجديد المناهج الدرا�سية، بما في ذلك و�ضع 

ور�سم  الخريجين،  �سمات  وتحديد  الإ�ستراتيجيات، 

البرامج، وتطوير  التعلم، ومراجعة  خرائط لمخرجات 

المقررات، وكيفية تنفيذ تجديد المناهج الدرا�سية.

التعليم العالي
والإدارة المالية والموازنة

 Gabriel R. Serna, Spencer C. ت�أليف: 

Weiler
ترجمة: د. طارق محمد الثويني

النا�شر: دار جامعة الملك �سعود للن�شر

ي������ت������ن������اول ه�����ذا 

المو�ضوعات  الكتاب 

الإدارة  في  الأ�اس�سية 

وتطبيقات  الم��ال��ي��ة 

الميزانية في  و�إع��داد 

التعليم  م�ؤ�س�است 

العالي من جامعات 

وكليات.

وي��ت��م��ي��ز ب���أن��ه 

ي����ق����دم م���دخ�ل�اً 

ت����ط����ب����ي����ق����يًّ����ا 

ل�����ل�����م�����ه�����ارات 

والم���������ع���������ارف 

والم����������ب����������ادئ 

الأ���س��ا���س��ي��ة في 

المالية  الإدارة 

والكليات مدعمًاً  للجامعات  والموازنة 

بلاأن�شطة والنماذج العملية في كيفية �إعداد الميزانيات 

بناءً على التحليل المالي والتنب�ؤ للمتغيرات الاقت�اصدية 

الم�ستقبلية.

�أن  يجب  التي  الت�أ�سي�سية  المعرفة  الكتاب  ويقدم 

العام  والتعليم  العالي  التعليم  يمتلكها قادة م�ؤ�س�است 

الجانب  في  للعمليات  فاعلة  �إدارة  تحقيق  �أج��ل  من 

المالي، وعلى وجه التحديد، ف�إن القارئ بداية �سيتعرف 

على م�اصدر الإيرادات، وي�ستوعب الأنماط الحالية.

�إ�اضفة �إلى ذلك، �سوف يتعلم القارئ النفقات وما 

يحدث �إذا تجاوزت النفقات الإيرادات المتوقعة.

�أن  يجب  التي  الت�أ�سي�سية  المعرفة  ف���إن  و�أخ�ي�راً، 

الميزانية  ومديرو  والجامعات  الكليات  ق��ادة  يمتلكها 

المالية  الن�سب  ا�ستخدام  ت�شمل  �أن  يلزم  الجامعية 

والتنب�ؤ.
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النبات  علم  في  ال��ب��اح��ث  ك�شف 

�إب��راه��ي��م ب��ن دخ��ي��ل ال��دخ��ي��ل؛ عن 

العربي  ال�صمغ  زراع����ة  �إم��ك��ان��ي��ة 

�إثر  العالمية،  بالمملكة، بذات الجودة 

تجربة ميدانية قام بها في منطقتي 

�إنتاج  �أثمرت عن  الق�صيم والريا�ض 

كمية جيدة، مطالباً الجهات المعنية 

على  والت�سهيل  التجربة،  بخو�ض 

من  ال���ذي  الن�شاط  ب��ه��ذا  المهتمين 

�ش�أنه �أن ي�صبح رافداً مهماً لاقت�اصد 

الرائدة في  الدول  ومناف�سة  الوطن، 

»الدخيل«:  وق��ال  ال�صمغ.  ت�صدير 

 Gum« ال��ع��رب��ي  ال�����ص��م��غ  يتميز 

نادرة،  عالمية  �سلعة  ب�أنه   »Arabic
بالغة  �أهمية  وله  من�سي،  كنز  وهو 

الغذائية  ال�صناعات  في  ل��دخ��ول��ه 

الغازية،  المياه  ومنتجات  والطبية 

الأبحاث  بع�ض  عليه  تج��رى  والآن 

والدرا�است لدخوله في ا�ستخدامات 

ال��ط��اق��ة الم���ت���ج���دّدة، وه����ي ورق���ة 

ال�سودان  لدولة  مهمة  �إ�ستراتيجية 

الولايات  ا�ستثنتها  وق��د   - مثلًا   -

قامت  عندما  الأم��ري��ك��ي��ة  الم��ت��ح��دة 

دليلًا  يبقى  وه��ذا  عليه،ا  بالحظر 

على الأهمية التي جعلت منه �سلعة 

اقت�اصدية عالمية مهمة.

وعن الأهمية الاقت�اصدية، �أو�ضح 

�أن دولة ال�سودان ال�شقيقة تعد المنتج 

م�ستوى  على  العربي  لل�صمغ  الأول 

% من   85 �إلى  بن�سبة ت�صل  العالم 

الإنتاج العام، وهو ي�سهم بن�سبة كبيرة 

ال�سوداني،  القومي  الاقت�اصد  في 

ال�صمغ  مجل�س  لإح�اصئيات  ووفقاً 

جملة  بلغت  فقد  ال���دولي  العربي 

�اصدراته بنهاية عام 2014 نحو 60 

�ألف طن، بلغت العائدات نحو 100 

مليون دولار �أمريكي.

من  »الدخيل«:  الباحث  و�أ�اضف 

خلال بحثي وتجربتي لزراعة �شجرة 

ال�صمغ العربي التي بد�أت منذ عام 

مختلفة  م��واق��ع  ث�الث��ة  في  2007م 
�إح��دى  ب��د�أت  المناخية  ظروفها  في 

الأ���ش��ج��ار الم��زروع��ة ب��لاإن��ت��اج بعد 

�أربعة �أعوام وتحديداً عام 2011م، 

فقط  دلال��ة  وه��ي  قليلة،  وبكميات 

وم�ؤ�شر على نجاحها رغم �صغر عمر 

�أنه  عليه  المتعارف  حيث  الأ�شجار، 

يبد�أ �إنتاج ال�صمغ بعد �ست �سنوات، 

تم  الحقلية  الملاحظة  خ�الل  وم��ن 

عملية  على  ت�اسعد  طريقة  ابتكار 

الإنتاج من خلال تكنيكات تّم العمل 

بها على هذه الأ�شجار.

وتقدم بمقترح زراعة مليون �شجرة، 

لت�سهم بالاقت�اصد الوطني وتتوافق مع 

»ر�ؤية المملكة 2030« تكون زراعتها في 

الكبرى وال�صغرى  الزراعية  الم�شاريع 

في المملكة في الم�اسحات غير الم�ستغلة 

حول  ك�أ�سيجة  الم�شاريع  تلك  داخ��ل 

في  المثمرة  الأ�شجار  وحقول  الم��زارع 

المناطق التي تلائم الظروف المناخية 

ل�شجرة ال�صمغ العربي، مثل منطقة 

ن�سبياً،  المرتفعة  المناطق  الق�صيم في 

ومنطقة الريا�،ض وخ�صو�اصً المنطقة 

الحوطة  الخ��رج  وت�ضم:  الجنوبية، 

ومنطقة  الدوا�سر،  ووادي  والحريق 

من  اب��ت��داء  تهامة  و�شريط  نج���ران، 

منطقة  �إلى  الم��ك��رّم��ة  مكة  منطقة 

ج����ازان. واخ��ت��ت��م ال��ب��اح��ث �إب��راه��ي��م 

الدخيل؛ بقوله: الاقت�اصد الوطني يمر 

هذا  يكون  �أن  ون�أمل  تطور،  بمراحل 

البحث »المتخ�صّ�ص« هو م�شروع وطني 

ا�ستثماري ي�سهم في تنمية الاقت�اصد 

ال�����س��ع��ودي، وي��ت��واف��ق م���ع م��ب��ادرة 

للطاقــة  ال�شريفيـن  الحرميـن  خ��ادم 

المتـجدّدة.

قــــــــــــــــرأت لك..

في  حديثة  علمية  درا�سة  ك�شفت 

بم�ست�شفى  الوراثية  القلب  �أمرا�ض 

ومركز  التخ�ص�صي  في�صل  الم��ل��ك 

�أمرا�ض وراثية  الأبحاث، عن وجود 

محددة متجذرة في المجتمع ال�سعودي 

بع�ض  انغلاق  ب�سبب  لفترات طويلة 

الأ�سر على نف�سها واقت�اصر الزواج 

كما  متعاقبة  لأجيال  الأق��ارب  على 

�أجريت على  التي  الدرا�سة  �أظهرت 

بع�ض  يعاني  �سعودية  205 عائلات 
القلب  في  اع��ت�اللات  م��ن  �أطفالها 

�شملتهم  ممن  المائة  في   54 �إ�اصبة 

وراثية  قلبية  باعتلالات  الدرا�سة 

مختلفة ومتعددة.

الك�شف  �إلى  الدرا�سة  وتو�صلت 

ي�سبق  م��ورث��ات ج��دي��دة لم   7 ع��ن 

القلب  ب�أمرا�ض  ارتباطها  �أن و�صف 

قبل،  من�شورة من  درا�سة علمية  في 

تكون  �أن  العلمي  الفريق  رجح  فيما 

هذه المورثات �سببا لاعتلالات قلبية 

القلب؛  ع�ضلة  �ضعف  �أب��رزه��ا  من 

�إلى  الحاجة  العلمي  الفريق  م�ؤكدا 

�إج���راء درا���س��ات �أخ���رى �إث��ر ظهور 

من  للتحقق  الجديدة  النتيجة  هذه 

الارتباط ال�سببي العلمي بدقة.

الح�صنان  زهير  الدكتور  و�أو�ضح 

ا���س��ت�����ش��اري الأم����را�����ض ال��وراث��ي��ة 

والباحث الرئي�س �أن العائلات التي 

خ�ضعت للدرا�سة جرى بحث حالتهم 

ال�صحية عبر مراجعة تاريخ الأ�سرة 

الفح�ص  �إ�اضفة لا�ستخدام  الوراثي 

فح�ص  خلال  من  ال�شامل  الوراثي 

الإن�اسن  لدى  المعروفة  المورثات  كل 

وعددها 20 �ألف مورثة تقريبا عبر 

»�إك�سوم«  بفح�ص  المعروفة  الطريقة 

 143 على  الفح�ص  ه��ذا  و�أج���ري 

ي�شكل  م��ا  ال��ع��ائ�الت،  لتلك  طفلا 

�أعلى عدد من المر�ضى الذين �أجري 

الفح�ص  م��ن  ال��ن��وع  ه���ذا  عليهم 

لأم��را���ض  المتطورة  الطريقة  بهذه 

مبينا  عالمي،ا  الأط��ف��ال  ل��دى  القلب 

لاكت�شاف  الأف�ضل  الطريقة  �أن��ه��ا 

الأ�سباب الوراثية لاعتلالات ع�ضلة 

القلب لدى الأطفال.

ت�����ض��ع  ال����درا�����س����ة  �أن  و�����ش����دد 

خ��ارط��ة ط��ري��ق لم��ع��رف��ة الأ���س��ب��اب 

من  كثير  خلف  تقف  التي  الوراثية 

الأطفال  ل��دى  القلبية  الاع��ت�اللات 

من  كان  التي  ال�سعودي  المجتمع  في 

الوراثية  الأم��را���ض  �شيوعا  �أكثرها 

الا�ستقلابية المتعددة؛ مما يمكن تلك 

العائلات تحديدا من الا�ستفادة من 

الم�شورة الوراثية المبنية على حقائق 

الوقائية  الأ�اسليب  وات��ب��اع  علمية 

المنا�سبة لكل حالة ومن بينها فح�ص 

وفح�ص  الحمل  فترة  �أثناء  الجنين 

با�ستخدام  الانغرا�س  قبل  الأج��ن��ة 

الأجنة  لاختيار  ال�صناعي  التلقيح 

ب�إذن  الأ�سرة  تتمكن  حتى  ال�سليمة 

الله م��ن ت��ف��ادي ت��ك��رار الم��ر���ض في 

�أطفال �آخرين.

الح�صنان  زه�ري  الدكتور  ولفت 

طبية في  م��راك��ز  ع��دة  ت��ع��اون  �إلى 

على  البحثي  الم�����ش��روع  ه��ذا  نج��اح 

م�ستوى المملكة وعلى الأخ�ص مركز 

بالق�صيم،  للقلب  �سلطان  الأم�ي�ر 

للعلوم  عبدالعزيز  الم��ل��ك  وم��دي��ن��ة 

والتقنية التي قدمت المنحة البحثية 

للدرا�سة.

�إلى  ����س���ع���ودي  ب���اح���ث  ت��و���ص��ل 

�شبكات  م��ن  الا���س��ت��ف��ادة  �إم��ك��ان��ي��ة 

ال��ت��وا���ص��ل الاج��ت��م��اع��ي، وتح��دي��داً 

»ف��ي�����س ب����وك« و»ل��ي��ن��ك��د�إن« على 

الإب��داع��ي  التفكير  م��ه��ارات  تنمية 

بالمرحلتين  الموهوبين  الطلاب  لدى 

وك�شفت  وال��ث��ان��وي��ة.  الم��ت��و���س��ط��ة 

التي  الحديثة  التجريبية  الدرا�سة 

العتيبي  ب��ن��در  ال��ب��اح��ث  ب��ه��ا  ق���ام 

الماج�ستير  درج���ة  ع��ل��ى  الح��ا���ص��ل 

هناك  �أن  التعليم،  تكنولوجيا  في 

ا�ستجدت  جديدة  تعليمية  �أنم��اط��اً 

مع التقنية الحديثة، وهي في الأ�صل 

تم��ار���س م��ن ق��ب��ل ال�����ش��ب��اب �ضمن 

الدرا�سة  ونفذت  اليومية،  حياتهم 

و�اسئلها  �أح���دث  م��ن  ب��الا���س��ت��ف��ادة 

التوا�صل الاجتماعي،  �شبكات  وهي 

وخل�صت النتيجة �إلى �أنه بالفعل قد 

�أثرت على الطلاب في الطرق التي 

ي�ستعملونها في حل م�شاكلهم بزيادة 

مهارات التفكير الإبداعي لدى عينة 

الدرا�سة.

�أن  العتيبي  ال��ب��اح��ث  و�أو����ض���ح 

و�اسئل  �أهمية  م��ع  ج���اءت  الفكرة 

وانت�شارها  الاجتماعي  التوا�صل 

تلك  تفعيل  �إمكانية  ومع  حياتنا  في 

بيئة  لتقديم  ال�ربمج��ي��ة  التقنيات 

محفزة لإبداع الطلاب الموهوبين.

وط��ب��ق��ت ال��درا���س��ة ع��ل��ى ط�الب 

المتو�سطة  المرحلتين  في  موهوبين 

والثانوية في منطقة الريا�،ض وعلى 

ا�ستهدفت جانب  �أيام،  ثمانية  مدى 

الإب��داع��ي،  التفكير  مهارات  تنمية 

�اضبطة  عينة  وجود  �إلى  بلاإ�اضفة 

الم�شكلات  بحل  قامت  زملائهم  من 

كالمناق�شة  التقليدية  بالطرق  نف�سها 

والم���ح���ا����ض���رة. وق����د ا���س��ت��خ��دم��ت 

و�اسئل  بالدرا�سة  المق�صودة  العينة 

�إجراء اختبارها قبل  التوا�صل، وتم 

بوك  الفي�س  با�ستخدام  التوجيه 

وبعده، و�أظهرت نتائجه دلالات على 

وجود فرق ل�اصلح اختبارات ما بعد 

ا�ستخدام ال�شبكات الاجتماعية.

�سيتم  �أن����ه  ال��ع��ت��ي��ب��ي  و�أو�����ض����ح 

الدرا�سة  هذه  نتائج  من  الا�ستفادة 

للتعريف  ال�ت�رب���وي  ال��و���س��ط  في 

لل�شبكات  الم��ف��ي��د  ب��الا���س��ت��خ��دام 

ال��درا���س��ة  ون�صحت  الاج��ت��م��اع��ي��ة، 

وا�ضعي ومخططي المناهج الدرا�سية 

ب�إ�شراك التقنيات الحديثة التي في 

�أث��ن��اء  ال��ط�الب  ي�ستعملها  ال��غ��ال��ب 

و�ضع المناهج الدرا�سية.

باحث سعودي يدعو لزراعة »الصمغ العربي« في المملكة

أسباب جينية جديدة خلف اعتلالات القلب لدى الأطفال

شبكات التواصل الاجتماعي تساعد على التفكير الإبداعي

�أكّد نجاح تجربة ميدانية قام بها في الق�صيم والريا�ض



والان�ضباط  الح��زم  تعني  الع�سكرية  الحياة 

وال��ع��ق��اب وال�����ص��رام��ة في �إع��ط��اء الأوام����ر وفي 

تقديم  �أو  مناق�شة  �أو  ج���دال  دون  تنفيذها 

والع�سكري  ل��ل��ق��رارات،  م�بررات  �أو  تف�سيرات 

للرتب  الوحيدة  المرجعية  غالباً  رتبة هو  الأعلى 

الأدنى، والتي تقع �ضمن وحدته الع�سكرية.

الان�ضباط  وه���ذا  والح���زم،  ال�صرامة  ه��ذه 

الحياة  مقت�ضيات  من  وه��و  مفهوم،  الع�سكري 

الع�سكرية لبناء �شخ�صية الجندي ليكون م�ؤهلًا 

الحياة  واحتياجات  بمتطلبات  للوفاء  ولائ��ق��اً 

والنزاع  ال�صراع  مناطق  �إلى  للدخول  الع�سكرية 

والتعاي�ش معها.

تهتم  الأكاديمية  الحياة  الآخر،  الجانب  على 

و�إم��داده��ا  �أك��اديم��ي��اً  الطالب  �شخ�صية  ببناء 

هذه  احتفاظ  مع  والم��ه��ارات،  والعلوم  بالمعارف 

بم�ساحة  ت�سمح  التي  المرونة  من  بقدر  الحياة 

م��ن الاح��ت�رام والح����وار وال��ن��ق��ا���ش��ات وت��ق��ديم 

لا  التي  القرارات  لبع�ض  والمبررات  التف�سيرات 

�أبعادها، وهذا  يفهم مغزاها الطلاب �أو يدركوا 

�إيجابياً  الطالب  �شخ�صية  على  ينعك�س  بالتالي 

نحو ت�أهيله �أكاديمياً ومهارياً ل�سوق العمل.

هيئة  ع�ضو  يف�شل  عندما  تكمن  الم�شكلة 

الأك��اديم��ي  ال��ن��ظ��ام  طبيعة  فهم  في  ال��ت��دري�����س 

و�أبجدياته، وتعوي�ض هذا الف�شل ب�إحلال النظام 

فتتحول  الأكاديمية،  العملية  �إدارة  الع�سكري في 

القاعات الدرا�سية وك�أنها ثكنات 

والحزم  ال�صرامة  ع�سكرية حيث 

النقا�شات  ومنع  الأوامر  و�إعطاء 

المنطقية  الم�بررات  تقديم  وع��دم 

يتخذها  التي  ال��ق��رارات  لبع�ض 

وتم�����س  ذاك  �أو  ال��ع�����ض��و  ه���ذا 

وحقوقهم  ال��ط�الب  �صلاحيات 

المعنوية والأدبية.

�إن �أ�سو�أ ما يقدمه ع�ضو هيئة 

في  توتر  بيئة  خلق  هو  التدري�س 

للطاقة  ون�شر  التعليمية،  العملية 

غير  �صرامة  وف��ر���ض  ال�سلبية، 

�أعباء  الطلاب  وتحميل  م�بررة، 

�أدائهم  �سير  على  ت�ؤثر  منطقية  غير  درا�سية 

بحكم  الأول��وي��ة  لها  تكون  ق��د  �أخ���رى  م��واد  في 

�إذ  ال�ساعات،  وع��دد  الم��ادة  وحجم  التخ�ص�ص 

�أكاديمية  م��ادة  تتحول  �أن  المنطقي  م��ن  لي�س 

»على �أهميتها بالت�أكيد« ل�صداع مزمن للطلاب، 

�أوقاتهم و�أن تفتك  و�أن تحتل م�ساحة كبيرة من 

تقدم  اختيارية  م��ادة  مج��رد  وه��ي  ب�أع�صابهم 

التعليمية  للعملية  تكاملًا  ت�ضفي  عامة  ثقافة 

ال�شخ�صية،  قوة  تعني  لا  ال�صرامة  والتربوية. 

وال��ع��ق��اب لا ي��ف��ر���ض ب��ال�����ض��رورة الان�����ض��ب��اط، 

من  يرفع  لن  الدرا�سية  الأعباء  م�ستوى  ورف��ع 

للأ�ستاذ  م�ساحة  يحجز  فالطالب  المادة،  �أهمية 

الم�ساحة  م��ن  �أك�ب�ر  ذاك��رت��ه  في 

الم��خ�����ص�����ص��ة ل���ل���م���ادة، وه����ذه 

الم�ساحة قد تكون ب�ستاناً مزهراً 

روائح  تنبعث منها  وحديقة غنّاء 

عطرة كلما ذُكر هذا الأ�ستاذ، �أو 

�أر�ضاً جرداء و�صحراء  تكون  قد 

م���وح�������ش���ة ح��ي�ن ي���ط���ري ع��ل��ى 

الخاطر ذكراه.

ي��خ�برني �أح���د ال��ط�الب كيف 

ي�صرف  الم��واد  �إح��دى  �أ�ستاذ  �أن 

محا�ضرة  ك��ل  م��ن  دق��ائ��ق  ع�شر 

وال��ت��ح��ذي��ر،  وال��وع��ي��د  للتهديد 

ال���ط�ل�اب م��ق��ب��ل��ون على  وك������أن 

وطالب  الحياة،  قيد  على  للبقاء  �شر�سة  معركة 

�آخر ذكر لي �سيا�سة �أحد الأ�ساتذة للتن�صل من 

م�سئولياته وتحميل �أعبائها على الطلاب، حيث 

يدركون.  مما  و�أعلى  يطيقون  ما  فوق  يحُملهم 

للأ�ستاذ  الدرا�سية  القاعات  �إن  �أق��ول  دائ��م��اً 

الأ�ستاذ  يكون  �أن  ف�إمّا  للفنان،  الفنية  كالم�سارح 

بالطلاب،  ممتلئ  وم�سرحه  ومحبوباً،  موهوباً 

و�إمّا �أن يكون الأ�ستاذ غير ذلك، وم�سرحه ي�شكو 

من كثرة المقاعد الخالية من �أج�ساد الطلاب �أو 

فارغة من معنوياتهم وذاكرتهم.

كلية الطب

alkhaleel@ksu.edu.sa

يدرك علماء وقادة التكنولوجيا 

علماء  عرفه  �شيئاً  متزايد  ب�شكل 

وهو  طويلة،  ف�ترة  منذ  الاجتماع 

يتكونان  والتكنولوجيا  المجتمع  �أن 

ي�ؤثر  �آخ��ر،  بمعنى  متبادل،  ب�شكل 

وت�ؤثر  التكنولوجيا،  على  المجتمع 

ونظراً  المجتمع،  على  التكنولوجيا 

لأن التكنولوجيا تتغلغل ب�شكل �أعمق 

في حياتنا اليومية، ف�أعتقد �أن علماء 

الاجتماع بحاجة �إلى الم�ساهمة في 

والابتكار  التكنولوجي  التطوير 

خلق  في  التقنية  م�ساهمة  لتعزيز 

حياة �أف�ضل للجميع.

لا يقت�صر الأمر على وجود �ضرورة اجتماعية �أكبر 

لعلماء الاجتماع للان�ضمام في �صناعة التكنولوجيا 

فح�سب، بل هناك اعترافات متزايدة بالمنظورات 

تقديمها،  الاجتماع  علماء  على  يجب  التي  المهمة 

�أمام  مفتوحةً  تت�أرجح  الأب���واب  �أن  يعني  لا  وه��ذا 

علماء الاجتماع في كبريات �شركات التقنية، ولكن 

بالت�أكيد الفر�ص موجودة وتتو�سع با�ضطراد، وكل ما 

عليك هو �أن تعرف كيف تبحث عنها. وتحقيقاً لهذه 

الغاية، في هذه المقالة، ا�ستعارة من تجربتي في �شركة 

مايكرو�سوفت، �أحدد من خلالها بع�ض الأدوار الأقل 

تنا�سب  التي  التقنية،  �شركات  كبريات  في  �إعلاناً 

في  الاجتماع  علماء  وج��ود  �أهمية  �سبب  وتو�ضح 

المجال التقني، ولكن لا يمكن اختزال وح�صر �أدوار 

علماء الاجتماع في المجال التقني فقط في الأبحاث 

ذات ال�صلة بتجارب الم�ستخدمين. لذا، هناك �أربع 

�أدوار بارزة لمتخ�ص�صي وعلماء الاجتماع في المجالات 

التقنية كالآتي:

�أولاً: دورهم في مجالات ال�سيا�سة العامة

من  مجموعة  ك�برى  تقنية  �شركة  ك��ل  تملك 

بمجموعة  ي�سمى  م��ا  �أو  ال��ع��ام��ة،  ال�سيا�سات 

التنظيمية، علماء  ال��شؤون  �أو  ال��شؤون الحكومية 

الاجتماع يمكنهم تحليل المواقف المعقدة والمتعددة 

ويمكنهم  ومواقفهم،  الجميع  م�صالح  مراعاة  مع 

خلال  من  و�شرحها  القيم  بع�ض  وتف�سير  التنب�ؤ 

تحليل الت�أثير الذي �ستحدثه �سيا�سة معينة على 

تراها  لا  قد  التي  الاجتماعية  الفئات  مختلف 

على  ت��رك��ز  ال��ت��ي  العامة  ال�سيا�سة  ف��رق  ع���ادةً 

التفكير ال�ضيق لل�شركة �أو ال�صناعة.

والذكاء  الخ�صو�صية  تعد  المثال،  �سبيل  على 

الا�صطناعي الأخلاقي من المو�ضوعات ال�ساخنة 

ويمكنك  الأي���ام،  ه��ذه  التكنولوجيا  �صناعة  في 

نوعاً  ال�شركات  معظم  ل��دى  �أن  على  المراهنة 

هذه  من  كل مجال  ال�سيا�سات في  من مجموعة 

المجالات، وذلك لمراقبة �أي �إجراء 

تنظيمي والت�أثير فيه والا�ستجابة 

له، �ألقِ نظرة على العمل الذي يتم 

�إنج��ازه في مجموعة الخ�صو�صية 

وال��شؤون التنظيمية ومكتب الذكاء 

الا�صطناعي لدى مايكرو�سوفت.

دوره�������م في مج���ال  ث����ان����ي����اً: 

الم��سؤولية الاجتماعية

التقنية  ���ش��رك��ات  معظم  ل��دى 

الاجتماعية  الم��سؤولية  م��ن  ن��وع 

تركز  ال��ت��ي  الخ�ريي��ة  الأذرع  �أو 

المجتمعات  في  الخ�ري  فعل  على 

دور  ي�برز  هنا  والعالمية،  المحلية 

التنمية  يدر�سون  الذين  الاجتماع  علماء  و�أهمية 

والمو�ضوعات  الربحية،  والمنظمات غير  الدولية، 

العدالة  �إلى  والا�ستدامة  البيئة  من  تتراوح  التي 

خبراتهم  لتقديم  وذل���ك  والإع���اق���ة،  الجنائية 

المثال،  �سبيل  على  الم��ج��الات.  تلك  في  القيمة 

بيئي رئي�سي،  لدى �شركة مايكرو�سوفت م��سؤول 

يعالج  ا�ستدامة  فريق  قوقل  �شركة  لدى  ويعمل 

وي�ضع  البيئة،  على  بالت�أثير  المتعلقة  الق�ضايا 

يمكن  وكيف  الت�أثير،  ه��ذا  من  للتقليل  خططاَ 

تح�ينس  مثل  لأ�شياء  التكنولوجيا  من  الا�ستفادة 

قد  �أي�ضاً  المتجددة.  والطاقة  البيولوجي  التنوع 

التق�سيم  يدر�سون  الذين  الاجتماع  علماء  يكون 

الطبقي الاجتماعي �أو التعليم مهتمين في الأدوار 

التكنولوجيا  �شركات  قيام  كيفية  في  تكمن  التي 

بتخفيف الفجوة الرقمية في التعليم.  

ثالثاً: دورهم في مجال تنمية الموارد الب�شرية

في  ال�شركات  م�ساعدة  في  هنا  ال��دور  يكمن 

تطبيق القواعد والأنظمة التي تحددها لنف�سها، 

والامتثال لمجموعة متنوعة من القوانين واللوائح 

التي تتراوح من التجارة ومكافحة غ�سيل الأموال 

والأمن والخ�صو�صية و�إمكانية الو�صول وال�سلامة 

�أن هذه  عبر الانترنت والمزيد، وعلى الرغم من 

الأدوار لا ت�ستند فقط على البحث �أو ال�سيا�سات 

في  رائ��ع��ة  دخ��ول  نقطة  تعتبر  �أن��ه��ا  �إلا  العامة، 

ميادين ال�صناعة.

علم  لمتخ�ص�صي  يمكن  ذل��ك،  �إلى  بالإ�ضافة 

في  الب�شرية  الم��وارد  �أق�سام  م�ساعدة  الاجتماع 

معظم  لأن  وال�شمولية،  ال��ت��ن��وع  على  ال�ترك��ي��ز 

الق�صور في هذا  التكنولوجيا تعاني من  �شركات 

فهم  على  ال�شركة  م�ساعدة  ذل��ك  وم��ن  المجال، 

�أ�سباب ت�سرب القوى العاملة من الن�ساء وعزوفهن 

الملونين من  الطلاب  تهرب  �سبب  �أو  العمل،  عن 

�أمر  والريا�ضيات  والهند�سة  والتكنولوجيا  العلوم 

مهم للغاية لتح�ينس �سيا�سات التوظيف والتمكين، 

ورغم �أننا غالباً ما نتناف�س مع المحامين في هذه 

المجالات، �إلا �أن العديد من هذه الأدوار لا تتطلب 

درجة قانونية، لذا لا تتردد كمتخ�ص�ص في علم 

عن  القانونية  الأق�سام  في  البحث  عن  الاجتماع 

فر�ص وظيفية، على �سبيل المثال، التقدم كمدير 

برامج �أو م�شروعات �أو محلل بيانات.

رابعاً: دورهم في مجال الأبحاث

التي  الم�ستخدمين  تج��رب��ة  �أب��ح��اث  ب��خ�الف 

المنتجين، تمتلك  �إلى الجلو�س �ضمن فريق  تميل 

مجموعات  الكبيرة  التكنولوجيا  �شركات  معظم 

�إجراء الأبحاث  بحثية منف�صلة حيث تعمل على 

الباحثين  منا�صب  وتتعدد  والتطوير،  الهند�سية 

و�شبكات  و���س��ائ��ل  ���ش��رك��ات  في  الاج��ت��م��اع��ي�ين 

التوا�صل الاجتماعي.

على �سبيل المثال في Instagram قد يدر�س 

التطبيق  ذل��ك  م�ستخدمو  ينُ�شئ  لم��اذا  الباحث 

هويات اجتماعية متعددة على نظامهم الأ�سا�سي! 

وفي YouTube قد يقوم الباحث المتخ�ص�ص في 

عبر  �إثنوقرافية  درا�سات  ب�إجراء  الاجتماع  علم 

الإنترنت �أو مقابلات متعمقة مع الم�ؤثرين. �أما في 

�أنواع  المتخ�ص�صون في  يبحث  Facebook فقد 
تفاعلات الو�سائط الاجتماعية التي لها الح�صة 

الأكبر في الت�أثير على الرفاهية الاجتماعية.

مثلًا،  جديدة،  تقنيات  ظهور  يتطلب  �أخ�رياً، 

وجهات  من  الكثير  الا�صطناعي،  الذكاء  تقنية 

النظر الاجتماعية حول كيفية ت�أثير هذه التقنية 

الاجتماعية.  والفئات  الم�ؤ�س�سات  مختلف  على 

الأج��در  هم  الاجتماع  علماء  المثال،  �سبيل  على 

�أكثر  الا�صطناعي  الذكاء  جعل  كيفية  لاكت�شاف 

�أخلاقيةً وتركيزاً على الإن�سان وكيفية ا�ستخدامه 

لتحقيق المنفعة والم�صالح المجتمعية. على الرغم 

من �أن معظم الأدوار في البحث موجهة نحو علوم 

بمتخ�ص�صي  يرحبون  البع�ض  �أن  �إلا  الحا�سوب، 

الأخ���رى.  الاجتماعية  وال��ع��ل��وم  الاج��ت��م��اع  علم 

العديد  في  الج��وه��ري��ة  المعرفة  �إلى  ب��الإ���ض��اف��ة 

علماء  يميل  �أع�ل�اه،  ذكرتها  التي  الم��ج��الات  من 

الاجتماع �أي�ضاً �إلى امتلاك المهارات ذات القيمة 

العالية في �صناعة التكنولوجيا. كمتخ�ص�ص علم 

كيفية  معرفة  فقط  هو  عليك  ما  كل  اجتماع، 

لغة  �إلى  بك  الخا�صة  المهارات  ترجمة مجموعة 

ي�سهل فهمها وا�ستخدامها في مجالات التقنية.

ترجمة: عو�ض العتيبي

محا�ضر بكلية الآداب

محا�ضر ومر�شح دكتوراه في علم الاجتماع 

بجامعة ليدز البريطانية

التعليم الإلكتروني في
المملكة بعيون عالمية

التعليم �أ�سا�س للتنمية وال�سلام، ولتعزيز ا�ستمرارية 

ال�سعودية  العربية  المملكة  �أدرك��ت  التعليمية  الأنظمة 

وركزت  الرقمية  الحلول  �أهمية  الع�شرين  ومجموعة 

الاقت�صادات  لتنمية  ا�ترساتيجيات  �إعداد  �أهمية  على 

�أن  توجب  والتي  التنظيمية،  القدرات  وتعزيز  الحيوية 

م�ستوى  رفع  �أجل  من  كنظام  حلها  كيف يمكننا  نتعلم 

جودة الحياة للب�شرية.

البنية  وتقنية  الج���ودة  تعزيز  على  �أي�ضا  ورك���زت 

التقنية والرقمنة  �إلى الا�ستفادة من  التحتية، وهدفت 

لمجابهة التحديات العالمية مع التخفيف من حدة �آثارها 

ال�سلبية، وزيادة التمويل لإيجاد حلول تعليمية مبتكرة 

تلبي احتياجات ال�شباب مع تهيئة الظروف الملائمة لمنع 

حدوث خ�سائر في التعليم في الم�ستقبل. 

ونه�ضة  والإن�����س��ان  ال��وط��ن  بناء  في  التعليم  ول���دور 

منذ  التعليم  لقي  فقد  الم�ستقبل،  و�صناعة  ال�شعوب 

ودعمها  الر�شيدة  القيادة  اهتمام  المملكة  ت�أ�سي�س 

ال�سخي على �أبنائها محليا وعالميا، وبما �أن نه�ضة الأمم 

تبد�أ بجودة خدماتها التعليمية، وبمنا�سبة اليوم العالمي 

العربية  المملكة  وت�شهده  تحققه  بما  نحتفي  للتعليم 

ال�سعودية من ارتقاء التعليم ونه�ضة التعليم الإلكتروني 

تحتل  رائدة  جعلها  متزايداً، مما  نمواً  ي�شهد  كنموذج 

مكانة عالمية كرائدة للعلم والتعليم.

لقد تمثلت مراحل التعليم في المملكة بخم�س مراحل: 

مع   »1953  1926-« وال��ب��داي��ات  الت�أ�سي�س  مرحلة 

بدايات التعليم في عهد مديرية المعارف، مرحلة النمو 

والتطوير »-1953 1970م« الانطلاقة الكبرى للتعليم 

1373حتى  عام  المعارف  وزارة  �إن�شاء  مع  المملكة  في 

التنمية  مرحلة  1390هـ،  عام  التنمية  خطط  ظهور 

المخططة  التنمية  مرحلة  2005م«   1970-« والتو�سع 

�إثر الطفرة الاقت�صادية بدءاً من الخطة الخم�سية الأولى 

»-1390 1395هـ« حيث �شكل التعليم عن�صراً بارزا في 

ا�ترساتيجيات خطط التنمية، مرحلة التطوير والجودة 

العن�صر  با�ستثماره في  التعليم  2013م« دور   2005-«

الب�شري في مواجهه التحديات وتطبيق الا�ترساتيجيات 

وتحقيق  ب�شرية  تنمية  و�إحداث  الإنمائية  وال�سيا�سات 

نمو اقت�صادي وبناء مجتمع المعرفة، و�أخيراً ولي�س �آخراً 

مرحلة الطموح والازدهار »2016-2030« بظهور ر�ؤية 

2030 وبرنامج التحول الوطني2020م.
والابتكار  البحث  من  جديدة  رحلة  انطلقت  وهكذا 

 2030 ر�ؤي��ة  م�ستهدفات  لتحقيق  الوطنية  والتنمية 

لتنويع اقت�صاد المملكة، فكان ا�ستثمار التقنيات الحديثة 

رئي�سي  كمحور  التعليم  حظي  حيث  الرقمي  والتحول 

�صندوق  ا�ترساتيجية  اعتماد  وتم  المملكة،  ر�ؤي��ة  في 

�صندوقا  بو�صفه  2025م  �إلى   العامة  الا�ستثمارات 

من خلال   2030 المملكة  لر�ؤية  وفقا  رائدا  اقت�صاديا 

التركيز على 13 قطاع، مما �سي�سهم في �صنع م�ستقبل 

لدعم  �أ�صيلا  محركا  كونه  العالم  وم�ستقبل  المملكة 

المالية  الا�ستدامة  ومحققا  والعالمي  المحلي  الاقت�صاد 

والتنموية ومر�سخا مكانته في دوائر المال العالمية. 

المملكة  جهود  �أب��رزت  الإل��ك�تروني  التعليم   وجهود 

عالميا في �إدارة الأزمة مع ظهور �أزمة كورونا بالعالم ظهر 

ولتخفيف  الأزمات  لمواجهة  المبكرة  الا�ستعدادات  جلياً 

الآثار المترتبة عليها بما يحقق �ضمان ا�ستمرار العملية 

التعليم الإلكتروني ممثلا  �إلى  التعليم  التعليمية تحول 

التعليم  �أنم��اط  �أح��د  يعتبر  ال��ذي  بعد،  عن  بالتعليم 

الإلكتروني فظهرت من�صة مدر�ستي في التعليم العام، 

وا�ستمرار التعليم الإلكتروني في جميع الجامعات، كما 

ا�ستمرت المملكة رائدة للتعليم والتعلم بالح�صول على 

المركز  العالم، وحافظت على  م�ستوى  14 على  المركز 

�أبحاث  ن�شر  الع�شرين في  و12 على دول  الأول عربيا 

بحثاً   935 بـ  العلوم  �شبكة  بيانات  قاعدة  في  كورونا 

بينما  ال�سعودية  الجامعات  من   84% بن�سبة  علمياً 

وت�صدرت   ،45643 العالمي  الكلي  الأبحاث  عدد  بلغ 

بحثا،   192 الأول بمجموع  المركز  �سعود  الملك  جامعة 

وجامعة  137بحثاً،  بـ  عبدالعزيز  الملك  جامعة  تليها 

الملك �سعود بن عبدالعزيز للعلوم ال�صحية بـ 81 بحثاً، 

بحثاً،   58 بـ  في�صل  بن  عبدالرحمن  الإم��ام  وجامعة 

وجامعة �أم القرى بـ 50 بحثاً. 

والتنمية  الاق��ت�����ص��ادي  ال��ت��ع��اون  منظمة  و�أ���ش��ادت 

OCED بتميز جهود المملكة في التعليم عن بعد بما 
يعك�س الطبيعة التعاونية للعمل الوطني، حيث حققت 

المملكة التقدم في 13 م�ؤ�شرا من �أ�صل 16 م�ؤ�شرا على 

متو�سط 36 دولة في م�ستوى الجاهزية.

د. �أماني بنت �أحمد البابطين
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د. خليل اليحيا

عوض العتيبي

عسكرة الحياة الأكاديمية

صناعة التكنولوجيا بحاجة لعلماء الاجتماع



إنجازات جديدة: 4 اعتمادات أكاديمية
تح��ر���ص الج��ام��ع��ات خ�لال 

�سعيها الد�ؤوب للتميز والارتقاء 

على  الح�صول  على  والتطوير، 

لبرامجها  المرموقة  الاعتمادات 

الأكاديمية، فهذا يعود �أثره على 

ج��ودة  ي�ضمن  حيث  الجامعة، 

مختلف  في  الج��ام��ع��ي  الأداء 

المجالات ذات العلاقة بالبرامج 

لمعايير  ومطابقتها  المعتمدة، 

عالية، ت�ؤدي �إلى تطوير العملية 

ال�سمعة  وتح�سين  التعليمية، 

ومواءمة  للجامعة،  الم�ؤ�س�سية 

العمل،  ���س��وق  م��ع  الم��خ��رج��ات 

القيام  م��ن  الج��ام��ع��ة  وتم��كني� 

بدورها المجتمعي.

�أول  تعد  العملاقة،  الإنج���ازات  ذات  �سعود،  الملك  وجامعة 

للاعتماد  الوطنية  الهيئة  متطلبات  ت�ستوفي  المملكة  في  جامعة 

الم�ؤ�س�سي،  والتقويم الأكاديمي، وتح�صل على الاعتماد الوطني 

كما �أنها ح�صلت على الاعتماد الأكاديمي الوطني لأكثر من 50 

برنامجا من برامجها، وح�صل �أكثر من 113 برنامجا �أكاديميا 

من برامج الجامعة على الاعتماد الأكاديمي الدولي من عدد من 

هيئات الاعتماد الدولية في كل من الولايات المتحدة الأمريكية، 

و�أوروبا.

�شهادات  على  بح�صولها  �سعود  الملك  جامعة  تتويج  وي�أتي 

الوطني  المركز  من  �أكاديمية  برامج  لأربعة  البرامجي  الاعتماد 

م�سيرة  في  م�ضيئة  نقطة  ليمثل  الأكاديمي،  والاعتماد  للتقويم 

كما   - الأكاديمي  الاعتماد  وتاريخها، فالح�صول على  الجامعة 

الم�ؤ�س�سة  �إعداد  يتطلب  والتدريب -  التعليم  تقويم  �أكدت هيئة 

التعليمية لتقارير درا�سة تقويم ذاتية دقيقة و�شاملة لكل �أوجه 

م�ستويات  لتحديد  والخدمية،  والإداري���ة  العلمية  الن�شاطات 

الجودة لديها ا�ستنادًا على معايير الاعتماد المعدّة من قبل الهيئة، 

و�أن تخ�ضع لتقويم خارجي من قبل فريق تقويم م�ستقل, للتحقق 

من �صحة نتائج درا�سة التقويم الذاتية، والحكم على م�ستويات 

جودة الأداء وفقاً لمعايير الهيئة، كما يتعين قبل البدء في عمليات 

الاعتماد �أن يثبت ا�ستيفاء العنا�صر الرئي�سة في معايير �ضمان 

لممار�سة  النظامية  والم�سوغات  الأك��اديم��ي،  والاعتماد  الج��ودة 

عملها. 

تميزت كلية الآداب بح�صول ثلاثة من برامجها على الاعتماد 

معالي  �أهنئ  والجغرافيا،  والتاريخ  الإع�لام  برامج  الأكاديمي، 

الم�ستمر، وكذلك م�س�ؤولي  الدعم  و�أ�شكره على  رئي�س الجامعة 

الكلية، عميد  والزميلات في  الزملاء  و�أبارك لجميع  الجامعة، 

الأق�سام  ور�ؤ���س��اء  والج���ودة،  للتطوير  الكلية  ووك��ي��ل  الكلية، 

الد�ؤوب  وعملهم  الرائعة  جهودهم  على  و�أ�شكرهم  ومن�سوبيها، 

للإنجاز.

بكالوريو�س الإعلام ح�صل على الاعتماد الأكاديمي لمدة �سبع 

وطموحة  رائ��دة  خطوة  وه��ذه  2027م،  نوفمبر  حتى  �سنوات 

و�أكاديميا  وبحثيا  وعمليا  علميا  الق�سم  تطوير  خطوات  �ضمن 

وخدمة المجتمع، ونجد ذلك فر�صة لمزيد من التح�سين الم�ستمر، 

تعك�س  مخرجات  عبر  الج��ودة  على  المحافظة  على  والحر�ص 

العمل،  ل�سوق  م�ؤهلين  خريجين  في  المتمثلة  العالية،  الج��ودة 

وهذا الإنجاز يلقي على من�سوبي الق�سم عبئا وم�س�ؤولية كبيرة 

الوطنية  الاعتمادات  نحو  الم�ستمر  وال�سعي  الجودة،  تطوير  في 

والدولية.

17 7الرأي

ت�صدر عن ق�سم الإعلام 

بكلية الآداب جامعة الملك �سعود

المرا�سلات با�سم الم�شرف على الإدارة والتحرير

  ر�سالة الجامعة -كلية الآداب

جامعة الملك �سعود �ص.ب.2456 الريا�ض 11451

resalah@ksu.edu.sa / البريد الالكتروني

المو�ضوعات المن�شورة تعبر عن كتابها 

ولاتعبر بال�ضرورة عن ر�أي الجامعة �أو ال�صحيفة

الم�شاركة

بندر  الحمدان

4677691

فهد  العنزي - جواهر القحطاني

هيا القريني - وليد  الحميدان

محمد  العنزي - قما�ش المني�صير

عبدالكريم  الزايدي

4674736

مطابع  دار جامعة الملك �سعود للن�شر 

 ردمد 1319-1527

ت/4672870/ف/4672894

ال�صحافة الرقمية

�إدارة التحرير

الق�سم الفني

الطباعة

الم�شرف على الإدارة والتحرير

د. ح�سين بن �سعيد القحطاني

ت/4673555  - ف/ 4673479

hgahtani@ksu.edu.sa

نائب رئي�س التحرير

�سامي بن عبدالعزيز الدخيل

ت/4673446  - ف/ 4678989

saldekeel@ksu.edu.sa

ق�سم الإعلانات

ت/4677605  - ف/ 4678529

ads@ksu.edu.sa

مدير الإدارة
عبدالله بن عبدالمح�سن الفليج

ت/4678781  - ف/ 4678989

aalfulaij@ksu.edu.sa
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مديرة الق�سم الن�سائي
ديمة بنت �سعد المقرن

ت / 8051184

resalah2@ksu.edu.sa

من خلال درا�سة بحثية عن حوكمة الجامعات 

الماج�ستير  درجة  خلالها  من  نلت  وا�ستقلاليتها 

من  ال�شرف  مرتبة  مع  بامتياز  العامة  ب���الإدارة 

حوكمة  �أن  �إلى  تو�صلت  �سعود،  الملك  جامعة 

والإداري����ة  الأك��اديم��ي��ة  وا�ستقلاليتها  الجامعة 

والمالية من متطلبات التنمية ومواكبة لر�ؤية �سمو 

2030م،  �سلمان  بن  محمد  الأمري�  العهد  ولي 

 6 ويعتر�ضها  م��زاي��ات   3 للجامعات  وتح��ق��ق 

تحديات.

3 مزايا
مزايا  ع��دة  ه��ن��اك  ال��درا���س��ة  نتائج  وح�سب 

القدرة  �أولها  وا�ستقلالتها؛  الجامعات  لحوكمة 

التي  العلمية  ال��درج��ات  م�ستويات  تحديد  على 

تمنحها، وهذا يفتح المجال لطرح برامج جديدة 

يتطلبها �سوق العمل، وثانيها �أحقية الجامعة وفق 

�ضوابط محددة في تعيين �أع�ضاء هيئة التدري�س 

دون تدخل جهات �أخرى، باعتبار �أن ع�ضو هيئة 

التدري�س هو المحرك للعملية التدري�سية والبحثية 

هيكل  وج��ود  الم��زاي��ا  تلك  وثالث  والا�ستثمارية، 

لأن  وذل��ك  بالجامعات،‏  المالية  ل�ل�إدارة  تنظيمي 

الهيكل التنظيمي الوا�ضح وال�سل�س والذي يبتعد 

�إج��راءات  تب�سيط  في  ي�ساعد  البيروقراطية  عن 

الم�ستلزمات  و�شراء  المناق�صات  وطرح  الا�ستثمار 

و�صرف الم�ستحقات وي�ضمن بالتالي كفاءة الإنفاق 

والا�ستقرار المالي.

6 تحديات
وم����ن ح��ي��ث ال��ت��ح��دي��ات وال��ع��ق��ب��ات ه��ن��اك 

ا�ستقلال  طريق  في  تقف  التي  التحديات  بع�ض 

�أب���رزه���ا: �ضعف الح��واف��ز الم��ادي��ة  الج��ام��ع��ات؛ 

الوظيفي  الر�ضا  �ضعف  ي�سبب  مم��ا  والمعنوية 

�إ�ضافة  الم�ؤ�س�سي؛  الإب����داع  عملية  م��ن  ويقلل 

للبيروقراطية والتي تعد عائقاً حقيقياً لا�ستقلال 

تباط�ؤ الإجراءات و�ضعف  �إلى  الجامعات وت�ؤدي 

الثقة، �أي�ضاً من التحديات �ضعف �شريحة معتبرة 

التعامل مع  من موظفي الجامعات ال�سعودية في 

الحا�سوب وال�شبكات الإلكترونية، وقلة مهاراتهم 

لتطبيق  بع�ضهم  ومقاومة  الإنجليزية،  اللغة  في 

لأي  ورف�ضهم  ومبتكرة  حديثة  عمل  �أ�ساليب  �أي 

تغيير، وانخفا�ض م�ستوى التعاون بين العاملين في 

الجامعة وانعدام روح الفريق بالجامعة.

عوامل م�ساعدة

وهناك عدد من العوامل والاعتبارات المطلوب 

توفرها لا�ستقلال الجامعات، منها: توفير الو�سائل 

الإلكترونية للا�ستفادة من الخدمات التي تقدمها 

للموظفين والطلاب لأن التقنية �أ�صبحت عن�صراً 

وو�ضع  والخ��دم��ات،  العمليات  كافة  في  �أ�سا�سياً 

هي  فالر�ؤية  للجامعة  وا�ضحة  م�ستقبلية  ر�ؤي��ة 

المحرك لجميع الأهداف وهي التي توجه العمل 

لتطوير  �إ�ضافة  الا�ستقلال،  نحو  الجامعة  في 

العمل  لأن  الجامعة  في  الم�ستخدمة  البرمجيات 

التطوير،  عملية  يعيق  قديمة  برمجيات  على 

وكذلك توفير البنية التحتية لو�سائل التكنولوجيا 

الحديثة وتح�سين كفاءتها الت�شغيلية.

�أنظمة ولوائح

�أي�ضا هناك حاجة ما�سة لتوفير �أنظمة ولوائح 

والحقوق  ال�لاصحيات  تح��دد  وا�ضحة  داخلية 

مهام  وجود  لأن  بالجامعة؛  للعاملين  والواجبات 

في  ي�ساهم  م��وظ��ف  لكل  وا�ضحة  و�لاصحيات 

مزيد  وتوفير  الإنتاجية،  وقيا�س  �أدائ���ه،  تقييم 

من  والا���س��ت��ف��ادة  الخر�ب�ات  لتبادل  الفر�ص  م��ن 

اتباع  الجامعات  على  �أي�ضاً  الناجحة،  التجارب 

لأن  الم�ستمرة لبرامجها  والمتابعة  التقييم  �أ�سلوب 

التقييم والمتابعة عن�صران �أ�سا�سيان في نظام �ستة 

�سيجما لتطوير البرامج وتح�سينها وتحقيق كفاءة 

الإح�صائية  والبيانات  المعلومات  وتوفير  الإنفاق، 

الجامعة،  في  للبرامج  الجيد  للتخطيط  اللازمة 

وتحديد وقيا�س الأهداف في الجامعة والتخطيط 

وتطبيق  العليا  الإدارة  قبل  من  الفعال  والتن�سيق 

ومتابعة  تقييم  في  الحديثة  الإداري���ة  الأ�ساليب 

الطلاب والموظفين في الجامعة.

معايير الجودة

تطبيق  �أهمية  على  ���ش��ددت  ال��درا���س��ة  نتائج 

العمل  وتدعيم  الأداء  تطوير  في  الج��ودة  معايير 

مهارات  وتطوير  الفريق  بروح  والعمل  الجماعي 

الح��ا���س��وب  م��ع  للتعامل  ب��الج��ام��ع��ة  ال��ع��ام��لني� 

وال�شبكات الإلكترونية وتح�سين م�ستوى الم�شاركة 

والتعاون. كما دعت لزيادة الحوافز المعنوية مما 

يزيد من دوافع العاملين للعمل والموازنة بين كافة 

�أنواع الأن�شطة الا�ستراتيجية في الجامعة والت�أكيد 

على تنويع الأنماط الإدارية ب�شكل فعال في نظام 

تنمية  العاملين بالجامعة على  الجامعة وت�شجيع 

وتح�سين مهارات اللغة الإنجليزية لديهم وتوفير 

لجان �إدارية تتولى الإ�شراف على تطبيق وتقييم 

لوحدة  �إ�ضافة  للموظفين  التنفيذية  الم�ستويات 

�إدارية م�ستقلة في الهيكل التنظيمي للجامعة ذات 

مهام محددة.

ا�ستقلال �أكاديمي

تمنح  الدرا�سة  ح�سب  الجامعات  ا�ستقلالية 

تحديد  من  يمكنها  �أكاديمياً  ا�ستقلالاً  الجامعة 

وعدم  تمنحها  التي  العلمية  الدرجات  م�ستويات 

يمكنها  كما  مح���ددة.  درج���ات  على  الاقت�صار 

والطالبات  الطلبة  ق��ب��ول  ���ش��روط  تح��دي��د  م��ن 

المادية  �إمكاناتها  م��ع  يتنا�سب  بم��ا  و�أع��داده��م 

والب�شرية للحفاظ على جودة العملية التعليمية. 

ب�لاصحيات تحديد  الأق�سام  تتمتع مجال�س  كما 

الاختبارات  عقد  و�أوق���ات  الدرا�سية  الج���داول 

وتحديد المناهج الدرا�سية والكتب المقررة للمواد 

مع  تتواكب  حتى  بالق�سم  تدري�سها  يتم  ال��ت��ي 

العالمية  التطورات  ومع  العمل  �سوق  احتياجات 

والتقدم المعرفي، �إ�ضافة ل�لاصحية ر�سم الخطط 

الدرا�سية للق�سم وتعديلها.

ا�ستقلال �إداري ومالي

الإداري��ة  الناحية  من  الجامعة  ا�ستقلال  �أم��ا 

وظائفها  ممار�سة  �لاصحية  فيمنحها  والمالية 

وتعيين  وت��ق��ويم  و�إ���ش��راف  وتنفيذ  تخطيط  م��ن 

ويمكنها  و�إدارين��ي���،  ال��ت��دري���س��  هينة  �أع�����ض��اء 

طريق  عن  العليا  الإداري���ة  المنا�صب  تعيين  من 

�إ�ضافة لو�ضع هيكلها  المعنية،  واللجان  الانتخاب 

خارجي،  تدخل  دون  الإداري  وتنظيمها  الإداري 

و�إمكانية م�شاركة �أع�ضاء هيئة التدري�س في و�ضع 

ال�سيا�سات للجامعة كما تت�سم الهياكل التنظيمية 

للجامعات وقوانينها ولوائحها بالمرونة، وينبغي �أن 

من خلال مجال�سها  ما  �إلى حد  الجامعة  تتمتع 

تراه  وجه  �أي  في  ميزانيتها  في  الت�صرف  بحرية 

ل�ل�إدارة  تنظيمي  هيكل  و�ضع  وينبغي  منا�سباً 

المالية  الم���وارد  توفير  يتولى  بالجامعات  المالية 

وتنميتها وكيفية توزيعها.

�سلطان بن نايف الجعيد

كلية العلوم

»3 مزايا« و»6 تحديات« لحوكمة واستقلالية الجامعات

استثمر مخاوفك

د. عادل المكينزي

يكون  وق��د  وف��ط��ري،  طبيعي  �شعور  الخ��وف 

مفيداً  �أو  ا�ستخدامه،  �أ�س�أت  �إذا  لتقدمك  مُعيقاً 

ومثمراً �إذا �أح�سنت ا�ستخدامه.

المتحكم  هو  ي�صبح  للخوف  ت�ست�سلم  عندما 

في و�ضعك و�أفكارك ولاي�ساعدك على �أن تخطو 

خطوة واحدة �إلى الأمام، هنا ي�صبح دوره معيقًا، 

ل�صالحك،  وتوظفه  له  واعياً  تكون  عندما  لكن 

الف�شل،  دائ��رة  في  لاتقع  حتى  مج��ه��وداً  وتبذل 

ولا  �أه��داف��ك،  �إلى  ت�صل  حتى  وتجتهد  وتتهي�أ 

تنجرف مع تياره، هنا تكون �أنت المتحكم والم�سّري 

له!

منك  يتطلب  م��ا  م��وق��ف  ي��واج��ه��ك  ع��ن��دم��ا 

م�شاعر  بذلك  وواجهت  تتخطاه  حتى  ال�شجاعة 

المخاوف  تلك  ا�ستثمار  يمكنها  عندها  الخ��وف، 

الخ��ط��وات  خ�لال  م��ن  ل�صالحك  وا�ستخدامها 

التالية:

وا�سمح لذرات الأك�سجين  - خذ نف�ساً عميقاً 

�أن تدخل في دماغك حتى ت�سترخي وتحافظ على 

هدوئك.

- �ضع في عقلك �أنه لا �أحد كامل وتعامل مع 

�شيء  ب�أنه  مخاوفك  مواجهة  في  الإخفاق  فكرة 

طبيعي ولاي�ؤثر ذلك على قيمتك لنف�سك.

- زود عقلك ب�أفكار �إيجابية عن نف�سك و�أنك 

وتتهي�أ  تخ�شى  م��ا  وم��واج��ه��ة  تخطي  ت�ستطيع 

للموقف جيدًا.

على  وكن  المعونة  منه  واطلب  بالله  ا�ستعن   -

ات�صال دائم به.

- تجاهل فكرة الف�شل و�أقدم على ال�شيء بكل 

ثقة وتعلم في قرارة نف�سك �أن ثقتك بنف�سك �سوف 

تخ�شاها  التي  التجربة  هذه  دخولك  بعد  ت��زداد 

تطورك.�أخيراً  في  ت�ساهم  كثيرة  �أ�شياء  و�ستتعلم 

ابت�سم وانظر �إلى نف�سك ب�أنك �شجاع، واعلم �أن 

يخبرك  وهمي  من حديث  عقلك  دار في  ما  كل 

ب�أنك لا ت�ستطيع، فم�صدره ال�شيطان.

قال تعالى: {�إنما النجوى من ال�شيطان ليحزن 

الذين �آمنوا}. المجادلة: 10.

نورة مفر�س البقمي 

طالبة درا�سات عليا - كلية التربية 



الأن��دي��ة  �أح��د  القانون ه��و  ن��ادي 

التخ�ص�صية في جامعة الملك �سعود، 

وي�سعى  ال��ق��ان��ون  بتخ�ص�ص  يعنى 

لخدمة المجتمع ب�شكل عام والو�سط 

القانوني ب�شكل خا�ص، في هذا اللقاء 

ال�سناني،  عبدالملك  بن  فهد  ي�سلط 

على  ال�ضوء  القانون،  ن��ادي  رئي�س 

ر�سالة النادي و�أهدافه و�أبرز �أعماله 

ومنجزاته، خلال الفترة الأخيرة.

- حدثنا بدايةً عن ر�سالة النادي 

و�أهدافه.

ي�سعى  القانون  ن��ادي  �أن  �شك  لا 

وتطوير  الم�ستقبل  ق���ادة  ل�صناعة 

التوعوي  دوره��م  وتفعيل  مهاراتهم 

الثقافة  ن�شر  خلال  من  المجتمع  في 

القانونية، انطلاقًا من توجه قيادتنا 

الر�شيدة بالاهتمام بالقانون وت�شجيع 

ق��وت��ه، وي��ع��ت�بر ال��ن��ادي �أح���د �أم��ي��ز 

الأن���دي���ة في الج��ام��ع��ة وق���د ح�صل 

ناد  لأف�ضل  ال�سنوية  الج��ائ��زة  على 

متخ�ص�ص في الم�سار الإن�ساني لثلاث 

�سنوات متتالية بف�ضل الله.

- ما الأعمال التي قام بها النادي 

خلال الف�صول الأخيرة؟ 

يقدم النادي ب�شكل م�ستمر مجموعة 

من الدورات والمحا�ضرات �سواء كانت 

متخ�ص�صة في القانون �أو عامة، كما 

يقدم مجموعة من المبادرات التي ت�سهم 

في ن�شر الوعي القانوني في المجتمع، 

وكذلك يقيم النادي مناف�سات قانونية 

ومناف�سة  القانوني  البحث  كمناف�سة 

ال�رتاف��ع من خ�الل محاكاة جل�سات 

من  ا�ستفاد  وق��د  وغ�ريه��ا،  ق�ضائية 

فعاليات النادي وخدماته �أكثر من 15 

�ألف م�ستفيد خلال الف�صلين الأخيرين 

فقط، ون�سعى للو�صول لأكبر �شريحة 

من المجتمع عمومًا والو�سط القانوني 

خ�صو�صًا.

- في ظل �أزمة كورونا ما الأعمال 

التي قام بها النادي؟

انطلاقاً من حما�س من�سوبيالنادي 

الأزم��ة  ب��دء  و�أع�ضاء منذ  ق��ادة  من 

الج��ام��ع��ة،  �إلى  وت��ع��ل��ي��ق الح�����ض��ور 

موا�صلة  على  ال��ن��ادي  حر�ص  فقد 

وك��ان  بعد،  ع��ن  �أم��ك��ن  م��ا  فعالياته 

و�أثبتنا  الأم��ر،  بادئ  ذلك تحديًا في 

مواجهته  على  قدرتنا  الله  بف�ضل 

الفعاليات من  وقدمنا مجموعة من 

دورات ولقاءات تخ�ص�صية ومبادرات 

متنوعة في مجال القانون، بالإ�ضافة 

والعامة  المتخ�ص�صة  المناف�سات  �إلى 

ولله  بالنجاح  جميعها  تكللت  والتي 

الحمد، ومازلنا نوا�صل ذلك.

النادي  ب�ني  ت��ع��اون  هناك  ه��ل   -

وجهات ذات علاقة؟

التعاون  ب�أهمية  النادي  في  ن�ؤمن 

لذا  عمل،  كل  على  الإيجابي  و�أث��ره 

فر�ص  ع��ن  بالبحث  دائ��مً��ا  ن��ب��ادر 

التعاون بيننا وبين الجهات المختلفة 

كالنيابة  بالقانون  المرتبطة  �سيما 

ومكافحة  ال��رق��اب��ة  وهيئة  ال��ع��ام��ة 

وغيرها،  المحاماة  ومكاتب  الف�ساد 

كما �أننا في الوقت نف�سه تعر�ض علينا 

مختلفة  جهات  م��ن  للتعاون  فر�ص 

والتي نرحب بها بالت�أكيد.

- ك��م ع��دد �أع�����ض��اء ال��ن��ادي من 

طلاب وطالبات؟

في البداية �أود التنبيه �إلى �أن هناك 

نادي قانون �آخر في �شطر الطالبات، 

لنادينا،  الطالبات  ان�ضمام  يندر  لذا 

النادي  �أع�ضاء  عدد  بخ�صو�ص  �أم��ا 

فيقارب الـ ١٢٠ع�ضواً، وهم �أحد �أهم 

عنا�صر نجاح النادي وبمثابة الدينمو 

المحرك له.

- ك��ي��ف ت����رى �إق���ب���ال ال��ط�الب 

الم�ستجدين على تخ�ص�ص القانون؟

يعتبر تخ�ص�ص القانون �أو الحقوق 

كما ي�سمى لدينا بالجامعة، من �أولى 

رغبات طلاب ال�سنة الأولى الم�شتركة 

�سيما طلاب الم�سار الإن�ساني، وفي كل 

عام ت�شتد المناف�سة بين الطلبة للقبول 

في التخ�ص�ص، وهذا بلا �شك يعك�س 

وم�ستقبل  القانون  تخ�ص�ص  �أهمية 

خريجيه والذي يطول الحديث عنه.

- هل لنادي القانون مناف�سون؟

بالت�أكيد نرحب بالمناف�سة ال�شريفة 

والتي ت�سهم برفع كفاءة المتناف�سين، 

القانون حاليًا  نادي  �أن  نعتقد  لكننا 

يناف�س نف�سه.

ل��وح��دة ح��م��اي��ة الح��ق��وق  ق��واع��د منظمة  ه��ن��اك 

الطلابية، تت�ضمن حقوق الطالب الجامعي في المجال 

غير  المجال  في  الجامعي  الطالب  وحقوق  الأكاديمي، 

لأهم  �سابق  عدد  في  الإ�شارة  �سبقت  وقد  الأكاديمي، 

الأكاديمي،  المجال  الجامعي في  الطالب  حقوق  و�آب��رز 

ون�سلط ال�ضوء في هذا العدد على �أبرز حقوق الطالب 

الجامعي في المجال غير الأكاديمي ح�سب وثيقة حقوق 

والتزامات الطالب الجامعي ال�صادرة عن وحدة حماية 

الحقوق الطلابية.

- يحق للطالب التمتع بالإعانة والرعاية الاجتماعية 

المقامة  الأن�شطة  في  والم�شاركة  الجامعة  تقدمها  التي 

فيها وفقاً للوائح والتعليمات الجامعية المنظمة لذلك.

ال�صحية  الرعاية  على  الح�صول  للطالب  يحق   -

ال�صحية  والمراكز  الم�ست�شفيات  داخل  بالعلاج  الكافية 

التابعة للجامعة.

ومرافق  خ��دم��ات  م��ن  الا�ستفادة  للطالب  يحق   -

 – الجامعي  ال�سكن   – الجامعي  »الكتاب  الجامعة 

 – الريا�ضية  الملاعب   – والفرعية  المركزية  المكتبات 

وفقاً  وذلك  ال�سيارات - وغيرها«  مواقف   – المطاعم 

للوائح والنظم المعمول بها في الجامعة.

والمكاف�آت  الحوافز  على  الح�صول  للطالب  يحق   -

المادية المقررة نظامياً لا �سيما للطالب المتفوق.

- يحق للطالب التر�شح للدورات التدريبية والبرامج 

في  م�شاركته  وزي��ادة  والخارجية  الداخلية  والرحلات 

�أن�شطة خدمة  الم�شاركة في  وكذلك  الثقافية  الأن�شطة 

المجتمع المحلى والأعمال التطوعية.

- يحق للطالب التقدم ب�شكوى �أو تظلم من �أي �أمر 

�أو  التدري�س  هيئة  �أع�ضاء  مع  منه في علاقته  يت�ضرر 

الجامعة،  وح��دات  من  وح��دة  �أي  �أو  الكلية  �أو  الق�سم 

ويكون تقديم ال�شكوى �أو التظلم وفقاً للقواعد المنظمة 

الطالب من  الطلابية، وتمكين  لوحدة حماية الحقوق 

معرفة م�صير �شكواه من قِبل الجهة الم�س�ؤولة عنها.

- يحق للطالب تمكينه من الدفاع عن نف�سه �أمام �أي 

جهة بالجامعة في �أي ق�ضية ت�أديبية ترُفع �ضده، وعدم 

�صدور العقوبة في حقه �إلا بعد �سماع �أقواله، وذلك ما 

لم يثبت �أن عدم ح�ضوره كان لعذر غير مقبول وذلك 

بعد ا�ستدعائه للمرة الثانية.

- يحق للطالب التظلم من القرار الت�أديبـي ال�صادر 

ال��شأن  ه��ذا  في  الم��ق��ررة  للقواعد  وفقاً  وذل��ك  �ضده، 

بموجب �أحكام ت�أديب الطلاب.

- يحق للطالب الحفاظ على محتويات ملفه داخل 

منها  �أي  ت�سليم  وعدم  معه  التعامل  ونزاهة  الجامعة 

بذلك  يفو�ضه  من  �أو  �أم��ره  ولى  �أو  نف�سه  للطالب  �إلا 

�أو  ت�سليم  فيها  يطُلب  التي  الح��الات  عدا  ما  ر�سمياً، 

التحقيق  قِبل جهات  من  الملف  ذلك  معرفة محتويات 

�أخرى، ولا يجوز  �أو لجهةٍ حكومية  الق�ضاء  �أجهزة  �أو 

�أو ن�شر محتويات ملفه ما لم يكن ذلك الن�شر  �إف�شاء 

نتيجة لقرار بعقوبة ت�أديبية في حق الطالب.

الخا�صة  الاح��ت��ي��اج��ات  ذوى  م��ن  للطالب  يحق   -

لاحتياجاته  والمنا�سبة  اللائقة  الخدمة  على  الح�صول 

وفقاً للأنظمة والقواعد المرعية.

�أ�سئلة �شائعة بلائحة الدرا�سة والاختبارات

- كيف يتم احت�ساب تقدير الطالب؟

الأبجدي  الرمز  �أو  المئوية  للن�سبة  و�صف  عمل  يتم 

للدرجة النهائية التي ح�صل عليها الطالب في �أي مقرر.

للالتحاق  المتقدمين  على  ال�����ش��روط  انطبقت   -

المفا�ضلة  تتم  فكيف  �سعود  الملك  بجامعة  بالدرا�سة 

بينهم؟

تتم المفا�ضلة وفقاً لدرجاتهم في اختبار �شهادة الثانوية 

العامة والمقابلة ال�شخ�صية واختبار القبول �إن وجدت.

- ما هو نظام الدرا�سة بالجامعة؟ 

يتدرج الطالب في الدرا�سة وفقا للقواعد التنفيذية 

التي يقرها مجل�س الجامعة، وت�ضم الخطط الدرا�سية 

للمرحلة  الأقل  على  درا�سية  ف�صول  ثمانية  يعادل  ما 

الجامعية.

- هل يجوز �أن تكون الدرا�سة في بع�ض الكليات على 

�أ�سا�س ال�سنة الدرا�سية الكاملة؟ 

نعم يجوز ذلك وفقاً للقواعد والإجراءات التي يقرها 

مجل�س الجامعة وتحت�سب ال�سنة الدرا�سية بم�ستويين.

لتحقيقها من  ت�سعى الجامعة  التي  الأه��داف  - ما 

�إن�شاء وحده لحماية الحقوق الطلابية؟

الحقوق  لحماية  وح��دة  �إن�شاء  من  الجامعة  تهدف 

ت�سود  متجان�س  جامعي  �إلى تحقيق مجتمع  الطلابية 

فـيه روح التعاون المتبادل بين من�سوبيها، و�إقرار مبادئ 

مجتمع  بناء  فـي  �أ�سا�سية  كدعامة  والإن�صاف  العدل 

الطلاب  حقوق  لدعم  �إ�ضافة  الجامعة،  داخل  مثالي 

المطبقة  وال��ل��وائ��ح  الأن��ظ��م��ة  م��ع  تتوافق  �أ�س�س  على 

بالجامعة وبما لا يتعار�ض معها.

التي  الأه���داف  تحقيق  ال��وح��دة  ت�ستطيع  كيف   -

�أن�شئت من �أجلها؟

تقوم الوحدة بعدد من المهام التي من ��شأنها تحقيق 

هي:  المهام  وه��ذه  �أجلها  من  �أن�شئت  التي  الأه���داف 

التي  والتظلمات  ال�شكاوى  فـي  والف�صل  التحقيق 

يتقدم بها الطلاب، �إنماء ثقافة العدل والإن�صاف بين 

فـيما  للطلاب  اللازمة  الا�ست�شارات  تقديم  الطلاب، 

يخ�ص م�شكلاتهم الأكاديمية وغير الأكاديمية المرتبطة 

بالجامعة، تب�صير الطلاب بحقوقهم الجامعية وكيفـية 

ال�شرعية  ال��ق��ن��وات  �إلى  باللجوء  عليها  الح�����ص��ول 

والر�سمية داخل الجامعة فـي �إطار القواعد والأنظمة 

المعمول به�أ.

وحدة حماية الحقوق الطلابية

عمادة ��شؤون الطلاب

فكرة مبسطة عن وثيقة حقوق والتزامات الطالب الجامعي

رئيس نادي القانون: 15 ألف مستفيد من 
فعاليات النادي خلال الفصلين الأخيرين
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نسعى لصناعة قادة المستقبل وتطوير مهاراتهم 
وتفعيل دورهم من خلال نشر الثقافة القانونية

يعتبر تخصص القانون من أولى رغبات طلبة 
»الأولى المشتركة« لا سيما طلبة المسار الإنساني

�أكد �أنه �أف�ضل ناد متخ�ص�ص في الم�سار الإن�ساني لثلاث �سنوات متتالية

ال�سناني
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الهديب: أعرف أشخاصاً أخذوا التطعيم وحالتهم مستقرة ولم تظهر عليهم أي مضاعفات

أبوحيمد: ثقتنا كبيرة بإجراءات وزارة الصحة تحت إشراف ومتابعة حكومتنا الرشيدة

واحدة من أصل 7 مترددة في أخذ اللقاح

طالبات الإعلام: كلنا فخر بحكومتنا الرشيدة 
ومستعدات لأخذ »لقاح كورونا«

ا�ستطلاع: خلود فهد بن طحنون

�أ���ص��ب��ح ل��ق��اح ك��ورون��ا في الآون���ة 

ل�ل�أف��راد  ال�شاغل  ال�شغل  الأخ�ي�رة 

والمنظمات  والمجتمعات والحكومات 

على م�ستوى العالم، و�أ�صبح الحديث 

عنه ي�أخذ حيزاً كبيراً من الاهتمام 

بذلت  وق��د  والنقا�شات،  الم���داولات 

ج��ه��وداً  ال�سعودية  ال�صحة  وزارة 

القيادة  من  بتوجيه  ومقدرة  كبيرة 

اللقاح  ل��ت��وف�ير   - الله  حفظها   -

للمواطنين والمقيمين وتنظيم  مجاناً 

التلقيح  �إج���راءات  و�سهولة  وكفاءة 

تلقي الجرعتين  �إلى  الا�ستقبال  من 

و�صولًا �إلى ا�ستلام الجواز ال�صحي، 

�أوائ��ل  من  الحبيبة  مملكتنا  وكانت 

اللقاح  على  ح�صلت  ال��ت��ي  ال���دول 

و�ضعت  حيث  العالم  م�ستوى  على 

اب��ت��داء  م��ن��ذ  �أولًا  الم��واط��ن  �صحة 

�إج���راءات  م��ن  وماتبعها  الجائحة 

لح��ف��ظ و���س�الم��ة الم���واط���ن حتى 

توفير اللقاح، كل ذلك وغيره يدعو 

للفخر والاعتزاز، حفظ الله وطننا 

في  ال��ر���ش��ي��دة..  وحكومتنا  ال��غ��الي 

هذا الا�ستطلاع ا�ست�ضفنا مجموعة 

وا�ستطلعنا  الإع�ل�ام،  طالبات  م��ن 

�آراءهن حول �أهمية اللقاح من وجهة 

لأخذ  ا�ستعدادهن  وم��دى  نظرهن، 

اللقاح، وما �إذا كان لديهن قريب �أو 

قريبة �سبق و�أن �أخذ اللقاح..

حما�س مع قلق

كلية  ال��ه��دي��ب،  ره���ف ع�����ش��ري 

الم�ستوى  الإع��ل�ام،  ق�سم  الآداب، 

تمام  م�ستعدة  �أنها  �أكدت  ال�ساد�س، 

الا���س��ت��ع��داد لأخ���ذ ل��ق��اح ك��ورون��ا، 

���س��واء ك���ان ذل���ك في الج��ام��ع��ة �أو 

خ����ارج الج���ام���ع���ة، و�أف�������ادت �أن��ه��ا 

�أخ��ذ  لهم  �سبق  �أ�شخا�صاً  ت��ع��رف 

م�ستقرة  وحالتهم  ك��ورون��ا،  تطعيم 

�أو  �أي م�ضاعفات  ولم تظهر عليهم 

�شعورهم  وو�صفت  جانبية،  �أعرا�ض 

الحما�س  م��ن  قليل  م��ع  بالإيجابي 

�أثنى  والجميع  القلق،  مع  الم��م��زوج 

لهم وح�سن  المقدمة  على الخدمات 

التنظيم و�سهولة الإجراءات.

غير م�ستعدة

الآداب، ق�سم  ال�صويّغ، كلية  نورة 

الخام�س،  الم�ستوى  »ع��ام«،  الإع�الم 

رغم  كورونا،  لقاح  �أخذ  م�ترددة في 

مقربين  �أ���ش��خ��ا���ص��اً  ت��ع��رف  ك��ون��ه��ا 

و�أخذوا  ا�ستفادوا من هذه الخدمة 

تطعيم كورونا، ولم تظهر عليهم �أي 

ب�أنها  العملية  وو�صفوا  م�ضاعفات، 

الترحيب  �إلى جانب  ومي�سرة  �سهلة 

وح�����س��ن الا���س��ت��ق��ب��ال، وه����ذا ع��زز 

المعطاء  الوطن  هذا  بنعمة  �شعورها 

في ظل القيادة الر�شيدة، ولكنها رغم 

ذلك عبرت عن رف�ضها �أخذ اللقاح، 

باعتبار �أن المناعة لديها قوية بف�ضل 

الله.

�إ�شراف طبي

الآداب،  كلية  �أب��وح��ي��م��د،  لج�ني 

الخام�س،  الم�ستوى  الإع�ل�ام،  ق�سم 

وترحيبها  موافقتها  ع��ن  �أع��رب��ت 

ب�أخذ تطعيم كورونا، داعية لتوفيره 

طبي،  �إ���ش��راف  تح��ت  الجامعة  في 

ولدى ��سؤالها �إن كانت تعرف �أحداً 

�سبق له �أخذ تطعيم كورونا، �أجابت 

بالنفي، وعبرت عن ثقتها بتوجيهات 

تحت  ال�����ص��ح��ة  وزارة  و�إج������راءات 

الر�شيدة  حكومتنا  ومتابعة  �إ�شراف 

حفظها الله.

فخر وامتنان

كلية  ���س��ل��ي��م��ان الج��ل��ه��م،  ج���ود 

الم�ستوى  الإع��ل�ام،  ق�سم  الآداب، 

ه���ذا  ����ش���ارك���ت في  الخ����ام���������س، 

الا�ستطلاع بحما�س وقال: نعم على 

�أهبة الا�ستعداد، ورغم �أنه لم ي�سبق 

لأحد معارفي �أو �أقاربي �أخذ اللقاح

�شديد  وامتنان  فخر  كلي  ولكن 

حكومتنا  بها  تقوم  التي  للخدمات 

ال��ر���ش��ي��دة والج��ه��ود الج���بّ���ارة من 

من�سوبيها  ب��ك��افّ��ة  ال�صحة  وزارة 

على الحر�ص والاهتمام في م�شروع 

ك��ام��ل  ل��ه��م  ك���ورون���ا،  #تطعيم_ 
ال�شكر والتقدير.

و�أ����ض���اف���ت: ب��ال��ط��ب��ع وب�����ش��ك��ل 

التطعيم  هذا  تلقي  �أتمنى  م�ؤكّد، 

����س���واء داخ����ل ال�����ص��رح ال��ع��ظ��ي��م 

ولا  �سعود  الملك  جامعة  جامعتي 

مانع في خارجها، لأهمية الت�شجيع 

والتعاون لتلقي اللقاح لكافّة �أفراد 

المناعة  لتحقيق  ال�سعودي،  المجتمع 

والتي  الفايرو�س  �ضد  المكت�سبة 

الح��الات  ع��دد  تقليل  ��شأنها  م��ن 

الله. بم�شيئة 

جهود جبارة

الح��ق��وق  ك��ل��ي��ة  ال��ي��ح��ي��ى،  �أروى 

الحقوق،  ق�سم  ال�سيا�سية،  والعلوم 

في  رغبتها  �أك��دت  ال�سابع،  الم�ستوى 

�أخ���ذ ل��ق��اح »ك��وف��ي��د - 19« ال��ذي 

رخ�صته و�أجازته وزارة ال�صحة، وقد 

�أحد  �أن  ورغبتها  قناعتها  من  زاد 

الخدمة  هذه  من  ا�ستفاد  معارفها 

وعبر عن �شعوره بالفخر والاعتزاز 

التي  الجبارة  والجهود  الوطن  بهذا 

حيث  م��ن  ال�صحة  وزارة  تبذلها 

الخ���دم���ات وال��ت��ن��ظ��ي��م. وخ��ت��م��ت 

توفير  �أتم��ن��ى  ت�أكيد  بكل  ب��ال��ق��ول: 

عملية  لت�سهيل  الجامعة  في  اللقاح 

ح�صولنا عليه.

احترافية عالية

غيداء الحربي، كلية الآداب، ق�سم 

عبرت  ال�ساد�س:  الم�ستوى  الإع�الم، 

عن ا�ستعدادها لأخذ اللقاح، م�يرشةً 

�إلى �أن بع�ض من �أفراد عائلتها تلقّوا 

اللقاح، وو�صفت �شعورهم بالامتنان 

لنا  ه��ي���أ  �أن  وت��ع��الى  �سبحانه  لله 

الر�شيدة  لحكومتنا  ثم  اللقاح  هذا 

التي تعاملت مع هذه الجائحة بكل 

الخدمات  عن  �أم��ا  واقتدار،  حكمة 

العمل  جودة  على  اتفقوا  فجميعهم 

والاحترافية العالية وح�سن التنظيم 

المبذولة  بالجهود  و�أ�شادوا  والتعاون 

الكادر  �أف��راد  من  العملية  لت�سهيل 

ال�صحيّ، والمنظمين والمتطوعين.

�أت��ل��ق��ى  �أن  �أتم���ن���ى  و�أ����ض���اف���ت: 

و�أن  �صحية  م��راك��ز  في  التطعيم 

�أن  �آم��ل  فقط  الجامعة،  في  لايكون 

لتلقّي  مخ�ص�صة  م��راك��ز  في  يكون 

وجه  على   »Covid- 19« ل��ق��اح 

و�أن  الآن  يح�صل  كما  الخ�صو�ص 

ي�ستمر العمل بهذه الطريقة الرائعة 

اللافتة للنظر.

ثقتنا كبيرة

كلية  ال����زه����راني،  �أح���م���د  م��ه��ا 

الم�ستوى  الإع��ل�ام،  ق�سم  الآداب، 

لقاح  لتلقي  م�ستعدة  الخ��ام�����س، 

ذلك تحت مظلة  كان  �سواء  كورونا 

وزارة  م��ظ��ل��ة  تح��ت  �أو  الج��ام��ع��ة 

وكبيرة،  موجودة  فالثقة  ال�صحة، 

جهات  لتقييم  تخ�ضع  واللقاحات 

تعرف  لا  �أنها  و�أفادت  متخ�ص�صة، 

مازال  فالوقت  التلقيح،  �أخذ  �أحداً 

بتنظيم  ت�يرس  والإج��راءات  مبكراً، 

وكلنا  ال�صحة،  وزارة  من  ومتابعة 

�أمل في زوال هذه الجائحة عاجلًا 

غير �آجل ب�إذن الله.

عاجلًا غير �آجل

في الختام لا ي�سعنا �إلا �أن ن�شكر 

الر�شيدة  و�إجراءات حكومتنا  جهود 

وندعو  ال�صحة،  وزارة  في  ممثلةً 

لأخ����ذ الم��ع��ل��وم��ات م��ن م�����ص��ادره��ا 

لل�شائعات،  الالتفات  وعدم  الموثوقة 

داعين الله �أن يرفع عنا هذا الوباء 

عاجلًا غير �آجل.

الجلهم: مستعدة وفخورة بحكومتنا الرشيدة ووزارة 
الصحة فلهم مني الشكر والتقدير

اليحيى: مقتنعة تمام الاقتناع وأتمنى توفير اللقاح في 
الجامعة لتسهيل عملية حصولنا عليه

الحربي: أفضل تلقي اللقاح في مراكز صحية 
مخصصة كما يحصل الآن بطريقة رائعة
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تناول الطعام ببطء وتركيز تجربة صحية مفيدة
تتبع المكونات في  لا يكفي مجرد 

التمتع  �أجل  من  الغذائية  الوجبات 

ب�صحة جيدة، من المهم بنف�س القدر 

�أن يكون ال�شخ�ص »مدركًا« لما ي�أكله 

و�أن يكون ذهنه »حا�ضرًا« عند تناول 

ال��ط��ع��ام، ف��م��ع وج���ود ال��ع��دي��د من 

الأمور التي يمكن �أن ت�شتت الانتباه 

والكمبيوتر  التلفزيون  �شا�شات  مثل 

ال��ل��وح��ي وال��ه��وات��ف ال��ذك��ي��ة، ف���إن 

غذائية  وجبة  تناول  �أثناء  التركيز 

ربما يكون �شاقًا للغاية، ولكنه لي�س 

. م�ستحيلًا

ن�����ش��ر م���وق���ع »ب���ول���د����س���ك���اي« 

ب��ال�����ش���ؤون  الم��ع��ن��ي   ،Boldsky
ال�صحية، تقريرًا يو�ضح كيفية تناول 

يجعله  بم��ا  وتركيز  ب��ب��طء  الطعام 

تجربة �صحية مفيدة، وبما لا يعود 

في  فالت�أني  بال�ضرر،  الج�سم  على 

تناول الطعام ي�ساعد على التخل�ص 

م��ن ال��رغ��ب��ة ال�����ش��دي��دة في ت��ن��اول 

الطعام غير ال�صحي، ويعزز اله�ضم، 

ا�ستهلاك  التحكم في  وي�ساعد على 

ال�سعرات الحرارية.

فر�صة  ال�شخ�ص  يمنح  �أن��ه  كما 

ل�ال���س��ت��م��ت��اع ب��ال��ط��ع��ام والأج������واء 

التوتر  تقليل  في  وي�ساعد  المحيطة، 

القلب  ويعزز �صحة  الوزن،  وفقدان 

وم�ستويات ال�سكر في الدم.

ويرجح الخبراء �أن تناول الوجبات 

ي�صفونه  م��ا  وه��و  ويقظة،  بتركيز 

ي�ساعد  الواعي«،  »الأك��ل  بممار�سة 

ال�شخ�ص على اتخاذ خيارات �صحية 

بالتوقف عن  وي�سمح لعقله ومعدته 

ال�شعور  ب��دء  عند  ال��ط��ع��ام  ال��ت��ه��ام 

بال�شبع.

حول  الن�صائح  بع�ض  يلي  وفيما 

كيفية اتباع طرق »الأكل الواعي«:

الت�سوق  قائمة  على  التركيز   -

عند  ال�شراء  في  الان��دف��اع  وتجنب 

الأطعمة  بقائمة  والالتزام  الت�سوق 

ال�صحية والمفيدة للعقل والج�سم.

وجبة  لطهي  التخطيط  عند   -

غذائية  وجبات  اختيار  ينبغي  م��ا، 

ال�شخ�ص  ���ش��ع��ور  في  ت��ت�����س��ب��ب  لا 

�أو  �إعدادها  �أثناء  والتعب  بالإجهاد 

بعد تناولها.

بطهي  ال�شخ�ص  يقوم  عندما   -

ال��ط��ع��ام وت��ق��ديم��ه وت��ن��اول��ه، يجب 

ل��لأل��وان  الان��ت��ب��اه  على  يحر�ص  �أن 

والملم�س والرائحة.

الطهي  بعملية  الا���س��ت��م��ت��اع   -

ورائحة التوابل، ومع تحريك الطعام 

ب��دفء  ي�شعر  �أن  لل�شخ�ص  يمكن 

الطعام الذي يقوم بطهيه؛ وبدًال من 

الاهتمام بطهي الطعام �سريعًا يمكن 

التعامل معه ببطء وتعلم الا�ستمتاع 

به.

�أن  �إلى  ال���درا����س���ات  ت�����ش�ري   -

مكونات  �أل��وان  تنوع  على  الحر�ص 

�إ�ضافة  من خلال  الغذائية،  الوجبة 

والفلفل  وال�شمندر  ال�سبانخ  بع�ض 

ي��ع��زز  �أن  الح��ل��و والج�����زر، يم��ك��ن 

فوائدها الغذائية ودرجة الا�ستمتاع 

به.

عندما  الطعام  تناول  يتم  �أن   -

ولي�س  �شهية،  ال�شخ�ص  لدى  يكون 

الج��وع  م�����س��ت��وي��ات  ت�صل  ع��ن��دم��ا 

لن  ه��ذا  لأن  الأق�صى  الح��د  �إلى 

بالطعام  بالا�ستمتاع  ل��ه  ي�سمح 

دون  ال��ط��ع��ام  يلتهم  �سيجعله  ب��ل 

به. الا�ستمتاع 

الوجبات  ب��دء  على  الح��ر���ص   -

الغذائية بح�ص�ص �صغيرة.

حيث  �صغيرة،  ق�ضمات  تناول   -

جيد  ب�شكل  ال��ط��ع��ام  ت���ذوق  يمكن 

عندما لا يكون الفم ممتلئًا بالطعام.

- م�ضغ الطعام جيدًا حتى ي�سهل 

تذوق جوهر الطعام.

الوجبة  ت��ن��اول  �أث��ن��اء  التركيز   -

وتجنب ا�ستعمال الهاتف �أو م�شاهدة 

التلفزيون.

ن�صائحهم  الخ��ب��راء  وي��خ��ت��ت��م 

بتو�ضيح �أن التجربة لا تقت�صر على 

و�إنم��ا  ببطء  الطعام  ت��ن��اول  مج��رد 

ت�شتمل على اختيار الطعام والوقت 

�إع��داد  مرحلة  من  وتبد�أ  المنا�سب، 

مواد  ب�شراء  م��رورًا  الت�سوق  قائمة 

الطعام  وتقديمه  وتجهيز  البقالة 

�أجل  من  واهتمام  بتركيز  تناوله  ثم 

الا�ستمتاع بنتائج �إيجابية.

تحذير المسنين من الإفراط في تناول اللحوم

تجارب واعدة تنجح في استعادة الحركة لفئران مشلولة

اللحوم  تناول  على  النا�س  يقبل 

لأن��ه��ا غنية  ال��غ��ال��ب  الح��م��راء في 

بفيتامينات  بالبروتين وتمد الج�سم 

ال�صحة،  ع��ل��ى  �أث��ره��ا  ل��ك��ن  ع���دة، 

الإن�سان  يتقدم  عندما  �سيئا،  يكون 

في العمر، بح�سب باحث في جامعة 

يورك الكندية.

وهو  يونغ،  روي  الباحث  ويقول 

بالجامعة  ال��ع��ل��وم  كلية  في  عميد 

ننتبه  �أن  عليا  يتوجب  �إنه  الكندية، 

حتى  نتناولها  التي  البروتينات  �إلى 

و�إن كانت مفيدة.

البروتينات  �أن  الخ��ب�ري  و���ش��رح 

التي نح�صل عليها من خلال اللحم 

وغير  ال�سلبي  الأث���ر  ه��ذا  تح��دث 

تعرف  م���ادة  ب�سبب  فيه  الم��رغ��وب 

بـ«هيدروجين ال�سولفيد«.

و�أو�ضح يونغ �أن البروتينات التي 

ت��ن��اول  ط��ري��ق  ع��ن  ج�سمنا  ت��دخ��ل 

على  الج�سم  �أن�سجة  تجبر  اللحم 

وهو  ال�سولفيد،  هيدروجين  �إف��راز 

بالبي�ض  �شبيهة  رائحة  له  �سام  غاز 

الفا�سد لو ا�شتمه الإن�سان.

وي��ح��ت��اج الج�����س��م ب��ال��ف��ع��ل �إلى 

مح��دودة،  بكميات  لكن  الغاز،  هذا 

اللحم  من  الإكثار  �أن  يعني  ما  وهو 

ب�شكل  تناولها  ولي�س  الم�شكلة،  هو 

معتدل.

وي��ت��ع��ر���ض الم��ف��رط��ون في ت��ن��اول 

كثيرة  �صحية  لا�ضطرابات  اللحم، 

مثل  ال��ع��م��ر،  في  يتقدمون  عندما 

الكول�سترول وارتفاع �ضغط الدم.

ج�سمنا  �أن  الأك��اديم��ي  و�أو���ض��ح 

يقوم ب�إفراز هذا الغاز الذي يعرف 

بـ»H2S« على �شكل جزيئات ت�ؤدي 

وظيفة مر�لاست كيميائية، لكن تبين 

المادة  �إفراز هذه  �أن  ال�صحة  لعلماء 

مرتبط �أي�ضا بنظامنا الغذائي.

الما�ضي،  القرن  ت�سعينيات  ومنذ 

التقليل  �أن  طبية  درا���س��ات  ك�شفت 

ي�ساعد  الغذائية  الم��واد  بع�ض  من 

�أف�ضل  حالة  في  الإن�سان  بقاء  على 

وك�شف  ال��ع��م��ر.  في  يتقدم  عندما 

الخبراء �أن التقليل من من�سوب مادة 

من  عليه  تحتوي  وم��ا  »ال�سولفور« 

يزيد  �أن  ب�إمكانه  �أمينية،  �أحما�ض 

�أمد الحياة ب�شكل ملحوظ.

و���س��ط  تج����رب����ة  �إج���������راء  وتم 

ح�صتها  خف�ض  وجرى  الحيوانات، 

الأمينية،  الأح��م��ا���ض  م��ن  اليومية 

على  حافظت  �أنها  فترة  بعد  فتبين 

الدموية،  الأوعية  في  �أف�ضل  �صحة 

بعمر  �ستحظى  �أنها  يعني  ما  وه��و 

على  �أقل  �صحية  وم�شكلات  �أط��ول 

الأرجح.

وفي الولايات المتحدة، مثلا، ت�شير 

النا�س  �أن  �إلى  ال�صحية،  البيانات 

ال�ضعفين ون�صف  يزيد  يتناولون ما 

ال�ضعف، من احتياج الج�سم اليومي 

الم��وج��ودة  ال�سولفور  �أح��م��ا���ض  م��ن 

بكثرة في اللحوم.

�أن هذه الأحما�ض موجودة  وبما 

والدجاج،  ال�سمك  في  �أي�ضا  بكثرة 

الح�صول  ي��ح��ب��ذون  الخ�ب�راء  ف����إن 

الأغذية  خ�الل  من  ال�ربوت�ني  على 

النباتية.

م�ساعدة  من  �ألمان  باحثون  تمكن 

في  �إ�صابات  ب�سبب  م�شلولة  فئران 

ال�سير مجددا  على  ال�شوكي  الحبل 

ع�صبي،  رابط  �إن�شاء  ب�إعادة  وذلك 

قابل  غ�ري  الآن  ح��ت��ى  يعتبر  ك���ان 

با�ستخدام  الثدييات،  في  للإ�صلاح 

بروتين يحُقن في الدماغ.

ال�شوكي،  الحبل  �إ�صابات  وتترك 

ال��ن��اج��م��ة في ال��غ��ال��ب ع��ن ح���وادث 

في  �أ�صحابها  م��روري��ة،  �أو  ريا�ضية 

الألياف  كل  لي�س  لأن��ه  �شلل  حالة 

المعلومات بين  التي تحمل  الع�صبية 

النمو  على  ق��ادرة  والم��خ  الع�لاضت 

رور  بجامعة  الباحثين  لكن  مجددا. 

في بوخوم تمكنوا من تحفيز الخلايا 

لدفعها  الم�شلولة  للفئران  الع�صبية 

�أحد  با�ستخدام  وذلك  التجدد  �إلى 

البروتينات.

فريق  رئي�س  في�شر  ديتمار  وقال 

�أن  ه��و  درا�ستنا  »م��ايم��ي��ز  البحث 

لتحفيز  فقط  يُ�ستخدم  لا  البروتين 

تنتجه  حتى  الع�صبية  الخلايا  تلك 

�إلى  �أي�����ض��ا  يُ��ن��ق��ل  لكنه  بنف�سها، 

وبهذه  الدماغ،  عبر  ذلك  من  �أبعد 

ن�سبيا،  ب�سيط  وبتدخل  الطريقة، 

نحفز عددا كبيرا من الأع�صاب كي 

�سبب  هو  النهاية  في  وه��ذا  تتجدد 

قدرة الفئران على ال�سير مجددا«.

و�أو�ضح في�شر �أن الفئران الم�شلولة 

الم�شي  ب��د�أت في  العلاج  تلقت  التي 

بعد �أ�سبوعين �إلى ثلاثة.

ال���ع�ل�اج ع��ل��ى حقن  وي�����ش��ت��م��ل 

داخل  جينية  معلومات  تحمل  مواد 

الدماغ لإنتاج البروتين الذي يحمل 

وذلك  �إنترلوكين6-«  »هايبر  ا�سم 

الموقع  على  من�شورة  معلومات  وفق 

الالكتروني للجامعة.

ويبحث الفريق ما �إذا كان بو�سعهم 

وقال  ه��ذه.  العلاج  طريقة  تح�سين 

�إذا  ما  نرى  �أن  �أي�ضا  »علينا  في�شر 

على  ناجعة  للعلاج  طرقنا  ك��ان��ت 

في  نجحنا  و�إذا  الأك�ب�ر،  الثدييات 

فعلينا  الأك�رب«  »الثدييات  علاجها 

بالن�سبة  �آم��ن  العلاج  �أن  نت�أكد  �أن 

للإن�سان �أي�ضا، لكن ذلك �سي�ستغرق 

قطعا �سنوات عديدة«.

»العرج المتقطع«
مدخل للنوبات القلبية!

عدة  الم�شي  بعد  للتوقف  ي�ضطرون  الذين  الأ�شخا�ص  يكون  قد 

و�أين  المر�ض  هذا  فما  المتقطع«؛  »العرج  بمر�ض  م�صابين  خطوات 

تكمن خطورته وكيف تمكن الوقاية منه!

 :»DGG« الدموية  الأوع��ي��ة  لأم��را���ض  الألمانية  الجمعية  تقول 

»عندما يعاني المرء من �ألم مفاجئ في ع�لاضت ال�ساقين �أثناء الم�شي، 

فقد يعتقد �أنه مجرد ت�شنج �أو �إجهاد في الع�لاضت، لكنه لا يدري �أنه 

قد يعاني من مر�ض العرج المتقطع«، وفق »دويت�شه فيله«.

معر�ضون لخطر  المر�ض  بهذا  الم�صابين  �أن  من  الجمعية  وتحذر 

الإ�صابة ب�أمرا�ض في القلب والأوعية الدموية وقد ي�صل الخطر �إلى 

حد الإ�صابة بالنوبات القلبية.

لل�ساق  الخلفية  الع�لاضت  ي�صيب  مر�ض  هو  ع«  المتقطِّ »العرج 

ب�شكل خا�ص م�سبباً �ألماً فيها عند الم�شي �أو ممار�سة التمارين، وين��شأ 

المر�ض بت�أثير �أمرا�ض �أخرى في الأوعية الدموية، خ�صو�صاً ت�صلب 

ال�شرايين، حيث ت�ضيق ال�شرايين نتيجة التر�سبات في جدرانها، ما 

يعيق تدفق الدم فيها.

عند  لكن  الراحة،  عند  �إزع��اج  �أي  المر�ض  ي�سبب  لا  البداية  في 

الحركة �أو الم�شي �أو ممار�سة التمارين الريا�ضية، ف�إن المر�ض ي�سبب 

الألم، ويعود ذلك �إلى �أنه عند ممار�سة الن�شاطات، يزداد الطلب على 

�أمرا�ض الأوعية الدموية تجعل الدورة  الأك�سجين في الج�سم، لكن 

تلك  �إلى  كافٍ  ب�شكل  الأوك�سجين  �إي�صال  على  قادرة  الدموية غير 

المناطق، ما يجعل الع�لاضت تتلقى كمية قليلة جداً من الأك�سجين.

ووفقاً للجمعية الألمانية لأمرا�ض الأوعية الدموية، ف�إن المعر�ضين 

للإ�صابة بمر�ض ان�سداد الأوعية المحيطية، وبالتالي بمر�ض »العرج 

الأ�شخا�ص، الذين تتجاوز �أعمارهم 60 عاماً،  المتقطع«، هم غالباً 

الذين  �أو  �أوال�سمنة  بال�سكري  �أوالم�صابين  المدخنين  �إلى  بالإ�ضافة 

يعانون من م�شاكل في �ضغط الدم.

وقد تكون الأقدام الباردة با�ستمرار و�صعوبة التئام الجروح فيها 

فتكون  المر�ض  �أعرا�ض  �أما  بالمر�ض.  الإ�صابة  على  �أولية  م�ؤ�شرات 

الم�شي  عند  الفخذ  �إلى  ال�ساق  من ع�لاضت  تنتقل  �آلام  �شكل  على 

لم�سافة تتجاوز 200 متر، وتتوقف تلك الآلام عند التوقف، ومن هنا 

تمت ت�سمية المر�ض بـ»العرج المتقطع«.

�ضرورة  على  الدموية  الأوعية  لأمرا�ض  الألمانية  الجمعية  وت�ؤكد 

مراجعة طبيب عند ملاحظة ظهور �أعرا�ض المر�ض، م�شيرة �إلى �أنه 

يمكن علاج المر�ض ب�شكل جيد عندما يتم ت�شخي�صه مبكراً، وبح�سب 

الجمعية ف�إن اتباع نمط حياة �صحي مثل التغذية ال�صحية وتقليل 

الدموية  الأوعية  و�أمرا�ض  بالمر�ض  الإ�صابة  خطر  من  يقلل  الوزن 

الأخرى.



متابعة  ال�شركات  ب�إمكان  �أ�صبح 

�أن  بعد  لموظفيها،  النف�سية  الحالة 

���س��وارا  ب��ي��م«  »م���ود  �شركة  ط���ورت 

وخ�صو�صا  ذل���ك،  ل��ه��ا  يتيح  ذك��ي��ا 

كورونا  جائحة  انت�شار  خلفية  على 

»ديلي  �صحيفة  وذك��رت  العالم.  في 

�أزم��ة  »خ�لال  �أن��ه  البريطانية  ميل« 

كورونا وا�ضطرار الجميع للعمل من 

المنزل، كانت هناك حيرة كبيرة حول 

كانوا  �إذا  وم��ا  الموظفين،  فعل  ردة 

را�ضين �أم لا، لذلك طورت ال�شركة 

�سوارا يتيح لل�شركات متابعة الحالة 

النف�سية لموظفيها«.

الأ�صفر  ال��زر  �أن  �إلى  و�أ���ش��ارت 

ال�شعور  ع��ن  للتعبير  ال�����س��وار  في 

عن  للتعبير  والأزرق  ب��ال�����س��ع��ادة، 

ال�شعور بالحزن.

بتطبيق  مت�صل  »ال�سوار  وتابعت: 

�إلكتروني  وموقع  الذكية  للهواتف 

المبا�شر  للمدير  يمكن  للحا�سوب 

موظفيه  ح��ال��ة  متابعة  خ�لال��ه  م��ن 

تقديمهم  على  حر�صا  با�ستمرار، 

على  الإن��ت��اج  م��ن  م�ستويات  �أع��ل��ى 

مدار اليوم«.

لتقوية  ال�سوار  ا�ستخدام  ويمكن 

العلاقات الاجتماعية بين الأ�صدقاء 

و�أفراد العائلة و�إبقائهم على ات�صال 

الإجراءات  �أن منعتهم  بعد  م�ستمر، 

الاحترازية والتباعد الاجتماعي من 

التجمع كما في ال�سابق.

 »Moodbeam« قد ي�سمح �سوار

على �سبيل المثال، ل�شخ�ص ما بمتابعة 

�أخبار �أحد والديه �أو �أ�سرته �إذا كان 

ولم  الأميال  مئات  بعد  على  يعي�ش 

يرهم منذ ما يقرب من عام ب�سبب 

�إجراءات العزل الحكومية.

ويمكن �أن يوفر �أي�ضًا حلًا جديدًا 

للمديرين  يم��ك��ن  �إذ  للمحترفين، 

ارت��داء  خيار  فريقهم  يمنحوا  �أن 

�سوار المع�صم لإن�شاء مجتمع داخل 

يبحثون  الذين  العمال  من  التطبيق 

يمكن  ك��م��ا  ال��ب��ع�����ض.  بع�ضهم  ع��ن 

للمديرين عر�ض لوحة القيادة عبر 

النف�سية  ال�صحة  لمراقبة  الإنترنت 

للعاملين، ب�سبب عدم القدرة الحالية 

على التفاعل المبا�شر مع الموظفين.

ماكهيو،  كولمر  كري�ستينا  وقالت 

الم�ؤ�س�سة ال�شريكة لمود بيم، لبي بي 

البقاء على  ال�شركات  �سي: »تحاول 

يعملون  الذين  الموظفين  مع  ات�صال 

ي��سألوا  �أن  المنزل«. هنا يمكنهم  من 

�أن  »�أن��ت بخير؟« دون  500 ع�ضو: 
تلتقط الهاتف«.

للم�ستخدمين  ال��ت��ط��ب��ي��ق  ي��ت��ي��ح 

والاتج��اه��ات  الأنم���اط  ا�ستك�شاف 

ع��ل��ى م�����دار ال���ي���وم ، و�إ����ض���اف���ة 

الملاحظات، ومقارنة النوم والن�شاط 

وكذلك  الم��زاج��ي��ة،  الح��ال��ة  مقابل 

ال�شخ�صي  ملفك  م�شاركة  اختيار 

نف�سه،  ال��وق��ت  وفي  الآخ��ري��ن،  م��ع 

ومقاوم  متين  ال�سيليكون  حزام  ف�إن 

ارت��دا�ؤه  �أنه يمكن  يعني  للماء، مما 

�أثناء العمل �أو الم�شي �أو الا�ستحمام.

سوار ذكي لمتابعة حالة الموظفين النفسية

ال�سيطرة  م��رك��ز  ا���س��ت��م��رار  م��ع 

ال�صحة  ومنظمة  الأم��را���ض،  على 

بعدم  للجمهور  حثهما  في  العالمية 

مغ�سولة  غير  ب�أيدي  وجوههم  لم�س 

للوقاية من فيرو�س كورونا الم�ستجد، 

تعمل  التي  التقنيات  ا�ستخدام  زاد 

من دون لم�س.

ما  التقنيات  تلك  �أح���دث  وم��ن 

اب��ت��ك��ره ا���س��ت��ودي��و في ���س��ن��غ��اف��ورا 

الذي   ،»Stuck Design« ا�سمه 

يعر�ض ت�صوراً لعالم لن ي�ضطر فيه 

الركاب بعد الآن لل�ضغط على �أزرار 

الم�صعد ب�أ�صابعهم، وذلك من خلال 

 »Kinetic Touchless« تقنية 

الجديدة، التي تحاكي حركة �أ�صابع 

الا�ستجابة  �إن�شاء  وتعيد  الإن�سان 

اللم�سية لل�ضغط على الزر، بح�سب 

موقع »�إنغادجيت«.

الج��دي��دة  التكنولوجيا  وت��ع��م��ل 

�إدخال،  با�ستخدام الحركة كطريقة 

ات�صال  �إلى  تح��ت��اج  لا  يجعلها  م��ا 

الحركة  تقليد  �إمكانها  وفي  مبا�شر، 

ا�ستوديو  ي�شرح  بعيدة.  م�سافة  من 

»Stuck Design« �أن نوع التفاعل 

دون لم�س الذي تقدمه تقنيته يمكن 

تطبيقه على �إيماءات مختلفة �أي�ضاً، 

وهذا يعني �أن الأزرار التي ت�ستخدم 

�أو  للداخل  تذهب  �أن  التقنية يمكن 

الم�ستخدم  قام  �إذا  للخارج  تتحرك 

بحركة دفع �أو �سحب عن بعُد، كما 

�أنه يمكن من خلالها �أن يتبع �صف 

من الأزرار �إ�صبع الم�ستخدم �إذا قام 

المقطع  يو�ضح  كما  منزلقة،  بحركة 

الم�صور الذي �أ�صدره الا�ستوديو.

ال�سنغافوري  الا�ستوديو  و�أ���ش��ار 

�أولياً  نموذجاً  بالفعل  �أن�ش�أ  �أنه  �إلى 

عملياً ب�ش�أن تقنيته الجديدة، ولكنه 

ت��زال مج��رد تجربة  �أنها لا  �أو���ض��ح 

في الوقت الحالي، ولا يمكن العثور 

عليها في الم�صاعد حتى الآن.

نتائجها  عن  �إنتل  �شركة  ك�شفت 

من  والأخ�ي�ر  ال��راب��ع  للربع  المالية 

العام الما�ضي 2020 معلنة تحقيقها 

مليار   20 بلغت  �إجمالية  �إي���رادات 

لقطاع  ك��ان  حيث  �أم��ري��ك��ي؛  دولار 

هذه  في  الأك�ب�ر  ال���دور  الحوا�سيب 

الزيادة التي تخطت توقعات ال�شركة 

بمقدار 2.6 مليار دولار �أمريكي.

�إنتل في قطاع  �إي��رادات  وارتفعت 

الحوا�سيب بن�سبة %33 بالمقارنة مع 

نف�س الفترة من العام الما�ضي؛ حيث 

بوك  ال��ن��وت  �أج��ه��زة  مبيعات  نم��ت 

�إي��رادات  بلغت  فيما   30% بن�سبة 

 Intel’s Client Computing
للمنتجات  ال�شركة  ذراع   Group
بارتفاع  �أمريكي  دولار  مليار   10.9

%9 بالمقارنة مع العام الما�ضي.
حققتها  ال��ت��ي  الم��ب��ي��ع��ات  وت��ع��د 

ال�����ش��رك��ة في ق���ط���اع الح��وا���س��ي��ب 

ب��الإ���ض��اف��ة ل�لارت��ف��اع الم��ف��اج��ئ في 

ال��ق��ي��ادة  تقنيات  ق��ط��اع  �إي�����رادات 

لهما  ك��ان   ”Mobileye“ الذاتية 

جل الأثر في تخطيها �سقف توقعاتها 

الم�سبقة بـ2.6 مليار دولار.

فيما بلغ �صافي �أرباح ال�شركة في 

هذا الربع 5.9 مليار دولار �أمريكي؛ 

وه���و ف��ع��ل��يً��ا �أق����ل %1 م��ن ال��ع��ام 

ال�سابق  العام  من  و15%  الما�ضي 

�إجمالي  عن  نتحدث  وهنا  2019؛ 
�إيرادات الربع بالمقارنة مع ال�سنوات 

الأق�سام  �إي���رادات  ولي�س  ال�سابقة 

هو  لما  بالن�سبة  �أما  �أعلاه.  المف�صلة 

قدمت  ال�شركة  �أن  يبدو  فلا  ق��ادم 

كامل تفا�صيل توقعاتها المالية للعام 

حتى   �إياها  م�ؤجلة   2021 الج��اري 

 Pat التنفيذي الجديد تولي المدير 

قريبا؛ً  الأم���ور  زم��ام   Gelsinger
على  الم�سبق  التوقع  اقت�صر  فيما 

�إي��رادات  بتقدير  فقط  الأول  الربع 

بقرابة 17.5 مليار دولار �أمريكي.
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تقنية جديدة تتيح استخدام المصعد دون لمس الزر

ارتفاع إيرادات إنتل 33٪ في الربع الأخير من 2020

»Bluesky« مشروع 
سري لتويتر يعالج خطاب 

الكراهية والعنف

�أعلنت من�صة تويتر عن �أول تحديث لم�شروع »Bluesky«، وذلك بالتزامن 

مع تبرير الرئي�س التنفيذي ل�شركة تويتر حظر من�صته لح�ساب ترامب.

ومن المفتر�ض �أن يكون الم�شروع، الذي يهدف �إلى معالجة �أوجه الق�صور 

لو�سائل  مركزية  من�صة لا  والعنف،  الكراهية  �أعقاب خطاب  تويتر في  في 

التوا�صل الاجتماعي.

التطبيق  عك�س  على  وهي  منذ  موجودة  اللامركزية  التطبيقات  وكانت 

العادي، لي�س لها ملكية مركزية وغالبًا ما تعمل عبر تقنية البلوك ت�شين.

المحتوى  مثل تحديد  القرارات،  �أن  هذا  يعني  قد  تويتر،  �إلى  وبالن�سبة 

التوا�صل  و�سائل  في  التنفيذيون  يتخذها  لن  عليه،  الإ�شراف  �سيتم  الذي 

الاجتماعي.

مجتمع  في  الكثيرين  �أن  �إلا  مبتكرًا،  يبدو  الم�شروع  �أن  من  وبالرغم 

التطبيقات اللامركزية كانوا مت�شككين عندما تم الإعلان عنه للمرة الأولى.

و�أ�صدر فريق »Bluesky« مراجعة للنظام البيئي اللامركزي عبر �شبكة 

الإنترنت، وقال: �إنه ي�أمل في العثور على قائد للفريق في الأ�شهر المقبلة.

»جاك  تويتر  ل�شركة  التنفيذي  الرئي�س  مناق�شة  بعد  المراجعة  وج��اءت 

دور�سي Jack Dorsey«، للم�شروع في وقت �سابق من هذا ال�شهر، عندما 

و�صفه ب�أنه معيار طبقة المحادثة العامة عبر الإنترنت.

المعروفة،  اللامركزية  الأنظمة  من  متنوعة  مجموعة  المراجعة  وتحدد 

الاجتماعي  التوا�صل  �شبكة  ي�شغل  الذي   ،ActivityPub تت�ضمن  وهي 

 ،Solid الذي ي�شغل وات�ساب، و ،XMPP ومعيار المرا�سلة ،Mastodon
وهو م�شروع اللامركزية بقيادة مبتكر �شبكة الويب العالمية »تيم بيرنرز لي 

.»Tim Berners-Lee
ال�شبكات  عنا�صر  م��ع  الأنظمة  ه��ذه  تعامل  كيفية  المراجعة  وتغطي 

والخ�صو�صية،  والإ�شراف  الاكت�شاف  قابلية  مثل:  الأ�سا�سية،  الاجتماعية 

بالإ�ضافة �إلى كيفية زيادة الخدمات القائمة عليها والتعامل معها وك�سب 

المال.

ولا تو�ضح المراجعة كيف يمكن �أن يعمل »Bluesky« نف�سه، وقال دور�سي: 

�إن »Bluesky« ي�ستغرق وقتًا للبناء، و�إذا نتج عن الم�شروع بروتوكول، فقد 

يتم �إن�شاء هذا النظام من نقطة ال�صفر، �أو قد يبنى على معيار موجود، مثل 

2019 عند الك�شف  ActivityPub، وهو احتمال ذكره دور�سي في عام 
عن المبادرة.

وقال دور�سي حينها: نحن نحاول القيام بدورنا من خلال تمويل مبادرة 

حول معيار لامركزي مفتوح لو�سائل التوا�صل الاجتماعي، وهدفنا هو �أن 

نكون عميًال لهذا المعيار لطبقة المحادثة العامة عبر الإنترنت.

قام  حيث   »Bluesky« على  يعمل  ك��ان  عمن  لمحة  المراجعة  وت��ق��دم 

الأح��داث  تنظيم  من�صة  مبتكر   ،»Jay Graber جرابر  »ج��اي  بت�أليفه 

.»Happening«
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عملية جراحية نوعية لطفلة م�صابة 
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لتقليل  الإ�شعاعية  الجرعة  العملية 

وظيفة  على  الم�صاحبة  ال��ت���أث�ريات 

القدم.

الجراحي  الفريق  رئي�س  و�أو�ضح 

البروفي�سور  العملية  في  الم�شارك 

فوزي بن فهد الجا�سر، �أنه تم �إجراء 

و�أخذ  للمري�ضة  ال�سريري  الفح�ص 

والإ�شعاعية  المخبرية  الفحو�صات 

بالت�صوير المقطعي للأوعية الدموية 

درا�سة  وبعد  المغناطي�سي،  والرنين 

حالة المري�ضة مع فريق طب الأورام 

وجراحة الأوعية الدموية تم �إطلاع 

ال�صحية  بحالتها  المري�ضة  وال��دي 

�أن  �إلى  م�����ش�رياً  ال��ع�لاج،  وط��ري��ق��ة 

ولله   - ت��ام  بنجاح  �أجريت  العملية 

الح��م��د - وخ��رج��ت الم��ري�����ض��ة من 

�صحية  حالة  في  وه��ي  الم�ست�شفى 

ممتازة.
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اكتمال »الأرينا«.. قريباً

الأولى المشتركة تعفي 651 من 
مقررات الإنجليزية

المجالات  في  العالمية  الممار�سات  �أب��رز  لتبني  ال��د�ؤوب  �سعيها  �إط��ار  في 

الم�ترشكة  الأولى  ال�سنة  عمادة  �أعفت  الإنفاق  كفاءة  وتحقيق  الأكاديمية 

بجامعة الملك �سعود 651 طالبا وطالبة من درا�سة مقررات اللغة الإنجليزية 

�إثر تقدمهم ب�شهادات اختبارات معيارية عالمية تثبت تمكنهم من مهارات 

اللغة الإنجليزية الأكاديمية.

بن  محمد  الدكتور  والأكاديمية  التعليمية  لل��شؤون  الجامعة  وكيل  و�أكد 

�صالح النمي �أن الطلاب الذين �أعفوا من درا�سة المقررات تقدموا ب�شهادات 

اختبارات معيارية منذ منت�صف الف�صل الما�ضي وذلك بعد موافقة مجل�س 

الجامعة على اعتماد �سيا�سة الإعفاء الأكاديمي في الجامعة واختيار مقرر 

�أن   التي يمكن  المقررات  ك�أول  الم�ترشكة  الأولى  ال�سنة  الإنجليزية في  اللغة 

يعفى الطلاب من درا�ستها.

التدري�س  هيئة  �أع�ضاء  من  لجنة  �شكلت  الجامعة  �أن  النمي  و�أ�ضاف 

المنا�سبة  المعيارية  الاختبارات  لاختيار  الاخت�صا�ص  ذوي  من  الجامعة  في 

وتحديد الدرجات المكافئة للدرجات المعيارية والتي تتوافق مع التقديرات 

المعتمدة في الجامعة.

بن  عبدالمجيد  الدكتور  الم�ترشكة  الأولى  ال�سنة  عميد  �أو�ضح  جهته  من 

المقررات  دار�سة  من  �إعفا�ؤهم  تم  الذين  الطلبة  �أن  الجريوي  عبدالعزيز 

�شمل جميع  الم�سارات الأكاديمية الخم�سة في عمادة ال�سنة الأولى الم�ترشكة 

وهي: الم�سار العلمي، الم�سار ال�صحي، م�سار التمري�ض، م�سار �إدارة الأعمال، 

والم�سار الإن�ساني.

وكالة  في  ممثلة  الم�ترشكة  الأولى  ال�سنة  عمادة  �أن  الجريوي  و�أو���ض��ح 

جهات  مع  �أكاديمية  اتفاقيات  لعقد  ت�سعى  الأكاديمية  لل�شراكات  العمادة 

عالمية تقدم اختباراتها المعيارية مثل TOEFL وIELTS وذلك للح�صول 

على �أ�سعار مناف�سة لطلاب الجامعة وكذلك عقد الاختبارات المعيارية في 

مقر العمادة بهدف التي�سير على �أبنائها الطلاب وزيادة فر�ص ا�ستفادتهم 

من هذه الخدمة.

ورش عمل لطالبات وطلاب »اللغة 
الإنجليزية« 

�أعلنت لجنة التطوير الأكاديمي في ق�سم اللغة الإنجليزية و�آدابها برئا�سة 

الدكتورة منال الإ�سماعيل، عن ور�ش عمل تقدمها الدكتورة �أمجاد ال�شعلان 

يتم  الان�سانية  التخ�ص�صات  في  البكالوريو�س  مرحلة  وطالبات  لطلاب 

تقديمها عن بعد عن طريق برنامج زوم.

وتهدف ور�ش العمل �إلى تقوية الطالبات والطلاب في الكتابة الأكاديمية 

في مجالات عديدة، وتمتاز هذه االور�ش بتنوعها حيث تغطي تعليم الكتابة 

م�ؤتمر  مل�صق  ت�صميم  البحوث،  الاقتبا�سات في  ا�ستخدام  كيفية  النقدية، 

البحث  �أو  العلمية  الورقة  ترتيب  وط��رق  ع��ام،  ب�شكل  بالم�ؤتمرات  خا�ص 

العلمي.

ح�ضر الور�شة الأولى، يوم الأحد 24 يناير 2021م، 26 طالب وطالبة، 

في  مو�ضح  هو  كما  القادمة  الأ�سابيع  في  المتبقية  الور�شات  تعقد  و�سوف 

الجدول.

تثقيف صحي ووعي مجتمعي حول 
لقاح كورونا

جامعة  مظلة  تحت  الاجتماعية  للدرا�سات  ال�سعودية  الجمعية  نظمت 

الاجتماعية  والبحوث  للدرا�سات  الوطني  المركز  مع  بالتعاون  �سعود  الملك 

والوعي  ال�صحي  التثقيف  المملكة..  في  كورونا  »لقاح  بعنوان  علمية  ندوة 

المجتمعي«.

الطبي  »المنظور  في  تمثلت  المحاور،  من  جملة  الندوة  جل�ست  ت�ضمنت 

للقاح كورونا، الأبعاد النف�سية لتقبل اللقاح، المنظور الاجتماعي، الم�ؤثرات 

من  نخبة  بم�شاركة  ومعار�ض«  م�ؤيد  بين  ما  اللقاح  لتقبل  الاجتماعية 

المتحدثين بواقع عدد ٣ �ساعات معتمدة من الهيئة ال�سعودية للتخ�ص�صات 

ال�صحية.

النف�سي  والقلق  اللقاح  تجاه  النف�سية  القناعات  العمل  �أوراق  وتناولت 

والخوف من الم�ضاعفات والم��سؤولية ال�شخ�صية تجاه الآخر، ودور الم�ؤثرات 

الثقافية والإعلامية على تقبل اللقاح، ودور القدوة و�صناع القرار والم�ؤثرين، 

�إاَفة  اللقاح،  تقبل  على  والتعليمية  والأ�سرية  المجتمعية  الم�ؤثرات  وانعكا�س 

في  المتبعة  والمعايير  معها،  ال�صحي  والتعامل  اللقاحات  تاريخ  عن  للمحة 

منظمة ال�صحة العالمية، وم�أمونية اللقاح وتعامل المملكة ودورها الت�شريعي 

في تعميم اللقاحات.

»PMP« مجموعة من منسوبي الصيدلة يجتازون اختبار

استئصال ورم »ساركوما« لطفلة بالمدينة الطبية


