
ال��ك��ث�ير م��ن ال��ت��ح��دي��ات ت��واج��ه 

المملكة  خ��ارج  المبتعثين  ال��ط�لاب 

التغير  �أن  �إلا  ال�سعودية،  العربية 

الم��ف��اج��ئ ال���ذي دخ���ل ال��ع��الم مع 

نمط  غير  وال��ذي  ك��ورون��ا  انت�شار 

التحدي  �أ���ص��ب��ح  وال��ع��م��ل  الح��ي��اة 

الجامعة  ل��ط�لاب  ومختلف  �أك�ب�ر 

عا�شوا  فكيف  خارجيًا..  المبتعثين 

؟!  وظ��روف��ه��ا  ومرحلتها  لحظتها 

عليه  �سنتعرف  وغيره  ذلك  كل   ..

ا�ستطلاعنا  ح�صيلة  خ�ل�ال  م��ن 

المبتعثين..  للطلاب 

�أ�����ص����ع����ب ف����ت���رات تج���رب���ت���ي 

الدرا�سية

في البداية يقول طلال ال�شثري، 

�أري��زون��ا  ولاي���ة  بجامعة  المبتعث 

ال�صحافة  ك��ل��ي��ة  في  �أم��ري��ك��ا،   –
الجماهيري: والات�صال 

ك���ان���ت �أزم������ة ك����ورون����ا م��ل��ي��ئ��ة 

التغير  �إلى  بالنظر  ب��ال��ت��ح��دي��ات 

الم��ف��اج��ئ ال���ذي ط���ر�أ ع��ل��ى نمط 

التي  الإج��ب��اري��ة  وبالعزلة  الحياة 

لأ�سباب  ت��ارة  لها  م�ضطراً  كنت 

�شخ�صية  لأ�سباب  وتارة  م�ؤ�س�سية 

و�أن  خ�صو�صاً  العدوى  من  خوفًا 

والإج�����راءات  ال�شعبي  ال��ت��ج��اوب 

يت�سما  لم  الأم��ري��ك��ي��ة  الحكومية 

بع�ضها  لاع��ت��ب��ارات  ب��ال��ف��اع��ل��ي��ة، 

وانتخابي.  و�سيا�سي  اقت�صادي 

في  الج��ائ��ح��ة  ت�سببت  درا����س���ي���اً، 

بع�ض  جدولة  لإع���ادة  ا�ضطراري 

. المهمة  البحثية  المواعيد 
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استئصال ورم للغشاء المغطي للبطن والصدر  12نجلاء: »الجامعة« ساهمت في تطوير وتنمية مهارتي 09

مبتعثوا الجامعة.. صمود في وجه الجائحة

بقرار مجل�س الوزراء

تفويض رئيس الجامعة بالتباحث مع جامعة برمنجهام

تابعونا على و�سائل التوا�صل الاجتماعي

ينيبه  �أو من  ـ  الملك �سعود  رئي�س جامعة  ال��وزراء، معالي  فو�ض مجل�س 

للتعاون  بالتباحث مع الجانب البريطاني في ��شأن م�شروع مذكرة تفاهم  ـ 

وجامعة  ال�سعودية  العربية  المملكة  في  �سعود  الملك  جامعة  بين  الأكاديمي 

برمنجهام في المملكة المتحدة، والتوقيع عليه، ومن ثم رفع الن�سخة النهائية 

مجل�س  عقد  خلال  ذلك  جاء  النظامية،  الإج���راءات  لا�ستكمال  الموقعة، 

الوزراء، جل�سته يوم الثلاثاء الما�ضي ـ عبر الات�صال المرئي ـ برئا�سة خادم 

الحرمين ال�شريفين، الملك �سلمان بن عبد العزيز �آل �سعود، رئي�س مجل�س 

الوزراء، حفظه الله.

و�أكد المجل�س، بمنا�سبة العام الدرا�سي الجديد، اهتمام الدولة بالارتقاء 

التقدم  نحو  التطلعات  بها  تتحقق  �أ�سا�سية  ركيزة  بو�صفه  التعليم  بجودة 

والازدهار والتنمية والرقي الح�ضاري في المعارف والعلوم، ومن ذلك العمل 

الرقمية؛  والمن�صات  وم�ساراتها  الدرا�سية  والخطط  المناهج  تطوير  على 

تنمية  م�ستهدفات  وتحقيق  العالمية،  الممار�سات  �أف�ضل  وتطبيق  لمواكبة 

القدرات الب�شرية، وبرامج (ر�ؤية المملكة 2030).

الجدير بالذكر �أن جامعة برمنجهام ح�صلت على عدد من الجوائز وتم 

تكريمها عدة مرات لتفوقها في التدري�س. ففي عام 2017، ح�صلت على 

عام  وفي   .Teaching Excellence Framework في  ف�ضية  جائزة 

وم�ؤهلات  تدريب  لتقديمها   People 1st Gold بجائزة  فازت   ،2019
ممتازة في مجال ال�ضيافة والتعاون ب�شكل جيد مع �أ�صحاب العمل.

�أعلى  برمنجهام خبراء حا�صلين على  كلية جامعة  التدري�س في  ويتولى 

الم�ؤهلات.

وي�شكل الطلاب الدوليون حوالي %25 من طلبة جامعة برمنجهام، حيث 

ين�ضم �أكثر من 900 طالب جامعي من 65 دولة مختلفة في جميع �أنحاء 

�أوروبا وال�شرق الأق�صى وال�شرق الأو�سط و�أفريقيا و�أمريكا.

عودة.. واحترازات ل�شغل من�صب عميد الكلية

فتح باب الترشيح
لـ »الحاسب« و »العمارة«

والمعاهد  الكليات  عمداء  لاختيار  الا�ست�شارية  اللجنة  �أعلنت 

القبول  باب  فتحها  عن  الجامعة  رئي�س  معالي  توجيه  على  وبناء 

كلية  والمعلومات،  الحا�سب  علوم  كلية  عميد  لمن�صب  للتر�شيح 

�أو  العمارة والتخطيط؛ وذلك عن طريق التجديد للعميد الحالي 

تنتهي  العميد الحالي والذي �سوف  التعوي�ض عنه، وكذلك تقييم 

التالي والموجود في موقع  الرابط  فترة عمادته، وذلك عن طريق 

اللجنة الالكتروني

https://eservices.ksu.edu.sa/DeansSelection 

   ذكر ذلك لر�سالة الجامعة �أمين �سر اللجنة الأ�ستاذ عبدالله 

اختيار  �إلى  ت�سعى  الجامعة  �أن  �إلى  و�أ�شار  ال�سنيدي،،  بن محمد 

الأف�ضل لهذه المنا�صب القيادية. وتود اللجنة تنبيه من يحق لهم 

وتر�شيح  اختيار  �إج��راءات  تنظيم  ح�سب  الجن�سين  من  التر�شيح 

على  الإط�لاع  �سعود  الملك  جامعة  في  والمعاهد  الكليات  عمداء 

والمعاهد  للكليات  عميد  لمن�صب  المر�شحين  في  المتوقعة  ال�سمات 

في جامعة الملك �سعود و�أنظمة و�إجراءات اختيار وتر�شيح عمداء 

الكليات و�إر�سال تر�شيحاتهم على الرابط الم�شار �إليه �أعلاه، حيث 

الموافق  1443/2/11هـ  ال�سبت  يوم  بنهاية  التر�شيح  باب  يقفل 

2021/9/18م.
وجميع  الأق�سام  ور�ؤ���س��اء  وك�لاء  اللجنة  دعت  المنا�سبة  وبهذهِ 

�أع�ضاء هيئة التدري�س في الكليات المعلن عنها، للم�شاركة في تقييم 

�أداء عميد كليتهم عن طريق نموذج التقييم الخا�ص بذلك، علماً �أن 

التقييم متاح حتى يوم ال�سبت 1443/2/11هـ.

ويتطلب الدخول �إلى هذه ال�صفحة  ا�ستخدام البريد الالكتروني 

ال�سر  وكلمة         ksu.edu.sa@ الجامعة  بنطاق  الخ��ا���ص 

الكلية،  وكلاء  على  التقييم  �لاصحية  تقت�صر  حيث  به.  المرتبطة 

ور�ؤ�ساء الأق�سام، و�أع�ضاء هيئة التدري�س في الكلية المعنية. وتود 

التقييم  البيانات التي يت�ضمنها هذا  ب�أن  �أن ت�ؤكد للجميع  اللجنة 

�سيتم التعامل معها بمنتهى ال�سرية، ولن ت�ستخدم �إلا في �إجراءات 

المفا�ضلة بين المر�شحين لعمادة الكلية

اتفاقية تفاهم
مع »تكاتف«

الهوي�شل مهاء  كتبت: 

تفاهم  مذكرة  الجامعة  �أبرمت 

للعمل  ال�����س��ع��ودي��ة  الج��م��ع��ي��ة  م��ع 

مثل  »تكاتف« حيث  ال��ت��ط��وع��ي 

ل��شؤون  الجامعة  وكيلة  الجامعة 

ال���دك���ت���ورة غ���ادة بن  ال��ط��ال��ب��ات 

�إلى  ت��ه��دف الات��ف��اق��ي��ة  ���س��ي��ف. 

والجمعية  الجامعة  ب�ني  التعاون 

ل��ن�����ش��ر ث��ق��اف��ة ال��ع��م��ل ال��ت��ط��وع��ي 

وتنظيمه.          التفا�صيل �ـص 3
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�أكد �أنها ت�ساعد الطالب على اختيار التخ�ص�ص..

د. النمي يزور » الأولى المشتركة«

�سعود  الملك  الجامعة  وكيل  زار 

ل��شؤون التعليمية والأكاديمية الدكتور 

محمد بن �صالح النمي ال�سنة الأولى 

الم�شتركة في جولة تفقدية لفعاليات 

ا�ستقبال الطلبة الم�ستجدين المقبولين 

بالجامعة ، حيث ا�ستهل زيارته بجولة 

ثم توجه الى  الكتب،  توزيع  في مقر 

المدرج وح�ضر اللقاء التفاعلي الذي 

الطلاب  م��ن  مجموعة  فيه  �ساهم 

للطلاب  تجاربهم  بنقل  ال�سابقين 

نهايته  في  ح��ي��ث تح���دث   ، الج���دد 

ورحب  الطلاب  �إلى  النمي  الدكتور 

لهم قبولهم  وبارك  بهم في الجامعة 

الن�صائح  لهم ع��ددا من  فيها وق��دم 

والتوجيهات.

وفي ختام كلمته قدم النمي ال�شكر 

والتقدير لخادم الحرمين ال�شريفين 

و�سمو ولي العهد حفظهم الله على 

عناية  م��ن  التعليم  ب��ه  يحظى  م��ا 

واهتمام. بعد ذلك قام النمي بزيارة 

مقر ا�صدار البطاقة الجامعية واطلع 

على �آلية العمل فيها.

تنظيم  �أن  النمي  الدكتور  وق��ال 

مهم  ع��ام  كل  للبرنامج في   العمادة 

وذل��ك  الم�ستجدين  الطلبة  لجميع 

لتعريفهم بالجامعة والكليات وكذلك 

بها في  المعمول  والتعليمات  الأنظمة 

الجامعة وتقديم عدد من الخدمات 

والبطاقة  الكتب  ا�ستلام  �أهمها  من 

هيئة  ب�أع�ضاء  والالتقاء  الجامعية 

في  ال�سابقين  وال��ط�الب  التدري�س 

الجامعة وح�ضور اللقاء التفاعلي لهم 

بما يحقق تجهيزهم نف�سيا وتهيئتهم 

لبدء الدرا�سة بكل ي�سر و�سهولة.

ال�سنة  عمادة  �أن  النمي  و�أ�ضاف 

الأولى الم�شركة هي المف�صل الأ�سا�سي 

�شخ�صيته  الطالب  في  ي�شكل  ال��ذي 

ي�ستطيع  بحيث  والأكاديمية  العلمية 

بعد الانتهاء منها اختيار التخ�ص�ص 

الم��ن��ا���س��ب ل��ه وال��ب��دء في ال��درا���س��ة 

ان  النمي  وقال  المتميزة.  الاكاديمية 

هاج�س  يمثل  الجامعة  من  الت�سرب 

لجميع الجامعات وهذا ما ت�ساهم في 

حله ال�سنة الأولى الم�شتركة من خلال 

نظامها و�آلياتها التي ت�سهم في تعرف 

التخ�ص�صات  جميع  على  الطالب 

المنا�سب  والتخ�ص�ص  الكلية  واختيار 

لميوله وقدراته .

لل��شؤون  الجامعة  وكيل  و���ش��دد   

ال�سنة  �أن  والأك��اديم��ي��ة  التعليمية 

الأولى الم�شتركة ت�ساهم في تخفي�ض 

تكلفة التعليم على الجامعة وتزيد من 

كفاءة الانفاق .

بالطلاب  التقى  زيارته  ختام  وفي 

الم��ت��ط��وع�ني ال��ذي��ن ي�����س��اه��م��ون مع 

من�سوبي العمادة في تعريف زملاءهم 

الجدد بالحياة الجامعية و�أثنى على 

جهودهم وقدم لهم ال�شكر والتقدير 

ع��ل��ى م�����س��اه��م��ت��ه��م في ال�ربن��ام��ج 

التعريفي.

الطبية  ال��ع��ل��وم  ك��ل��ي��ة  �أب���رم���ت 

تعاون  �إتفاقية  م���ؤخ��راً  التطبيقية 

م�����ش�رتك م��ع م��رك��ز الم��ل��ك �سلمان 

م��ث��ل الجامعة  ح��ي��ث  الاج��ت��م��اع��ي، 

عميد كلية العلوم الطبية التطبيقية 

الدكتور يزيد بن عبدالملك �آل ال�شيخ 

، وم��ن ج��ان��ب م��رك��ز الم��ل��ك �سلمان 

المهند�سة  للمركز  التنفيذي  الرئي�س 

الجوهرة بنت �سعود بن عبدالله بن 

ثنيان ال �سعود. و�أو�ضح عميد كلية 

الدكتور  التطبيقية  الطبية  العلوم 

يزيد �آل ال�شيخ �أن الجامعة حري�صة 

على الا�ضطلاع بدورها الريادي في 

خدمة المجتمع ومن ذلك مد ج�سور 

ال�شراكة مع م�ؤ�س�سات المجتمع المدني 

�سلمان  الملك  مركز  مقدمتها  وفي 

الاجتماعي الذي ا�صبح معلما بارزا 

المجتمع  خدمة  في  رائ��دة  وم�ؤ�س�سة 

تحقيق  الى  الله  ب��ح��ول  ونتطلع   ,

الاهداف المن�شودة بالتكامل والتعاون 

مع المركز .

توقيع  م��را���س��م  ب��ع��د  و�أ�����ض����اف 

الاتفاقية بمقر مركز الملك �سلمان �أن 

هذه الاتفاقية جاءت لتعزيز وتفعيل 

وتحفيز  المجتمعية  ال�����ش��راك��ة  دور 

بالارتقاء  يهدف  لما  التطوعي  العمل 

ال�سعودي  المجتمع  الحياة في  بجودة 

تما�شياً مع ر�ؤية المملكة 2030.

م���ن ج��ان��ب��ه��ا �أك������دت ال��رئ��ي�����س 

�سلمان  الم���ل���ك  لم���رك���ز  ال��ت��ن��ف��ي��ذي 

بنت  الجوهرة  المهند�سة  الاجتماعي 

�سعود بن عبدالله بن ثنيان ال �سعود 

�أن المركز ما�ض في العمل على تحقيق 

خططه وبرامجه الهادفة الى تحقيق 

عام  منذ  اطلقها  التي  �إ�ستراتيجيته 

ت�أتي  الاتفاقية  �أن  مبينة  ون�صف، 

الاتفاقية في �إطار تفعيل �إ�ستراتيجية 

المملكة  ر�ؤي���ة  م��ع  المتما�شية  الم��رك��ز 

الثالث  القطاع  دور  لتعزيز   2030
�ضمن برامج جودة الحياة من خلال 

ربط  بهدف  التعاون  مج��الات  فتح 

بميادين  والبحثية  العلمية  الجهود 

المجتمع  ل�صالح  الطبي  التطبيق 

في  الفاعلة  الم�����ش��ارك��ة  الى  ودف��ع��ه 

خدمة المجتمع.

التنفيذي  ال��رئ��ي�����س  و�أ���ض��اف��ت 

ت�ستهدف  الاتفاقية  هذه  �أن  للمركز 

العمل عبر مجالات عدة تعنى بجودة 

خلال  م��ن  ال�صحية  المجتمع  حياة 

التثقيفية  والمحا�ضرات  العمل  ور�ش 

والتدريب التعاوني بهدف خلق بيئة 

تعمل على تحقيق  واع��دة  مجتمعية 

الكرا�سي  ب�ني مخ��رج��ات  ال��ت��واف��ق 

البحثية و�سوق العمل .

ع��ق��د ع��م��ي��د ����ش����ؤون ال��ط�الب 

م���ؤخ��راً  الدلبحي  علي  ال��دك��ت��ور 

الإر�شاد  برامج  اجتماعًا مع مدير 

الب�شرية  الموارد  �صندوق  بـ  المهني 

الأ�ستاذ عبدالله الح�سين  »هدف« 

ال�شراكة  �سبل  بحث  بهدف  وذلك 

المهني  الم�سار  تطوير  في  والتعاون 

والذين  الحاليين  الجامعة  لطلبة 

من  ليتمكنوا  التخرج،  و�شك  على 

ب�سوق  والإبداع  والعطاء  المناف�سة 

هدف  من�صات  عبر  وذلك  العمل، 

بالاجتماع  ا�ستعرا�ضها  تم  والتي 

الإر���ش��اد  لخدمات  �سبل  كمن�صة 

ت�سهيل  في  ت�سهم  وال��ت��ي  الم��ن��ه��ي 

الميول  لمعرفة  المهنية  الخ��دم��ات 

يتنا�سب معها في �سوق  المهنية وما 

للو�صل. الآليات  وماهي  العمل، 

دروب  من�صة  عر�ض  وتم  ه��ذا 

من  ال��ع��دي��د  ع��ل��ى  ت�شمل  وال��ت��ي 

تنمية  على  ت�ساعد  التي  الدورات 

الطلبة،  ل��دى  والم��ع��ارف  الم��ه��ارات 

والمخت�صين  الخبراء  مع  بالتعاون 

والتدريب. التعليم  في مجالات 

على  الم�شرف  الاجتماع  ح�ضر 

الطلابي  والار�شاد  التوجيه  مركز 

البكر علي  الدكتور  بالجامعة 

الخريجين  مركز  على  والم�شرف 

ال�شعلان  �أن�س  الدكتور  بالجامعة 

و�أخ�����ص��ائ��ي��ة الإر�����ش����اد الم��ه��ن��ي 

ب�������ص���ن���دوق الم��������وارد ال��ب�����ش��ري��ة 

والمدير  الغامدي،  ريما  الدكتورة 

ال��ت��ن��ف��ي��ذي ب���الم���رك���ز الا����س���ت���اذ 

المدير  وم�ساعد  ال��ط��وي��ر،  ع��ي��اد 

خالد  الأ�ستاذ  بالمركز  التنفيذي 

الطمرة.

اتفاقية تعاون مع مركز الملك سلمان الاجتماعي

عميد شؤون الطلاب يعقد اجتماعاً مع »هدف«

تكليف د. الطعيمي مشرفاً على 
مكتب تحقيق الرؤية

�أ�صدر معالي رئي�س الجامعة قراراً �إدارياً بتكليف الدكتور با�سل بن حمد 

الطعيمي (ع�ضو هيئة التدري�س بكلية العلوم الطبية التطبيقية) بالعمل م�شرفاً 

على مكتب تحقيق الر�ؤية، بالإ�ضافة �إلى عمله، لمدة عام.

لقاء ارشادي للجنة تدريب 
طالبات الاعلام

كتبت: قما�ش المني�صير

نظم ق�سم الاعلام للطالبات، م�ؤخراً ولمدة ثلاثة �أيام لقاءاً ار�شادياً للجنة 

التدريب  لجنة  مقررة  المطيري  الجوهرة  الدكتورة  ا�شراف  تحت  التدريب 

الميداني.

وخلال اللقاء تمت الإجابة على جميع ا�ستف�سارات الطالبات حول التدريب 

الميداني والتحديات التي قد تواجه الطالبات خلال الف�صل الحالي، وتذليل 

العقبات في حال وجودها.

وات�سم اللقاء �شفافية في الطرح والمو�ضوعية، والحديث ال�صريح من كلا 

الجانبين لما فيه م�صلحة طالبات الق�سم ب�شكل عام والتدريب الميداني ب�شكل 

خا�ص.

لقاء  خلال  العبدالكريم  �صفية  الدكتورة  الاع�الم  ق�سم  وكيلة  و�شددت 

الطالبات بقولها على �أهمية ربط الجانب النظري بالتدريب العملي م�ؤكدة 

ان الممار�سة المهنية للعملية الاعلامية تعد احد �أهم جوانب التميز والتفوق 

والقدرة على المناف�سة في مجال الاعلام.

ونوهت الدكتورة �صفية  بدور وتعاون الجهات التدريبية مع الق�سم مطالبة 

المتدربات بالعمل على تحقيق الا�ستفادة المثلى من الفترة التدريبية.

و�أ�ضافت �أن ذلك �سيعمل على ت�سهيل عمل الطالبات بعد التخرج ويزيل 

رهبة الانخراط في المجال الاعلامي الذي يتطلب الكثير من الت�أهيل الاكاديمي 

والتدريب المهني.

كما عبرت الدكتورة عن �شكرها وتقديرها للجنة التدريب المتمثلة بالدكتورة 

فاطمة   ، العنزان  با�سمة   ، اليامي  �أم�رية  والأ�ستاذات  المطيري  الجوهرة 

الخ�شيرم على جودة تنظيم اللقاء وو�ضوح العر�ض المقدم للطالبات و�شموليته 

وت�شجيعهم للطالبات على تقديم اي ا�ستف�سارات او مقترحات ت�ساهم في 

تمكين الطالبات من الا�ستفادة المثلى من فر�صة التدريب.

الدكتورة  الاع�الم  ق�سم  لطالبات  التعاوني  التدريب  مقررة لجنة  وقالت 

التعريفي  اللقاء  خلال  التدريب  طالبات  بلقاء  �سعدت  المطيري  الجوهرة 

بيئة جيدة  توفير  على  الجامعة  م�ؤكدة حر�ص  الميداني،  بالتدريب  الخا�ص 

تنمي مهارات الطالبة وتكون بمثابة محطة ل�صقل المهارات حتى تكون الطالبة 

مهيئة ل�سوق العمل.

وقالت تم تو�ضيح ال�سيا�سات الجديدة التي انتهجتها اللجنة والتي ت�صب في 

م�صلحة الطالبة وتم تقديم ن�صائح في كيفية التعامل مع مختلف بيئات ال�سوق 

و ال�ضغوط التي قد يواجهها المتدرب في �سوق العمل كذلك تم الاجابة على 

كافة ت�سا�ؤلات الطالبات ومناق�شة افكارهن وملاحظاتهن في مجال التدريب 

الميداني



مذكرة تفاهم بين »العلوم« و 
مختبرات البرج الطبية

كتب: �سلطان ال�شويرخ

رعى وكيل الجامعة لل�ش�ؤون التعليمية والأكاديمية الدكتور محمد النمي 

كلية  التفاهم بين  توقيع مذكرة   حفل   1443/1/17 الموافق  الأربعاء  يوم 

بن محمد  �سعيد  الدكتور  عنهم  الطبية ممثلا  ال�برج  و مختبرات  العلوم 

العمودي المدير التنفيذي لمختبرات البرج الطبية. و�أو�ضح عميد كلية العلوم 

الدكتور زيد العثمان �أن هذا التعاون الم�شترك بين كلية العلوم ومختبرات 

البرج الطبيبة ي�أتي ا�ستجابة لر�ؤية المملكة 2030 لتحقيق مبد�أ التعاون بين 

الجامعات والقطاع الخا�ص حيث تت�ضمن الاتفاقية �سبعة ع�شر بند منها 

العلمي،  البحث  الطبية في مجالات  البرج  ومختبرات  الكلية  بين  التعاون 

وتدريب الطلاب والطالبات وتقديم الا�ست�شارات وت�شغيل و�صيانة المعامل 

والا�ستفادة من البيانات المعملية.

المختبر المركزي يقيم المؤتمر 
العلمي السنوي الثالث.. الأربعاء

المركزي  المختبر  ينظم  ال�صحية  للتخ�ص�صات  ال�سعودية  الهيئة  برعاية 

بالمدينة الجامعية للطالبات يومي الاربعاء والخمي�س القادمين، الم�ؤتمر العلمي 

الثالث، وذلك عبر من�صة زوم.  ي�سلط الم�ـؤتمر هذا العام على �أبرز الحقائق 

والمعلومات حول جائحة كورونا، حيث �سيت�ضمن 4 محا�ضرات علمية يقدمها 

نخبة من الباحثين والمن�سوبين في جامعة الملك �سعود حول دور المراكز البحثية 

في مواجهة فايرو�س كورونا، وت�أثير تكاتف الجهود وتوحيدها في الت�صدي 

للجائحة.  كما يتطرق لفعالية اللقاحات وما �إذا كانت فعلا هي الحل الأمثل 

دور  على  ال�ضوء  ت�سليط  �إلى  بالإ�ضافة  م�ستقبلا،  قد تحدث  جائحة  لأي 

جامعة الملك �سعود في الت�صدي للوباء على مختلف الأ�صعدة العلمية والإدارية 

والمجتمعية.ويهدف المختبر المركزي من خلال �إقامة هذا الم�ؤتمر �إلى تعزيز 

ا�شراف كفاءات  بالتقنيات الحديثة، تحت  المعرفة  العلمي، وتوطين  البحث 

متميزة من الفنيات وم�ساعدي الباحثات �سعيا لتهيئة البيئة المنا�سبة لتطبيق 

والبحثية لمن�سوبي الجامعة، وذلك من خلال ثلاثة ع�شر  العلمية  التجارب 

وحدة متخ�ص�صة تحتوي كل منها على حزمة من التقنيات المترابطة.

وفد من جامعة الطائف يزور 
مدينة الطالبات 

ا�ستقبلت وكيلة الجامعة ل�ش�ؤون الطالبات الدكتورة غادة بنت عبدالعزيز 

جامعة  وكيلة  برئا�سة  الطائف،  جامعة  من  زائ��را  وفدا  م�ؤخراً  �سيف  بن 

الطائف ل�ش�ؤون الطالبات الدكتورة هيفاء النفيعي. حيث تمت مناق�شة �أبرز 

�سبل التعاون بين الجامعتين، وتقديم الخبرات الإدارية والتنظيمية للجهة 

ح�ضوريا  الطلبة  لا�ستقبال  الجامعات  ا�ستعدادات  ظل  في  خا�صة  الزائرة 

لهذا العام والتي ت�شمل تطبيق كافة الإجراءات الاحترازية والوقائية �ضد 

جائحة كورونا.
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مذكرة تفاهم مع الجمعية السعودية للعمل التطوعي )تكاتف(

» علوم الرياضة « تستقبل وفداً من شركة 
BWS_KSA للترفيه

فريق جراحي بطبية »سعود«
ينجح في علاج انزلاق فقاري لطفلة

نج��ح ف��ري��ق ط��ب��ي ���س��ع��ودي في 

الجامعي  خ��ال��د  الم��ل��ك  م�ست�شفى 

الملك  ب��ج��ام��ع��ة  ال��ط��ب��ي��ة  ب��الم��دي��ن��ة 

جراحية  عملية  �إج���راء  في  �سعود 

عاماً   13 العمر  م��ن  تبلغ  لطفلة 

من  فقاري  انزلاق  من  تعاني  كانت 

 100 بن�سبة  الخ��ام�����س��ة  ال��درج��ة 

الخام�سة  القطنية  الفقرة  بين   %
والعجزية الأولى.

و�أو����ض���ح ا���س��ت�����ش��اري ج��راح��ة 

الفقري  والعمود  والأع�صاب  الم��خ 

فواز  الدكتور  الحالة  على  الم�شرف 

المطيري �أن العملية �أجريت للطفلة 

التي كانت تعاني من �صعوبة الم�شي 

ا�ستقامة  وع���دم  طبيعي  ب�شكل 

اليمنى  القدم  الظهر مع �ضعف في 

تحويلها  وتم  ���س��ن��وات،  ثال�ث  منذ 

الملك  ب��ج��ام��ع��ة  ال��ط��ب��ي��ة  للمدينة 

الفحو�صات  لها  و�أج��ري��ت  �سعود، 

اللازمة  الأ�شعة  مع  لها  ال�سريرية 

وت��ب�يّ�ّن وج��ود ان���زلاق ف��ق��اري ن��ادر 

ومتقدم جدا بن�سبة 100 % لكامل 

�أم��ام  الخام�سة  القطنية  ال��ف��ق��رة 

العجزية. الفقرة 

و�أ�شار �إلى �أن العملية تمت تحت 

للأع�صاب  ف�سيولوجية  م��راق��ب��ة 

لم��ع��رف��ة م���دى ت���أث��ره��ا م��ن خال�ل 

الجراحي  الملاحة  جهاز  ا�ستخدام 

في  الج��راح  ي�ساعد  حيث  المتطور 

ال�صحيح  المكان  في  التثبيت  و�ضع 

تحت المراقبة التلفزيونية بعيداً عن 

الأع�صاب، مما يعطي نتائج دقيقة 

جداً مقارنة بالجراحات التقليدية, 

وتم بعد ذلك تثبيت الفقرات و�إزالة 

ال�ضغط عن الأع�صاب والت�أكد من 

من  �شظوي  عظم  و�أخذ  �سلامتها، 

وتثبيته  للمري�ضة  الي�سرى  ال�ساق 

في ال��ف��ق��رات ع�بر ث��ق��ب يم��ر بين 

الأولى  ال��ع��ج��زي��ة  ال��ف��ق��رة  ج�����س��م 

الخام�سة،  القطنية  بالفقرة  مروراً 

و�إجراء �صورة �أخرى ثلاثية الأبعاد 

للت�أكد من نجاح العملية قبل �إغلاق 

الجرح.

الع�صبي  التخطيط  �أن  و�أك����د 

الم�ستمر خلال العملية �أظهر تح�سنا 

اليمنى  القدم  ا�ستجابة  في  كبيرا 

ق��ب��ل �إف��اق��ة الم��ري�����ض��ة وم��غ��ادرت��ه��ا 

العمليات. غرفة 

ولله  خرجت  المري�ضة  �أن  و�أف��اد 

الحمد في اليوم الثالث بعد العملية 

هذه  �أن  م���ؤك��داً  م�ستقر،  و�ضع  في 

الح��ال��ة ت��ع��د ن����ادرة الح����دوث ولا 

يوجد خطة جراحية يمكن تطبيقها 

كل  ت�ؤخذ  و�إنم��ا  الح��الات  كل  على 

ب�شكل  ب�شكل م�ستقل وتدر�س  حالة 

مف�صل ويقرر العمل الجراحي بناء 

على المعطيات المتوفرة.

وي���ع���د ال��ع��م��ل الج����راح����ي من 

المعقدة  الفقري  العمود  جراحات 

ج��داً وه��ي الح��ل الأم��ث��ل والوحيد 

�أي  م��ن  وال��وق��اي��ة  الح��ال��ة  لمعالجة 

�إلى  ت���ؤدي  قد  م�ستقبلية  تطورات 

ال��ق��درة على  ع��دم  �أو  �أكث�ر  �ضعف 

الإخراج ب�شكل �سليم.

الهوي�شل مهاء  كتبت: 

تفاهم  مذكرة  الجامعة  �أبرمت 

للعمل  ال�����س��ع��ودي��ة  الج��م��ع��ي��ة  م��ع 

مثل  »تكاتف« حيث  ال��ت��ط��وع��ي 

ل�ش�ؤون  الجامعة  وكيلة  الجامعة 

بنت  الدكتورة غادة  ال��ط��ال��ب��ات 

مثل  فيما  �سيف،  بن  العزيز  عبد 

�إدارة  مج��ل���س��  رئ��ي���س��  »ت��ك��ات��ف« 

ال�شمري،  �سعود  الأ�ستاذ  الجمعية 

مجيدة  ال��دك��ت��ورة  بح�ضور  وذل��ك 

للجمعية  م�ؤ�س�س  ع�ضو  ال��ن��اج��م 

ووكيلة  التطوعي  للعمل  ال�سعودية 

بكلية  الاجتماعية  الدرا�سات  ق�سم 

المثيب  ر�شا  ال��دك��ت��ورة  و  الآداب، 

تكاتف،  الم�شاريع في جمعية  مديرة 

للطالبات. الجامعية  المدينة  بمقر 

و�أ�شارت الدكتورة غادة بن �سيف 

�أهمية العمل التطوعي ودوره  على 

�أحد  من  و�أن��ه  المجتمع،  خدمة  في 

تحقيق  في  الرئي�سية  المحاور  �أهم 

الم�ستقبلية  المملكة  ر�ؤي��ة  �أه���داف 

مليون  �إلى  ال��و���ص��ول  ه��و   2030
م��ت��ط��وع، ح��ي��ث ت�����س��ع��ى الج��ام��ع��ة 

لتفعيل  الاتفاقية  ه��ذه  خال�ل  من 

به  تتميز  ال��ذي  التطوعي  ال���دور 

لخدمة  �أو�سع  نطاقات  على  وذلك 

الوطنية.  القطاعات  مختلف 

كما بينت وكيلة الجامعة ل�ش�ؤون 

واهتمامها  الجامعة  دور  الطالبات 

حيث  وتنظيمه  ال��ت��ط��وع  بتفعيل 

م�ستوى  على  تطوع  مكتب  �أن�شئ 

الج��ه��ود  ج��م��ي��ع  ليجمع  الج��ام��ع��ة 

التطوعية ويقدم الخدمة المجتمعية 

المتميزة وذلك بالتعاون مع مختلف 

الجهات والتخ�ص�صات، م�شيرة �إلى 

دور الجامعة �أي�ضاً في تفعيل من�صة 

والتي  ال��وط��ن��ي  التطوعي  العمل 

فيها  للم�شاركة  الموظفين  حث  تم 

الوظيفية  الترقية  ربط  خلال  من 

�أبناء  ب�أن  م�ؤكدة  التطوع،  ب�ساعات 

للخير  ي�سعون  طموحين  مجتمعنا 

والعمل التطوعي بكل �سعادة وتفانٍ 

والتدريب  التوجيه  وجدوا  حال  في 

ال�صحيح.

تهدف الاتفاقية �إلى التعاون بين 

ثقافة  لن�شر  والجمعية  الجامعة 

وتمكين  وتنظيمه  التطوعي  العمل 

جميع من�سوبي الطرفين من العمل 

عليه  والتدريب  المثمر،  التطوعي 

والتحفيز  م�����س��ت��وي��ات��ه،  بمختلف 

ع��ل��ي��ه وا���س��ت��دام��ة ال��ع��ط��اء ف��ي��ه، 

فائدة  ذات  تطوعية  فر�ص  وخلق 

الأول��ي��ات  مع  من�سجمة  مجتمعية 

الوطنية.

التطوير والجودة تحتفي 
بمترقي منسوبيها

والجودة  التطوير  عمادة  �أقامت 

وموظفات  لموظفي  تكريمياً  حفلًا 

ترقيتهم في  ال��ذي��ن تم��ت  ال��ع��م��ادة 

العام الجامعي 1442هـ، حيث قدم 

عميد  القحطاني  مبارك  الدكتور 

التهاني  والج���ودة  التطوير  عمادة 

الذين  العمادة  ومن�سوبات  لمن�سوبي 

�شملتهم الترقية.

�شمل  التكريم  �أن  بالذكر  جدير 

ط��ارق  الأ���س��ت��اذ  وه��م:  المن�سوبين، 

�شاهر،  م�شعل  والأ�ستاذ  التي�سان، 

ال�سهلي، والأ�ستاذ  والأ�ستاذ محمد 

والمن�سوبات،  القحطاني،  من�صور 

وه���م: الأ���س��ت��اذة ن��ه��ى الح��م��دان، 

الرحمن،  العبد  هند  والأ���س��ت��اذة 

والأ�����س����ت����اذة م��ه��ا الح���م���ي���داني، 

والأ�ستاذة �سمية الحمادي. 

ا���س��ت��ق��ب��ل ع��م��ي��د ك��ل��ي��ة ع��ل��وم 

ال���ري���ا����ض���ة وال���ن�������ش���اط ال��ب��دني 

ال�صالحي  علي  بن  طارق  الدكتور 

BWS_ م�ؤخراً وفداً  من �شركة

ر�ؤ���س��اء  بح�ضور  للترفيه،   KSA
 ، العلاقة  ذات  الإدارية  الوحدات 

الإ�ستثمار  لجنة  ع�ضو  وم�شاركة 

بن  ف��ه��د  ال��دك��ت��ور  ال��ع��ل��وم  بكلية 

ال�شهري. خ�ضير 

الريا�ضة  علوم  كلية  وا�ستعر�ض 

الاجتماع  خلال  البدني  والن�شاط 

ت�شهدها  التي  التطويرية  النقلة 

ج��ام��ع��ة الم��ل��ك ���س��ع��ود وال�برام��ج 

والم���������ش����اري����ع الج�����دي�����دة ال���ت���ي 

�إلى  بالإ�ضافة  الجامعة،  طرحتها 

الجامعة  وقعتها  التي  الاتفاقيات 

الخا�صة. الجهات  مع 

ك��م��ا تح����دث ال���ط���رف���ان ع��ل��ى 

فيما  الم�شترك  التعاون  �سبل  بحث 

. بينهم



ب��ل��غ��ت ن�����س��ب��ة ح�����ض��ور ال��ط�لاب 

وال��ط��ال��ب��ات م���ع ان��ط�لاق��ة ال��ع��ام 

الدرا�سي الجديد �أكثر من 87% من 

طلبة المرحلتين المتو�سطة والثانوية، 

الميدانية  ال��زي��ارات  ع��دد  بلغ  كما 

والم�شرفين  التعليم  قيادات  قبل  من 

الت�رب��ويني� في الم���دار����س �أكر�ث� م��نَ 

12.193 زي��ارة، فيما و�صلت ن�سبة 
ذات  للمدار�س  الت�شغيلية  النماذج 

الم�ستوى المنخف�ض 49%، والم�ستوى 

العالي  والم�ستوى   ،%44 المتو�سط 

الم�ستوى  ن�سبة  بلغت  بينما   ،%7
العالي جداً �أقل من %1.

ال��ف��ئ��ة  ال���ط���ل���ب���ة في  وان���ت���ظ���م 

ع��ام��اً   18 �إلى   12 م��ن  ال��ع��م��ري��ة 

العملية  لا���س��ت��ك��م��ال  بم��دار���س��ه��م 

التعليمية، مع الالتزام بتطبيق كافة 

الوقائية  والاح�ت�رازات  الإج���راءات 

والبروتوكولات ال�صحية المعتمدة من 

وزارة ال�صحة وهيئة ال�صحة العامة 

�لاسمتهم  ت�ضمن  ال��ت��ي  (وق���اي���ة) 

و�أ�سرهم ومعلميهم والمجتمع. 

و�شهد اليوم الثاني لبداية العام 

الدرا�سي الجديد زيادة في م�ستوى 

الذين  والطالبات  الطلاب  ح�ضور 

بتفا�ؤل  ال��درا���س��ة  لمقاعد  ع���ادوا 

ب��ع��ام درا���س��ي م��ث��م��ر، والا���ش��ت��ي��اق 

ومعلميهم،  ولزملائهم  لمدار�سهم 

الح��ي��اة  �إلى  ل���ل���ع���ودة  م��ت��ط��ل��عني� 

عن  انقطاع  بعد  وذلك  الطبيعية، 

ون�صف  ع��ام  م��ن  �أكر�ث�  الح�����ض��ور 

الجائحة.  ب�سبب  العام 

ج��زءاً  التعليم  وزارة  وخ�ص�صت 

بداية  في  الأولى  الح�صة  وقت  من 

وتثقيف  لتوعية  ال��درا���س��ي  ال��ي��وم 

تطبيق  ب�أهمية  والطالبات  الطلبة 

الإج������راءات الاح�ت�رازي���ة م��ن قبل 

على  والت�أكيد  والمعلمات،  المعلمين 

�ضوابط الا�ستخدام الأمثل للهواتف 

من  ال�صحية  حالتهم  لإبراز  الذكية 

تطبيق توكلنا. 

المعلمين  ع��ل��ى  ال�����وزارة  و�أك����دت 

والمعلمات توعية الطلاب والطالبات 

م���ن جميع  الا����س���ت���ف���ادة  ب���أه��م��ي��ة 

التي  التعليمية  والو�سائل  القنوات 

الا�ستمرار  م��ع  ال�����وزارة،  �أت��اح��ت��ه��ا 

بعُد  ع��ن  التعليم  �آل��ي��ات  تفعيل  في 

ومن�صة  الإل����ك�ت��روني،  وال��ت��ع��ل��ي��م 

للتعليم  وتطبيقاتها  »م��در���س��ت��ي« 

للطفولة  »رو�ضتي«  ومن�صة  العام، 

التعليمية،  »عني�«  وقنوات  المبكرة، 

الإلكتروني  التعليم  �أدوات  وكذلك 

والأدوات  ال��ت��ع��ل��ي��م��ي��ة  وال���ب���دائ���ل 

للتعليم المتزامن  التفاعلية  والبرامج 

لكل مرحلة  المنا�سبة  المتزامن  وغير 

ل��زي��ادة تح�صيلهم  وذل��ك  درا���س��ي��ة؛ 

المعرفي. 
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                                         وزير التعليم : 

»الجامعات السعودية« 
تحصن أكثر من 74 ألف جرعة

رحلة التعليم مستمرة بدعم القيادة

انتظام 87% من طلبة المرحلتين
المتوسطة والثانوية في مدارسهم

 إطلاق »سفراء  تقنيات 
المستقبل« بالشراكة بين 

وزارتي التعليم والاتصالات

مع  بال�شراكة  المعلومات  وتقنية  الات�����ص��الات  وزارة  �أطلقت 

الم�ستقبل«  تقنيات  »�سفراء  برنامج   الإثنين  اليوم  التعليم  وزارة 

م.هيثم  المعلومات  وتقنية  الات�صالات  وزير  نائب  بح�ضور معالي 

وتقنية  الات�صالات  وزارة  بمقر  وذلك  العوهلي،  عبدالرحمن  بن 

المعلومات بمدينة الرائدة الرقمية بالريا�ض.

�إلى  الم�ستقبل«  تقنيات  »�سفراء  برنامج   في  ال�شراكة  وتهدف 

مواءمة المخرجات التعليمية التقنية في المملكة مع متطلبات �سوق 

الحالية،  الفجوات  درا�سة  طريق  عن  التقني  القطاع  في  العمل 

والتوظيف،  الت�أهيل  ببرامج  وربطهم  الوطنية،  الكوادر  وت�أهيل 

وخلق فر�ص في مجال الابتكار وريادة الأعمال؛ لتحقيق المواءمة 

والتحوّل الرقمي في المملكة.

العقيلي  د.نا�صر  والابتكار  للبحث  التعليم  وزارة  وكيل  و�ألقى 

التعليم  وزارت���ي  بين  المثمر  بالتعاون  فيها  �أ���ش��اد  ال���وزارة  كلمة 

والات�صالات وتقنية المعلومات متمثلًا في �إطلاق »برنامج �سفراء 

التقنية«، وذلك لتحقيق التحوّل المن�شود في القطاع الرقمي من 

خلال تنمية القدرات الب�شرية والابتكار وريادة الأعمال، م�ؤكداً �أن 

وزارة التعليم تدعم كل ما ي�صب في بناء وتنمية مهارات الم�ستقبل، 

وتحفيز الابتكار وريادة الأعمال في الجامعات ال�سعودية.

و�أو�ضح د.العقيلي �أن مبادرة »�سفراء التقنية« مع �شركائنا في 

وزارة الات�صالات وتقنية المعلومات ت�أتي لمواءمة مخرجات التعليم 

التقني مع متطلبات �سوق العمل الحالي والم�ستقبلي، وذلك عن 

المطلوبة  المهارات  من  العمل  �سوق  احتياج  واق��ع  درا�سة  طريق 

داخل  ابتكارية  بيئة  �إيجاد  خلال  من  الوطنية  الكوادر  وت�أهيل 

الجامعات ال�سعودية ودعم الم�شاريع الريادية والأبحاث في القطاع 

التقني، مما ي�سهم في خلق زيادة الوعي والمعرفة لدى الطلبة عن 

التقنيات الحديثة، بالإ�ضافة �إلى ا�ستثمار الفر�ص لإنجاح التحوّل 

الرقمي في جميع قطاعات وطننا الغالي.

والمعرفة  الم�ستقبل  لمهارات  الم�ساعد  الوكيل  ثمّن  جهته  من 

ال�صقعبي  م.فار�س  المعلومات  وتقنية  الات�صالات  بوزارة  الرقمية 

حجم و�أهمية ال�شراكة مع وزارة التعليم في هذا البرنامج، و�أثر 

في  الرقمي  والتطوير  البحث  م�شاريع  وتمكين  دع��م  على  ذل��ك 

المنظومة  الأف��راد في  لدى  الرقمية  المهارات  وت�أهيل  الجامعات، 

التعليمية، ودعم رواد الأعمال والم�شاريع التقنية النا�شئة، و�إن�شاء 

مراكز ابتكار، ونقل التقنية في الجامعات.

والمعرفة  الم�ستقبل  لم��ه��ارات  الم�ساعد  الوكيل  الحفل  ح�ضر 

الرقمية بوزارة الات�صالات وتقنية المعلومات م.فار�س ال�صقعبي، 

والمدير العام للابتكار وريادة الأعمال مدير المبادرة بوزارة التعليم 

د.معتز ال�سليم،  وممثل جامعة �ستانفورد،  وعدد من الم��سؤولين 

من الجانبين .​

تكاملت جهود 37 مركزاً جامعياً 

ل��ق��اح��ات  ل��ت��ل��ق��ي  تخ�صي�صها  تم 

)كوفيد19-( في عدد من الجامعات 

مع  المملكة  ومح��اف��ظ��ات  بم��ن��اط��ق 

ال�صحة،  وزارة  تبذلها  التي  الجهود 

ج��رع��ة  �أل����ف   74,950 م��ق��دم��ةً 

العودة  لتحقيق  �سعياً  يوميا؛ً  لقاح 

ع��ل��ى مقاعد  الآم���ن���ة  الح�����ض��وري��ة 

الدرا�سة. 

من   اللقاحات  مراكز  و�ضاعفت 

طلاب  لا�ستقبال  عملها  �ساعات  

ومن�سوبيها  الج��ام��ع��ات  وط��ال��ب��ات 

اللقاح  جرعتي  تلقي  رحلة  لإتم��ام 

تجاوزت  �أن  بعد   -19 كوفيد  �ضد 

�أعداد المح�صنين بجرعة واحدة  من 

التدري�س  هيئة  و�أع�����ض��اء  ال��ط�لاب 

�أكثر  وبجرعتين   94٪ والإدارين�ي��  

من ٪70 وفق �آخر تحديث. 

وت���ري�س�� م���راك���ز ال��ل��ق��اح��ات في 

من  لها  خُطط  ما  وف��ق  الجامعات 

ترتيب وانتظام في عمليات الح�صول 

على الجرعات المحددة، حيث رفعت 

بع�ض الجامعات الطاقة الا�ستيعابية 

لمراكز اللقاحات، وزادت من �ساعات 

�أكبر  لا�ستقبال  الم��راك��ز؛  تلك  عمل 

ع���دد م���ن  ال���ط�ل�اب وال��ط��ال��ب��ات 

و�سط  وذويهم  الجامعات  ومن�سوبي 

�لاسمة  ت�ضمن  احترازية  �إج��راءات 

خا�صة  مناطق  عبر تجهيز  الجميع 

ومنطقة  والت�سجيل  الب�صري  للفرز 

اللقاح  تلقي  بعد  الم�ستفيد  لراحة 

�لاسمتهم  على  والاطمئنان  للت�أكد 

قبل مغادرة المركز. 

البالغ  اللقاحات  مراكز  وتنت�شر 

عددها 37 مركزاً في 9 م�ست�شفيات 

جامعية و18 مركزاً �صحياً  بمختلف 

ويعمل  المملكة،  ومحافظات  مناطق 

و746  وطبيبة  طبيباً   344 ب��ه��ا 

ك��ادراً   1152 و  وممر�ضة  ممر�ضاً 

بلغ  فيما  والإدارين�ي��،  الفنيين  م��ن 

الب�شرية  ال���ك���وادر  ع���دد  �إج��م��الي 

الم�شاركين في حملات التطعيم  نحو 

5309 م�شاركين وم�شاركات. 
وت�����ش��ت��م��ل م���راك���ز ال��ل��ق��اح��ات 

ال�صحية  على  والمراكز  بالجامعات 

للتطعيم  متخ�ص�صة  ع��ي��ادة   491
م�صاحبة  ط�����وارئ  ع���ي���ادة  و68 

الواحد. 

و�أظ����ه����رت م���راك���ز ال��ل��ق��اح��ات 

المنت�شرة في الجامعات مقدرتها على 

ا�ستيعاب �آلاف الطلاب والطالبات، 

في  وذوي��ه��م  الج��ام��ع��ات  ومن�سوبي 

اللقاح  جرعتي  تلقي  �إتم���ام  رحلة 

�ضد كوفيد19-.

الا�ستيعابية  ال��ط��اق��ة  رف���ع  وتم 

بمعدل  ال��واح��د  اليوم  في  للمناوبة 

الطاقة  �إجمالي  لي�صل  �ساعات؛   8

اللقاح  تقديم   لمناوبة  الا�ستيعابية 

لليوم الواحد في جميع مراكز اللقاح 

�إلى 39,128 مناوبة. 

وت���ع���م���ل م����راك����ز ال���ل���ق���اح���ات  

ب���الج���ام���ع���ات م���ن���ذ وق�����ت م��ب��ك��ر 

على  وم��ت��وا���ص��ل  د�ؤوب  ب�����ش��ك��ل 

وتلبية  المجتمعية،  ال�شراكة  تحقيق 

اح��ت��ي��اج��ات الم����دن والم��ح��اف��ظ��ات 

الجهود  لتكامل  دعماً   بها  الواقعة 

الجائحة  ه���ذه  لم��واج��ه��ة  ال��وط��ن��ي��ة 

وت�سريع عمليات التطعيم والتح�صين 

في وقت قيا�سي، رافعةً عدد �أطقمها 

�أكرب�  لا�ستيعاب   والفنية  الطبية 

لتلقي  والطالبات  عدد من الطلاب 

جرعتي اللقاح من خلال ا�ستهداف 

نحو مليوني م�ستفيد وم�ستفيدة من 

الجرعات المطلوبة. 

الجامعات  التعليم  وزارة  وحثت 

وطالبات  ط�لاب  م��ن  ومن�سوبيها 

و�إدارين�ي�  تدري�س  هيئة  و�أع�����ض��اء 

جرعتي  لأخ���ذ  للمبادرة  وذوي��ه��م  

ال��درا���س��ي،  ال��ع��ام  ب��دء  قبل  اللقاح 

والأنظمة  التعليمات  ق�ضت  حيث 

التح�صين  اك��ت��م��ال  ا�ت�ش��راط  على 

م�شددةً  الآمنة،  الح�ضورية  للعودة 

ب���الإج���راءات  التقيّد  �أه��م��ي��ة  على 

الاح�ت��رازي����ة وتح��ق��ي��ق  ال��ت��ب��اع��د 

الاجتماعي  داخل قاعات الدرا�سة. 

تقديم  مراكز  افتتاح  �أن   يذُكر 

اللقاحات لكوفيد19- في الجامعات 

خدمة  دوره��ا في  على  ت�أكيداً  ي�أتي 

الم�شاركة  في  وم��سؤوليتها  المجتمع، 

من  الأف������راد  لتح�صين  ال��وط��ن��ي��ة 

الإ�صابة بالفيرو�س، كما ت�أتي �ضمن 

الم�ترشك  العمل  من  طويلة  �سل�سلة 

للحد من  العلاقة  مع الجهات ذات 

تداعياته.​

التعليم د.حمد  وزير  �أكد معالي 

تحديات  �أن  ال�شيخ  �آل  محمد  بن 

قائمة  ت����زال  لا  ك���ورون���ا  ج��ائ��ح��ة 

وجامعة،  وم��در���س��ة  ف�صل  ك��ل  في 

والا�ستعداد  والتفا�ؤل  الأمل  ولكن 

تلك  م��واج��ه��ة  في  مهمة  عنا�صر 

القيادة  واهتمام  بدعم  التحديات 

للتعليم  الله-  -حفظها  الر�شيدة 

ال�شراكة مع  وا�ستمرار  المملكة،  في 

المجتمع.

في  التعليم  وزي���ر  م��ع��الي  وق���ال 

ال��ع��ام  ان��ط�لاق��ة  بمنا�سبة  كلمته 

من  العمل  »�إن  الجديد:  الدرا�سي 

هو  التعليم  رحلة  ا�ستمرار  �أج��ل 

لعودة  مت�شوقون  فالجميع  الأه��م؛ 

�أكثر  ومت�شوقون  �آمنة،  ح�ضورية 

للمجتمع،  الطبيعية  الحياة  لعودة 

م�ؤ�شراتها«،  �أهم  �أحد  والتعليم 

وحث معالية الطلاب والطالبات 

اهمية  على  التعليم   ومن�سوبي 

جرعتين  على  الح�صول  ا�ستكمال 

من لقاح كورونا، والالتزام بتطبيق 

الإج��������راءات الاح�ت��رازي����ة خ�لال 

الدرا�سي يومهم 



انتقال الحرارة
الم�ؤلف: ر.هـ.�س. ونترتن

المترجم: حامد عبد الرزاق ال�سويدان

ي�������ش���ت���م���ل ك���ت���اب 

»ان���ت���ق���ال الح������رارة« 

على خم�سة ف�وصل : 

ثم ف�صل عن  مقدمة 

الح��راري  التو�صيل 

ف�صلان  ذل��ك  ويتبع 

عن الحمل الحراري 

الق�سري  ب��طو��ري��ه 

و�أخيراً  والطبيعي، 

عن  خا�ص  ف�صل 

الإ�شعاع الحراري 

ك��ل  ي���ح���تو���ي   .

ف�����������ص�����ل م���ن 

الكتاب  ف�وصل 

ع��������دا ف�����ص��ل 

على  الم��ق��دم��ة 

م�شروحة  �أمثلة 

وكذلك على م�سائل في نهاية كل ف�صل ، مع 

قيمة الجواب النهائي لكل م�س�ألة . كما و�ضع الم�ؤلف 

مراجع خا�صة لكل ف�صل على حدة ، مع جدول بجميع 

الاخت�صارات الواردة في الكتاب.

ب�شكل عام يعُد هذا الكتاب مرجع نافع للمخت�صين، 

و�أي�ضاً وا�ضح و�سهل ال�شرح للمهتمين  لمو�وضع انتقال 

الحرارة.

دمج التقنية في البيئة التعليمية
الم�ؤلف: وفاء �صالح الجفير; عثمان بن تركي التركي

ال�سنة: 1442

و�صف الكتاب:

الكتاب  ه��ذا  يركز 

ع��ل��ى مو���و��ض��ع دم��ج 

البيئة  في  ال��ت��ق��ن��ي��ة 

من  وهو��  التعليمية 

المهمة  المو�وضعات 

الأ�سا�سية  والركائز 

ل��ع��م��ل��ي��ة ال��ت��ع��ل��ي��م 

�إن  �إذ  وال��ت��ع��ل��م؛ 

ال���ت���ق���ن���ي���ة ي��ج��ب 

في  ت�����دم�����ج  �أن 

التعليمية  البيئة 

وف���������ق �إط���������ار 

توجيهي،  عمل 

ي����ت���������ض����م����ن 

عنا�صر  ك��اف��ة 

التعليمية،  الم��ن��ظو��م��ة 

ويحدد العلاقات والتفاعلات فيما بينها.

المرتبطة  الجوانب  من  ع��دداً  الكتاب  هذا  ويتناول 

البيئات  التعليمي،  ك�ألت�صميم  بع�ض،  م��ع  بع�ضها 

التعليم، ي�شكل كل جانب  التعليمية، ودمج التقنية في 

هذه  فهم  من  لاب��د  ل��ذا  ب��ذات��ه،  قائماً  مفهوماً  منها 

و  العلاقات  ثم فهم  وم��ن  كاًل� على ح��دة،  الجو��ان��ب 

الروابط فيما بينها، لي�شكل ذلك �أ�سا�ساً جيداً ي�ساعد 

على تحقيق الدمج الفعال للتقنية في البيئة التعليمية.

للمحاور  �أربعة ف�وصل وفقاً  �إلى  وقد ق�سم الكتاب 

التالية:

الف�صل الأول: دمج التقنية في البيئة التعليمية

الف�صل الثاني: بيئات التعلم

الف�صل الثالث: الت�صميم التعليمي

البيئة  في  التقنية  دم��ج  نمو���ذج  ال��راب��ع:  الف�صل 

التعليمية

ويكون بمثابة خطة عمل للمعلم وللم�ؤ�س�سة التعليمية 

ف�وصل  �أربعة  على  الكتاب  يحتوي هذا  عامة.  ب�صفة 

تزود القارئ بالمعارف والمهارات اللازمة لدمج التقنية 

الت�صميم  �إلى مبادئ  ت�ستند  التي  التعليمية  البيئة  في 

التعليمية،  البيئات  في  التربوية  والتحلاوت  التعليمي، 

�أ�سا�ساً  والمفهوم ال�صحيح لدمج التقنية؛ لي�شكل ذلك 

والنظرية،  العلمية  الجوانب  ربط  على  ي�ساعد  جيداً 

التعليمية.  البيئة  في  للتقنية  الفعال  الدمج  وتحقيق 

يتميز هذا الكتاب بعمق الطرح و�شموليته �إ�ضافة �إلى 

�سهولة المفردات وو�وضحها.
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المنظمات  حديثة  درا�سة  �أو�صت 

ال���ع���ام والخ���ا�ص���  في ال��ق��ط��اعني� 

على  القيادات  تدريب  في  بالتو�سع 

الافترا�ضية  الفرق  قيادة  م��ه��ارات 

�أه��داف��ه��ا  تح��ق��ي��ق  م���ن  لتمكينها 

المرجوة.  فبعد ما فر�ضته تحديات 

غزت  ال��ت��ي   19  – كوفيد  جائحة 

ال��ع��الم م��ن تحلاو����ت ت��اري��خ��ي��ة في 

مختلف  توجه  وم��ع  العمل،  �أنم��اط 

المنظمات حول العالم للعمل عن بعد 

عامل  التنظيمية  القيادات  واجهت 

الت�أثير  على  قدرتها  حو��ل  �ضغط 

الكفاءة  انعدام  مع  خا�صة  بعد  عن 

اللازمة  التقنية  والمهارات  والخب�رة 

من  الافترا�ضية  الفرق  مع  للتعامل 

حيث الإ�شراف والتوجيه والمحافظة 

الاجتماعي  التفاعل  م�ستوى  على 

بين الأع�ضاء، مما ي�سبب ت�أخرا في 

تحقيق  في  ف�شلا  �أو  الأع��م��ال  �أداء 

خ�سائر  �أو  التنظيمية  الأه����داف 

فادحة لبع�ض المنظمات. 

التي  الدرا�سة  ا�ستك�شفت  وق��د 

فرق  قيادة  (فاعلية  عنوان  حملت 

ال��ع��م��ل الافرت�ا���ض��ي��ة) م���ن خال�ل 

ذات  في  ال�سابقة  الأدبيات  مراجعة 

المعلومات  تقنيات  ت���أثري�  ال�سياق 

والات�صالات الحديثة على قيادة فرق 

والمو�وضعات  الافترا�ضية،  العمل 

مجال  في  الباحثين  م��ن  الم��ط��روق��ة 

�ألقت  كما  الافترا�ضية،  العمل  فرق 

التي  التحديات  �أه��م  على  ال�وضء 

وقدمت  الافترا�ضية  الفرق  تواجه 

بناء  للباحثين  المقترحات  من  عددا 

على الفجوات البحثية التي وجدتها 

الدرا�سة. 

وت��ن��اول��ت ال���درا����س���ة الم��ن���و��ش��رة 

ال�شاملة  الإل��كرت�ون��ي��ة  الم��ج��ل��ة  في 

 35 ال��ع��دد  التخ�ص�صات  متعددة 

في  الباحثة  من  لكل   2021 ابريل 

مجال القيادة الإدارة الا�ستراتيجية 

د.  و  الحبيب  �أح��م��د  بنت  هيفاء 

الا�ستاذ  المعيوف  معاذ  بن  �صلاح 

العامة  الإدارة  ق�سم  في  الم�ساعد 

الملك  بجامعة  الأعمال  �إدارة  بكلية 

النظرية  المباحث  من  عددا  �سعود 

الإبداعية  الرقمية  الثورة  �أبرزها 

من  �إل��ي��ه  ق��ادت  وم��ا  المنظمات  في 

وانت�شار  المنظمات  �أعمال  ت�ضخم 

عملها  ل��ف��رق  الج��غ��رافي  ال��تو��زي��ع 

هياكلها  �إع�����ادة  �إلى  دع��اه��ا  م��ا 

عمل  و�سائل  واب��ت��ك��ار  التنظيمية 

التوا�صل  و�سائل  وتنويع  ج��دي��دة 

تطرقت  كما  والعاملين.  القادة  بين 

و�أوجه  الافترا�ضية  القيادة  لمفهوم 

ال�شبه والاختلاف بينها وبين قيادة 

فرق العمل التقليدية. 

وم����ن �أه�����م م���ا تو�����ص��ل��ت �إل��ي��ه  

الدرا�سة من النتائج ما يلي: 

ال��رق��م��ي��ة  ال����ثو����رة  �أح����دث����ت  ـ 

على  �ضخمة  ت��غري�ات  الإب��داع��ي��ة 

والعاملين  الم��ن��ظ��م��ات  م�ستويات 

���سو��اء في  و�أف����راد  ق���ادة  فيها م��ن 

افترا�ضية  تنظيمية  كيانات  ن�وشء 

وت���طو���ي���ر ال��ه��ي��اك��ل ال��ت��ن��ظ��ي��م��ي��ة 

وتب�سيط  العمليات  ت�صميم  و�إعادة 

�إ�ضافة  و�أتمتته  العمل  �إج���راءات 

عمل  �أ���س��لو��ب  على  ت���أثري�ه��ا  �إلى 

ناحية  من  العمل  وف��رق  القيادات 

والفنية  التقنية  مهاراتهم  تح�سين 

ال��ق��رارات  �صنع  عملية  وت�سريع 

التفاعل  نم��ط  وتغيير  وات��خ��اذه��ا 

التوا�صل  وعمليات  الأف���راد  بني� 

ونحوها. 

�إع���ادة  �إلى  ما�سة  ح��اج��ة  ثمة  ـ 

والاع��ت��م��اد  الم�ستقبل  في  التفكير 

ك�أ�سلوب  الافترا�ضية  الفرق  على 

مع  خا�صة  والعمليات  المهام  لأداء 

التقنية  لقوة  العالم  خ�وضع  تزامن 

ال��رق��م��ي��ة خا�ل�ل ج��ائ��ح��ة كو��رون��ا 

توظيف  القيادات  على  يحتم  مما 

والتوجيه  الت�أثير  عملية  في  التقنية 

والتوا�صل وا�ستغلال جميع القدرات 

الم�ستوى  على  الممكنة  والإم��ك��ان��ات 

المحلي والعالمي. 

البحث  علمية  �إج�����راء  �أث���ن���اء  ـ 

الادبيات  مراجعة  لمنهجية  المبدئي 

الق�ضايا  من  العديد  وجو��د  لوحظ 

والمو���و��ض��ع��ات الم��رت��ب��ط��ة ب��ق��ي��ادة 

الفرق الافترا�ضي التي لفتت انتباه 

ومن  باهتمامهم  وحظيت  المفكرين 

�أهمها: التقنية والات�صالات وت�شتت 

ال��ف��ري��ق وال��ت��نو��ع ال��ث��ق��افي وت��ع��دد 

الأجيال وتما�سك الفريق وخ�صائ�ص 

الفريق  مهام  و�أداء  الفريق  و�سمات 

والتمكين  الم�شاريع  و�إدارة  وعملياته 

و�سلوك  والتوا�صل  والثقة  والإب��داع 

القيادة و �أنماطها. 

ـ تواجه قيادة الفرق الافترا�ضية 

مراجعة  فح�سب  ع��دي��دة  تح��دي��ات 

التي  التحديات  �أبرز  ف�إن  الأدبيات 

الافترا�ضية  هي  مناق�شتها  تكررت 

الرقمية في  التقنية  اعتماد  وحداثة 

�أداء المهام. 

ـ ذك��رت الأدب��ي��ات وجو��د عوامل 

م��رت��ب��ط��ة ب��ال��تو��ا���ص��ل الافرت�ا���ض��ي 

ومنها تردد الات�صال وتكراره وجودة 

الات�����ص��ال وو�و��ض��ح مح��تو��اه وق��درة 

القائد على توقع ردة الفعل والو�سيلة 

الات�صال  ووقت  الم�ستخدمة  التقنية 

وطول المدة الزمنية للتوا�صل.

الأدبيات  مراجعة  خلال  تبين  ـ 

التي  التحديات  من  الثقة  بناء  �أن 

م�ستمرا  فيها  ال��ن��ق��ا�ش��  ي���زال  لا 

ب�سبب  الميلادية  الت�سعينات  منذ 

و�صعوب  المبا�شر  التوا�صل  انعدام 

الجغرافي  والت�شتت  الم�شاعر  نقل 

ا�ستبدلته  مما  الفريق  في  الكائن 

ومقدار  المعرفية  بالثقة  الأدبيات 

داخل  وم�شاركتها  المعرفة  تبادل 

الفريق. 

بني� امتلاك  الأدب��ي��ات  ـ رب��ط��ت 

في  وق��درت��ه  الثقافي  للذكاء  القائد 

ال��ت���أثري� ع��ل��ى ف��ري��ق��ه الافرت�ا���ض��ي 

خلال  م��ن  وفكريا،  ثقافيا  المتنوع 

ايجابية  بيئة عمل افترا�ضية  توفير 

على  الفريق  تركيز  فيكون  ع��ادل��ة 

الأداء ولي�س على الاختلاف الثقافي. 

في  الأدب��ي��ات  مراجعة  عر�ضت  ـ 

التي  والأ�ساليب  الو�سائل  طياتها 

يمكن من خلالها رفع فاعلية قيادة 

من  والتخفيف  الافترا�ضية  الفرق 

ح���دة ال��ت��ح��دي��ات الح��دي��ث��ة وال��ت��ي 

تتطلب ب�شكل رئي�س تدريب الأع�ضاء 

والتقنية  الفنية  م��ارات��ه��م  وتنمية 

وال�شخ�صية. 

ـ توجد تحديات و�صعوبات تواجه 

مازالت  الافترا�ضي  الفريق  قيادة 

الباحثة  وجدت  �إذ  الاكت�شاف  تحت 

عدد قليلا من الأدبيات التي ناق�شت 

هذه التحديات مثل ق�ضايا تح�سين 

جو���دة ح��ي��اة ال��ف��ري��ق الافرت�ا���ض��ي 

المنطمة  منتجات  تطوير  وق�ضايات 

الفرق  في  المعلومات  تبادل  وق�ضايا 

الافترا�ضية 

قــــــــــــــــرأت لك..

ك�شفت درا�سة علمية متخ�ص�صة 

يحل  �أن  يمكن  الدماغ«  »تدريب  �أن 

بعد  م��ا  »ا���ض��ط��راب  م�شاكل  ك��اف��ة 

ال�صدمة«.

المن�وشرة  ال��درا���س��ة  و�أو���ض��ح��ت 

�أن  ن����او«  ن��يو��ز  في مو��ق��ع »ت���ايم���ز 

الارتجاع الع�صبي �أو ما يطلق عليه 

�أن  يمكن  ال��دم��اغ«  »ت��دري��ب  �أي�ضا 

من  يعانون  لمن  فعالا  علاجا  يكون 

»ا�ضطراب ما بعد ال�صدمة«.

ويتمثل تدريب الدماغ في مجموعة 

من التمارين، التي ينظمها الأفراد، 

دماغهم،  ن�شاط  تعزيز  �أج���ل  م��ن 

بح�سب الدرا�سة التي �أجراها معهد 

»لو�سون« للبحوث ال�صحية.

دك��تو��رة روث لان��يو�����س،  وق��ال��ت 

للطب  لو�����سو��ن  كلية  في  ال��ب��اح��ث��ة 

النف�سي  وال��ط��ب  الأ���س��ن��ان  وط���ب 

التابعة لمركز لندن للعلوم ال�صحية: 

�أج��زاء  ي�شمل  الدماغي  »الات�صال 

مع  تتوا�صل  ال��دم��اغ  م��ن  مختلفة 

على  وت�����س��اع��د  ال��ب��ع���ض��،  بع�ضها 

تنظيم حالات الوعي والفكر والمزاج 

والعاطفة«.

و�أ�ضافت لانيو�س: »يميل الأفراد 

الم�صابون با�ضطراب ما بعد ال�صدمة 

الات�����ص��ال  �أنم����اط  ا���ض��ط��راب  �إلى 

الدماغي، لكن �أبحاثنا ت�شير �إلى �أنه 

لا�ستعادة  �أدمغتهم  تدريب  يمكنهم 

الأنماط �إلى التوازن ال�صحي«.

الع�صبي  الارتج����اع  وي�ستخدم 

ن��ظ��امً��ا ي�����س��م��ى ح��ل��ق��ة الارتج����اع 

ن�شاط  قيا�س  يتم  حيث  الع�صبي، 

�أجهزة  خال�ل  م��ن  ال�شخ�ص  دم��اغ 

ف��روة  ع��ل��ى  مو���و��ض��ع��ة  ا�ست�شعار 

عليه  �أخ��رى  مرة  وعر�ضها  الر�أ�س، 

با�ستخدام واجهة الكمبيوتر.

لتدريب  الطريقة  تلك  وت�سمح 

التمارين  ب���إك��م��ال  ل��ل��ف��رد،  ال��دم��اغ 

ور�ؤية النتائج ب�صريًا.

واخ����ت�ب��رت تج���رب���ة »الارتج������اع 

ال��ع�����ص��ب��ي« م��ع مج��مو��ع��ة م��ن 72 

م�شاركًا   36 ذلك  في  بما  م�شاركًا، 

ي��ع��انو��ن م���ن ا����ض���ط���راب م���ا بعد 

ال�صدمة، و36 م�شاركا �صحيح.

ومن بين الم�صابين با�ضطراب ما 

بعد ال�صدمة، تم اختيار 18 �شخ�صًا 

ب�شكل ع�وشائي للم�شاركة في علاج 

الـ  عمل  بينما  الع�صبي،  الارتج��اع 

18 الآخرون كمجموعة مقارنة.
���ش��دة  �أن  ال���درا����س���ة  ووج�����دت 

�أعرا�ض ا�ضطراب ما بعد ال�صدمة 

الذين تم  الم�شاركين  انخف�ضت لدى 

علاج  لتلقي  ع�وشائياً،  اختيارهم 

الارتجاع الع�صبي.

ي��ع��د 61.1٪  ال��عال�ج، لم  وب��ع��د 

تعريف  ي�ستوفون  الم�����ش��اركني�  م��ن 

ا�ضطراب ما بعد ال�صدمة.

�أي�ضًا  البحث  فريق  وا�ستخدم 

المغناطي�سي  ب��ال��رنني�  ال��ت���و��ص��ي��ر 

جوزيف  �سانت  مركز  في  الوظيفي 

لالتقاط  بلندن،  ال�صحية  للرعاية 

وبعد  قبل  الم�شاركين  لأدمغة  �وصر 

الم�شاركة في التجربة.

الم�صابين  الأف����راد  �أن  ووج����دوا 

با�ضطراب ما بعد ال�صدمة، �شهدوا 

الدماغ  ات�صال  في  �إيجابية  تغيرات 

الو�ضع  و�شبكة  ال�ب�روز  �شبكة  في 

الافرت�ا���ض��ي، بعد عال�ج الارتج��اع 

الع�صبي.

�شدة  تقليل  الم�شاركين  وطُلب من 

�إيقاع   - ال�سائدة  الدماغية  الموجة 

�إما  الدماغ  ن�شاط  ت�وصر  وتم  �ألفا، 

�وصرة  �أو  ثابتة  متحركة  ك��ر���سو��م 

�ألفا  �إي��ق��اع  تقليل  تم  �إذا  م�وشهة، 

الر�سوم  ت�شغيل  ب��د�أ  فقد  بنجاح، 

ت�صبح  ال�وصرة  ب��د�أت  �أو  المتحركة 

�أكثر و�وضحًا.

تحديات جديدة تفرضها الثورة الرقمية الإبداعية 
في إدارة فرق العمل الافتراضية

دراسة: تدريب الدماغ يمكنه حل مشاكل »اضطراب 
ما بعد الصدمة«

درا�سة )فاعلية قيادة فرق العمل الافترا�ضية( ت�ؤكد:
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�إدارة  ح���ر����ص  م���ن  ان���ط�ل�اق���اً 

الجامعة على بدء وانتظام الدرا�سة 

في جميع كليات الجامعة في الف�صل 

 1443 الجامعي  العام  من  الأول 

الأداء  ا���س��ت��م��رار  نحو  و�سعياً  ه��ـ 

وتقديم  الجامعة  لكليات  المتميز 

الطلاب  لجميع  �أف�����ض��ل  خ��دم��ات 

قام عدد من وكلاء الجامعة بزيارة 

والت�أكد  العمل  �سير  لتفقد  للكليات 

الطلاب  لا�ستقبال  جاهزيتها  من 

وال��ط��ال��ب��ات وب���دء ال��درا���س��ة بكل 

جدية واقتدار.

حيث قام وكيل الجامعة لل��شؤون 

الدكتور  والأك��اديم��ي��ة   التعليمية 

مح��م��د ب��ن ���ص��ال��ح ال��ن��م��ي ب��زي��ارة 

ت��ف��ق��دي��ة ل��ك��ل��ي��ة ع��ل��وم ال��ري��ا���ض��ة 

الما�ضي  الأح���د  ال��ب��دني  والن�شاط 

لمتابعة ا�ستعدادات وجاهزية الكلية 

العام  من  الأول  الدرا�سي  للف�صل 

وكان   ، 1443هـ  الدرا�سي الجديد 

الدكتور  الكلية  عميد  ا�ستقباله  في 

ال�����ص��الح��ي،وك�لاء  ب��ن علي  ط���ارق 

الأكاديمية،  الأق�سام  ،ر�ؤ�ساء  الكلية 

التدري�س  هيئة  �أع�ضاء  من  وع��دد 

،ومدير �إدارة الكلية.

وق������د ب�������د�أ وك����ي����ل الج���ام���ع���ة 

والأك��اديم��ي��ة  التعليمية  ل��ل�����ش���ؤون 

الإج���راءات  على  ب��الاط�لاع  جولته 

الاح�ت�رازي���ة وال��ت��داب�ري ال��وق��ائ��ي��ة 

�آمنة  لعودة  الكلية  اتخذتها  التي 

ا�ستقبال  و�آلية  للطلاب،  ومطمئنة 

ال���ط�ل�اب وخ����دم����ات ال��ت�����س��ج��ي��ل 

الإلكتروني المقدمة لهم.

على  النمي  د.  �أطلع  ذل��ك  بعد   

جاهزية القاعات الدرا�سية، كما تم 

في  ت�ساهم  التي  الموا�ضيع  مناق�شة 

التعليمية. العملية  تطوير 

�أثنى  التفقدية  الزيارة  نهاية  وفي 

و  التعليمية  لل��شؤون  الجامعة  وكيل 

النمي  محمد  الدكتور  الأكاديمية 

كاميرات  بتوفير  الكلية  تفرد  على 

للتفاعل  ال��ت��دري�����س  من�صة  ع��ل��ى 

التدري�س  �أع�ضاء هيئة  بين  المبا�شر 

زووم  برنامج  خ�لال  من  والطلاب 

في حال التدري�س عن بعد.

د. ال��ن��م��ي ي�����زور ك��ل��ي��ة ال�����س��ي��اح��ة 

والآثار

ال�سياحة  كلية  د.النمي  زار  كما 

عميد  ا�ستقباله  في  وك��ان  والآث����ار 

المنيف  ع��ب��دالله  ال��دك��ت��ور  ال��ك��ل��ي��ه 

جاهزية  ع��ل��ى  خ�لال��ه��ا  م��ن  تفقد 

للعام  الدرا�سة  �سير  لانتظام  الكلية 

الجامعي 1443هـ.

المعر�ض  في  جولة  الزيارة  وتخلل 

الم�������ص���ور »ا����س���ت���ق���ب���ال ال���ط�ل�اب 

الم�����س��ت��ج��دي��ن« ح��ي��ث ق���دم ر�ؤ���س��اء 

وافياً  �شرحاً  الأك��اديم��ي��ة  الأق�سام 

عن م�ضامين التخ�ص�صات والبرامج 

التي تقدمها الكلية للطلاب.

و�أط��ل��ع د.ال��ن��م��ي ع��ل��ى  م��راف��ق 

الكلية وعدداً من القاعات الدرا�سية 

من  م��ا  ك��ل  جاهزية  على  للوقوف 

العملية  نج��اح  في  ي�سهم  �أن  ��شأنه 

التعليمية.

.. ويتفقد كلية التربية

لل��شؤون  الج��ام��ع��ة  وك��ي��ل  تفقد 

ال��دك��ت��ور  والأك���اديم���ي���ة  التعليمية 

محمد النمي جاهزية كلية التربية، 

الكلية  ا�ستعدادات  على  �أطلع  حيث 

للف�صل الدرا�سي، وكان في ا�ستقباله 

الدكتور  الكلية  عميد  و�صوله،  فور 

عثمان المنيع ووكلاء الكلية.

الكلية  �أق�سام  في  الوكيل  تج��ول 

الدرا�سية،  القاعات  من  عددا  وزار 

الكلية  ا���س��ت��ع��دادات  ع��ل��ى  و�أط��ل��ع 

الاح�ت�رازي���ة  الإج������راءات  بتطبيق 

لا���س��ت��ق��ب��ال ال��ط��ل��ب��ه، وال��ق��اع��ات 

كما   ، الت�سجيل  وقاعات  الدرا�سية 

تم مناق�شة الموا�ضيع التي ت�سهم في 

تطوير العملية التعليمية .

العميد  ودع  ال��زي��ارة  نهاية  وفي 

لل��شؤون  الجامعة  وكيل  ومرافقيه 

مقدمين  والأك���اديم���ي���ة  التعليمية 

�شكرهم وامتنانهم لهذه الزيارة.

د. الحميزي يزور �إدارة الأعمال

للدرا�سات  الجامعة  وك��ي��ل  زار 

العليا والبحث العلمي الدكتور خالد 

بن �إبراهيم الحميزي

�إدارة  كلية  ل��ه  الم��راف��ق  وال��وف��د 

الأعمال للوقوف  على الا�ستعدادات 

والإجراءات الاحترازية التي �أعدتها 

الدرا�سي  ال��ع��ام  لا�ستقبال  الكلية 

الجديد.

ع��ل��ى  الح���م���ي���زي  د.  واط����ل����ع 

تج��ه��ي��زات ال��ق��اع��ات ال��درا���س��ي��ه 

وتطبيق الاحترازات

بالتعاون مع الجهات ذات العلاقة 

�أجهزة  ت�أمين  تم  حيث  بالجامعة، 

وو�ضع  والمعقمات،  الح��رارة  قيا�س 

الطلاب  ب��اع��داد  �إر�شادية  لوحات 

�آلية  وو�ضع  القاعات  �أب���واب  على 

لدخول الطلاب �إلى الكلية والت�أكد 

من حالتهم في تطبيق توكلنا.

ح�ضر  التفقدية  الجولة  وخ�لال 

العليا  ل��ل��درا���س��ات  الجامعة  وك��ي��ل 

المحا�ضرات  احدى  العلمي  والبحث 

العملية  ���س�ري  لمتابعة  ال��درا���س��ي��ة 

التعليمية بالكلية.

�أو����ص���ى  الج����ول����ة  ن���ه���اي���ة  وفي 

د.الحميزي �أبنائه الطلاب ب�ضرورة 

�أتباع الإجراءات الاحترازية للحفاظ 

متمنياً  و�صحتهم،  �سلامتهم  على 

لهم رحلة تعليمية ناجحة و�آمنة.

�إدارة  كلية  ثمن عميد  من جانبه 

الأعمال الدكتور ب�سام الب�سام لوكيل 

والبحث  العليا  للدرا�سات  الجامعة 

ال��ع��ل��م��ي ح��ر���ص��ه وم��ت��اب��ع��ت��ه لكل 

الطلبة وتقديم  ماي�ساهم في خدمة 

التي  العقبات  لتذليل  مايمكن  كل 

العملية  �إنج��اح  �أج��ل  من  تواجههم 

التعليمية.

ي���ت���ف���ق���د ع������دد م��ن  د. م�����س��ل��م��ي 

الكليات

للتخطيط  الجامعة  وكيل  تفقد 

م�سملي  علي  ال��دك��ت��ور  والتطوير 

بهدف  الج��ام��ع��ة  كليات  م��ن  ع��دد 

متابعة جاهزيتها وانتظام الدرا�سة 

من  الأول  يومها  منذ  ح�ضورياً  بها 

وت�ضمن  1443هـ،  الجامعي  العام 

كليات  خم�سة  التفقدية  الزيارات 

ه���ي » ال���ط���ب، وط���ب الأ���س��ن��ان، 

وال�����ص��ي��دل��ة، وال���ع���ل���وم ال��ط��ب��ي��ة 

وال��ت��م��ري�����ض« حيث  ال��ت��ط��ب��ي��ق��ي��ة، 

الكليات  بعمداء  د.م�سلمي  التقى 

ووك�ل�ائ���ه���ا، وع�����دداً م���ن ر�ؤ����س���اء 

هيئة  وع�ضوات  و�أع�ضاء  الأق�سام 

من�سوبي  �إلى   �إ�ضافة  التدري�س؛ 

�إداري���ة،  ك���وادر  م��ن  الكليات  ه��ذه 

وطلبة.

التفقدية  ال���زي���ارات  ت�ضمنت 

في  الكليات  جاهزية  على  الوقوف 

مقدمتها  ج��اء في  ع��دي��دة  مح���اور 

الإج�����راءات الاح�ترازي��ة بم��ا يوفر 

وال��ق��اع��ات  و�آم���ن���ة،  �صحية  ب��ي��ئ��ة 

ال��درا���س��ي��ة والم��ع��ام��ل والم��خ��ت�ربات، 

وبرامج ا�ستقبال الطلاب، والبرامج 

المقدمة، وبرامج الار�شاد  التعريفية 

الأك����اديم����ي، وج��اه��زي��ة ال���ك���وادر 

ال��ب�����ش��ري��ة، ج��اه��زي��ة الخ���دم���ات 

الو�سائل  �إلى  �إ���ض��اف��ة  الم�����س��ان��دة؛ 

ال��ت��وع��وي��ة والار������ش�����ادات وم���دى 

توافرها في الكليات. 

للتخطيط  الجامعة  وكيل  راف��ق 

التفقدية  ال��زي��ارات  في  والتطوير 

المهند�س حمود الغامدي مدير مكتب 

وكيل الجامعة للتخطيط والتطوير، 

يعقوب  الأ�ستاذ  المكتب  و�سكرتير 

العامة  العلاقات  ومن�سق  الجندل، 

والإعلام الأ�ستاذ بندر الحقباني.

د. بن �سيف تزور عدد من الكليات

معالي  توجيهات  تنفيذ  �إط��ار  في 

رئ��ي�����س الج��ام��ع��ة ال��دك��ت��ور ب���دران 

ال��ع��م��ر ت��ف��ق��دت وك��ي��ل��ة الج��ام��ع��ة 

ل��شؤون الطالبات الدكتورة غادة بن 

كليات  الما�ضي  الأح��د  �صباح  �سيف 

العلميه  للطالبات  الجامعية  المدينة 

وال�صحيه والان�سانيه، واطلعت على 

�سير العملية التعليمية

ل��شؤون  الجامعة  وكيلة  وتجولت 

ال��ط��ال��ب��ات في ك��ل��ي��ات ال��ط��ال��ب��ات، 

وزارت عددا من القاعات الدرا�سية، 

حيث التقت بالطالبات من مختلف 

الوكيلة  �أب����دت  وق���د  الم�����س��ت��وي��ات، 

�سعادتها با�ستعداد الكليات التام مع 

بداية الف�صل الدرا�سي.

ك��م��ا ت��ف��ق��دت ال��وك��ي��ل��ة م��رك��ز 

الدرا�سات الان�سانيه بعلي�شة.

زياراتها  في  �سيف  د.ب��ن  رافقت 

الجامعه  وكيلة  م�ساعدة  التفقدية، 

الدكتوره  والمالية  الاداري��ه  لل��شؤون 

وكيلة  وم�����س��اع��دة  العي�سى  غ��زي��ل 

الجامعية  المرافق  ل��شؤون  الجامعه 

ادارة  ومديرة  قطان  ملك  الدكتورة 

ال��ع�لاق��ات ال��ع��ام��ة ال��دك��ت��ورة هيام 

المو�سى وف��ري��ق م��ن وح��دة الج��ودة 

الجامعة  بوكالة  الم�ؤ�س�سي  والتميز 

ل��شؤون الطالبات.

ل��شؤون  الجامعة  وكيلة  و�سجلت 

�سيف   بن  غادة  الدكتورة  الطالبات 

�إع��ج��اب��ه��ا ب���إم��ك��ان��ي��ات ال��ك��ل��ي��ات 

و�أجهزه  ب�شرية  كوادر  والأق�سام من 

تقنية عالية الجودة  مقدمة �شكرها 

للجميع.

و�شددت د.بن �سيف على �ضروره 

الإج��راءات  م�ستويات  اعلى  تطبيق 

الاح�ت�رازي���ة ال��ت��ي �أق��رت��ه��ا وزارت���ي 

ال�صحة والتعليم.

د. الرا�شد تقف على �سير العملية 

التعليمية بكلية التمري�ض

ان���ط�ل�اق���ا م����ن ح����ر�����ص ك��ل��ي��ة 

التمري�ض على �ضمان �سير �إجراءات 

ا�ستقبال الطلبة والتاكد من جاهزية 

الكليه، تفقدت عميد كلية التمري�ض 

الدكتورة مي الرا�شد جاهزية مبنى 

وتطبيق  الطلبة،  لا�ستقبال  الكلية 

الاحترازية حر�صا  الإجراءات  كافة 

على �سلامة من�سوبي الكلية. �شارك 

الكلية  وكيل  التفقدية  الج��ول��ة  في 

حمود  الدكتور  الأكاديمية  لل��شؤون 

بن عو�ض الحربي.

علوم  كلية  يتفقد  ال�صالحي  د. 

الريا�ضة

الريا�ضة  علوم  كلية  عميد  �أطلع 

بن  الدكتور طارق  البدني  والن�شاط 

علي ال�صالحي على جاهزية الكلية، 

التفقدية  جولته  خ�لال  ذل��ك  ج��اء 

من  للت�أكد  الكلية  م��راف��ق  لجميع 

ت��ط��ب��ي��ق الإج�������راءات الاح�ت�رازي���ة 

الوقائية قبل عودة الطلاب.

ر�ؤ�ساء  الجولة  العميد في  رافق   

�إدارة  ومدير  الأكاديمية،  الأق�سام 

علوم  كلية  عميد  وق���دم  ال��ك��ل��ي��ة.  

�شكره   البدني  والن�شاط  الريا�ضة 

البرتوكولات  على  القائمين  لجميع 

�أن  على  م�شدداً  بالكلية  ال�صحية 

�صحة من�سوبي الكلية وعلى ر�أ�سهم 

ال���ط�ل�اب وال��ط��ال��ب��ات �أح����د �أه���م 

�أولويات الجامعة ب�شكل عام والكلية 

ب�شكل خا�ص.

وكلاء الجامعة يتابعون سير العملية التعليمية 
في مختلف الكليات والعمادات

ب��دران  الدكتور  الجامعة  رئي�س  معالي  زار 

�أطلع  حيث  العليا،  ال��درا���س��ات  ع��م��ادة  العمر 

العاملة  الوحدات  مختلف  على  خلالها  معاليه 

�إلى  الجامعة  رئي�س  معالي  وا�ستمع  بالعمادة. 

�شرح مف�صل من عميد الدرا�سات العليا الدكتور 

عادل الهدلق عن دور كل وحدة والا�ستعدادات 

بالإ�ضافة  الدرا�سي،  الف�صل  لبدء  الم�صاحبة 

لطلبة  العمادة  قبل  من  المقدمة  الخدمات  �إلى 

الجامعة، والإجراءات الاحترازية المتبعة في ظل 

العودة الح�ضورية للدرا�سة.

د. العمر يطلع على استعداد عمادة الدراسات العليا

د. م�سلمي خلال زيارتة لكلية العلوم الطبية التطبيقية د. النمي يزور كلية ال�سياحة والآثار

د. ال�صالحي يطلع على تطبيق الاجراءات الاحترازية لبداية العام الدرا�سيد. الرا�شد تقف على جاهزية القاعات الدرا�سية

د. الحميزي �أثناء تفقده كلية �إدارة الأعمال



الأميـر الملهم
وتتفاقم وتتحقق  ر�ؤيتنا تزدهر  �أهداف  بر�ؤية  نعتز  الوقت  في هذا 

على م�ساعيها الموعودة يوماً بعد يوم بيد الأمير

الطموح والأمير الملهم �سمو �سيدي الأمير محمد بن �سلمان ـ حفظة 

الملُهم لم يقف  عنـد هذا الحد من  الأمري�  ب���أن  ويكفينا فخر  ـ  الله 

زالت  فمـا    ! فح�سب  الر�ؤية  لتحقيق  المطروحة  العظيمة  الأه��داف 

لتحقيق  تتزايد  و�أه��داف  متجددة  وخطط  م�سـتمرة  مـ�شاريع  هـناك 

�أعظم هدف وهو �أن تكون بلادنا نموذجاً ناجحاً في العالم .

�أمام  نفخر  العظمى ونحن  ال�سعودية  �أ�سم  �أنطلق  �سيدي  �سمو  بِك 

ونحن  دولة عظمى  نكون  �أن  معنى  ندرك  و  ثقه  وكلنا  بذلك  الجميع 

كمواطنين على قدر الم�س�ؤولية بالم�شاركة في نهو�ض المملكة ) فحدودنا 

عنان ال�سماء) .

هند العمير 

كلية الآداب

سنة أولى سكن
في  �شخ�ص  كل  حياة  في  مهمة  مرحلة  هي  الجامعية  المرحلة  �إن 

المجتمع, يواجه فيها الطالب العديد من التحديات وال�صعوبات,  وهي 

مرحلة مليئة بالإثارة والحما�س وتكوين ال�صدقات. 

كثير من الطلاب الجامعيين يتوجهون لل�سكن الطلابي كونه خيار 

مادي واجتماعي منا�سب, وفي هذا المقال ن�ستعر�ض بع�ض الأمور التي 

يجب على الطالب الم�ستجد في ال�سكن مراعاتها ومعرفتها, فالمعرفة 

الم�سبقة بالتحديات التي �ستواجهها في ال�سكن الطلابي تجعلك ت�ستعد 

لها ب�شكل ممتاز. ال�ضغط والتوتر النف�سي: خروج الطالب من منزله 

و بعُده عن عائلته و�أ�صدقائه ي�سبب له العديد من ال�ضغوط النف�سية 

و�سيتوجب على الطالب الاندماج مع بيئة جديدة بمكونات تختلف عما 

�إعتداه �سابقاً. اختلاف العادات: ال�سكن الطلابي مليئ بالطلاب من 

�شتى المناطق والبلدان و�سيواجه الطالب العديد من الاختلافات على 

ال�صعيد الثقافي والاجتماعي ومن الأمور الجديرة بالملاحظة �أنه حتى 

عادات النظافة والترتيب اليومي تجدها تختلف من �شخ�ص لآخر.

 الملل والخروج من دائرة الراحة: �إن دخول الطالب لعالم مختلف 

عن الذي اعتاد عليه والروتين اليومي الذي �ألفه قبل دخوله ال�سكن 

ي�سبب له فراغات كبيرة في وقته ي�صعب �سدها دون الخروج من دائرة 

الراحة وبدء تجارب ومغامرات جديدة.

الطالب  يواجهها  �أن  الممكن  من  التي  التحديات  �أب��رز  معرفة  بعد 

�إليك بع�ض الن�صائح التي ت�ساعدك في  الم�ستجد في ال�سكن الطلابي 

الت�أقلم مع حياتك الجديدة: الارتباط بالله عز وجل: �إن الحفاظ على 

ال�صلاة وقراءة القر�آن والقرب من الله ودعائه هي من �أهم الو�سائل 

التي ي�ستخدمها الم�سلم في مواجهة التحديات وال�صعوبات المتجددة في 

حياته , كن واثقاً بالله م�ستعيناً به و�ستجد الراحة والتي�سير.

ال�شخ�ص  لها  ي�سعها  التي  الأمور  �أهم  �إن من  ال�صديق:  ابحث عن 

ت�ضع  �أن  وعليك  الجامعية  حياته  في  وجميلة  مفيدة  علاقات  تكوين 

لنف�سك محددات حين اختيار ال�صديق ويف�ضل �أن تبحث عن �أ�صدقائك 

�ضمن دائرة اهتمامك �سواء في التجمعات التي تحدث في ال�سكن �أو 

الفعاليات المقامة فيه �أو في الم�سجد ومكتبة ال�سكن.

 �شارك بن�شاط في فعاليات الجامعة: �إن الارتباط بالأندية الطلابية 

العلاقات  تكوين  في  كثيراً  الطالب  تفيد  الطلابي  ال�سكن  و�أن�شطة 

في  تواجهه  التي  المطبقة  والوحدة  المتراكمة  ال�ضغوط  من  والخ��روج 

ال�سكن. �إن ال�سكن الطلابي فر�صة كبيرة لتكوين العديد من العلاقات 

المميزة والتجارب الجديدة وك�سب الخبرات والمهارات العملية وتذكر 

ال�صعوبات  تبد�أ  والمثابرة  العمل  مع  ولكن  �صعبة  البدايات  �أن  دائماً 

تنجلي ولا يبقى بعد ذلك �إلا ال�سعادة والتجارب المثرية.

عبدالرحمن عبدالله الخليفي

ماج�ستير هند�سة تحلية المياه

م�شرف في �أن�شطة نادي ال�سكن الطلابي

17 7الرأي

ت�صدر عن ق�سم الإعلام 

بكلية الآداب جامعة الملك �سعود

المرا�سلات با�سم الم�شرف على الإدارة والتحرير

  ر�سالة الجامعة -كلية الآداب

جامعة الملك �سعود �ص.ب.2456 الريا�ض 11451

resalah@ksu.edu.sa / البريد الالكتروني

المو�ضوعات المن�شورة تعبر عن كتابها 

ولاتعبر بال�ضرورة عن ر�أي الجامعة �أو ال�صحيفة

الم�شاركة

بندر  الحمدان

4677691

فهد  العنزي - جواهر القحطاني

هيا القريني - وليد  الحميدان

محمد  العنزي - قما�ش المني�صير

عبدالكريم  الزايدي

4674736

مطابع  دار جامعة الملك �سعود للن�شر 

 ردمد 1319-1527

ت/4672870/ف/4672894

ال�صحافة الرقمية

�إدارة التحرير

الق�سم الفني

الطباعة

الم�شرف على الإدارة والتحرير

د. مطلق بن �سعود المطيري

ت/4673555  - ف/ 4673479

mualmutiri@ksu.edu.sa

نائب رئي�س التحرير

�سامي بن عبدالعزيز الدخيل

ت/4673446  - ف/ 4678989

saldekeel@ksu.edu.sa

ق�سم الإعلانات

ت/4677605  - ف/ 4678529

ads@ksu.edu.sa

مدير الإدارة
عبدالله بن عبدالمح�سن الفليج

ت/4678781  - ف/ 4678989

aalfulaij@ksu.edu.sa
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مديرة الق�سم الن�سائي
ديمة بنت �سعد المقرن

ت / 8051184

resalah2@ksu.edu.sa

يح�صد التعليم في المملكة العربية 

الكبيرة  الج��ه��ود  ثمرة  ال�سعودية 

الله-  وفقها  الدولة-  بذلتها  التي 

كورونا  جائحة  عن  الإعا�ل�ن  منذ 

بدء  وج��اء  الم�ستجد(كوفيد19-)، 

الدرا�سة ح�ضورياً منذ اليوم الأول 

من العام الجامعي 1443هـ ليقدم 

الإج��راءات  على نجاح  قوياً  دليلًا 

الاحترازية التي تم الالتزام بها  في 

الجائحة؛ مما جعل  هذه  مواجهة 

ما  �إلى  للو�صول  ممهداً  الطريق 

�سعدنا به هذا العام بعودة الدرا�سة 

(ح�������ض���وري���اً) داخ����ل الج��ام��ع��ات 

جامعة  م�ستوى  وعلى  ال�سعودية، 

الملك �سعود التزمت الجامعة بمنهجية عمل جاء في 

مقدمتها التوا�صل والتعاون مع كافة الأجهزة المعنية 

بالدولة، وبناء ا�ستراتيجية  لمواجهة هذه الجائحة 

ت�ضمنت تنفيذ العديد من المبادرات جاء في مقدمتها 

الاحرت�ازي��ة،  الإج����راءات  من  نوعاً   (13) اعتماد 

وتنفيذ �أكثر من (907) �إجراءاً  قبل بدء الدرا�سة، 

وقد عززت هذه الإجراءات من قدرة الجامعة على 

المواجهة ور�سخت درعاً قوياً  �ساهم في ا�ستمرار 

عمل الجامعة على تنفيذ ر�سالتها التعليمية والبحثية 

والمجتمعية، كما حر�صت الجامعة 

على ت�سخير كافة الإمكانيات التي 

و�آمنة  �صحية  �أكاديمية  بيئة  توفر 

لجميع من�سوبيها والم�ستفيدين منها.

النجاح   تحقيق  على  وحر�صاً   

والوقوف على �أر�ض الواقع  بجميع 

ك��ل��ي��ات الج��ام��ع��ة  ت���ر�أ�س��� معالي 

الزيارات  برنامج  الجامعة  رئي�س 

قامت  ال��ت��ي  الم��ي��دان��ي��ة  التفقدية 

قام  ق��ي��ادات الج��ام��ع��ة؛ حيث  بها 

الجامعة  وكال�ء  ال�سعادة  �أ�صحاب 

ميدانية  تفقدية  زي���ارات  بتنفيذ 

الوقوف  بهدف  الجامعة   لكليات 

على جاهزية هذه الكليات، وانتظام 

الطلاب والطالبات (ح�ضوريا) بكلياتهم، وقد �أولت 

هذه الزيارات اهتمامًا كبيًرا  بالت�أكد من توفر كافة 

التجهيزات، وت�سخير كافة الإمكانيات لانطلاقة عام 

جامعي مثمر- ب�إذن الله-، ومن مواطن الاهتمام في 

هذه الزيارات �أنها ركزت على العديد من المحاور 

التي جاء في مقدمتها توفر الإجراءات الاحترازية 

الم�ستجد(كوفيد19-)؛  ك��ورون��ا  جائحة  لمواجهة 

والالتزام بالإجراءات الواجب توافرها في القاعات 

الدرا�سية والمعامل والمختبرات وجاهزيتها لا�ستقبال 

ال��طال�ب وال��ط��ال��ب��ات، ووج����ود ب��رام��ج ا�ستقبال 

للم�ستجدين، وتوفر البرامج التعريفية وا�ستخدام 

ووجود  التباعد،  ل�ضمان تحقيق  التقنية  الو�سائل 

ب��رام��ج لال�ر���ش��اد الأك���اديم���ي، وج��اه��زي��ة ال��ك��وادر 

الب�شرية، وجاهزية الخدمات الم�ساندة و�صولاً لتوفر 

البرامج التوعوية والإعلامية التي ت�ساهم في توعية 

المجتمع الجامعي بجميع المتطلبات الواجب الالتزام 

الزيارات بمناق�شة الطلاب  �أهتمت هذه  بها، كما 

قدمت  التي  الخ��دم��ات  ع��ن  للتعرف  والطالبات 

لهم، وما يطمحون فيه؛ �إ�ضافة للا�ستفادة من �أراء 

�أ�صحاب ال�سعادة عمداء الكليات ومن�سوبي الكليات، 

وقد و�ضح بجلاء الجهود الكبيرة التي بذلت وحر�ص 

كليات الجامعة على انتظام الدرا�سة وا�ستمرارها 

ح�ضورياً. 

�إذن هي منظومة متكاملة من الخطط والإجراءات 

التي نجحت الجامعة في بنائها ومن ثم تنفيذها حتى 

�أ�صبحت في �أعلى جاهزيتها لبدء الدرا�سة ح�ضورياً 

منذ يومها الأول للعام الجامعي 1443هـ، وقد عزز 

وعي من�سوبي الجامعة بوجباتهم وم�س�ؤولياتهم تجاه 

المنظومة  هذه  قوة  من  الا�ستثنائية  الظروف  هذه 

الدرا�سة  ع��ودة  نج��اح  �أ�سباب  �أح��د  �أ�صبح  حتى 

ح�ضورياً بالجامعة. 

عمادة التطوير والجودة

تحتفل منظمة الأمـم المتحـدة �سـنويًا باليـوم العالمي 

لل�شباب، و الــذي ي�صادف الثاني ع�شر مــن �شــهر 

�أغ�ســط�س مــن كل عام؛ حيث يهدف  هذا اليوم 

�إلى دعــوة الحكومــات ومجتمعات الخدمة المدنيـة 

والمنظمـات علـى مراجعـة �أو�ضـاع ال�شباب و�أدوارهم 

بالإ�ضافة �إلــى دعمهــم ورفــع م�ستوى م�شــاركتهم 

فــي مجتمعاتهم. وذكرنا في العدد الما�ضي ب�أن  اليوم  

العالمي لل�شباب (مبادرة) تحتفي ب�صفات ال�شباب 

وتقر بالتحديات التي يمكن �أن يواجهها �شباب اليوم.

حيث قتراح المهتمون بتطوير ال�شباب �ستة  نماذج 

اجتماعيه تعر�ض دينامكية العلاقات بين البالغين 

وال�شباب كالاتي:

اولا: ال�سلطة للكبار  بلا منازع  فلا يوجد م�شاركة 

ال�شباب.  

ثانيا : م�شاركة ال�شباب رمزيا ب�أن ي�ضعون الكبار 

جدول الأعمال ويتخذون القرارات. قد يتم ت�ضمين 

�شاب �أو �شابين ، ولكن غالبًا بدون تدريب وبدون 

وعد ب�أخذ اقتراحاتهم.

ثالثا: الت�شاور، وي�سعى البالغون للح�صول على 

الم�شورة من ال�شباب ، ولكن ب�شروط يحددها الكبار.

رابعا: التمثيل حيث يتم تقديم عدد مختار من 

ال�شباب على �أنهم يمثلون �أقرانهم ، عادةً عبر نظام 

اللجان وبدرجات متفاوتة من الم�ساءلة.

خام�سا: التوجيه و يقدم الكبار الت�شجيع وينقلون 

المهارات والقيم لم�ساعدة ال�شاب على تحقيق النجاح.

والبالغون  ال�شباب  ي�ضع  و  ال�شراكة  �ساد�سا: 

جدول الأعمال معًا، ويقررون الق�ضايا والأن�شطة، 

وي�شتركون في الم�ساءلة والم�س�ؤولية.

البالغين  بين  ال�شراكه  لنموذج  مقترح  ويت�ضمن 

وال�شباب �أدوار محدده لكلا الطرفين: �أدوار القائد 

على  ي�ساعد  حيث  الآخ��ري��ن،  الحلفاء  �أو  الرا�شد 

ت�أمين م�ساحة �آمنة ، والأموال ، والإمدادات، ي�شارك 

ال�شباب في �صنع القرار الحقيقي، ي�ساعد ال�شباب 

عليها،  بناءً  والت�صرف  همومهم  التعبير عن  على 

ربطهم ب�شبكات مع موارد المجتمع، يعمل على جذب 

التطويرية،  العمليه  �إلى  الآخرين  والحلفاء  الآب��اء 

ويخلق الفر�ص لل�شباب وي�ساهم في تطوير مهارات 

القيادة. �أدوار ال�شباب: ي�ساهموا بوقتهم وطاقتهم 

وذكائهم في �إيجاد حلول �إبداعية للق�ضايا المجتمع، 

ا�ستخدم  المجموعة،  الالتزام تجاه  على  المحافظة 

قوتهم لدعم كل منهم الآخر، بناء الاحترام والثقة، 

تحمل م�س�ؤولية  المجموعة، تولي الأدوار القيادية، 

تجريب  الأفكار واختبار تطويرها، تعلم  مهارات 

جديدة، و العمل ب�صبر �ضد التحديات طويلة الأمد.

ومن انجح تجارب انخراط ال�شباب في المجتمع 

 (Learn and Serve America) برامج  هي 

على تح�سين  تعمل  حيث  الفعالة)  الخدمة  (تعلم 

المدر�سة  وزي��ادة الح�ضور في  الأكاديمية  الدرجات 

وتطوير الم�س�ؤولية ال�شخ�صية والاجتماعية. �سواء 

كان الهدف هو تح�سين �أكاديمي �أو تطوير �شخ�صي 

�أو كليهما ، يتعلم الطلاب التفكير النقدي والتوا�صل 

والعمل الجماعي والم�س�ؤولية المدنية وحل الم�شكلات 

الكمبيوتر  وم��ه��ارات  المهنية  والم��ه��ارات  والخطابة 

والبحث والتحليل.

وهذا البرنامج يتكون من ثلاث عنا�صر (�أعمل ، 

�أعك�،س �أحتفل)

(�أعمل): يقوم الطلاب بتنفيذ الخدمة للمجتمع 

 ، المبا�شرة  الخدمة  �إم��ا:  تكون  �أن  يمكن  والتي   ،

ال�صغار  للأطفال  والقراءة   ، ال�شجرة  غر�س  مثل 

، وتعليم �إحدى المهارات؛ �أو خدمة غير مبا�شرة ، 

�أو تجنيد  مثل التخطيط لحدث لجمع التبرعات 

متطوعين �أو ت�صميم موقع على �شبكة الإنترنت.

ويو�ضحون   ، والعملية  الم�شروع  وقيم  (�أعك�س): 

تعلمهم من خلال �أن�شطة منظمة تركز على مهارات 

التفكير النقدي. ي�شارك الطلاب �أي�ضًا في التفكير 

وال�شركاء  والمعلمين  �أق��ران��ه��م  م��ع  الر�سمي  غري� 

المجتمعيين.

التعلم و يتم التعرف على  (الاحتفال): عرو�ض 

�إنج��ازات الطلاب من قبل معلميهم وزملائهم في 

الف�صل والمدر�سة والمجتمع في حدث احتفالي، ومن 

المنح  وفر�ص  ال�صحفية  والبيانات  المقالات  خلال 

الدرا�سية.  وهكذا يتمتع الطلاب بفر�صة تقديم ما 

تعلموه �إلى زملائهم الطلاب والمعلمين والمجتمع.

 وكلمه �أخيره لل�شاب الطموح. تعلم كيف تبدا في 

�إ�شعال �شرارة الطموح وال�شغف لديك وتترك �آثر في 

مجتمعك،  وللبدء �أ�سال نف�سك ثلاثه ا�سئله: هل تعلم 

ما هي �شراراتك (�شغفك): ماذا كانت الاهتمامات 

كنت  ال��ذي  ما  مراهقًا؟  كنت  لديك    والعواطف 

متحم�سًا ب��شأنه؟ كيف وجدت �شراراتك (�شغفك) ؟

ماذا عملت على �شرارك (�شغفك) ؟ ماذا فعلت 

لتح�سينه؟ ما هي المهارات التي تعلمتها على طول 

حياتك حتى الآن؟

(الأ�شخا�ص  (�شغفك)  �شرارك  �أبطال  هم  من 

الذين دعموا �شرارك) ؟ كيف �ساعدوك؟ ومن ثم 

�إبدا و�أنطلق بتكوين فريقك من الأبطال الداعمين 

ومعا �إبدوا في تنفيذ و�إدارة مبادره مجتمعيه تترك 

�آثرا وت�صنع تغييرا.

د. �أ�سماء عبدالله اليمني

ا�ستاذ الاداره ال�صحيه الم�شاركة

كليه ادارة الاعمال

العودة للجامعة منظومة متكاملة 

اليوم العالمي للشباب والدور المشترك )2ــ2(

د. طه عمر



ا�ستطلاع: فهد الحمود

ال��ك��ث�ير م���ن ال��ت��ح��دي��ات ت��واج��ه 

المملكة  خ���ارج  المبتعثين  ال��ط�الب 

التغير  �أن  �إلا  ال�سعودية،  العربية 

المفاجئ الذي دخل العالم مع انت�شار 

ك��ورون��ا وال����ذي غ�ير نم��ط الح��ي��اة 

والعمل �أ�صبح التحدي �أكبر ومختلف 

لطلاب الجامعة المبتعثين خارجيًا.. 

ومرحلتها  لحظتها  عا�شوا  فكيف 

ذل���ك وغ�يره  ك��ل   .. ؟!  وظ��روف��ه��ا 

ح�صيلة  خ�الل  م��ن  عليه  �سنتعرف 

ا�ستطلاعنا للطلاب المبتعثين.. 

�أ�صعب فترات تجربتي الدرا�سية

ال�شثري،  طلال  يقول  البداية  في 

 – �أري��زون��ا  ولاي���ة  بجامعة  المبتعث 

�أمريكا، في كلية ال�صحافة والات�صال 

الجماهيري:

ك���ان���ت �أزم�������ة ك����ورون����ا م��ل��ي��ئ��ة 

التغير  �إلى  ب��ال��ن��ظ��ر  ب��ال��ت��ح��دي��ات 

المفاجئ الذي طر�أ على نمط الحياة 

وبالعزلة الإجبارية التي كنت م�ضطراً 

وت��ارة  م�ؤ�س�سية  لأ�سباب  ت��ارة  لها 

لأ�سباب �شخ�صية خوفًا من العدوى 

ال�شعبي  ال��ت��ج��اوب  و�أن  خ�صو�صاً 

والإجراءات الحكومية الأمريكية لم 

يت�سما بالفاعلية، لاعتبارات بع�ضها 

اق��ت�����ص��ادي و���س��ي��ا���س��ي وان��ت��خ��اب��ي. 

درا����س���ي���اً، ت�����س��ب��ب��ت الج��ائ��ح��ة في 

ا���ض��ط��راري لإع����ادة ج��دول��ة بع�ض 

لجنة  م��ع  المهمة  البحثية  المواعيد 

المناق�شة البحثية المكونة من �أ�ساتذة 

�صحية  ل��وع��ك��ات  ت��ع��ر���ض  بع�ضهم 

خلال الجائحة، مما ت�سبب في بع�ض 

الت�أخير. كما �أن �أزمة ال�سفر ت�سببت 

في ت�أجيل رحلة جمع البيانات المقررة 

�سلفاً للتنفيذ في المملكة. �أ�ضيف على 

الجانب ال�شخ�صي �أن �شهر رم�ضان 

الفترات في  �أ�صعب  من  كان   2020
ظ��روف  ب�سبب  الدرا�سية  تجربتي 

الجائحة. ويكمل قائلًا: كانت ال�سفارة 

ممثلة بالملحقية الثقافية على توا�صل 

مع الطلاب عبر البريد الإلكتروني، 

ال�سعودية  الطلابية  المجاميع  وكانت 

في كل الولايات المتحدة متفاعلة مع 

تطبيقات  عبر  الجائحة  م�ستجدات 

تبادل  ع�رب  الإل��ك�رتون��ي��ة،  التوا�صل 

الخ�ربات حول الإج��راءات المرتبطة 

بها، ومنها مرحلة الإجلاء لمن تقدموا 

بطلب الح�صول عليه، بالإ�ضافة �إلى 

الإجابة على ت�سا�ؤلات كانت متعلقة 

بمرحلة الحجر الم�ؤ�س�سي التي مر بها 

الطلاب الذين تم �إجلا�ؤهم.

عدم و�ضوح في الر�ؤية:

�سعد  بريطانيا  في  المبتعث  �أم���ا 

را����ش���د الم���اج���د م���ن ق��ب��ل ج��ام��ع��ة 

الطبية  العلوم  كلية  في  �سعود  الملك 

التطبيقية، ق�سم الب�صريات ف�أجاب: 

�أزمة  �أثناء  الدرا�سية  تجربتي  كانت 

بالتحديات  ومليئة  �صعبة  ك��ورون��ا 

لت�أثير �إجراءات الجائحة على الحالة 

�أ�ضف  الدرا�سة،  والخطة  النف�سية 

لذلك ب�أن الجائحة تعتبر ا�ستثنائية 

ولم ي�سبق لها مثيل ولم يكن هناك 

و�ضوح في الر�ؤية للم�ستقبل القريب 

�أو متى �ستنتهي الأزمة، وقد ق�ضيت 

�أول ٦ �شهور من الجائحة �أدر�س عن 

بعد، حيث كان �أغلب وقتي المخ�ص�ص 

للقراءة  مخ�ص�صًا  ك��ان   للدرا�سة 

والكتابة. وكنت �أتوا�صل ب�شكل دوري 

بالإ�ضافة  ال��درا���س��ي.  م�شرفي  م��ع 

ال��دورات  بع�ض  �أح�ضر  كنت  لذلك 

لتطوير المهارات عن بعد.

وي��ك��م��ل: ل��لأ���س��ف ق���د ت���أث��رت 

�أزم��ة  خ�الل  �سلبي  ب�شكل  درا�ستي 

الج��ام��ع��ة  �إغ��ل��اق  ب�سبب  ك���ورون���ا 

تقريبًا.  ون�صف  �سنة  لم��دة  لمعاملها 

�إنني طالب دكتوراه في ال�سنة  حيث 

الثانية والخطة البحثية تتطلب مني 

جمع بيانات في المعمل. لذلك �أوقفت 

بعثتي م�ؤقتًا بعد ٦ �أ�شهر من بداية 

الجائحة. الو�ضع الآن في تح�سن وقد 

تم فتح المعامل وفي القريب العاجل 

لإكمال  الابتعاث  لدولة  �أعود  �سوف 

م�سيرتي التعليمية.

ويوا�صل حديثه قائلًا: كان توا�صلي 

مع الملحقية الثقافية البريطانية (التي 

تمثل ال�سفارة) من خلال موقع �سفير 

الإلكتروني وكان التوا�صل بناءً و داعمًا 

للمبتعث من جميع النواحي الدرا�سية 

خ�ص�صوا  حيث  وال�صحية،  والمالية 

ارقام توا�صل مع �أطباء للإجابة عن 

هناك  وكانت  �صحي.  ا�ستف�سار  �أي 

بعد مع ممثلي  عدة اجتماعات عن 

ا�ستف�سارات  عن  للإجابة  الملحقية 

مع  التوا�صل  يخ�ص  فيما  المبتعثين. 

زملائي المبتعثين كان ب�شكل م�ستمر 

وم��ت��وا���ص��ل خ��ل�ال الج��ائ��ح��ة عن 

طريق تطبيق التوا�صل الاجتماعي (

نادي  �أع�ضاء  ي�ضم  ال��ذي  وات�ساب) 

من  ع�ضوًا   ١٦٠ م��ن  و�أك�ث�ر  لي�ستر 

مبتعثين ومرافقين في مدينة لي�ستر. 

والتجارب  الخ�ب�رات  نت�شارك  وكنا 

ومناق�شة جميع الموا�ضيع ذات الأهمية 

ومنها م�ستجدات كورونا.

تجربة �سيئة وانعدام للتوا�صل 

الاجتماعي:

ف��ي��م��ا ي��ق��ول الم��ب��ت��ع��ث م�����ش��اري 

رميزان الرميزان من جامعة جامعة 

ليفربول في كلية �أمرا�ض ال�شيخوخة 

عيون  بق�سم  الم��زم��ن��ة  والأم���را����ض 

وعلوم الر�ؤية: للأ�سف تجربة �سيئة 

جداً، كان العمل تحت ظروف �أزمة 

بالا�ضافة  ج���داً،  �صعبة  ال��ك��ورون��ا 

التوا�صل الاجتماعي  انعدام  �أن  �إلى 

الملمو�س كان مهلكًا!! ولا يوجد ب�شر 

للتخاطب معهم �أو للتنفي�س �أو لتغيير 

العمل! والمدينة  الروتين المميت بعد 

�شيء  وكل  �أ�شباح  كبلدة  هادئة جداً 

مقفل ما عدا الم�ست�شفى الذي �أعمل 

به، ت�شابهت عليّ �أيام و�سط الأ�سبوع 

و�أيام نهاية الأ�سبوع وانعدمت المتعة 

و�صفاء الذهن.

الكل  ت�أكيد!  بكل  ق��ائ�اًل:  وي���ؤك��د 

ت�����ض��رر م��ن �أزم����ة ك���ورون���ا. بحثي 

المر�ضى  من  معينة  ب���أن��واع  مرتبط 

ومع الكورونا والإجراءات الاحترازية 

جدًا  �صعبًا  المر�ضى  ح�ضور  �أ�صبح 

المتوقعة  الم��دة  ت�أخير  �إلى  �أدى  مما 

لجمع العينات.

المبتعثين  م���ع  ت��وا���ص��ل��ه  وح����ول 

لكن  فيه،  ب�أ�س  لا  ق��ال:  ال�سعوديين 

�أغلب المبتعثين عادوا للمملكة العربية 

ال�سعودية �أثناء وقت كورونا.

معها  �أتخاطب  فلم  ال�سفارة  �أم��ا 

للمملكة،  الإج�ل�اء  مو�ضوع  ع��ن  �إلا 

 Royal ولكنني ا�ضطررت للعمل في

 Liverpool University
الأزم����ة  ب���داي���ة  م��ن��ذ   Hospital

ع���ن مر�ضى  ال��ب��ح��ث  لا���س��ت��ك��م��ال 

منا�سبين لم�شروع الدكتوراه حتى يومنا 

هذا.

التكيف مع الو�ضع:

ا�ستراليا  في  المبتعث  يقول  فيما 

جامعه  من  العتيبي  محمد  �سلطان 

الملك �سعود، ق�سم الب�صريات وعلوم 

الر�ؤية: لا �شك �أن الدرا�سة في زمن 

قبل  ما  عنه  تختلف  كورونا  جائحة 

الجائحة، حيث ا�ستحدثت الجامعة 

لدينا خطة عمل تتنا�سب مع الظرف 

وذل��ك من خلال  للجائحة،  الح��الي 

المعامل  التواجد في  �ساعات  تحديد 

وتحديث قواعد ال�سلامة بما يحفظ 

�سلامة الجميع �إ�ضافة �إلى محدودية 

للدرا�سات  الح�صول على متطوعين 

الإكلينيكية.  �أما من ناحية الن�شاط 

الجائحة  ظ��روف  فب�سبب  الطلابي 

الحالية تم �إلغاء كثير من الفعاليات 

عنها  والا���س��ت��ع��ا���ض��ة  ال��ط�الب��ي��ة 

حول  �أم��ا  الإلكترونية.  بالفعاليات 

محدود  ت�أثير  هناك  فقال:  ال�ضرر 

الو�ضع  مع  التكيف  تم  لله  والحمد 

الحالي وبت�ضافر الجهود تم التغلب 

على التحديات.

توا�صل  ل��دي��ن��ا  ح��دي��ث��ه:  و�أك���م���ل 

�إلكتروني دائم مع الزملاء في النادي 

لدينا  وك���ان  بالجامعة،  ال�سعودي 

فر�صة للاحتفال بعيد الفطر الما�ضي 

ب�شكل محدود. 

وفيما يتعلق بالتوا�صل مع ال�سفارة 

خادم  �سفارة  في  الثقافية  فالملحقية 

م�شكورة-   - ال�شريفين  الح��رم�ني 

توا�صلت مع المبتعثين خلال الأ�سبوع 

الأول من الجائحة، وذلك بالات�صال 

بهم وال�س�ؤال عنهم وعن احتياجاتهم، 

مع  ل��ق��اءات  ع��دة  عقد  �إلى  �إ�ضافة 

الم��ل��ح��ق ال��ث��ق��افي د. رب��ي��ع ه��ري��دي 

للإجابة على ا�ستف�سارات المبتعثين.

و�أود �أن �أ�ستغل هذه الفر�صة ل�شكر 

المللك  ال�شريفين   الح��رم�ني  خ��ادم 

الله  حفظه  عبدالعزيز  بن  �سلمان 

وولي عهده الأمين على ما يبذولانه 

لرفعة الوطن والمواطن

بعد تحديات الغربة والدراسة..
صمود في وجه الجائحة 
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الرميزان: الكل تضرر من الجائحة دون استثناء العتيبي: تحولت الفعاليات إلى العالم الإلكتروني 

ثمنوا  جهود الملك وولي العهد لرفعة الوطن والمواطن.. مبتعثو الجامعة خارجيًا.. 

الشثري: اضطررت لإعادة جدولة بعض المواعيد البحثية المهمة
الماجد: أول ٦ شهور من الجائحة درست عن بعد

الرميزانالعتيبيالماجد ال�شثري



ا�ستطلاع: فهد الحمد

ب��ع��د ع����ام ون�������ص م���ن ال�����دوام 

الدرا�سي عن بعد.. انطلق الأ�سبوع 

الدرا�سي الجديد  المو�سم  الأول من 

ح�ضوريًا، وفق العديد من ال�شروط 

التي ت�ضمن �صحة و�سلامة الطلاب 

جولة  وفي  الج��ام��ع��ة،  وم��ن�����س��وب��ي 

�أجرتها �صحيفة ر�سالة الجامعة عبر 

العديد من المواقع خرجنا بالتالي 

منعت طلابًا من الدخول

 6 مبنى  في  التقينا  البداية  في 

بالجامعة �أحمد من�صور يعمل مرقبًا 

ومن�سوبي  ال��ط�الب  دخ���ول  ع��ل��ى 

�أعمل  قائلًا:  المبنى  �إلى  الجامعة 

 7 ال�ساعة  م��ن  المبنى  في  م��راق��بً��ا 

والربع  الثانية  ال�ساعة  �إلى  �صباحًا 

على  تن�ص  عملي  طبيعة  م�����س��اء، 

ال��ت���أك��ي��د م��ن �أخ���ذ ال��ق��ادم�ين �إلى 

من  الت�أكد  ثم  ومن  جرعتين  المبنى 

درجة الحرارة لكل قادم، بالإ�ضافة 

�إلى ارتداء الكمامات.

العديد  منعت  لقد  قائلًا:  و�أكمل 

من الطلاب من الدخول �إلى المبنى 

فقط  واحدة  �أخذهم جرعة  ب�سبب 

من لقاح كورونا، ووزعت على العديد 

منهم كمامات لاردائها، حيث وفرت 

وكذلك  الكمامات  الجامعة  �إدارة 

معقيمات يدوية ..

�إبراز تطبيق توكلنا

ممرات  بين  في  جولتنا  ث��ن��اء  و�أ

�سعود  الطالب  وجدنا  الجامعة 

ال�صحية  الكليات  من  العقيلي، 

نا  و�أ قائلًا:  حدثنا  الأول  الم�ستوى 

الم��واق��ف  الج��ام��ع��ة في  �إلى  ق��ادم 

من  ازدحام  هناك  كان  الخارجية 

�إلى  و�صولي  عند  ولكن  الطلاب، 

في  ترتيبًا  وج��دت  الكلية  مبنى 

تطبيق  �إبراز  من  والت�أكد  التنظيم 

ت��وك��ل��ن��ا و�أخ�����ذ درج����ة الح����رارة 

الكمام.  لب�س  ل�شرط  بالإ�ضافة 

و�أ����ض���اف: ل��ق��د �أخ����ذت الج���دول 

�أي عائق عبر موقع  الدرا�سي دون 

الج��ام��ع��ة، و���س��ي��ك��ون دوام�����ي في 

ولمدة  الأ�سبوع  في  �أي��ام   3 الجامعة 

�أربع �ساعات كل يوم.

العلوم  بكلية  لنا جولة  كانت  كما 

في الجامعة، حيث التقينا بالطالب 

بدر مح�سن، من كلية العلوم الم�ستوى 

 : قائًال �أو�ضح  حيث  وتحدث  الأول 

ح�صلت على الجدول الدرا�سي من 

الجامعة  �إلى  قدومي  وعند  الموقع، 

يعملون  الجامعة  موظفي  �شاهدت 

ال�����ش��روط الاح�ت�رازي���ة منها  وف���ق 

�أخ��ذ  م��ن  وال��ت���أك��د  التطبيق  �إب���راز 

والت�أكد  كورونا،  لقاح  من  جرعتين 

من درجة حرارة كل فرد، بالإ�ضافة 

�إلى لب�س الكمامة.

الدرا�سة ح�ضوريًا �أف�ضل »من بعد«

وج��دن��ا  الأداب  ك��ل��ي��ة  و�أم������ام 

بق�سم  ال��ذب��ي��اني،  محمد  الطالب 

الثالث،  الم�ستوى  الإنجليزي  الأدب 

: عدلت  ح��ي��ث ب��دء ح��دي��ث��ه ق��ائ�ًا�لً

موقع  عبر  الدرا�سي  ج��دولي  على 

ي��ذك��ر،  ع��ائ��ق  �أي  دون  الج��ام��ع��ة 

ح�ضوريًا  ال��درا���س��ة  �أن  و�أع��ت��ق��د 

عن  ال��درا���س��ة  م��ن  بكثير  �أف�����ض��ل 

و�أخذ  التفاعل  ومن مميزاتها  بعد، 

المعلومة �أكثر بدقة ومعرفة تفا�صيل 

المقرر �أكثر بكثير من الأونلاين.

نحن  القاعة  في  ق��ائ�اًل:  وختم   

ع��ب��ارة ع��ن 20 ط��ال��بً��ا واح��ت��م��ال 

نطبق  حيث  طالبًا،   30 �إلى  تزيد 

مقرر  �ساعة   16 ول��دي  التباعد، 

�سيكون  مقرر  منها  احتمالية  مع 

الدرا�سة عن بعد. 

نجلاء �سامي الأحمدي طالبة 

الإع�الم في  ق�سم  الآداب،  بكلية 

موهبة  تمتلك  ال�ساد�س  الم�ستوى 

ق�صة  ت�أليف  جديدها  الكتابة، 

الجامعة  ر�سالة  »غ�سق«،  بعنوان 

لمعرفة  درد���ش��ة  في  ا�ست�ضافتها 

التي  ال�صعوبات  ..وكذلك  المزيد 

عليها،  تغلبت  وك��ي��ف  واجهتها 

كما بينت ا�سباب ت�أليفها للكتاب 

واختيارها لل�شخ�صية التي تدور 

حولها الرواية..  

عن  حدثينا  ال��ب��داي��ة  في   -  

م�ؤلفك الجديد؟ 

»غَ�سَقْ«،  هو  الجديد  م�ؤلفي 

ق�صيرة  ق�صة  ع��ن  ع��ب��ارة  وه��و 

ت��ت��ح��دث ع���ن الم�������س ال���روح���ي 

والأمرا�ض الروحية ب�شكلٍ عام .

 - ما ال�سبب.. اختيار الدراما 

في الق�صة؟ 

ت�����دور ال��ق�����ص��ة ح����ول ف��ت��اة 

ت��ت��ع��ر���ض لم�����س م��ن ع���الم الج��ن 

مع  �صراعٍ  �إلى  حياتها  وتتحول 

ت�صنيفها  لذلك تم  الآخر  العالم 

ب�أنها دراما.

�أكاثا  العالمية  للم�ؤلفة  هل   -

ك��ر���س��ت��ي.. ت���أث�ري في اخ��ت��ي��ارك 

لت�أليف الرواية؟ 

لا، لم �أقر�أ �سابقاً لها. 

القراء  �إقبال  تجدين  كيف   -

على الكتب؟ 

منطقة  م���ن  ك���ث�ي�راً  مخ��ت��ل��ف 

لأخرى 

 - م��ا م��دى ت���أث�ري الإن�ترن��ت 

على الكتاب؟ 

ربما ي�ساعد البع�ض في قراءة 

كتب لي�ست متوفرة لديه ورقياً. 

ت�أليف  م�����ش��روع  ي��ع��د  ه��ل   -

الكتب رابحا؟ً 

ح�����س��ب �إق�����ب�����ال الج��م��ه��ور 

والت�سويق للكتاب .

المك�سب الحقيقي غير  وما   -

المال من ذلك؟

حياة  �إن  ن��ق��ول  �أن  ن�ستطيع 

يكن  �إلى حياة لم  تتبدل  الكاتب 

يتوقعها 

متميزة  �شخ�صية  وي��ك�����س��ب 

ومختلفة. 

- دور الجامعة في �إبداعاتك ؟ 

الم��ه��ارات  تنمية  في  �ساهمت 

المتنوعة  والتكاليف  الأن��دي��ة  في 

والتوا�صل مع الآخرين. 

ج��زءًا  يعد  الإع��ل�ام  ق�سم   -

هامًا من عالم الكتب.. ما مدى 

ت�أثير ذلك على تخ�ص�صك؟  

ازدادت خبرتي ومعرفتي حول 

و�أي�ضاً  الكتب،  �إ���ص��دار  كيفية 

�إ�صدار  يتم  كيف  الآخرين  تعليم 

الكتاب. 

التي  الم��ع��وق��ات  �أب����رز  م��ا   -

واجهتك؟

على  الم��واف��ق��ة  يتم  لم  ب��داي��ة 

ب�سبب مو�ضوعه  الكتاب  محتوى 

عن العالم الآخر ولكن ا�ستطعت 

م�شكلة  واجهت  و�أي�ضاً  اقناعهم، 

ح�صل  حيث  ال��ك��ت��اب،  بطباعة 

�أن  ا�ستطعت  ولكن  تفاهم  �سوء 

اتخطاه والحمدلله.
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بدر العقيلي الذبياني

»                      « داخل كليات وأقسام الجامعة في جولة لـ

أصدرت مؤلفها الجديد »غسق«

انتظام والتزام بتطبيق الإجراءات الاحترازية بين الطلاب

نجلاء الأحمدي: »الجامعة« ساهمت
في تطوير وتنمية مهارتي...
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بين  من  ال��دم  �ضغط  ارتفاع  يعد 

للقلق  و�إثارة  �شيوعا  الأمرا�ض  �أكثر 

يقول  فيما  الح����الي،  ع�صرنا  في 

عن  محيد  لا  �إن���ه  ال�صحة  خ�ب�راء 

اتباع نظام �صحي، قدر الإمكان، من 

الا�ضطراب  ه��ذا  من  الوقاية  �أج��ل 

الخ��ط�ير ال����ذي ي��و���ص��ف ب��ال��ق��ات��ل 

ال�صامت.

�أغذية  بتناول  الأط��ب��اء  ويو�صي 

وم�������ش���روب���ات غ��ن��ي��ة بم��رك��ب��ات 

�أج��ل  م��ن  الع�ضوية،  الفلافونويد 

خف�ض �ضغط الدم، وتفادي ارتفاعه 

بالج�سم،  �ضررا  يلحق  م�ستوى  �إلى 

بح�سب »ميديكال نيوز توداي«.

وت��وج��د م��رك��ب��ات ال��ف�الف��ون��وي��د 

ال�شوكولاتة  مثل  �أطعمة  في  بكثرة 

ومن  وال��ف��راول��ة؛  وال��ت��وت  ال�سوداء 

مزياها �أنها تقي من �أمرا�ض القلب 

التي تنجم عن ارتفاع �ضغط الدم. 

�أبرز  من  ال��دم  �ضغط  ارتفاع  ويعد 

�أ�سباب الإ�صابة ب�أمرا�ض القلب.

�أن  وك�����ش��ف��ت درا����س���ة ح��دي��ث��ة 

�أم��ع��اء  في  تعي�ش  ال��ت��ي  البكتيريا 

الإن�������س���ان، وت��ع��رف ب��ـ«مج��ه��ري��ات 

عن  م��سؤولة  تكون  ربم��ا  الأم��ع��اء«، 

الفلافونويد  لمادة  الإيجابي  الت�أثير 

الغذائية على �ضغط الدم.

ووج������د ب���اح���ث���ون م����ن ج��ام��ع��ة 

الأ�شخا�ص  �أن  �أيرلندا،  »كوينز«في 

الذين يتناولون �أغذية غنية بمركبات 

الفلافونويد الع�ضوية، لوحظ لديهم 

انخفا�ض في �ضغط الدم.

ووجد الأطباء �أن ال�شخ�ص الذي 

ما  �أي  التوت،  من  1.6 ح�صة  ي�أكل 

يعادل 80 غراما، في اليوم الواحد، 

�ضغط  في  انخفا�ض  لديه  يح�صل 

زئبقي،  ميليمتر   4.1 بمقدار  الدم 

في �ضغط الدم الانقبا�ضي.

من  الإكثار  �أن  الدرا�سة  ووجدت 

والكمثرى،  وال��ت��ف��اح  ال��ت��وت  ت��ن��اول 

يرتبط  بالفلافونويد،  غنية  وكلها 

بانخفا�ض �ضغط الدم الانقبا�ضي.

والم����ق���������ص����ود ب�������ض���غ���ط ال�����دم 

الج�سم  ���ض��غ��ط  ه���و  الان��ق��ب��ا���ض��ي 

في  منقب�ضا،  القلب  يكون  عندما 

حين �أن �ضغط الدم الانب�ساطي هو 

�ضغط الإن�سان عندما تكون ع�ضلة 

القلب في حالة راحة.

و���ش��رح��ت ال��ب��اح��ث��ة في ال��ط��ب 

»كوينز«،  بجامعة  والوقائي  الغذائي 

�إيدن كا�سيدي، �أن تناول 1.5 ح�صة 

من التوت ي�ؤدي �إلى تراجع ملحوظ 

في �ضغط الدم الانقبا�ضي.

من  ف��ئ��ة  �إن  ال��ب��اح��ث��ة،  وق��ال��ت 

ت�سمى  ال��ف�الف��ون��وي��د  م��رك��ب��ات 

»الأن���ت���و ���س��ي��ان��ي��ن��ز« ت��ب��دو م���ؤث��رة 

خف�ض  في  وب����ارز،  ف��ع��ل��ي  ب�شكل 

���ض��غ��ط ال����دم الان��ق��ب��ا���ض��ي ل��دى 

من  الحماية  يعني  نم��ا  الإن�����س��ان، 

خطيرة. ا�ضطرابات 

�أو���ض��ح��ت خ��ب�يرة �أم�يرك��ي��ة من 

ي�ؤثر  كيف  مي�سون«  »ج��ورج  جامعة 

المتعافي  ال�شخ�ص  في  كورونا  لقاح 

من كوفيد19- وكذلك في ال�شخ�ص 

الذي يعاني منه.

�شكلت  الم���ا����ض���ي  ال���ع���ام  م��ن��ذ 

ال��ل��ق��اح��ات الم�������ض���ادة ل��ل��ف�يرو���س 

العالم  �أم���ام  �أم���ل  ن��اف��ذة  الم�ستجد 

�أجمع، �إذ قد ت�ضع حداً لكورونا.

�أنت�شا  ال�بروف��ي�����س��ور،  و�أ����ش���ارت 

بح�سب  الأ�صل،  الرو�سية  بارانوفا، 

م��ا ن��ق��ل��ت ع��ن��ه��ا و���س��ائ��ل الإع��ل�ام 

الم�ضاد  اللقاح  �أن  �إلى  الرو�سية، 

لا  �آخ��ر  لقاح  ك���أي  هو  لكوفيد19- 

يعاني من  الذي  ال�شخ�ص  به  يطُعم 

المر�ض، �أو الذي ي�شعر ب�سوء حالته 

تظهر  لا  �أح��ي��ان��ا  ول��ك��ن  ال�صحية. 

�أعرا�ض كوفيد19-، لذلك ي�أتي مثل 

هذا ال�شخ�ص وكذلك من تعافى من 

عواقب  هي  فما  للتطعيم.  المر�ض 

التطعيم في الحالتين؟

وقالت �إنه »عند تطعيم ال�شخ�ص 

المتعافي من كوفيد19- �سوف تن��شأ 

عنده »درع ذهبية«. �أي �أعلى م�ستوى 

مناعي طويل الأمد«.

تطعيم  ع��ن��د  »�أم����ا  و�أ����ض���اف���ت: 

بالمر�ض  حديثا  الم�صاب  ال�شخ�ص 

بالجرعة الأولى من اللقاح، وهو لا 

يعلم ب�إ�صابته، ف�إن مر�ضه �سي�ستمر، 

لأن  تطعيمه.  ع��دم  ح��ال��ة  في  كما 

اللقاح لن يعمل ب�سرعة. لذلك ف�إن 

�شدة المر�ض تعتمد على الا�ستجابة 

المناعية الذاتية«.

وق���ال���ت: »م���ع �أن����ه لم ت�الح��ظ 

ا�ستخدام  نتيجة  وخيمة  ع��واق��ب 

الم�ضاد  اللقاح  من  مختلفين  نوعين 

المحتوي على فيرو�س ن�شط، �إلا �أنه 

من الأف�ضل تجنب ذلك«.

�أعرا�ض  �أن  »بم��ا  ب�أنه  ون�صحت 

الإ�صابة بكوفيد19- لا تظهر فورا، 

يعتقد ال�شخ�ص �أن مر�ضه ناتج عن 

التطعيم، ولكن في الواقع هو �إ�صابته 

بالمر�ض. لذلك في هذه الحالة عليه 

محاولة  من  بدلا  للعلاج،  الخ�ضوع 

الم�ضادة،  الأج�سام  على  الاعتماد 

ورف�����ض ت��ن��اول ال����دواء. وم��ن �أج��ل 

اختبار  �إج��راء  يجب  ال�سبب  معرفة 

�إذا  المت�سل�سل  البوليميارز  تفاعل 

التطعيم،  بعد  بتوعك  المري�ض  �شعر 

ف�إذا كانت النتيجة �إيجابية، فاللقاح 

الفيرو�س  ع��دوى  بل  ال�سبب،  لي�س 

التاجي الم�ستجد«.

واخ��ت��ت��م��ت ب��ال��ق��ول: »م���ن �أج��ل 

الأف�ضل  من  ال�شكوك،  هذه  تجنب 

البوليميارز  تفاعل  اختبار  �إج���راء 

المت�سل�سل قبل التطعيم ولي�س بعده«
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دراسة صادمة: الوزن الزائد 
مفيد مع هذا المرض الخطير
ك�شفت درا�سة حديثة، ن�شرت م�ؤخرا، �أن زيادة الوزن يمكن �أن يزيد من فر�ص النجاة من 

بع�ض الأمرا�ض القاتلة.

ف�إن  �شخ�صا،   2196 ال�سويدية، على  »غوتنبرغ«  �أجراها علماء من جامعة  درا�سة  ووفق 

البكتيرية  الالتهابات  من  للوفاة  �أقل عر�ضة  كانوا  كبير،  لديهم محيط خ�صر  الذين  �أولئك 

ال�شديدة.

ووجدت الدرا�سة، �أن 26 في المئة من المر�ضى الذين يعانون التهابات بكتيرية �شديدة وكانوا 

بوزن طبيعي، ماتوا في غ�ضون عام، مقارنة بت�سعة و17 في المئة بالن�سبة لمجموعات كان فيها 

م�ؤ�شر كتلة الج�سم �أعلى.

ونقلت �صحيفة »ذا �صن« البريطانية عن م�ؤلف الدرا�سة الدكتور �آي�سا �ألي�سو قوله: » في 

معظم الأمرا�ض، تكون ال�سمنة وزيادة الوزن �أمرا خطيرا وهو ما ينطبق على عدة �أنواع من 

ال�سرطان و�أمرا�ض القلب والأوعية الدموية، وعلى وجه الخ�صو�ص كوفيد19-، حيث يرتبط 

ارتفاع م�ؤ�شر كتلة الج�سم بمعدلات وفيات �أعلى، �إلا �أن الأمر مختلف مع الالتهابات البكتيرية 

ال�شديدة«.

ومن جانبه �أو�ضح الم�ؤلف الم�شارك في الدرا�سة الدكتور غونار جاكوب�سون، �أن »هناك حاجة 

�إلى المزيد من التجارب لت�سليط ال�ضوء على كيفية ت�أثير وزن الج�سم على دفاعات الج�سم 

�ضد العدوى حتى يمكن تخ�صي�ص العلاج«.

بمساعدة بكتيريا الأمعاء..
أغذية فعالة ضد »القاتل الصامت«

ماذا لو تلقيت اللقاح وأنت مصاب بكورونا دون أعراض؟

علماء يتوصلون لاكتشاف بروتين 
يحمي من »تصلب الشرايين«

تطور  عن  الم��سؤولة  المزمنة،  الأم��را���ض  �أح��د  ال�شرايين  ت�صلب  يعد 

النوبات القلبية وال�سكتات الدماغية، وبالتالي فهو ال�سبب الأكثر �شيوعًا 

للوفاة في جميع �أنحاء العالم. يحدث ت�صلب ال�شرايين في المقام الأول، 

ب�سبب تر�سب الكولي�سترول ال�ضار، وتراكم الخلايا الالتهابية في الجدار 

الداخلي للأوعية، مما ي�ؤدي لاحقًا �إلى تراكم لويحات ت�صلب ال�شرايين.

باحثون  اكت�شف  نيت�شر،  مجلة  في  ن�شرت  جديدة  درا�سة  وبح�سب 

جامعة  من  زملائهم  مع  بالتعاون  ول��وزان  فيينا  جامعتي  من  ب�سوي�سرا 

 A Prolacing« ي�سمى  ال���ذي  ال�بروت�ني  �أن  ب���إنج��ل�رتا،  ك��ام�بري��دج 

�أ�سا�سية �ضد  �أبريل« يوفر حماية   - Inducing Ligand «APRIL
ت�شكيل لويحات ت�صلب ال�شرايين.

با�ستخدام نماذج حيوانية، وجد الباحثون �أن ا�ستئ�صال بروتين »�أبريل« 

ي�ؤدي �إلى تفاقم ت�صلب ال�شرايين في الفئران، كما تمكنوا �أي�ضًا من �إظهار 

�أن حقن الأج�سام الم�ضادة المعادلة لـ »�أبريل« يمنح الحماية من ت�صلب 

ال�شرايين. وفي هذا ال�سياق يقول الم�ؤلف الأول ديميترو�س ت�سيانتولا�س: 

خ�صائ�ص  تنظيم  على  »�أبريل«  قدرة  �أن  هي  الأ�صلية  فر�ضيتنا  »كانت 

الخلايا الليمفاوية البائية- التي تلعب دورًا �أ�سا�سيًا في ت�صلب ال�شرايين 

- تحمي من تكوين لويحات ت�صلب ال�شرايين، لكن تبين �أن هذه الفر�ضية 

خاطئة. لذلك لج�أنا �إلى خا�صية �أخرى - �أقل �شهرة - غير مناعية لـ 

»�أبريل ، وهي خا�صية ارتباطه بما ي�سمى بروتين (بيرليكان)«

بوا�سطة  كبيرة  بكميات  �إنتاجه  يتم  »�أب��ري��ل«  �أن  الم�ؤلفون  اكت�شف 

ال�شرايين نف�سها، وهناك يرتبط ببروتين »بيرليكان«، وهو جزيء كبير، 

ويعتبر جزء لا يتجز�أ من الطبقة الداخلية لل�شرايين.

ال�ضار  الكولي�سترول  تر�سب  يعزز  »بيرليكان«  بروتين  �أن  وثبت  �سبق 

بروتين  �أن  �أثبتت  الجديدة  الدرا�سة  لكن  الدموية،  الأوعية  ج��دار  في 

»�أبريل« تمكن من تقليل بروتين »بيرليكان«، وبالتالي منع تطور ت�صلب 

في  »�أبريل«  بروتين  �أهمية  �أي�ضًا  الم�ؤلفون  در�س  الفئران.  في  ال�شرايين 

�أمرا�ض الأوعية الدموية المت�صلبة في الب�شر، با�ستخدام طرق مختلفة، 

طورها با�سكال �شنايدر، باحث �أول في جامعة لوزان وم�ؤلف م�شارك في 

الدرا�سة، حيث اكت�شفوا �شكًال �آخر غير معروف �سابقًا من »�أبريل« في 

.(nc-APRIL) دم الإن�سان، الذي �أطلقوا عليه ا�سم

من  العلماء  مري�ض، تمكن  عينة   3000 من  �أكثر  ومن خلال تحليل 

�إظهار �أن م�ستويات الدم في nc-APRIL تتنب�أ بخطر الوفاة من �أمرا�ض 

�أن ارتباط  القلب والأوعية الدموية. ويعد هذا التنب�ؤ م�ؤ�شر قوي على 

�أمرا�ض  مهمًا في  دورًا  �أي�ضًا  يلعب  »بيرليكان«  ببروتين  »�أبريل«  بروتين 

القلب والأوعية الدموية الناتجة عن ت�صلب ال�شرايين لدى الب�شر.



تطبق �شركة �آبل بدءاً من �إ�صدار 

 iPadOS و iOS 15 نظام الت�شغيل

15 �سيا�سة جديدة لحماية الأطفال 
من خلال فح�ص ال�صور التي تقوم 

خدمة  في  ح�سابك  في  بتحميلها 

�إباحية  �صور  �أي  عن  بحثًا  �آيكلاود 

ذلك  عن  والإب�ل�اغ  �أطفالا  تت�ضمن 

ل�سلطات تطبيق القانون.

وفقًا ل�شركة �آبل لا يوجد فح�ص 

�إذ  �آي��ك�الود.  في  ل�صورك  حقيقي 

ي�سمى  ما  ل�صورتك  �آب��ل  تخ�ص�ص 

وهي  لل�صورة.  الع�صبونية  التجزئة 

�صورتك  الأرق��ام تحدد  من  �سل�سلة 

في  التجزئة  م��ع  تقارنها  ث��م  وم��ن 

ثم  وم��ن   CSAM بيانات  ق��اع��دة 

تحفظ هذه العملية فيما ت�سميه �آبل 

ق�سيمة الأمان �إلى جانب ال�صورة.

هذه  على  ب��ن��اءً  التقنية  وتح��ل��ل 

الأمان  ق�سيمة  كانت  و�إذا  التجزئة. 

بالمعايير  ت��ف��ي  ب��ال�����ص��ورة  الخ��ا���ص 

ل�صور  م��ط��اب��ق��ات  ع��ل��ى  وتح��ت��وي 

CSAM. ف�إنه يتم في هذه الحالة 
و���ض��ع ع�الم��ة ع��ل��ى ح�����س��اب��ك في 

�آيكلاود من قبل النظام حتى يتمكن 

التدخل  من  الب�شريون  المراجعون 

�صور  ه��ن��اك  ك��ان��ت  �إذا  م��ا  لمعرفة 

ال�صور  عن  والإب�ل�اغ  قانونية  غير 

والح�ساب في الوقت نف�سه.

فح�ص  م��ن  �آب����ل  م��ن��ع  كيفية   -

�صورك في �آيكلاود

تفح�ص �آبل ال�صور عند تحميلها 

في ح�سابك في �آيكلاود، ولا تفح�ص 

ال�����ص��ور ال��ت��ي ي��ت��م �إر���س��ال��ه��ا في 

�أو  وات�ساب  مثل  المرا�سلة  تطبيقات 

تيليجرام �أو غيرها.

ومع ذلك �إذا كنت لا تريد من �آبل 

ف�إن  نهائي،  ب�شكل  �صورك  فح�ص 

خدمة  تعطيل  هو  الوحيد  خيارك 

�صور �آيكلاود في جهازك.

الخ��ط��وات  ات��ب��ع  ب��ذل��ك  وللقيام 

التالية:

الإع������دادات في  تطبيق  اف��ت��ح   •
هاتف �آيفون �أو جهاز �آيباد.

• ا�ضغط على ا�سمك بالأعلى ثم 
حدد خيار �آيكلاود.

• حدد خيار ال�صور.
ال��ذي بجوار  ال��زر  بتبديل  ق��م   •
خيار �صور �آيكلاود �إلى و�ضع �إيقاف 

الت�شغيل.

التي تظهر  النافذة المنبثقة  في   •
لك حدد خيار تنزيل ال�صور ومقاطع 

في  المخزنة  ال�صور  لتنزيل  الفيديو 

ح�سابك �إلى جهازك.

موقع  ا�ستخدام  �أي�ضًا  يمكنك   •
جميع  لتنزيل  الويب  عبر  الخدمة 

ال�صور �ضمن حا�سبك.

بعد القيام بذلك يتوقف جهازك 

�إلى  الج��دي��دة  ال�صور  تحميل  ع��ن 

عدم  �إلى  ذل��ك  وي�����ؤدي  ح�سابك. 

فح�ص �آبل �أي من �صورك بعد الآن.

آبل تسعى لفحص صورك في آيكلاود..
فكيف يمكنك منعها؟

قال نيل ماهون، مدير المنتجات في 

بحذف  قاموا  �إنهم   ، يوتيوب  �شركة 

مليون مقطع فيديو تتداول معلومات 

خطيرة وغير �صحيحة حول فيرو�س 

عبر  كوفيد19-)  (م��ر���ض  ك��ورون��ا 

المن�صة وذلك منذ �شهر فبراير 2020 

في  الأرق���ام  ه��ذه  ت�أتي  الآن.  وحتى 

ظل الحملات التي يقوم بها يوتيوب 

وغيرها من المن�صات الكبرى لمواجهة 

المعلومات المغلوطة حول كوفيد19-، 

وتعزيز المعلومات الموثوقة من م�صادر 

ر�سمية لإي�صالها للجمهور.

وي�ضيف ماهون �إن يوتيوب تحذف 

كل  فيديو  مقطع  ملايين   10 نحو 

قبل  معظمها  تقريبًا،  �أ�شهر  ثلاثة 

وذلك  م�شاهدات،   10 تتخطى  �أن 

المزيف  المحتوى  لمواجهة  �سعيها  في 

والمغلوط في كافة الاتجاهات ولي�س 

ف��ق��ط ك���ورون���ا، ح��ي��ث ت���راق���ب �أي 

محتوى يتحدث عن النازية �أو �أحدث 

. 11 �سبتمبر مثًال
مليارات  ه��ن��اك  يتواجد  وبينما 

ي�شير  المن�صة،  على  الفيديو  مقاطع 

المحتوى  م�شاهدات  لكون  م��اه��ون 

تتخطى  لا  ل�سيا�ستهم  الم��خ��ال��ف 

الم�شاهدات  �إج��م��الي  من    %0.18
العامة.

الأخرى  هي  بوك  في�س  �أن  يُ�شار 

انت�شار  لمنع  قوية  خطوات  اتخذت 

فيرو�س  ع��ن  الدقيق  غ�ري  المحتوى 

كورونا خلال الفترة الما�ضية بالتعاون 

مع ال�صحة العالمية.

بعد اختبار الخيار مع م�ستخدمين 

مح���ددي���ن ع��ل��ى م����دار ال�����ش��ه��ري��ن 

تويتر  من�صة  �أع��ل��ن��ت  الم��ا���ض��ي�ني، 

المبا�شر  ال�صوت  غ��رف  ط��رح  ع��ن 

 Ticketed Spaces الم��دف��وع��ة 

يوفر  مما  الم�ستخدمين،  من  لمزيد 

طريقة �أخرى ل�صناع المحتوى لك�سب 

المال من جهودهم عبر المن�صة.

ن�ساعد  �أن  نريد  المن�صة:  وقالت 

الأ�شخا�ص في �إن�شاء غرف مدفوعة. 

�إن�شاء  ويمكن لبع�ض الم�ضيفين الآن 

Ticketed Spaces. نحن نجري 
 iOS الت�شغيل  نظام  على  التجارب 

في  ن�أمل  ولكن  الح��الي.  الوقت  في 

توفيرها للجميع قريبًا.

 Ticketed Spaces وت��وف��ر 

من  الدخل  لتحقيق  �إ�ضافية  و�سيلة 

وهو  المن�صة،  ع�رب  المحتوى  �صناع 

ا�ستراتيجية  في  �أ���س��ا���س��ي  عن�صر 

الا�ستخدام  لتعزيز  الأو���س��ع  تويتر 

وجذب المزيد من الم�ستخدمين.

يتقا�ضوا  �أن  للم�ضيفين  ويمكن 

دولار   999 و  واح��د  دولار  بين  ما 

للغرف التي تحمل تذاكر، ويمكنهم 

�أي�ضًا تعيين �سقف لحجم الغرفة.

الم�شاركون في مجموعة  ويحتفظ 

في   97 بن�سبة  م��ب��دئ��يً��ا  الاخ��ت��ب��ار 

يك�سبونها.  التي  الأم���وال  من  المئة 

تفر�ضها  التي  العمولة  خ�صم  بعد 

ال�شراء  عمليات  على  وجوجل  �آب��ل 

�أن  �إلى  وبالنظر  التطبيق.  داخ��ل 

الميزة متوفرة حاليًا لنظام الت�شغيل 

iOS ف��ق��ط، ف�����إن ه���ذا ي��ع��ن��ي �أن 
ال�����ش��راء  ل��ر���س��وم  تخ�ضع  الم��ن�����ص��ة 

�آبل  تفر�ضها  التي  التطبيق  داخ��ل 

يرى  لن  لذلك  المئة.  30 في  بن�سبة 

المئة  في   67 �سوى  المحتوى  �صانع 

تجاوز  و�إذا  مباعة.  تذكرة  كل  من 

�أرباح �صناع المحتوى طوال  �إجمالي 

ذلك  في  بما   – المن�صة  عبر  حياته 

 Super و   Ticketed Spaces
�ألف دولار،   50 مبلغ   –  Follows

ف�إن المن�صة ترفع عمولتها من 3 في 

المئة �إلى 20 في المئة. وت��زداد هذه 

الميزة  تكون  عندما  �أي�ضًا  العمولة 

متاحة على نطاق �أو�سع. وفي معاينة 

المن�صة  للميزة في �شهر مايو، قالت 

�إن الم�ضيفين يحتفظون بدلاً من ذلك 

�إيراداتهم،  من  المئة  في   80 بن�سبة 

بعد ر�سوم متجر التطبيقات.

فبراير، حدد  �شهر  �إلى  وبالعودة 

ال�شركة  في  التنفيذيون  الم��سؤولون 

مليون   315 �إلى  للو�صول  خطتهم 

م�ستخدم ن�شط يوميًا يمكن تحقيق 

ال�سنوات  م���دار  على  منه  ال��دخ��ل 

الثلاث المقبلة.
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جوجل حققت 11.2 
مليار دولار من متجرها 

للتطبيقات

حققت �شركة جوجل التابعة ل�شركة �ألفابت �إيرادات بقيمة 

المحمولة  الأج��ه��زة  تطبيقات  متجر  م��ن  دولار  مليار   11.2
لإي��داع محكمة تم  وفقًا  وذل��ك   ،2019 ع��ام  بها في  الخا�ص 

المالية  للنتائج  وا�ضحة  ر�ؤي��ة  يوفر  مما  حديثًا،  عنه  الك�شف 

للخدمة لأول مرة.

وقال المدعون العامون: حققت ال�شركة في عام 2019 فقط 

8.5 مليارات دولار من الأرباح الإجمالية و 7 مليارات دولار 
في الدخل الت�شغيلي بهام�ش ت�شغيلي ب�أكثر من 62 في المئة.

علاوة على ذلك ي�ست�شهد المحامون بتقديرات ال�شركة. التي 

تقول �إن لاعبًا رئي�سيًا مثل �سام�سونج يمكنه تحقيق 0.1 مليار 

دولار من العائدات لعام 2019. بينما حقق متجر جوجل بلاي 

نحو 4 مليارات دولار من هواتف �سام�سونج فقط.

وت�شمل الأرقام مبيعات التطبيقات وال�شراء داخل التطبيق 

�إن  و�إعلانات متجر التطبيقات. وقالت جوجل لوكالة رويترز 

البيانات ت�ستخدم لإ�ساءة ت�صنيف �أعمالها في دعوى ق�ضائية 

لا �أ�سا�س لها.

�إن المحاكمة في  وقالت ال�شركة والمتهمون في ملف منف�صل 

ت�سيء  جوجل  كانت  �إذا  ما  ب��شأن  2022 ممكنة  عام  �أواخ��ر 

لأج��ه��زة  التطبيقات  لمبيعات  الم��زع��وم  احتكارها  ا�ستغلال 

�أندرويد.

�أرباح  ال�شركة  ال�سنوية، تجمع  ربع  المالية  الإف�صاحات  وفي 

وح�سابات  الأخرى  الخدمات  عائدات  مع  متجرها  تطبيقات 

عائدات �إعلانات المتجر كجزء من فئة �أخرى �أو�سع.

 Epic �شركة  �إلى  ب��الإ���ض��اف��ة  ال��ع��ام��ون.  الم��دع��ون  و�أك���د 

Games المطورة لتطبيقات الأجهزة المحمولة و�آخرون الذين 
رفعوا دعوى ق�ضائية �ضد جوجل ب�شكل منف�صل. �أنها تحقق 

�أرباحًا �ضخمة من خلال متجرها. وذلك عبر �أخذ 30 في المئة 

من الر�سوم مقابل كل �سلعة رقمية تبُاع داخل التطبيق.

يوتيوب تحذف مليون مقطع فيديو تتداول 
معلومات مغلوطة عن فيروس كورونا

تويتر تطلق غرف الصوت المباشر المدفوعة



كتب-م�ساعد الغنيم

ب��الأم��را���ض  اخت�صا�صي  ح���ذر 

ال�سجائر  ا�ستخدام  من  ال�صدرية 

ت�سببه  لما   (Vaping) الإلكترونية 

التنف�سي  الج��ه��از  في  �أ���ض��رار  م��ن 

ب�أنها  ي��ت��داول  م��ا  مفنداً  وال��ق��ل��ب، 

تُ�����س��اع��د ع��ل��ى �إي���ق���اف ال��ت��دخ�ين 

التقليدي، حيث لا ي�ستند هذا الأمر 

�إلى  و�إنم���ا  ق��وي��ة  علمية  �أدل���ة  �إلى 

درا�سات قائمة على الملاحظة.

ال�صدرية  الأمرا�ض  �أ�ستاذ  وقال 

الطبية  الم��دي��ن��ة  في  ال���ن���وم  وط���ب 

بجامعة  ال��ط��ب  وك��ل��ي��ة  الج��ام��ع��ي��ة 

الم��ل��ك ���س��ع��ود ال��دك��ت��ور �أح��م��د بن 

�سالم باهمام �إنه يوجد نحو 5000 

ال�سجائر  م��ن  ن���وع 

تقدم  الإل��ك�رتون��ي��ة 

 7000 م���ن  ب����أك�ث�ر 

نكهة وت�سوق لل�شباب 

على �أنها غير م�ضرة 

على  ت�ساعد  و�أن��ه��ا 

التخل�ص من تدخين 

التقليدية  ال�سيجارة 

ع����ن����د الم���دخ���ن�ي�ن 

معلومات  هي  بينما 

خاطئة هدفها الربح 

المادي فقط ولي�ست 

درا�سات  على  مبنية 

علمية ذات منهجية ر�صينة، بل على 

درا�سات ملاحظة لها حدود وا�ضحة 

لا يمكن ا�ستخدامها 

كدليل قوي لا�ستبعاد 

ت����أث�ي�رات الاخ��ت��ي��ار 

الذاتي » .

�أن  و�أ��������ض�������اف 

الأوروب��ي��ة  الجمعية 

�أو���ض��ح��ت  للتنف�س 

م��ا  ي���وج���د  لا  �أن�����ه 

التدخين  �أن  يثبت 

ي�ساعد  الإلكتروني 

ع�����ل�����ى �إي������ق������اف 

التقليدي  التدخين 

الم��ج��ل�����س  �أن  ك���م���ا 

الطبية  والبحوث  لل�صحة  الوطني 

�أن ه��ذا  ع��ل��ى  �أك���د  ا���س�رتال��ي��ا  في 

�إلى  ي�ؤدي  قد  ال�سجائر  من  النوع 

التدخين. الإدمان على 

�أث��ب��ت��ت  الأب���ح���اث  �أن  و�أو����ض���ح 

الإل��ك�رتوني الخ��الي  ال��ت��دخ�ين  �أن 

م���ن ال��ن��ي��ك��وت�ين وم���ا ي��ح��وي��ه من 

م�����واد ون���ك���ه���ات ���ص��ن��اع��ي��ة م��ث��ل 

الفورمالدهيد  من  العالية  الن�سبة 

�سائل  في  الم��وج��ود  وال�سيتالدهيد 

�أك�ثر  ي����زداد  الم�سخن  ال�����س��ي��ج��ارة 

م��ع ارت��ف��اع ح��رارة الج��ه��از، وتنتج 

م�ضرة  ���س��ام��ة  م����واد  ال�����س��ي��ج��ارة 

ل��ل��ج��ه��از ال��ت��ن��ف�����س��ي وال��ق��ل��ب مما 

م�ضاعفات  �إلى  ب���دوره���ا  ت�����ؤدي 

التدخين  لأ�ضرار  م�شابهة  �شديدة 

التقليدي.

كتب: م�ساعد الغنيم

ت�صوير: توفيق الغامدي

بجامعة  الطبية  المدينة  نجحت 

عملية  �إج������راء  في  ���س��ع��ود  الم��ل��ك 

الغ�شاء  لا�ستئ�صال  معقدة  جراحية 

البطن  لتجويف  المغطي  البريتوني 

للتجويف  المغطي  البلوري  والغ�شاء 

ال�������ص���دري، ب��ا���س��ت��خ��دام ال��ع�الج 

كان  الحراري لخم�سيني  الكيميائي 

يعاني من ورم غير حميد في الغ�شاء 

الغ�شاء  وك��ذل��ك  للبطن،  الم��غ��ط��ي 

المغطي للجهة الي�سرى من ال�صدر.

و�أو�ضح ا�ست�شاري جراحة ال�صدر 

والمريء في المدينة الطبية الجامعية 

الدكتور �صالح النا�صر، �أن هذا النوع 

الإج���راءات  من  يعد  العمليات  من 

الأورام  ج��راح��ة  مج��ال  في  المعقدة 

والنادرة على م�ستوى المنطقة، حيث 

تمت عملية ا�ستئ�صال الورم المنت�شر 

المغطي  الغ�شاء  تق�شير  طريق  عن 

وال��غ�����ش��اء المغطي  ال�����ص��در  لج���دار 

وغ�شاء  الح��اج��ز  والح��ج��اب  للرئة 

ا�ستخدام  ي��ت��م  ث��م  وم���ن  ال��ت��ام��ور، 

داخ��ل  الم�سخن  الكيميائي  ال��ع�الج 

 42 بدرجة حرارة  ال�صدر،  تجويف 

درجة مئوية.

وح����ول خ��ط��ة ال���ع�ل�اج �أو���ض��ح 

بمرحلتين  م���رت  �أن���ه���ا  ال��ن��ا���ص��ر 

ت�شمل  الأولى  زم��ن��ي،  فا�صل  م��ع 

البريتوني  الغ�شاء  تق�شير  عملية 

الكيمائي  ال��ع�الج  ا���س��ت��خ��دام  م��ع 

تعافي  وبعد  العملية،  �أثناء  الم�سخن 

المري�ض ب�شكل كامل جاءت المرحلة 

الثانية، حيث خ�ضع لعملية تق�شير 

ال��غ�����ش��اء ال��ب��ل��وري م���ن ال�����ص��در، 

الكيميائي  ال��ع�الج  ب��ا���س��ت��خ��دام 

تماثل  المري�ض  �أن  مبيناً  الم�سخن، 

الم�ست�شفى  م��ن  وخ����رج  ل��ل�����ش��ف��اء 

جيدة. �صحية  بحالة 

م���ن ج��ان��ب��ه �أ����ش���ار ا���س��ت�����ش��اري 

جراحة القولون والم�ستقيم وجراحة 

الأورام في المدينة الطبية الجامعية 

�أن  �إلى  ال�رتي��ك��ي،  ث��ام��ر  ال��دك��ت��ور 

المدينة الطبية بجامعة الملك �سعود 

و�سجلت  رائ��داً،  طبياً  مرجعاً  تعُدّ 

�إج���راء  في  نج��اح��ات  الله  بف�ضل 

ال��ع��م��ل��ي��ات الج���راح���ي���ة الم��ع��ق��دة، 

ا�ست�شاريين  ذلك وجود  يدعمها في 

التخ�ص�صات  مخ��ت��ل��ف  م��ن  ك��ب��ار 

ال�صحية، بجانب �أحدث التجهيزات 

في  الم�ساندة  وال��وح��دات  الطبية، 

هذا المجال.
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عدد من الطلاب الم�ستجدين يزورون مكتبة الملك �سلمان المركزية للاطلاع على خدماتها

شبه رأي
شبه رأي

mualmutiri@ksu.edu.sa

الطالب المستجد و كورونا

د. مطلق سعود المطيري

العام  الم�ستجد هذا  الطالب  �أولى احترازات؛  �سنة 

يمر بتجربة فريدة لم ت�سبق، فهو محا�صر بمجموعة 

وج��ودة  تتفح�ص  ال��ت��ي  الاح�رتازي��ة  الإج����راءات  م��ن 

للت�أكد من ت�أمين المكان منه وله...

يثبت  حتى  الزمن  من  لفترة  يحتاج  كائن  الجديد 

التجارب  ب�أنه خالي من  تعني  ب�أن �صفته الجديدة لا 

للام�ساك  يحتاجها  ال��ت��ي  الام��ك��ان��ي��ات  م��ن  وف���ارغ 

بمهامه.

فهو  ح�ضوره  �سبقت  �إمكانياته  العام  هذا  فجديد 

الطالب المح�صن قبل �أن ي�صل �إلى قاعة المحا�ضرات، 

هذا  بها  تجاوز  عبور  بطاقة  الطبي  التح�ينص  فهل 

رحله  لنف�سه  و�ضمن  التحديات  و  العقبات  الطالب 

دور  يكون  هنا  ال�صعوبات؟  من  خاليه  �أمنه  علمية 

المطلوبة  الإر�شاد  ر�سالة  هي  فما  الطلابي،  الإر�شاد 

في هذا التوقيت (الكوروني).

بها  يقوم  الاحترازية عمل  و  ال�صحية   الإجراءات 

ت�سلل  لمنع  الجهد  من  الكثير  قدموا  الجامعة  رجال 

و�إن�سانها. الفيرو�سي لمكان هذه الجامعة  الخطر 

مطلوب  هو  بما  مهمته  تتلخ�ص  الطلابي  الإر�شاد 

منه تح�ينص الطالب نف�سياً ومهنياً وتعليمياً بعيداً عن 

فيرو�ساته  له  ون�شاط  عمل  وكل  ال�صحي،  التح�ينص 

وترتبك  الفيرو�سات  علينا  تختلط  فلا  يكافحها  التي 

التح�ينص.  مهام 

د. الراشد تزور
مجمع النخيل الطبي

زارت عميد كلية التمري�ض الدكتورة مي الرا�شد مجمع النخيل الطبي، 

للخدمات  العامة  الإدارة  الغامدي مدير  اللواء علي  ا�ستقبالها  وكان في 

الطبية برئا�سة الا�ستخبارات العامة. وهدفت الزيارة �إلى مناق�شة �سبل 

الكلية للح�صول على المهارات اللازمة في مجال  ت�أهيل وتدريب طلاب 

التمري�ض والالتقاء بطلاب الكلية المتدربين و�سماع �آراءهم وتطلعاتهم في 

العملية التعليمية والتدريبية.  و�أثنى اللواء علي الغامدي على مخرجات 

بالمجمع  المتدربين  الطلبة  وم�ستوى  �سعود  الملك  بجامعة  التمري�ض  كلية 

بالمجال  الحا�صلة  للتطورات  ومواكبتهم  الأكاديمي  تح�صيلهم  وم�ستوى 

م�شيرا ب�أنهم من خيره المتدربين. ح�ضر اللقاء من كلية التمري�ض وكيل 

لل��شؤون  الكلية  ووكيل  الدخيل  فهد  الدكتور  والج��ودة  للتطوير  الكلية 

الأكاديمية الدكتور حمود الحربي ووكيل الكلية للدرا�سات العليا والبحث 

العلمي الدكتور �سامي الحميدي، فيما ح�ضر من جانب مجمع النخيل 

الطبي مدير مجمع النخيل الطبي العميد طبيب عادل البراهيم والنقيب 

طبيب الأمير �سلطان بن خالد �آل �سعود ومدير �إدارة التدريب والتعليم 

الم�ستمر العقيد عبداللطيف الزهراني.

دورة في مقدمة في الذكاء الاصطناعي
كتبت: �سارة ال�سويداء

عمادة  م��ع  وب��ال��ت��ع��اون  والم��وه��وب�ين  المتفوقين  الطلبة  برنامج  نظم 

تطوير المهارات م�ؤخراً دورة تدريبية عن بعُد بعنوان مقدمة في الذكاء 

وذكر  الا�صطناعي  الذكاء  بتعريف  ال��دورة  ب��د�أت  حيث  الا�صطناعي، 

تاريخه متى بد�أ وكيف ا�ستخدمه الإن�سان في ت�سيير حياته و�أهم �أنواعه، 

ثم تحدث عن الحقول الفرعية للذكاء الا�صطناعي، و�أدواته، ومن�صاته، 

وبعد ذلك تناول بالحديث عن تطبيقات الذكاء الا�صطناعي، والم�ستقبل 

الذي ينتظر الإن�سان في تطوير الذكاء الا�صطناعي.

د. باهمام يُحذر من استخدام السجائر الإلكترونية

استئصال ورم غير حميد للغشاء المغطي للبطن والصدر 

د. باهمام


