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الخبر.. ومنصة الحدث

0203 مركز الوثائق يقيم ورشة حول التحول الرقمي الجامعة تطور الكفاءات المهنية لمعلمي اليمن

الجامعة تحتفل بيوم التطوع السعودي والعالمي

ر�سالة الجامعة- مها التمامي:

الجامعة  رئي�س  م��ع��الي  ب��رع��اي��ة 

الدكتور بدران بن عبدالرحمن العمر، 

احتفلت عمادة �ش�ؤون الطلاب بيوم 

التطوع ال�سعودي والعالمي، وذلك يوم 

الإثنين 11 جمادى الأولى 1444هـ 

الموافق 5 دي�سمبر 2022م في قاعة 

الدرعية بجامعة الملك �سعود. وكرم 

الحفل  في  الج��ام��ع��ة  رئي�س  م��ع��الي 

ال����ذي ن��ظ��م��ت��ه وح����دة الم�����س���ؤول��ي��ة 

الاجتماعية والعمل التطوعي بعمادة 

���ش���ؤون ال��ط�الب، الج��ه��ات الأك�ث�ر 

توفيًرا للفر�ص التطوعية بالجامعة، 

كما كرم الم�شاركين في مبادرة »تطوع 

بخبرتك« من �أع�ضاء هيئة التدري�س 

ومن�سوبي  الجامعة وطلابها.

الطبية الجامعية  المدينة  وحققت 

�أف�������ض���ل ج��ه��ة م����وف����رة  ل��ل��ف��ر���ص 

موفرة  جهة  و�أف�����ض��ل   التطوعية، 

ل��ل�����س��اع��ات ال��ت��ط��وع��ي��ة في ال��ع��ام 

الدرا�سي 1444هـ.

ح�����ض��ر الح��ف��ل وك��ي��ل الج��ام��ع��ة 

والأك��اديم��ي��ة  التعليمية  ل��ل�����ش���ؤون 

وعميد  ال��ن��م��ي،  ال��دك��ت��ور مح��م��د 

����ش����ؤون ال���ط�ل�اب ال���دك���ت���ور على 

العام  التنفيذي  والمدير  الدلبحي، 

الدكتور  الجامعية  الطبية  للمدينة 

�أحمد الهر�سي، بالإ�ضافة �إلى عدد 

والمهتمين  والم��وظ��ف�ني  الطلبة  م��ن 

بالتطوع.

وي������أت�����ي ه�����ذا الح���ف���ل ���ض��م��ن 

للجامعة  الإ�ستراتيجية  الخ��ط��ط 

طلبة  ب�ني  التطوع  ثقافة  ن�شر  في 

بهم  والاحتفاء  ومن�سوبيها  الجامعة 

وت�شجيعهم، وات�ساقًا مع ر�ؤية المملكة 

العربية ال�سعودية الداعمة  للتطوع.

الجامعة تحتضن ملتقى »سماؤنا 2022« 

ر�سالة الجامعة- قما�ش المني�صير:

والمناخ  الطق�س  جمعية  نظمت   

ب��ال��ت��ع��اون م���ع ق�����س��م الج��غ��راف��ي��ا 

ال�سعودية  الج��غ��راف��ي��ة  والجمعية 

لهواة  الأول  ال�سنوي  الملتقى  فعالية 

في  وللمخت�صين  والم��ن��اخ  الطق�س 

تحت  ال�سعودية  العربية  المملكة 

و�ألقى   .»2022 »�سما�ؤنا  ع��ن��وان 

رئي�س مجل�س �إدارة جمعية الطق�س 

والم���ن���اخ الأم��ي��ر م��ت��ع��ب ب���ن فهد 

الملتقى  ب��داي��ة  في  كلمة  الفي�صل 

و�ضح فيها �أن الملتقى يعُد م�ساهمة 
ُ
�أ

بعلم  للتعريف  الجمعية  قبل  م��ن 

الطق�س والمناخ، و�إبراز الفاعلين في 

والهواة،  المخت�صين  من  المجال  هذا 

وتح��ف��ي��زه��م ل��ت��ق��ديم ال��درا���س��ات 

والتحليلات  العلمية،  والأب���ح���اث 

التطبيقية التي تخدم م�سيرة الوطن 

فيما   2030 المملكة  ر�ؤية  وتطلعات 

يخت�ص بمعرفة طق�س ومناخ المملكة 

العلوم  ه��ذه  توظيف  على  والعمل 

التجريبية في الدرا�سات التطبيقية. 

�شهد الملتقى 3 جل�سات علمية، 

وم�شاركة  بحثية  ورقة   12 ونحو 

من هواة الطق�س والمناخ، بالإ�ضافة 

بدُِئت  التي  �إلى الجل�سة الافتتاحية 

القر�آن  من  و�آي��ات  الملكي  بال�سلام 

الكريم. 

الجغرافيا  ق�سم  رئي�س  و�أ�شار    

�أن  �إلى  ال��ق��رادي  م��ف��رح  ال��دك��ت��ور 

ال���ت���ع���اون ب�ي�ن ج��م��ع��ي��ة ال��ط��ق�����س 

في  ي�أتي  الجغرافيا  وق�سم  والم��ن��اخ 

جميع  بتعزيز  الق�سم  اهتمام  �إط��ار 

وتخ�ص�صاته  الجغرافيا  علم  ف��روع 

�إدارة  و�أفاد رئي�س مجل�س  المتعددة. 

ال�سعودية  الج��غ��راف��ي��ة  الج��م��ع��ي��ة 

الملتقى  �أن  الدو�سري  علي  الدكتور 

يقام  ال���ذي  ن��وع��ه  م��ن  الأول  يُ��ع��د 

ب�شكل ر�سمي تحت مظلة الجامعة، 

ح��ي��ث ح��ظ��ي ب��ح�����ض��ور ك��ث��ي��ف من 

الخ��ب��راء والم��خ��ت�����ص�ني والم��ه��ت��م�ني 

بالطق�س والمناخ.

»شؤون الطلاب« 
تشارك في 

المؤتمر الدولي 
السادس للإعاقة 

والتأهيل
ر�سالة الجامعة- مها التمامي:

���ش��ارك��ت ع���م���ادة ���ش���ؤون 

الم����ع����ر�����ض  في  ال������ط���ل��اب 

ال��دولي  للم�ؤتمر  الم�صاحب 

والت�أهيل  للإعاقة  ال�ساد�س 

جامعة  م�ؤخرًا في  �أقيم  الذي 

الفي�صل.

وتم��ثَّ��ل��ت م�����ش��ارك��ة م��رك��ز 

الإع�����اق�����ة  ذوي  ال�����ط��ل��اب 

ب��ع��م��ادة ����ش����ؤون ال��ط�الب في 

ج���ن���احٍ ب��الم��ع��ر���ض الم�����ص��اح��ب 

�أب��رز  فيه  ل��ل��م���ؤتم��ر،عُ��ر���ض��ت 

�سعود   الملك  جامعة  �إنج��ازات 

ذوي  الطلبة  خدمة  في مج��ال 

العملية  وت�����س��ه��ي��ل  الإع���اق���ة 

المرحلة  خلال  لهم   الدرا�سية 

على  والح����ر�����ص  الج��ام��ع��ي��ة 

م�����س��ان��دت��ه��م وت��وف�ري �أف�����ض��ل 

و�آلات  �أج��ه��زة  م��ن  التقنيات 

م�ساعدة.
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عبر توقيع اتفاقية مع البرنامج ال�سعودي لتنمية و�إعمار اليمن 

ات المهنية لدى معلمي اليمن الجامعة تطور الكفاء

ر�سالة الجامعة- التحرير:

لتنمية  ال�سعودي  البرنامج  وقُ��ع 

تنفيذ  ات��ف��اق��ي��ة  ال��ي��م��ن  و�إع���م���ار 

المهنية  الدولية  ال�شهادات  م�شروع 

التدري�س (IPTC) عن بعد مع  في 

بمعهد  ممثَّلة  �سعود  الملك  جامعة 

والدرا�سات  للبحوث  عبدالله  الملك 

الا���س��ت�����ش��اري��ة، ال����ذي ي��ه��دف �إلى 

تنفيذ  وت��ي�����س�ير  الج���ه���ود  ت��وح��ي��د 

الم�شروع مع �شركاء التنمية من �أجل 

الكفاءة المهنية لدى المعلمين  تطوير 

والمعلمات في اليمن.

من  ع���دداً  الم�����ش��روع  وي�ستهدف 

مختلف  في  والم��ع��ل��م��ات  الم��ع��ل��م�ني 

الدرا�سية،  والمراحل  التخ�ص�صات 

ويمكّنهم من الح�صول على ال�شهادة 

ال��ت��دري�����س  ال���دول���ي���ة الم��ه��ن��ي��ة في 

التعليم  �أهداف  لتحقيق  )IPTC(؛ 

باليمن،  والتعليم  التربية  وزارة  في 

في  وم���ؤث��ر  فعال  تطوير  �إلى  �سعيًا 

مجال التعليم للموارد الب�شرية.

الم�������ش���روع ع��دة  وي�����س��اه��م في 

جامعة  منهم  ت��ن��ف��ي��ذي�ني،  ���ش��رك��اء 

الجامعة  تتولى  حيث  �سعود،  الملك 

الج����وان����ب ال��ع��ل��م��ي��ة الأك���اديم���ي���ة 

منظمة  �إلى  بالإ�ضافة  والت�أهيلية، 

والثقافة  للتربية  الإ�سلامي  العالم 

تتولى  حيث  (الإي�سي�سكو)،  والعلوم 

ال�شهادة  ومنح  الاعتماد  عمليات 

�شروط  الذين يحققون  للم�ستحقين 

المنح ومتطلباتها، وي�ساهم البرنامج 

اليمن  و�إع��م��ار  لتنمية  ال�����س��ع��ودي 

المجال  في  �إ�شرافية  جهة  بو�صفه 

ال��ت��ع��ل��ي��م��ي ل��ل��م�����ش��روع في ال��ي��م��ن، 

الإ�ستراتيجي  ال�شريك  باعتباره 

لرعاية تنفيذ الم�شروع بالتن�سيق مع 

وزارة التربية والتعليم في الجمهورية 

اليمنية.

المهنية  ال�شهادات  فكرة  وتهدف 

في التدري�س �إلى تقديم نمط جديد 

المنهج  لمنفذي  المهنية  التنمية  في 

الممار�سين  من  ومطوريه  التعليمي 

اتجاه  وهو  والتربويين،  والمخت�صين 

الأنم��اط  عن  ومطوّر  حديث  مهني 

الاع��ت��ي��ادي��ة في الم���ج���ال ال�رتب��وي 

تطوير  برامج  ويت�ضمن  والتعليمي، 

مهني ذات موا�صفات معيارية، يمكن 

الا�ستمرارية في  من خلالها تحقيق 

التطوير. و�أو�ضح الم�شرف العام على 

و�إعمار  لتنمية  ال�سعودي  البرنامج 

�سعيد  ب��ن  محمد  ال�سفير  اليمن 

�إلى  ي�سعى  الم�����ش��روع  �أن  جابر  �آل 

المهنية  والتنمية  التعلم  ا�ستمرارية 

ويمكّنهم  والمعلمات،  المعلمين  لدى 

التعليمي  دوره�����م  مم��ار���س��ة  م���ن 

وت�أهيلهم وتدريبهم لتحقيق الكفاية 

والفاعلية؛ �إ�سهامًا في تحقيق كفاءة 

على  �إي��ج��ابً��ا  تنعك�س  ال��ت��ي  المعلم 

نواتج التعلم المعرفية والمهارية لدى 

غايات  �أه��م  من  تعُد  التي  الطلاب 

الأنظمة التعليمية العامة.

التي  والم��ب��ادرات  الم�شاريع  وتبلغ 

لتنمية  ال�سعودي  البرنامج  يقدمها 

التعليم  ق��ط��اع  في  اليمن  و�إع��م��ار 

تنموية، منها  52 م�شروعا ومبادرة 
تنموية  م��ب��ادرة  و11  م�شروعا   41
من  والتعلم  التعليم  فر�ص  دعمت 

خلال توفير فر�ص تعليمية للطلاب 

و�شاملة  فّزة  ُحم وبيئة  والطالبات 

للجميع، ت�ضمنت �إن�شاء 27 مدر�سة 

نم��وذج��ي��ة وم���رك���زاً ل��ل��م��وه��وب�ني، 

و�إعادة  الجامعات  �إن�شاء  وم�شاريع 

المدار�س  �إن�شاء  وم�شاريع  ت�أهيلها، 

وم�شروع  وتجهيزها،  والج��ام��ع��ات 

الدرا�سية  الم��ن��اه��ج  كتب  ط��ب��اع��ة  

المدر�سي  النقل  وم�شروع  وتوزيعها، 

الآمن. و�أ�سهمت الم�شاريع والمبادرات 

ال�سعودي  ال�ربن��ام��ج  م��ن  الم��ق��دم��ة 

توفير  في  اليمن  و�إع��م��ار  لتنمية 

لع�شرات  والتعلم  التعليم  ف��ر���ص 

في  والطالبات  الطلاب  من  الآلاف 

اليمنية،  الجمهورية  �أنحاء  مختلف 

قطاع  في  للعاملين  فر�ص  و�إي��ج��اد 

نموذجية  تعليمية  وبيئة  التعليم 

ع�ب�ر م�����ش��اري��ع ن��وع��ي��ة م��ت��ع��ددة. 

وت�����ش��ت��م��ل الم����دار�����س ال��ن��م��وذج��ي��ة 

ال�سعودي  البرنامج  �أن��شأها  التي 

ف�صول  على  اليمن  و�إعمار  لتنمية 

وغرف  �إداري���ة،  ومكاتب  درا�سية، 

للكوادر التعليمية، ومعامل الكيمياء، 

وملاعب  الآلي،  الحا�سب  ومعامل 

وجُهِّزت  الطائرة.  وكرة  ال�سلة  كرة 

ب����أح���دث الم��وا���ص��ف��ات ال��ت��ي تمنح 

تعليمية  بيئة  والطالبات  الطلاب 

اللا�صفية  الأن�شطة  وتدعم  جيدة، 

التي تفعل الابتكار والإبداع وتنفيذ 

برامجها التعليمية من خلال مرافق 

ومماثلة  الموا�صفات،  ب�أعلى  مجهزة 

تم��امً��ا ل��ل��م��وا���ص��ف��ات الم��ط��ب��ق��ة في 

ال�سعودي  البرنامج  وق��دم  المملكة. 

للطلبة  دعماً  اليمن  و�إعمار  لتنمية 

ال��ي��م��ن��ي�ني ع�ب�ر م�������ش���روع ال��ن��ق��ل 

الم��در���س��ي الآم���ن م��ن خ�الل توفير 

للطلاب  التعليمي  النقل  حافلات 

والطالبات في المدار�س والجامعات، 

بهدف خدمة الطلاب والطالبات في 

المحافظات اليمنية المختلفة وت�سهيل 

تنقلهم من منازلهم  و�إليها. وت�ساهم 

الحديثة  والتقنيات  العلمية  المرافق 

تعزيز  في  النموذجية  الم��دار���س  في 

المعرفة ال�شاملة للطلاب والطالبات، 

التعليمية  العملية  تعزيز  في  وكذلك 

العلمي  التح�صيل  م�ستوى  ورف���ع 

تح�سين  في  ت�ساعد  كما  للطلبة، 

ح�صول  وت�سهيل  المدر�سية،  البيئة 

وتلبي  الجيد،  التعليم  على  الطلبة 

للطلبة،  المعرفي  التعط�ش  حاجات 

وتحقق تكاف�ؤ فر�ص التعليم للجميع.

وتُ����ع����د الج���ام���ع���ة م����ن �أع�����رق 

الجامعات في المملكة، ت�أ�س�ست  عام 

في  رائ���دة  جامعة  وه��ي  1377هـ، 
تركيز  وين�صب  المعرفية،  ال�شراكة 

الجامعة على جودة التعليم والبحث 

العلمي، وتهيئة الخريجين من خلال 

على  وق��درات��ه��م  م��ه��ارات��ه��م  تنمية 

وتبني  بالمعرفة،  وت�سليحهم  التعلم 

�أ�سا�سيا  مح���ورًا  بو�صفها  المعرفة 

لعملية التعليم عبر اكت�ساب المعرفة، 

تعزيز  ونقلها، ف�ضلًا عن  و�إنتاجها، 

ثقافة الابتكار والإبداع.

 224 �ضمن  الم�شروع  هذا  وي�أتي 

نفذها  تنموية  وم��ب��ادرة  م�شروعا 

و�إعمار  لتنمية  ال�سعودي  البرنامج 

ال��ي��م��ن في مخ��ت��ل��ف الم��ح��اف��ظ��ات 

اليمنيين  للأ�شقاء  خدمة  اليمنية؛ 

في 7 ق��ط��اع��ات �أ���س��ا���س��ي��ة، وه��ي: 

والطاقة،  والمياه،  وال�صحة،  التعليم، 

والنقل، والزراعة والثروة ال�سمكية، 

الم�ؤ�س�سات الحكومية،  وبناء قدرات 

بالإ�ضافة �إلى البرامج التنموية.

التطوير والجودة تشارك في ملتقى القيادات التعليمية

ر�سالة الجامعة - التحرير:

والجودة  التطوير  عمادة  �شاركت 

مبارك  الدكتور  عميدها  في  ممثَّلة 

ملتقى  في  عمل  بورقة  القحطاني 

ب��وزارة  الأول  التعليمية  ال��ق��ي��ادات 

الدفاع2022، وت�ضمنت ورقة العمل 

ع����ددًا م��ن الم��ح��اور م��ن��ه��ا: مفهوم 

وارت��ب��اط��ه��ا  وتطبيقاتها،  الج����ودة 

التجارب  وا�ستعرا�ض  بالتطوير، 

في  والعالمية  المحلية  والم��م��ار���س��ات 

تطبيق الجودة.

جدير بالذكر �أن ملتقى القيادات 

مع  الم�شاركة  �إلى  يهدف  التعليمية 

منظومة  في  الم�����ص��ل��ح��ة  �أ���ص��ح��اب 

لتبادل  الاحترافي  الع�سكري  التعليم 

ومعالجة  الأداء،  وتطوير  الخ�ربات 

الم��ع�����ض�الت الم�����ش�رتك��ة، وال��ب��ح��ث 

الأداء  لتطوير  ال�سبل  �أف�ضل  ع��ن 

بين  التنفيذي  والتن�سيق  الم�ؤ�س�سي، 

الع�سكرية،  التعليمية  الم�ؤ�س�سات 

والا���س��ت��ف��ادة وت��ب��ادل الخ�ب�رات في 

بمنظومة  المتعلقة  الم��ب��ادرات  تنفيذ 

ت��ن��اول  وق���د  ال��ع�����س��ك��ري.   التعليم 

ه��ي: تحقيق  (4) مح���اور  الم��ق�رتح 

ال��ت��ع��ل��ي��م  ال��ت��ك��ام��ل في م��ن��ظ��وم��ة 

ال��ع�����س��ك��ري الاح���ت���رافي، وق���ي���ادة 

التحول و�إدارة التغيير في الم�ؤ�س�سات 

وال��ق��ي��ادات  الع�سكرية،  التعليمية 

الم�����س��ت��دام��ة وع��ال��ي��ة ال���ت����أث�ي�ر في 

الع�سكرية،  التعليمية  الم�ؤ�س�سات 

بالتعليم  المتعلقة  المبادرات  و�أخ�يراً 

الع�سكري الاحترافي.

ر�سالة الجامعة- التحرير:

وق���ع وك��ي��ل الج��ام��ع��ة ل��ل�����ش���ؤون 

التعليمية والأكاديمية رئي�س مجل�س 

الدكتور  الخ�يري  ال�صندوق  �أم��ن��اء 

مح��م��د ب��ن ���ص��ال��ح ال��ن��م��ي م��ذك��رة 

النعمة،  حفظ  جمعية  م��ع  تفاهم 

مثّلها مدير الجمعية الأ�ستاذ را�شد 

الحديثي، وذلك يوم الأربعاء الموافق 

المذكرة  وه��دف��ت  6-5-1444هـ. 
ال�صندوق  بين  التعاون  تحقيق  �إلى 

النعمة،  ح��ف��ظ  وجمعية  الخ�ي�ري 

ولتنفيذ �أهداف الجمعية وال�صندوق 

�إتاحة الدورات  الخيري، من خلال 

التنفيذية لمن�سوبي الجامعة، والعمل 

على توفير البيئة التطوعية لموظفي 

الجامعة وموظفاتها.

توقيع مذكرة تفاهم مع جمعية حفظ النعمة

د.السكيت يحصل على براءة 
اختراع لإنتاج ألواح عازلة 

للحرارة من كرب النخيل
ر�سالة الجامعة- التحرير:

ح�����ص��ل ال���دك���ت���ور خ���ال���د بن 

الأ�ستاذ في ق�سم  ال�سكيت  �سكيت 

ب��راءة  على  العمراني  التخطيط 

ال�سعودية  ال��ه��ي��ئ��ة  م��ن  اخ��ت�راع 

لإن��ت��اج  وذل���ك  الفكرية،  للملكية 

�أل���واح ع��ازل��ة ل��ل��ح��رارة م��ن كرب 

النخيل. 

يركّز الاختراع على �إنتاج �ألواح 

النخيل،  كرب  من  للحرارة  عازلة 

النخيل،  ك��رب  ح�صد  يتم  حيث 

�أل��واح  �إلى  تحويله  ثم  وتجفيفه، 

�صمغية  بم��ادة  خلطه  بعد  عازلة، 

منا�سبة، وتحويله �إلى �ألواح ب�سماكات مختلفة. ويتم تجفيف الكرب 

خلال  من  �أو  طبيعية،  بطريقة  النخلة  على  تركه  منها  طرق  بعدة 

�أجهزة تجفيف كهربائية. 

الدكتور  العمراني  التخطيط  رئي�س ق�سم  بارك  ال�صدد  وفي هذا 

�أن  وليد الزامل ح�صول الدكتور خالد على براءة الاختراع، متمنيا 

تجد هذه الاختراعات طريقها في �صناعة البناء، لتكون بديلا للمواد 

ال�صناعية العازلة، بما يتوافق مع متطلبات البيئة الم�ستدامة.  

من جانبه قدم عميد كلية العمارة والتخطيط الدكتور عبد العزيز 

�أن  متمنياً  التدري�س،  هيئة  لأع�ضاء  ال�شكر  الدغي�شم  ج��ارالله  بن 

تتُوج مثل هذه الجهود لإنتاج بحوث نوعية تخدم مجال التخطيط 

العالمية  الريادة  تحقيق  في  الجامعة  ر�ؤي��ة  مع  وتتما�شى  العمراني، 

والتميز في بناء مجتمع المعرفة.

د.ال�سكيت
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مركز الوثائق يقيم ورشة عمل التحول الرقمي للوثائق

ر�سالة الجامعة - التحرير:

للتخطيط  الجامعة  وكيل  افتتح 

محمد  بن  علي  الدكتور  والتطوير 

�إدارة  ن��ظ��م  ع��م��ل  ور���ش��ة  م�سملي 

للوثائق«  الرقمي  »التحول  الوثائق 

للموظفين والموظفات في الات�صالات 

التي  بالجامعة،  والأر�شيف  الإدارية 

الأربعاء  يوم  الوثائق  مركز  �أقامها 

13 جمادى الأولى 1444هـ الموافق 
7 دي�سمبر 2022م، ال�ساعة التا�سعة 
ال��دروازة  بقاعة  �صباحاً  والن�صف 

بمبنى رقم 17 بمركز الجامعة.

�أوراق  �أرب���ع  ال��ور���ش��ة  ت�ضمنت   

ع��م��ل، و���ش��ه��دت ح�����ض��وراً وف�ي�راً، 

وح�ضرها عدد من قيادات الجامعة 

الدائمة  اللجنة  و�أع�ضاء  وعمدائها، 

للوثائق بالجامعة.

 خطوات واثقة

لوكيل  ب��ك��ل��م��ة  ال��ور���ش��ة  ب�����د�أت 

الج��ام��ع��ة ل��ل��ت��خ��ط��ي��ط وال��ت��ط��وي��ر 

�أن  فيها  ذكر  م�سملي  علي  الدكتور 

�إلى  واثقة  تخطو خطوات  الجامعة 

لبلوغ  الإ�ستراتيجية  ر�ؤيتها  تحقيق 

بناء  في  والتميز  العالمية  ال��ري��ادة 

الح��راك  متخذة  الم��ع��رف��ة،  مجتمع 

به  تلتزم  نهجاً  الم�ستمر  التطويري 

�شتى  في  نوعية  �إنج���ازات  لتحقيق 

�أعينها  ن�صب  وا���ض��ع��ة  الم��ج��الات 

تحقيق  في  الفعّالة  الم�شاركة  �أهمية 

 ،2030 ال�سعودية  ر�ؤية  م�ستهدفات 

�أ�صبحت  التي  المباركة  الر�ؤية  تلك 

ثمارها �شاهدة على �إنجازات المملكة 

في �شتى المجالات.

�أهداف الور�شة

م�سملي  علي  ال��دك��ت��ور  �أ���ض��اف 

الوثائق  �إدارة  نظم  عمل  ور�شة  �أن 

-التي  للوثائق«  الرقمي  »التحول 

عمل عليها مركز الوثائق بالجامعة- 

ت�ستهدف تحقيق عدد من الأهداف 

الدليل  تطبيق  منهجية  �شرح  منها: 

الوثائق، و�إك�ساب  الإر�شادي لتنظيم 

ال��وث��ائ��ق  �إدارة  م��ه��ارة  الم�����ش��ارك�ني 

ال�سرية، ورفع الوعي الوثائقي لدى 

على  والتعرف  بالجامعة،  العاملين 

الأ�ساليب العلمية المتبعة في التحول 

تفعيل  �إلى  �إ�ضافة  للوثائق،  الرقمي 

في  بالجامعة  ال��وث��ائ��ق  م��رك��ز  دور 

تطبيق لوائح و�أنظمة المركز الوطني 

للوثائق والمحفوظات.

بيت الخبرة

هذه  �أن  م�سملي  د.  �أو�ضح  وقد 

مركز  جهود  �ضمن  ت�أتي  الور�شة 

ر�ؤيته  لتحقيق  بالجامعة  الوثائق 

ومرجعية  خ�ربة  ب��ي��ت  ي��ك��ون  ب����أن 

ال���وث���ائ���ق  �أع����م����ال  م��ت��م��ي��زة في 

عن  و�إقليمياً،  محلياً  والمحفوظات 

تحقيق  في  ر�سالته  تحقيق  طريق 

�إدارة  بنظم  يتعلق  فيما  التميز 

المحلية  للمعايير  وف��ق��اً  ال��وث��ائ��ق 

والدولية، من خلال ت�أهيل الكوادر 

ال��ب�����ش��ري��ة الم��ت��خ�����ص�����ص��ة، وت��ق��ديم 

الا�ست�شارات الفنية داخل الجامعة 

التحتية  البنية  وتطوير  وخارجها، 

�شراكات  وعقد  الداعمة،  والتقنية 

ذلك  و�أن  فاعلة،  و�إقليمية  محلية 

عن  الله-  –بم�شيئة  يتحقق  �سوف 

الوثائق؛ ليكون  ت�أهيل مركز  طريق 

محلياً  ا�ست�شارية  �إداري��ة  مرجعية 

الب�شرية  الكوادر  بناء  و�إقليمياً، في 

ودعم  الوثائقي،  العمل  في  الماهرة 

بالجامعة  الرقمي  التحول  عمليات 

بالمملكة  الم�ستدامة  التنمية  وخطط 

الوثائق. بحفظ  الخا�صة 

الدليل الإر�شادي

كما ذكر وكيل الجامعة للتخطيط 

والتطوير �أن الجامعة د�شّنت م�ؤخرًا 

الوثائق  لتنظيم  الإر���ش��ادي  الدليل 

بالجامعة، الذي يهدف �إلى تو�ضيح 

�أنظمة ولوائح المركز الوطني للوثائق 

والموظفات  للموظفين  والمحفوظات 

ب���وح���دات الات�������ص���الات الإداري������ة 

ويكت�سب  ب��الج��ام��ع��ة،  والأر���ش��ي��ف 

�أداة  لكونه  خا�صة  �أهمية  الدليل 

الكريمة  ال�سامية  للأوامر  تو�ضيح 

ال��وث��ائ��ق  ب��ت��ن��ظ��ي��م  ال��ع�الق��ة  ذات 

كما  و�إدارت��ه��ا،  وحفظها  الر�سمية 

يعمل الدليل الإر�شادي على توحيد 

لكافة  والإداري���ة  الفنية  الإج���راءات 

يتوافق  بما  الجامعة،  في  الوحدات 

للجامعة،  الإ�ستراتيجية  الخطة  مع 

وت�����س��ت��ف��ي��د م��ن��ه ج��م��ي��ع وح����دات 

الجامعة وكلياتها.

 �شكر وتقدير

واختتم وكيل الجامعة للتخطيط 

رئي�س  لمعالي  ال�شكر  بتوجيه  كلمته 

وال�شكر  الم�ستمر،  لدعمه  الجامعة 

للم�شرف على مركز الوثائق، وجميع 

والقائمين  الوثائق،  مركز  من�سوبي 

والزملاء  الور�شة،  تنظيم هذه  على 

الأعزاء المتحدثين الذين يثرون هذه 

لم�ساعدة  علمهم؛  بفي�ض  الور�شة 

تحقيق  في  بالجامعة  الوثائق  مركز 

�أهدافه، وللم�شاركين والم�شاركات في 

الور�شة.

�أوراق العمل

�أوراق عمل  �أربع  ناق�شت الور�شة 

هي:

الأولى: نظم �إدارة الوثائق: قدمها 

الدكتور عبد الله بن ح�سن ال�شهري 

ت��ن��اول��ت ع����ددًا م��ن الم��و���ض��وع��ات، 

ومحتوى  ال��وث��ائ��ق،  تعريف  ومنها: 

ومراحل  الوثائق،  و�أن���واع  الوثائق، 

وم�صطلحات  الم�ستنديّة،  ال���دورة 

مهمة ذات علاقة.

ال���ث���ان���ي���ة: ال���وث���ائ���ق ال�����س��ري��ة: 

عبد  ب��ن  معت�صم  ال��دك��ت��ور  قدمها 

من  عددًا  تناولت  الف�ضل،  الرحمن 

الوثائق  مفهوم  ومنها:  المو�ضوعات 

ال�سرية،  الوثائق  وت�صنيف  ال�سرية، 

ال�سرية،  الوثائق  حماية  و�إج��راءات 

والأخطاء الب�شرية في حماية الوثائق 

ن�شر  ون���ظ���ام ع��ق��وب��ات  ال�����س��ري��ة، 

الاط�الع  ولائحة  ال�سرية،  الوثائق 

و�ضوابط  ال�����س��ري��ة،  ال��وث��ائ��ق  على 

ال�سرية من الجهات  الوثائق  �إخراج 

الحكومية، والتحول الرقمي للوثائق 

في  الرقمية  البيئة  و�أم��ن  ال�سرية، 

الوثائق ال�سرية.

الثالثة: الوثائق التاريخية: قدمها 

ال��دك��ت��ور �أيم���ن ب��ن وج���دي �أح��م��د، 

تناولت عددًا من المو�ضوعات، منها: 

التاريخية،  للوثائق  ال��ع��ام  المفهوم 

والمفهوم الإجرائي للوثائق التاريخية 

ك���م���ا ع���رّف���ت���ه���ا لائ���ح���ة الح��ف��ظ 

ال�صادرة عن المركز الوطني للوثائق 

والم��ح��ف��وظ��ات، وم���ن ي��ح��دد قيمة 

ال��وث��ائ��ق؟ ولائ��ح��ة ت��ق��ويم ال��وث��ائ��ق، 

وتحديد الأداة التي نعتمد عليها في 

وفئات  الوثائق،  حفظ  مدد  تحديد 

الوثائق  و�أن��واع  التاريخية،  الوثائق 

ون��وع  دائ��م��اً،  ��ف��ظ حفظاً  ال��ت��ي تُح

الترحيل للوثائق التاريخية ومتى يتم 

تجهيزها.

الرابعة: التحول الرقمي للوثائق: 

الحميدان  ي��زي��د  ال��دك��ت��ور  قدمها 

للدليل  تف�صيلياً  �شرحاً  وت�ضمنت 

وما  ال��وث��ائ��ق،  لتنظيم  الإر����ش���ادي 

منها:  م��و���ض��وع��ات  م��ن  يت�ضمنه 

والفرز،  والتعقيم،  الوثائق،  تنظيم 

والرقمنة،  وال��ت��وث��ي��ق،  وال�رتت��ي��ب، 

ت�ضمنت  كما  والترحيل.  والإت�الف، 

لعمليات  عملية  �أمثلة  العمل  ورق��ة 

التحول الرقمي للوثائق.

الوعي الوثائقي

وق���د ذك���ر الم�����ش��رف ع��ل��ى مركز 

ال��وث��ائ��ق ال��دك��ت��ور ي��زي��د ب��ن محمد 

ب��ال��وع��ي  الارت���ق���اء  �أن  الح��م��ي��دان 

ال��وث��ائ��ق��ي ب��الج��ام��ع��ة ع��ام��ة ول��دى 

الات�صالات  والموظفات في  الموظفين 

�أح��د  والأر���ش��ي��ف خا�صة  الإداري����ة 

وهو  ال��وث��ائ��ق،  م��رك��ز  م�ستهدفات 

الأمر الذي يحر�ص عليه المركز من 

لوحدات  المتتالية  ال��زي��ارات  خ�الل 

الجامعة وور�شة العمل.

الحميدان  يزيد  الدكتور  ووجّه   

للتخطيط  الجامعة  لوكيل  ال�شكر 

وال���ت���ط���وي���ر، ولج���م���ي���ع �أع�������ض���اء 

بالجامعة،  للوثائق  الدائمة  اللجنة 

�إع��داد  في  الم�شارك  العمل  وفريق 

ال����ور�����ش����ة، ولج���م���ي���ع الح�����ض��ور 

مو�ضحاً  والم�شاركات،  والم�شاركين 

�أهدافه  تحقيق  يوا�صل  المركز  �أن 

الإ���س�رتات��ي��ج��ي��ة ل��ت��ح��ق��ي��ق ر�ؤي��ت��ه 

الم�����س��ت��ق��ب��ل��ي��ة؛ ل��ي��ك��ون ب��ي��ت خ�ربة 

ومرجعية متميزة في �أعمال الوثائق 

كما  و�إقليمياً.  محلياً  والمحفوظات 

الوثائق  مركز  على  الم�شرف  �أو�ضح 

�إدارة  نظم  عمل  ور�شة  �إق��ام��ة  �أن 

خطة  تنفيذ  يعقبها  �سوف  الوثائق 

ع��م��ل ت��ت�����ض��م��ن زي�����ارات وح���دات 

متابعة،  �إجراءات  وتنفيذ  الجامعة، 

ال��وث��ائ��ق،  ف���رز  تت�ضمن  ل��ل��وث��ائ��ق، 

و�إت�ل�اف���ه���ا، و�أر���ش��ف��ت��ه��ا ب��وح��دات 

الوثائق  ق��وائ��م  و�إع���داد  الجامعة، 

التي يجب ترحيلها لمركز الوثائق.

ح�ضرها الموظفون والموظفات بالات�صالات الإدارية والأر�شيف

د. مسملي: الحراك التطويري مستمر لتحقيق الأمن الوثائقي وإعداد الكفاءات الوطنية

د. الحميدان: الارتقاء بالوعي الوثائقي مستهدف رئيس لمركز الوثائق

د. يزيد الحميداند. علي م�سملي
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شؤون الطلاب و »مقدمة في ‎الذكاء الاصطناعي«

الجمعية السعودية لهندسة الاتصالات توقع مذكرة 
 stc تفاهم مع مجموعة

ر�سالة الجامعة- مها التمامي:

الطلاب  ���ش���ؤون  ع��م��ادة  نظمت 

في  »مقدمة  بعنوان  تدريبية  دورة 

‎ال���ذك���اء الا���ص��ط��ن��اع��ي« في ق��اع��ة 

الدرعية بالجامعة، بد�أت من تاريخ 

3 جمادى الأولى من عام 1444هـ 
وذلك  2022م،  نوفمبر   27 الموافق 

ال��ذك��اء  »�أ���س��ب��وع  ف��ع��ال��ي��ات  �ضمن 

�شهدت ح�وضر  التي  الا�صطناعي«، 

مختلف  من  ومتدربة  متدربًا   120
الجامعات ال�سعودية، وا�ستمرت لمدة 

التا�سعة  ال�ساعة  من  �أي��ام  خم�سة 

�صباحاً وحتى الخام�سة م�ساءً.

وك��ان��ت م�����ش��ارك��ة ج��ام��ع��ة الملك 

في  المقامة  الفعاليات  �ضمن  �سعود 

التي  الا�صطناعي  ال��ذك��اء  مج��ال 

نظمتها جامعة الملك عبد الله للعلوم 

مع  بالتعاون  »ك��او���س��ت«  والتقنية 

والذكاء  للبيانات  ال�سعودية  الهيئة 

الا���ص��ط��ن��اع��ي »���س��داي��ا« في ث�الث 

الريا�ض،  وه��ي:  المملكة  من  جهات 

مع  وبالتعاون  وال��ظ��ه��ران،  وج���دة، 

وهي: ‎جامعة  تعليمية  جهات  ثلاث 

فهد  الم��ل��ك  وجامعة  �سعود،  الم��ل��ك 

البترجي  وكلية  والم��ع��ادن،  للبترول 

من  �أك�ث�ر  بح�وضر  وذل���ك  الطبية، 

المرحلة  في  وط��ال��ب��ة  ط��ال��ب   400
لمدة  البرنامج  وا�ستمر  الجامعية، 

خم�سة �أيام بواقع 40 �ساعة.

�سعود في  الملك  وم�شاركة جامعة 

التدريبية  ال���دورة  ه��ذه  ا�ست�ضافة 

وت��ن��ظ��ي��م��ه��ا وا���س��ت��ق��ب��ال ال��ط��ل��ب��ة 

الجامعات  مختلف  من  الم�ستفيدين 

�أي��ام  خم�سة  م��دى  على  ال�سعودية 

بمجال  الجامعة  اهتمام  من  ت�أتي 

الا�صطناعي،  وال���ذك���اء  ال��ب��ي��ان��ات 

الذي  الحراك  هذا  من  والا�ستفادة 

تم م��ن خ�الل��ه ا���س��ت��ع��را���ض  �أه��م 

تقنيات تعلم الآلة في مجال البيانات 

الا�صطناعي،  ال��ذك��اء  دور  وتعزيز 

مثل  في  للم�شاركة  طلابها  بتحفيز 

ه���ذه ال��ف��ع��ال��ي��ات، ح��ي��ث ب��ل��غ ع��دد 

الملك  جامعة  من  الم�شاركين  الطلبة 

�سعود 40 طالباً وطالبة.

ر�سالة الجامعة- التحرير:

وقعت الجمعية ال�سعودية لهند�سة 

الات�������ص���الات م���ذك���رة ت��ف��اه��م مع 

الات�صالات  stc في مجال  مجموعة 

الم�ستدامة،  ال�شراكات  م�ؤتمر  خلال 

العلمي  الم��ح��ت��وى  ل��ت��ع��زي��ز  وذل����ك 

الحديثة  بالتقنيات  المتعلق  والمعرفي 

المهند�سين  م�ستوى  ولرفع  ون�شره، 

مع  الجمعية،  لع�وضية  المن�ضمين 

هذا  في  الممار�سات  �أف�ضل  م�شاركة 

المجال للمخت�صين.

ت�سلط مذكرة التفاهم ال�وضء على 

والابتكار  البحث  مجال  في  التعاون 

المعلومات،  وتقنية  الات�����ص��الات  في 

الا�صطناعي  ال���ذك���اء  وت��ط��ب��ي��ق��ات 

ودعم  النا�شئة،  والتقنيات   ،)AI(
مثل:  وتمكينها،  المبتكرة  الأن�شطة 

الهاكاثون،  وفعاليات  الم�سابقات، 

�إتاحة  الى  بالإ�ضافة  العمل،  وور���ش 

زيارة الأع�ضاء من الجمعية ال�سعودية 

لهند�سة الات�صالات لمختبرات التقنية 

وع��م��ل   stc بم��ج��م��وع��ة  الخ��ا���ص��ة 

التجارب عليها.

الجمعية  جانب  من  المذكرة  وقّ��ع 

رئي�س مجل�س الإدارة الدكتور ع�صام 

�شكر  ال���ذي  الطبي�شي،  �صالح  ب��ن 

جامعة الملك �سعود ب�صفتها حا�ضنة 

وداعمة للجمعيات العلمية، كما �شكر 

التي  ال�سعودية  الات�صالات  �شركة 

اهتمام   في  ب��ه  يحُتذى  م��ث��الاً  تمثل 

مد  على  وحر�صه  الخا�ص  القطاع 

العلمية  الجهات  مع  التعاون  ج�وسر 

وال��ب��ح��ث��ي��ة. وث��م��ن ك��ذل��ك الج��ه��ود 

لإتمام  المجل�س  �أع�ضاء  من  المبذولة 

هذه المذكرة.  ومن مجموعة stc وقّع 

�إبراهيم  بن  خالد  المهند�س  المذكرة 

ال�ضراب نائب الرئي�س لا�ستراتيجية 

 ،stc مجموعة  في  التقنية  وهيكلة 

�إن هدفنا -في مجموعة  قال  ال��ذي 

تمكين  م��ع  الم�ستمر  ال��ت��ط��ور   -stc
 - المملكة  في  المختلفة  القطاعات 

التي من �ضمنها الجمعية ال�سعودية 

لهند�سة الات�صالات- لت�سهيل وت�سريع 

تطوير تلك القطاعات رقمياً مما له 

الأثر الإيجابي على الفرد و المجتمع 

و قطاع الأعمال.

تزامناً مع اليوم العالمي لل�سكري

»علوم الرياضة« تشارك في المعرض 
التوعوي التثقيفي

ر�سالة الجامعة- التحرير:

�شاركت كلية علوم الريا�ضة والن�شاط البدني -ممثّلة في وحدة العلاقات 

الطبية  المدينة  �أقامته  ال��ذي  التثقيفي  التوعوي  المعر�ض  في  المجتمعية- 

الجامعية -ممثلةً في المركز الجامعي لل�سكري- في بهو الجامعة يوم الإثنين 

144/4/20 تحت �شعار »بالتثقيف نحمي الغد«، ي�أتي ذلك تزامناً مع اليوم 
ال�سكري  داء  ت�أثير  حول  ال�صحي  الوعي  م�ستوى  ولرفع  لل�سكري،  العالمي 

على المجتمع ال�سعودي، و�أهمية اتباع نمط حياة �صحي مع ممار�سة الن�شاط 

البدني؛ لتح�سين جودة الحياة.

خشونة المفاصل ودور العلاج 
الطبيعي.. في فعالية

 

ر�سالة الجامعة- التحرير:

�أقامت الجمعية ال�سعودية للعلاج الطبيعي بمنطقة الق�صيم فعالية بعنوان 

» خ�شونة المفا�صل ودور العلاج الطبيعي في الوقاية والعلاج« يوم الأربعاء 

المفا�صل. حيث  بالتهاب  العالمية  التوعية  تزامنا مع  الموافق ٢٠٢٢/١١/٢، 

تثقيفي قدمه عدد من متطوعي الجمعية، قدموا  بلقاء  الفعالية  افتتُحت 

من خلاله المن�شورات التثقيفية، والمحتويات المرئية الم�صاحبة للفعالية. وفي 

هذه  في نجاح  والمتطوعين  من�وسبيها  جميع  جهود  الجمعية  ثمنت  الختام 

الفعالية، متمنين من الله ال�سداد والتوفيق في الفعاليات القادمة.

»ترشيد« تستكمل مشروع مباني ومرافق مجمع الطلاب

ر�سالة الجامعة- التحرير:

ا���س��ت��ك��م��ل��ت ك���ل م����ن: ال�����ش��رك��ة 

الطاقة  ك��ف��اءة  لخ��دم��ات  الوطنية 

�سعود،  الم��ل��ك  وجامعة  »ت��ر���ش��ي��د«، 

الطاقة  كفاءة  رف��ع  م�شروع  �أعمال 

ال�شوارع  و�إن��ارة  والمرافق  المباني  في 

وذلك  �سعود،  الملك  لجامعة  التابعة 

ال��رام��ي��ة  ال�����ش��رك��ة  �أه����داف  �ضمن 

وخف�ض  ال��ط��اق��ة  ك��ف��اءة  رف���ع  �إلى 

المملكة،  ج��ام��ع��ات  في  ا�ستهلاكها 

�إنفاذا للتوجيهات ال�سامية الكريمة.

ن�شئت مباني جامعة الملك �سعود 
ُ
و�أ

1405هـ  ع���ام  في  افتتاحها  م��ن��ذ 

المتاحة  التقنيات  �أحدث  با�ستخدام 

في ذلك الوقت، من خلال ا�ستخدام 

�أنظمة التحكم بالهواء الم�ضغوط في 

الكهروميكانيكية،  الأنظمة  جميع 

ا�ستدامة  على  المحافظة  وك��ذل��ك 

الأنظمة في جميع مرافقها.

وق���ام���ت الج���ام���ع���ة ب���ع���ددٍ من 

منها  ال��ه��دف  ك��ان  التي  الم��ب��ادرات 

تح��دي��ث ت��ل��ك الأن���ظ���م���ة و�إع�����ادة 

ت�أهيلها، ف�ضلا عن ا�ستخدام �أحدث 

التي  الجامعة  مرافق  في  التقنيات 

في  ال��وف��ر  لتحقيق  حديثاً  ن�شِئت 
ُ
�أ

ا�ستخدام الطاقة.

وق���ام���ت »ت��ر���ش��ي��د« م���ع ف��ري��ق 

برفع  الم�شروع  خ�الل  من  الجامعة 

ا�ستهلاكها  وخف�ض  الطاقة  كفاءة 

التابعة  والم��راف��ق  المباني  معظم  في 

حيث  للطلاب،  الجامعية  للمدينة 

�أعيد ت�أهيل 44 مبنى تابعًا للجامعة 

من  �أك�ث�ر  تبلغ  م�ساحة  ب���إج��م��الي 

وفقا  وذل��ك  مربع،  متر  مليون   1.2
ال�����ص��ادرة  القيا�سية  للموا�صفات 

للموا�صفات  ال�سعودية  الهيئة  عن 

والمقايي�س والجودة، وكذلك المعايير 

كفاءة  رفع  �إلى  تهدف  التي  العالمية 

الطاقة وخف�ض ا�ستهلاكها.

و�أو�ضح وكيل جامعة الملك �سعود 

للم�شاريع الدكتور عبدالله بن محمد 

ال�صقير �أن هذا الم�شروع �سي�سهم في 

الإ�ستراتيجية  الم�ستهدفات  تحقيق 

وتهدف  ال��ط��اق��ة،  لكفاءة  الوطنية 

رف��ع  �إلى  خ�ل�ال���ه  م���ن  الج���ام���ع���ة 

في  الطاقة  ا�ستخدام  ج��ودة  م�ؤ�شر 

وخف�ض  ومرافقها،  الجامعة  مباني 

�أن التعاون القائم  ا�ستهلاكها، مبيناً 

بين الجامعة و�شركة »تر�شيد« يلتقي 

مع م�ستهدفات ر�ؤية المملكة الرامية 

�إلى تح�سين جودة الحياة والا�ستفادة 

المثلى من الثروات الطبيعية وخف�ض 

العمل  و�أن  الكربونية،  الانبعاثات 

ا�ستكمال  ع��ل��ى  وم��ت��وا���ص��ل  ق��ائ��م 

رفع  م�شروع  م��ن  المتبقية  الم��راح��ل 

م��راف��ق  جميع  في  ال��ط��اق��ة  ك��ف��اءة 

الجامعة.

�أف��اد  الم�����ش��روع،  تفا�صيل  وع��ن 

التنفيذي  الرئي�س  المنتدب  الع�وض 

»ل�رت���ش��ي��د« ول���ي���د ب���ن ع��ب��د الله 

ق��ام��ت  ال�����ش��رك��ة  �أن  ال���غ���ري���ري، 

ب�����إج����راء الم�����س��وح��ات الم��ي��دان��ي��ة 

مباني  ع��ل��ى  الفنية  وال��درا���س��ات 

الج��ام��ع��ة وم��راف��ق��ه��ا ، وت��ب�ني لها 

�أه��م��ي��ة ال��ع��م��ل ع��ل��ى رف���ع ك��ف��اءة 

ال��ط��اق��ة وخ��ف�����ض ا���س��ت��ه�الك��ه��ا في 

ومرافقها  الجامعية  المدينة  مباني 

�أهمية  لها  تبّني  كما  و�شوارعها، 

تطبيق 11 معيارًا رئي�سًا للرفع من 

وتت�ضمن  الطاقة،  ا�ستهلاك  كفاءة 

المعايير العمل على �أنظمة التكييف 

عملت  حيث  والإ���ض��اءة،  والتحكم 

ال�����ش��رك��ة ع��ل��ى ا���س��ت��ب��دال وح��دات 

ال��ت��ك��ي��ي��ف الم��ج��م��ع��ة والم��ن��ف�����ص��ل��ة 

ا�ستهلاك  في  كفاءة  �أعلى  بوحدات 

�إدارة  �أج��ه��زة  وت��رك��ي��ب  ال��ط��اق��ة، 

التبريد  ل��وح��دات  ال��ذك��ي  التحكم 

�أنظمة  و�إ���ض��اف��ة   ،CHILLERS
ال��ه��واء  م��ن��اول��ة  ب��وح��دات  التحكم 

AHUs، كما قامت تر�شيد ب�إعادة 

المباني  في  التحكم  �أنظمة  ت�أهيل 

التحكم  �أنظمة  ا�ستبدال  من خلال 

 Pneumatic الم�ضغوط  بالهواء 

حديثة  تحكم  ب�أنظمة   Control
 ELECTRONIC �إل��ك�رتون��ي��ة 

.CONTROL
الإ�ضاءة،  �أنظمة  المعايير  و�شملت 

الإ�ضاءة  ا�ستبدال  طريق  عن  وذلك 

 LED التقليدية الحالية ب�أنظمة الــ

العالي  الأداء  وذات  للطاقة  الموفرة 

في البيئة العملية، وتركيب ح�سا�سات 

التحكم في المكاتب والمباني والمرافق 

للطلاب،  الجامعية  للمدينة  التابعة 

من  �أك�ثر  ا�ستبدال  �إلى  بالإ�ضافة 

6,100 م�صباح �إنارة �شوارع تقليدي 
الـ LED المر�شّدة  بم�صابيح بتقنية 

للطاقة.

�أعمال  ا�ستكمال  �أنه -عند  يذكر 

لمباني  الطاقة  كفاءة  رف��ع  م�شروع 

الجامعة ومرافقها -  �سيعُد واحداً 

من �أكبر م�شروعات كفاءة الطاقة في 

�إجمالي  حيث  من  الأو�سط  ال�شرق 

ف���إن  تحقيقها،  المتوقع  ال��وف��ورات 

الوفر المتوقع بلغ 99.7 مليون كيلو 

واط �ساعة �سنوياً، �إ�ضافةً �إلى الأداء 

الأف�ضل لأجهزة التكييف والإ�ضاءة؛ 

الم�شروع  من  المتوقع  الوفر  �أن  �أي 

يعادل ا�ستهلاك �أكثر من 158 �ألف 

برميل نفط مكافئ، وتفادي حوالي 

�أل��ف ط��ن م�رتي م��ن انبعاثات   57
الكربون ال�ضارة، �أي ما يعادل الأثر 

�ألف   958 من  �أكثر  لزراعة  البيئي 

�شتلة �سنوياً.

وت�سعى ال�شركة الوطنية لخدمات 

كفاءة الطاقة في ر�سالتها �إلى خدمة 

الإ�ستراتيجي  الا���س��ت��دام��ة  ه��دف 

المملكة  ر�ؤي���ة  م��ن  المنبثق  للمملكة 

2030 الرامية �إلى تحقيق وفورات 
كبيرة في الطاقة وخف�ض الانبعاثات 

الكربونية.

د. الصقير: المشروع سيسهم في تحقيق المستهدفات الإستراتيجية الوطنية لكفاءة الطاقة
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تقنيات الترجمة وصناعة مترجم المستقبل
ر�سالة الجامعة - �أريج ال�سويلم:

تقيمها  التي  الأن�شطة  �ضمن    

�أم�سية  قيمت 
ُ
�أ الترجمة،  جمعية 

»تقنيات  بعنوان:  الترجمة  �صالون 

الترجمة: �صناعة مترجم الم�ستقبل« 

في يوم الأربعاء 23/ 11/ 2022م، 

ال�ضوء  ت�سليط  �إلى  ت��ه��دف  ال��ت��ي 

و�أهميتها  ال�رتج��م��ة  تقنيات  على 

للمترجمين، و�ضرورة الاندماج معها 

والأبحاث  الم�شاريع  ترقية  �أجل  من 

في  وتعزيزها  الترجمة،  مج��ال  في 

في  �شارك  والم�ستقبل.وقد  الحا�ضر 

هذا الحوار الدكتور �سلطان المجيول 

�أ�ستاذ اللغويات الحا�سوبية الم�شارك 

بق�سم اللغة العربية، والدكتور محمد 

الم�ساعد  اللغويات  �أ�ستاذ  الزهراني 

بق�سم اللغة الفرن�سية والترجمة،.

المجيول  �سلطان  الدكتور  و�أ�شار 

�إلى  اللقاء  مح��اور  ت��داول  �أثناء  في 

من  م��ك��ون��ة  ال�رتج��م��ة  تقنيات  �أن 

يُ�صمّم  م��ا  منها  تطبيقات،  ع��دة 

من  يُ�صمم  م��ا  ومنها  التقني،  م��ن 

المترجم، ومنها ما يُ�صمّم من الاثنين 

معًا مع ثالث يكون خبيًرا في معالجة 

اللغة الطبيعية، وهي تعك�س المراحل 

التاريخية في �صناعة هذه التقنيات، 

على  الاعتماد  بمرحلة  ب��د�أت  التي 

القواعد، وهي مرحلة تتطلب خبيًرا 

تقنياً  ثم  البناء  في  وترجميًا  لغويًا 

منهج  بم��رح��ل��ة  ث��م  الت�صميم،  في 

ناقاو  ماكوتو  ابتكره  ال��ذي  الأمثلة 

ب�سبب  اليابانية،  كيوتو  جامعة  في 

القواعد  منهج  تطبيق  ا�ستحالة 

بين  والتركيبي  ال�صرفي  والتحليل 

�إذْ  الأخرى،  واللغات  اليابانية  اللغة 

والبناء  الجمع  المنهج  ه��ذا  يتطلب 

وال��ت��ح��ري��ر  وال�ت�رت���ي���ب  والإدارة 

لغتين  ترجمية بين  لأمثلة  والتدقيق 

المرحلتين  ه��ات�ني  وت��ل��ت  �أك��ث�ر.  �أو 

الإح�صائية  الآلية  الترجمة  مرحلة 

جوجل  �شركة  عليها  اعتمدت  التي 

 ،2016 ع��ام  2006 حتى  ع��ام  من 

التي  الع�صبية  ال�شبكات  مرحلة  ثم 

اعتمدت عليها �شركة جوجل وعدة 

�شركات �أخرى �أكثر دقةً من جوجل 

وهذه  2016م،  عام  منذ  البناء  في 

التطبيقات يقوم على مراحل بنائها 

مهتمون وممار�سون في معالجة اللغة 

الطبيعية. كما �أ�شار الدكتور �سلطان 

المراحل  ه��ذه  ك��ل  �أن  �إلى  المجيول 

الأربعة فعّالة في يومنا وفي الم�ستقبل، 

القائمة  الأولى  المرحلة  فتطبيقات 

للم�شاريع  م��ه��م��ة  ال��ق��واع��د  ع��ل��ى 

محددة  متوازية  لم��دون��ات  الخا�صة 

المجال، يُ�ستهدف بها �شريحة معينة، 

للطلاب  ترجمية  تطبيقات  كبناء 

�أو للممار�سين  النا�شئين في التعليم، 

�أو  ال�صحة،  قطاعات  في  ال�صحيين 

العرب  غير  من  والعاملين  لل�سيّاح 

للمعدات  �أو  ال�سياحة،  ق��ط��اع  في 

�أم��ا  ال��دف��اع.  قطاع  في  الع�سكرية 

لكل  �أ�سا�سية  فهي  الأمثلة  مرحلة 

متخ�ص�ص في الترجمة لبناء قواعد 

ترجمية تفُيد جوانب ترقية البحث 

والمتو�سطة  الكبيرة  الم�شاريع  و�إدارة 

�أما تطبيقات  وال�صغيرة في المجال. 

الإح�صائية  الآل��ي��ة  الترجمة  منهج 

الآلية  الترجمة  منهج  وتطبيقات 

ال�شركات  مهامّ  من  فهي  الع�صبية 

ال���ك�ب�رى؛ لأن���ه���ا ت��ت��ط��ل��ب ب��ي��ان��ات 

الجمل  ملايين  من  تتزايد  ترجمية 

الهدف،  واللغة  الم�صدر  اللغة  بين 

كلفة  ذات  لغوية  نم���اذج  وتتطلب 

بناء  �إلى  تهدف  وكلها  عالية،  تقنية 

ومازالت  كلها،  للغة  �آلية  ترجمات 

تطوير  �سبل  ع��ن  البحث  ط��ور  في 

بهذين  �أدائ��ه��ا  وتح�سين  معالجاتها 

�أي�ضًا،  القواعد  منهج  مع  المنهجين 

الم�ستقبل،  في  تطويرها  بلغ  ومهما 

اللغوي  الإدراك��ي  الم�ستوى  تبلغ  فلن 

ال����ذي ي��ت��م��ي��ز ب���ه ع��ق��ل الإن�����س��ان 

الم�ستويات  م��ع  الم��ت��ج��دّد  الم�رتج��م 

ال�سياقية المتجددة واللامتناهية من 

الجمل  ومن  والا�ستعارات  المجازات 

التحولات  ومن  الجديدة  التوليدية 

المتقلبّة للدلالات والمعاني في اللغات 

م��سألة  الدكتور  تناول  ثم  الطبيعية. 

الفكرية،  وال��ق��وان�ني  الأخ�الق��ي��ات 

متبلورة محليًّا  غير  زال��ت  ما  و�أنها 

البيانات  نطاق  يخ�صّ  فيما  بدقة 

اللغوية، م�شيًرا �إلى �أن �أنظمة الملكية 

مختلفة  اللغوية  للبيانات  الفكرية 

الذي  �أن  دول��ة، غير  �إلى  دول��ة  من 

في  ا�ستخدامها  �أن  هو  يبدو محليًّا 

الأغرا�ض البحثية والأكاديمية، دون 

�أمرٌ  التجارية،  للأغرا�ض  تكون  �أن 

العادل  الا�ستخدام  ول��ه��ذا  ممكن، 

تجعلها  التي  التنظيمية  �صياغاته 

�سيا�سة كل جهة من  مقبولة ح�سب 

جهات المراكز والم�ؤ�س�سات والهيئات 

ال��ب��ح��ث��ي��ة.  �أم����ا ال��دك��ت��ور محمد 

ال���زه���راني ف��ق��د ت��ط��رق في ب��داي��ة 

الجل�سة �إلى تعريف تقنية الترجمة 

و�أنها تمثل �أي �أداة محو�سبة تُ�ستخدم 

في عملية الترجمة، و�أكد �أن التحول 

�صعباً  يكون  ق��د  ا�ستخدامها  �إلى 

على المترجم التقليدي، غير �أن هذا 

على  مفرو�ضًا  يكون  يكاد  التحول 

كل مترجم في الوقت الحالي. ومن 

المهم من الآن �أن يُ�ساهم المترجم في 

على  بالتعرّف  وذل��ك  المجال،  ه��ذا 

تلك التقنيات وتطبيقاتها مثل: نظُم 

�إدارة الم�صطلحات، وذواكر الترجمة، 

والترجمة  البيانات،  تحليل  و�أدوات 

التفاعلية  ال��ع��م��ل  وب��ي��ئ��ة  الآل���ي���ة، 

فريق  �أع�ضاء  توا�صل  ت�سهل  التي 

بالإ�ضافة  بع�ضهم،  م��ع  الترجمة 

الن�ص  ج���ودة  �ضمان  �أدوات  �إلى 

تطرق  ثم  لغوياً.  وتدقيقه  المترجم 

د. الزهراني لأنظمة �إدارة الترجمة 

TMS وهي بيئة عمل ت�ساعد على 
باحترافية  الترجمة  م�شاريع  �إدارة 

م���ن خ�ل�ال ع���دة م���ي���زات تج��اري��ة 

 ،CAT tools �أو  تقنية  و�أدوات 

بم�شاركة  ال�سماح  خ�صائ�صها  ومن 

العميل في الم�شروع، و�إتاحة التخزين 

من  وحفظها  للم�شاريع  ال�سحابي 

تحتويه  ما  �إلى  بالإ�ضافة  ال�ضياع، 

بيانات  وقواعد  ترجمية  ذواكر  من 

��سؤال  عن  �إجابة  وفي  م�صطلحية. 

يختار  وكيف  المترجم  يبد�أ  �أين  من 

محمد  د.  �أك���د  المنا�سب؟  ال��ن��ظ��ام 

يكون  �أن  ���ض��رورة  على  ال��زه��راني 

للمترجم هدف ي�ساعده على اختيار 

متنوعة  فالأنظمة  المنا�سب.  النظام 

ما  فمنها  مختلفة.  خ�صائ�ص  ولها 

هو مخ�ص�ص للأفراد ومنها ما هو 

مجاني  وبع�ضها  لل�شركات،  موجه 

ما  وهناك  الثمن.  مدفوع  والآخ���ر 

بعينها.  لغوية  لأزواج  مخ�ص�ص  هو 

تتبعه،  الذي  النهج  ح�سب  وتختلف 

و�آخر  الذاكرة  على  يعتمد  فبع�ضها 

ال��ل��غ��وي��ة.  الم���دون���ات  ع��ل��ى  يعتمد 

بين  تج��م��ع  هجينة  ن��ظ��م  وه��ن��اك 

الترجمة،  وذاكرات  الآلية  الترجمة 

التوطين  �أن هناك نظمًا تدعم  كما 

والترجمة الإبداعية. �أما عن فائدة 

المدونات للمترجم فهي و�سيلة مفيدة 

القوامي�س  على  ل�الط�الع  عموماً 

والم�سارد وبنوك المعلومات المختلفة، 

من  للمترجم  مفيدة  �أي�����ض��اً  لكنها 

الترجمة  خيارات  تقدم  �أنها  ناحية 

�أن  ويمكن  المختلفة.  �سياقاتها  في 

النظام  م��دمج��ة في  الم��دون��ة  ت��ك��ون 

 corpus نف�سه وي�سمى هذا النهج

 based Machin translation
على  المعتمدة  الآل��ي��ة  الترجمة  �أي 

المدونات. وقد تكون المدونة م�ستقلة 

ب��ذات��ه��ا. وفي الح��ال��ت�ني، لاب���د من 

الم��دون��ات؛  ا�ستخدام  عند  الح���ذر 

لأن هناك مدونات ت�أخذ من جميع 

الم�صادر ولا تكون موثوقة، في المقابل 

�أ�س�س  على  قائمة  م��دون��ات  هناك 

علمية ون�صو�ص مترجمة معروفة.

محمد  د.  ق����دم  ال��ن��ه��اي��ة  وفي 

الزهراني بع�ض الن�صائح لم�ستخدمي 

من  ف��ح��ذر  ال�رتج��م��ة،  في  التقنية 

الاعتماد الكامل على الترجمة الآلية، 

فلا بد من معرفة �أخطاء الآلة والتنب�ؤ 

التحرير  خ�الل  من  ومعالجتها  بها 

اللاحق، ولابد من اختيار نظم �إدارة 

ذاك��رات  وا�ستخدام  �آم��ن��ة،  برمجة 

موثوقة. والت�أكد من �إعدادات الأمان 

في نظم �إدارة الترجمة حتى لا ي�ضيع 

الاهتمام  من  ولاب��د  الم�رتج��م.  جهد 

بجودة العمل لأنها تعك�س احترافية 

المترجم ومهنيته و�أخلاقياته.

د. الزهراني ود. المجيول ي�شاركان في �أم�سية ل�صالون الترجمة

 موقع الت�صوير: المنطقة ال�شرقية       

يبلغ طول النُّحَام الكبير 130 �سم، وهو من الطيور 

ب�ساقين طويلتين  يتميز  كبيرة الحجم، حيث  الخوا�ضة 

ت�ساعدانه في البحث عن طعامه في ال�سواحل الطينية،  

البلوغ   �أو دون  البالغ عن �صغير العمر  ويختلف النحام 

من حيث اللون والحجم، حيث النحام البالغ لونه �أبي�ض 

حواف  مع  ال���وردي  اللون  ب��درج��ات  �أجنحته  وتكت�سي 

�سوداء ، لكن النحام �صغير العمر لونه رمادي متدرج، 

بدون اللون الوردي. كما �أن حجم الذكر �أكبر من حجم 

المهاجرة في  الطيور  �أنواع  الكبير  من  والنُّحَام  الأنثى. 

م�شاهدة  ويمكن  للمملكة،  البحرية  والج��زر  ال�سواحل 

النحام ما بين ف�صلي الخريف والربيع.

�إعداد وت�صوير:    

�إبراهيم ال�شوامين 

ق�سم الإعلام 

الاسم العربي: النحام الكبير  
 Greater Flamingo

طير السعد



وجه  على  اللغات  وتعددت  كثرت 

التوا�صل  ط��رق  واختلفت  الأر����ض، 

بين ال�شعوب والدول والأقاليم، ففي 

ك��ل م��ك��ان تج��د نمطا ول��غ��ة معينة 

للحوار  و�سيلةً  لتكون  م�ستخدمة 

بينهم. وبكل ت�أكيد ومن المتفق عليه 

وبالغ  كبير  ت���أث�ري  لها  الكلمات  �أن 

ب�شكل  ���س��واءً  الأف���راد  م�ستوى  على 

وعندما  �سلبي.  ب�شكل  �أم  �إيجابي 

�أو دولة ما  ي�سافر الفرد �إلى مدينة 

اللغة  تت�شابه معه في  �أو  تت�شارك  لا 

ا�ستخدام  �إلى  ي�ضطر  ف�إنه  نف�سها، 

للتوا�صل  والمكت�سبة  البديلة  اللغة 

م��ع الآخ��ري��ن ه��ن��اك.  بجانب هذه 

�أي�ضا لغات  اللغات الم�سموعة هناك 

مرئية غير م�سموعة وهي ما ت�سمى 

 Body Language« الج�سد  لغة 

حركات  عن  عبارة  الج�سد  لغة   .«

المتحدث   بها  يقوم  تعابير خا�صة  �أو 

اللغة  م��ع  �إ�ضافية  ر�سالة  لإي�صال 

التوا�صل  لغة  لتعزيز  الم�ستخدمة؛ 

لهذه  الم�ستقبِل  الآخ���ر  ال��ط��رف  م��ع 

الر�سالة �أو العبارات. ففي كثير من 

الأحيان يُ�ساء فهم بع�ض المفردات �أو 

العبارات المكتوبة في و�سائل التوا�صل 

لغة  وج��ود  ع��دم  ب�سبب  الاجتماعي 

لتو�ضيح  ال�صوتية  اللغة  �أو  الج�سد 

المراد منها. 

التعليم والتدري�س ولغة الج�سد

�أن ا�ستخدام لغة الج�سد  لا �شك 

المعلمين  ي�ساعد  ال��ت��دري�����س  �أث��ن��اء 

والمعلمات في �أداء مهمتهم التعليمية 

والتربوية ب�شكل �أف�ضل، �أثناء عملية 

ال�شرح، �أو حتى عند �إعطاء توجيهات 

�سلوكية وحركية للطلاب والطالبات. 

الج�سد  لحركة  �أي�ضا  الح��ال  كذلك 

للمتعلمين، فهي مهمة جداً، وينبغي 

ل��ل��م��ع��ل��م م��ع��رف��ت��ه��ا 

وتحليلها  وق��راءت��ه��ا 

ج��داً  �سريع  ب�شكل 

�أبعاد  �إلى  للو�صول 

ت����ل����ك ال���ت���ع���اب�ي�ر. 

فبع�ض هذه التعابير 

والملامح تعطي المعلم 

تركيز  على  دلالات 

�أو  ال���ط�ل�اب  ب��ع�����ض 

تعتبر  لذلك  عدمه. 

مهمة  الج�سد  لغة 

التوا�صل  في  ج���داً 

المر�سل  الطرف  بين 

الم�ستقبِل  وال��ط��رف 

الدرا�سية  القاعة  �أو  الف�صل  داخ��ل 

بجانب اللغة ال�سمعية 

الم�ستخدمة �أي�ضاً.

فقط  الاع���ت���م���اد 

ع���ل���ى ل���غ���ة واح�����دة 

في  الأخ���������رى  دون 

التعليمية  ال��ع��م��ل��ي��ة 

لا  التعليمية  وغ�ي�ر 

لإج���راء  كافيا  يعتبر 

ع��م��ل��ي��ة ال��ت��وا���ص��ل 

ب��ي�ن الأ����ش���خ���ا����ص. 

والمربي  المعلم  يحتاج 

بلغة  الاه��ت��م��ام  �إلى 

الج�سد؛ لتكون و�سيلة 

العملية  �أث��ن��اء  فعالة 

التعليمية. وينبغي �أي�ضا تجنب بع�ض 

عدة  لها  التي  �أو  العفوية  الحركات 

معان وتختلف من ثقافة لأخرى, على 

كافة  ب�ضم  اليد  حركة  المثال  �سبيل 

الأ�صابع لبع�ضها البع�ض وتحريكها من 

�أعلى �إلى �أ�سفل قد تعطي عدة معان 

ودلالات مثل: الانتظار، �أو التمهل في 

عمل �شيء ما، �أو ربما تعطي دلالات 

�أو  الوعيد  مثل:  ح��دة  �أك�ث�ر  �أخ���رى 

التهديد بالقيام بردة فعل ما للموقف 

الحا�صل بين الأطراف المعنية. لذا ف�إن 

مهارات التدري�س تعتمد على عنا�صر 

متعددة، من �أهمها المعرفة  والخبرة، 

ولغة الج�سد!

ال�سنة الأولى الم�شتركة

لغة الجسد في التدريس

)النفط(  الأ�سود  والذهب  طويلة  عقود  منذ 

الطاقة  توليد  من  الأك�رب  الق�سط  على  ي�ستحوذ 

عالـمياً، وظل متربعاً ومازال يتربع على عر�شها، 

اطره وت�أثيره على البيئةِ ودوره في  لكن مع ذِكر مَخ

الـمحرك  �أ�صبح  الدولية، حيث  ال�صراعات  خلق 

لتوليد الحرب وال�سلام معاً، ومع تقلبات �أ�سواق 

الجيو�سيا�سية،  للتقلبات  الـم�صاحبة  الطاقة 

بالإ�ضافة �إلى التوجه العالـمي للحدِّ من انبعاث 

الأن��ظ��ار  توجهت  وال��ك��رب��ون،  الدفيئة  ال��غ��ازات 

المتجددة  الطاقة  �أو  النظيفة  الطاقة  بدائل  �إلى 

الأنهار،  وم�صبات  والرياح،  ال�شم�س،  �أ�شعة  من 

وال�����س��دود، والح���واج���ز الم��ائ��ي��ة، وح��رك��ات الم��د 

�أن��ه في الآون��ة الأخ�رية  والج���زر... وغيرها. �إلا 

�أ�صبح الحديث عن عائلة جديدة ان�ضمت لأ�سرة 

الأخ�ضر  الهيدروجين  وت�سمى  حديثاً،  الطاقة 

الأبرز  الـمو�ضوع  الذي �صار  )الذهب الأخ�ضر(، 

عن  الت�سا�ؤلات  و�أث�ريت  العالمية،  ال�ساحة  على 

له  وهل  مميزاته؟  وماهي  ينتج؟  وكيف  ماهيته، 

�إنتاج  في  الأول  المركز  �سيحتل  وه��ل  �سلبيات؟ 

الآم��ن  والخ��ي��ار  البديل  �سيكون  وه��ل  الطاقة؟ 

والمتاح في الم�ستقبل القريب؟...  

يعُتبر عن�صر الهيدروجين )H( الأكثر وفرة على 

كوكب الأر�ض، ولكن ب�صورة غير نقية وغير فعالة، 

وتخزينه،  وجمعه  لف�صله  �أخ��رى  طاقة  ويتطلب 

التي  الج��دي��دة  ال��ط��رق  م��ن  الطريقة  ه��ذه  وتعد 

تقوم بف�صله من الماء الذي يتكون بدوره من: ذرتي 

هيدروجين وذرة �أوك�سجينH2O، عبر ا�ستخدام 

م�صادر الطاقة الـمُتجددة، وي�سمى في هذه الحالة 

)الهيدروجين الأخ�ضر( وهو المن�شود عالمياً. ومن 

ا�ستخدام  �شيوعاً  الأكثر  الهيدروجين  �إنتاج  طرق 

الحرارة والتفاعلات الكيميائية لإنتاج الهيدروجين 

وال��غ��از  وال��ن��ف��ط  الع�ضوية  الم���واد  م��ن  و�إط�الق��ه 

الطبيعي الذي يعُدّ �أهم م�صدر له حالياً، وي�سمى 

والطرق  الأزرق(،   )الهيدروجين  الحالة  هذه  في 

والم��سؤولة عن  للبيئة  الملوثة  المظاهر  الأخيرة من 

�أك�سيد الكربون CO2. ويعتبر  انبعاث غاز ثاني 

التي  الوقود الجديد  �أنواع  من  نوعًا  الهيدروجين 

بداية  مع  وازده��ر  الثمانينات،  نهاية  مع  ظهرت 

يت�صدر  وم���ازال  الثانية،  الألفية 

الأول����وي����ات ال��ع��الم��ي��ة في مج��ال 

وذات  والنظيفة  البديلة  الطاقة 

ت�سارعت  حيث  العالية،  الكفاءة 

العقدين  خ�الل  ب��ه  الاهتمامات 

ال�شركات  وتناف�ست  الأخ�ريي��ن، 

التي  المحركات  �إنتاج  في  العالمية 

تعمل بخلايا الوقود الهيدروجيني، 

كال�سيارات، وال�شاحنات، وال�سفن، 

وال���ط���ائ���رات، وح��ت��ى الم��رك��ب��ات 

�أن  �إلا  الف�ضائية،  وال�����ص��واري��خ 

م��ازال��ت  حالياً  �إن��ت��اج��ه  تكاليف 

كبيرة،  لتقنيات  ويحتاج  مُرتفعة، 

الذي  والتبريد  العالي،  كال�ضغط 

قد ي�صل �إلى درجة ال�صفر المطلق، ومعدات خا�صة 

للنقل والتخزين.

تواه  �إلا �أن الهيدروجين عُموماً يتميز بارتفاع مُح

الأحفوري  بالوقود  مقارنة  الناتجة  الطاقة  من 

ك��ف��اءة حتى  �أك�رث  يجعله  �أ���ض��ع��اف، مم��ا  بثلاثة 

عند مقارنته بم�صادر الطاقة الأخرى، كالطاقة 

المتجددة التي لا يمكن ا�ستخدامها في ال�صناعات 

الثقيلة، كما يتميز بعدم انبعاث غازات منه �أثناء 

بوجود  ال��ه��ي��دروج�ني  اح�ت�راق  فعند  اح�رتاق��ه، 

الأك�سجين داخل خلية الطاقة ف�إن �إنتاج الكربون 

يكون �صفرًا تقريباً. والهيدروجين قابل للتخزين، 

وله عدة ا�ستخدامات في �إنتاج الكهرباء والحرارة 

يُ�ستخدم  وكذلك  المنزلي،  الطبخ  وفي  للتدفئة، 

وقودًا للمحركات والتنقل، كما يمكن خلطه بالغاز 

با�ستخدام   �إلى الُخم�س  بن�سب قد ت�صل  المنزلي 

الأ�سطوانات التقليدية نف�سها.

مازالت  التي  العيوب  بع�ض  له  ف�إن  ذلك  ومع 

والقادمة،  الحالية  الا�ستثمارية  الم�شاريع  ت���ؤرق 

وتجعل المخاطرة فيه كبيرة ،  وتتمثل هذه العيوب 

في تكلفته العالية جداً، وحاجته لمعدات و�أدوات 

الأخ��رى،  ال��غ��ازات  معدات  عن  تلفة  مُخ خا�صة 

ويحتاج �إلى طاقة كهربائية ذات جُهد عالٍ لف�صله، 

المتجددة  الكهربائية  الطاقة  بدائل  وجود  �أن  �إلا 

التكاليف  م��ن  الح���دِّ  في  ت�ساهم  ق��د  والنظيفة 

الهيدروجين  لغاز  �أن  كما  العالية. 

العامة،  ال�سلامة  على  مخ��اط��ر 

للا�شتعال،  قابل  مُتقلب  غاز  لأنه 

ويحتاج �إلى �إجراءات �أمن و�سلامة 

عالية. �إلا �أنه في ال�سنوات المقبلة 

حيث  ال��ن��ظ��رة،  تلك  تتغير  ربم��ا 

تتوقع  علمية  درا���س��ات  هناك  �إن 

�إنتاجه، و�سهولة  تكاليف  تخفي�ض 

معالجته وتخزينه ونقله.

ومن الجدير بالذكر �أن المملكة 

ال��ع��رب��ي��ة ال�����س��ع��ودي��ة ت��ع��د �ضمن 

كما  �إنتاجه،  في  ال�سباقة  النخُبة 

ت�صديره،  الرابعة عالمياً في  تعتبر 

ال�سنوات  في  الأولى  ت��ك��ون  وق��د 

�سنذكر  وه��ن��ا   .2030 ل��ر�ؤي��ة  طبقاً  ال��ق��ادم��ة 

2022م  ل��ه في ع��ام  �إن��ت��اج��اً  ال��ع��الم  �أك�ث�ر دول 

واليابان،  �ألمانيا،  وهـي:  بلومبيرغ،  لـموقع  طبقاً 

و�أوكرانيا،  وهولندا،  وفرن�سا،  الجنوبية،  وكوريا 

وبريطانيا، و�أمريكا، وكندا، وال�صين، والدنمارك، 

على  الهند  ثم  وال�سعودية،  و�أ�ستراليا،  وال�سويد، 

الهيدروجين  من  العالـمي  الإنتاج  ويبلغ  التوالي. 

2021م،  لبيانات  طبقاً  ال�سنة،  في  طنًا   120
وتقدر مُ�ساهمة الهيدروجين في ا�ستهلاك الطاقة 

2019م، ومن  %4 عام  بـ  قُدرت  بن�سبة  العالمي 

المتوقع �أن ترتفع الن�سبة بحلول 2040م �إلى �أكثر 

من %20، في حين �أن درا�سات و�إح�صائيات تتوقع 

�أنها قد ت�صل �إلى �أعلى من %50 ما بعد 2050م.

وع��م��وم��اً ي���رى نُ�����ش��ط��اء ال��ب��ي��ئ��ة وال�����ش��رك��ات 

العالم  حول  الحكومات  من  وكثير  والم�ستثمرون 

بلا  الأخ�ضر  للهيدروجين  �سيكون  الم�ستقبل  �أن 

منازع، في �سبيل التقليل من الاعتماد على الوقود 

الموعودة  القادمة  ال�سنوات  ولمواجهة  الأحفوري، 

و�إب��ط��اء  العالـمي،  الح���رارة  ارت��ف��اع  م��ن  بمزيد 

معدل الاحتبا�س الحراري، وتخفيف حدة التغير 

العملي  الخيار  هو  الهيدروجين  ليكون  المناخي، 

تنخف�ض  �أن  �أمل  والمناخ، على  البيئة  الآمن على 

تكاليف �إنتاجه وتخزينه ونقله م�ستقبلًا.

كلية علوم الأغذية والزراعة

مرحلة  �أع��ت��اب  ع��ل��ى  ن��ح��ن   

الافترا�ضي،  العالم  من  ثالثة 

�أنماط الحياة،  كل  تغُير  مرحلة 

م��وازٍ  ع��الم  �إلى  الب�شر  وتنقل 

دفعت  مرحلة  الم���ادي،  للعالم 

ك�ربى ال���دول وال�����ش��رك��ات �إلى 

�إ�ستراتيجياتها  تخطيط  �إعادة 

و�أه��داف��ه��ا ال��ت��ن��م��وي��ة لم��واك��ب��ة 

التكنولوجي. التطور  هذا 

ب�شكل  ي��ت��زاي��د  ف��ال�����س��ب��اق 

م�����ذه�����ل ن����ح����و الح���������ض����ور 

ف�������ض���اء  في  والا�����س����ت����ث����م����ار 

الم���ي���ت���اف�ي�ر����س الاف�ت�را����ض���ي،  

والا����س���ت���ث���م���ار ف���ي���ه ���ش��رك��ة 

ماكدونالدز  ميتا،  �إلى  ا�سمها  تغير  في�سبوك 

الأم��ري��ك��ي��ة ت��ن�����ش��ئ م��ط��اع��م اف�رتا���ض��ي��ة في 

المتحدة  العربية  الإم��ارات  دولة  الميتافير�س، 

ت��ط��ل��ق ا���س�رتات��ي��ج��ي��ة دب���ي ل���ـ الم��ي��ت��اف�ري���س 

في  الاقت�صاد  ل���وزارة  ج��دي��دًا  م��ق��رًا  وتفتتح 

ع��الم الم��ي��ت��اف�ري���س، وغ�ريه��ا ك��ث�ري. ف��م��ا هو 

لميتافير�س؟   ا

�إن فكرة الميتافير�س ظهرت من خلال رواية 

فينجي  فينور  للكاتب  ترونيمز 

ي�صور  التي  1981م،  العام  في 

ب��داع��ي  ل���ف ب�����ش��ك��ل �إ ف��ي��ه��ا الم����ؤ

يمكن  ال��ذي  الافترا�ضي  العالم 

الواجهة  �إليه من خلال  الو�صول 

العقل  على  القائمة  الحا�سوبية 

مفهوم  ظهر  ثم  وم��ن  الب�شري، 

من  ر�سمي  ب�شكل  )الميتافير�س 

نيل  لـ  الثلج  تحطم  رواية  خلال 

1992م،  العام  في  �ستيفن�سون 

ال���ت���ي ت�������ص���ف ال���ت���ف���اع���ل ب�ني 

ف��ات��ار  الأ خ�الل  م��ن  الأ�شخا�ص 

الالكتروني  العالم  في   Avatar
ال��ذي ي���وازي ال��ع��الم ال��واق��ع��ي، 

الميتافير�س،  الافترا�ضي  العالم  على  ويطلق 

الأبعاد  ثلاثي  الافترا�ضي  الواقع  مجال  فهو 

الآخرين  مع  الأ�شخا�ص  فيه  يتفاعل  ال��ذي 

با�سم  المعروفة  الرقمية  التمثيلات  خلال  من 

فاتار. الأ

تقنية  �أن  �إلى  الحديثة  الدرا�سات  وتو�صلت 

الإيجابيات،  من  بالعديد  تتميز  الميتافير�س 

ف�إن  ثم  ومن  وال�سرعة  بالفورية  تت�سم  فهي 

بجانب  �أف�����ض��ل،  ب�شكل  يتم  الأع��م��ال  �إنج��از 

عوائد  وتحقيق  التعليم،  تطوير  في  ت�سهم  �أنها 

�ضخمة. ا�ستثمارية 

وجدير بالذكر �أن بيع الأرا�ضي الافترا�ضية 

وربم��ا  الميتافير�س  في  الم�شروعات  �أه��م  م��ن 

ت��ع��د بمثابة  ن��ه��ا  لأ الم���ادي؛  ال��ع��الم  م��ن  ك�ث�ر  �أ

من  �إن  حيث  الم��ي��ت��اف�ري���س،  ل��ـ  ال��دخ��ول  �إذن 

الا�ستثمار  ي�ستطيع  افترا�ضية  �أر�ضاً  يمتلك 

�أو  ت�أجيرها،  �أو  ببيعها،  فيها  بالمتاجرة  �إم��ا 

والحفلات،  العرو�ض  تنظيم  في  ا�ستخدامها 

الافترا�ضية. والمتاجر  المعار�ض  �إقامة  �أو 

مفهوم،  مج��رد  الميتافير�س  يعد  لم  �أخ�رياً 

ف���ب���دلاً م���ن م�����ش��اه��دة وت�����ص��ف��ح الم��ح��ت��وى 

الال����ك��ت�روني، ي��ت��ي��ح الم��ي��ت��اف�ري���س ال��دخ��ول 

بوجودنا  ن�شعر  يجعلنا  ع��الم  في  والتج�سد 

�آخر،  مكان  في  �أو  �آخرين  �أ�شخا�ص  مع  فعلا 

ف��ه��و بم��ث��اب��ة ع���الم ث��ال��ث اف�رتا���ض��ي ي���أخ��ذ 

والتقنيات  ن�رتن��ت  الإ وم��ن  �شيئا  ال��واق��ع  م��ن 

كما  وه��و  �أخ��رى،  وخ�صائ�ص  �أ�شياء  الذكية 

فنب�ض  حياة  له  �أعطيت  الذي  »الإنترنت  قيل 

! » قلبه

طالب دكتوراة في  الإعلام 
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فيصل الشميري

محمد المسلّم

أ. حسين الغاوي

عائلة جديدة.. الذهب الأخضر

)الميتافيرس(؟! هل نحن مستعدون لـ

من  وبتوجيه   - العليا  ال��درا���س��ات  ط�الب  من  الكثير  يعمد 

م�شرفيهم- �إلى ح�ساب قيمة الثبات وال�صدق للا�ستبيان، وفيما 

يلي �سوف نتناول الثبات. في الغالب يتكون الا�ستبيان من:

النوع الأول: بيانات خا�صة بالمبحوث و�أ�سئلة مرتبطة بمو�ضوع 

البحث.

النوع الثاني: بيانات خا�صة بالمبحوث و�أ�سئلة ومقيا�س مرتبط 

بمو�ضوع البحث.

النوع الأول لا يتطلب قيا�س الثبات للأ�سباب التالية:

1- �أن الا�ستبيان يت�ضمن متغيرات غير كمية، مثل المتغيرات 
من خلال  قيا�سها  لا يمكن  المتغيرات  وهذه  والرتيبة،  الا�سمية 

الثبات.

2- قيا�س الثبات يتعامل مع متغيرات كمية فقط.
3- لا يوجد ترابط بين �أ�سئلة الا�ستبيان  من حيث ما تقي�س. 

مثال :

�س15 » هل �سبق لك ال�سفر خارج المملكة؟«   

�س16 »�سبب ال�سفر: 

�أ-درا�سة     ب- �سياحة     ج- عمل   د- علاج    هـ-غير 

ذلك.

على الرغم من �أن ال��سؤالين لهما قيم عددية �إلا �أنها لا تدخل 

المتغير  وقيم  ا�سمي،  لمتغير  راجعة  القيم  تلك  لأن  القيا�س؛  في 

الا�سمي لا تدخل في القيا�س.

�أ�سئلته    لجميع  ت��ك��ون  �أن  يتطلب  ال��ث��ب��ات  �أن  ح�ني  في   -4
الموا�صفات نف�سها وخيارات الإجابة ذاتها )مقيا�س ليكرت(.

 .
ً
لي�س خط�أ الا�ستبيان  �أ�سئلة  الإجابات في  التغير في  �أن   -5

و�أ�صبحت  القبلي،  القيا�س  العمل في  المفردة عاطلة عن  )مثال: 

تعمل في القيا�س البعدي(.

مثال:

الأ�سبوعين  في  لل�سوق  ذهبت  مرة  كم  القبلي:  القيا�س  في   -

الما�ضيين؟ الإجابة: 4 مرات.

الأ�سبوعين  لل�سوق في  كم مرة ذهبت  البعدي:  القيا�س  - في 

الما�ضيين؟ الإجابة: لم �أذهب. هل الاختلاف يمثل عدم ثبات!

النوع الثاني من الا�ستبيان:

الا�ستبيان الذي يت�ضمن مقيا�ساً، وهنا لدينا حالتان هما:

الباحث  يبرز  �أن  يجب  الباحث، هنا  �إع��داد  من  المقيا�س   -1
ثبات المقيا�س.

2- المقيا�س �أعده باحث �آخر، هنا الباحث بين خيارين:
a. �أن يقوم بقيا�س الثبات، مما يعني مزيدا من ت�أكيد ثبات 

المقيا�س.

b. �أن ي�ستخدم الثبات الذي تم عر�ضه بالمقيا�س.
مقيا�س،  بدون  ا�ستبيانًا  �صمم  الذي  الباحث  �أن  الخلا�صة: 

عليه �أن يقوم بقيا�س جودة الا�ستبيان فقط.

ويمكن الو�صول �إلى جودة الا�ستبيان من خلال:

�أ-  كتابة الا�ستبيان.

ب- ت�صحيح الا�ستبيان لغوياً.

ج- عر�ضه على محكمين في  مو�ضوع البحث نف�سه ولي�س في 

التخ�ص�ص العام للمحكم.

من  للت�أكد  الدرا�سة؛  من مجتمع  عينة  على  �أولي  قيا�س  د- 

فهمهم لأ�سئلة الا�ستبيان.

�أ�ستاذ المناهج والقيا�س بكلية العلوم الإن�سانية و الاجتماعية

نبض المنهجية
أ.د. سعود بن ضحيان الضحيان

نبض المنهجية

�ألفا كرونباخ: لقد �أهانوك كثيراً

*

*

*

*

*

*

*

*



�إليها،  تتطلع  �آفاق  ر�ؤية  لكلّ 

تحقيقها،  �إلى  ت�سعى  و�أه��داف 

ال��و���ص��ول  ت��ط��م��ع في  ون���ت���ائ���ج 

�إل��ي��ه��ا، ول���ن ي��ت��ح��ق��ق ذل���ك �إلا 

�إلى  ي�ستند  مح��ك��م  بتخطيط 

الداوفع  في  اولعلمية  المنطقية 

كلية  تح��وي��ل  وفي  لاوأه�����داف. 

لاآداب -بجامعة الملك �سعود – 

لاإن�سانية  الدرا�سات  كلية  �إلى 

اولاج��ت��م��اع��ي��ة خ�ير م��ث��ال على 

�أ.د.  �أ�ــــشارت  كما  فهو  ذل��ك؛ 

مـــقالــــها  في  العي�سى  م��ن��ال 

المعنـــون بـ »تحويل كلية لاآداب لكلية الدرا�سات 

قرار  لاوآفاق«  الر�ؤية  اولاجتماعية،  لاإن�سانية 

تهدف  طموحة  ر�ؤي��ة  من  ينطلق  مُ�بررٌ  �صائب 

�إلى التطوير اولتجديد في �آن اوحد.

�سبّاق  علمي  ���ص��رحٌ  �سعود  الم��ل��ك  وج��ام��ع��ة 

ال�سعودية  ر�ؤية  وفق  التطور  عجلة  مواكبة  في 

من  العي�سى  منال  �أ.د.  �سطرته  وفيما   ،٢٠٣٠

في  �أ�ؤي���ده  موفق  اجتهاد  ومقترحات  ت���أم�لات 

�أفكاره  كثير من جوانبه، و�أختلف مع بع�ض من 

في طرح �أوجزه فيما يلي:

ثابتة  بخُطا  ت�سير   ٢٠٣٠ ال�سعودية  ر�ؤية   -١

لتحقيق �أهداف �إ�ستراتيجية، و�إنجازات مثمرة، 

و�إ���س�لام��يّ  ع��رب��يّ  بعمق  مُغلفّة 

مقدرتنا  وي�برز  هويتنا،  يحفظ 

بدعم  الطموحات،  تحقيق  على 

و�سمو  ال�شريفين  الحرمين  خادم 

ورعايتهما،  لاأم�ي�ن  ع��ه��ده  ولي 

يتم  ولن  المخل�صين،  �أبنائه  ب�أيدي 

بكل  التم�سّك  ع��ن  بم��ع��زل  ذل��ك 

هذه  على  الحفاظ  ��شأنه  من  ما 

ال�سعي  مقدمته  وفي   ، ال��ه��وي��ة 

ل�����س�لام��ة ل��غ��ة ال���ق���ر�آن ال��ك��ريم 

لذا  ؛  ال�ضعف  �أو  التحريف  من 

باللغة  الاهتمام  على  فالباعث 

�سوق  معطيات  ع��ن  تم��ام��ا  مختلف  ال��ع��رب��ي��ة 

العربية  اللغة  ��ون  و���صَ ومتطلباته،   ، العمل 

المقام  في  ال�سعودية  العربية  المملكة  م�س�ؤولية 

فكيف   ، عربيّ  م�سلم  ك��لّ  وم�س�ؤولية   ، لاأول 

! بتعليمها  يكون الحال مع المخت�صين 

اللغة  ق�سم  �إغ�لاق  مقترح  م��ع  �أختلف  ل��ذا 

تفعيل  ت��و���سّ��ع  و�أ���س��ت��ب��دل��ه بم��ق�رتح  ال��ع��رب��ي��ة، 

�سوق  اح��ت��ي��اج��ات  ل��ي�لائ��م  الق�سم  مخ��رج��ات 

مج���الات  في  ف��ق��ط  ح�����ص��ره��ا  دون  ال��ع��م��ل، 

�أكاديمية.

م�ستقبل  ع��ن  ت�����س��ا�ؤلا  �أط����رح  ك��ذل��ك   -٢

التي  البينية-  اولدرا�سات  النوعية  لاأب��ح��اث 

�أ�شارت �إليها �أ.د. منال العي�سى - في ظلّ عدم 

ثمارها! وجود طلبة علم يقطفون 

٣- و�أخيًرا �أ�يرش �إلى جزئية تكليف الجامعة 

مع  التعاقد  ج���رّاء  م��ن  ك��ب�يرة  مالية  ميزانية 

العربي،  الوطن  �أبناء  من  النافع  العلم  �أ�صحاب 

زم�لائ��ن��ا  م��ن  ال�ثري��ة  الخ��ب�رات  ذوي  م��ع  �أو 

العطاء،  من  المزيد  على  القادرين  المتقاعدين 

منطلقين: من  و�أناق�شها 

على  ق���ادرة  م��وث��وق��ة  ق��ي��ادات  للجامعة  �أ- 

نافعا  علمًا  يقدّم  من  بين  الاختيار  في  التمييز 

هذه  مثل  في  للمجاملات  ولا مجال  غيره،  من 

علميّة  بمعايير  مقيّد  اولاحتكام  الاختيارات، 

محددة. 

هيئة  ع�ضو  �أو  موظف،  كلّ  يتقا�ضاه  ما  ب- 

ما  مقابل  له  م�شروع  حقّ  الجامعة  في  تدري�س 

يقدّمه من عمل وجهد، وفي حال تق�يرصه تملك 

يحول  ما  لاوإج��راءات  ال�ضوابط  من  الجامعة 

دون لاإفراط �أو التق�يرص.

في  رائ��دة  �شامخة  عزيزة  بلادنا  الله  حفظ 

حار�سة   – قيادتها  الله  ووف��ق  المجالات،  كافة 

�إلى ما فيه خيرها و�لاصحها،  اللغة العربية – 

ونجاح،  وتقدّم  تطور  من  �إليه  ت�صبو  ما  وحقق 

�أبناءه وبناته. الوطن  و�سخّر لهذا 

اولاجتماعية لاإن�سانية  العلوم  كلية 

العلوم  لاأج���ي���ال  ي���ورث  التعلم 

التلقي  بطريقة  وذل��ك  اولم��ع��ارف، 

اولاج��ت��ه��اد  اولتجربة  اولم�����ش��اه��دة 

الو�سائل  فيها  وت�ساعدهم  الذاتي، 

المتوفرة اولبيئة المتاحة التي تواكب 

الطلاب،  ظ��روف  وت��واف��ق  الع�صر 

التطور  م��ن  �أن��واع��ا  �شاهدنا  وق��د 

راج ولا  اولازده��ار منذ قرون مما 

لا  لاأمم  �آخ���ر  ج��ان��ب  وم���ن  زال، 

وتما�شيا  الجديد،  تلقي  في  تتهاون 

لاأو�ضاع  �أثبتت  القاعدة،  هذه  مع 

للو�سائل  الا�ست�سلام  �أهمية  مدى 

الجديدة اولتقنية الحديثة.

 ون��ظ��را ل��ل��ت��ط��ورات، و�إك��م��الا 

�أن�شئت  للفر�ص  وت�سهيلا  للجهود، 

الم����دار�����س اولج���ام���ع���ات ح�����س��ب 

م��ت��ط��ل��ب��ات ال��ع�����ص��ر، ولم���ا ت��راخ��ى 

لاوإنترنت،  التقنية  الزمن وتطورت 

اولتوا�صل  التعامل  �أ�سلوب  وتغير 

عبر ال�شبكات اولات�صالات في �إدارة 

اولت�سوق،  اولم���ؤتم��رات،  الملتقيات 

لاوأل���ع���اب وغ�يره��ا م��ن الح��ق��ول، 

اولتعلم،  للتعليم  الم��ج��الات  فتحت 

الفر�ص  وت��وف��ر  ال��ت��ن��اول،  ل�سهولة 

الخ�براء  م��ع  للتعلم 

�أن���ح���اء  ���ش��ت��ى  في 

اللجوء  دون  العالم 

�إلى ال�سفر �إليهم.

بالتقنية  اولتعلم 

الح����دي����ث����ة ����س���واء 

�أم  ب���الم���ت�������ص���ف���ح، 

م����ع ال��ت��ط��ب��ي��ق��ات 

اول��ب��رام�����ج، وف��ت��ح 

الم����ج����الات لإل���ق���اء 

وعقد  المحا�ضرات، 

ال��������������دورات ع�بر 

ال�����ش��ب��ك��ات، وح��ت��ى الح�����ض��ور في 

عند  الرقمية  الدرا�سية  الف�صول 

طريق  �أف�ضل  يعد  �إل��ي��ه،  الح��اج��ة 

احتياجات  مع  يتوافق  بما  للتعليم 

الطلاب، حيث ان�شغلوا في الجوالات 

وجل  لاأخ��رى،  الرقمية  لاوأج��ه��زة 

وهم  با�ستخدامها،  مملوء  �أوقاتهم 

بهذه  التعلم  فيكون  بها،  يتلذذون 

في  ومعاونا  مثمرا  ح�لا  الطريقة 

للميول  بالنظر  و�إر�شادهم  تعليمهم 

اولرغبات.

ي�سد  الطريقة  ب��ه��ذه  اولتعلم   

ال��ف��راغ اول��ف��ج��وات 

في مواجهة لاأو�ضاع 

�إلى  ت��������ؤدي  ال���ت���ي 

ال���غ���ي���اب، و�إك���م���ال 

الاح������ت������ي������اج������ات 

دون  ال����درا�����س����ي����ة 

الح�ضور في المدر�سة 

بالتعاون  اولجامعة 

لاأ���س��ات��ذة عند  م��ع 

الح����اج����ة �إل����ي����ه في 

ب��ع�����ض لاأح����اي��ي�ن، 

و�إخ�������راج ال��ف��ر���ص 

لاإ���ض��اف��ي��ة لاك��ت�����س��اب الخ�ب�رات 

اولمهارات.

ال��ت��ع��ل��ي��م   الم��ع��ل��م في  ي�����س��ت��ط��ي��ع 

�إي�����ص��ال الم��ع��ل��وم��ة ب���أق��ل وق���ت مع 

ال��ط�لاب، وينمي  م��راع��اة ظ���روف 

ويجعلهم  لديهم،  الرقمية  الموهبة 

الع�صر  لمواجهة تحديات  م�ستعدين 

بعقد  وذل��ك  اولم�ستقبلية،  الراهنة 

العديد من الدورات وور�ش العمل، 

الم��واد  وت��وف�ير  ال��ط��رق،  وبت�سهيل 

المفيدة.

اول��ت��ع��ل��م ب��ال��و���س��ائ��ل الح��دي��ث��ة 

ي��ن��ا���س��ب ال���ط�ل�اب لاوأ����س���ات���ذة؛ 

وي�ضاعف  ال��ف��اع��ل��ي��ة،  ي��زي��د  لأن���ه 

الابتكارات  ب�سبب  اولت�أثر،  الت�أثير 

اولاختراعات، ووجود �أنواع جديدة 

المختلفة  اولتطبيقات  الم��واق��ع  من 

مع  الرقمية،  ال��ك��ف��اءة  تزيد  التي 

ت��رغ��ي��ب ال��ط�لاب لاوأ����س���ات���ذة في 

اولمعلومات،  لاأف��ك��ار  في  التغلغل 

و�إتاحة  الطرق،  بكل  او�ستثمارها 

ال��ف��ر���ص ل��ه��م ل��ل��ت��ع��ل��م وت��وظ��ي��ف 

المعلومات بال�شرائح لاوأداوت.

التقنية  ب��ا���س��ت��خ��دام  اول��ت��ع��ل��م   

لاوإن��ت��رن�����ت ي��ك��م��ل لاأغ����را�����ض 

الرقمي،  الع�صر  هذا  في  التعليمية 

م����ع م����راع����اة ظ������روف ال���ط�ل�اب 

لاوأ����س���ات���ذة، وي�����س��د اح��ت��ي��اج��ات 

با�ستخدام  تعليمهم  في  ال��ط�لاب 

التي  بالمهارات  و�إثرائهم  التقنية، 

بالإ�ضافة  الطالب،  فيها  يتخ�ص�ص 

او�ستخدام  لاأخ��رى،  المهارات  �إلى 

ومفيدة  �صحيحة  بطريقة  الابرمج 

وم�ستقبلا  نج��اح��ا  ل��ه��م  ي�����ض��م��ن 

باهرا.

ق�سم اللغة العربية و�آدابها

ت�صدر عن ق�سم لاإعلام 

بكلية العلوم لاإن�سانية اولاجتماعية - جامعة الملك �سعود

المرا�سلات با�سم الم�شرف على الإدارة والتحرير

  ر�سالة الجامعة -كلية الآداب

جامعة الملك �سعود �ص.ب.2456 الريا�ض 11451
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كاريكاتير - الطالب أمين حاتم

العمل  نظام  له  كفلها  التي  الحقوق  من  للعامل مجموعة 

الكافية، لا�سيما  القانونية  بتوفير الحماية  ال�سعودي، وذلك 

و�أنه �صاحب المركز القانوني لاأ�ضعف في العلاقة التعاقدية، 

رب  بهما  ي�ست�أثر  اللذَين  لاوإ���ش��راف  التبعية  عن�صر  بحكم 

العمل. ول�ضمان توفر بيئة العمل المنا�سبة لم�ضاعفة مردودية 

العامل و�إنتاجيته، ت�سلط »كِفة« ال�ضوء على حقوق العامل في 

الح�صول على لاإجازات وفقاً لنظام العمل ال�سعودي:

�إجازة �سنوية لا تقل عن ٢١ يوما، وتزداد حتى  للعامل  ـ 

متوا�صلة في خدمة  �سنوات   ٥ �أم�ضى  قد  كان  �إذا  يوماً   ٣٠

�صاحب العمل.

ـ لا يجوز للعامل التنازل عن �إجازته �أو �أن يتقا�ضى بدًال 

نقديًا عو�ضًا عنها.

ـ على �صاحب العمل �إ�شعار العامل بالموعد المحدد لإجازته 

بوقت كافٍ لا يقل عن ٣٠ يوما.

ولادة  �أي��ام في حال  لثلاثة  ب�أجر  �إج��ازة  العامل  ي�ستحق  ـ 

طفل جديد له، وللمر�أة العاملة الحق في �إجازة و�ضع مدتها 

١٠ �أ�سابيع.

�أحد  �أو  �أيام حال وفاة زوجه،  �إج��ازة ٥  العامل  ي�ستحق  ـ 

�أربعة  مدتها  �إج��ازة  في  الحق  وللعاملة  فروعه،  �أو  �أ�صوله، 

�أ�شهر وع�شرة �أيام ب�أجر كامل في حال وفاة زوجها.

لمرة  الح��ج  فري�ضة  لأداء  ب�أجر  �إج��ازة  العامل  ي�ستحق  ـ 

تقل  �أداه���ا، لا  ق��د  يكن  �إن لم  م��دة خدمته  اوح���دة ط��وال 

مدتها عن ١٠ �أيام ولا تزيد عن ١٥ يوما، ت�شمل �إجازة عيد 

العمل  في  �أم�ضى  قد  العامل  يكون  �أن  وي�شترط  لاأ�ضحى، 

�سنتين مت�صلتين على لاأقل.

�إجازة ب�أجر كامل عند انت�سابه لم�ؤ�س�سة  ـ ي�ستحق العامل 

مدة  وتح��دد  م��ع��ادة،  غير  �سنة  عن  امتحان  لأداء  تعليمية 

�سب من �أيام �إجازته  لاإجازة بعدد �أيام الامتحان الفعلية، ُحتو

للعامل  فيكون  معادة  �سنة  عن  الامتحان  كان  و�إن  ال�سنوية، 

�إجازة دون �أجر لأداء الامتحان.

ب�أجر  �شهر  �إج��ازة مدتها  العاملة الحق في طلب  للمر�أة  ـ 

كامل تبد�أ بعد �إجازة الو�ضع في حال �إنجابها لطفل مري�ض �أو 

من ذوي لاإعاقة وتتطلب حالته مرافقتها له، ولها �أن تطلب 

تمديد �إجازتها �شهراً �آخر من دون �أجر.

ـ ي�ستحق العامل �إجازة مر�ضية ب�أجر كامل عن الـ ٣٠ يوماً 

التالية، وبدون  لاأولى، وبثلاثة �أرباع لاأجر عن الـ ٣٠ يوماً 

�أجر عن الـ ٣٠ يوماً التي تليها خلال ال�سنة الواحدة.

مبادرة كفة للحقوق

اعرف حقوقك

اعرف حقوقك

حقوق العامل في الإجازات
حقوق الطالب

تغريد الخثعمي �سارة  الحمدان

ال�سكرتارية الت�صوير

kiffah_spp@gmail.com
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التعلم في العصر الرقمي بالوسائل الحديثة 

*

*

*

*

أثرى لغات الأرض 



�أج���رى الأ���س��ت��اذ ال��دك��ت��ور محمد 

�أح���م���د ط��ج��و -م����ن ك��ل��ي��ة ال��ل��غ��ات 

والترجمة ق�سم اللغة الفرن�سية- بحثًا 

وعمليات  المقارنة  الأ�سلوبية  بعنوان 

مو�ضوع  البحث  ت��ن��اول  ال�رتج��م��ة. 

الأ�سلوبية المقارنة، التي تعتبر �أن منهج 

الترجمة فنّ يمكن �أن يقوم على علم، 

لغتين ومن  تنطلق من مقارنة  والتي 

مهنيون.  مترجمون  نفذها  ترجمات 

الترجمة  �أن  المقارنة  الأ�سلوبية  ترى 

وتقترح  مبا�شرة،  غ�ير  �أو  مبا�شرة 

قواعد  على  تنطوي  عمليات  �سبع 

ترجمة تختلف عن القواعد المعمول 

بها حتى ذلك الوقت،  وت�ساعد على 

فادحة«  »�أخ��ط��اء  ال��وق��وع في  تجنب 

بالم�ستوى  جهل  عن  تنجم  �أن  يمكن 

المقارنة  الأ�سلوبية  وتبرز  الأ�سلوبي. 

وت�صف  ال�رتج��م��ة«،  »وح���دة  مفهوم 

العمليات �أو التقنيات الترجمية التي 

والترجمة.  اللغات  تعليم  �إلى  تهدف 

كما يميز البحث بين عمليات الترجمة 

تعريف  وي����ورد  و�إ���س�رتات��ي��ج��ي��ات��ه��ا، 

الترجمة،  عمليات  م��ن  عملية  ك��ل 

ويو�ضحها من خلال الأمثلة. وي�يرش  

التي  الان��ت��ق��ادات  بع�ض  �إلى  البحث 

ويخل�ص  المقارنة،  للأ�سلوبية  وجُهت 

�أهميتها في درا�سات الترجمة،  �إلى  

�إذ ا�ستوحى منها -ولا يزال- العديد 

والدار�سين مو�ضوعات  الباحثين  من 

مذكراتهم و�أطروحاتهم التي تقوم على 

مقارنة ترجمتين �أو �أكثر، والتي تتعلق 

بعمليات الترجمة و�آلياتها في مجالات 

عدة.

عناوين  عدة  �إلى  البحث  وتطرّق 

الأ�سلوبية  ظ��ه��ور  م��ن��ه��ا:  ف��رع��ي��ة  

من  الخم�سينات  نهاية  في  المقارنة 

القرن الما�ضي، وتطبيق  روح مدر�سة  

 F. de ���س��و���س�ير  دو  ف��ردي��ن��ان��د 

Saussure الل�سانية على م�شكلات 
ال�رتج��م��ة، وا���س��ت��خ��دام  الأع��م��ال 

 Ch. بالي  �شارل  لأعمال  اللاحقة 

�أن نظرية  الذي برهن على   Bally
الترجمة  يمكن �أن تقوم على مقارنة 

لغتين. 

�إ�ستراتيجيات الترجمة

�أم عمليات  الترجمة؟ 

ك���م���ا م���ي���ز ال���ب���اح���ث ع��م��ل��ي��ات 

نظرا  �إ�ستراتيجياتها،  من  الترجمة 

الكتابات  بع�ض  الحا�صل في  للخلط 

الترجمية، وفي الأو�ساط  الطلابية. 

التوجه  �إلى  ت�يرش  فالإ�ستراتيجية 

وه��دف  بتنا�سق  يتميز  لفعل  ال��ع��ام 

باختيار  وتتعلق  البعيد،   المدى  على 

الن�صو�ص المراد ترجمتها، �أي مختلف 

المترجم  يتخذها  ال��ت��ي  ال���ق���رارات 

عمليات  و�أم��ا  مهامه.  ممار�سة  في 

الترجمة �أو طرقها �أو تقنياتها التي 

فتتعلق  وداربلنت  فيني  عنها  تكلم 

بطرق العمل والعمليات والآليات التي 

ت�يرش �إلى �أ�شكال كثيرة من الترجمة، 

در�سها �أي�ضا علماء الترجمة درا�سة 

عمليات  �إليها  و�أ�ضافوا  م�ستفي�ضة، 

 .)  Guidère, 2008( �أخ�����رى 

عمليات  وداربلنت  فيني  ق�سم  وقد 

الترجمة �إلى �أ�ساليب مبا�شرة وغير 

مبا�شرة.

هي:  المبا�شرة  الترجمة  عمليات 

الاق�ت�را����ض، وال��ن�����س��خ، وال�رتج��م��ة 

الحرفية.

المبا�شرة  غير  الترجمة  وعمليات 

 ،transposition التبديل  ه��ي: 

والتعديل modulation، والتعادل 

 ،équivalence ال��ت��ك��اف���ؤ  �أو 

،adaptation والتكييف

�أ����ص���در م��رك��ز الم��ل��ك ���س��ل��م��ان 

العربية  الجزيرة  تاريخ  لدرا�سات 

بعنوان  جديداً  كتاباً  وح�ضارتها 

ال�سعودي  العهد  الطوافة في  مهنة 

 - 1924 1401 هـ /   - 1343«

1980م« للأ�ستاذة/ جوزى محمد 
�إح��دى  �أ�صله  في  وه��و  ال�سبيعي، 

بجائزة  الفائزة  العلمية  الر�سائل 

في  العليا  للدرا�سات  �سلمان  الملك 

العربية وح�ضارتها  تاريخ الجزيرة 

في دورتها الأولى، وعدد �صفحاته 

�أربعة  على  الكتاب  ويحتوي   ،401
يتناول  الأول  ف�صله  في  ف�صول: 

المملوكي  الع�صرين  في  الطوافة 

ال��ث��اني  ف�����ص��ل��ه  وال��ع��ث��م��اني، وفي 

في  ال��ط��واف��ة  مهنة  ت��ط��ور  يحكي 

الف�صل  �أم���ا  ال�����س��ع��ودي،  ال��ع��ه��د 

الإداري��ة  التنظيمات  فعن  الثالث 

ل��ل��ط��واف��ة في ال��ع��ه��د ال�����س��ع��ودي، 

و�أخ���ي���راً ال��ف�����ص��ل ال����راب����ع ع��ن 

والاجتماعية  الاقت�صادية  الآث��ار 

ال��ط��واف��ة على  لم��ه��ن��ة  وال��ث��ق��اف��ي��ة 

المكي. المجتمع 

الطوافة  مهنة  الدرا�سة  تتناول 

 -   1343) ال�سعودي  العهد  في 

1980م   -  1924  / ه��ـ   1401
العريقة،  المهن  م��ن  تعد  التي   ،(

الخدمات  لخ�صو�صية  ذلك  ولي�س 

الم���ق���دم���ة ل���ل���ح���ج���اج ف��ح�����س��ب، 

ب��ل لام��ت��داده��ا ال��ت��اري��خ��ي، ولم��ا 

اجتماعية،  تح��ولات  م��ن  �شهدته 

واق��ت�����ص��ادي��ة، وت��ن��ظ��ي��م��ي��ة، م��رت 

على  المملكة  حر�صت  وق��د  ب��ه��ا. 

الاه��ت��م��ام ب��ه��ا، �إيم���ان���ا م��ن ولاة 

تقوم  ال��ذي  ال��دور  ب�أهمية  الأم��ر 

به، ولما تمثله للم�سلمين ولاقت�صاد 

البلاد. وتهدف هذه الدرا�سة �إلى 

التاريخية  الج���ذور  ع��ن  الك�شف 

وتحولاتها  وتطورها،  المهنة  لهذه 

ال��ت��اري��خ��ي��ة، وال�����ص��ع��وب��ات ال��ت��ي 

قبل  م��ن  واح��ت��ك��اره��ا  ب��ه��ا،  حفت 

فئة محددة للعمل بها. كما تهدف 

الخدمات  على  ال�ضوء  �إلقاء  �إلى 

بها يقوم  التي 

�إلى  والتعرف  للحجاج،  المطوف 

تحت  يعمل  الذي  الإداري  الجهاز 

النوعية  ال��ن��ق��ل��ة  وب��ي��ان  م��ظ��ل��ت��ه، 

العهد  في  المهنة  على  �أدخِلت  التي 

التنظيمات  حيث  من  ال�سعودي، 

ا�شتراطها  �أو  الدولة،  �سنتها  التي 

فيمن يزاولها، وانعكا�س ذلك على 

�أثر  و�إي�ضاح  الح��اج،  وعلى  المهنة 

�أثر المر�أة،  �أ�سرة المطوف، بما فيه 

بها  يقوم  التي  الترتيبات  و�إب��راز 

داخل  الح��ج  مو�سم  قبل  المطوف 

وخارجها. البلاد 
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ــــ
ــــ

 الاعتبارات الإنسانية في التصميم المعماريقـــ

الم�ؤلف: ك. م. دي�سي و ثوما�س لا�سويل

المترجم: عبدالعزيز بن �سعد المقرن

بالرغم من مرور �أكثر من 15 �سنة على ترجمة 

م��ازال  �أن��ه  �إلا  العربية  اللغة  �إلى  الكتاب  ه��ذا 

في  المتاحة  الكتب  بين  الأف�ضل  العلمي  المرجع 

المكتبة العربية عن الاعتبارات الإن�سانية المتعلقة 

ومدى   ،Built Environment المبنية  بالبيئة 

ت�أثير هذه البيئة على ال�سلوك الفردي والجماعي. 

�أردت بترجمتي لهذا الكتاب �أن �أ�ضيف �شيئًا ي�سيًرا 

ومتناولاً في يد الطالب المعماري العربي والممار�سين 

المهتمين بت�صميم بيئة ملائمة لخدمة الإن�سان وتلبية 

والثانية منه  الأولى  الطبعتين  نفـاد  احتياجاته. وما 

�إلا دليلا علـى حاجة المكتبة العربية للكثير من الكتب 

العلمية المتخ�ص�صة. ف�أحمد الله �سبحانه وتعالى على 

ترجمة  في  درا�سيّا توفيقه  متطلبًا  ليكون  واختياره  القيم،  المرجع  هذا 

لمقرر التطبيقات الإن�سانية في العمارة.

دار جامعة الملك �سعود للن�شر

 حرفة البحث
Wayne C. Booth :الم�ؤلف

المترجم: منيرة �إبراهيم المهيزع

يتعلق  م��ا  ك��ل  ال��ك��ت��اب  ه���ذا  يغطي 

وتخطيط،  �إع��داد،  من  العلمي  بالبحث 

مُ��وجّ��ه  وه��و  ون�شر.  و�إخ����راج،  وك��ت��اب��ة، 

عام  ب�شكل  ال��ع��ل��وم  �شتى  في  للباحثين 

ويحاول  وموظفين.  و�أ�ساتذة  طلاب  من 

حلول  طرح  خا�ص-  نحو  -على  الم�ؤلفون 

الدرا�سات  تواجه طلاب  التي  للمع�ضلات 

والباحثين، وكثير منهم قد لا يجيد  العليا 

تحدث اللغة الإنجليزية. ومن هذه الم�شاكل: 

منها،  والتحقق  الم��ع��ل��وم��ات،  جمع  عملية 

وتوثيقها، والكتابة عنها. ويتناول هذا الكتاب 

وكيفية  ال��ف��ك��رة،  مج��رد  ع��ن  البحث  مهمة 

�صياغتها، والبحث عن الم�شكلة، وكيفية الن�شر 

يتطرق  كما  وق��واع��ده.  العلمية  المجلات  في 

�أ�ساليب الكتابة، و�أنواع الم�صادر، وكيف  لتنوع  �أي�ضاً  الم�ؤلفون 

يتم توظيف كل منها؟ وفي �أي مرحلة من البحث؟

دار جامعة الملك �سعود للن�شر

مهنية المترجمين بأسلوب المقارنة و الترجمة المباشرة وغير المباشرة

كتاب جديد من مركز الملك سلمان لدراسات تاريخ الجزيرة 
العربية وحضارتها
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بم�شاركة )2924( طالبًا وطالبة

الشؤون الرياضية تنفذ 27 بطولة وفعالية خلال الفصل الأول
الفليج: فهد  الجامعة-  ر�سالة 

لل�ش�ؤون  العامة  الإدارة  ن��ف��ذت 

الطلاب  ���ش���ؤون  بعمادة  الريا�ضية 

الأول  ال��درا���س��ي  ال��ف�����ص��ل  خ�ل�ال 

ال��ب��ط��لاوت  م��ن  ال��ع��دي��د  1444هـ 
والفعاليات والم�شاركات الريا�ضية 

(ط��ل��اب وط���ال���ب���ات) و���ش��م��ل��ت 

(الداخلية)  والبطلاوت  الفعاليات 

، وفعالية   92 الوطني  اليوم  فعالية 

الجامعية،  للريا�ضة  العالمي  اليوم 

لل�صحة  العالمي  اليوم  مع  وتزامنا 

ال��ي��وغ��ا،  جل�سة  فعالية  النف�سية 

وبطولة كرة قدم ال�صالات، وبطولة 

وبطولة  ال�شاطئية،  ال��ط��ائ��رة  ك��رة 

البلياردو،  وبطولة  للتن�س،  الجامعة 

كرة  وبطولة  الطائرة،  كرة  وبطولة 

للمكفوفين،  الطاولة  وك��رة  الهدف 

من  وغيرها  الطائرة،  الري�شة  وكرة 

الفعاليات الريا�ضية.

والمناف�سات  الم�شاركات  و�شملت 

لبطولة  الجامعة  تحقيق  الخارجية 

اخ��ت��راق ال�����ض��اح��ي��ة ل��ل��ج��ام��ع��ات، 

والم�شاركة في بطولتي الجودو وال�سلة 

وا�ست�ضافت  ال�سعودية.  للجامعات 

الج��ام��ع��ة ب��ط��ول��ت��ي ال��ت��اي��ك��ون��دو 

والكاراتيه للجامعات.

الجامعية للريا�ضة  العالمي  اليوم 

�أق��ام��ت ع��م��ادة ���ش���ؤون الطلاب 

لل�ش�ؤون  ال��ع��ام��ة  ب�����الإدارة  مم��ث��ل��ةً 

ال��ري��ا���ض��ي��ة، ي��وم ال��ث�الث��اء الم��واف��ق 

اليوم  “فعالية  ١٤٤٤ه���ـ  �صفر   ٢٤

بمنا�سبة  وذلك  المفتوح”،  الريا�ضي 

الجامعية  للريا�ضة  العالمي  ال��ي��وم 

و�أقيمت  �سبتمبر،   20 يوافق  الذي 

الريا�ضية  ال�����ص��ال��ة  في  ال��ف��ع��ال��ي��ة 

)القبة الهوائية( للطلاب وكذلك في 

الجامعية  بالمدينة  الريا�ضي  النادي 

للطالبات، حيث �شارك في هذا اليوم 

الريا�ضي (519) م�شاركًا من طلاب 

الجامعة وطالباتها ومن�وسبيها.

�شملت الفعالية كرة القدم، وكرة 

الطائرة، وكرة ال�سلة، وكرة الطاولة، 

الطائرة،  والري�شة  الا�سكوا�ش،  و 

وغيرها من الألعاب الريا�ضية.

الم�شاركة  �إلى  الفعالية  وهدفت 

في اليوم العالمي للريا�ضة الجامعية 

الريا�ضات  من  مجموعة  خلال  من 

ترفيهي،  بطابع  المختلفة  والألعاب 

الجامعة  طلاب  جميع  حث  و�أي�ضا 

وطالباتها  ومن�وسبيها و�أع�ضاء هيئة 

الن�شاط  في  للم�شاركة  التدري�س 

الريا�ضي؛ لما له من �أثر �إيجابي على 

والبدنية  ال�صحية  النواحي  جميع 

الريا�ضة  ت�سهم  حيث  والذهنية، 

الج��ام��ع��ي��ة في تح��ق��ي��ق الأه�����داف 

بما  العالمية  الجامعية  الريا�ضية 

يتما�شى مع ر�ؤية المملكة 2030.

الجولف بريا�ضة  التعريف  فعالية 

م�شاركًا   420 من  �أكثر  بم�شاركة 

ومن�وسبيها  الج��ام��ع��ة  ط�ل�اب  م��ن 

ن��ظ��م��ت ع���م���ادة ����ش����ؤون ال��ط�الب 

لل�ش�ؤون  العامة  ب����الإدارة  -ممثلة 

الاتح��اد  م��ع  وب��ال��ت��ع��اون  الريا�ضية 

ال�سعودي للجولف- يوم الإثنين 17 

التعريف  فعالية  1444هـ،  مح��رم 

ب��ري��ا���ض��ة الج���ول���ف تح���ت ���ش��ع��ار 

الرئي�سي  بالبهو   ،« تطير  »خليها 

بالجامعة، وا�ستمرت لمدة �أ�سبوعين. 

ال��ت��ع��ري��ف  �إلى  ال��ف��ع��ال��ي��ة  ت��ه��دف 

المواهب  واكت�شاف  الجولف،  بـلعبة 

للم�شاركة  الج��ام��ع��ة؛  في  الم��وج��ودة 

يقيمها  التي  التدريبية  ال��دورات  في 

الاتحاد ال�سعودي للجولف.

تعريفي الم�شاركة في معر�ض 

الجامعة   رئي�س  معالي  برعاية 

الرحمن  عبد  بن  ب��دران  الدكتور 

���ش���ؤون  عميد  وب��ح�����ض��ور  ال��ع��م��ر، 

ال��ط�الب الأ���س��ت��اذ ال��دك��ت��ور علي 

العامة  الإدارة  �شاركت  الدلبحي، 

ب�إقامة  الريا�ضية  لل�ش�ؤون 

�ضمن  وذل����ك  خ���ا����ص)،  (رك����ن 

التي  بالخدمات  تعريفي  معر�ض 

وطالباتها،  الجامعة  لطلاب  تقُدم 

الذي نظمته عمادة �ش�ؤون الطلاب 

والخمي�س  الأرب��ع��اء  ي��وم��ي  خ�الل 

و�أقيم  1444هـ،   �صفر   12-11
بالجامعة. الرئي�سي  البهو  في 

برو�شورات  على  الركن  ا�شتمل 

وع����ر�����ض م���رئ���ي ت���ع���ري���ف���ي ع��ن 

الإدارة  تقدمها  ال��ت��ي  الخ��دم��ات 

لطلاب  الريا�ضية  لل�ش�ؤون  العامة 

البرو�شور  ت�ضمن  حيث   ، الجامعة 

و�أهدافها  ور�سالتها  الإدارة  ر�ؤي��ة 

  ، وخدمات كل وحدة من وحداتها 

كوحدة المن�ش�آت والمرافق الريا�ضية 

كلية  محا�ضرات  ت�ست�ضيف  التي 

البدني،  والن�شاط  الريا�ضة  علوم 

وت��ع��د وتج��ه��ز ب��ط��لاوت الج��ام��ع��ة 

بطلاوت  وت�ست�ضيف  الم��رك��زي��ة،  

الاتح�����اد ال��ري��ا���ض��ي ل��ل��ج��ام��ع��ات 

المنا�سبات  من  وغيرها  ال�سعودية 

وكذلك   ، الريا�ضية  والفعاليات 

تقيم  التي  والأندية  البرامج  وحدة 

وال�سباقات  والمناف�سات  البطلاوت 

ومن�وسبيها  الجامعة  ط�الب  ب�ني 

الطلاب  وتح��ث  عليها،  وت�����ش��رف 

الم�شاركة،و�أي�ضا  على  وتحفزهم 

تقيم الدورات التعليمية والتدريبية 

التثقيفية  الم��ح��ا���ض��رات  وت��ق��ي��م 

ال��ري��ا���ض��ي��ة  ال�����ص��ح��ة  في مج����ال 

للطلاب والمن�وسبين. وكذلك وحدة 

التي  الأكاديمي  والدعم  المنتخبات 

من  ريا�ضياً  المتميزين  ت�ستقطب 

وتمثيل  للم�شاركة  الجامعة  طلاب 

المملكة . الجامعة على م�ستوى 

جهاز  المعر�ض  ت�ضمن  وك��ذل��ك 

قيا�س فح�ص كتلة الوزن وال�وسائل 

المطلوب  الم��ث��الي  ال���وزن  و�إع��ط��اء 

القيا�س. له  جري 
ُ
�أ الذي  لل�شخ�ص 

الدراجات  و�سباق  �سباق الجري 

الهوائية

ال��ع��ام��ة  الإدارة  ���ش��ارك��ت  ك��م��ا 

�ش�ؤون  بعمادة  الريا�ضية  لل�ش�ؤون 

الطلاب في الاحتفال باليوم الوطني 

الإث��ن�ني  ي��وم  اختتمت  حيث   ،  92
�سباق  1444هـ  �صفر   30 الموافق 

الهوائية  الدراجات  و�سباق  الجري 

نظمتها  متنوعة  ريا�ضية  وفعاليات 

ع���م���ادة ����ش����ؤون ال���ط�ل�اب مم��ث��ل��ةً 

الريا�ضية،  لل�ش�ؤون  العامة  ب��الإدارة 

و�أقيمت في الجامعة بح�وضر �سعادة 

علي  الدكتور  الطلاب  �ش�ؤون  عميد 

الإدارة  ومدير  الدلبحي،  كناخر  بن 

الأ�ستاذ  الريا�ضية  لل�ش�ؤون  العامة 

ال�سلطان.  عبدالرحمن  ب��ن  تركي 

�شارك في الفعالية ( 376 ) م�شاركًا 

من طلبة الجامعة ومن�وسبيها وكذلك 

من خارج الجامعة . 

عميد  �سعادة  �سلمّ  الخ��ت��ام  وفي 

�ش�ؤون الطلاب الميداليات والجوائز 

للفائزين بالمراكز الأولى.

الطائرة     الري�شة  بطولة 

�أق��ام��ت ع��م��ادة ���ش���ؤون الطلاب 

لل�ش�ؤون  ال��ع��ام��ة  ب�����الإدارة  مم��ث��ل��ةً 

الطائرة  الري�شة  بطولة  الريا�ضية، 

ل��ل��ط��ال��ب��ات وج��م��ي��ع م��ن�����س��وب��ات 

الج��ام��ع��ة، وذل���ك ت��زام��ن��اً م��ع �شهر 

يومي  ال��ث��دي،  ب�سرطان  التوعية 

ربيع  الأرب���ع���اء والخ��م��ي�����س٢٣-٢٤ 

الريا�ضي  بالنادي  ١٤٤٤ه��ـ،  الأول 

وكيلة  �سعادة  بح�وضر  للطالبات، 

الدكتورة  الطالبات  ���ش���ؤون  عمادة 

المدير  وم�ساعدة  القفيدي،  ر�ؤى 

للتخطيط والتطوير الأ�ستاذة �سامية 

الاتحاد  �أع�ضاء  من  وع��دد  الفواز، 

ال�سعودي للري�شة الطائرة.

و�شارك في البطولة )١٦( لاعبة، 

ولعُبت )١٢( مباراة، وانتهت البطولة 

الأول،  بالمركز  ���س��راج  ب�سمة  بفوز 

الثاني،  بالمركز  القحطاني  وح�صة 

ون�صرية �سالينداوان بالمركز الثالث.

اليوم  تزامنا مع  اليوغا  جل�سة 

النف�سية لل�صحة  العالمي 

�أق��ام��ت ع��م��ادة ���ش���ؤون الطلاب 

لل�ش�ؤون  ال��ع��ام��ة  ب�����الإدارة  مم��ث��ل��ةً 

اليوغا  جل�سة  فعالية  الريا�ضية، 

اليوم  مع  تزامنا  وذل��ك  للطالبات، 

الأحد  يوم  النف�سية  لل�صحة  العالمي 

ب��ال��ن��ادي  1444هـ  الأول  رب��ي��ع   6
الريا�ضي بم�شاركة 58 طالبة.

دورة الكونغ فو

�أق��ام��ت ع��م��ادة ���ش���ؤون الطلاب 

لل�ش�ؤون  ال��ع��ام��ة  ب�����الإدارة  مم��ث��ل��ةً 

الريا�ضية، دورة الكونغ فو  للطلاب 

يوم الأحد 27 ربيع الأول 1444هـ 

التعليمية  بال�صالة  �أقيمت  التي   ،

طالبا   24 بم�����ش��ارك��ة  ب��الج��ام��ع��ة 

وا�ستمرت لمدة 30 يوما.

الريا�ضيين تغذية  عمل  ور�شة 

�أق��ام��ت ع��م��ادة ���ش���ؤون الطلاب 

لل�ش�ؤون  ال��ع��ام��ة  ب�����الإدارة  مم��ث��ل��ةً 

تغذية  ع��م��ل  ور����ش���ة  ال��ري��ا���ض��ي��ة، 

ال�سلة(،  ك��رة  )طالبات  الريا�ضيين 

 13 الأح����د والإث���ن�ي�ن -12  ي��وم��ي 

�أقيمت  التي  1444هـ،  الثاني  ربيع 

بالنادي الريا�ضي بالمدينة الجامعية 

بم�شاركة 12 طالبة.

للبلياردو  الجامعة  بطولة 

طالبات

ربيع   ١ الأرب���ع���اء  ي���وم  اختتمت 

بطولة  مناف�سات  ١٤٤٤ه���ـ  ال��ث��اني 

التي  »طالبات«  للبلياردو  الجامعة 

نظمتها عمادة �ش�ؤون الطلاب ممثلةً 

الريا�ضية،  لل�ش�ؤون  العامة  ب��الإدارة 

و�أقيمت في ال�صالة الريا�ضية بنادي 

من  لاعبة   ١٦ بم�شاركة  الطالبات 

مختلف كليات الجامعة.

اهتمام  من  انطلاقاً  ذلك  وي�أتي 

الريا�ضية  لل�ش�ؤون  العامة  الإدارة 

على  الج��ام��ع��ة  ط��ال��ب��ات  بت�شجيع 

والمناف�سات  ال�ربام��ج  في  الم�شاركة 

وا�ستك�شاف  الريا�ضية  والبطلاوت 

منتخب  لتمثيل  وتطويرها  المواهب 

الخارجية  البطلاوت  في  الجامعة 

بمختلف الألعاب.

بطولة كرة الهدف وكرة الطاولة 

فين للمكفو

�أق��ام��ت ع��م��ادة ���ش���ؤون الطلاب 

لل�ش�ؤون  ال��ع��ام��ة  ب�����الإدارة  ممثلة 

ال��ري��ا���ض��ي��ة وب��ال��ت��ع��اون م��ع ن��ادي 

الإثنين  يوم  الإعاقة،  ذوي  الطلاب 

13 ربيع الثاني 1444هـ »بطولة كرة 
للمكفوفين«  الطاولة  وك��رة  الهدف 

لذوي  المفتوح  اليوم  فعالية  �ضمن 

بال�صالة  �أق��ي��م��ت  ال��ت��ي  الإع���اق���ة  

الريا�ضية )القبة الهوائية(.

التايكوندو   بطولة 

التعليم  وزير  معالي  رعاية  تحت 

الأ�ستاذ يو�سف بن عبدالله البنيان، 

وبت�شريف من معالي رئي�س الجامعة 

عبدالرحمن  ب��ن  ب����دران  ال��دك��ت��ور 

الملك  جامعة  ا�ست�ضافت  ال��ع��م��ر، 

للجامعات  التايكوندو  بطولة  �سعود 

الأول  التجمع  �ضمن  ال�����س��ع��ودي��ة 

م�سابقة  من  ع�شر  الثالث  للمو�سم 

الاتح������اد ال��ري��ا���ض��ي ل��ل��ج��ام��ع��ات 

ال�سعودية »طلاب«.

وك��ذل��ك ا���س��ت�����ض��اف��ت الج��ام��ع��ة 

بطولة الكاراتيه �ضمن التجمع الأول 

وذل��ك  »ط��ال��ب��ات«  الثالث  للمو�سم 

ربيع   12  -  9 م��ن  ال��ف�ترة  خ�ل�ال 

من  �أك�رث  بم�شاركة  1444هـ  الأول 

21 جامعة وكلية، و�أقيمت البطولة 
بالجامعة  الريا�ضية  ال�صالة  في 

الريا�ضي  ال��ن��ادي  وفي  ل��ل��ط�الب، 

الاتحاد  عليها  و�أ�شرف  للطالبات، 

ال�سعودي للجامعات.  

الجامعة تحقق المركز الأول في 

ال�ضاحية اختراق  بطولة 

حققت جامعة الملك �سعود المركز 

الأول في بطولة الجامعات ال�سعودية 

التي  للطلاب  ال�ضاحية  لاخ�ت�راق 

نظمها الاتحاد الريا�ضي للجامعات 

مو�سمه  فعاليات  �ضمن  ال�سعودية 

الريا�ضي الـ13، وا�ست�ضافته جامعة 

ط��ال��ب��اً،   142 ج�����ازان، بم�����ش��ارك��ة 

يمثلون 21 جامعة.

الريا�ضي  الاتح���اد  رئي�س  وت��وج 

خالد  الدكتور  ال�سعودية  للجامعات 

بح�وصل  ال��ف��ائ��زة  ال��ف��رق  الم��زي��ن��ي 

ج��ام��ع��ة الم��ل��ك ���س��ع��ود ع��ل��ى الم��رك��ز 

على  خالد  الملك  وجامعة  الأول،  

المركز الثاني ، فيما حققت جامعة 

الق�صيم المركز الثالث.

ال�سلة للاتحاد  كرة  بطولة 

ال�سعودية للجامعات  الريا�ضي 

لكرة  الج��ام��ع��ة  منتخب  ���ش��ارك 

ك��رة  ب��ط��ول��ة  في  للطالبات  ال�سلة 

للجامعات  الريا�ضي  ال�سلة للاتحاد 

جامعة  ا�ست�ضافتها  التي  ال�سعودية 

عفت في جدة خلال الفترة ١٦-١٨ 

التجمع  �ضمن  ١٤٤٤ه��ـ  الأول  ربيع 

الثالث بم�شاركة )١٦( جامعة.

ب��ق��ي��ادة  لاع��ب��ة   )١٢( ���ش��ارك��ت 

و  القعود  دلال  الأ���س��ت��اذة  الإداري����ة 

با�سمة  الأ���س��ت��اذة  المنتخب  م��درب��ة 

هنادي  الأ�ستاذة  وب�إ�شراف  �سراج 

القباع.

الريا�ضي  بطولة الجودو للاتحاد 

ال�سعودية   للجامعات 

������ش�����ارك م���ن���ت���خ���ب الج���ام���ع���ة 

للاتحاد  الج��ودو  بطولة  للجودو في 

الريا�ضي للجامعات ال�سعودية التي 

خلال  ح��ائ��ل  جامعة  ا�ست�ضافتها 

الفترة 23-26 ربيع الأول 1444هـ.
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مع وافــــد

�صدر العدد رقم ٢٥٢ في تاريخ ١١ �شعبان ١٤٠٤هـ ..  �أبرز ما جاء 

ن�شر هذا الكاريكاتير في العدد ١٠٧٧ يوم ال�سبت ١٤٣٣/١/٨ هـ للطالب بدر النفيعيفي العدد احتفال ال�صحيفة بمرور ١٠ �سنوات على ان�شائها

الا�سم: دومبيا عبدالله

لاإن�سانية  العلوم  الكلية: 

والاجتماعية 

ق�����س��م: لاإع�ل��ام في مرحلة 

الم������اج�������������س������تر��ي���، ال���������س����ن����ة 

المنهجية. 

الج��ن�����س��ي��ة: دول������ة ���س��اح��ل 

العاج )كوت ديفوار( 

لفت انتباهي العرضة النجدية.. وطريقة صب القهوة السعودية مميزة وفريدة
حوار - ر�ؤى ال�سليّم:

ال��ط�لاب  ت�ضم الج��ام��ع��ة ع����ددًا م��ن 

الوافدين  المنح  ط�لاب  م��ن  والطالبات 

لدرا�سة  ال��ع��الم؛  دول  مختلف  م��ن  لها 

والماج�ستير  والبكالوريو�س  العربية  اللغة 

والدكتوراة في الجامعة؛ �أ�سوة بالجامعات 

العالمية. 

الجامعة  ر�سالة  �صحيفة  وخ�ص�صت 

كل  فيها  ت�ست�ضيف  لهم  حوارية  زاوي��ة 

�أ���س��ب��وع ط��ال��بً��ا تح����اوره ح���ول تجربته 

على  والتعرف  الجامعة،  في  والدرا�سة 

ال�سعودية،  الثقافة  من  انتباهه  لفت  ما 

الطالب  ال��زاوي��ة  ه��ذه  في  ال��ي��وم  ومعنا 

دومبيا عبدالله من دولة �ساحل العاج:

- ماذا تعني لك جامعة الملك �سعود؟

منبعًا  لي  تعني  �سعود  الملك  جامعة 

�إليها يظفر بكم هائل  للعلوم، من ان�ضم 

من المعلومات التي �ستخدمه في مختلف 

المجالات �سواءً العلمية �أم المهنية.

توفر لطلابها جميع  �أن الجامعة  كما 

عن  �شخ�صياتهم،  لتقوية  الممكنة  ال�سبل 

النافعة،  العلمية  ال��دورات  �إقامة  طريق 

الإن�ت��رن����ت مج���اني؛  �أن  ع��ل��ى  ع��ل��اوة 

ليتمكن طلابها من الاطلاع على العالم 

الخارجي. 

- �أين تجد نف�سك بعد التخرج؟

بعد التخرج ��سأكون في بلدي؛ لأبث في 

، ثم  المجتمع ما تعلمته هنا من العلم �أوًال

�إلى  بالإ�ضافة  وعاداتهم،  العرب  ثقافة 

�أمور �أخرى ب�إذن الله.

- ه����ل ت���رب���ط���ك ع�ل�اق���ة ����ص���داق���ة م��ع 

طلاب �سعوديين؟ وكيف تجدها؟

مع  ج��ي��دة  ع�لاق��ة  تربطني  بالطبع، 

زملاء �سعوديين، لي معارف كثر، و�أخرج 

معهم �أحيانًا لأتعرف على مدينة الريا�ض 

والمعالم التي توجد بها، �إذْ لا ي�صلح بعد 

كل ال�سنوات التي ق�ضيتها هنا �أن �أرجع 

�إلى بلدي دون �أن تكون لدي �أية معلومات 

حول مدينة الريا�ض ومعالمها. 

وما  ال�سعودية؟  الثقافة  تجد  كيف   -

�أب�����رز ���ش��يء ل��ف��ت ان��ت��ب��اه��ك في ال��ث��ق��اف��ة 

ال�سعودية؟

ثقافة  عن  تختلف  ال�سعودية  الثقافة 

ومثيرة  جيدة  هي  عموماً  �آخ��ر،  بلد  �أي 

ل�لاه��ت��م��ام، و�أط��ل��ب م��ن بقية ال��زم�لاء 

هو  انتباهي  لفت  وم��ا  عليها،  التعرف 

المنا�سبات  في  النجدية  العر�ضة  طريقة 

وطريقة �صب القهوة لل�ضيف.

تقارب بين ثقافة وهوية  - هل هناك 

بلدك مع الثقافة والهوية ال�سعودية؟

الثقافتين،  بني�  م�ترشكة  نقاط  ثمة 

فثقافة  المحرمات،  عن  الابتعاد  �أول��ه��ا 

ال�سعوديين ت�ستمد من الثقافة الإ�لاسمية 

وهناك  ��ا،  �أي�����ضً م�سلم  مجتمع  وب��ل��دي 

بطبيعة الحال �أوجه اختلاف ك�أي ثقافة 

عن �أخرى.

- كيف وج��دت لاأك��ل ال�سعودي؟ وهل 

�أعجبك؟

�أعجبني لحم الحا�شي مع الأرز، لذيذ 

الأ�صدقاء  من  �أحدًا  ليت  للغاية،  الطعم 

يعزمني على الع�شاء يوماً ما لأريه كيف 

يتم (ال�ضرب بالخم�س) كما تقولون.

- ه��ل زرت م��دن��اً �سعودية خل�ال فترة 

���س��ع��ودي��ة؟  �سياحية  م��ع��الم  �أو  درا���س��ت��ك 

وكيف وجدتها؟

زرت  كما  للعمرة  المكرمة  مكة  زرت 

المدينة المنورة وجبل �أحد وغيره.

- هل تتابع الدوري ال�سعودي؟ وما هو 

فريقك المف�ضل؟

�أح��ي��ان��اً �أت��اب��ع ال����دوري ال�����س��ع��ودي، 

الفريق الذي �أ�شجعه قوي جداً دائماً في 

ال�صدارة، لكن لن �أف�صح عن ا�سمه، لأني 

�آخذ بالاعتبار التع�صب في الريا�ضة.

- كلمة �أخيرة تود قولها؟

فر�صة  �إت��اح��ة  على  �أ�شكركم  �أخرً�ي�ا 

ر�أيي  يمثِّل  ذكرته  ما  وكل  هذه،  الح��وار 

ه��ذه  �أح���ب  ك��م��ا  و�أح��ب��ك��م  ال�شخ�صي، 

الجامعة العريقة من كل �أعماق قلبي.

ياغريب كن أديبا..
ر�سالة الجامعة - �سامي الدخيل:

(ياغريب كن �أديبا) تعني احترام الأنظمة  والقوانين 

لتعك�س  عنه؛  غريبًا  وتكون  �إليه  تذهب  مكان  �أي  في 

�صورة ح�سنة وانطباعًا جيدًا عنك. قبل عدة �أ�سابيع 

للجامعة  العام  التعليم  مدر�سي  من  مجموعة  ح�ضر 

لاختبار تحديد الم�ستوى في قيا�س، وبعد انتهاء الجميع 

من الاختبار ورحيلهم عن الجامعة، ترك عدد منهم 

ف��الأوراق  عنهم،  �سيئة  و�صورة  ح�ضاري  غير  منظرًا 

منت�شرة  والقاذورات  والأو�ساخ  مكان،  كل  متناثرة في 

في �أرجاء المكان؛ جعلوها عنوانًا لهم »نحن قد مررنا 

من هنا«.

الحياة لا ت�ستقيم �إلا بالنظام والانتظام والان�ضباط 

على  حثنا  الحنيف  فديننا  الحياة،   ��شؤون  كافة  في 

النظافة والعمل بها وقد اقترنت النظافة بالإيمان.

القدوة  نفتقد ممثِّل  الم�شهد  �أنه في هذا  والم�ؤ�سف 

مثالاً  الم��در���س  يكون  �أن  المفتر�ض  من  �إذْ  الح�سنة، 

»قد  تعالى:  ق��ال  وت�صرفاته،  �أفعاله  في  به  يحُتذى 

كانت لكم �أ�سوة ح�سنة في �إبراهيم والذين معه«. فكان 

المخلفات  ورمي  كان،  مثلما  المكان  ترك  الواجب  من 

الت�صرّف  ه��و  ف��ه��ذا  الم��ه��م�لات،  �سلة  في  والأوراق 

الطبيعي والمفرو�ض العمل به.
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