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 - التحرير: 

وقّع �ساحب ال�سمو الملكي الأمير 

العزيز،  �سلمان بن عبد  بن  �سلطان 

الحرمين  لخادم  الخا�ص  الم�ست�سار 

ال�سريفين، رئي�ص مجل�ص اأمناء مركز 

الملك �سلمان لأبحاث الإعاقة، بمقر 

رئي�ص  مع  تفاهم  مذكرة  الجامعة، 

بن  ب��دران  الدكتور  معالي  الجامعة 

عبد الرحمن العمر، لتفعيل التعاون 

في  والجامعة  المركز  بين  الم�سترك 

تفعيل  بهدف  اإ�ستراتيجية؛   �سراكة 

مجال الدرا�سات والأبحاث المتعلقة 

بالإعاقة. 

ال�سمو  �ساحب  ا�ستقبال  في  كان 

�سلمان  ب��ن  �سلطان  الأم���ير  الملكي 

م��ع��الي ال��دك��ت��ور ب����دران ب��ن عبد 

الجامعة،  رئي�ص  العمر  ال��رح��م��ن 

وع��م��داء  الج��ام��ع��ة،  رئي�ص  ون���واب 

الكليات، ومجموعة من اأع�ساء هيئة 

المجالت  في  والباحثين  التدري�ص 

ذات العلاقة.  وفي ت�سريح �سحفي 

رفع  التفاقية  توقيع  عقب  ل�سموه 

خادم  لمقام  والتقدير  ال�سكر  �سموه 

�سلمان  الملك  ال�سريفين  الح��رم��ين 

لق�سية  دعمه  على  عبدالعزيز  بن 

الإعاقة و تبنيها منذ اأن كان -يحفظه 

الله- اأميرا لمنطقة الريا�ص، م�سيدا 

�سموه بما اأولته روؤية المملكة 2030 

-التي يقودها  وي�سرف عليها �سمو 

ال��وزراء-  رئي�ص مجل�ص  العهد  ولي 

لق�سية الإعاقة، وتمكين الأ�سخا�ص 

الإعاقة من ممار�سة حقوقهم  ذوي 

�سمو  وثمّن  كافة.  الم�ستويات  على 

بين  ال�سراكة  ه��ذه  �سلطان  الأم��ير 

اأنهما  م��وؤك��دا  والج��ام��ع��ة،  الم��رك��ز 

وعملية  ع��ل��م��ي��ة  خ����رات  يم��ل��ك��ان 

متخ�س�سة  بحثية  وق����درة  وف��ن��ي��ة 

اأب��ح��اث الإع��اق��ة، موؤكدا  في مج��ال 

والجامعة  المركز  علاقة  اأن  �سموه 

من  كثيرا  واأثمرت  وقديمة،  ممتدة 

الما�سية،  المرحلة  المميزة في  النتائج 

ومع هذه ال�سراكة الجديدة يمكنهم 

التي  ال��وط��ن��ي��ة  الأه�����داف  تحقيق 

تخدم ق�سايا الإعاقة. واأ�ساد �سموه 

ر�سالة  تحقيق  في  المميز  بالتعاون 

معا؛  واأهدافهما  والجامعة  المركز 

�سوف  التي  ال�سراكة  ه��ذه  لإتم���ام 

اإر�ساء دعائم  ب�سكل كبير في  ت�سهم 

على  بالنفع  ت��ع��ود  ال��ت��ي  الأب��ح��اث 

الإعاقة،  الأ�سخا�ص من ذوي  فئات 

مبيناً   . الله  ب��اإذن  ق�سيتهم  وتخدم 

اأن المركز قام بتمويل  الكريم  �سموه 

60 مجموعة  بحثية تعُنى بالإعاقة 
ت�سهم  اأن  المتوقع  ومن  وق�ساياها، 

يزيد  ما  ن�سر  في  المجموعات  تلك 

عن 180 بحثا م�سنفا في المجلات 

.ISI العلمية المرموقة

رئي�ص  م��ع��الي  اأ���س��اد  جهته  م��ن 

بن  ب��دران  الدكتور  معالي  الجامعة 

عبدالرحمن العمر بما يقدمه مركز 

الملك �سلمان لأبحاث الإعاقة بقيادة 

الأمير �سلطان بن �سلمان من جهود 

ق�سية  خ��دم��ة  م��ق��درة في  وط��ن��ي��ة 

الأبحاث،  ودعم  والمعوقين،  الإعاقة 

هذه  نحو  المجتمعي  ال��وع��ي  ورف��ع 

ل�سمو  ���س��ك��ره  م��ق��دم��اً   . الق�سية 

ولهذه  �سلمان،  بن  �سلطان  الأم��ير 

المركز  بين  الإ�ستراتيجية  العلاقة 

عدد  عنها  التي تمخ�ص  والجامعة، 

مجال  في  البحثية  المجموعات  من 

�سعادته  عن  معرباً  الإعاقة.  خدمة 

ب��ال�����س��راك��ة م��ع الم��رك��ز م��ن خ��لال 

�ستتمكن  التي  المذكرة،  هذه  توقيع 

ت�سخير  م��ن  الجامعة  خلالها  م��ن 

كافة اإمكانياتها من معامل وخرات 

فنية واأكاديمية لخدمة برامج المركز 

تحقيق  في  ي�سهم  بم��ا  واأب���ح���اث���ه  

ر�سالته واأهدافه.
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توقيع مذكرة تفاهم لشراكة إستراتيجية بين مركز 
الملك سلمان لأبحاث الإعاقة والجامعة

تتويج فريق علوم الرياضة بكأس رئيس الجامعةتكريم الفائزين بمسابقة حفظ القرآن الكريم
وظائف أكاديمية 
بنظام العقود في 

الجامعة
 - التحرير:

اأعلنت الجامعة موؤخراً عن توفر 

الأكاديمية  الوظائف  من  مجموعة 

م�سارك،  اأ���س��ت��اذ  (اأ���س��ت��اذ،  برتبة 

ب��ك��وادر  ل�سغلها  م�ساعد)  اأ���س��ت��اذ 

�سعودية موؤهلة بنظام العقود، وذلك 

للعمل في عدد من كليات الجامعة.

الب�سرية  الم��وارد  عميد  واأو���س��ح 

الرجيعي  �سالم  الدكتور  بالجامعة 

وال��راغ��ب��ات في  ال��راغ��ب��ين  لجميع 

الم��ذك��ورة  ال��وظ��ائ��ف  على  التقديم 

وال�سروط  الموؤهلات  والطلاع على 

الإل��ك��تروني  الموقع  زي��ارة  المطلوبة 

بالجامعة؛  الب�سرية  الم��وارد  لعمادة 

يوم  يبداأ  التقديم  اأن  اإلى  م�سيراً 

1444/11/22ه�،  الموافق  الأح��د 

ي��وم  دوام  ن��ه��اي��ة  ح��ت��ى  وي�����س��ت��م��ر 

الخمي�ص 1444/12/4

فتح باب الترشيح لمناصب قيادية بالجامعة
 - التحرير: 

اأعلنت اللجنة ال�ست�سارية لختيار عمداء الكليات والمعاهد -بناء على توجيه 

معالي رئي�ص الجامعة- عن فتحها باب القبول للتر�سح لمن�سب عميد كلية 

ال�سياحة والآثار؛ وذلك عن طريق التجديد للعميد الحالي اأو التعوي�ص عنه، 

وكذلك تقييم العميد الحالي الذي �سوف تنتهي فترة عمادته، وذلك عن طريق 

الرابط الموجود في موقع اللجنة الإلكتروني. ذكر ذلك لر�سالة الجامعة اأمين �سر 

اللجنة الأ�ستاذ عبدالله بن محمد ال�سنيدي، واأ�سار اإلى اأن الجامعة ت�سعى اإلى 

اختيار الأف�سل لهذه المنا�سب القيادية. وتود اللجنة تنبيه من يحق لهم التر�سيح 

من الجن�سين -ح�سب تنظيم اإجراءات اختيار وتر�سيح عمداء الكليات والمعاهد 

في جامعة الملك �سعود- على الط��لاع على ال�سمات المتوقعة في المر�سحين 

واإج��راءات  واأنظمة  للكليات والمعاهد في جامعة الملك �سعود،  لمن�سب عميد 

اختيار وتر�سيح عمداء الكليات، واإر�سال تر�سيحاتهم على الرابط الم�سار اإليه 

اأعلاه، حيث يقفل باب التر�سيح بنهاية يوم ال�سبت 1444/12/6ه� الموافق 

2023/6/24م. وبهذهِ المنا�سبة ي�سر اللجنة اأن تدعو وكلاء وروؤ�ساء الأق�سام 
وجميع اأع�ساء هيئة التدري�ص في الكليات المعُلن عنها، للم�ساركة في تقييم اأداء 

عميد كليتهم عن طريق نموذج التقييم الخا�ص بذلك. ويتطلب الدخول اإلى هذه 

ksu.edu.@ ال�سفحة  ا�ستخدام الريد الإلكتروني الخا�ص بنطاق الجامعة

sa، وكلمة ال�سر المرتبطة به؛ حيث تقت�سر �سلاحية التقييم على وكلاء الكلية، 
وروؤ�ساء الأق�سام، واأع�ساء هيئة التدري�ص في الكلية المعنية. وتود اللجنة اأن توؤكد 

للجميع اأن البيانات التي يت�سمنها هذا التقييم �سيتم التعامل معها بمنتهى 

ال�سرية، ولن ت�ستخدم اإل في اإجراءات المفا�سلة بين المر�سحين لعمادة الكلية. ختام الأن�شطة الطلابية برعاية معالي رئي�س الجامعة الدكتور بدران العمر...
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نائب رئيس الجامعة يفتتح 
الدورة التدريبية » التغطيات 

التأمينية لأصول الجامعة«

 - التحرير: 

ال�سلمان  �سلمان  ب��ن  ع��ب��دالله  الدكتور  الجامعة  رئي�س  نائب  افتتح 

الجامعة)  لأ�سول  التاأمينية  (التغطيات  التدريبية  الدورة  الما�سي  الثلاثاء 

م�ساركا  خم�سين  اأكثرمن  بح�سور  المهارات،  تطوير  عمادة  تنظمها  التي 

وم�ساركة من مدراء اإدارات الجامعة. وفي بداية الدورة رحّب نائب رئي�س 

الجامعة بالجميع، مقدماً �سكره وتقديره للم�ساركين لهتمامهم وحر�سهم 

على ح�سور هذه الدورة، كما قدم �سكره وتقديره لعمادة تطوير المهارات، 

للتطوير  العمادة  ولوكيل  الزامل،  عبدالعزيز  بن  الدكتور محمد  وللعميد 

والدرا�سات الدكتور خالد بن �سالح ال�سبيعي، ولجميع من�سوبي العمادة، 

على مايقدمونه من جهود رائعة في �سبيل تطوير مهارات من�سوبي الجامعة 

التي  ال��دورة  اأهمية هذه  على  ال�سلمان  الدكتور  واأكد  المجالت.  كافة  في 

في  خا�سة  التاأمين،  �سناعة  في  المتخ�س�سة  النوعية  ال��دورات  من  تعتبر 

رفع  اإلى  ال���دورة  هدفت  �سعود.  الملك  لجامعة  المف�سلية  المرحلة  ه��ذه 

محاور  عدة  و�ستتناول  بالجامعة،  الجهات  م��دراء  لدى  التاأميني  الوعي 

منها:  اأهمية التاأمين، والتعريف باأ�سول الجامعة المغطاة تاأمينياً، والوثائق 

التاأمينية المتعاقد عليها، والمخاطر ال�سائعة لأ�سول الجامعة، كما �ستتناول 

الإجراءات والتدابير الوقائية التي تحد من وقوع وتكرار الحوادث، وتقلل 

وقوع  عند  للتعامل  المطلوبة  الإج��راءات  اإلى  بالإ�سافة  الخ�سائر،  حجم 

الحوادث وبعدها.

الزراعة تنظم محاضرة 
»تفعيل مقاييس بيئية«

 

 - في�شل ال�شميري:

الما�سي  الثنين  والزراعة  الأغذية  علوم  بكلية  التربة  عُلوم  ق�سم  نظم 

-بالتزامن مع اليوم العالمي للبيئة، الذي يوافق الخام�س من يونيو في كل 

عام- مُحا�سرة علمية حول « تفعيل مقايي�س البيئة: تلوث التُربة اإنُوذجاً»، 

التُربة  معادن  اأ�ستاذ  الفراج  �سليمان  بن  عبدالله  البروفي�سور  قدمها 

بالق�سم، بح�سور عميد الكلية الدكتور محمد بن عبد اللطيف النفي�سة، 

ووكلاء الكلية واأع�ساء هيئة التدري�س من الق�سم وطلاب الدرا�سات العليا، 

والمهتمين بهذا المجال، وقد لقت اهتمامًا وتفاعلًا؛ لكونها تم�سّ ال�سحة 

اأنواع الملوثات في التربة، واأنواع  العامة.  حيث تحدث المحا�سر عن اأهم 

ومقارنتها  التربة،  بتلوث  المخت�سة  والدولية  المحلية  والمعايير  المقايي�س 

ببع�سها البع�س، وتطرّق للّائحة التنفيذية لمنع التلوث ومعالجته في التربة، 

عن  بالحديث  المحا�سرة  وختم  التلوث،  هذا  لمعالجة  ال�سرورية  والآليات 

م�ساريع م�ستقبلية يطمح الق�سم لتنفيذها بالتعاون مع جهات الخت�سا�س 

في البلاد. 

دورات تدريبية تطرحها
 وحدة تطوير المهارات

 - نايفة العتيبي: 

تقيم وحدة تطوير المهارات في كلية العلوم الإن�سانية والجتماعية عند 

العا�سرة من �سباح يوم الثلاثاء القادم دورة تدريبية  بعنوان »مهارات اإعداد 

الدكتور  يقدمها  والجتماعية،  الإن�سانية  العلوم  بكلية  ال�سنوية«  التقارير 

العلوم  كلية  في  والجودة  التطوير  وكيل  الفريح،  عبدالرحمن  بن  اإبراهيم 

الإن�سانية والجتماعية، ع�سو هيئة التدري�س بق�سم اللغة العربية واآدابها.

تهدف الدورة اإلى تمكين الموظف من المهارات الأ�سا�سية لإعداد تقارير 

الإنجازات ال�سنوية، و�سي�ستعر�س فيها المدرب عدة محاور منها : مفهوم 

التقارير،  لإع��داد  المنهجية  والخ��ط��وات  والم��راح��ل  واأهميتها،  التقارير، 

والتحليل وعر�س البيانات في التقارير، وخ�سائ�س التقرير الجيد. ويتُوقع  

اإدراك   : على  ق��ادراً  يكون  اأن  التدريبي  البرنامج  نهاية  في  المتدرب  من 

اأهمية التقارير ال�سنوية بو�سفها اأداة ر�سمية للتوثيق ون�سر م�ستويات الأداء 

التقارير،  لإع��داد  المنهجية  والخطوات  المراحل  على  والتعرف  المتحققة، 

معرفة  من  والتمكن  التقارير،  في  البيانات  وعر�س  التحليل  من  والتمكن 

الوحدة  تقيمها  التي  التدريبية  الدورات  وتاأتي  التقرير الجيد.  خ�سائ�س 

�سمن اأهدافها التي ت�ستهدف جميع �سرائح الجامعة المختلفة في المجالت 

الأكاديمية والإدارية والتعليمية والفنية .

تحت رعاية معالي رئي�س الجامعة..

تكريم الفائزين بالمسابقة الرمضانية 
لحفظ القرآن الكريم وتلاوته

شركة وادي الرياض شريك نجاح »ملتقى 
البحث العلمي لكلية إدارة الأعمال«

 - التحرير: 

الجامعة  رئي�س  معالي  برعاية 

عبدالرحمن  ب��ن  ب���دران  ال��دك��ت��ور 

الرئي�س  ن���واب  وب��ح�����س��ور  ال��ع��م��ر 

وعمداء الكليات والطلبة الم�ساركين 

�سوؤون  عمادة  نظمت  الم�سابقة،  في 

الطلاب -بالتعاون مع كلية التربية 

القرانية-  الدرا�سات  بق�سم  ممثلة 

حفلًا كرمت فيه الفائزين بالم�سابقة 

الكريم  القراآن  لحفظ  الرم�سانية 

وتلاوته.

عبدالله  الأ���س��ت��اذ  بذلك  ���س��رّح 

الأن�����س��ط��ة  اإدارة  م��دي��ر  الم��ال��ك��ي 

التي  الم�سابقة  اإن  فقال:  الطلابية 

اأقيمت بن�سختها الثانية قد بلغ فيها 

من  والمت�سابقات  المت�سابقين  ع��دد 

طلبة الجامعة اأكثر من 180 طالبا 

الأرب��ع،  الم�سابقة  ف��روع  في  وطالبة 

الكريم  ال��ق��راآن  ف��رع حفظ  وه���ي: 

ع�سر  خم�سة  حفظ  وف��رع  ك��ام��لا، 

ج��زءًا، وف��رع حفظ خم�سة اأج��زاء، 

ترتيل. وقدم  واأجمل  التحبير  وفرع 

الم��ال��ك��ي �سكره  الأ���س��ت��اذ ع��ب��دالله 

وت��ق��دي��ر لم��ع��الي رئ��ي�����س الج��ام��ع��ة 

له��ت��م��ام��ه ودع���م���ه ل��ل��م�����س��اب��ق��ة، 

لل�سوؤون  الج��ام��ع��ة  رئي�س  ول��ن��ائ��ب 

ولق�سم  والأك���اديم���ي���ة،  التعليمية 

التربية  بكلية  القراآنية  الدرا�سات 

على م�ساركتهم في التن�سيق، وللجان 

الطلاب  �سوؤون  ولعمادة  التحكيم، 

على دعمها المادي والمعنوي لمثل هذه 

المناف�سة  روح  تبث  التي  الم�سابقات 

بين طلبة الجامعة

 - التحرير:

الريا�س  وادي  �سركة  ت�سرفت 

ل�“ملتقى  نج���اح  ���س��ري��ك  بكونها 

اإدارة  ل��ك��ل��ي��ة  ال��ع��ل��م��ي  ال��ب��ح��ث 

في  م��وؤخ��راً  اأقيم  ال��ذي  الأعمال” 

يومين،  مدار  على  الجامعة  رحاب 

فر�سة  اإت��اح��ة  اإلى  الملتقى  يهدف 

والطلبة  الأكاديميين  بين  للالتقاء 

لتبادل الخبرات من خلال الأبحاث 

في  ي�ساعد  ال��ذي  الأم��ر  المن�سورة، 

و�سقل  الجامعية،  البيئة  تح�سين 

الن�سر  وتعزيز  الطلابية،  المهارات 

العلمية  الم���ج���الت  في  ال��ع��ل��م��ي 

البحث  م��ه��ارات  ورف���ع  المحكمة، 

البينية  ال��ب��ح��وث  ف��ر���س  ب���زي���ادة 

الم�ستركة بين اأق�سام الكلية، وتطوير 

مهارات �سغار الباحثين. 

منطلق  من  التعاون  ه��ذا  وي��اأت��ي 

والمجتمع  ال�����س��رك��ة  ب��ين  ال�����س��راك��ة 

ال��ع��ل��م��ي ل��ل��ت��ع��اون ال���دائ���م ل��دع��م 

المبادرات ذات الإثراء المعرفي، حيث 

للجامعة  ال�ستثماري  ال���ذراع  تعد 

في مج����الت الق��ت�����س��اد الم��ع��رفي 

الإ�ستراتيجية،  الجامعة  وم�ساريع 

تطوير  في  ف��ع��ال  ب�سكل  لت�سهم 

ال�سراكة  ع��بر  الم��ع��رف��ة،  اق��ت�����س��اد 

والبحثية  التعليمية  الموؤ�س�سات  بين 

ومجتمع الأعمال. 

ويقع ذلك �سمن اأغرا�س ال�سركة 

ل��ت��وف��ير ال��ب��ي��ئ��ة الم��ن��ا���س��ب��ة لإج���راء 

اقت�ساديا  المجدية  العلمية  الأبحاث 

لخدمة اقت�ساد المعرفة.

���س��رك��ة  ت���ك���ريم  تم  الخ���ت���ام  في 

�سريك نجاح  لكونها  الريا�س  وادي 

ل�لملتقى.

التمريض تنظم فعالية حول صحة   
العائلة والمجتمع

 - التحرير: 

الدكتور  الكلية  عميد  عن  نيابة 

افتتحت  الحربي  عو�س  بن  حمود 

الطالبات  ل�����س��وؤون  الكلية  وكيلة 

الحربي  فهيد  بنت  منال  الدكتورة 

فعاليات �سحة العائلة التي يقيمها 

ق�����س��م تم��ري�����س ���س��ح��ة الأم���وم���ة 

والطفولة في مجمع حياة مول.

وبهذه المنا�سبة �سرحت الدكتورة 

ت�ساهم  الفعالية  اإن  فقالت:  منال 

في تح��ق��ي��ق ع��دي��د م���ن ال��ف��وائ��د 

والجتماعية،  ال�سحية  والأه��داف 

ال�سحي،  الوعي  بينها تح�سين  من 

حيث ت�ساعد فعاليات التوعية حول 

الوعي  تح�سين  في  العائلة  �سحة 

والعائلات،  الأف��راد  لدى  ال�سحي 

الإج��راءات  اتخاذ  على  وت�سجعهم 

نط  وتح�سين  ال��لازم��ة  الوقائية 

في  ت�ساهم  كما  ال�سحي،  الح��ي��اة 

الك�سف المبكر عن الأمرا�س والحد 

الأفراد  ت�سجع  انت�سارها، حيث  من 

الفحو�سات  اإجراء  على  والعائلات 

الوعي  وزي���ادة  المنا�سبة،  ال�سحية 

كما  المختلفة،  الأم��را���س  باأعرا�س 

تح�����سّ��ن م��ن ج���ودة الح���ي���اة، حيث 

ت�سجعهم على تح�سين نط الحياة 

ال�����س��ح��ي والح�����د م���ن الم��خ��اط��ر 

تح�سين  اإلى  ي���وؤدي  مم��ا  ال�سحية؛ 

ال�سحة العامة والرفاهية.

المبا�سر  التوا�سل  ت�ساهم في  كما 

مع المجتمع المحلي لتقديم الخدمات 

ال�سحية  وال��ن�����س��ائ��ح  ال�����س��ح��ي��ة 

والتوعية ال�سحية، وتح�سين ال�سحة 

انت�سار  من  والحد  للمجتمع  العامة 

الحياة  ج��ودة  وتح�سين  الأم��را���س، 

للاأفراد والعائلات.

الحربي  منال  الدكتورة  وقدمت 

ريم  للدكتورة  وتقديرها  �سكرها 

الأن�سطة  لجنة  م��ق��ررة  ال��غ��ام��دي 

الق�سم،  في  المجتمعية  والخ��دم��ة 

الفعالية،  على  المبا�سرة  والم�سرفة 

ولأع�ساء هيئة التدري�س الم�ساركين، 

ولطلاب وطالبات كلية التمري�س.

الدكتورة  تح��دث��ت  جانبها  وم��ن 

ريم الغامدي مقررة لجنة الأن�سطة 

والخدمة المجتمعية في ق�سم تمري�س 

بكلية  وال��ط��ف��ول��ة  الأم���وم���ة  �سحة 

واأهدافها  الفعالية  عن  التمري�س 

حيث قالت: اإن فعالية �سحة العائلة 

العائلة؛  �سحة  تعزيز  اإلى  تهدف 

ل�سحة  الأ�سا�سية  اللبنة  لكونها 

الم��ج��ت��م��ع��ات، وال��و���س��ول ب��ه��ا اإلى 

المملكة  روؤي��ة  يحقق  حيوي،  مجتمع 

.)2030(

الغامدي  ال��دك��ت��ورة  واأو���س��ح��ت 

ط��لاب  ب��ه��ا  ي�����س��ارك  الفعالية  اأن 

والدرا�سات  البكالوريو�س  وطالبات 

العليا بالكلية بتخ�س�سيها التمري�س 

والقبالة؛ لتفعيل دورهم في المجتمع 

في التثقيف ال�سحي بعدة موا�سيع، 

ودور  الطبيعية،  الر�ساعة  منها: 

ال��رج��ل اأث���ن���اء ف���ترة ح��م��ل زوج��ت��ه 

واأثناء ولدتها، والعقم عند الرجال، 

وعلاقتها  للرجل  النف�سية  وال�سحة 

النوم  واأ�ساليب  الإنجابية،  بال�سحة 

واللعب  الأط���ف���ال،  ع��ن��د  وال��ط��ع��ام 

والوقاية  لديهم،  الإ�سابة  ومخاطر 

الم��ن��ازل، وع��ن مهنة  ب�سكل ع��ام في 

القبالة واأهميتها في المجتمع.

الدكتورة  تح��دث��ت  جانبها  وم��ن 

ن�����س��ري��ن ال�����س��ام��ي ع���ن م�����س��ارك��ة 

الطلاب والطالبات في التوعية عن 

ال�سحة الإنجابية وال�سحة النف�سية 

ودور  الرجال،  عند  والعقم  للرجل، 

الرجل اأثناء فترة حمل زوجته.
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مجمع الملك سلمان يختتمُ 
مسابقةَ »حرف للّغة العربية« 

 - التحرير: 

اختتم مجمع الملك �سلمان العالمي للغّة العربية اليوم ، م�سابقة »حرف 

للغّة العربية«، التي اأطلقها منت�سف �سوال، وهي م�سابقة لغوية موجّهة اإلى 

اإبراز مهاراتهم  متعلمي اللغة العربية الناطقين بغيرها؛ لتتيح لهم فر�سة 

وت�سجيع  منهم،  المتميزين  وتكريم  العربية،  اللغة  من  متنوعة  في مجالات 

المتعلمين على ممار�سة اللغة العربية، وتعزيز ا�ستخدامها.

وتوُج الفائزون الاثنا ع�سر في المجالات الاأربعة للم�سابقة بعد اختيارهم 

وفقًا للمعايير التحكيمية المعتمدة، وذلك خلال الحفل الختامي الذي عُقد 

المت�سابقين  من  نوعية  م�ساركة  و�سط  الريا�ض،  مدينة  في  المنا�سبة  بهذه 

الذين تجاوز عددهم 750 م�ساركًا من الذكور والاإناث ،الممثلين لعدد من 

مرحلة  منهم  بلغ  وقد  المختلفة،  التعليمية  ال�سعودية  والمعاهد  الجامعات 

الت�سفيات النهائية 56 م�ساركًا.

ن الاأمين العام المكُلفّ للمجمع، الدكتور عبد الله بن �سالح الو�سمي،  وثمَّ

الر�سيدة لكل ما من �ساأنه تعزيز  القيادة  المنا�سبة- دعم  في كلمته -بهذه 

ح�سور اللغة العربية، لا �سيما بين مُتعلِمّي اللغة العربية الناطقين بغيرها؛ 

ت�سجيعًا لهم على ممار�ستها وا�ستخدامها في مجالات الحياة كافة، م�سيدًا 

بتوجيهات �ساحب ال�سموّ الاأمير بدر بن عبدالله بن فرحان وزير الثقافة 

رئي�ض مجل�ض اأمناء المجمع، التي كان لها اأبلغ الاأثر في نجاح الم�سابقة، وهي 

اإحدى مبادرات المجمع التي اأطلقها لخدمة لغة ال�ساد وتعزيز ح�سورها.

المجمع  اأه��داف  تحقيق  في  اأ�سهمت  الم�سابقة  اأن  اإلى  الو�سمي  واأ�سار 

العربية  اللغة  لتطوير  الملائمة  البيئة  اإي��ج��اد  بوا�سطة  واإ�ستراتيجيته 

بتطوير  وذلك  فيها؛  والمخُت�سين  والباحثين  العلماء  وت�سجيع  وتر�سيخها، 

الكفايات المهنية واللغّوية والثقافية لمعُلِمّي اللغّة العربية للناطقين بغيرها، 

وتحفيزهم وابتكار حلول تدعم تمكين الناطقين بغير العربية في التحدّيات 

المختلفة التي تواجههم.

�ض المجمع للفائزين الثلاثة الاأوائل من كل مجال جوائز مجموع  وخ�سَّ

قيمتها مئة األف (100،000) ريال، وكُرم غيرهم من المتاأهلين للت�سفيات 

»القدرة  مجال  ففي  ريال؛   (22،000) مجموعها  مالية  بجوائز  النهائية 

المعجمية« حقق المرتبة الاأولى مو�سى يعقوب من دولة الكاميرون »جامعة 

اأم القرى«، وحلّ في المرتبة الثانية عبدالرحمن علي ت�سام من دولة غامبيا، 

دولة  من  كالو  عثمان  اإبراهيم  الثالثة  المرتبة  واأح��رز  المجمعة«،  »جامعة 

�ساحل العاج، »جامعة اأم القرى«.

في حين فاز على التوالي في مجال »اللغة والتقنية« كل من زكريا �سيرين، 

من دولة اإندوني�سيا »جامعة الملك �سعود«، وريم ريفور�ض من دولة الفلبين 

»جامعة اأم القرى«، و ذهنية �سالح من دولة الفلبين، »جامعة الاأميرة نورة 

بنت عبدالرحمن«.

تواليًا:  الاآتي  النحو  على  النتائج  جاءت  والق�س�ض؛  الراوي  وفي مجال 

خالد �سافي من دولة اأفغان�ستان، »جامعة اأم القرى«، قانتة �سيخ من دولة 

الهند، »جامعة اأم القرى«، مريم مهدي ميرا اأتو من دولة الفلبين، »جامعة 

الاأميرة نورة بنت عبدالرحمن«.

هيئة تطوير منطقة عسير في 
زيارة لمعهد الملك عبدالله 

للبحوث والدراسات الاستشارية 
 

 - التحرير:

ا�ستقبل �سعادة عميد معهد الملك عبدالله للبحوث والدرا�سات الا�ست�سارية 

المهند�ض  الما�سي  الاثنين  يوم  مكتبه  الثابت في  اأحمد  بن  عبدالله  الدكتور 

عبدالعزيز القحطاني مدير التخطيط الح�سري والاإقليمي في هيئة تطوير 

منطقة ع�سير.

بالمعهد-  التعاون بين الجامعة -ممثلة  اأوجه  اللقاء بحث  وجرى خلال 

وهيئة تطوير منطقة ع�سير، حيث تحر�ض الجامعة -ممثلة بالمعهد وبما 

لدعم  كافة  اإمكانياتها  ت�سخير   على  موؤهلة-  وطنية  ك��وادر  من  تملكه 

المملكة  روؤي��ة  ويعزز  يدعم  بما  التطلعات،  وتحقيق  الوطنية،  الموؤ�س�سات 

.2030

طالبات التخطيط 
العمراني يزورون 
مقر شركة )سار(

ه�����اج�����ر   -  

ح��س�ن:

ن���ظ���م ق�������س���م ال��ت��خ��ط��ي��ط 

ال���ع���م���راني ب��ك��ل��ي��ة ال��ع��م��ارة 

رحلة  م���وؤخ���راً،  وال��ت��خ��ط��ي��ط 

ع��ل��م��ي��ة ل�����س��رك��ة الخ���ط���وط 

(�سار)،  ال�سعودية  الحديدية 

مقرر  متطلبات  �سمن  وذل��ك 

نظم المعلومات العمرانية (2)، 

الدكتور  المقرر  اأ�ستاذ  بح�سور 

بداأت  حيث  التويجري.  �سالح 

ال���زي���ارة ب��ع��ر���ض م��ق��دم من 

القائمة  لم�ساريعها  �سار  �سركة 

والتطبيقات  والم�����س��ت��ق��ب��ل��ي��ة، 

في  والتخطيطية  العمرانية 

ثم  الحديدية،  ال�سكة  �سناعة 

مواقع  ع��دة  زي���ارة  ذل��ك  بعد 

م��ث��ل مركز  ال�����س��رك��ة،  داخ���ل 

ومراقبة  والعمليات  التحكم 

الاأداء، ثم الاطلاع على وحدة 

ن��ظ��م الم��ع��ل��وم��ات الج��غ��راف��ي��ة 

و�سرح مدى اأهميتها في عملية 

في  الم�ساهمة  القرارات  اتخاذ 

وكفاءته  الت�سغيل  ج��ودة  رف��ع 

ا�ستعرا�ض  تم  كما  بال�سركة. 

الفر�ض التدريبية والتوظيفية، 

ب��زي��ارة  ال��رح��ل��ة  اختتمت  ث��م 

الحديد  �سكة  محطات  اإحدى 

ال��زي��ارة  ختام  وفي  الرئي�سة. 

كلمة  التويجري  الدكتور  وجّه 

الم�سوؤولين  جميع  فيها  �سكر 

لتعاونهم  بال�سركة  والعاملين 

تحقيق  في  الكبير  وتج��اوب��ه��م 

لهم  �سكر  كما  ال��زي��ارة،  تلك 

ا���س��ت��ع��داده��م ورغ��ب��ت��ه��م في 

الق�سم  مع  والتن�سيق  التعاون 

بما يخدم العملية التعليمية.

تتويج ٣ فائزات من ٢٤مشاركة 
بمعرض الملصقات العلمية في 

دورته الرابعة
 - نورة الدو�سري:

اأق���ام م��رك��ز ب��ح��وث ال��درا���س��ات 

الاإن�����س��ان��ي��ة م��ع��ر���ض «الم��ل�����س��ق��ات 

اأبحاث  الرابعة،  دورت��ه  في  العلمية 

لكليات  العليا  الدرا�سات  طالبات 

ال��ع��ل��وم الاإن�����س��ان��ي��ة» م��وؤخ��راً على 

م����دى ي���وم���ين بم��ب��ن��ى ال��ق��اع��ات 

الدكتورة  برئا�سة  وذلك  الم�ستركة، 

بحوث  مركز  مديرة  اليمني  اأ�سماء 

اأق�سام  في  الاإن�سانية  ال��درا���س��ات 

ال��ط��ال��ب��ات، وب��ح�����س��ور ال��دك��ت��ورة 

البحث  عمادة  وكيلة  الم�سري  عبير 

حيث  الن�سائية؛  للاأق�سام  العلمي 

هيئة  اأع�ساء  الفعالية  ت�ستهدف 

ال��ت��دري�����ض وط��ال��ب��ات ال��درا���س��ات 

بالجامعة. العليا 

تحدثت الاأ�ستاذة عفاف الم�سرف 

ال��درا���س��ات  ب��ح��وث  م��رك��ز  رئي�سة 

الاإن�سانية عن الهدف من اإقامة هذا 

البحوث  تعزيز  العلمي في  الح��راك 

البحوث  جميع  اأن  وذكرت  العلمية، 

العلمي،  البحث  لاأخلاقيات  تخ�سع 

اإلى  و�سل  الم�ساركات  عدد  اأن  كما 

في  طالبات  من  علميا  مل�سقا   ٢٤

والماج�ستير  البكالوريو�ض  مراحل 

�سعود،  الملك  والدكتوراه من جامعة 

وم�ساركة واحدة من جامعة الاأميرة 

نورة.

من  للتحكيم  لجنة  ح�سرت  كما 

بالكليات  التدري�ض  هيئة  اأع�ساء 

الاإن�سانية، التي ت�سكلت من: الدكتورة 

���س��لاف الح���اج ���س��افي، وال��دك��ت��ورة 

عفاف  والدكتورة  الح�سيني،  حنان 

ال��ب��ح��وث  ت��ق��ي��ي��م  الم���ح���م���دي، وتم 

للفوز  منها  ثلاثة  وتر�سيح  العلمية، 

بمكافاآت مالية ودروع.

التكريم  حفل  عبير  د.  افتتحت 

اأ���س��م��اء على  ال��دك��ت��ورة  ���س��اك��رة 

كما  الم��ب��ذول��ة،  والج��ه��ود  الفعالية 

���س��ك��رت ال��ط��ال��ب��ات الم�����س��ارك��ات 

واأردف��ت  التحكيم،  لجنة  واأع�ساء 

البحثية  ال��ق��درة  »ع��ن��دن��ا  ق��ائ��ل��ة: 

والاأدوات،  ال��ب��ح��ث��ي��ة  وال���ع���ق���ول 

وع��ن��دن��ا ك��ل ���س��يء م��ت��وف��ر، وه��ذا 

ل���ن ي��ع��ي��ق ال��ب��ح��ث ال��ع��ل��م��ي ولا 

اأن  ف���اأتم���ن���ى  ال��ع��ل��م��ي،  ال��ن�����س��ر 

اإلى  واأ���س��ارت  بالن�سر«،  ن�ستمر 

في  الطالبات  م�ساركة  مج��رد  اأن 

فوزا  ذات��ه  بحد  يعد  المحفل  ه��ذا 

المقبلة،  المرات  في  للتقديم  ودافعا 

حيث  ال���ف���ائ���زات،  ت��ت��وي��ج  تم  ث���م 

الحيان،  �سهد  الطالبات:  ح��ازت 

ال�سهلي  ولم���ى  الج��ه��ن��ي،  ون�����ورة 

المعنون  ببحثهم  الاأول  المركز  على 

العالمية  ال�سراكات  مح��ور  ب���«اأث��ر 

للاأمم  الم�ستدامة  التنمية  خطة  في 

الم��راأة  تمكين  على   ٢٠٣٠ المتحدة 

العربية  المملكة  في  الاق��ت�����س��ادي 

�سمية  الطالبة  وتوُّجت  ال�سعودية« 

بم�ساركتها  الثاني  بالمركز  الربيع 

ب��ب��ح��ث »ان��ت�����س��ار الا���س��ط��راب��ات 

طلبة  ل��دى  والانفعالية  ال�سلوكية 

لمقيا�ض  وفقا  الابتدائية  المرحلة 

الم�����س��ح ل��ل��ت��ع��رف ع��ل��ى ال��ط��لاب 

ال�سلوكية  للم�سكلات  المعرّ�سين 

مريم  الطالبة  ونالت  والانفعالية« 

الثالثة  الم��رت��ب��ة  ال��ط��ل��ي��ان  مح��م��د 

م�ستويات   « عنوان  يحمل  ببحث 

ال��ن�����س��اط ال��ب��دني داخ����ل درو����ض 

المراهقين  ل��دى  البدنية  ال��ترب��ي��ة 

وتم   ،« وال���واق���ع-  -الاتج���اه���ات 

الم�ساركات  الطالبات  بقية  تكريم 

ب�����س��ه��ادات ���س��ك��ر، ك��م��ا ك��رّم��ت 

ال��دك��ت��ورة اأ���س��م��اء ال��ط��ال��ب��ة ن��ورة 

وتغطيتها  لح�سورها  ال��دو���س��ري 

لية. للفعا

للدكتورة  خ��ا���ض  ت�����س��ري��حٍ  وفي 

اأهمية  ع��ن  فيه  اأ���س��م��اء  تح��دث��ت 

اإقامة مثل هذه الفعالية قالت  » مثل 

للطالبات؛  جدًا  مهم  الح��راك  هذا 

بحوثهم  ع��ر���ض  ع��ل��ى  لي�سجعهم 

اإتقان مناق�سة نتائج  العلمية، وعلى 

ت�سميم  ط��ري��ق��ة  وع��ل��ى  ال��ب��ح��وث، 

المل�سق العلمي، وناأمل -اإن �ساءالله-  

ال��ف��ع��ال��ي��ات تحقق  ه���ذه  م��ث��ل  اأن 

اأهدافنا، نحن فعلًا فخورون بالمنتج 

ن��راه »، وع��رت عن �سكرها  ال��ذي 

لا�ست�سافة �سحيفة ر�سالة الجامعة 

لها وتغطية الحدث.

 تحت رعاية معالي رئي�س الجامعة..

شؤون الطلاب تختتم الأنشطة الطلابية 
لهذا العام

 - مها التمامي:

اف��ت��خ��اراً بم��ن��ج��زات ع���امٍ تكلل 

المواهب  واإب���راز  والاإب���داع  بالتميز 

ع���دة مج����الات؛ نظمت  ال��ف��ذة في 

عمادة �سوؤون الطلاب الاأحد الما�سي 

عمادة  لاأن�سطة  الختامي  الحفل 

الفائزين  وتكريم  الطلاب  ���س��وؤون 

والطالب  العلمي  الملتقى  بجوائز 

الم�ساحب،  المعر�ض  وافتتاح  المثالي 

ب��رع��اي��ة م��ع��الي رئ��ي�����ض الج��ام��ع��ة 

عبدالرحمن  ب��ن  ب���دران  ال��دك��ت��ور 

ال�سعادة  اأ�سحاب  وح�سور  العمر، 

ن���واب م��ع��الي ال��رئ��ي�����ض، وع��م��داء 

ال��ك��ل��ي��ات، وال��ع��م��ادات الم�����س��ان��دة، 

الاأق�سام،  وروؤ�ساء  الكليات،  ووكلاء 

وعدد من من�سوبي وطلبة الجامعة 

واأول��ي��اء اأم��وره��م، وذل��ك في قاعة 

�سركة  وب���وج���ود  الج��ا���س��ر.  ح��م��د 

الا�ستثماري  الذراع  الريا�ض  وادي 

للجامعة �سريكَ نجاح للحفل.

الملكي،  بال�سلام  الح��ف��ل  اب��ت��داأ 

تلتها  الحكيم،  الذكر  من  اآي��ات  ثم 

كلمة ملوؤها الفخر والامتنان األقاها 

الدكتور علي  الطلاب  �سوؤون  عميد 

فيها  اأ���س��اد  الدلبحي،  كناخر  ب��ن 

ح�سدتها  التي  النوعية  بالمنجزات 

فعاليات  من  الطلاب  �سوؤون  عمادة 

ومعار�ض  وم�سابقات  وم���ب���ادرات 

واتفاقيات. وبيّن اأن العمادة  نفذت 

بكوادرها وطلبتها ما يزيد عن ٢٦٠٠ 

فعالية هدفت لاإثراء  نخبة متميزة 

وتمكينهم،  وبنائهم  ال��ق��ي��ادات  م��ن 

حيث زودت��ه��م الج��ام��ع��ة بم��ه��ارات 

روؤي���ة  لتحقيق  متقدمة  وم��ع��ارف 

الوطن ٢٠٣٠، التي قال عرّابها: اإن 

ال�سباب هم الطاقة والقوة الحقيقة 

ثم  الم��ب��ارك��ة.  ال��روؤي��ة  لتحقيق ه��ذه 

اأعلن العميد عن تد�سين ثلاثة اأندية 

طلابية لتن�سم اإلى مجموعة الاأندية 

نادياً   140 عددها  البالغ  الطلابية 

في الجامعة، وكذلك تد�سين برنامج 

ماهر لل�سهادات الاحترافية لتطوير 

مهارات طلبة الجامعة في المجالات 

�سوق  في  والم��ط��ل��وب��ة  المتخ�س�سة 

العمل، الذي يقدمه مركز الحا�سب 

و�سندوق  الطلابية  المهارات  وتنمية 

تنمية  برنامج  مع  متوافقاً  الطلاب 

روؤية  برامج  اأحد  الب�سرية  القدرات 

2030. وقدم �سعادته �سكره لمعالي 
الرئي�ض واإدارة الجامعة على دعمهم 

ولمن�سوبي  وللكليات  ال��لامح��دود، 

ع��م��ادة ����س���وؤون ال��ط��لاب ع��ل��ى ما 

ب��ذل��وه م��ن ع��ط��اء وج��ه��ود لتحقيق 

عُرِ�ض  ذل��ك  بعد  المن�سود.  الهدف 

العمادة  منجزات  عن  مرئي  م�سهد 

�ساهم  التي  الح���الي،  ال��ع��ام  خ��لال 

والطالبات  ال��ط��لاب  اإنج��ازه��ا  في 

تلا  والج��ام��ع��ة،  العمادة  ومن�سوبو 

ذلك تكريم اأف�سل الاأندية الطلابية 

في  الطلابية  وال��ل��ج��ان  والم��ب��ادرات 

لهذا  الطلابية  ال�����س��راك��ة  ب��رن��ام��ج 

بالمراكز  الفائزين  تكريم  ثم  العام، 

الثالث  العلمي  الملتقى  في  الاأولى 

الجامعة  وط��ال��ب��ات  ل��ط��لاب  ع�سر 

وختاماً  والموهبة،  والابتكار  للبحث 

لقب  على  الحا�سلون  الطلبة  م  كُ��رِّ

الطالب المثالي على م�ستوى الكليات، 

واأعلن معاليه ا�سم الطالب والطالبة 

الحا�سليَن على لقب الطالب المثالي 

العام  لهذا  الجامعة  م�ستوى  على 

١٤٤٤ه�- ٢٠٢٣م 

لافتتاح  معاليه  ت��وجّ��ه  ب��ع��ده��ا 

المعر�ض الم�ساحب في البهو الرئي�ض 

من  ع��دي��دًا  ���س��مّ  ال��ذي  للجامعة، 

الطلابية  الاأندية  وتد�سين  الاأركان، 

الج���دي���دة، وب��رن��ام��ج م��اه��ر ال��ذي 

للا�ستثمار  الجامعة  توجه  يواكب 

الاإنج���از  روح  وتنمية  الطلبة،  في 

والم�����ب�����ادرات، و���س��ق��ل الم���واه���ب 

والاإبداعات.

 فرصة تأجير
موقع إستثماري لنشاط ( مقاهي )

في كلية الطب 
بالمدينة الجامعية للطالبات  
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 للإطلاع على التفاصيل
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 - التحرير:

برِم عقد بين معهد الملك عبدالله 
ُ
اأ

الا�شت�شارية  وال��درا���ش��ات  للبحوث 

بالجامعة و هيئة تطوير منطقة مكة 

المكرمة موؤخراً، حيث يقوم بموجبه 

معهد الاأمير �شلطان لاأبحاث البيئة 

باإعداد  بالجامعة  وال�شحراء  والمياه 

الاأمطار  مياه  درا�شة لح�شد وخزن 

ووادي  فاطمة  وادي  في  وال�شيول 

في  الم��ك��رم��ة  م��ك��ة  ال��ل��ي��ث بمنطقة 

مرحلة اأولى.

بن  عبدالملك  الدكتور  ذل��ك  ذك��ر 

عبدالرحمن اآل ال�شيخ الم�شرف على 

معهد الاأمير �شلطان لاأبحاث البيئة 

والم��ي��اه وال�����ش��ح��راء، وق���ال: تهدف 

مقترحات  و�شع  اإلى  الدرا�شة  هذه 

الاأمطار  مياه  من  للا�شتفادة  علمية 

من  كل  في  لها  الاأمثل  والا�شتخدام 

ه��ذي��ن ال��وادي��ين ورواف��ده��م��ا، من 

خلال تحديد المواقع الملائمة لتنفيذ 

اأ�شاليب ح�شد وخزن مياه الاأمطار 

الموا�شفات  وو�شع  فيهما،  وال�شيول 

الفنية اللازمة لتكون هذه الدرا�شة 

ي��ح��ت��ذى -ب���ع���ون الله-  نم����وذج����اً 

اأودية منطقة مكة  كل  لتطبيقها في 

المكرمة وبقية مناطق المملكة.

و�شتحُدّد في هذه الدرا�شة  طرق 

الا�شتفادة من مياه الاأمطار وال�شيول 

في  هذين الواديين؛ لتن�شيط الزراعة 

النباتي،  الغطاء  وتنمية  والت�شجير، 

والح���د م��ن مخ��اط��رال��ف��ي�����ش��ان��ات، 

وذلك باتباع الاأ�شاليب التي طورها 

المعهد لح�شد مياه الاأمطار وال�شيول 

موقعاً   23 في  ون��ف��ذه��ا  وخ��زن��ه��ا، 

وحائل  والق�شيم  الريا�ض  بمناطق 

م�شروع  خلال  من  المنورة،  والمدينة 

الاأم��ط��ار  م��ي��اه  فهد لح�شد  الم��ل��ك 

وال�����ش��ي��ول في الم��م��ل��ك��ة وخ��زن��ه��ا، 

لاإع���ادة  �شلطان  الاأم���ير  وم�����ش��روع 

تاأهيل القرى والهجر. وحظيت هذه 

واهتمام  كريمة  برعاية  الم�شاريع 

من خادم الحرمين ال�شريفين الملك 

الله،  حفظه  عبدالعزيز  بن  �شلمان 

ال�شمو  م��ن ���ش��اح��ب  ك���ريم  ودع���م 

الملكي الاأمير �شلطان بن عبدالعزيز 

رحمه الله، كما قدمت وزارة البيئة 

والمياه والزراعة الت�شهيلات اللازمة 

لاإنجازها. 

وقد ثبت نجاح الاأ�شاليب المطورة 

في تعظيم الا�شتفادة من مياه الاأمطار 

اأح��وا���ض  م��ن  تبخرها  م��ن  والح���د 

في  نت  خُزِّ حيث  القائمة،  ال�شدود 

مما  ال�شطحية؛  الجوفية  الطبقات 

الم��ي��اه في  من�شوب  رف��ع  اأ���ش��ه��م في 

نوعيتها،  المجاورة، وتح�شين  المزارع 

اأ�شهم  كما  ملوحتها.  وان��خ��ف��ا���ض 

اإن�شاء الغدران الا�شطناعية بالقرب 

م���ن مج�����اري ال�����ش��ي��ول في الح��د 

واآث��اره��ا  الفي�شانات  مخاطر  م��ن 

الوادي  من  المياه  وتحويل  ال�شلبية، 

منها  للا�شتفادة  الغدران؛  هذه  اإلى 

بدلاً من �شياعها بالانت�شار.

�شلطان  الاأم����ير  م��ع��ه��د  وي��رك��ز 

لاأبحاث البيئة والمياه وال�شحراء في 

الو�شع  تحليل  على  الدرا�شة  ه��ذه 

ال���راه���ن لم��ج��رى ه��ذي��ن ال��وادي��ين 

طبيعة  وخا�شة  منهما،  كل  ورواف��د 

مج���رى ال�����وادي، وط��ب��وغ��راف��ي��ت��ه، 

الاأمطار  وكمية  وعر�شه،  وميوله، 

والفي�شانات المتوقعة، واتجاه الرياح، 

وقرب الغدير من القرى اأو المناطق 

المياه  من  �شت�شتفيد  التي  الزراعية 

لهذا  و�شتُ�شتخدم  فيه.  المتجمعة 

ال�شناعية،  الاأق��م��ار  �شور  الغر�ض 

ونم�����اذج الارت���ف���اع���ات ال��رق��م��ي��ة، 

وال��ب��ي��ان��ات الاأر���ش��ي��ة والم��ن��اخ��ي��ة، 

الم�شوحات  م��ن  ع��دي��د  و���ش��تُ��ج��رى 

ال��ط��ب��وغ��راف��ي��ة والم���ورف���وم���تري���ة 

ومن  الجيوفيزيائية،  وال��درا���ش��ات 

ثم تو�شَع الاآليات والحلول واأ�شلوب 

كل  طبيعة  ينا�شب  ال��ذي  المعالجة 

وادٍ بما ي�شمن الا�شتفادة المثلى من 

المياه. 

ختام  في  للهيئة  المعهد  و�شيقدم 

الدرا�شة تو�شياته بالمناطق الاأن�شب 

التغذية  اآبار  وحفر  ال�شدود  لاإن�شاء 

الفنية،  وم��وا���ش��ف��ات��ه��ا  الج��وف��ي��ة، 

وم��خططاً لم��واق��ع ت��وزي���عها، وعمق 

وك�ذلك  التنفي���ذ.  واآل��ي��ة  الح��ف��ر، 

المنا�شبة  الم��واق��ع  المعه��د  �شيحدد 

) الا�شطناعي�ة  ال��غ�����دران  لاإن�شاء 

وموا�شفاتها  التخزينية)،  الحفائر 

الهند�شية، واآلية تنفيذها.

مع  الدرا�شة  مخرجات  وتن�شجم 

العربية  المملكة  روؤي��ة  م�شتهدفات 

التي  ومبادراتها   2030 ال�شعودية 

الا�شتخدام  اإلى  التو�شل  ت�شمن 

الا�شتدامة  لتحقيق  للمياه؛  الاأمثل 

المورد  هذا  من  المثلى  الا�شتفادة  في 

في  �شت�شاهم  كما  ال��ه��ام.  الح��ي��وي 

توفير الماء -وهو العن�شر الاأ�شا�شي 

مبادرة  لتنفيذ  ال�شروري-  الحيوي 

طرحتها  التي  الخ�شراء  ال�شعودية 

تنفيذ  نتائج  �شتوؤدي  كما  المملكة. 

ما �شيقُدم في هذه الدرا�شة -بعون 

الح��ي��اة  ج���ودة  تح�شين  اإلى  الله- 

ل�شكان المناطق الواقعة بالقرب من 

اآثار  مع  التاأقلم  واإلى  الاأودي��ة،  هذه 

التغير المناخي. 

- فهد الفليج:

الجامعة  رئي�ض  معالي  عن  نيابة 

عبدالرحمن  ب��ن  ب���دران  ال��دك��ت��ور 

الطلاب  ���ش��وؤون  عميد  ت��وج  العمر 

الدلبحي  كناخر  بن  علي  الدكتور 

فريق كلية علوم الريا�شة والن�شاط 

رئي�ض  معالي  ك��اأ���ض  بلقب  ال��ب��دني 

ف��وزه  عقب  ال��ق��دم  لكرة  الجامعة 

الاإن�شانية  العلوم  كلية  فريق  على 

مقابل  بنتيجة هدفين  والاجتماعية 

الكليات  ع��م��داء  بح�شور  ه���دف، 

وموظفي  الريا�شي  الن�شاط  ورواد 

الريا�شية  لل�شوؤون  العامة  الاإدارة 

وع������دد م����ن الج���م���ه���ور لم�������وؤازرة 

الفريقين.

الاأول  ال�شوط  مجريات  وج��اءت 

الذي انتهى بالتعادل الاإيجابي بهدف 

الهدف  الفريقين، حيث �شجل  لكلا 

البريدي  عبدالرحمن  محمد  الاأول 

لفريق كلية علوم الريا�شة والن�شاط 

بدر  التعادل  هدف  و�شجل  البدني، 

العلوم  كلية  لفريق  المطيري  م�شعل 

اإثر ت�شديدة  الاإن�شانية والاجتماعية 

من خارج منطقة الجزاء. 

وفي ال�شوط الثاني الذي �شيطرت 

�شجل  الريا�شة،   علوم  كلية  عليه 

الهدف الثاني نا�شر ماجد الهدهود 

وبذلك  ج���زاء،  �شربة  ط��ري��ق  ع��ن 

ان��ت��ه��ت الم���ب���اراة ب��ف��وز ك��ل��ي��ة علوم 

ال��ري��ا���ش��ة وال��ن�����ش��اط ال��ب��دني على 

والاجتماعية  الاإن�شانية  العلوم  كلية 

بنتيجة 2 – 1. 

و�شرح عميد �شوؤون الطلاب بعد 

التتويج بقوله: �شعدنا بهذا النهائي 

و خ��ت��ام الاأن�����ش��ط��ة ال��ري��ا���ش��ي��ة في 

الجامعة الذي ياأتي بدعم من معالي 

بن  ب��دران  الدكتور  الجامعة  رئي�ض 

للفريق  ونبارك  العمر،  عبدالرحمن 

الفائز كلية علوم الريا�شة والن�شاط 

فائز  الجميع  تاأكيد  وبكل  البدني، 

رئي�ض  معالي  بطولة  في  بالم�شاركة 

الجامعة لكرة القدم.

التنظيم  بهذا  �شعيدون  واأ�شاف: 

ال���رائ���ع م���ن م��وظ��ف��ي وم��وظ��ف��ات 

الريا�شية،  لل�شوؤون  العامة  الاإدارة 

داعمة  دائما  الجامعة  تاأكيد  وبكل 

ولم�شاركة  ال��ري��ا���ش��ي��ة،  للاأن�شطة 

ب���ط���ولات الاتح����اد  الج���ام���ع���ة في 

ال�شعودية،  للجامعات  ال��ري��ا���ش��ي 

متقدمة،  م��راك��ز  على  والح�����ش��ول 

اأم  ال��ط��لاب  مناف�شات  في  ���ش��واء 

الطالبات. والجامعة دائما رائدة في 

دعم الحركة الريا�شية والريا�شيين 

منتخبات  واإم���داد  الجامعة،  داخ��ل 

الج��ام��ع��ة ب��ال��ك��ف��اءات ال��ري��ا���ش��ي��ة 

المميزة.

هذا  نرى  ب��اأن  �شعيدون  اأننا  كما 

الاهتمام الكبير من الجمهور، وهذا 

بقيادة  حكومتنا،  لاهتمام  ام��ت��داد 

ال�شريفين،  الحرمين  خ��ادم  م��ولاي 

وزي��ر  واأي�����ش��ا  ال��ع��ه��د،  ولي  و�شمو 

الريا�شية،  الحركة  لدعم  الريا�شة؛ 

التعليم  وزارة  اه��ت��م��ام   وك��ذل��ك 

وجامعة الملك �شعود.

و�����ش����رّح الاأ����ش���ت���اذ ت���رك���ي بن 

مرَّ  قائلا:  ال�شلطان  عبدالرحمن 

بحمد الله عام جامعي كامل بف�شوله 

بالن�شاطات  مليئاً  ك���ان  ال��ث��لاث��ة، 

ع��م��ادة  نظمت  ح��ي��ث  ال��ري��ا���ش��ي��ة، 

ب����الاإدارة  ال��ط��لاب -ممثلة  ���ش��وؤون 

العامة لل�شوؤون الريا�شية- مجموعة 

الريا�شية  والاأن�شطة  الفعاليات  من 

بمختلف األعابها الفردية والجماعية 

ومن�شوبي  وال��ط��ال��ب��ات  ل��ل��ط��لاب 

الج��ام��ع��ة، وك��ذل��ك مج��م��وع��ة من 

الفعاليات الريا�شية المجتمعية.

خلالها  م��ن  ا�شتفاد  واأ����ش���اف: 

وح��والي  طالب   33000 م��ن  اأك��ر 

اإلى  ب��الاإ���ش��اف��ة  ط��ال��ب��ة،   27000
اأكر من 9000 من اأفراد المجتمع. 

ال�شعودية  الجامعات  م�شتوى  وعلى 

 14 في  للطلاب  منتخباتنا  �شاركت 

للطالبات،  ب��ط��ول��ة  و12  ب��ط��ول��ة، 

مراكز  خلالها  من  الجامعة  حققت 

متقدمة. وختم بقوله: نبارك للكلية 

العام،  لهذا  ال��دوري  بلقب  الفائزة 

في  الكليات  لبقية  التوفيق  ونتمنى 

الموا�شم القادمة. 

الريا�شي  الن�شاط  رائ��د  و�شرح 

والن�شاط  ال��ري��ا���ش��ة  ع��ل��وم  بكلية 

في  بقوله:  الهديان  نا�شر  ال��ب��دني 

بداية الاأمر اأحب اأن اأ�شكر القائمين 

الريا�شية  الاأن�شطة  و  البرامج  على 

من  يقدمونه  ما  على  الجامعة  في 

اإ�شهامات ريا�شية  فعالة في خدمة 

الطالب وتلبية رغباته الريا�شية.

اأما بالن�شبة لدوري الجامعة لهذا 

باقي  ك��ان مم��ي��زا ع��ن  ال��ع��ام فقد 

الم��وا���ش��م، حيث ك��ان��ت الاأج����واء في 

رم�شان مميزة وجميلة، 

واأما بالن�شبة للنهائي فنحمد الله 

على هذا الفوز والح�شول على لقب 

لكرة  الجامعة  رئي�ض  معالي  كاأ�ض 

القدم، بعد مباراة كانت �شد فريق 

مجموعته  ت�شدر  ا�شتطاع  ق���وي، 

بنتائج كبيرة.ولكن لدينا فريق منظم 

مميزة  ونتائج  اأرق��ام��ا  حقق  وق��وي 

بهدف  النهائي  ولعبنا  البطولة،  في 

بعد  الفوز  تحقيق  هو  فقط  واح��د 

م�شيئة الله، وتم تحقيق هذا اللقب 

الاألقاب  باقي  اإلى  واإ�شافته  الغالي 

التي حققتها الكلية.

الريا�شي  الن�شاط  رواد  كُرّم  كما 

على م�شاركتهم الفعالة في الاأن�شطة 

م  وكُ��رِّ العام،  م��دار  على  الريا�شية 

طلاب  من  المكوّن  الطبي،   الطاقم 

التطبيقية  ال��ط��ب��ي��ة  ال��ع��ل��وم  ك��ل��ي��ة 

وذل��ك  ال�شحي،  التاأهيل  ق�شم   –
ال��ط��ب��ي��ة في ج��م��ي��ع  ل��ت��غ��ط��ي��ت��ه��م 

الفعاليات والبطولات الريا�شة التي 

اأقيمت هذا العام. 

وي���اأت���ي ه����ذا ال��ن��ه��ائ��ي خ��ت��ام��ا 

في  بالجامعة  الريا�شية  للاأن�شطة 

العام 1444ه�2023-م، بعد م�شيرة 

ب���ط���ولات وف��ع��ال��ي��ات وم��ن��اف�����ش��ات 

وخارجها  الجامعة  داخ��ل  اأقيمت 

ل��ل��ط��لاب وال��ط��ال��ب��ات، م��ن خ��لال 

الريا�شية،  الاأن�شطة  في  الم�شاركة 

المجتمعية،  الم�����ش��ارك��ات  وك���ذل���ك 

والم�����ش��ارك��ات في الاأي�����ام ال��ع��الم��ي��ة 

الحملات  في  والم�شاركة  والوطنية، 

التدخين،  مكافحة  م��ن  الوطنية، 

بالتعاون  الم��خ��درات،  على  والح��رب 

مع الجهات ذات الاخت�شا�ض داخل 

الاأثر  لها  كان  ون�شاطات  الجامعة، 

الجامعة  ر���ش��ال��ة  دع���م  في  ال��ك��ب��ير 

حد  على  وللمجتمع  الطلبة  لاأبنائنا 

�شواء.

حصد وخزن مياه الأمطار والسيول في وادي فاطمة ووادي الليث

شؤون الطلاب تتوج فريق علوم الرياضة بلقب كأس رئيس 
الجامعة لكرة القدم 

 درا�صة يقدمها معهد الأمير �صلطان لأبحاث البيئة والمياه وال�صحراء..

في ختام الأن�صطة الريا�صية للعام 1444هـ 

خريطة مجرى وادي الليث و روافدهخريطة مجرى وادي فاطمة و روافده



نادي القانون يختتم 
فعاليات منافسة 

المناظرات 
 

 - التحرير:

بكليّة  ال��ق��ان��ون  ن����ادي  اخ��ت��ت��م 

الحقوق والعلوم ال�سيا�سية فعاليات 

مناف�سة المناظرات بن�سختها الأولى، 

من  ع�سر  الرابع  من  امتدّت  التي 

ع�سر  التا�سع  اإلى  الج��اري  ال�سهر 

التي  المناف�سة  ذات���ه،  ال�سهر  م��ن 

ان��ط��اق��ا م��ن روؤي����ة المملكة  ت��اأت��ي 

تعزيز  اإلى  ت��ه��دف  وال��ت��ي   ،٢٠٣٠

واحترام  والتوا�سل،  الح��وار  ثقافة 

اأفراد  وت�سجيع  والتنوع،  الختاف 

الإ�سهام  على  وموؤ�س�ساته  المجتمع 

كما  الوطني.  الحوار  في  والم�ساركة 

ب��اأن��ه��ا مواجهة  الم��ن��اظ��رات  تُ��ع��رف 

اأكثر حول  اأو  باغية بين متحدثين 

زمنية  م���دّة  �سمن  معيّنة  ق�سية 

محدّدة. كما جرى تكريم المتناف�سين 

بح�سور الدكتور عبدالعزيز بن �سعد 

العريفي وكيل عمادة �سوؤون الطاب 

لاأن�سطة وال�سراكة الطابية، حيث 

كرم الفريق الفائزوهو« مركز ماجد 

وق��دم  للمحاماة»،  ق���اروب  محمد 

عن  عبارة  كانت  التي  الج��ائ��زة  له 

مُقدّمة من راعي  مبلغ ١٥٠٠ ريال 

المناف�سة للفريق الفائز. 

وادي الرياض شريك نجاح 
الحفل الختامي للأنشطة الطلابية

الريا�ض  وادي  �سركة  ت�سرفت   

الملك  لجامعة  ال�ستثماري  ال��ذراع 

الحفل  �سريك نجاح  بكونها  �سعود، 

الخ��ت��ام��ي ل��اأن�����س��ط��ة ال��ط��اب��ي��ة 

والملتقى العلمي الثالث ع�سر لطاب 

وطالبات جامعة الملك �سعود، الذي 

يونيو   4 بتاريخ  الأح���د  ي��وم  اأق��ي��م 

.2023
الختامي  “الحفل  ت�سمن  وق��د 

ت��ك��ريم  الطابية”  ل��اأن�����س��ط��ة 

الثالث  العلمي  الملتقى  في  الفائزين 

والموهبة،  والب��ت��ك��ار  للبحث  ع�سر 

والح��ا���س��ل��ين ع��ل��ى ل��ق��ب ال��ط��ال��ب 

جامعة  كليات  م�ستوى  على  المثالي 

الأندية  اإلى  بالإ�سافة  �سعود،  الملك 

والمبادرات المتميزة.

الملتقيات  اأح��د  “الملتقى”  ويعد 

جامعات  م�ستوى  ع��ل��ى  ال���رائ���دة 

ت��ط��وي��ر  اإلى  وي�����س��ع��ى  الم��م��ل��ك��ة، 

لديهم  ما  وتنمية  الطلبة  مهارات 

ت��ق��ديم فر�ض  ق����درات، ع��ر  م��ن 

الأن�سطة  اأن����واع  ل��ك��اف��ة  تمكينية 

والم���ه���ام الإداري��������ة وال��ت��ن��ف��ي��ذي��ة 

�سخ�سيًا  تدعمهم  التي  والعلمية، 

م�����س��ت��ق��ب��اً  ت��وؤه��ل��ه��م  و  وم��ه��ن��يً��ا 

العمل.  �سوق  بيئة  م��ع  ل��ان��دم��اج 

الريا�ض  ت�سرفت �سركة وادي  وقد 

نجاح  �سريك  بو�سفها  بتكريمها 

والملتقى. الختامي  للحفل 

“الحفل  ���س��راك��ة نج���اح  وت���اأت���ي 

ال�سراكة  منطلق  م��ن  والملتقى”، 

والمجتمع  الريا�ض  وادي  �سركة  بين 

ال���دائ���م لدعم  ال��ع��ل��م��ي وال��ت��ع��اون 

المبادرات ذات الإثراء المعرفي. حيث 

�سركة  اأغرا�ض  �سمن  يقع  ذلك  اإن 

وادي الريا�ض لتوفير البيئة المنا�سبة 

المجدية  العلمية  الأب��ح��اث  لإج���راء 

المعرفة،  اقت�ساد  لخدمة  اقت�ساديًا 

تطوير  في  ال��ف��ع��ال��ة  والم�����س��اه��م��ة 

للعمل في  وتهيئتهم  الجامعة  طاب 

القطاع الخا�ض، من خال التدريب 

والتاأهيل خال المرحلة الأكاديمية.

ال��ري��ا���ض  وادي  ���س��رك��ة  وتُ���ع���دّ 

الملك  لجامعة  ال�ستثماري  الذراع 

���س��ع��ود في مج�����الت الق��ت�����س��اد 

الم����ع����رفي وم�������س���اري���ع الج��ام��ع��ة 

فعال  ب�سكل  لت�سهم  الإ�ستراتيجية؛ 

عر  المعرفة،  اقت�ساد  تطوير  في 

التعليمية  الموؤ�س�سات  بين  ال�سراكة 

الأعمال.  ومجتمع  والبحثية 

دورة نظمها مركز التدريب اللغوي..
 

التواصل الفعال في المجتمع 
لتحقيق الترابط و الاندماج 

اأري����ج العتيبي، م�شاعل  الم���وا����ش،  ب��ي��ان  الم���ب���ارك،   - رغ���د 

ال�شبيعي، �شلطانة بن �شبيح، مرام العمار: 

التطبيقية  العلوم  ق�سم  في  الم�ساعد  الأ���س��ت��اذ  الح�سيف  منى  بيّنت 

الترابط  لتحقيق  المجتمع  في  الفعال  التوا�سل  اأهمية  المعرفة  جامعة  في 

والندماج وتنظيم العاقات. وذلك من خال دورة تدريبية نظمها مركز 

التدريب اللغوي  بكلية العلوم الإن�سانية والجتماعية. بجامعة الملك �سعود.

المر�سل على  بقدرة  الت�سال  وا�ستعر�ست الح�سيف من خالها مهارة 

ا�ستخدام ح�سيلته اللغوية في اإي�سال المعنى، وما يرتبط بها من اإمكانيات 

ويليها  المر�سل،  اأول��ه��ا  اأ�سا�سية:  عنا�سر  على  العملية  وتقوم  تعبيرية. 

الم�ستقبل، بينما ثالثها الر�سالة، بالإ�سافة اإلى الو�سيلة، والتغذية الراجعة. 

اللغة  تكون  باأن  مرتبط  اللفظي  الت�سال  اأن نجاح  المتخ�س�سة  واأ�سافت 

قوية و�سليمة التركيب، بعيدة عن الألفاظ ال�سعبة، واأن تتوافق مع الطرف 

بعيدة عن الجدل، ومتوافقة مع  بالإيجاز والمو�سوعية،  تت�سم  واأن  الآخر، 

اللفظي؛ لكونه  اأهمية الت�سال غير  اآداب الحوار والنقا�ض. وركزت على 

من  لوحدها  الر�سالة  ت�سل  اأن  ليمكن  حيث  اللفظي،  لات�سال  مازماً 

اأن يازمها بع�ض الُم�ساحِبات -على حد قولها-  خال الكلمات؛ بل لبد 

التي توؤثر على قوة الر�سالة وت�ساهم في اإي�سال معناها.

و�سددت على �سرورة اللتزام بالهدوء واتزان نرة ال�سوت اأثناء التوا�سل؛ 

اإذ يوؤثر ارتفاع ال�سوت وانخفا�سه في العملية التوا�سلية، مبينةً اأن ال�سمت 

للحظات يعُدّ اأهم طرق الوقاية من النتائج ال�سلبية للحديث، وذا تاأثير فعال 

لل�سمت،  عديدة  اأنواعًا  المتخ�س�سة  وعددت  الم�ستمعين.  انتباه  جذب  في 

اأبرزها: �سمت الحكمة والوقار، وال�سمت عند الغ�سب والبتاء.

الجيد،  التوا�سل  بناء  في  الفعال  الح��وار  دور  على  الح�سيف  واأك��دت 

والتعرف على وجهات نظر الآخرين، وتحقيق التوازن بين حاجة الإن�سان 

الإيجابي  الح��وار  لتحقيق  المجتمع  اأط��راف  مع  والم�ساركة  لا�ستقالية 

الفعال. حيث يلزم اتباع عدة اإ�ستراتيجيات تتمثل في اختيار الوقت المنا�سب 

للحوار، والبتعاد اأثناء التحدث عن النف�ض، مع ال�سماح لاآخرين بالتحدث 

لطرح اأفكارهم، مبينة اثر المظهر الخارجي في الحوار الفعال.

تطوير  اإمكانية  مع  الحديث،  من  تاأثيراً  اأق��وى  ال�سمت  اأن  واأو�سحت 

مهارات التوا�سل عن طريق التحدث، وخ�سو�ساً في البيئة الجامعية؛ لأنه 

يتيح مخالطة المجتمع مع مختلف الثقافات والم�ستويات، منوهةً باأن التوا�سل 

فطرة واكت�ساب في الوقت نف�سه، وينبع ذلك من رغبة الفرد، ويتبعها التعلم، 

اأن معرفة  للفرد. مبينة  البيئة المحيطة  التطبيق في  واأخيراً  الممار�سة،  ثم 

وبالن�سبة  والممار�سة.  التجارب  طريق  عن  يكون  لل�سمت  المنا�سب  الوقت 

وفيما  البلوك«.   « طريق  عن  فيكون  التوا�سل،  و�سائل  في  ال�سمت  اإلى 

يخ�ض ال�سمت العقابي على الأطفال، �سددت الح�سيف على اأنه قد يوؤثر 

عليهم نف�سياً، ويجب الحذر من ا�ستخدامه، فيكون لدقائق فقط، محددةً 

اأن  ذكرت  المراهقين  �سياق  وفي  واح��دة«،  بدقيقة  �سنة  »كل  بقولها:  ذلك 

ال�سمت يكون بح�سب اختاف �سخ�سياتهم، فلكل �سخ�سية تعامل خا�ض، 

م�سيرةً اإلى اأن لل�سمت قدرة على اإبراز الجماليات، ولكن يجب ا�ستخدامه 

بالطريقة ال�سحيحة.

: KSUVoice  في الحلقة الثامنة من بودكا�ست

المهرجان المسرحي الجامعي الثالث 
للجامعات السعودية »نسخة الديودراما« 

بنك التدريب في دورة 

 - التحرير:

الرويلي  اأحام  الدكتورة  ناق�ست 

بو�سفها  الم�سرح  و تجربتها  اأهمية 

م��ت��ف��رج��ة واأك����اديم����ي����ة ح�����س��رت 

المهرجان الم�سرحي الجامعي الثالث 

في  الم��ق��ام   ، ال�سعودية  للجامعات 

الم�سرحية  الفرق  الجامعة بم�ساركة 

من ع�سر جامعات �سعودية، وح�سور 

خال  ال�سعودي  الم�سرح  رواد  اأب��رز 

اإلى ١٦ م��ن �سهر  ال��ف��ترة م��ن  ١٢ 

ه��ذا  ق���دم  ٢٠٢٣م.   ع���ام  م��ار���ض 

لعر�ض  من�سةً  للطاب  الم��ه��رج��ان 

مهاراتهم ومواهبهم و�سقلها في بيئة 

احترافية، من خال ت�سجيع الطاب 

الم�ساركة  الجامعات  من  الموهوبين 

على متابعة التمثيل والإخراج وكتابة 

ال�سيناريو، وجميع الجوانب الأخرى 

التي ينطوي عليها الإنتاج الم�سرحي. 

من  الم�ساركون  الطاب  يخجل  لم 

المختلفة  الدرامية  الممار�سات  دمج 

لتعزيز اأعمالهم، التي نتج عنها تنوع 

الم�سرحيات المعرو�سة، التي ل تزيد 

التراجيديا  بين  ما  دقيقة،   ٤٥ عن 

ال�سامت،  والم�����س��رح  الكا�سيكية، 

وم�������س���رح ال��ع��ب��ث والم���ي���ل���ودرام���ا، 

والكوميديا  الهزلية،  والر�سومات 

ال���تراج���ي���دي���ة. اف��تُ��ت��ح الم��ه��رج��ان 

تاأليف  من  العا»  «اأديب  بم�سرحية 

بالجامعة   الدكتوراه  طالب  واإخ��راج 

عدد  و���س��ارك  اأول��ي��اء،   عبدالعزيز 

المحلية  ال�سعودية  الج��ام��ع��ات  م��ن 

جامعة  منها:  متنوعة  بم�سرحيات 

وجامعة  الطائف،  وجامعة  ج��ازان، 

وجامعة  طيبة،  وجامعة  الق�سيم، 

في�سل،  ب��ن  ع��ب��دال��رح��م��ن  الإم����ام 

وج��ام��ع��ة الأم����ير ���س��ط��ام ب��ن عبد 

وجامعة  بي�سة،  وجامعة  ال��ع��زي��ز، 

الأميرة  وجامعة  العزيز،  عبد  الملك 

وتناولت  الرحمن.  عبد  بنت  ن��ورة 

الحلقة تفا�سيل العرو�ض، ومميزات 

المهرجان  قام  وكيف  م�سرحية،  كل 

بت�سجيع الهتمام بالم�سرح الجامعي 

ال�سعودي وتفعيله على اأ�س�ض علمية 

وفنية عالمية. وتعُتر الحلقة فريدة 

باللغة  اإلقاوؤها  نوعها؛ حيث تم  من 

من�سة  على  م��رة  لأول  الإنجليزية 

  .KSUVoice بودكا�ست

 - التحرير:

كلية  في  الما�سي  الأ�سبوع  اأقيمت 

ندوة  والإجتماعية  الإن�سانية  العلوم 

الإع����ام  ق�����س��م  ط��ال��ب��ات  نظمتها 

لتحقيق  عامة،  عاقات  تخ�س�ض 

الم��وؤتم��رات  تنظيم  مقرر  متطلبات 

بعنوان  الندوة  كانت  المنا�سبات،و  و 

«بنك التدريب»،وتحدثت من خالها 

وكيلة ق�سم الإعام الدكتورة �سفية 

الجوهرة  الدكتورة  و  العبدالكريم، 

الإعام  ق�سم  الأ�ستاذة في  المطيري 

اإ�سراف  تحت  التدريب،  وم�سوؤولة 

الدكتورة بلقي�ض محمد علوان.

قبل  م��نِ  ل��ل��ن��دوة  التنظيم  ج���اء 

�ساعدت  جيدة،  بطريقة  الطالبات 

بو�سوح  الندوة  فكرة  اإي�سال  على 

عر العديد من الو�سائل. ا�ستفُتحت 

�سفية  الدكتورة  من  بكلمة  الندوة 

لطالبات  وج��ه��ت��ه��ا  ال��ع��ب��دال��ك��ريم 

التدريب  اأن  فيها  ذك��رت  الق�سم، 

واأهمية  لهن،  الذهبية  المحطة  هو 

ب�سكل  الم��ح��ط��ة  ه����ذه  ا���س��ت��ث��م��ار 

وعدم  الفر�ض  عن  والبحث  جيد، 

ان��ت��ظ��اره��ا. ث���م ب�����داأت ال��دك��ت��ورة 

عن  التحدث  في  المطيري  الجوهرة 

م��رح��ل��ة ال��ت��دري��ب والم�����س��اك��ل التي 

معايير  الطالبات،وذكرت  تواجهها 

التقييم، و قدمت ن�سائح للطالبات. 

الق�سم  من�سوبي  من  عديد  ح�سر 

التدريب،  على  المقبات  والطالبات 

تن�سيطها  في  فعال  ب�سكل  و�ساركن 

وت�سحيح  ال�سابقة،  معرفتهم  عر 

والتعبير  لديهن  المغلوطة  المعلومات 

الآراء  ك��ان��ت  اآرائ���ه���ن.ول���ق���د  ع���ن 

ع��ن ال��ن��دوة اإي��ج��اب��ي��ة. ���س��ارك في 

العتيبي،  ميهاف  م��ن:  كل  التنظيم 

ال��زه��راني،  وريم  ال�سهري،  و�سوق 

النمري،  ويا�سمين  المالكي،  وي���ارا 

عون،  بن  وديم��ا  الحديثي،  وغيداء 

ودانةالدريهم، ولمى ال�سويلم، وعالية 

العجان. 
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العربية  المملكة  ت�ضت�ضيف 

ال��ق��ادم  �ضبتمبر  في  ال�ضعودية 

الخام�ضة  المو�ضعة  الدورة  اأعمال 

والأرب����ع����ن ل��ل��ج��ن��ة ال��ي��ون�����ض��ك��و 

اللجنة  وه���ي  ال��ع��الم��ي،  ل��ل��راث 

حماية  اتفاقية  عن  انبثقت  التي 

الراث العالميّ الثقافّي والطبيعي 

بدرا�ضة  والمعنية  1972م،  ع��ام 

اق��راح��ات ال���دول ال��راغ��ب��ة في 

الراث  قائمة  مواقعها في  اإدراج 

النهائي  التقييم  وتقديم  العالمي، 

المواقع  اإدراج  ق��رار  في  للح�ضم 

ال�ضتثنائية  العالمية  القيمة  ذات 

عليها  والم��ح��اف��ظ��ة  وح��م��اي��ت��ه��ا 

ونقلها للأجيال المتعاقبة.

ممثلن  تجمع  مهمة  منا�ضبة  الجتماع  ثل  يُم

والمتخ�ض�ضن  والخبراء  الأع�ضاء،  الدول  من 

في مج����ال الح���ف���اظ ع��ل��ى ال�����راث ال��ع��الم��ي 

الهيئات  من  وال�ضركاء  الم�ضتدامة  والتنمية 

الق�ضايا  مناق�ضة  بهدف  والإقليمية؛  الدولية 

وحمايته،  ال��ع��الم��ي  ال���راث  بحفظ  المتعلقة 

حماية  ب�����ض��اأن  ال���لزم���ة  ال���ق���رارات  وات���خ���اذ 

في  المهمة  الراثية  والممتلكات  و�ضونها  المواقع 

في  انعقاده  بداية  ومنذ  العالم.  اأنحاء  جميع 

ا�ضت�ضافته خم�س دول  باري�س،  1977 في  عام 

وتون�س   ،1979 ع��ام  في  م�ضر  اأولها  عربية، 

 ،2014 وق��ط��ر   ،1999 والم���غ���رب   ،1991
يحط  واأخ���رًا   .2018 ع��ام  في  البحرين  ث��م 

خلل  ال�ضعودية  العربية  المملكة  في  رح��ال��ه 

2023، حيث  �ضبتمبر   25 اإلى   10 الفرة من 

كورونا  جائحة  بعد  مرة  لأول  ح�ضوريًا  ينعقد 

ال��راب��ع  الج��ت��م��اع  جعلت  ال��ت��ي 

مدينة  في  بُم��ع��د  ع��ن  والأرب���ع���ن 

.2021 عام  ال�ضينية  فوجو 

مم��ا تج��در الإ���ض��ارة اإل��ي��ه، اأن 

في  مهمة  بمكانة  المملكة  تحظى 

ان�ضمامها  منذ  اليون�ضكو  منظمة 

واح��دةً  بو�ضفها   1946 ع��ام  في 

وق��ع��ت على  دول����ة   21 ب��ن  م��ن 

التاأ�ضي�ضي؛  اليون�ضكو  م��ي��ث��اق 

نظرًا لجهودها الم�ضتمرة والفاعلة 

وب��رام��ج  اأه���داف  في  للم�ضاهمة 

المنظمة، ودعمها ال�ضخي لم�ضاريع 

اأن��ح��اء  ال��ي��ون�����ض��ك��و في مخ��ت��ل��ف 

العالم، بما فيها م�ضاريع الحفاظ 

وتعزيز  العالمي،  والطبيعي  الثقافي  الراث  على 

التعاون الدولي في مجال حفظ الراث وتنميته 

ب�ضكل م�ضتدام.

بل �ضك اأن انعقاد هذا الجتماع في الريا�س 

الراث  على  كثرة  اإيجابية  اأبعاد  له  �ضيكون 

ال��ع��الم  �ضيعطي  ف��ه��و  الم��م��ل��ك��ة،  في  وال��ث��ق��اف��ة 

فر�ضة لكت�ضاف تراث المملكة، وتعزيز مكانتها 

بثقافة  تتمتع  مميزة  �ضياحية  وجهة  بو�ضفها 

غنية وتراث فريد. وهو في ذات الوقت فر�ضة 

العربية،  والثقافة  ال�ضعودي  للراث  للرويج 

العالمي،  الم�ضتوى  على  باأهميتها  الوعي  وتعزيز 

خلل  من  للمملكة  النمطية  ال�ضورة  وتغير 

والتعريف  وتراثها  لثقافتها  العالم  فهم  تعزيز 

والطبيعي  الثقافي  الراث  حفظ  في  بجهودها 

و�ضونه .

ولأن ال�ضيء بال�ضيء يُمذكر، نجد ما يوؤكد قولنا 

الإيجابية  والتاأثرات  الجتماع  هذا  اأهمية  على 

التي تجنيها البلدان الم�ضت�ضيفة في تعزيز خبرتها 

والم�ضاهمة في حماية تراثها، فيما حققته جنوب 

عام  في  الجتماع  هذا  ا�ضت�ضافت  التي  اأفريقيا 

2005 وا�ضتفادت كثرًا من تعزيز الوعي براثها 
الثقافي والتاريخي المتنوع، كما تلقت دعمًا لتطوير 

واإدارة  الحماية  وتح�ضن  ال�ضياحية  الم�ضاريع 

المواقع الراثية، مما اأدى اإلى زيادة الو�ضول اإلى 

منه  ا�ضتفادت  ما  وهو  التنمية،  وتعزيز  ال��راث 

اإ�ضبانيا التي ا�ضت�ضافته في عام 2009 وتمكنت 

وعملت  الثقافي،  تراثها  على  ال�ضوء  ت�ضليط  من 

التعاون  وتعزيز  الثقافية  ال�ضياحة  تنمية  على 

الدولي في مجال الحفاظ على المواقع الراثية. 

فيها  انعقد  التي  اأي�ضًا  كمبوديا  ا�ضتفادت  كما 

الجتماع في عام 2013 وهو ما مكنها من تعزيز 

الخمر،  وح�ضارة  اأنغكور  بموقع  العالمي  الوعي 

وح�ضلت على دعم تقني ومالي لرميم معابدها 

والقت�ضاد  ال�ضياحة  وتنمية  الأثرية  ومن�ضاآتها 

المحلي.

الجتماع  لهذا  المملكة  ا�ضت�ضافة  اإن  ختاماً.. 

التزامها  على  دليل  هو  بل  ف��راغ،  من  ي��اأتِ  لم 

اليون�ضكو،  منظمة  وم��ب��ادئ  ب��اأه��داف  العميق 

البارز في حفظ وحماية الراث  وتاأكيد لدورها 

والتطور  الريادة  يعك�س  الم�ضرك، كما  الإن�ضاني 

اأ�ضبح  ال���ذي  المملكة  ت�ضهده  ال���ذي  ال��ث��ق��افي 

من  يتجزاأ  ل  ج��زءًا  بو�ضفه  وملمو�ضًا  وا�ضحًا 

في  المملكة  واأ�ضهمت   ،2030 ال�ضعودية  روؤي��ة 

 6 ت�ضجيل  خ��لل  من  الإن�ضاني  ال��راث  اإث���راء 

مواقع ثقافية في قائمة الراث العالمي، وع�ضرة 

مواقع اأخرى في القائمة الموؤقتة.

ق�سم اإدارة موارد التراث والإر�ساد ال�سياحي

في  المذهل  والتقني  العلمي  للتقدم  كان  لقد 

ميادين  على  التاأثر  في  كبر  دور  اليوم  ع��الم 

العمل،  اأ���ض��ال��ي��ب  وت�ضهيل  المختلفة،  الح��ي��اة 

لرفع  الإنتاج؛  و�ضائل  وتطوير  الوقت،  واخت�ضار 

معروفًا  بات  لذا  نوعيته،  وتح�ضن  ُمنتْجَ  الم كفاية 

حافل  ع�ضر  الحا�ضر  ع�ضرنا  اأن  الجميع  لدى 

وتقنيات  م�ضتجدة  وط��رائ��ق  متطورة  بو�ضائل 

في  متاحة  واإمكانات  مت�ضعبة  وقنوات  متعددة 

والتقنية  والتعليم،  والعلوم،  المعرفة،  مج��الت 

وتخ�ض�ضاتها  الم��ت��ع��ددة،  تنوعاتها  حيث  م��ن 

الدقيقة، ومفاهيمها ال�ضاملة في مجالت الذكاء 

ال�ضطناعي وتقنية المعلومات، وخا�ضة ما يتعلق 

واأمْنيَّتها،  وتبادلها،  ونقلها،  البيانات،  ب�ضلمة 

عليها.  والح��ف��اظ  معها،  والتعامل  يتها،  و�ضرِّ

الحكومية،  الجهات  من  كثرًا  اأن  الم�ضاهد  ومن 

في  الخ��ا���ض��ة  وال��ق��ط��اع��ات  المهنية،  وال��ه��ي��ئ��ات 

ودع��م  تطوير  على  تح��ث  ال��ع��الم  دول  مختلف 

و�ضبكاتها  ال�ضطناعي  الذكاء  تقنيات  وانت�ضار 

الذكية والتو�ضع في تبنيها وتطبيقاتها.

ولعل ما ياأتي في مقدمتها هو ظهور وانت�ضار 

واأوعيتها  المتنوعة  الآلية وبرمجياتها  الحا�ضبات 

والكاتب  والباحث  الطالب  تعن  التي  التخزينية 

في اإعداد البحث وتن�ضيقه وحفظه والرجوع اإليه، 

اإلى جانب تنظيم الجداول وعمل الأ�ضكال وكتابة 

الخطوط.  وتنويع  ال��ر���ض��وم  وتلوين  الم��ع��ادلت 

اإ�ضافة اإلى انت�ضار تقنيات البرمجيات الحديثة 

المعروفة  المرئي  والعر�س  الإي�ضاح  و�ضائل  في 

الجامعي  للطالب  اأتاحت  التي  بوينت)  (بور  بال� 

عر�س  ال��ت��ج��اري  ق  والم�����ض��وِّ العلمي  وال��ب��اح��ث 

وم�ضاريعهم  ودرا���ض��ات��ه��م  واأبحاثهم  اأف��ك��اره��م 

ومقنع  مركز  واأ�ضلوب  جذاب  ب�ضكل  ومنتجاتهم 

وموؤثر. ولعل اأ�ضهر التقنيات الم�ضتجدة في الوقت 

ال�ضبكات  ظ��ه��ور  الإط����لق-  -ع��ل��ى  الح��ا���ض��ر 

اأتاحت  وق��د  بالإنرنت،  والمعروفة  العنكبوتية 

وف�ضاءات  ف�ضيحة  عوالم  الباهرة  التقنية  هذه 

ع���ري�������ض���ة ومج�������الت وا���ض��ع��ة  

وال�ضتك�ضاف  والط���لع  للبحث 

وال��ت��ن��ق��ي��ب، ول��ق��د اأدرك���ن���ا م��دى 

عندما  اإليها  وحاجتنا  اأهميتها 

في  الكورونا«  »وب��اء  جائحة  اآلم��ت 

دول   2020 مار�س من عام  �ضهر 

ال��دول  وا�ضطرت  اأج��م��ع،  العالم 

ومن �ضمنها المملكة اإلى حَجْرٍ كلي 

لعدة �ضهور متتالية، وتمت عملية 

التعليم خلل هذه المدة في جميع 

المراحل الدرا�ضية افرا�ضيًا (عن 

بُمعْد) وفُمر�س ب�ضورة اإلزامية  وما 

زال بع�س  تلك المراحل على هذه 

الحال حتى الآن .

يعد الكتاب منهل من مناهل العلم وم�ضدرًا 

من م�ضادر المعرفة يبحث عنه الطالب والباحث 

بداأ  -الآن-  ولكنه  بغيته،  فيه  ليجد  والمهتم؛ 

الو�ضائل  ح��ل��ول  م��ع  وج��اذب��ي��ت��ه  وه��ج��ه  يفقد 

البحث  �ضهولة  في  ت  ا�ضتجدَّ ال��ت��ي  الحديثة 

واإع��ادة  وتخزينها  المعلومات  ونقل  والتنقيب 

مع  ال�ضرعة  ع�ضر  في  كنا  واإذا  ا�ضتخدامها، 

نحر�س  ثمينةً  مادةً  بو�ضفه  بالوقت  الهتمام 

والحفاظ  منها  وال�ضتفادة  ا�ضتغللها  على 

ينفع  ل  فيما  واإهدارها  اإ�ضاعتها  وعدم  عليها 

ول ي��ج��دي، ف��ق��د اأت�����اح��ت و���ض��ائ��ل الإن��رن��ت  

عمليات  في  رة  ي�ضَّ مُم وطرائق  وا�ضعة  خيارات 

على  والعثور  وال�ضتك�ضاف  والتنقيب  البحث 

المعلومات المطلوبة من م�ضادر متعددة ومراجع 

والإبقاء  وتجميعها  ر�ضدها  ثم  وم��ن  متباينة 

تقدم  الحاجة.  وقت  اإليها  الرجوع  عليها لحن 

دورا  الإل��ك��روني«  ب�«البريد  المعروفة  التقنية 

الملفات  واإر�ضال  الت�ضالت،  ت�ضهيل  في  فاعل 

من  ونقلها  الم��ع��ل��وم��ات  وت��ب��ادل  وا�ضتقبالها، 

اأو الم�ضتندات. اأو ال�ضور  الوثائق 

اإن ا�ضتراد هذه التقنيات المتطورة من الدول 

يكون  ق��د  المتقدمة  ال�ضناعية 

وبخا�ضة  ومي�ضورًا  �ضهل  اأم��رًا 

القت�ضادية  الم��وارد  توفرت  اإذا 

الم�ضتوردة،  الدول  في  والب�ضرية 

قد  ال���ض��ت��راد  عملية  اأن  بيد 

ت�ضتقطع جزءًا كبرًا من الموارد 

والإم��ك��ان��ات الم��ادي��ة ول��ن تكون 

التقنية  لتطويع  الأم��ث��ل  الح��ل 

وامتلكها  عليها  وال�ضتحواذ 

الأمثل  الحل  اإن  بل  وتوطينها، 

ال���ض��ت��ع��داد  م����دى  ي��ك��م��ن في 

والأخذ بزمام المبادرة في عملية 

ال��ن��ق��ل وال��ت��ط��وي��ع وال��ت��وط��ن. 

ول��ك��ي ت��ك��ون ع��م��ل��ي��ة ال��ت��وط��ن 

ومج��الت  الحديثة  التقنيات  من  وال�ضتفادة 

اأن  ومجدية،يجب  ناجعة  ال�ضطناعي  الذكاء 

الذاتية  للتنمية  منظمة  عملية  خلل  من  تتم 

ترتكز اأ�ضا�ضًا على بناء الفرد وتاأهيله وتوجيهه 

عملية  ذلك  بعد  تاأتي  ثم  ال�ضحيحة،  الوجهة 

المتباينة  التقنيات  اأن��واع  بن  الواعي  الختيار 

الحتياجات  ليلبي  اأف�ضلها؛  وتوطن  واكت�ضاب 

للمجتمع. والأ�ضا�ضية  الفعلية 

الواعية  بنظرتها  الر�ضيدة  راأت حكومتنا  لقد 

الكوادر  واإع��داد  التعليم  اأن  الح�ضيف  وفكرها 

تطويع  عملية  نج��اح  ت�ضمن  الموؤهلة  الب�ضرية 

الذكاء  مجالت  في  وخا�ضة  وتوطينها،  التقنية 

ال�ضلبة  والقاعدة  الأ�ضا�س  المرتكز  ال�ضطناعي 

جوهريا؛  مطلبا  بو�ضفها  عليها  ت�ضتند  التي 

التي  المت�ضارعة  التنموية  العمليات  لتحريك 

معها  لت�ضر  وت��ن�����ض��ي��ط��ه��ا؛  الم��م��ل��ك��ة  تعي�ضها 

في م��راح��ل ت��ط��وره��ا وازده���اره���ا في مج��الت 

والت�ضالت،  وال�ضحة،  وال��زراع��ة،  ال�ضناعة، 

والتعليم. والموا�ضلت، 
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 المملكة في عصر التقنية والذكاء الاصطناعي 

أبعاد استضافة المملكة لاجتماع لجنة التراث العالمي
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تأثير التدخين
على العينين

يعود  التدخن  اأن  ال�ضنوات  مدار  على  الدرا�ضات  اأثبتت 

م��ن خطر  وي��زي��د  الإن�����ض��ان،  ج�ضم  على  ج��دًا  كبر  ب�ضرر 

الإ�ضابة بعديد من الأمرا�س، واأحد �ضحاياه ... العينان.

فماذا يفعل التدخن بالعينن؟!

تت�ضاعف   ،(AOA) الأمريكية  الب�ضريات  لمنظمة  وفقًا 

 Dry) العن  بجفاف  المدخن  ال�ضخ�س  اإ�ضابة  احتمالية 

Eye) بما يقارب ال�ضعف مقارنة بال�ضخ�س العادي. وكلما 
زادت ن�ضبة التدخن، زادت احتمالية اإ�ضابة ال�ضخ�س بمر�س 

الماء الأبي�س (Cataract)، وهو مر�س ي�ضيب عد�ضة العن 

عتمة، مما يوؤدي اإلى روؤية غر وا�ضحة اأو �ضبابية.  ويجعلها مُم

ال�ضكري،  مثل:  المختلفة  الخطر  عوامل  ذوو  الأ�ضخا�س 

وال�ضغط يعتبرون معر�ضن لم�ضاكل ب�ضرية اأكثر من غرهم 

ب�ضبب ارتباط التدخن بزيادة احتمالية الإ�ضابة بالم�ضاعفات 

.(Retinopathy) في العينن، واأبرزها: اعتلل ال�ضبكية

الجنن،  على  الكبر  التدخن  لتاأثر  التطرق  المهم  ومن 

فتدخن الأم اأثناء الحمل قد ي�ضيب الجنن باأمرا�س خطرة، 

ومنها عدم اكتمال نمو الع�ضب الب�ضري، مما قد يوؤثر على 

الأوبئة  لعلوم  الأمريكية  المجلة  ذكرت  للأبد.  الجنن  حياة 

للإ�ضابة  ر�ضة  عُم اأكثر  اأطفالهم  كان  المدخنات  الأمهات  اأن 

بالأمهات  مقارنة   26% بن�ضبة   (Strabismus) بالحول 

غر المدخنات. وكما نعرف، ل يقت�ضر �ضرر التدخن على 

الذين  النا�س  اإلى محيطه من  يتجاوزه  بل  المدخن فح�ضب، 

ي�ضتن�ضقون الدخان بطريقة غر مبا�ضرة.

فما الذي يجب عليّ فعله لتجنب �ضرر التدخن؟!

اأولً، الإقلع عن التدخن المبا�ضر وغر المبا�ضر بطبيعة 

م�ضتويات  ومراقبة  �ضحي،  غ��ذاء  بنظام  واللتزام  الح��ال. 

الفح�س  باأهمية  ونختم  بها.  والتحكم  وال�ضغط  ال�ضكري 

الجهاز  ت�ضيب  ق��د  ت��غ��رات  اأي  لمراقبة  للعينن  ال���دوري 

الب�ضري.

عبدالملك اأحمد الهدياني

اللغز وزهرة الحياة
يحكى اأن رجل كبرا في ال�ضن كان ي�ضكن في قرية بعيدة 

وهادئة بعيدا عن �ضجيج و�ضخب المدن، وفي يوم من الأيام 

زاره مجموعة من ال�ضباب؛ للطمئنان عليه وتبادل اأطراف 

الحديث معه وال�ضمر في ليالي تلك القرية الهادئة.

عليها  يغلب  ال�ضباب  اأح��ادي��ث  اأن  ال��رج��ل  انتباه  ولفت 

بالفائدة  عليهم  تعود  ل  التي  التافهة  الأم��ور  عن  الحديث 

وحزن على اهتمامهم بهذه التوافه و�ضفا�ضف الأمور، واأراد 

-عندئذ- اإ�ضغالهم عن تلك الأ�ضياء فبداأ بطرح لغز فقال: 

يا اأبنائي �ضاأطرح عليكم لغزا واأريدكم اأن تبحثوا عن اإجابته، 

اأبدوا تقبلهم وا�ضتعدادهم لذلك، فقال: (الجماعة تفرقوا، 

والبعيد اأ�ضبح قريبا، والليل �ضار نهارا) ما المق�ضود هنا؟، 

اأ�ضر  ولكنه  اإج��اب��ة،  يجدوا  ولم  المق�ضود  فهم  في  اح��ت��اروا 

وطلب منهم التفكر ومعرفة الحل ولو كان بعد عدة اأيام.

باأنهم -جميعاً- لم  واأخ��بروه  اأي��ام  عدة  بعد  اإليه  ج��اوؤوا 

يعرفوا حل اللغز، واأعطاهم فر�ضة اأخرى للبحث عن الحل؛ 

�ضاأعطيكم  فقال:  للإجابة،  الو�ضول  ي�ضتطيعوا  لم  لكن 

الإجابة وبعدها اأقول لكم الق�ضد من طرح هذا اللغز الذي 

احرتم فيه ولم تجدوا اإجابته.

يا اأبنائي اأنظروا اإلى اأ�ضنان فمي كانت �ضليمة وكثرة والآن 

حاداً متفرقة، واأما البعيد 
ُم
�ضقطت مني وتفرقت واأ�ضبحت اأ

الذي اأ�ضبح قريبا فهو ب�ضري؛ فلم اأعد اأرى الأ�ضياء البعيدة 

�ضعر  بيا�س  فهو  نهاراً  اأ�ضبح  الذي  الليل  واأما  تام،  بو�ضوح 

راأ�ضي. تفاجوؤوا من الإجابة التي لم تخطر على بالهم، وقال: 

لقد تعمدت -عن ق�ضد- اأن األفت انتباهكم اإلى �ضيء مهم 

جداً وهو اأن اأغلى ما تملكون اأنتم اأيها ال�ضباب هو »عمركم 

زهرة حياتكم« فل ت�ضيعوه وت�ضغلوه بالتوافه التي ل تنفعكم 

في دنياكم واآخرتكم، بمثلكم تنه�س الأمم اإذا ا�ضتقمتم، واإن 

اأن  ي�ضهل عليهم  اإذ  بالتوافه،  ان�ضغالكم  اأعداءكم  يفرح  مما 

تكونوا األعوبة بن اأيديهم.

عبد الله ع�سيري 

كلية العلوم

م�ضتقل  ن�����ض��اط  ال��داخ��ل��ي��ة  الم���راج���ع���ة 

وم���و����ض���وع���ي، ي���ق���دم خ���دم���ات ت��اأك��ي��دي��ة 

للجهة  اإ�ضافة قيمة  اإلى  وا�ضت�ضارية، ويهدف 

من خلل تح�ضن عملياتها وتحقيق اأهدافها، 

فعالية  لتقييم  منظم؛  منهجي  اأ�ضلوب  باتباع 

اأنظمة الرقابة الداخلية وتح�ضينها. ومن اأبرز 

ال�ضتقللية  معيار  الداخلية  المراجعة  معاير 

غر  ال���راأي  هي  فالمو�ضوعية  والمو�ضوعية، 

المتحيز الذي ي�ضمح بتنفيذ عمليات المراجعة 

ال�ضادق  الإي��ان  ت�ضمن  بطريقة  والتدقيق 

والثقة بنتائج العمل. 

وتتاأثر �ضمعة المراجع الداخلي بالثقة، وهذه 

الم�ضداقية  خ��لل  من  تُم��ق��رَاأ  اأن  يكن  الثقة 

المراجعة  معاير  اأهم  تعد  التي  والمو�ضوعية 

الأعمال،  من  النوع  هذا  تميز  التي  الداخلية 

نتيجة  نقل  خ��لل  من  نكت�ضبها  الثقة  فهذه 

ال�ضوابط  فعالية  ح��ول  مو�ضوعي  راأي  اأو 

الداخلية واإدارة المخاطر والحوكمة، فل يوجد 

اأكثر اأهمية ل�ضمعتنا بو�ضفنا متخ�ض�ضن في 

الم�ضداقية،  من  الداخلي  والتدقيق  المراجعة 

وقد تُمخد�س �ضمعة المراجع الداخلي باأكملها، 

وقد يتم تجاهل اأف�ضل القراحات والتو�ضيات 

بمجرد فقدان الم�ضداقية والمو�ضوعية.

ل��ل��م�����ض��داق��ي��ة، ولكن  ال�����ض��دق ����ض���روري 

الم�ضداقية ل تعني فقط ال�ضدق، واإنما يجب 

اأن يكون اأ�ضحاب الم�ضلحة قادرين على الوثوق 

بالحكم والنتيجة والتو�ضية المقدمة لهم، مما 

يقودهم اإلى الثقة في دقة التقرير، وهنا تاأتي 

الداخلي  المراجع  يتميز  فحتى  المو�ضوعية. 

بالم�ضداقية، يجب اأن يكون في موقف محايد 

ويتجنب ت�ضارب الم�ضالح، كما يجب األ يرك 

اأي مجال لأدنى �ضك في اأنه متحيز عند اأدائه 

لمهامه.

نهى عبدالله بن قعود

م�ساعدة مدير وحدة المراجعة الداخلية

موضوعية 
المراجع 
الداخلي



باطاي)  (جورج  الفرن�سي  العالم 

في  ال�سريالية  النزعة  م��وؤي��دي  من 

الأدب، يقول: اإن الإن�سان هو الكائن 

بالمعطى  ي��ق��ب��ل  ل  ال����ذي  ال��وح��ي��د 

من  وي��ح��وّل��ه  ي��غ��ّ�ه  ب��ل  الطبيعي، 

الأدوات  و�سنع  ا���س��ت��خ��راج  خ��ال 

عن  يك�سف  القول  ه��ذا  والأ�سياء. 

وامتدادا  بالثقافة،  الإن�سان  عاقة 

اإن  ن��ق��ول  اأن  ي�سعنا  ال��ق��ول  ل��ه��ذا 

اأي�سا ب�سنع ثقافته،  الإن�سان ينفرد 

يجعلها  ما  وه��ذا  عليها،  والحفاظ 

اأحد اأهم المامح الإن�سانية.

���س��ج��ون،  ال��ث��ق��اف��ة ذو  م��و���س��وع 

تعريفها  ويم���ك���ن  ج�����دا.  وط���وي���ل 

باخت�سارباأنها: اأ�سلوب الحياة، يعني 

كل ما �سنعته يد الإن�سان اأو اأنتجه 

اأو  الم�سنوع  ه��ذا  ك��ان  �سواء  عقله، 

اأن  وباإمكانه  فكريا،  اأم  ماديا  المنتج 

يتوارثه من الأجيال ال�سابقة، وهذه 

اأ�سياء،  تتكون من مجموعة  الثقافة 

والمعتقدات  واللغة  ال��ع��ادات  منها 

معناها  و���سّ��ع��ن��ا  واإذا  وال��ت��ق��ال��ي��د، 

مثل  الفنون  من  جملة  فيه  فتدخل 

النحت والرق�ص ال�سعبي والأ�ساط� 

ثقافة  كل هذا يميز  ذلك.  اإلى  وما 

ب��ل��د م��ا ع��ن ث��ق��اف��ة اأخ�����رى. واإذا 

مكان  في  الثقافات  ه��ذه  اجتمعت 

فاإنها  بينها  الختافات  رغم  واحد 

تعزز الإن�سانية وتقوي اأوا�سر ال�سلة 

بينها.

الأمم  ق��ام��ت  المنطلق  ه���ذا  م��ن 

الم��ت��ح��دة ب���الإع���ان ع��ن الح��ت��ف��ال 

باليوم العالمي للتنوع الثقافي من اأجل 

الحوار والتنمية في نوفمبر 2001م، 

كل  م��ن  21/مايو  ت��اري��خ  وخ�س�ص 

ما  اإث��ر  وذل��ك  الحتفال،  لهذا  �سنة 

حدث في اأفغان�ستان من تدم� بوذا 

باميان. وقُرر ذلك لتفهم المجتمعات 

ال�سلمي،  التعاي�ص  اأهمية  المختلفة 

وكيف يمكن تحقيق ذلك عند وجود 

ثقافات متنوعة و�سط مجتمع ما.

ال��ت�����س��ارك م��ع الأ���س��خ��ا���ص من 

المعلومات  وتبادل  مختلفة،  ثقافات 

والخ������برات ب��ي��ن��ه��م، ي��رج��ع ل��ع��دة 

العميق.  التعلم  اأبرزها  اأ�سباب،من 

من  مزيد  على  المتعلمون  ويح�سل 

من  والخلفيات  لاأ�سخا�ص  التفهم 

ال�سيء  ال��ع��الم. وه���ذا  اأن��ح��اء  ك��ل 

ي�ساعدهم في اختاف وتنوع الأفكار 

نحو  تث�هم  التي  النظر  ووجهات 

التعلم اأكثر.

الإن�سان  اأن  الطبيعي  وكذلك من 

من  اأ�سخا�ص  مع  يت�سارك  عندما 

يعطيه  ذلك  ف��اإن  مختلفة،  ثقافات 

الأ�سياء  مع  المعامات  اأكثر في  ثقة 

الخا�سة  الراحة  مناطق  عن  بعيداً 

هذا  ي�ساعد  اأن  وكذلك يمكن  به.  

القوة  خلق  على  الم�ستمر  التوا�سل 

اإ�سافة  بالنف�ص.  والثقة  والفخر 

من  الإن�سان   يح�سّله  ما  ذلك  اإلى 

الفوائد المادية.

اأحد  الثقافي  التنوع  الحقيقة  في 

م�ستوى  على  لي�ص  التنمية،  م�سادر 

ليعي�ص  اأي�ساً  بل  فقط،  القت�ساد 

المرء حياة فكرية مملوءة بالعواطف 

التنوّع  ب��ه��ذا  وال��ق��ب��ول  والم�����س��اع��ر، 

والإقرار به ي�ساعد في خلق الحوار 

ويذكر  والثقافات،  الح�سارات  بين 

تقرير اليوني�سكو اأن ٪89 من جميع 

النزاعات الحالية في العالم تحدث 

بين  القليل  الحوار  ذات  البلدان  في 

اأهمية  الثقافات. وهذا يكفي لبيان 

التنوع الثقافي للتنمية.

يا�سر �أعظمي

ق�سم �للغة �لعربية و�آد�بها

  يُ��ع��دّ ال��ت��ع��داد ال�����س��ك��اني اأه��م 

وتعتمد  ال�سكانية،  للبيانات  م�سدر 

ع��ل��ي��ه ال�����دول في و���س��ع الخ��ط��ط 

طويلة المدى، وهو كالمراآة تعك��ص لن�ا 

المجتم�ع بخ�سائ�سه المختلفة، وهذا 

القومية  الخطط  نج��اح  ي�سمن  ما 

للدولة، ول يمكن تحقيق روؤية طموح 

بوجود  اإل   2030 المملكة  ك��روؤي��ة 

بيانات دقيقة وحديثة تعتمد عليها 

تعداد  ما تحقق في  وه��ذا  ال��دول��ة، 

ال�سعودية 2022.

وقد تميز التعداد الأخ� بارتفاع 

يعود   وذلك  ال�سكان،  �سمولية  ن�سبة 

اإلى طرق حديثة لم تُ�ستخدم من قبل؛ 

كا�ستخدام �سور الأقمار ال�سناعية، 

لتحديد  ال��ك��ه��رب��اء؛  وا���س��ت��ه��اك 

الم�ساكن الماأهولة، وتلك كانت مرحلة 

التعداد  اإج��راء  البدء في  قبل  اأولية 

، كما تم ا�ستخدام الو�سائل التقنية 

الحديثة كالعد الذاتي لل�سكان، وتم 

من  المدخلة  البيانات  م��ن  ال��ت��اأك��د 

خال الإح�ساءات الحيوية، كبيانات 

الأحوال المدنية، والبيانات الرقمية، 

وذل����ك ���س��اه��م في دق���ة الم��ح��ت��وى، 

التي كانت تحدث  الأخطاء  وتجاوز 

ال�سابقة  ال�سكانية  ال��ت��ع��دادات  في 

والح��ال��ة  الأع���م���ار،  ت�سجيل  ع��ن��د 

الجتماعية، والدخل، بالإ�سافة اإلى 

الأن�سطة التجارية.

و�سول  التعداد  نتائج  اأب��رز  ومن 

ن�سمة، منهم  32مليون  اإلى  ال�سكان 

عدد  وه��و  ���س��ع��ودي،  مليون   18.7
عرفنا  اإذا  خ�سو�ساً  متوقع؛  غ� 

2010م   تعداد  ال�سكان في  اأن عدد 

بلغ 18.7 مليون �سعودي. وهذا اأثار 

هل  اأبرزها:  من  عديدة،  ت�ساوؤلت 

انخف�ست اأعداد ال�سكان ال�سعوديين 

2010م،  في  ع��ل��ي��ه  ك���ان���ت  ع��م��ا 

انخفا�ص  يحدث  لم  اأن��ه  والحقيقة 

ال�سعوديين؛  ال�����س��ك��ان  اأع����داد  في 

الطريقة  ه��و  ال�سبب  ك���ان  ول��ك��ن 

ال�سابق،  التعداد  بها  اأج���رِي  التي 

طريقة  على  الع��ت��م��اد  ك��ان  حيث 

العد الفعلي، وهي تتمث�ل في ح�سر 

ال�سكان ح�سب اأماكن وجودهم  ليل�ة 

فيها  وجودهم  ك�ان  �س�واء  التع�داد، 

والت�سجيل  موؤقتة،  اأم  دائمة  ب�سفة 

ولكن  بالحا�سب،  وتخزينها  الورقي 

الرقمية  البيانات  اإلى  الرجوع  بعد 

الم�سجلة، وبع�ص البرامج الم�ساعدة، 

تبين وجود اأخطاء؛ ولذلك اأ�سدرت 

ت�سحيحًا  لاإح�ساء  العامة  الهيئة 

عدد  بلغ  حيث  ال�سابقة،  للبيانات 

ال�سكان ال�سعوديين في عام 2010م 

فاإن  ذل��ك  ورغ��م  14مليونا،  قرابة 

تعداد  في  ال�سعوديين  ال�سكان  عدد 

ن�سمة  مليون   16.5 بلغ  2004م 
عدد  من  اأعلى  بذلك  وهو  تقريباً، 

ال�سكان ال�سعوديين في عام 2010م 

بعد تعديله، فهل �سيتم تعديل جميع 

بيانات التعدادات ال�سكانية ال�سابقة 

اأو  2004م)،  1992م،  (1974م، 

الكتفاء بتعداد 2010م بعد تعديل 

بياناته ليكون اأ�سا�سًا لما بعده؟.

 2022 ت��ع��داد  ي��اُح��ظ في  ك��م��ا 

الذكور  بين  النوع  ن�سبة  في  ارتفاع 

والإناث في �سن العمل (من 15 اإلى 

64 �سنة)، وهي عبارة عن التنا�سب 
بلغت  والإن����اث، حيث  ال��ذك��ور  ب��ين 

لل�سكان غ� ال�سعوديين 388 ذكرا 

يعُدّ  ذلك  ورغم  اأنثى،   100 مقابل 

ذلك منطقيا في دول مجل�ص التعاون 

م�ستقبلة  دول  اإنها  الخليجي، حيث 

من  العمالة  تلك  وغالبية  للعمالة، 

ال��ذك��ور، وذل��ك ي�سبب اخ��ت��ال في 

في  خلا  يحدث  مما  ال��ن��وع؛  ن�سبة 

التركيبة ال�سكانية، ورغم ذلك بقيت 

في  ال�سعوديين  لل�سكان  النوع  ن�سبة 

�سن العمل في نطاقها الطبيعي حيث 

بلغت 99 ذكرا مقابل 100 اأنثى.

وقد انخف�ست معدلت الخ�سوبة 

حيث  ال�سعوديات  للن�ساء  الكلية 

بلغت (2.8) طفل لكل اأنثى في �سن 

الإنجاب (15 اإلى 49 �سنة)، ورغم 

ذلك تعد قريبة من معدل الخ�سوبة 

من  وكذلك   ،  (2.4) البالغ  العالمي 

م�ستوى الإحال البالغ (2.1)، وهو 

يتوقف  الذي عنده  الإنج��اب  معدل 

�سكل  على  انعك�ص  وذل��ك   ، النمو 

من  تح��ول  حيث  ال�سكاني؛  ال��ه��رم 

بن��سبة  يتميز  القاعدة،  وا�سع  هرم 

ك��ب������ة م��ن ال�����س��ك��ان في الأع��م��ار 

الدول  لكث� من  ال�سغرى، وم�سابه 

القاعدة  متقل�ص  هرم  اإلى  النامية، 

ال���سكان  م��ن  اأق��ل  بن���سب  يتمي��ز 

في الأع��مار ال�سغرى ، وذلك نتيج�ة 

الخ�سوبة.  م�ستويات  في  للتغ�ات 

وقد انخف�ص معدل خ�سوبة الن�ساء 

ال�سعوديات ب�سكل وا�سح في منطقتي 

بلغ  حيث  وال��ري��ا���ص،  المكرمة  مكة 

للمراأة، وهذا يعود  2.6 طفل   ،2.5
ن�سبة  ارتفاع  اأهمها:  اأمور من  لعدة 

المناطق،  تلك  في  العامات  الن�ساء 

ونمط الحياة، بالإ�سافة اإلى ارتفاع 

الم�ستوى التعليمي الذي �ساهم بدوره 

بالثقافة  الأ���س��رة  وع��ي  ارت��ف��اع  في 

ال��ولدات،  بين  والمباعدة  الإنجابية 

والتحول اإلى الأ�سرة النووية. ورغم 

الفتي  ال�سعودي  المجتمع  فاإن  ذلك 

الو�سيط  العمر  ي��ت��ج��اوز  ل  ال���ذي 

بمعدلت  �سينمو  ع��ام��اً   22 ل��دي��ه 

م�ستوى  عن  النظر  ب�سرف  اأ�سرع؛ 

ال���دول  بعك�ص  وذل���ك  الخ�����س��وب��ة، 

م�ستويات  ت��ق��ارب  رغ��م  المتقدمة، 

الخ�سوبة بينهما.

ال�سكانية  ل��ل��ب��ي��ان��ات  وخ��ت��ام��ا 

اأهمية  الديمغرافية  والإح�ساءات 

والباحثين،  للمتخ�س�سين  بالغة 

ولذلك حر�ص ق�سم الجغرافيا على 

بالدرا�سات  خا�سة  م�سارات  اإن�ساء 

ال�سكان، وذلك  ال�سكانية وجغرافية 

اأن  كما  العلمية،  ال��درج��ات  لجميع 

م�ستمرا  وتن�سيقا  ت��ع��اونً��ا  ه��ن��اك 

وذلك  لاإح�ساء،  العامة  الهيئة  مع 

�ساهم في توظيف عدد من خريجي 

الق�سم في الهيئة؛ لتميزهم في مجال 

والإح�ساءات  ال�سكانية  الدرا�سات 

الديمغرافية.

د. �أحمد بن �سالح �لمطيري

�أ�ستاذ �لدر��سات �ل�سكانية

الإ�سراع  اأ�سهمت في  كوفيد-19  اأن جائحة ف�و�ص  المعلوم  من 

بوت�ة تبني التكنولوجيا عبر مختلف القطاعات، فبعد اأن �سلطت 

الق�سور  واأوج��ه  ال�سحية  الرعاية  قطاع  دور  اأهمية  على  ال�سوء 

التكنولوجيا  تطبيقات  الجائحة  و�سعت  تنظيماته،  في  القائمة 

ال�سحية في �سدارة الم�سهد، ومن المتوقع اأن يوؤدي تبني التكنولوجيا 

الرقمية اإلى توف� التكاليف بنحو 1.5 تريليون دولر و�سول اإلى 3 

تريليون دولر بحلول العام 2030

في  زي���ادة  الطبية  التكنولوجيا  ت�سهد  الخلفية،  ه��ذه  وع��ل��ى 

�سوق  ينمو  اأن  المتوقع  تطبيقها، ومن  وتبني  فيها  ال�ستثمار  حجم 

التكنولوجيا الطبية العالمي بمعدل 6.3 % في ال�سنوات القادمة. 

الطبية  التكنولوجيا  �سجلت  فقد  الأخرى،  بالقطاعات  ومقارنة 

 2020 العام  المال الج��ريء في  راأ���ص  زي��ادة في تمويل  ن�سبة  اأعلى 

تنمو  التمويلية  التدفقات  اأن  اإلى  التقارير  وت�س�   ،63% بن�سبة 

بوت�ة ربع �سنوية منذ العام 2020، وقد بلغت قيمة �سوق الخدمات 

ال�سحية الإلكترونية في ال�سرق الأو�سط واإفريقيا 989 مليون دولر 

في عام 2019، ومن المتوقع اأن ت�سل اإلى 1.8 مليار دولر في عام 

 .2024
وفي الوقت نف�سه، تعد منطقة ال�سرق الأو�سط و�سمال اإفريقيا 

المنطقة الأ�سرع نموا في قطاع خدمات ال�سحة الذكية والم�ست�سفيات 

المت�سلة، ومن المتوقع اأن تقدر قيمتها بنحو 2.1 مليار دولر بحلول 

في  الطبية  التكنولوجيا  نمو  اإلى  التقديرات  وت�س�   ،2022 عام 

على  الخليجي  التعاون  مجل�ص  ودول  ال�سعودية  العربية  المملكة 

الم�ستثمرين  واهتمام  ال�سحية،  الرعاية  على  الإنفاق  زيادة  خلفية 

الخا�ص،  القطاع  م�ساركة  وزي��ادة  الحكومية،  والمبادرات  بالمجال، 

وانت�سار الأمرا�ص الناجمة عن نمط الحياة.

تخ�س�سا   MedTech اأو  الطبية  التكنولوجيا  �ص  تخََ�سُّ ويعدُّ 

والطب  ال�سحية  الرعاية  بين  م�سترك  قا�سم  وهو  النطاق،  وا�سع 

والمراقبة  الوقاية  ومبتكرات  حلول  بتطوير  ويهتم  والتكنولوجيا، 

العالية  الج��ودة  على  الحفاظ  عن  ف�سا  وال��ع��اج،  والت�سخي�ص 

للرعاية ال�سحية.

ت�سخي�ص،  اأدوات  بين  ما  الطبية  التكنولوجيا  منتجات  وتتنوع 

اأو البيونيك: اأجهزة، من�سات رقمية،  وهند�سة اإلكترونيات حيوية 

وغ� ذلك الكث�. وعموما، فاإنه يمكن ت�سنيفها اإلى ثاث فئات: 

الإ�ساءات  ال�سناعي،  التنف�ص  النب�ص،  قيا�سات  طبية:  اأجهزة 

الجراحية.

كهربية  تخطيط  الح��م��ل،  فحو�سات  الم��خ��ت��بري:  الت�سخي�ص 

الدماغ، فحو�سات ال�سمية.

من�سات  المتنقلة،  ال�سحة  تطبيقات  الرقمية:  ال�سحة  ابتكارات 

ال�سحة، التقنيات الملبو�سة، التطبيب عن بعد.

وفي العام 2021 قُدرت قيمة ال�سوق العالمية للتكنولوجيا الطبية 

دخول  اأم��ام  الكب�ة  العوائق  �ساأن  ومن  دولر،  مليار   446 بنحو 

ال�سوق، والبتكارات التكنولوجية المتطورة با�ستمرار، والحتياجات 

الج��اري  وتلك  تلُبََّ  لم  التي  الكب�ة  ال�سريرية  وغ���  ال�سريرية 

تلبيتها، اأن تدعم نمو هذه ال�سناعة.

�سركة و�دي �لريا�ض

آفاق الاستثمار 
وريادة الأعمال

التكنولوجيا الطبية
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التنوع الثقافي.. فسحة أمل لازدهار الإنسانية

تعداد السعودية 2022

ت�سدر عن ق�سم الإعام 

بكلية العلوم الإن�سانية والجتماعية - جامعة الملك �سعود

المرا�شلات با�شم الم�شرف على الإدارة والتحرير

  ر�شالة الجامعة -كلية العلوم الإن�شانية والجتماعية

جامعة الملك �شعود �ض.ب.2456 الريا�ض 11451

resalah@ksu.edu.sa / البريد اللكتروني

المو�شوعات المن�شورة تعبر عن كتابها 

ولتعبر بال�شرورة عن راأي الجامعة اأو ال�شحيفة

الم�شاركة

مطابع  دار جامعة الملك �شعود للن�شر 

 ردمد 1319-1527

ت/4672870/ف/4672894

الطباعة

الق�شم الفني

عبدالكريم  الزايدي

راكان اأبابطين

الإعلام الرقمي

اأ. بندر الحمدان 

محمد العنزي

فهد العنزي 

م�شرفة �شناعة المحتوى

اأ. روؤى ال�شليم

�شناعة المحتوى

هيا القريني - نهية الحمدان

عبدالله المنبهي - عمر الجميعة -اأو�ض ال�شلوم  

بدر العرجاني -نورة الدو�شري - بيان الر�شيد 

اإح�شان العي - العنود الدغيم - حنان التميمي 

 �شمية المطيري - رهف العريفي - عهود الداود

الفريق الطلابي

الت�شحيح اللغوي

اأ. هند ال�شيباني

اأ. خديجة العبا�شي

م�شرفة الت�شحيح اللغوي

اأ. عبير الطلحي

فريق التحرير

 قما�ض المني�شير -  اأ. اإيمان ال�شهري

 د. هند القحطاني 

 اأ.العنود العنزي - اأ.ريم الحافي

مدير التحرير الثقافي

د. اأريج ال�شويلم

r s . k s u . e d u . s a r s . k s u . e d u . s a

كاريكاتير - الطالب أمين حاتم

تغريد الخثعمي �شارة  الحمدان

ال�شكرتارية الت�شوير
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الأسواق الحرة في السعودية
م�شاريع  زيادة  الأخييرة  الآونيية  ال�شعودية في  العربية  المملكة  �شهدت 

الأ�شواق الحرة.

كّن الم�شترين والبائعين   تُمعرف الأ�شواق الحرة باأنّها الأ�شواق التي تُم

من عقد ال�شفقات التي يرغبون بها دون اأيّ تدخّل من اأيّة جهة، با�شتثناء 

قوى العر�ض والطلب، وتتمّ هذه العملية في نظام اقت�شاديّ يخ�شع لقدر 

�شئيل من �شيطرة الحكومة، بحيث يتمّ تحديد الأ�شعار والأرباح ح�شب 

م�شتوى الطلب على ال�شلع والخدمات.

�شمن  من  الحر  ال�شوق  التي تجعل  الإيجابيات  اأو  الخ�شائ�ض  ومن 

القت�شاديات المهمة لدى الأفراد و المجتمع:  

ب�شلعهم،  الأفييراد  يكون فيها حرية ت�شرف  التي  الملكية الخا�شة،   -

من  تدخلات  دون  والعمالة،  ال�شلع  وتبادل  والتوزيع  الإنتاج  حيث  من 

الحكومات. 

- نمو الأ�شواق المالية، مثل تزويد البنوك للاأفراد براأ�ض المال الذي 

يمكّنهم من �شراء ال�شلع واإن�شاء الم�شاريع، بحيث تقوم هذه الأ�شواق بدور 

في فر�ض ر�شوم الخدمات لتحقيق اأرباح. 

في  لييلاأفييراد  الكامل  الت�شرف  حق  يكون  حيث  الم�شاركة،  حريّة   -

الح�شول على ال�شلع وا�شترادها، وحرية بيعها وا�شتهلاكها، اأو اإنتاج ما 

يكفي احتياجاتهم الخا�شة.  

وهناك عديد من المعار�شين للاأ�شواق الحرة؛ لأن بع�ض الأمور لبد 

فيها من التدخل الحكومي؛ وذلك ب�شبب تفاوت اأ�شعار ال�شلع بين قيمتها 

الحقيقية والقيمة المباعة بها .

اأي�شا يمكن اأن تُملحق بع�ض ال�شلع اأو الخدمات المقدّمة اأ�شرارًا بالبيئة 

والفرد ب�شبب عدم المراقبة، ف�شلا عن احتكار بع�ض الموردين للب�شائع 

في الأ�شواق الحرة؛ الذي يحتاج اإلى فر�ض قرارات تنع الحتكار؛ اإذ 

الأ�شواق  في  ال�شلع  هذه  خلال  من  الم�شتهلكين  بع�ض  ا�شتغلال  يمكن 

الحرة، واكت�شاب بع�ض اأ�شحاب ال�شوق الحرة قوة �شوقية هائلة  تلحق 

ال�شرر  بمناف�شيهم. 

وافتُمتح اأول متجر لل�شوق الحرة في 1946م في مطار �شانون باإيرلندا، 

بداأ  عندما  فوريًّا،  نجاحه  وكان  الحا�شر.  الوقت  اإلى  يعمل  يزال  ول 

ثم  الر�شوم،  من  معفاة  �شلع  ب�شراء  الأطل�شي  عابري  للركاب  بال�شماح 

اأخرى  واأماكن  واأمريكا،  واأوروبييا،  المتاجر في هونغ كونغ،  انت�شرت هذه 

حول العالم.

القواعد  ال�شعودية  والجمارك  وال�شرائب  الزكاة  م�شلحة  وحييددت 

المنافذ  في  الحييرة  الأ�شواق  لإن�شاء  الجمركية  والإجيييراءات  وال�شروط 

الجوية والبحرية والبرية ، وفقًا للنظام الجمركي الموحد لدول مجل�ض 

التعاون الخليجي ، الذي يت�شمن ال�شتراطات المتعلقة بت�شغيل ال�شوق 

الت�شغيل  رخ�ض  بمتطلبات  المتعلقة  الأحييكييام  اإلى  بالإ�شافة   ، الحييرة 

وال�شوابط الأخرى. 

وذكرت الهيئة اأن تحديد هذه القواعد ياأتي بعد قرار مجل�ض الوزراء 

الجوية  الموانئ  في  الحاجة  ح�شب  حرة  اأ�شواق  اإن�شاء  على  بالموافقة 

والبحرية والبرية، وال�شماح ببيعها للم�شافرين القادمين والمغادرين من 

المملكة.

واأكدت اأن القرار �شي�شهم في دعم �شلا�شل التوريد وتح�شين الخدمات 

اللوج�شتية المقدمة للاأ�شواق الحرة من خلال توفر مجموعة وا�شعة من 

الأنباء  اأوردته وكالة  ال�شفر، بح�شب ما  اأثناء  للت�شوق  ال�شلع والمنتجات 

ال�شعودية »وا�ض«.

ومن وجهه نظري اإن قرار مجل�ض الوزراء بفتح واإن�شاء الأ�شواق الحرة 

لتنمية قطاع ال�شياحة و الوفود الخارجية، وتعزيز الن�شاط  مفيد جداً 

ال�شياحي في المملكة وتحقيق روؤية 2030.  

العنود �صالح الدغيّم 

ق�صم الإعلام 

�صمن مبادرة اإثراء الإعلام التخ�ص�صي في مجال القت�صاد ل�صركة 

وادي الريا�ض

فوائد الاستثمار مع الشركات الناشئة
المتو�شطة  اأو  ال�شغرة  ال�شركات  اأو  الم�شاريع  مع  ال�شتثمار  ي�شكل 

ال�شتثمار،  مجييالت  تتنوع  بحيث  الأفييييراد،  للم�شتثمرين  فر�شة 

البور�شة  المعتادة، مثل:  المجالت  اإلى قطاعات مختلفة خارج  وت�شل 

المخاطرة  تقليل  في  ي�شاعد  اأن  �شاأنه  من  وهذا  والذهب،  والعقارات 

وقت  في  �شركة  من  اأكثر  في  للا�شتثمار  فر�شة  ويعطي  منها،  ويحد 

اإلى  وعلاقاتهم،  لم�شاركة خبراتهم  للم�شتثمرين  فر�شة  ويوفر  واحد، 

ال�شركة وي�شاهم في نموها وتطورها. التمويل؛ مما ي�شاند  جانب 

تحقيق  هو  للا�شتثمار  الم�شتثمر  يدفع  الييذي  المحرك  الهدف  اإن 

اإلى  الم�شتثمرين  اأغلب  ويتجه  المييال،  راأ�ييض  على  ممكن  عائد  اأعلى 

تنويع ال�شتثمارات في جهات مختلفة، الأمر الذي يحد من المجازفة 

على  يعود  ذاتييه  الوقت  وفي  واحييد،  مكانٍ  في  الأمييوال  جميع  بو�شع 

فتعطي  المخاطر،  كثرة  باعتبارها  مرتفعة،  بعوائد  النا�شئة  ال�شركة 

كما  والتو�شع،  النمو  في  نجحت  حال  في  مرتفعة  عوائد  الم�شتثمرين 

والكت�شافات  البتكار  يدعم  اأن  النا�شئة  ال�شركة  للم�شتثمر في   يمكن 

وعند  عام.  ب�شكل  والقت�شاد  المجتمع  تطوير  يعزز  مما  الجديدة؛ 

يفتح  قد  التوجيه  اأو  الم�شورة  بتقديم  النا�شئة  لل�شركة  الم�شتثمر  دعم 

وفر�شًا  ال�شركة،  هذه  مع  والتعاون  ال�شراكة  تحقيق  باب  ذلك  له 

وذلك  مبتكرة،  جديدة  و�شناعات  مجييالت  في  للا�شتثمار  جديدة 

اأكبر  وتحقيق  ال�شتثمارية،  محفظته  تنويع  على  الم�شتثمر  ي�شاعد 

مع  للا�شتثمار  الفوائد  من  العديد  وجود  من  الرغم  وعلى  الأربيياح. 

ال�شركات النا�شئة فاإن ال�شتثمار في �شناديق راأ�ض المال ال�شتثماري 

الم�شتثمرين على مواجهة  المخاطر، ويجبر  بع�ض  تنويع  اإلى  يوؤدي  قد 

اأن ٪90 من ال�شركات المموّلة لن ت�شل  الحقيقة القا�شية المتمثلة في 

طرحهم  يتم  الذين  لأولئك  بالن�شبة  اأما  الأولي.  العام  الكتتاب  اإلى 

للاكتتاب العام، فيمكن اأن تكون العائدات باآلف في المئة، مما يجعل 

للغاية. اأثرياء  الأوائل  الم�شتثمرين 

على تحديد  القدرة  على  النا�شئة  ال�شركات  في  ال�شتثمار  ويعتمد 

عن  الأول  المحتملة،  والم�شوؤول  المخاطر  وتقييم  ال�شتثمار،  فر�ض 

التي  النا�شئة  ال�شركات  البحث عن  باإمكانه  الم�شتثمر، حيث  ذلك هو 

والقيادة  والخبرة  والقوة  بالثقة  فيها  ي�شعر  التي  المجالت  في  تعمل 

اأي�شا، مع الحر�ض على  توخي الحذر في هذا المجال والقيام بدرا�شة 

الإمكانيات  توفر  من  والتاأكد  بدقة،  وخططها  ومنتجاتها  ال�شركة 

والتو�شع. للنمو  اللازمة 

حنان التميمي 
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اتجاه الأفراد نحو الاستهلاك الزائد للمواد 
الغذائية

ال�شركات  معظم  قبل  من  م�شتهدفا  �شوقا  ال�شعودي  ال�شوق  يُمعتبر 

الموجود  الكبر  ال�شتهلاك  ب�شبب  وذلييك  الغذائية،  بالمواد  الخا�شة 

المواد  بدون  العي�ض  ي�شتطيع  �شخ�ض  يوجد  ول  ال�شعودي،  ال�شوق  في 

الغذائية؛ لذلك هي من ال�شلع ال�شتهلاكية �شريعة ال�شراء؛ مما يجعل 

تجارة المواد الغذائية مربحة جدا ون�شبة المخاطرة فيها �شبه معدومة 

اأو �شعيفة جدا؛ وذلك يعود لعدد ال�شكان الكبر في المملكة.

ال�شرائية  فالقوة  المرتفعة،  ال�شكاني  النمو  معدلت  اإلى  بالإ�شافة 

ب�شبب  لل�شكان؛  المالية  ال�شيولة  نتيجة  هي  لدينا  الموجودة  الكبرة 

الدعم والإنفاق من قبل الحكومة، وكذلك لإقبال ملايين الم�شلمين من 

لدينا يمتلك  فالفرد  والعمرة،  اإليها لأداء فرائ�ض الحج  المملكة  خارج 

قوة �شرائية كبرة ت�شاعده على �شراء كل ما يحتاجه؛ لذلك  يدخل في 

حالة من الإفراط في ال�شراء، ويتجاوز ا�شتخدام ما يحتاجه من المواد 

لم�شكلة  موازيًا  المفرط  ال�شتهلاك  ويُمعتبر  الطبيعي.  ال�شكل  الغذائية 

الكتظاظ ال�شكاني، فكلما زاد عدد ال�شكان زاد ا�شتهلاك المواد الخام 

الدول  ت�شتهلك  الراهن  الوقت  ففي  الحياة،  قيد  على  تبقيهم  التي 

الأكثر تقدمًا في العالم الموارد بمعدل يقارب 32 مرة اأكثر من الدول 

النامية، التي ي�شكّل �شكانها اأغلبية، وهم 7.4 بليون ن�شمة.

حيث يمكن �شرح هذه الحالة من ال�شتهلاك الزائد للمواد الغذائية 

يذهب  حيث  اأيييام،  بعدة  الكريم  رم�شان  �شهر  بداية  قبل  يحدث  بما 

ب�شراء  ويقوم  الكبرة،  للاأ�شواق  عائلته  اأفراد  مع  العادة  ال�شخ�ض في 

ما يريد ل�شهر رم�شان من �شكر وزيت ورز و...غرها،  ول ياأخذ ما 

اأنه  متاأكدًا من  واإن لم يكن  ياأخذ فوق حاجته، حتى  بل  يكفيه فقط؛ 

�شوف ي�شتخدمها كاملة.

بل  مق�شودا؛  يكون  ل  العادة  لل�شخ�ض في  الزائد  ال�شتهلاك  فهذا 

من باب الحيطة فقط؛ ولكنه �شوف ي�شرّ بميزانيته المالية المخ�ش�شة 

المتو�شط،  فييوق  الدخل  اأ�شحاب  من  يكن  لم  اإذا  خ�شو�شا  للبيت، 

الم�شافة  القيمة  �شريبة  اإ�شافة  مع  الحالية،  الظروف  في  وخ�شو�شا 

الأ�شعار  رفع  في  وت�شببت  الغذائية،   للمواد   15% اإلى  ت�شل  التي 

ب�شكل عام.

التي  بالأ�شا�شيات  قائمة  لديه  تكون  اأن  ال�شخ�ض  على  يجب  لذلك 

يجب اأن تكون موجودة لديه حتى نهاية ال�شهر، ثم يقوم بو�شع قائمة 

اأخرى للكماليات الغذائية التي ل باأ�ض اأن يذهب ل�شرائها كلما انتهت 

واإتاحة  ال�شيء  بع�ض  للتوفر  جيدة  فر�شة  يعطيه  �شوف  وهذا  لديه، 

فر�شة للاآخرين لل�شراء كذلك.

عبدالله المنبهي
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فكر الاستثمار لدى الأسر المنتجة
الأ�شر المنتجة هي الأ�شر التي ت�شعى اإلى زيادة دخل الأ�شرة عن طريق 

العمل في المنزل، من خلال العتماد على المهارات التي تلكها، وتقوم 

باإنتاج وبيع ما ت�شنعه في المنزل، وهذا ي�شاعد على تقليل ن�شبة البطالة 

لدى الن�شاء ال�شعوديات التي بلغت 31.4%.

تلكه  ما  باختلاف  تختلف  المنتجة  بالأ�شر  خا�شة  برامج  وهناك 

الأ�شرة من مقومات وخبرة، فيو�شع لها ما ينا�شبها من تلك البرامج، من 

تعليم وتدريب وتاأهيل، حتى يتم اإك�شاب الأ�شر المنتجة مهارة اأو حرفة 

تنا�شب طاقتها واإمكانياتها .

تحديد  تم   ،2030 ال�شعودية  العربية  المملكة  روؤييية  انطلاقة  ومنذ 

هدف رئي�ض هو رفع م�شاهمة المن�شاآت ال�شغرة والمتو�شطة في اإجمالي 

الإنتاج المحلي من 20 اإلى %35، وهذا بالتاأكيد �شيكون له اأثر اإيجابي  

روؤية  -وفق  المنتجة  الأ�شر  برامج  وعلى  داخليا،  المملكة  اقت�شاد  على 

المملكة العربية ال�شعودية 2030 - التي تعتبر �شمن المن�شاآت ال�شغرة 

والمتو�شطة.

ترحيبا  وتتلقى  المنتجة،  للاأ�شر  الأول  الداعم  هي  المملكة   وحكومة 

بالتمويل  الجتماعية  التنمية  بنك  وي�شكّل  ال�شعب،  ومن  الحكومة  من 

التنموي للاأ�شر المنتجة هدفاً رئي�شاً في تعزيز كفاءاتهم ورفع اإنتاجاتهم 

ومهاراتهم وزيادة م�شاهمتهم في القت�شاد.

وتوجد الآن محلات تخت�ض  بالأ�شر المنتجة، وكذلك بع�ض تطبيقات 

التو�شيل التي يوجد بها ركن خا�ض للاأ�شر المنتجة، وبيع منتجات الأ�شر 

من  الأ�شرة  على  العبء  يخفف  والتطبيقات  المحلات  هذه  في  المنتجة 

المنتج  جودة  على  اأكثر  تركّز  يجعلها  وهذا  لها،  والت�شويق  البيع  ناحية 

الذي تقدمه، وتنوّع المنتجات التي تقدمها.

تُمقام للاأ�شر المنتجة �شواءً في داخل المملكة  ول نن�شى المعار�ض التي 

يُمقام في جمهورية  المنتجة  للاأ�شر  عربي  معر�ض  اأول  مثل  خارجها،  اأم 

م�شر العربية، تحت ا�شم المعر�ض العربي للاأ�شر المنتجة »بيت العرب«، 

وم�شاركة الأ�شر المنتجة ال�شعودية في هذه المعار�ض ي�شاعدها في تبادل 

ال�شعودية،  والثقافة  الييتراث  نقل  وكذلك  المنتجات  وت�شويق  الخييبرات 

وال�شابات  لل�شباب  الحرفية  والمهارات  للمملكة  الثقافي  التنوع  واإبييراز 

ال�شعوديين.
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سوق الأسهم 
تبداأ حياة الفرد العملية ويبداأ معها الدخل الم�شتمر الذي يُمنفق على 

على  القدرة  وتييزداد  الدخل  يرتفع  الوقت  ومع  الأ�شا�شية،  الحاجات 

ا�شتثمارات  في  المدخرات  هذه  توظيف  في  التفكر  ثم  ومن  الدخييار 

القوة  على  الحييفيياظ  لييه  وت�شمن  الييعييوائييد،  ميين  مييزيييداً  للفرد  تحقق 

يمكن  حيث  ال�شعار،  ارتفاع  مع  تتراجع  قد  التي  لأمواله  ال�شرائية 

ل�شوق الأ�شهم اإ�شافة المدخرات في اأوعية ا�شتثمارية ت�شاعد الفرد في 

تحقيق اأهدافه الحياتية.

راأ�ض  اأ�شهم يجعله م�شاهماً وم�شاركاً في  اإن ما ي�شتريه المدخر من 

مال ال�شركة، وبالتالي في اإدارتها وقراراتها المختلفة بمقدار ح�شته في 

راأ�ض مال ال�شركة، وفي اأحوال اأخرى ل يرغب الم�شتثمرون اأن ي�شاركهم 

المدخرون في اإدارة ال�شركة وقراراتها. لذا يلجوؤون اإلى الح�شول على 

ما  بتق�شيم  الم�شتثمرون  فيقوم  منهم،  القترا�ض  عبر  لمدخرين  اأموال 

كل  يُمعرف  اأجزاء  اأو  اإلى ح�ش�ض  ل�شركاتهم  اأموال  من  اإليه  يحتاجون 

كلٌّ  ال�شندات  ب�شراء  المدخرون  ويقوم  ال�شك،  اأو  بال�شند  منها  جزء 

اأمل تحقيق عائد من  في حدود ما يرغب ويملك من مدخرات، على 

حيازتها ثم ا�شترداد قيمتها بعد اأن ينتهي اأجلها.

اأ�شعار  كانت  اإذا  بالكفاءة  الأ�شهم تتاز  �شوق  الأ�شهم:  �شوق  كفاءة 

وال�شعر  �شحيحة،  ب�شورة  تتحدد  المتداولة  المالية  والأوراق  الأ�شهم 

ال�شحيح للورقة المالية -�شواء اأكانت �شهماً اأم �شنداً- هو الذي يعك�ض 

جميع المعلومات المتاحة في حينها عن الورقة، وحتى يمكن القول باأن 

يجب  فمثلًا  عديدة،  ملامح  فيه  تتوافر  اأن  لبد  كفء  المالي  ال�شوق 

وتحديد  وال�شند  ال�شهم  على  للحكم  المهمة  المعلومات  جميع  تكون  اأن 

ال�شركات  ذلك  ومن  المتعاملين،  لجميع  متاحة  لهما  ال�شحيح  ال�شعر 

والعقود  المناف�شين  عن  المعلومات  اأو  اإدارتها  في  والتغرات  وربحيتها 

ال�شراء  قييرارات  في  توؤثر  التي  المعلومات  من  وغرها  اأبرموها  التي 

والبيع.

الأرباح القت�شادية المتوقع زيادتها من المبيعات وزيادة توزيعها ترفع 

العوامل  اأهم  ومن  اأجمع.  ال�شوق  وموؤ�شر  بها  الخا�شة  الأ�شهم  اأ�شعار 

التي تدفع الم�شتثمر للا�شتثمار في نوع معين من �شوق الأ�شهم اأن يكون 

ا�شتثمارا يولد عائدا مرتفعاً، ويكون على درجة من المخاطرة ي�شتطيع 

الم�شتثمر تحملها.

ال�شخ�شي:  الراأي 

نموا  ال�شعودية  تداول  في  الموازية  ال�شوق  الرئي�شة  ال�شوق  �شهدت 

القيمة  اإجمالي  ارتفع  حيث  2022م،  عام  من  الأول  الربع  في  ثابتا 

من  الرابع  بالربع  مقارنة   67. بن�شبة   الرئي�شة  ال�شوق  في  المتداولة 

اأ�شافت  2021م وفي نمو ال�شوق الموازية بن�شبة . .85:24. كما  عام 

ال�شوق الموازية اأي�شاً 11 �شركة مدرجة جديدة في الربع الأول من عام 

2022م لي�شل المجموع اإلى 25.
عمر المنيع
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التسهيلات البنكية مخاطر وعقوبات
بالت�شهيلات  الأخييييرة  الآونيييية  في  الييبيينييوك  وتييتييفيياخيير  تييتيينييافيي�ييض 

مدى  يذكر  اأحد  ل  ولكن  لعملائها،  تقدمها  التي  المالية  والم�شاعدات 

التي  الظروف  الت�شهيلات وماهي حقيقتها، وما  الأخذ بهذه  خطورة 

ل  طويلة  والتزامات  وخيمة  عواقب  اإلى  الت�شهيلات  هذه  �شتحول 

ولفترة  معلومة  بفائدة  عقود  عن  عبارة  البنكية  الت�شهيلات  تنتهي. 

وموؤ�ش�شات  �شركات  اأو  لأفييراد  مالية  مبالغ  بتقديم  محييددة  زمنية 

�شكل  على  والأمييوال  القرو�ض  هذه  برد  الم�شتفيد  يقوم  اأن  ب�شرط 

تفاديا  �شمانات  البنوك  وتطلب  �شهرية وغرها،  اأو  كلية  اإما  دفعات 

للعقد. اأو مخالفته  الم�شتفيد  لتهرب 

نف�شها  بالموؤ�ش�شة  خا�ض  تنق�شم لجزئين، جزء  وال�شلبيات  المخاطر 

المحفظة؛  قيمة  تنخف�ض  فعندها  المفاجئ،  ال�شوق  بتراجع  وتقترن 

الحلول  اأحد  لختيار  الم�شتفيد  على  ويلح  ي�شغط  البنك  يجعل  مما 

يبيع  اأن  اأو  العجز،  قيمة  تغطية  الم�شتفيد  يتحمل  اأن  اإمييا  التالية: 

وكلا  العجز،  لتغطية  المحفظة  اأ�شهم  من  جييزءًا  البنك  اأو  الم�شتفيد 

اآخر؛  مييوردًا  اأو  دخلا  يملك  ل  الييذي  الم�شتفيد  على  �شعب  الحلين 

حال  تح�شن  اأمل  على  البنك  من  اأطييول  مهلة  يطلب  يجعله  قد  مما 

التنبوؤ  اأن من ال�شعب   اأو�شحاها، وتكمن الم�شكلة في  ليلة  ال�شوق في 

الأحوال  ت�شوء  لأن  كبرة  احتمالية  توجد  فبالتالي  ال�شوق،  باأحوال 

اأكثر، وتزيد الخ�شائر اإلى مايقارب ١٠٪  في غ�شون ثلاثة اأيام فقط.

فهذه  والم�شتفيدين  بييالييعييمييلاء  يتعلق  اليييذي  الييثيياني  الجيييزء  اأميييا 

اإذا  وخيي�ييشييو�ييشييا  ال�ييشييتييهييلاكييي،  �شلوكهم  عييلييى  تييوؤثيير  الت�شهيلات 

المظهري  ال�شتهلاك  على  �شت�شجع  لأنها  ي�شرة؛  ال�شروط  كانت 

ال�شلع  على  للح�شول  توقف   بلا  يرك�شون  وتجعلهم  والكماليات،  

والييقييرو�ييض،   الييديييون  �شتغرقهم  الييوقييت  ومييع  الييثييانييوييية،  والخييدمييات 

وعندها �شتتحول هذه النعمة -كما يدّعي البع�ض- اإلى نقمة وخطر 

منه. التحذير  يجب 

نورة الدو�صري

ق�صم الإعلام

�صمن مبادرة اإثراء الإعلام التخ�ص�صي في مجال القت�صاد ل�صركة 

وادي الريا�ض
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حوار / محمد العنزي 

ال��ع��الم جائحة كورونا  م��رت على 

ال����ت����ي ف����ر�����ض����ت ع����ل����ى الم���ج���ت���م���ع���ات 

عديدًا من القيود، فتوقفت المدار�س 

والج���ام���ع���ات وال����دوائ����ر الح��ك��وم��ي��ة، 

وكذلك رح��ات ال��ط��يران... وغيرها؛ 

وذل��ك حر�ضا على �ضامة المجتمع، 

وك��ان القطاع ال�ضحي  راأ���س الحربة 

في هذه الجائحة. ومن بين الإدارات 

مكافحة  اإدارة  ل��ن��ا  ت����رز  ال�����ض��ح��ي��ة 

ال���ع���دوى، وه���ي مح���ور حديثنا لهذا 

الأ�����ض����ب����وع، ال�������ذي ن�����ض��ت�����ض��ي��ف ف��ي��ه 

ال�����ض��ه��راني مديرة  ال��دك��ت��ورة فاطمة 

ب��الم��دي��ن��ة  ال����ع����دوى  م��ك��اف��ح��ة  اإدارة 

الطبية. 

اأن  دك����ت����ورة وق���ب���ل  ال���ب���داي���ة  - في 

اإدارة  وج���ه���ود  اأع����م����ال  اإلى  ن��ت��ط��رق 

عن  ن�ضاألك  دعينا  العدوى  مكافحة 

اآخ����ر اأرق�����ام اإح�����ض��ائ��ي��ات ك���ورون���ا من 

ح��ي��ث الإ����ض���اب���ات وال���وف���ي���ات ع��الم��ي��ا 

ومحليا ؟

هي  �ساأذكرها  التي  الإح�سائيات 

حتى نهاية �سهر مايو من هذا العام 

الح��الت  اأنّ  عالميا  فنجد  2023م، 
مليون   700 من  اأك��ر  بلغت  الموؤكدة 

حالة اإ�سابة،  بينما حالت الوفيات 

و�سلت اإلى مايقارب  7 ملايين. اأما 

فيما يتعلق بالمملكة  فبلغت اأكر من 

800 األف حالة اإ�سابة وما يقارب 7 
اآلف حالة وفاة. 

اإدارة   ع��ن  ن��ت��ح��دث   دعينا  الآن   -

مكافحة العدوى، متى بداأت وما هي 

الأدوار التي تقوم بها؟

العدوى  مكافحة  اإدارة  �س�ست 
ُ
اأ

المعدية  الأم���را����ض  م��ن  ال��وق��اي��ة  و 

تقريبا عام 1407ه�، حيث كانت في 

البداية عبارة عن لجنة تابعة لوحدة 

ثم  �سنوات،   لعدة  المعدية  الأمرا�ض 

ق�سما  ثم  م�ستقلة  وح��دة  اأ�سبحت 

م�ستقلا، وخلال تطور المدينة الطبية 

عليها  القائمين  وبجهود  الجامعية  

اأ�سبحت اإدارة م�ستقلة تابعة للاإدارة 

بالمدينة  ال�سحية  لل�سوؤون  التنفيذية 

بخدمة  وت��ق��وم  الجامعية،  الطبية 

لها  التابعة  ال��ث��لاث  الم�ست�سفيات 

بع�سوية لجان  وت�سارك   ، والجامعة 

الطبية  المدينة  م�ستوى  على  عديدة 

الجامعية والجامعة.

للق�سم  ورئي�ض  موؤ�س�ض  اأول  طبعا 

هو الأ�ستاذ الدكتور  عبد الكريم بن 

وهو  الله،  رحمه  الأ�سقه   اإبراهيم 

ا�ست�ساري  و  ال��ط��ب،  بكلية  اأ���س��ت��اذ 

المعدية  الأمرا�ض  و  الباطني  الطب 

للكبار، وقد تراأ�ض الق�سم لمدة تزيد 

الله  رحمه   - ويعُتبر  �سنة،   20 عن 

- من اأوائل الأطباء ال�سعوديين على 

الأع��لام  من  ويعُد  المملكة،  م�ستوى 

الباطني  الطب  في  ومرجعًا  الطبية 

من  عديد  ول��ه  المعدية،  والأم��را���ض 

من  الوقاية  مج��ال  في  الإ�سهامات 

المملكة وخلال  المعدية في  الأمرا�ض 

مو�سم الحج، بالإ�سافة اإلى كثير من 

الأبحاث العلمية المهمة ، واإ�سهامه في 

تخرج  حيث  الطبي،  التعليم  مج��ال 

على يديه مئات الأطباء خلال اأكر 

-رحمه  اأم�ساها  عامًا  ثلاثين  من 

والتعليم  المر�سى  خدمة  في  الله- 

ال��ط��ب��ي، ح��ي��ث ك���ان ع�����س��و هيئة 

التدري�ض بكلية الطب بجامعة الملك 

�سعود، وله كثير من الأبحاث المن�سورة 

في تخ�س�ض الأمرا�ض المعدية، توفي 

عمله،  يم��ار���ض  وه���و  ٢٠١٢م  ع���ام 

جعل الله له جزاء علم ينتفع به غير 

منقطع. 

وتلاه في الإدارة اأ.د �سارة ال�سبيعي، 

وحُقِّقت في فترة اإدراتها عدة اإنجازات 

وفي  التق�سي  في  للق�سم  وم��ب��ادارت 

والأب���ح���اث  التعليمية  ال��ف��ع��ال��ي��ات 

وغ��يره��ا م��ن الم��ج��الت. وعقبها د. 

بكلية  الم�سارك  الأ�ستاذ  ب��ري  م��ازن 

الطب في تخ�س�ض الأمرا�ض المعدية، 

وعمل  �سابقاه،  ب��داأه  ما  اأكمل  وق��د 

والمحا�سرات  الأب��ح��اث  م��ن  ك��ث��يًرا 

وتلته  بمجاله،  والتثقيفية  التعليمية 

الأ�ستاذة هيفاء الطلحي، وقد عملت 

على كل ما من �ساأنه تطوير الق�سم، 

وزاد عدد الموظفين وجودتهم بالق�سم 

بتعليم  واهتمت  اإدارت��ه��ا،  ف��ترة  في 

للممار�سين  العدوى  مكافحة  اأ�س�ض 

واأ�سرفت  والعاملين بالمدينة الطبية، 

التطعيم  ح��م��لات  م��ن  ك��ث��ير  ع��ل��ى 

يخدم  بم��ا  الطبية  الم��دي��ن��ة  خ���ارج 

بالتعاون  فيها  و�ساهمت  المجتمع، 

الأق�سام  ال�سحة ومختلف  وزارة  مع 

بالم�ست�سفى. 

ومهمتها  الإدارة  روؤي�����ة  ه��ي  م��ا   -

واأهدافها؟

خطر  تقليل  ه��ي  الإدارة  روؤي����ة 

على  والح��ف��اظ  بالعدوى،  الإ�سابة 

المعدية،  الأمرا�ض  من  خالٍ  مجتمع 

انت�سارها  ومنع  عليها،  وال�سيطرة 

و�سريانها في المر�سى وفي  المجتمع.

على  الحفاظ  هي  الإدارة  ومهمة 

والبيئة  ال�سحية،  الممار�سة  ج��ودة 

وال��زوار  والموظفين  للمر�سى  الآمنة 

بجودة  المر�سى  خدمات  وتقديم   ،

و�سرية.

ال��ع��دوى  مكافحة  م��ن  وال��ه��دف 

مخاطر  على  الق�ساء  اأو  تقليل  هو 

بالرعاية  المرتبطة  بالعدوى  الإ�سابة 

ال�����س��ح��ي��ة في ك����ل م����ن الم��ر���س��ى  

والموظفين وعوائلهم بالمدينة الطبية 

وتطوير  ك��ل��ه،  والمجتمع  الجامعية 

الأه����داف م��ن خ��لال اإج���راء تقييم 

المتابعة  ع���بر  ل��ل��ع��دوى،  الم��خ��اط��ر 

وتقييم  الم�ست�سفى،  داخ��ل  الميدانية 

اأ�سا�ض احتمالية  خطر العدوى على 

الح�����دوث وال�������س���دة وال���س��ت��ع��داد 

المخاطر،  على  لل�سيطرة  التنظيمي 

واإعادة تقييم المخاطر واإعادة تحديد 

اأولوياتها ح�سب ال�سرورة، بناء على 

نتائج المراقبة وال�ستق�ساء

والأم��را���ض  الأخ���رى   والأن�سطة 

المعدية خا�سة الم�ستجد منها.

- م��ا ه��ي ال��ف��ئ��ات ال��ت��ي تخدمها 

اإدارتكم ؟

الإدارة   لأعمال  الم�ستهدفة  الفئة 

داخل  الم�ست�سفيات  وزوار  المر�سى 

المدينة الطبية ،والطلاب والموظفون 

بجامعة الملك �سعود ومرافق المدينة 

الطبية. 

- ماهو توجه الإدارة الحالية ؟

منذ تولينا الإدارة الحالية في الموجة 

الأولى للجائحة ونحن نهدف ب�سكل 

اأ�سا�سي اإلى الحد من انت�سار العدوى 

بالمدينة الطبية الجامعية منذ بداية 

 ،COVID  -  19 ك��ورون��ا  جائحة 

وتم��ت كثير م��ن الم��ب��ادرات لمكافحة 

العدوى بالمدينة الطبية الجامعية، و 

كثير من الإنجازات مع الفريق  خلال 

الجائحة. ون�سارك في  اأكر من 35 

اأبحاث  بعدة  و�ساركنا  ن�سطة،  لجنة 

واأ�سرفنا  علمية،  بمجلات  من�سورة 

على حملات التطعيم بالمدينة الطبية 

الجامعية والجامعة، واأقمنا كثيًرا من 

من  وعديدا  الإعلامية،  الن�ساطات 

الم�ستويات،  جميع  على  المحا�سرات 

كلية  وطلبة  الطبية  المدينة  لمجتمع 

يخ�ض  فيما  كلها،  وللجامعة  الطب، 

م��ر���ض ك��وف��ي��د وم��ك��اف��ح��ة ال��ع��دوى 

واللقاح والعودة الآمنة، بالإ�سافة اإلى 

العمل على خلق بيئة خالية من العدوى 

بالمدينة الطبية الجامعية وجامعة الملك 

�سعود بطلابها وموظفيها، ونعمل على 

وا�ستمرارية  وتنظيمه  الق�سم  تطوير 

نجاحه وتميزه.

له  ويُ�ضهد  رائ���ع  ب�ضكل  عملتم   -

خ�����ال الج���ائ���ح���ة، ه����ل م����ن الم��م��ك��ن 

الحديث عن ذلك؟

تق�سي  الجائحة  في  الإدارة  دور 

العدوى الدوري للمر�سى المنومين في 

المركزة،  والعناية  المختلفة  الأجنحة 

ومتابعة الموظفين ممن كانت م�سحة 

وتق�سي  اإي��ج��اب��ي��ة،  لديهم  ك��ورون��ا 

الما�سك  ملاءمة  واختبار  المخالطين، 

من نوع N95، والإبلاغ عن الحالت 

الموظفين  ومتابعة  ال�سحة،  ل���وزارة 

وتعليم  الخ������ارج،   م���ن  ال��ق��ادم��ين 

والأمرا�ض  العدوى  مكافحة  اأ�س�ض 

النا�سئة والم�ستجدة، وتحديث نموذج 

فيما  والمرافق  المري�ض  حالة  لتقييم 

يخ�ض مر�ض كوفيد - 19، ودرا�سة 

الطبية وتقييمها والموافقة  المنتجات 

على ا�ستخدامها داخل المدينة الطبية 

بيانات  قاعدة  وتحديث  الجامعية، 

وتقارير   ،COVID  -  19 ح��الت 

والتق�سي،  ال��ر���س��د  ع��ن  م�ستمرة 

عمالة  فحو�سات  نتائج  ومتابعة 

التغذية ب�سكل دوري، ومتابعة بع�ض 

اآلية  اأعمال المطبخ المركزي، وتعديل 

الم��ت��درب��ين الج���دد في المدينة  ق��ب��ول 

اإ�سافة  خلال  من  الجامعية  الطبية 

العدوى  مكافحة  اأ�سا�سيات  •دورة   :

المعدية.  الأم��را���ض  على  وال�سيطرة 

نوع  م��ن  الما�سك  م��لاءم��ة  •واختبار 
N95 واإلزامية التح�سين، والح�سول 
للمن�ساآت  ال�سعودي  العتماد  على 

ال�سحية CBAHI بن�سبة %98 ، 

وتقييم �سكن العمالة في الخدمات 

تف�سي  ا�ستباه  ح��الت  في  الم�ساندة 

تو�سيات  وتقديم  الأم��را���ض،  بع�ض 

لتعديل بع�ض الملاحظات، 

وتقييم  ال��ط��لاب،  �سكن  وتقييم 

دليل  للموظفين، وعمل  العزل  �سكن 

يحتاجه  م��ا  لكل  �سامل  اإر����س���ادي 

الموظف والأ�ستاذ الجامعي والطالب 

وتحديثه ح�سب  التغيرات الم�ستمرة، 

فيما  ال�سيا�سات  م��ن  كثير  وع��م��ل 

اأم��را���ض  م��ن  وغ���يره  كوفيد  يخ�ض 

ومتابعة   ، وم�ستجدة  نا�سئة  معدية 

مخالطي الم�سابين وح�سرهم، وزيارة 

�سكن الطلاب والقيام بالم�سح البيئي 

والميداني، وتقديم قواعد واإر�سادات 

لما بعد التعر�ض للعدوى، وعمل عديد 

من ال�سيا�سات والكتيبات الإر�سادية 

الجامعية  الطبية  المدينة  لموظفي 

للتعامل مع الح��الت في  والجامعة  

ب�سكل  وتحديثها   الجامعية،  البيئة 

خلال  م��ن  عنها  والإع���لان  م�ستمر 

وعمل  بالجامعة،  الر�سمية  القنوات 

لمقاعد  الآمنة  للعودة  اإر�سادي  دليل 

بلاغات  ورفع  الح�سورية،  الدرا�سة 

الخا�سة  ب��الح��الت  ال�سحة  ل���وزارة 

بكورونا، وعمل رابط تق�ضٍّ اإلكتروني 

ي��خ�����ض  : الم�����س��اب��ين والم��خ��ال��ط��ين،  

الخ��ارج،  من  والقادمين  والمتدربين، 

المتلقين  ع��دد  لمعرفة  راب��ط  واإن�ساء 

الإنفلونزا  ولقاح   19 كورونا  للقاح 

وهي  الم��خ��اط��ر،  وتقييم  المو�سمية، 

عملية منهجية تحدد م�ستوى  الخطر 

ال�سوابط  وتح���دد  الم��ر���س��ى،  على 

لتقليل خطر انتقال العدوى، والغر�ض 

اآثار  تحديد  هو  المخاطر  تقييم  من 

اأن�سطة البناء اأو التجديد على جودة 

الهواء والماء، وتقديم تراخي�ض البناء 

ال��ث��لاث،   للم�ست�سفيات  وال��ترم��ي��م 

وت��ق�����س��ي وف��ح�����ض م�����س��ادر الم��ي��اه  

دوريً���ا،  الجامعية  الطبية  بالمدينة 

وبالأخ�ض ق�سم الغ�سيل الكلوي وبرك 

ال�سباحة في ق�سم التاأهيل الطبي.

ال��ي��وم في  الو�ضع  تقيّمين  كيف   -

المملكة؟ ومتى براأيك تنتهي جائحة 

كورونا ؟

-الح��م��دلله-  المملكة  في  الو�سع 

مطمئن جدا حاليا منذ فترة، وكذلك 

اأطلقت  المنطلق  ه��ذا  وم��ن  عالميا، 

منظمة ال�سحة العالمية اإيقاف حالة 

الخطر، واأعلنت نهاية الجائحة، وكان 

العالمية  الإح�سائيات  على  بناء  هذا 

اللقاحات،  توفر  مع  تح�سنت  التي 

وقلة  المح�سنين،  ع��دد  زي���ادة  وم��ع 

الم�ساعفات. مر�ض

الجائحة  نهاية،  له  لي�ض  ك��ورون��ا 

موجودا؛  لي��زال  والفيرو�ض  انتهت، 

لكن تاأثيره و�سرره اأقل.

يمكن  المعدية  الأمرا�ض  من  كثير 

التحكم بها ومنعها بت�سافر الجهود 

وبتلقي اللقاحات اللازمة.

ول����ذل����ك ن���ن�������س���ح  ب���الل���ت���زام  

ب�����الإج�����راءات ن��ف�����س��ه��ا، وه����ي من 

الأ�سا�سيات:

اإذا كنت م�سابًا باأي اأعرا�ض لمر�ض 

التباعد   تنف�سي معدٍ  فحافظ على 

خا�سة عن كل من يمكن اأن يتعر�ض 

اأو  مزمنة  اأم��را���ض  م��ن  لم�ساعفات 

مناعة قليلة، 

والنظافة  اليدين  غ�سل  وطبعا 

حثت  ما  وه��و  اأ�سا�سي،  ع��ام  ب�سكل 

عليه ثقافتنا وديننا الإ�سلامي.

- في ختام حديثنا كلمة اأخيرة 

اأداء  في  �ساعدنا  م��ن  ك��ل  اأ�سكر 

م��ه��ام��ن��ا ب���داي���ةً م��ن م��ع��الي رئي�ض 

الجامعة مرورا بمدارء المدينة الطبية 

والدكتور  الهر�سي  احمد  الدكتور 

فريق  اأ�سكر  وكذلك  الجا�سر  ف��وزي 

مكافحة  اإداراة  في  ال��رائ��ع  العمل 

لر�سالة  مو�سول  وال�سكر  ال��ع��دوى 

الجامعة على هذه ال�ست�سافة .

                              الدكتورة ال�شهراني لــ                                :

أكثر من 700 مليون إصابة بكورونا
و7 ملايين حالة وفاة في العالم

د. فاطمة ال�ضهراني

 800 ألف حالة إصابة في المملكة و7 آلاف حالة وفاة

الوضع في المملكة  مطمئن جدا والفيروس لم ينتهِ



هل تختلف لغة المرأة عن الرجل؟

أعضاء هيئة التدريس يشاركون في مهرجان )الكتاب والقراء( 
في المنطقة الشرقية  ثق�فية                                   ت�س�أل:

 – اأريج ال�سويلم:

ي��ج��ي��ب ال��دك��ت��ور ع��ب��دال��رح��م��ن 

ال��ف��ه��د اأ���س��ت��اذ تح��ل��ي��ل الخ��ط��اب 

الم�سارك قائلًا :

بقيت  ال��ت��ي  المناق�سات  اإح���دى 

ع��ال��ق��ة في ال��ذه��ن اأث��ن��اء درا���س��ة 

مرحلة  والجنو�سة« في  »اللغة  مادة 

الم��اج�����س��ت��ر ه���ي ع���ن م��و���س��وع  

ك��ان  اإذا  وم���ا  ال��ن�����س��اء«،  »ث���رث���رة 

الرجال.  من  اأكثر  يتحدثن  الن�ساء 

الل�سانيات  اأ���س��ت��اذة  تج��ادل  كانت 

اإ�سك�س  ج��ام��ع��ة  في  الاج��ت��م��اع��ي��ة 

اآنذاك د. اإنعام الور في اأن الق�سية 

داخل  النمطية  بال�سورة  مرتبطة 

اأكثر   ،)Stereotype( المجتمعات 

من كونها م�ستندة اإلى بحث علمي 

�سارمة. بمنهجية 

»هل ي�سمت الرجال اأحياناًا حين 

يجتمعون في لقاءاتهم اليومية بينما 

الحديث؟«،  عن  يتوقفن  لا  الن�ساء 

اإحدى  ففي  كذلك،  الاأمر  يبدو  لا 

مدى  ح��ول  ال�سهرة  ال��درا���س��ات 

الم��ح��ادث��ة  الم��ق��ب��ول في  ال�����س��م��ت 

اأن  اإلى  جيفر�سون  ت�سر  اليومية 

المحادثات  داخل  المقبول  ال�سمت 

واحدة،  ثانية  اإلى  ي�سل  الطبيعية 

اإ�سكالية.  فيعُد  ذلك  على  زاد  وما 

اإلى  ما  مو�سوعٌ  ي�سل  ولذلك حين 

م�ستمراًا،  م���ازال  وال��ل��ق��اء  نهايته 

اأم  كان  -رجلًا  عادةًا  الاإن�سان  فاإن 

يتمكن  األا  جاهداًا  يحاول  ام��راأة- 

فيتحدث  ال��ل��ق��اء،  م��ن  ال�����س��م��ت 

ح��ي��ن��ه��ا ع���ن الاأج�������واء وت���غ���رات 

اأو  الطرقات،  ازدحام  اأو  الطق�س، 

اأبواباًا  ت�سرع  قد  عامة  ق�سية  اأي 

اإمتاعاًا. اأكثر  اأخرى  لمو�سوعات 

الت�ساوؤلات  اأطرح مثل هذه  كنت 

ح��ول ال��ثرث��رة وك��ثرة ال��ك��لم على 

لفكرة  كبراًا  قبولاًا  واأج��د  الطلبة 

من  اأك���ثر  »ي���ثرث���رن«  ال��ن�����س��اء  اأن 

الذين  اأ�ساأل  دائماًا  وكنت  الرجال، 

الممكن  الراأي: هل من  يتبنون هذا 

فينظر  اأ�سحابك  م��ع  تجتمع  اأن 

دون  ب��ع�����س  ع���ي���ون  في  ب��ع�����س��ك��م 

يتحدث،  الج��م��ي��ع  ت��ت��ح��دث��وا؟  اأن 

اأكثر  مرتبط  اأن��ه  يبدو  الاأم��ر  لكن 

�سخافته  اأو  المو�سوع  اأهمية  بمدى 

ل��ل��ج��ن�����س الاآخ�����ر. ف��ف��ي ح���ين اأن 

الرجل قد ي�سخر من مو�سوع مثل 

ال��زواج«  حفلة  في  فلنة  »ف�ستان 

من  ���س��اع��ات  على  ي�ستحوذ  ح��ين 

اأح����ادي����ث ال��ف��ت��ي��ات، وي����رى اأن���ه 

هذا  ي�ستحق  لا  �سخيف  مو�سوع 

يجد  ه��ولا  ال��ك��لم،  وط��ول  العناء 

اأو  الليل  طوال  ان�سغاله  من  باأ�ساًا 

قرار حكم  مت�سلة حول  ليال  لعدة 

يحت�سب  المجحف، حين لم  »الفار« 

للمب�سرين. وا�سحة  جزاء  �سربة 

هذا  درا���س��ات  م��ن  كثر  ت�سر 

اللغوية  الفروقات  اأن  اإلى  الحقل 

ب����ين الج��ن�����س��ين اأم������رٌ م��ك��ت�����س��ب 

�سيئاًا  ولي�س  المجتمع  خ��لل  م��ن 

تتعلم  فالفتاة  فطرياًا،  اأو  موجوداًا 

بو�سفها  تتحدث  اأو  تتوا�سل  كيف 

بداية  في  تعلمها  مثل  تماماًا  فتاة، 

تجل�س  اأو  تم�����س��ي  ك��ي��ف  ح��ي��ات��ه��ا 

اأن  ومنذ  الاأخريات.  الفتيات  مثل 

ن�سرت روبن لاكوف في ال�سبعينات 

المراأة  لغة  حول  ال�سهرة  درا�ستها 

التي  والدرا�سات  الرجل،  وهيمنة 

ت����دور ح���ول ال��ف��روق��ات ال��ل��غ��وي��ة 

اأ�سهر  ولعل  مذهل.  ب�سكل  تتزايد 

لاك��وف  ذكرتها  ال��ت��ي  الملحوظات 

الم��راأة  يدفع  المجتمع  اأن  هي  مثلًا 

اأ�سعف  لغوية  ن�سخة  ا�ستعمال  اإلى 

ت��ك��ثر مثلًا  ف���الم���راأة  ال��رج��ل:  م��ن 

م��ن ا���س��ت��ع��م��ال األ���ف���اظ ال��ت��ح��وط 

اأكثر  وهي  اأن«،  »يبدو  ما«  »نوعاًا 

التاأدب  لاإ�ستراتيجيات  ا�ستعمالاًا 

وك��ذا  الم��ب��ا���س��رة،  غ��ر  كالطلبات 

»ه��ذا  المذيلة  الاأ�سئلة  ا�ستعمال 

ج��م��ي��ل، األ��ي�����س ك���ذل���ك؟«. ورغ��م 

لانتقادات  تعر�ست  درا�ستها  اأن 

الاعتماد  ك�سعف  وا�سحة  منهجية 

نتائج  ت��دع��م  كافية  بيانات  على 

ب��ح��ث��ه��ا، ف��اإن��ه��ا دُع���م���ت لاح��ق��اًا 

بيانات  على  اعتمدت  ب��درا���س��ات 

متعددة. ثقافات  �سخمة من 

درا���س��ت��ه��ا  ع��ل��ى  الاآن  م��ر  ل��ق��د 

ق��راب��ة ن�����س��ف ق���رن وال��ن��ظ��ري��ات 

وال���درا����س���ات ال��ت��ي ت����دور ح��ول 

ال��ف��روق��ات ال��ل��غ��وي��ة ت��ت��و���س��ع كل 

ي�����وم، ل���ك���ن ال��ن��ق��ط��ة الم��ن��ه��ج��ي��ة 

ه��ذا  ب��ه��ا في  الاإيم�����ان  زاد  ال��ت��ي 

الل�سانيات  وفي  تح��دي��داًا  الح��ق��ل 

اأن الادعاءات  الاجتماعية بالعموم 

من خلل النظر والمتابعة لا تكفي 

بل  بها،  نثق  نتائج  اإلى  للو�سول 

لابد من ت�سجيل المحادثات ور�سد 

ال���ظ���واه���ر ال��ت��وا���س��ل��ي��ة ال��ل��غ��وي��ة 

مطمئنة.  ن��ت��ائ��ج  اإلى  ل��ل��و���س��ول 

�سحك  م���ث���لًا  زيم���رم���ان  ن��اق�����س 

ال���رج���ل والم������راأة ح���ين ي�����س��ترك��ان 

اأن  ملحظاًا  واح���دة،  مح��ادث��ة  في 

ف��اإن  ي�سحك  ح��ين  غ��ال��ب��اًا  ال��رج��ل 

الم�����راأة ت��ت��ب��ع��ه ب��ال�����س��ح��ك، وح��ين 

وهو  يتبعها،  لا  هو  الم��راأة  ت�سحك 

ومجاملتها  المراأة  بتاأدب  ي�سي  اأمرٌ 

م���ن ج��ه��ة، و���س��ل��ط��ة ال���رج���ل من 

حين  جيفر�سون  لكن  اأخ��رى.  جهة 

م�سجلة  بم���ح���ادث���ات  ا���س��ت��ع��ان��ت 

وجدت اإح�سائياًا اأن الفروقات بين 

الجن�سين لا تكاد تذكر، واأن الاأمر 

لا يعدو اأن يكون انطباعاًا اأو �سورة 

في  حا�سراًا  كونه  من  اأك��ثر  نمطية 

الم�سجلة.   الواقعية  المحادثات 

اإ�سكاليات  اأكثر  من  واحدة  اإن   

�سعوبة  ه���ي  الج��ن��و���س��ة  درا����س���ة 

اف���ت���ك���اك ع���ام���ل الج��ن��و���س��ة من 

اللغة،  في  الموؤثرة  الاأخرى  العوامل 

ك��ال��ع��م��ر والم��ج��ت��م��ع والاإي��دل��وج��ي��ا 

والطبقة  المتحدثين  بين  والعلقة 

العوامل  من  وغرها  الاجتماعية 

ولهذا  اللغة.  في  الم��وؤث��رة  المتعددة 

الا�ستعانة  ال�سهل  من  فلي�س  الاأمر 

ما  ح��ول  مبا�سرة  ب�سيطة  باإجابة 

وكاأنه  الرجل  عن  الم��راأة  لغة  يميز 

���س��يء ث��اب��ت وم�����س��ت��ق��ل، ف��الاأم��ر 

كانت  واإذا  ذلك.  من  تعقيداًا  اأكثر 

الم�����راأة ك��ث��راًا م��ا ت��و���س��ف ب��اأن��ه��ا 

عدداًا  فاإن  الرجل،  من  تاأدباًا  اأكثر 

ق�سوتها  اأظ��ه��رت  ال��درا���س��ات  م��ن 

وه��ي��م��ن��ت��ه��ا ع���ل���ى الم���ح���ادث���ة في 

باجري  اأظهرت  متعددة.  �سياقات 

حلقات  بع�س  في  الم���راأة  اأن  مثلًا 

ال��رن��ام��ج ال��ت��ل��ف��ازي (ه���ي وه��و) 

ك��ان��ت ت��ق��اط��ع اأك���ثر م��ن ال��رج��ل، 

ال�سحفيات  اأن  ك��ليم��ن  ووج���د 

الاأمريكي  الرئي�س  م��وؤتم��رات  في 

ك��ن اأك���ثر ق�����س��وة م��ن ال��رج��ال في 

والان��ت��ق��ادات،  الاأ���س��ئ��ل��ة،  �سياغة 

وت��وظ��ي��ف الاأ���س��ئ��ل��ة الم��ب��ا���س��رة، 

وهذا  وغرها.  التتبعية  والاأ�سئلة 

�سياقات  في  المراأة  اأن  يظُهر  الاأمر 

اإعلمية اأو برلمانية اأو �سيا�سية قد 

ب�سورة  تظهر  اأن  ج��اه��دة  تح��اول 

التي  المهذبة  النمطية  ال�سورة  غر 

المجتمعات. بع�س  تر�سمها 

لي�ست  اإج��اب��ة  ف��ه��ذه  وبالعموم 

والرجل،  الم��راأة  لغة  عن  مقت�سبة 

اأحافظ  حتى  هنا  اأت��وق��ف  فلعلي 

المرتبطة  النمطية  ال�����س��ورة  على 

ب��ال��رج��ال وق��ل��ة ال��ك��لم، وح��ت��ى لا 

بال�«ثرثرة!«. اأي�ساًا  اأو�سم 

طير السعد

اسم الطير: دخلة بيضاء الزور

 Arabian :الاسم الإنجليزي
  Warbler

موقع الت�سوير: منطقة تبوك  

        

�سغرة،  هازجة  وهي  �سم،   14 الزور  بي�ساء  دخلة  يبلغ طول 

من الطيور المهاجرة والعابرة في مناطق المملكة العربية ال�سعودية، 

لِها  وتنَقَُّ حجمها  �سغر  ب�سبب  ت�ساهد  مما  اأكثر  تغريدها  يُ�سمع 

على  تتغذى  حيث  ال�سغرة،  وال�سجرات  ال�سجر  اأغ�سان  بين 

الح�سرات والفواكه �سغرة الحجم، وت�ساهد دخلة بي�ساء الزور 

كثيفة  والاأودي��ة  والم��زارع  العامة  الحدائق  الهجرة في  موا�سم  في 

الغطاء النباتي، وتتكاثر في ف�سل الربيع في القارة الاأوروبية وجزء 

من غرب �سمال قارة اآ�سيا، وتق�سي ال�ستاء في قارة اأفريقيا.  

اإعداد وت�سوير:              

اإبراهيم ال�سوامين

د. الفهد

ثقافية العدد 1470 - الأحد22 ذو القعدة 1444هـ الموافق 11 يونيو 2023م3610



17 11عدسة الرسالة   العدد 1470 - الأحد22 ذو القعدة 1444هـ الموافق 11 يونيو 2023م

ت�سوير - �سارة الحمدانت�سوير - �سارة الحمدان



الأخيرة17 12

اأجرى فريق ق�صطرة القلب بمركز الملك فهد لطب وجراحة القلب عملية ناجحة ل�صتبدال ال�صمام الأورطي 

عن طريق الق�صطرة دون جراحة، وجرى نقلها ببث مبا�صر بدع�ة من م�ؤتمر »GIS VALVES« بدبي، ياأتي 

ذلك نظير تميز المركز على م�صت�ى المنطقة في اإجراء مثل هذه العمليات.

مدير الإدارةنائب رئي�س التحريرالم�شرف على الإدارة والتحرير

د. علي بن �ضميان العنزي

ت/4673555  

alialanazi@ksu.edu.sa

�ضامي بن عبدالعزيز الدخيل

ت/4673446 

saldekeel@ksu.edu.sa

عبدالله بن عبدالمح�ضن الفليج

ت/4678781  

aalfulaij@ksu.edu.sa

 العدد 1470 - الأحد22 ذو القعدة 1444هـ الموافق 11 يونيو 2023م

نظمتها   »                             « بالتعاون مع �شركة وادي الريا�ض..

ختام مبادرة إثراء الإعلام 
التخصصي في مجال

الاقتصاد للطلاب
 

 - التحرير:

التخ�ص�صي في مجال  الإعللام  اإثللراء  مبادرة  الما�صي  الأ�صبوع  اختتُِمت 

ر�صالة  مع �صحيفة  بالتعاون  الريا�ض  وادي  �صركة  قدمتها  التي  القت�صاد 

الجامعة، ياأتي ذلك �صمن م�صاهمة �صركة وادي الريا�ض في تهيئة طاب 

وطالبات الجامعة للعمل في القطاع الخا�ض، من خال التدريب والتاأهيل، 

وتوفير الفر�ض الوظيفية المنا�صبة.

حيث عُقِدت اجتماعات متتابعة مع اإدارة تحرير �صحيفة ر�صالة الجامعة 

بهذا ال�صاأن، مما اأثمر فكرة تدريب طاب وطالبات ق�صم الإعام في مجال 

القت�صاد تحت م�صمى (الإعامي المتخ�ص�ض في مجال القت�صاد).

اإلى  القت�صاد  التخ�ص�صي في مجال  الإعام  اإثراء  مبادرة  وقد هدفت 

وتعزيز  ال�صحفية،  الكتابة  مجال  في  والطالبات  الطاب  قللدرات  تنمية 

المخت�صين،  تاأهيل  خال  من  وغيره  القت�صاد  في  التخ�ص�صية  ال�صحافة 

و�صقل مهارات الطاب والطالبات في المجال الإعامي.

كانت البداية باختيار مجموعة من الطاب والطالبات، وتدريبهم على 

كتابة المقالت والتقارير في مجال القت�صاد والمالية وغيرها من التخ�ص�صات 

ذات العاقة، وتاأهيلهم بو�صفهم مخت�صين اإعاميين في القت�صاد.

بعدها عُقِدت ور�صة عمل بهذا الخ�صو�ض للطاب الم�صاركين في المبادرة 

وهدفت  الأعمال)،  وريللادة  القت�صاد  في  متقدمة  (موا�صيع  عنوان:  تحت 

الور�صة اإلى اإثراء الطلبة في مجال  القت�صاد وريادة الأعمال، وفتح اآفاقهم 

نحو الموا�صيع المتقدمة فيهما، وم�صاعدتهم على ا�صتنتاج موا�صيع متنوعة 

فيهما.

للطاب،  الأعمال  وريللادة  القت�صاد  في  متقدمة  موا�صيع  طُرِحت  كما 

والموؤ�ص�صات  الأفراد  �صلوك  درا�صة  وهو  ال�صلوكي،  القت�صاد  مو�صوع  مثل 

النتائج  وعلى  القت�صادية  القرارات  اتخاذ  على  يوؤثر  وكيف  القت�صادية، 

القت�صادية ب�صكل عام.

وريللادة  القت�صاد  ريللادة  في  متقدمة  موا�صيع  اإلى  التطرق  اإلى  اإ�صافة 

الأعمال، والقت�صاد الإ�صامي ومناق�صة الفروقات عن القت�صاد التقليدي، 

التي  والتحديات  الرقمي  القت�صاد  مو�صوع  اإلى  التطرق  اإلى  بالإ�صافة 

يواجهها هذا القت�صاد.

وقد تعرف الطاب من خال هذه الور�صة اإلى مفهوم راأ�ض المال الجريء؛ 

وماهي اإ�صتراتيجيات راأ�ض المال الجريء وتحدياته.

وفي ختام هذه المبادرة �صُلِمّت ال�صهادات للطاب والطالبات الم�صاركين 

في المبادرة.

تطوير المهارات تقيم ورشة 
عمل تحديد الاحتياجات 
التدريبية لموظفي الجامعة

 - التحرير:

واإدارات  كليات  مختلف  مللن  وموظفة  موظفا   90 مللن  اأكللر  بح�صور 

الجامعة، افتتح عميد عمادة تطوير المهارات الدكتور محمد بن عبدالعزيز 

للموظفين  التدريبية  الحتياجات  بعنوان:«تحديد  عمل  ور�صة  الللزامللل  

بالجامعة للعام 1444هل«،  يوم الأربعاء الما�صي. هدفت الور�صة اإلى تحديد 

الحتياجات التدريبية لموظفي الجامعة، وذلك باإتاحة الفر�صة لهم للتعبير 

عن احتياجاتهم، والتعرف على دورات تدريبية نوعية، ور�صاهم عما توفره 

الور�صة   تناولت  وقد  الم�صتدامة،  والتنمية  المهني  للنمو  فر�ض  من  العمادة 

خم�صة محاور هي: المهارات ال�صخ�صية، والمهارات الإدارية، والمهارات الفنية 

وا�صتقبلت  الحترافية،  المهنية  وال�صهادات  القيادية،  والمهارات  والتقنية، 

�صعادة  قدم  الور�صة  ختام  وفي  وا�صتف�صاراتهم،  ماحظاتهم  الور�صة  اإدارة 

والم�صاركات على  للم�صاركين  وتقديره  �صكره  المهارات  عميد عمادة تطوير 

تلبية الدعوة والم�صاركة بخبراتهم في اإثراء هذه الور�صة.

العلوم تنظم حفل خريجي الدفعة 62 
والحفل الختامي السنوي

 -�صلطان ال�ص�يرخ:

الدكتور  العلوم  كلية  عميد  رعى 

اآل عثمان الحفل  بن عبد الله  زيد 

خريجي  وحفل  ال�صنوي  الختامي 

بقاعة  وذلللك  للكلية،   62 الدفعة 

يوم  الجامعة  بهو  الجا�صر في  حمد 

الأربعاء الما�صي،

وروؤ�للصللاء  الكلية  وكللاء  بح�صور 

وعدد  الأق�صام  ووكيات  الأق�صام 

من من�صوبي الكلية من اأع�صاء هيئة 

نقل  تم  كما  والمللوظللفللين،  التدري�ض 

الطالبات  ل�صطر  مبا�صرةً  الحفل 

بالمدينة الجامعية.

   حيث ا�صتمل الحفل على عديد 

من الفقرات: بداأ بال�صام الملكي، ثم 

ثم عر�ض  الكريم،  القراآن  اآيات من 

مرئي لأبرز اإنجازات الكلية في العام 

لعميد  كلمة  ذلك  اأعقب  المن�صرم. 

الكلية رحب من خالها بالح�صور، 

اإلى حر�ض  كلمته  واأ�صار من خال 

من�صوبيها؛  تللكللريم  علللللى  الللكللللليللة 

في  الللفللاعلللللة  لم�صاهمتهم  تللقللديللراً 

منها  الللعلللللمللي، وعللرفللانللاً  المللجللال 

لدورهم في البناء المعرفي، كما قدم 

الأكاديمية  للهيئتين  وتقديره  �صكره 

المبذولة،  جهودهم  على  والإداريلللة، 

وتجللللاوزهللللم لللكللافللة اللل�للصللعللوبللات 

ذلك  تا  العام.  خللال  والتحديات 

كلللللمللة للللللدكللتللور حلل�للصللن الللزهللراني 

بالكلية،  الخريجين  وحلللدة  رئي�ض 

الكلية  اهللتللمللام  مللن خللالللهللا  ذكلللر 

الطاب،  بدعم  عميدها-  -بقيادة 

ودعم منظومة التطور ال�صاملة التي 

تتطلع الجامعة اإلى تحقيقها �صمن 

روؤيتها الإ�صتراتيجية، وتقديم  �صبل 

الدعم كافة للرقي بم�صيرة الطاب 

من  المتميزين  وتللكللريم  التعليمية، 

الطاب الخريجين. 

عبدالعزيز  الدكتور  األقى  بعدها 

العاقات  وحللدة  -رئي�ض  العمري 

اأثنى  التي  كلمته  والإعللام-  العامة 

فيها على الجهود المبذولة كما، هناأ 

الطاب الخريجينٍ.

 بعدها قام عميد الكلية ووكاوؤها 

من  والمغادرين  المتقاعدين  بتكريم 

والموظفين،  التدري�ض  هيئة  اأع�صاء 

كللمللا تم تللكللريم روؤ�لللصلللاء الأقلل�للصللام 

والمللكلللللفللين اللل�للصللابللقللين ووكللليلللات 

تكريم  وكذلك  ال�صابقات،  الأق�صام 

الأكاديمية  المللجللالت  في  المتميزين 

والبحثية، والحا�صلين على الأو�صمة، 

متميزة،  اإ�صهامات  لهم  كانت  ومن 

التميز  جللوائللز  علللللى  والحللا�للصلللللين 

الخريجين  الطاب  واأوائل  بالكلية، 

في المراحل التعليمية كافة.

 - التحرير: 

نللظللمللت كللللليللة الللفللنللون فللعللاللليللة 

الأكاديمية  الترقية  :(رحلة  بعنوان 

�صمن  الللتللدريلل�للض)  هيئة  لأعلل�للصللاء 

الدكتور  قدمها  الثقافي،  ن�صاطها 

الللغللالي، ع�صو  عللبللدالله  بللن  نا�صر 

المجل�ض العلمي بالجامعة، و تحدث 

في  الخاطئة  المفاهيم  عللن  خالها 

النقاط  اأهم  وعن  الترقيات،  رحلة 

والأ�صاليب التي ت�صاعد ع�صو هيئة 

الترقية،  على  التقديم  التدري�ض في 

ع�صو  لكل  المطلوبة  البحوث  وعدد 

الندوة  �صهدت  وقد  مرتبته،  ح�صب 

ح�صور عميدة الكلية الدكتورة منى 

اأعلل�للصللاء هيئة  مللن  المللالللكللي، وجمع 

التدري�ض.

الترقية الأكاديمية لأعضاء التدريس.. بالفنون


